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DATOS GENERALES
PERIODO A QUE CORRESPONDE EL A
INFORME 08 08 2019 31 10 2019
¢ Se reporta algin desempefio deficiente o a
mejorar? St NO X
. FiSICA PRESUPUESTAL
PORCENTAJE DE EJECUCION 50 54% A
Datos del supervisor

NOMBRE DEL SUPERVISOR JULIANA SALAZAR RESTREPO
DEPENDENCIA SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA
CARGO SUBDIRECTORA PARA LA INFANCIA
LOCALIDAD NIVEL CENTRAL
APOYO A LA SUPERVISION MARIA ANGELICA CURREA ROJAS

ESTHER LIDIA MORENO CASTRO

JUAN CARLOS CARRILLO PARRA

ANGELICA SANCHEZ

YLDEFONSO RAMIREZ CASARES
NUMERO DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO 8857 DE 2019
FECHA DE CONTRATO 24 DE JULIO DE 2019
CONTRATISTA CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANOS -

CORPALLANOS
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 822.005.122-5
PROYECTO
VALOR $869.545.000
PLAZO El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el treinta y uno (31) de

diciembre de 2019, los primeros veinte (20) dias calendario de ejecucion
corresponden a la Etapa de alistamiento, contado a partir de la fecha de
suscripcion del Acta de Inicio por el CONTRATISTA y el SUPERVISOR
del CONTRATO previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion.
FECHA ACTA DE INICIO 08 de agosto de 2019

EE)%?QXEORM’NAC'ON PROYECTADA DEL 31 de diciembre de 2019

OBJETO: PROMOVER EL DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LOS ADOLESCENTES Y JOVENES ATENDIDOS EN LOS
“CENTROS FORJAR’, MEDIANTE SU PARTICIPACION EN PROCESOS DE FORMACION EN ARTES Y OFICIOS Y DE GESTION
PARA LA GENERACION DE INGRESOS, QUE CONTRIBUYAN EN LA ESTRUCTURACION DEL PROYECTO DE VIDA, ESTAS
ACCIONES VINCULARAN A LAS FAMILIAS, COMO CORRESPONSABLES EN EL ACOMPANAMIENTO DE LOS
ADOLESCENTES Y JOVENES EN EJECUCION DE LA MEDIDA O SANCION EN EL SRPA, GENERANDO OPORTUNIDADES
PARA SU INCLUSION SOCIAL.

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:
El Contratista ha ejecutado las obligaciones contractuales, de conformidad con lo establecido en el anexo técnico del

Contrato de Prestacion de Servicios 8857 de 2017 a partir del 08 de agosto de 2019.

PARS TODOS
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OBLIGACIONES GENERALES
Cumplir con los compromisos adquiridos El Contratista ha dado cumplimiento a

1 en virtud de la suscripcion del contrato, de los compromisos establecidos durante
conformidad con lo sefialado en el estudio la ejecucion del contrato, de acuerdo
previo, anexo técnico, pliego de con lo establecido en el anexo técnico,
condiciones y normatividad vigente y las el pliego de condiciones y demas
directrices impartidas por fa SDIS. compromisos  derivados de  los

Comités Técnicos realizados durante
el periodo del presente informe.

2 Suscribir en un término no mayor a tres El Contratista dio cumplimiento a los
dias habiles contados a partir del requisitos de perfeccionamiento
cumplimiento de los requisitos  de legalizacion del Contrato de Prestacion
perfeccionamiento  y  legalizacion  del de Servicios 8857 de 2019, con la firma
contrato, el acta de inicio del contrato del acta de inicio el dia 08 de agosto del
conjuntamente con elfla supervisor/a del 2019.
mismo, previo el cumplimiento de los
requisitos.

3 Suscribir las actas que se requieran para el Durante el periodo, el Contratista ha

liquidacion del mismo.

desarrollo del contrato y el acta de

suscrito todas las actas que se han
requerido en la ejecucion de! contrato,
de acuerdo con las actividades
implementadas en las  unidades
operativas de los Centros Forjar. A
cierre de cada mes, el Contratista ha
realizado actas de conciliacion de
asistencias, horas de formacion,
entrega de apoyo de transporte y
entrega de materiales de formacion.
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4 P ;esenta(rj a!'supe'rvssorl.dil con;ratcl) los El Contratista presento los informes
:n ormes rtee;ecumopye 'g orme lr(;a,cc:n mensuales de avance técnico vy
ost sb?pq des reslpec |vost,l € acuerdo a lo financiero con los  respectivos
eslabiecido en €l anexo tecnico soportes, correspondientes a los

meses de agosto con radicado
RADE2019053388 y septiembre con
radicado RADE2019053385, del 23 de
octubre de 2019; los informes
correspondientes al mes de octubre
mediante radicado RADE2019057476
del 18 de noviembre del mismo afio.

El Contratista realiz6 la entrega de los
X productos  transversales 'y  por
componentes de acuerdo con las
actividades ejecutadas durante el
periodo segun el plan de trabajo vy
cronograma; lo anterior de
conformidad con lo establecido en el
anexo técnico, numeral 7, Productos
Entregables.

Se realiz6 la verificacion de los
productos entregados por el Contratista
encontrando que corresponden a la
ejecucion cualitativa y cuantitativa del
periodo de este informe.

5 Atender las recomendaciones. El  Contratista ha atendido las
Observaciones y solicitudes formuladas recomendaciones efectuadas por los
por el supervisor del contrato, con el fin de apoyos a la Supervision en el marco de
garantizar el cumplimiento del contrato. X los Comités Técnicos y en reuniones de

seguimiento a la ejecucion del contrato,
realizadas en las unidades operativas
del servicio de Centro Forjar.

PORO TODROS
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6 Dar respuesta a los requerimientos Durante el periodo no se han realizado
realizados por el supervisor por escrito, en requerimientos al Contratista por parte
un término no mayor a tres (3) dias habiles. de la Supervision del Contrato 8857 de
2019.
7 Entregar un “apoyo de transporte” a los El Contratista realizd la entrega del

adolescentes y jovenes vinculados al
Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes — SRPA que se encuentren
en atencion en los Centros Forjar, para
facilitar su desplazamiento con el fin de que
participen en los cursos de fortalecimiento
de habilidades y destrezas a través de
talleres de formacion en Artes y Oficios y

Apoyo de Transporte a 228
adolescentes y jovenes participantes de
los cursos de formacion en artes y
oficios, por un valor total de $5.956.800
pesos micte, equivalentes a 1866
recorridos.

El recurso de Apoyo de Transporte
entregado durante el periodo, esta

demas actividades derivadas  del X soportadocon las actas de compromiso
componente de gestion y fortalecimiento y listados con firma y huella de cada
de capacidades para la empleabilidad, de participante; adicionalmente el
conformidad con lo establecido en el Contratista presentd el producto de
numeral 6 del Anexo Técnico Informe Mensual de Entrega de Apoyo
de Transporte y una base de datos de
los valores entregados y pendientes de
pago, de acuerdo con la asistencia de
los adolescentes y jovenes.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIONES DE LA ETAPA DE ALISTAMIENTO
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SATISFACTORIO
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NO APLICA

Elaborar el plan de trabajo y cronograma
de actividades a implementar de acuerdo
con lo estipulado en el punto 1 del numeral
5.1.

El Contratista presentd a la SDIS el
plan de trabajo y cronograma de
actividades de acuerdo con el plazo de
ejecucion del contrato, en el marco del
Comite Técnico realizado el 15 de
agosto de 2019 y en Comité Directivo
del 27 de agosto de 2019, posterior a
la verificacion efectuada por parte de
los apoyos a la Supervision del
contrato, evidenciando que estos
productos cumplen con los requisitos
establecidos en el anexo técnico,
numeral 5.1. Etapa de Alistamiento.

Remitir al supervisor las hojas de vida del
talento humano a contratar para la
respectiva aprobacion previa verificacion
del cumplimiento de las condiciones
descritas en el ANEXO TECNICO

Durante la Etapa de Alistamiento el
Contratista remitio las hojas de vida
del talento humano requerido para el
Equipo Transversal y tres Apoyos
Operativos para los centros; de
acuerdo con la verificacion del
cumplimiento de requisitos
establecidos en el anexo técnico
numerales 8.1 y 8.2, se realizo la
aprobacién en Comité Directivo de las
hojas de vida para los perfiles de
Coordinador del Proyecto,
Coordinador de Formacion, Asistente
Administrativo y para los centros, se
aprobaron las hojas de vida de tres (3)
Apoyos Operativos.
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3 Contratar el talento humano descrito en el Corpallanos realizé la contratacion del
numeral 8.2 del Anexo Técnico. talento humano contemplado desde la
Etapa de Alistamiento, de acuerdo con
X la aprobacion de hojas de vida en
Comité Directivo del 13 de agosto de
2019, en ftotal se verifican (6)
contrataciones realizadas.

4 Elaborar las estructuras curriculares de las El Contratista realizo la entrega de las
areas de formacion en Artes y Oficios Estructuras Curriculares durante la
durante los primeros 15 dias calendario del Etapa de Alistamiento, para los oficios
alistamiento, con el fin de que sean de Cocina, Reposteria, Madera,
verificadas por el supervisor del contrato, Expresion  Gréfica, Joyeria vy
de acuerdo con los minimos establecidos Marroquineria, mediante radicado
en punto 5 del numeral 5.1. Etapa de X RAD E2019043150 del 23 de agosto
Alistamiento. de 2019. Estas fueron a su vez

presentadas en Comité Directivo del
27 de agosto de 2019, luego de la
verificacion del cumplimiento  de
requisitos establecidos en el anexo
técnico.

5 Adelantar la inscripcion de adolescentes y El Contratista realizo la inscripcion de
jovenes al proceso de formacion en artes y (281) participantes para los cursos de
oficios de manera articulada con los formacion en artes y oficios durante la
equipos pedagogicos de los Centros X Etapa de Alistamiento.  Esta
Forjar. inscripcion se realizé a través de los

Talleres de Exploracion de la Oferta
previo al inicio del primer ciclo de
formacion.
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Adelantar la identificacion de los intereses
de los jovenes y adolescentes a través de
talleres de sensibilizacion en los cuales se
mostraran los artes u oficios en los cuales
pueden participar.

El Contratista realizé los Talleres de
Exploracion de la Oferta en las tres
unidades operativas, previo al inicio
del primer ciclo de formacion durante
la Etapa de Alistamiento.

En éstos se socializo la oferta y se
exploraron los intereses de los
adolescentes y jovenes, lo cual
permitio definir los cursos a desarrollar
en cada centro, de la siguiente forma:
En Ciudad Bolivar: Madera vy
Expresion Grafica; En Suba: Joyeria,
Expresion Grafica y Madera y en
Rafael Uribe Uribe: Madera | y Il y
Expresion Grafica. Se realizd la
inscripcion de participantes de los tres
centros para los oficios de Cocina y
Reposteria.

OBLIGACIONES COMPONENTES FORMACION COMPLEMENTARIA EN ARTES Y OFICIOS
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1 Adelantar el proceso de formacion en artes A partir del dia 28 de agosto de 2019
y oficios dirigido a los adolescentes y inici6 la implementacion de las
jovenes y sus familias participantes de los actividades de formacion en artes y
tres Centros Forjar. oficios en las unidades de servicio de

los Centros Forjar de Ciudad Bolivary
Rafael Uribe Uribe, en los oficios de
Madera y Expresion Gréfica. Para el
caso de Centro Forjar Suba se inicio la
formacion en los oficios de Joyeria
Expresion Grafica y Madera; este
ultimo se canceld por baja asistencia.
Los talleres en los oficios de Cocina y |
Reposteria iniciaron el 31 de agosto
X de 2019, de acuerdo con las
inscripciones  de  adolescentes,
jovenes y principalmente familias,
realizadas durante la Etapa de
Alistamiento.

Durante el mes de agosto se
atendieron 166 participantes con 200
asistencias; en el mes de septiembre
se atendieron 397 participantes con
1363 asistencias y en octubre se
atendio 629 participantes con 2428
asistencias, para un total de 3991
asistencias a corte de 31 de octubre
de 2019.

POFR A TS
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NO APLICA

2 Entregar una Constancia de participacion a
los participantes que cumplan con los
siguientes criterios: por el cumplimiento del
setenta y cinco (75%) de las horas.

Durante el periodo del presente
informe no se realizd esta actividad; el
Contratista ha avanzado en la
verificacion  del  cumplimiento  del
criterio del 75% de asistencia para
cada uno de los participantes en los
cursos de artes y oficios, de acuerdo
con el consolidado de asistencias por
centro, a fin de realizar la entrega de
constancias de participacion en el
siguiente periodo.

3 Garantizar los materiales e insumos para el
desarrolio de la formacion complementaria
de acuerdo con los productos a desarrollar
en cada taller.

Durante el periodo el Contratista
realizé la entrega de los respectivos
materiales para realizar los siguientes
productos segun lo contemplado en
las Estructuras Curriculares para cada
uno de los cursos: Expresion grafica:
retablos, cambas, porta vasos, porta
jarra; Madera: servilleteros, bandejas,
cofres, porta retratos, artesas, porta
celulares, retablos; Joyeria: dijes,
placas y anillos; Cocina: ingredientes
para realizar ajiaco, bandeja paisa,
tacos mexicanos, arepas rellenas,
empanadas y lasafia, pasta a la
carbonara, pizza y paella; Reposteria:
ingredientes para islas flotantes,
brownie, galletas, pie, torta de
zanahoria, festival de gelatina,
churros, pandebono y brazo de reina.

=J

PARA TODOS
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4 Garantizar dos (2) ambientes de formacion El Contratista garantiz6 dos (2)
para el desarrollo de los talleres de Cocina ambientes de formacion para los
y Reposteria, con el cumplimiento de los oficios de Cocina y Reposteria, los
requisitos sanitarios y ambientales, de cuales operaron en la sede de
acuerdo con los numerales 5.2.2. y 5.2.3 Venados de Fundacion Escuela Talier
del ANEXO TECNICO. X de Bogota; el dia 29 de agosto se
realizo la verificacion de condiciones
higiénico-sanitarias por parte de
Nutricionista de Centro Forjar, quien
verifico el cumplimiento de requisitos
sanitarios y ambientales establecidos
en el anexo técnico.
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL TALENTO HUMANO
1 Contratar el talento humano requerido para Durante el periodo, el Contratista

la prestacion del servicio y la ejecucion del
contrato, atendiendo las condiciones
sefialadas en el anexo técnico.

remitid las hojas de vida del talento
humano requerido para el Equipo
Transversal y para los tres centros d
atencion; de acuerdo con la
verificacion  del  cumplimiento  de
requisitos establecidos en el anexo
técnico numerales 8.1y 8.2, se realizo
la aprobacion en Comité Directivo de
las hojas de vida para los perfiles de
Coordinador del Proyecto,
Coordinador de Formacion,
Profesional de Gestion y Control,
Asistente Administrativo y para los
centros, se aprobaron las hojas de
vida de tres (3) Apoyos Operativos,
tres (3) Profesionales de
Empleabilidad y (10) Docentes Hora;
en total se realizaron veinte (20)
contrataciones, entre las cuales se
presentaron tres (3) reemplazos.

POREA TODOE
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Presentar a cada uno de los Coordinadores
de los Centros Forjar la relacion del
organigrama del talento humano que
prestaré los respectivos servicios, junto con
los tiempos y actividades a desarrollar.

Esta actividad se realizo el 16 de
agosto en las unidades de Suba y
Ciudad Bolivar y el 20 de agosto en la
unidad de Rafael Uribe Uribe, en las
cuales se presentaron los Apoyos
Operativos y el equipo de Docentes
Hora que acompafarian los cursos de
artes y oficios; asi mismo, presento las
actividades a desarrollar segun el plan
de trabajo y cronograma para la
ejecucion del contrato.
Posteriormente, en el mes de octubre
Corpallanos present6 a las unidades
de servicio los Profesionales de
Empleabilidad.

Garantizar el perfil, nimero y permanencia
del talento humano requerido para la
ejecucion del contrato.

Corpallanos garantizé la contratacion,

del talento humano requerido para la |

ejecucion del contrato, teniendo en
cuenta los requisitos establecidos en
el anexo técnico, los cuales fueron
verificados por los apoyos a la
Supervision.

Reemplazar el talento humano que por
fuerza mayor o caso fortuito que no pueda
continuar con la ejecucion del contrato, el
reemplazo deberd cumplir con los
requisitos de formacion y experiencia
pertinentes y ser aprobado por el
Supervisor del contrato. X

Durante el periodo, se realizd el
reemplazé para tres (3) perfiles: en el
mes de septiembre el Docente Hora
de Joyeria Javier Herrera por Damian
Puerta Péerez; en el mes de octubre el
Docente Hora de Expresion Gréfica
Cristobal Navarrete se reemplaza por
Luis Alejandro Rincon y el Profesional
de Empleabilidad Alvaro Enrique
Blanco es reemplazado por Ivan
Betancourt. Cambios que fueron
aprobados por la Supervision del
contrato.

.S

PARA TODOS
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5 Garantizar que el talento humano El contratista adjunta certificacion
contratado realice los aportes del Sistema firmada por el Revisor Fiscal, donde se
Genera de Seguridad Social y afiliacion a certifica que CORPALLANOS y sus
un operador que ampare los Riesgos contratistas se encuentran al dia con
Laborales. X los pagos a los sistemas de Salud,

Riesgos Profesionales, Pensiones,
Aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA al mes de Octubre
de 2019.

OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO

1 Llevar el registro de las asistencias de las El Contratista llevo a cabo el registro
actividades donde  participan  los de las asistencias de todas las
adolescentes,  jovenes, familias o actividades de formacion efectuadas
acudientes sefialando la fecha de durante el periodo en cada unidad
realizacion de la actividad, la tematica, X operativa; este registro se realizé en el
lugar y responsable de fa actividad. formato aportado por la SDIS en

Comité Técnico, el cual contempla la
informacion  solicitada en  esta
obligacion.

2 Garantizar el manejo responsable de la Durante la ejecucion del contrato,
informacion referida a los adolescentes, Corpallanos ha garantizado el manejo
jovenes, famiias o acudientes de X adecuado y responsable de la
conformidad con lo establecido en el informacion de los participantes y
articulo 33 del Codigo de Infancia y familias.

Adolescencia.

3 Atender de forma oportuna los Durante la ejecucion del contrato no se
requerimientos que le sean solicitados y han realizado requerimientos al
que surfan en desarrollo de las X Contratista y éste ha atendido las

orientaciones y solicitudes realizadas
por la SDIS, para el desarrolio
adecuado del contrato.

SARA TODOS
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4 Mantener actualizado el inventario de El Contratista ha entregado los
insumos y materiales que se requieran respectivos insumos y materiales para
para el desarrollo de las actividades de | el desarrollo de los talleres
artes y oficios segiin el ANEXO TECNICO. X programados durante la ejecucion del

contrato; lo anterior sustentado en el
seguimiento  al  inventario de
materiales en cada unidad operativa y
en las actas de ingreso de material.

5 Garantizar los derechos de propiedad Se ha garantizado el derecho de
sobre los elementos u obras que elaboren propiedad sobre los elementos y obras
los adolescentes, jovenes, familias o que han desarrollado los participantes
acudientes en el marco del contrato. X de los cursos de artes y oficios, los

cuales, una vez finalizados son
entregados a los adolescentes,
jovenes y familias.

OBLIGACIONES GESTION DOCUMENTAL

1 Mantener el archivo de toda Ja El Contratista ha dado cumplimiento a
documentacion y la correspondencia que esta  obligacion  mediante la
genere la actividad contractual conforme a organizacion del archivo derivado de
lo descrito en el ANEXO TECNICO, que la ejecucion del contrato, de acuerdo
hace parte integral del presente proceso, con la normatividad vigente del
de acuerdo a la normatividad vigente del X Archivo General de la Nacién; para la
Archivo General de la Nacion. ejecucion de esta actividad, el

Contratista  asigné al  Asistente
Administrativo quien recibié
capacitacion en gestion documental
por parte de la SDIS.

2 Custodiar la informacion a la que tenga Durante la ejecucion del contrato

acceso durante la  ejecucién  del X
CONTRATO, evitando su destruccion o
utilizacién indebida.

Corpallanos ha garantizado el manejo
adecuado de la informacion a la que
ha tenido acceso.

T
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3 Informar de inmediato a la supervision con Hasta el momento no se ha reportado
copia al Subsistema interno de Gestion ningin dafio a la documentacion
Documental y Archivo de la Secretaria X generada durante la ejecucion del
Distrital de Integracion Social sobre contrato y que se encuentra bajo
cualquier dafio generado a la custodia del Contratista.
documentacion objeto de custodia.

4 En caso de pérdida parcial o total de la Hasta el momento no se ha reportado
documentacion que esté a cargo del pérdida total o parcial de la
contratista 0 que esté siendo intervenida documentacion generada en la
por éste, el contratista debe efectuar sin ejecucion del contrato.
costo adicional a la SDIS, la reconstruccion
de los documentos o expedientes X
respectivos, y realizar las deméas acciones
sefialadas en los procedimientos definidos
por la SDIS y la normatividad legal vigente
aplicable a la materia.

5 Impedir el acceso o exhibicion de El contratista no ha tenido acceso alos
expedientes de los adolescentes o jovenes expedientes de los adolescentes o
atendidos en los Centros Forjar a personas X jovenes atendidos en los Centros
no autorizadas por el Coordinador de la Forjar.
unidad operativa o el superior.

6 No podra propagar, difundir o usar en El contratista ha implementado una
beneficio propio o de terceros la totalidad o clausula de confidencialidad en los
parte de cualquier dato o informacion que contratos realizados con el talento
pertenezca u obtenga de la Secretaria de X humano requerido, a fin de dar
Integracion o de informacion que maneje cumplimiento a esta obligacion,
con ocasion de las actividades propias del evitando que se propague o difunda
Centro Forjar. informacion  obtenida durante la

ejecucion del contrato.

E.J

DARA TODOS
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7 Entregar a la supervision y, durante la El contratista radic6 mediante oficio
ejecucion del CONTRATO todos los los archivos correspondientes a la
archivos en soporte fisico y magnético que ejecucion de los meses de agosto,
se hayan producido o recibido con ocasién septiembre y octubre, mediante los
de la gjecucion del CONTRATO. radicados RADE2019053388 del 23

X de octubre de 2019,
RADE2019053385 del 23 de octubre
de 2019 y RADE2019057476 del 18
de noviembre de 2019, con los
respectivos  soportes en archivos
fisicos y magnéticos.

8 Diligenciar el formato Unico de inventario El contratista hace entrega del
documental, para realizar la entrega de la Formato  Unico de  Inventario
documentacion a la SDIS. Documental, en el que se encuentran

X registrados los documentos
entregados a la SDIS,
correspondientes al periodo de este
informe.

9 Organizar los documentos de acuerdo a lo El Contratista realizd la entrega de
estipulado en la Ley 594 de 2000 y el documentos dando cumplimiento a la
Decreto 1080 de 2015 en los articulos normatividad ~ vigente y  los
28224y 28253. particularmente con X procedimientos establecidos por el
los procedimientos disefiados en la Entidad Subsistema de Gestion Documental,
en el marco del Subsistema Interno de Correspondencia y Archivo.

Gestion Documental, Correspondencia y
Archivo.
10 Asignar a un responsable documental que El  Contratista  asign6  como

dé cumplimiento a las responsabilidades
establecidas para este rol de acuerdo a la
normatividad interna vigente emitida por la X
Secretaria Distrital de Integracion Social.

responsable documental al Asistente
Administrativo  quien ha  dado
cumplimiento a las actividades de
gestion documental de acuerdo con la
normatividad interna vigente de la
SDIS.

71
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11 Asistir a la Socializacion de las Politicas de El  Asistente Administrativo  de
Gestion Documental de la  SDIS, Corpallanos asignado como
atendiendo los lineamientos definidos por responsable documental, asistio a la
el SIGA para la administracion documental capacitacion  realizada por la
y la normatividad legal vigente aplicable a Referente de Gestién Documental de
la materia, las cuales deberan ser X la Subdireccion para la Infancia; de
implementadas durante la ejecucion del esta manera, el Contratista ha
contrato y se debe realizar dentro de los implementado las directrices para el
primeros treinta (30) dias calendario a manejo adecuado de la
partir de la firma del acta de inicio. documentacion de acuerdo con el

Subsistema de Gestién Documental.

12 Disponer de areas adecuadas para El Contratista dispuso de un area
almacenar la documentacion que tiene especifica en su oficina para
bajo custodia en atencion a la normatividad almacenar la documentacion, la cual
legal vigente, las cuales como minimo X cumple con las  condiciones
deben cumplir con las condiciones ambientales y de  seguridad
ambientales y de seguridad establecidas establecidas por la entidad.
por la entidad.

13 Remitir a la supervision todas las actas de No se realizan actividades para esta

aprobacion de entrega de la
documentacion generada durante |a
gjecucion del contrato a mas tardar treinta
(30) dias calendario después de finalizada
la ejecucion del mismo y antes de la firma
del acta de liquidacion. Dicha
documentacion solo sera recibida i
cumple con todos los lineamientos
definidos por el SIGA para la
administracion ~ documental y la
normatividad legal vigente aplicable a la
materia.

obligacion en tanto no aplica para este
periodo.

PAFEA T OE
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14 Implementar los lineamientos (Procesos, Los Apoyos Operativos y Docentes
procedimientos, documentos asociados) Hora contratados por el Corpallanos,
vigentes del manual del Sistema Integrado recibieron  capacitacion en los
de Gestion de la SDIS, relacionados con procesos, procedimientos y
las actividades a desarrollar durante la X documentos asociados vigentes en el
vinculacién, permanencia y egreso de los Sistema Integrado de Gestion de la
adolescentes o jovenes atendidos en el SDIS, los cuales han implementado
servicio social de los Centros Forjar, como hasta el momento.
aquellos aprobados por el Comité Técnico
del contrato.

OBLIGACIONES SEGURIDAD DE LA INFORMACION

1 Firmar entre las partes un acuerdo de No se realizan actividades para esta
confidencialidad. Solo para el caso que el obligacion en el periodo de este
operador cuente con el aplicativo SIRBE en X |informe, en tanto el Contratista no
la unidad operativa. cuenta con acceso al aplicativo

SIRBE.

2 Cumplir con la Politica de Seguridad de la El contratista ha cumplido con la
Informacion — Resolucion 0635 del 12 de Politca de Scguridad de la
abril de 2017. X Informacién en cada uno de los

procesos enmarcados en la ejecucion
del contrato.

3 Reportar a la  Subdireccion de Durante este periodo no se ha
Investigacion e informacion de la SDIS, los presentado ningln incidente de
incidentes de Seguridad de la informacion, X | seguridad de la informacion.
al momento de la ocurrencia.

4 Realizar la entrega de la informacion que El Contratista ha realizado la entrega

fue generada en el marco del contrato.

de la informacién generada en el
marco del contrato, por medio de los
informes mensuales de avance de la
ejecucion técnica y financiera, con sus

respectivos soportes.

Paira TODOS
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5 Garantizar e! diligenciamiento de los El Contratista ha realizado el registro
instrumentos aprobados para el desarrollo de la informacion que se ha requerido
del contrato, teniendo en cuenta los X durante la ejecucion del contrato, de
principios  de  calidad,  oportunidad, acuerdo con los instrumentos
integridad y disponibilidad. entregados por la SDIS y las

orientaciones dadas.

6 Garantizar que el registro de informacion El Contratista ha realizado el registro
misional, en los instrumentos dispuestos se de la informacion misional en los
lleve de acuerdo a los lineamientos X instrumentos aportados por ta SDIS,
técnicos y operativos emitidos por la SDIS. de acuerdo con los lineamientos

técnicos y operativos de la Entidad.

Concepto general del cumplimiento de las X El contratista ha dado cumplimiento a

obligaciones las obligaciones contractuales.

3. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA:

i~ atamAdianda o la dins i
porte atendiendo a la dinamica
a t

lizar la entrega de la totalidad

Se recomienda al Contratista generar una estrategia que permita el pago dei Apoyo de Trans
de asistencia y rotacion de los participantes en el servicio de Centro Forjar, en procura de re
del recurso programado segun la asistencia de los adolescentes y jovenes.

4. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO DEFICIENTE O A
MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

No aplica en tanto el Contratista ha ejecutado las obligaciones contractuales de manera satisfactoria.
5 RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:
El contratista adjunta certificacion firmada por el Revisor Fiscal, donde se certifica que CORPALLANOS y sus contratistas

se encuentran al dia con los pagos a los sistemas de Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones, Aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA al mes de Octubre de 2019.

6. RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO: Cumplimiento del objeto contractual a entera

satisfaccion.

7. RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS: Ninguno
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8. ¢EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? sL_INo X
(En caso afirmativo indique el nivel de cumplimiento):

9. ENTREGO INFORME DE EJECUCION?
SI X NO

RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME: Informes técnicos de los
meses de agosto, septiembre y octubre de 2019, con sus respectivos
soportes y certificado de cumplimiento de aportes parafiscales y
factura.

10. PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?
SI(X) | NO ()

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE

INFORME CERTIFICACION PARA PAGO.

11. INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO, DE ACUERDO
A LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:

El Contratista ha ejecutado las actividades contempladas en el plan de trabajo y cronograma, de acuerdo con los
Componentes de Formacion Complementaria en Artes y Oficios y Componente de Gestion y Fortalecimiento de
Capacidades para la Generacion de Ingresos, con la entrega de productos establecidos en el anexo técnico, numeral 7.

El contrato de prestacion de servicios No.8857 de 2019 tiene un valor total de $869.545.000 de los cuales se ha ejecutado
el 20.24%, es decir la suma de $175.957.300 correspondiente al periodo del 8 de agosto al 31 de octubre de 2019.

12. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR: Ninguna

FECHA DE ELABORACION: 12 de diciembre de 2019

JUJHANA SALAZAR RESTREPO
SUBDIRECTORA PARA LA INFANCIA
Supervisora del Contrato

R ]
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Caddigo: FOR-GF-016
PROCESO GESTION FINANCIERA Version 1
FORMATO CERTIFICACION DE PAGO MC-14 Fecha: Memo 12019040845 del
20/09/2019
Pagina: 1 de 1
El supervisor del
N° 8857 DEL 24 DE JULIO DE 2019 LOCALIDAD: NIVEL CENTRAL
PROYECTO 1096
CERTIFICA:
Que: Corporacién Agroempresarial de los Llanos “CORPALLANOS" tdentificado con NiT: 822.005.122-5
Representante fegal: LUIS FERNANDO DIAZ STEFENN Identificado con C.C.: 19.083.378

PROMOVER EL DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LOS ADOLESCENTES Y JOVENES ATENDIDOS EN LOS "CENTROS FORJAR",

MEDIANTE SU PARTICIPACION EN PROCESOS DE FORMACION EN ARTES Y OFICIOS Y DE GESTION PARA LA GENERACION DE

OBJETO CONTRATO INGRESOS, QUE CONTRIBUYAN EN LA ESTRUCTURACION DEL PROYECTO DE VIDA, ESTAS ACCIONES VINCULARAN A LAS FAMILIAS,

COMO CORRESPONSABLES EN EL ACOMPANAMIENTO DE LOS ADOLESCENTES Y JOVENES DURANTE LA EJECUCION DE LA MEDIDA O
SANCION EN EL SRPA, GENERANDO OPORTUNIDADES PARA SU INGLUSION SOCIAL.

Cumplio a satistaccion para el pago det periodo comprendido entre el 8 de agosto de 2019 at 31 de octubre de 2019.

Teniendo en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO del contrato, convenio u orden se puede proceder al pago. No. 1 correspondiente a la suma de: CIENTO SETENTA Y CINCO
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MiL. TRESCIENTOS PESOS M/ICTE. ($175.957.300)

Abonando el pago en la cuenta BANCARIA No: 05778368879 BANCO: BANCOLOMBIA
Clase CORRIENTE

Endoso Cesion de derechos econdémicos De: (RESUMEN CONCEPTO)
A nombre de NIT: CEDULA:
Abonando el pago en la cuenta BANCARIA No «Cuenta» BANCO: «bancon
Clase «Tipo_cuenta»

Chvalon o pagen se aleclard de o siguiente manera,

. e A . CODIGO CONCEPTO DE
. N? OF REGISTRO O RESERVA CODIGO DE LA FUENTE POR REGISTRO e
CODIGO PRESUPUESTAL o GASTO POR RFGISTRO VALOR
FROSUPUESTAL PRESUPUESTAL e
PRESUPUESTAL
3-3-1-15-01-02-1096-102 12607/2019 01-12 02 - 01- 0280 $ 175.957.300
TOTAL: $175.957.300

‘La fuente(s) y concepto(s) de gasto pueden verse en ef certificado de registro presupuestal exactamente en su reverso. Ademas puede(n) apoyarse en el contrato y/o convenio y el estudio previo, como
lambién en la estructura de costos. En consecuencia s responsabilidad de los supervisores establecer y llevar un control de fa ejecucion por fuente y concepto a medida que se genera, certifica y
tramita cada una de las certificaciones de pago. por (o cual el supervisor es responsable por la afectacion del registro presupuestal, fuente de financiacion y el concepto de gasto asociado a lo realmente
ejeculado

Se expide (a certificacion en Bogota, D.C., a los 12 dias de!l mes de diciembre det 2019.

Observaciones:

Cesion Modificacion forma de pago: Cual?

Terminacion Otro:

"Aunado  a o anterior se certifica que para el presente pago se verificaron y constataron ios aportes  parafiscales del mes de noviembre de 2020,
para los cual se adjunta certificacion del Revisor Fiscal, los cuales se hicieron de acuerdo con lo establecido en la ley 789/2002 y el decreto703/2002, segtin lo relacionado en el numeral 5 del presente
informe y ademas de haber sido liquidados fos aportes de acuerdo con los articulos 3.4 y 5 de la ley 797 de 2003, el decreto 510 de 2003 y la circutar conjunta n® 001 del ministerio de la proteccion

social y ministerio de hacienda” m
S~ N

/ﬁANA SALAZAR RESTREPO
«Supervisor»

Teléfono 3279797
Cargo: Subdirectora para la infancia

Nombre
Teléfono
Dependencia: infancia

&l suscrito supervisor del presente contrato certifica que para el pago del periodo certificado se ha revisado
y aprobado los siguientes documentos

1. Informe de supervision del periodo certificado y de ejecucion. La periodicidad de los informes de
ejecucion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion sera para el primer informe desde la fecha del
acta de inicio hasta el dia reinta del respective mes: a parlir del segundo pago, el periodo del informe sera RECIBIDO GESTION DOCUMENTAL
del primero (1) al treinta (30) de! mes calendario siguiente, en cada caso se debe adjuntar el respectivo
pago de seguridad social, del correspondiente mes calendario.

2. Soportes de salud, pension y/o aportes parafiscates

3. Originales y copias del acta de inicio y del oficio de designacion de supervision (para el primer pago).
Los documentos anexos mencionados a excepcion de las copias del acta de inicio y del oficio de
designacion de supervisor se radican en el archivo de gestion contractual del area de gestion documental
previo a la radicacion en el area de cuentas

Nombre:

Fecha:

T
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FORMATO RADICACION CUENTAS

Cddigo: FOR-GF-017

Version: O
Fecha: Memo 12019034866
del 09/08/2019

1, NOMBRE SUPERVISOR
3, SUBDIRECCION
4, RADICACION CUENTAS PAGO MES: DICIEMBRE

PARA LA INFANCIA

No.

5, Nombre o razén
social

JULIANA SALAZAR RESTREPO 2, FECHA ELABORACION

| 12 12 | 2019

7, No.

6, CCoNIT Contrato

8, Valor 9, No. CRP

10, Codigo Proyecto

CORPORACION
AGROEMPRESARIAL
DE LOS LLANOS -
CORPALLANOS

822.005.122-5 | 8857/2019 | $ 175.957.300 }12607/2019

1096

(OO NN BNG, 3N N N BEEVEN IS Y

W \\121 12, FIRMA DEL RECIBIDO - RELOJ DE VENTANILLA
7/

11, FIRMA

CC.No. ~~ 52696783 DE CUENTAS
Numero telefénico: 3279797

Cargo: SUPERVISORA

Dependencia:

SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA

m o






NIT. 822.005.122-5
oth RAD:E2019061949

s
& mEiod Fecha 20191214155%2

11/12/2019 IlI IIlIIlIIlIlIIlllIIlII|II|||||II|IIlll Il

Remite: C ANOS CO

UBDI Cl N P L»«I AN
e T STy
ot 1 Anexos: 1

Doctora:

JULIANA SALAZAR RESTREPO
Subdirectora para La infancia
Secretaria Distrital De Intfegracion Social

Asuntfo: Enfrega de factura No 0459, contrato 8857-2019

Cordial saludo.
Por medio de la presente me permito radicar la factura No 0459, correspondiente al primer
pago del contrato de los meses agosto, septiembre y octubre, por un valor de $175.957.300,

suscrito entre la CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANOS CORPALLANOS vy la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL SDIS.

Cordialmente,

\) . (
L{U) LAKR
LUIS STEFFEN

Representante Legal
CORPALLANOS

PRI S O NEE RIALSIRIDECA N® 103000 APROBACTCN QG0 (3E QOT UBREG/2000
Direccién: CLL 18 N° 43D - 22 Barrio el Bugue. Tel - Fax 6713615 - 310 8570772
E mail: corpallanos@hotmail.com Pdgina WEB: www.corpallanos.com

-






CDY'PomcLow Agrocmpresanm ole los Lanos \//

Calle 18 N° 43D - 22 Barrio el Buqu
8 6824975 - 310 8570775

e

e-mail: corpallanos@hotmail.com

FACTURA DE VENTA
PERSONERIA JURIDICA N® 103/2000. APROBACION 960 DE OCTUBRE 6/2000 ™
NIT. 822.005.122-5 Régimen Comiin NO 04 5 9
NOMBRE: N : 8.8, 4 NIT.: 2
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL 899.999.061-9 ( FECGCH A
DIRECCIAON: CARRERA7 N. 32 - 16 TELEFONO: 3808330 J[ 09 12 2019

- FORMACION ARTES Y OFICIOS.
(DOCENTES TOTAL 778 HORAS)

- FORMACION ARTES Y OFICIOS.
(MATERIALES TOTAL 3.991)

- APOYO DE TRANSPORTE,
(TOTAL 2.482 RECORRIDOS)

NOTA:

“Favor No Practicar Retencién en la Fuente,
Decreto 4400 Articulo 14,

Estatuto Tributario Articulo 19,

Modificado Ley 1819 de 2016".

- TALENTO HUMANO TRANSVERSAL. (% 64.293.000,00| $ 64.293.000,00

$ 32.026.000,00{ $ 32.026.000,00

$ 73.681.500,00/ $ 73.681.500,00

$ 5.956.800,00{$ 5.956.800,00

cio.

R Imagen & Disefo Ricardo Prieto Contreras NITi7.329,242-1 B 6624688 Cer, 3103073077 V,

RES. DIAN N° 18762014970300 FECHA: 2019/06/06 NUM. AUT. DEL 453 AL 1000

=™ CIENTO SETENTAY CINCO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTAY SIETE MIL TRESCIENTOS PESOS MCTE

SUBTOTAL$

175.957.300,00

TOROS SUS EFECTOS LEGALES A UNA LETRA DE CAMBIO SEGUN ARTICULD 774 DEL CODIGD DE COMERGCIO

C.C. A NIT.:

ESTA FACTURY OF VENTA SE AsiMiLA £}
e
) COREP LANOS

//"’

LVA.$ 0,00

REORVA\MRY 175.957.300,00

- 1
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122 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIQK SOCIAL
0‘1 - UNIDAD 01 /
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
No. 12607
/ EL SUSCRITO RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
/ CERTIFICA
Que se ha efectuado registrgZpresupuestal para atender compromisos asi: //’ /‘”f
& prd
al //
[___CODIGO PRESUPUHESTAL, || CONCEPTO 7 | [ VALOR ]
3-3-1-15-01-02-1096-(62 102 - Desarrollo integral desde la gestacién hasta/e/adolescencia . / 869,545,000
- Gal: 869,545,000

E

CDP No. 11615
TIPO Y NUMERO DE COMPROMISO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS - 8857

OBJETO: PROMOVER EL DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LOS ADOLESCENTES Y JOVENES ATENDIDOS EN LOS "CENTROS
FORJAR", MEDIANTE SU PARTICIPACION EN PROCESOS DE FORMACION EN ARTES Y OFICIOS Y DE GESTION PARA LA
GENERACION DE INGRESOS, QUE CONTRIBUYAN EN LA ESTRYCTURACION DEL PROYECTO DE VIDA, ESTAS ACCIONES
VINCULARAN A LAS FAMILIAS, COMO CORRESPONSABLES EN/EL ACOMPANAMIENTO DE LOS ADOLESCENTES Y JOVENES
DURANTE LA EJECUCION DE LA MEDIDA O SANCION EN EL SRPFA, GENERANDO OPORTUNIDADES PARA SU INCLUSION SOCIAL.,

*484391*HEF| /
BENEFICIARIO : CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANOS CORPALLANOS identificado con NIT 822005122-5 ;,;/
Modalidad de Seleccion: Licitacion Publica
Bogota D.C., 25 de julio del 2019. ] !, N ( , \\}
7 Lo wof Y
¥ T
/,‘ RESPONSABLE &EL PRESUPUESTO )
o NASLY MILENA PISCIOTTI DUQUE A
o
SECOR 1/ cr’?
pre_LQrmalOJ egp

SODIS_CGA ~DA .
PRE_COMBROMISOS 4

O

deovens

.

> 5.rdf
Vss:5

72020
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3-3-4-16-01-02-1086-102 102 - Desarrolio integral desde la / 01-12-Otros Distrito
gestacion hasta la adolescencia

s B ‘

02-01-0280-tntervencion

869,545,000
tgpecializada Adolescencia ;

869,845 000

SODIS_CCASTANEDA pre formato_tegp 5 idf
PRE_COMPROMISOS AEER




o Fesmulario del Registro Unico Tributario
g i&é& % Heja Prinelpal

e Saindrbiin y ko Siae

2. Genespro | 0 12 Actualizacion

Especio reservada gacs lo DIAN . . )
Facis meadvedy para O 4. Nimerg de formulario

N

& Nomiere ¢o identificacion Tritutara (NIT), 6. DV 112 Dirgesign seccional 14 Buetn wactenics
8220085122 ; - } 5 impuetos v Aduanaz do Vitavisontio
{DENTIFICACION
24, Tipo de comtribuyernte: 5. Tope 2o Cosurnente: 26. Nomara de idenaficacion; 7. Fecta expedicion.
Parsona juridica ::lj, 1 N | ; :
Lugzr de expedicién 28, Pale e 29 Dotz manto!
Voo
31, Primer spellice 32 Segundo apelidy 33, Pamer rombre w4, oS nombres

35, Razen ol
CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANOS SCORPALLANOS-

I8, Nombre comercmi:

38 Puls, 39, Qepartamento; 140, Ciudat/Nuncipio:
HPEYSYrY [ N .
COLOMBIA 111619 iMete 1810 Hvitlavicencio

41, Qiteosion prngipal

CL 18 43D 22 BRR EL BUQUE
42 Comes elpatrdnics,
corpailanocs@hotmall.com

1

N

Actividad va
Activided princinat i et
43 0oGigo: | | AT Fecha incio agtividat:

8560012002032 1/
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Otras actividades

52 Nomer
51, Coégigo : setallesinuerics

30. Codigo: | ? ‘ 2

! 7.3.1.07,4,8,
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L M 2 18 18 L w5 L 16 | 17 R

i 213 4 5
s3Gouger 4L 71,11, 4.4 .2

5 N : R . i P P
- D4-Impto rents y compl, régimen especial
07 Retencion en la fuente a tiule de remt
11e Ventas régimen comin
e informante de exogena
42+ Obligade 2 levar contablidag
Obligados aduaneros Exporiadoras
it 2 3 4 5 & 7 7 g | o5 1 g
T 1 ’ | SS.Forme | 56.Tpo Senddo | 1 ; 2 &
B4, CoBED! Lt L I RSOV SO0 O O S : : (57, woto
P 2 ¢ 13 14 1% 7 G 19 20 [ e T
, ; : [ N B | i i p
;;%‘\; - i

IMPORTANTE: Sir parjuicio de los sctuslizaciones 2 que hays iugar, f2 Inacripelon en of Registro Unico Tritutario «BUT-, tondrd vi 1 finide v en

iz 110 o BXigith U renovacisn
PETE VS0 SRS SE R AR

ittty : ¢ : ;
58 Anoxos: 8 80.No.ceFoses: 1 | (01 SiFecha 12 0 1 910 €4 8,

Sin penuicio o lag verficaciongs que la DIAN realics.
Firne autoresds:

La informacidn suministrada o traves de! fermulario ofical 08 INSCHREER, sowslizacion, suspensisn |
y concelation dol Registra Unico Tridutano (RUT), debers ser exscio 3 varaz; an (%o do canstatar |
inexaciiug en stguno de o dotos surninistrados se adelentarsn jos procedimicnios saministralves |

i

SancHng @ OB Sust £n, sagun o cago.
Parsgrefo ol ariculo 1.6.4.2 20 dal Desroto 1625 do 2016

Firma del seligtante: L 0B Nemprn  DIAZ STEFENN LUIS FERNANDD
485 Cargo: Representante legal Serlifitads
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Martes, 15 de Octubre de 2019
A QUIEN PUEDA INTERESAR

/
BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE identificado(a) con NIT
822005122, a la fecha de expedicion de esta cerlificacion, tiene con el Banco los siguientes productos:

Producto / No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA CORRIENTE » 05778368879 f 2012/01/16 ACTIVA

* Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*5i desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Rancolombia los siguientes ntimeros:
Medsliin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Locak: (57-2) 554 05 05 - Resto
del pafs: 01800 09 12345, Sucursales Telefonicas en el exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 373 97 14,

Paula Andrea Vélez Gomez






SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

3 FORMATO MC-06 CODIGO
ALEALDIA MATOR ACTA DE INICIO FECHA 30/08/2007
J.F_f*%g%%:_ SELECCION DEL CONTRATISTA VERSION
GROZION SICIAL GESTION CONTRACTUAL PAGINA 1
CONTRATO/CONVENIC No. 8857 FECHA 24/07/2019

CLASE DE CONTRATO

PRESTACION DFE SERVICIOS

OBJETO CONTRACTUAL

Promover el desarrollo de capacidades en los adolescentes y jovenes
mediante su participacidén en procesos de formacién en artes y oficio
ingresos, que contribuyan en la estructuracién del proyecto de vida,
Zami. lld“, como corresponsables en el acompafiamiento de los adolescent
la wedida o sancion en el 8RPA, generando oportunidades para su incly 1»1011 sozial.

atendidos en los "Centvos F‘(H_}dl’
sl

stas acciones vincularan a las

tién para la qenerac:Lon de

y Jdvenes durante la ejecuciédn de

CONTRATISTA

Nombre y/o razén social: CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANOS -CORPALLANOS-
NIT N° 8220051225

PLAZO

5 MESES Operacion:

Fecha de Inicio: 08/08/2019

SUPERVISOR-A Y/O INTERVENTOR-A

Nombre; JULIANA SALAZAR STREFO
Dependéncia: SURDIREQCION PA v INFANCT
o ﬂv ﬁ 5 ?’d IOl LA A

Para co t%mcia delln a terio firma la prﬁ,ente Acta por quienes en ella intervinieron, en Bog@aDj j@ 8/08/2019
1 P
Ay D o -

I3
\ Fin{\F del-adk Wﬂ%rﬂe ega’? ‘ /ﬁrma del-a supervisor-a
i T 3978 C.C. N° 52696783

(acta_inicio.tx) - 249637 CBARRERAN

E
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SECRUTIARIA OF INTE GRACION SOGIAL

R

St
ey
@
o

CLAUSULADO CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS

e,

7

by

CONTRATANTE

BOGOTA D.C. SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

CONTRATISTA

CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANOS “CORPALLANOS”
NIT. 822.005.122-5

OBJETO

PROMOVER EL DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LOS

ADOLESCENTES Y JOVENES ATENDIDOS EN LOS “CENTROS FORJAR',
MEDIANTE SU PARTICIPACION EN PROCESOS DE FORMACION EN
ARTES Y OFICIOS Y DE GESTION PARA LA GENERACION DE INGRESOS,
QUE CONTRIBUYAN EN LA ESTRUCTURACION DEL PROYECTO DE VIDA,
ESTAS ACCIONES  VINCULARAN A LAS FAMILIAS, COMO
CORRESPONSABLES EN EL ACOMPANAMIENTO DE LOS ADOLESCENTES
Y JOVENES DURANTE LA EJECUCION DE LA MEDIDA O SANCION EN EL
SRPA, GENERANDO OPORTUNIDADES PARA SU INCLUSION SOCIAL.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre

de 2019, los primeros veinte (20) dias calendario de ejecucion corresponden a
la Etapa de Alistamiento, contados a partir de la fecha de suscripcién del Acta
de Inicio por EL CONTRATISTA y el SUPERVISOR det CONTRATO previo el
cumplimiento de los requisitos de ejecucion

VALOR

OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA
Y CINCO MIL PESOS ($ 869.545.000) M/CTE, el cual incluye todos los

impuestos distritales y nacionales a que haya lugar.

CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: PROMOVER EL DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LOS
ADOLESCENTES Y JOVENES ATENDIDOS EN LOS “CENTROS FORJAR’, MEDIANTE SU
PARTICIPACION EN PROCESOS DE FORMACION EN ARTES Y OFICIOS Y DE GESTION PARA LA
GENERACION DE INGRESOS, QUE CONTRIBUYAN EN LA ESTRUCTURACION DEL PROYECTO DE
VIDA, ESTAS ACCIONES VINCULARAN A LAS FAMILIAS, COMO CORRESPONSABLES EN EL
ACOMPANAMIENTO DE LOS ADOLESCENTES Y JOVENES DURANTE LA EJECUCION DE LA MEDIDA O
SANCION EN EL SRPA, GENERANDO OPORTUNIDADES PARA SU INCLUSION SOCIAL.

CLAUSULA SEGUNDA.- ALCANCE DEL OBJETO: El objeto del contrato se desarrolla a partir de
actividades complementarias a la ejecucion de la medida o sancién en el Sistema de Responsabilidad Penal
para Adolescentes (SRPA), las cuales hacen parte de la Atencion Integral a los adolescentes, jovenes y sus
familias durante el proceso y con alcance a quienes sean inscritos a la oferta durante la fase de post egreso’,
asi como gestion de oportunidades en la legalidad, que incidan en el desarrolio humano y la prevencion de la
reiteracion en el delito a través de los siguientes componentes:

v Componente Formacion Complementaria en Artes y Oficios.
La formacion en Artes y Oficios busca proveer oportunidades para el desarrollo de capacidades en los

adolescentes y jovenes, mediante estrategias flexibles y pertinentes, teniendo en cuenta sus intereses y
proyecciones, asi como la rotacion de los participantes en el Servicio.

I Fase post epreso: contemplada en ¢l Modelo de Atencidn del Servicio y consistente en seis (6) meses de seguimiento una
verz culminada la cjecucion de la sancion

SOLICITUD No 249637 . \>

e

¥ 71
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Nota: Las areas de formacion en arfes v oficios seran. Cocina, Reposteria, Marroguineria, Maderas,
Joyeria y Expresion Grafica que comprende iécnicas de dibujo, serigrafia v aerografia,

< Gomponenie Sestion y Portaiecimiento de Capacidades para fa Generacion de Ingresos.
A traves de este componente se busca desarrollar acciones de sensibilizacian, formacion y gestion, para

facilitar el acceso al mercado laboral, a través de estrategias encaminadas a promover oportunidades de
empleabilidad.

* A PR
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4r~u\ll!\ ! [ANER B 7 L RN |

SERVICIO

La prestacion del servicio, caracteristicas y especificaciones técnicas del mismo, asi como las
actividades minimas deberan realizarse de conformidad con las condicionas v caracteristicas técnicas
sefialadas en el pliego de condiciones, estudio previo, anexo técnico v oferta presentada por el
contratista en el proceso de Licitacion Publica SDIS-LP-001-2019, documentos que hacen parte integral
del prasente documento.

SLAUSULA TERCERA OBLIGACIONES GE
@O\ﬂ RATISTA:

NERALES, ESPECIFICAS v AMBIENTALES

3.1 OBLIGAGIONES [

CONTRATIST

341, OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con los compromisos adquiridos en virtud de la suscripeion del contrato, de conformidad con
lo sefialado en el estudio previo, anexo técnico, pliego de condiciones v la normatividad vigente v las
directrices impartidas por la SDIS

2. Suscribir en un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de  perfeccionamiento vy legalizacion del contrato, el acta de inicio del contrato
conjuntamente con elfla supervisor/a del mismo, previo el cumplimiento de los requisitos,

3. Suscribir las actas que se requieran para el desarrollo del contrato y el acta de liquidacion del mismo,

4. Presentar al supervisor del contrato los informes de ejecucion y el informe final, con los sopories

respectivos, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

Atender las recomendaciones, observaciones y solicitudes formuladas por el supervisor del contrato,

con el fin de garantizar el cumplimiento del contrato,

6. Darrespuesta a los requerimientos realizados por el supervisor por escrito, en un termino no mayor

atres {3) dias habiles,

/. Fntregar un “apoyo de transporte” a los adolescentes v jovenes vinculados al Sistema do
F\osponoablhdad Penal para /\dolescoue - SRPA que se encuentren en atencion en los Centros
Forjar, para facilitar su desplazamiento con el fin de que participen en los cursos de fortalecimiento
de habilidades y destrezas a través de talleres de formacion en Artes y Oficios vy demas actividades
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derivadas del componente de gestion y fortalecimiento de capacidades para la empleabilidad, de
conformidad con lo establecido en ef numeral 6 def Anexo Técnico.

3.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
3.1.2.1 OBLIGACIONES DE LA ETAPA DE ALISTAMIENTO

1. Elaborar el plan de trabajo y cronograma de actividades a implementar de acuerdo con lo
estipulado en el punto 1 def numeral 5.1. del Anexo técnico.

2. Remitir a la supervision las hojas de vida del talento humano a contratar para la respectiva
aprobacion previa verificacion del cumplimiento de las condiciones descritas en el ANEXO
TECNICO.

3. Contratar el talento humano descrito en el numeral 8.2 del Anexo téchico.

4. Elaborar las estructuras curriculares de las reas de formacion en Artes y Oficios, durante los 15
primeros dias calendario del alistamiento, con el tin de que sean verificadas por el supervisor del
contrato, de acuerdo con los minimos establecidos en punto 5 del numeral 5.1, Etapa de
Alistamiento del Anexo Técnico

5. Adelantar la inscripeion de los adolascentes y jdvenes al proceso de formacion en artes y oficios
de manera articulada con los equipos pedagogicos de los Centros Forjar.

6. Adelantar la identificacion de intereses de los jovenes y adolescentes a través de talleres de
sensibilizacion en los cuales se mostraran los artes u oficios en los cuales pueden participar.

3.1.2.2. OBLIGACIONES COMPONENTE FORMACION COMPLEMENTARIA EN ARTES Y OFICIOS

1. Adelantar el proceso de formacion en artes y oficios2 dirigido a los adolescentes y jovenes’ y sus
familias participantes de los tres Centros Forjar,

2. Entregar una Constancia de participacion a los participantes que cumplan con los siguientes
criterios: por el cumplimiento del setenta y cinco (75%) de las horas.

3. Garantizar los materiales e insumos para el desarrollo de la formacion complementaria de
acuerdo con los productos a desarrollar en cada taller.

4. Garantizar dos (2) ambientes de formacion para el desarrollo de los talleres de Cocina y
Reposteria, con el cumplimiento de los requisitos higiénicos sanitarios y ambientales, de acuerdo
con los numerales 5.2.2 y 5.2.3 del ANEXO TECNICO.

3.1.2.3 OBLIGACIONES COMPONENTE GESTION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA
L.A EMPLEABILIDAD

1. Elaborar el Documento “Estrategias para la Empleabilidad”, el cual debe contener un analisis del
contexto de empleabilidad para ingreso de los jovenes y adolescentes vinculados al SRPA en gl

* Artes y oficios de Concina, Reposteria. Marroquineria, Maderas. Toyeria/Orfebreria y Fxpresion Gralica que comprende téenicas de
dibujo. sengrafia y acrografia.
3pdolescentes y/o jovenes que se encuentran en atencion en el servicio y en fase post egreso.
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de la produccion, bntidades Plblicas o Privadas que puedan vincular a los participantes a
diferentes fuentes de ingreso. A parlir de ahi disefiar las esirategias de direccionamiento de las
actividades e identificar tacticas para aberdar de manera adecuada, concreta y dinamica @ los
gremios v las empresas, tomando como base de justificacion 1os piocesos de %iesmzs;al:>i!id:,u:v!
Social, Ley del Primer Empleo, y descuentos tributarios, entre ofros.

Se capacitaran a ciento veinte (120) adolescentes y jovenes, de los tres Centros Forjar,

vinculados a los procesos de formacion en Artes y Oficios durante la ejecucion del contrato.

Cada participante realizara ocho (8) talleres de dos (2) horas cada uno, para un fotal de dieciséis
(16) horas. Cada taller contard con un méaximo de (20) adolescentes y jovenes.

Elaborar el listado de asistencia de los adolescentes y jovenes que participan en los talleres de
acceso al mercado laboral.

Elaborar una cartila digital con el contenido de los talleres de acceso al mercado laboral para
uso de los Centros Forjar de acuerdo con el Anexo Técnico.

Gestionar el acceso a las estrategias para \nqa eracion de ingresos del total de los participante:
en la formacion, logrando promover el acceso efectivo a fuentes de ingresos.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL TALENTO HUMANG

icion del servicio y la ejecucion del contrato
atendiendo las condiciones sefialadas en el ancxo técnico.

Presentar a cada uno de los Coordinadores de los Centros Forjar la relacion del organigrama del
talento hurmano que prestara los respectivos servicios, junto con los tiempos y actividades @
desarrollar,

Garantizar el perfil, niimero y permanencia del talento humano requerido gjecucion del conirato.
Reemplazar el talento h umano gue por fuerza mayor o caso fortuito que no pueda continuar con
la ejecucion del contralo, el teemplazo deberd cumplir con los requisitos de formacion y
experiencia g‘)ertlnem(—)s y ser aprobado por el Supervisor del contrato.

Garantizar que el talento humano contratado realice los aportes de Sistema General de
Seguridad Social y afiliacion a un operador que ampare los Riesgos Laborales.

Contratar el talento humano requerido para la pt
| f

OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO

Llovar el registro de las asistencias de lag actividades donde participan los adolescentes,
jovenes, familias o acudientes sefialando la fecha de realizacion de la actividad, tematica, lugar y
responsable de la actividad.
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2. Garantizar el manejo responsable de la informacion referida a los adolescentes, jovenes, familias
o acudientes de conformidad con lo establecido en el articulo 33 del Codigo de Infancia y
Adolescencia.

3. Atender de forma oportuna los requerimientos que le sean solicitados y que surjan en desarrollo
de las necesidades del contrato.

4. Mantener actualizado el inventario de insumos y materiales que se requieran para el desarrollo
de las actividades de artes y oficios segin el ANEXO TECNICO.

o5. Garantizar los derechos de propiedad sobre los elementos u obras que elaboren los
adolescentes, jovenes, familias o acudientes en el marco del contrato.

3126  OBLIGACIONES GESTION DOCUMENTAL

1. Mantener el archivo de toda la documentacion y la correspondencia que genere la actividad
contractual conforme a lo descrito en el ANEXO TECNICO, que hace parte integral del presente
proceso, de acuerdo a la normatividad vigente del archivo General de ia Nacion.

2. Custodiar la informacion a la que tenga acceso durante la ejecucion del CONTRATO, evitando

su destruccion o utilizacion indebida.

Informar de inmediato a la supervision con copia al Subsistema Interno de Gestién Documental y

Archivo de la Secretaria Distrital de Integracion Social sobre cualquier dafio generado a la

documentacion objeto de custodia.

4. En caso de pérdida parcial o total de la documentacion que esté a cargo del contratista o que
este siendo intervenida por éste, el contratista debe efectuar sin costo adicional parala SDIS, la
reconstruccion de los documentos o expedientes respectivos, y realizar las demas acciones
sefialadas en los procedimientos definidos por la SDIS y la normatividad legal vigente aplicable a
la materia.

5. Impedir el acceso o exhibicion de expedientes de los adolescentes o jovenes atendidos en los

Centros Forjar a personas no autorizadas por el Coordinador de la unidad operativa o el

superior,

No podré propagar, difundir o usar en beneficio propio o de terceros la totalidad o parte de

cualquier dato o informacion que pertenezca u obtenga de la Secretaria de Integracion o de

informacion que maneje con ocasion de las actividades propias del Centro Forjar.

7. Entregar a la supervision vy, durante la ejecucion del CONTRATO todos los archivos en soporte
fisico y magnético que se hayan producido o recibido con ocasién de la ejecucion del
CONTRATO.

w

152

8. Diligenciar el formato unico de inventario documental, para realizar la entrega de la
documentacion a la SDIS.
9. Organizar los documentos de acuerdo a lo estipulado en la Ley 594 de 2000 y el Decreto 1080

de 2015 en los articulos 2.8.2.2.4 y 2.8.2.5.3 particularmente con los procedimientos disefiados
por la Entidad en el marco del Subsistema Interno de Gestion Documental, correspondencia y
archivo.
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para este rol de acuerdo a la normatividad interna vigente emitida por la Secretaria Distrital de
Integracion Social,

Asistir a la Socializacién de las Politicas de Gestion Documental de la SDIS, atendiendo los
lineamientos definidos por el SIGA para la administracion documental y la normatividad legal
vigente aplicable a la materia, las cuales deberan ser implementadas durante la ejecucion del
contrato y se debe de realizar dentro de los primeros tieinta (30) dias calendario a partir de la
firma del acta de inicio.

Disponer de éreas adecuadas para almacenar |a documentacion que tiene bajo custodia en
atencion a la normatividad legal vigente, las cuales como minimo deben cumplir con las
condiciones ambientales y de seguridad establecidas por la entidad.

Rermitir a la supervision fodas las actas de aprobacion de entrega de la documentacion generada
durante la ejecucion del contrato a nas tardar treinta (30) dias calendario después de finalizada
la ejecucion del mismo y antes de la firma del acta de liquidacion. Dicha docurnentacion solo
sera recibida si cumple con todos los lineamientos definidos por el SIGA para fa administracion
documental y la normatividad legal vigente aplicable a la materia,

Implementar los lineamientos (Procesos, procedimientos, documentos asoclados) vigentes de
manual del Sisterna Integrado de Gestion de la SDIS, relacionados con las actividades @
desarrollar durante la vinculacion, permanencia v egreso de los adolescentes o jovenes
atendidos en el senvicio social de los Centros Forjar, como aquellos aprobados por el Gomite
Técnico del contrato,

PARAGRAEO PRIMERO: La documentacion generada durante la ejecucion del confrato/contrato puede
ser entregada parcialmente a la entidad durante ol plazo de ejecucion, tnicamente si cumple con todos
los lineamientos definidos por el SIGA para la administracion documental y la normatividad legal vigente
aplicable a la materia,

BARAGRAEO SEGUNDO: En caso de que e contralo tenga terminacion anticipada, cesion o
suspension, el acta de aprobacion deberd ser remitida & la supervision a mas tardar guince (15) dias
después de notificar a la entidad la solicitud.

3.1.2.9

SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Firmar entre las partes un acuerdo de confidencialidad. Solo para el caso en que el operador
cuente con el aplicativo SIRBE en la unidad operativa.

Cumplir con la Politica de Seguridad de la Informacion - Resolucion 0635 del 12 de abril de
2017,

Reportar a la Subdireccion de Investigacion e Informacion de la SDIS, los incidentes de
Seguridad de la Informacion, al momento de st ocurrencia,

Realizar la entrega de la Informacion que fue generada en el marco del contrato.

Garantizar el diligenciamiento de los instrumentos aprobados para el desarrolio del contrato,
teniendo en cuenta los principios de: calidad, oportunidad, confiabilidad, integridad y
disponibilidad.
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6. Garantizar que el registro de informacién Misional, en los instrumentos dispuestos se lleve de
acuerdo a los lineamientos técnicos y operativos oficiales emitidos por la SDIS.

3.2 OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

1. Pagar al contratista la suma establecida en la oferta econdmica presentada en el proceso, previo
descuento por los conceptos a que hubiese lugar, tal y como se sefiala en el anexo técnico.

2. Cumplir con las normas vigentes expedidas para la atencion Integral en el marco del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes y aquellas normas que se establezcan por las
autoridades competentes, durante el plazo de ejecucion del contrato.

3. Entregar al CONTRATISTA la copia de la Pdliza de Seguros de Accidentes Personales adquirida
por la SDIS y el procedimiento a seguir para la reclamacion, durante la etapa de alistamiento,

4. Prestar asesoria técnica al contratista para el cumplimiento del Modelo de Atencion Integral para
el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes.

5. Realizar seguimiento a las alertas e informes presentados por el contratista respecto de
situaciones de presunto maltrato fisico o psicolgico, violencia, abuso o explotacion que afecte a
los adolescentes o jvenes participantes de los Centros Forjar.

6. Informar al contratista el perfil de los adolescentes o jovenes sujetos de la contratacion con el
proposito de que sus intervenciones apunten al cumplimiento de las finalidades de la sancion
penal.

7. Suministrar la informacion disponible que se requiera para el proceso de planeacién e
implementacion de cada uno de los componentes de lo solicitado.

8. Mantenerse informada de todas las actividades pedagogicas inherentes al contrato y consultar
con la frecuencia requerida, sobre cualquier condicién que pueda afectar el logro de las
obligaciones contractuales, participando en el comité previsto para su ejecucion a través de las
demas acciones que el supervisor considere pertinente.

9. Suministrar la relacion de los adolescentes o jovenes que se encuentran en el servicio.

10. Designar el apoyo a la supervision para el desarrollo del contrato.

1. Cumplir con las demas que se requiera en funcion del objeto de este contrato.

CLAUSULA CUARTA - VALOR DEL CONTRATO: OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS ($ 869.545.000) M/CTE, el cual incluye todos los
impuestos distritales y nacionales a que haya lugar.

CLAUSULA QUINTA -FORMA DE PAGO: La SDIS pagara al contratista en tres pagos, previa
prestacion del servicio, de la siguiente manera:

SOLICITUD No 249637 <f"\Q,.. - /4

-y,



Prrrito i
Bale ALAUSULS 4“ ATO UE

ALCALDIA MAYOR | JICIOS

LUSLOS 1J0S; 56 paydidi Ue dGuetau Co Ius vaioles unilanos SSUPLIAUUS LIt Td PIOpUESLe BOOHU G
presentada por el adjudicatario, mulliplicados por las cantidades v de acuerdo a la periodicidad que
corresponda para cada componente, asi:

Talenlo Himano Trans

Valor unitario por perfil “ cantidad * Plazo en meses

Dentro de los 20 dias de dlistamniento la SDIS reconoce 15 dias de
honorarios para los siguientes perfiles: Coordinador del proyecto,
asistente administrative, coordinador de formacion y apoyo operativo de
los centros acorde con la estructura de costos presentada por el
adjudicatario.

Valor docente - hora ad de horas de los talleres realizados

durante el mes

Gestion y Fortalecimiento de Capacidades para la Empleabilidad |
Valor unitario por perfil * canti idad * Plazo en meses

PARAGRAED PRIMERO: £n caso de reemplazo del talento humano, el confratista debe contar con la
aprobacion del perfil por parte del supervisor del contrato y en consecuencia no se pagara el valor
proporcional a la no prestacion del servicio del talento humano,

PARAGRAFD SEGUNDO: En caso de no contar con la totalidad del talento humano, la entidad ne
reconocerd el valor establecido en la propuesta econdmica del mismo segin su perfil

Costos variables: se pagaran de acuerdo con los valores unitarios gstipulados en la propuestal
economica presentada por el adjudicatario, multiplicados por fa asistencia de los paricipanies (jovenes,
adolescentes y sus familias) a cada uno de los talleres, ast:

iﬂormamon @n Art@s y ()ﬁmm ,

Valor unn‘ano materiales de /oyena por sesion * total de asistencias durante el mes -
Valor unitario materiales de madera, marroqui ineria y expresion grafica por sesion * total de asistencias
durante el mes

\/alor umtano mater ales de cocina por seswn rozal do asistencias durante el mes

| Valor unitario materiales de reposteria por sesion * fotal de asistencias durante el mes

PARAGRAFO TERGEROG: Se realizaran ies pagos previa presentacion de la faciura correspondiente
con el lleno de los requisitos legales y seglin corresponda a su régimen tributario, certificacion en la que
indique estar al dia en los apor*eo al sisterna de seguridad social integral y demas aportes parafiscales a
que alla lugar, emanada por el Revisor Fiscal o Representante Legal del contratista, segiin sea el caso y

[

del informe cualitativo, cuantitativo y financiero de ejecucion mensual del presupue sto con sus
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respectivos soportes de acuerdo a los diferentes conceptos de gasto, asi como la certificacion de
cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato.

PARAGRAFO CUARTO: El componente Apoyo de Transporte se pagara de acuerdo con las
condiciones estipuladas en el numeral 6. Apoyo de Transporte del anexo técnico y serd soportado por el
informe mensual con la relacion de entrega del apoyo de transporte v la ejecucion financiera de este
componente, tal como se indica en el numeral 7.1. Productos Transversales del mismo anexo. Los gastos por
pagar para este componente deben ajustarse de acuerdo a lo siguiente:

Apoyo de Transporte
Valor unitario por recorrido (ida y regreso) * total de asistencias de adolescentes y
| jovenes en el mes.

Se pagara de acuerdo con las condiciones estipuladas en el Anexo Técnico y sera
soportado en el informe mensual

PARAGRAFO QUINTO: EL CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes establecidos en el
Articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007; lo cual se hara mediante
certificacion expedida por el representante legal o el revisor fiscal, (si aplica), y demas normas que lo
modifiquen, reglamentan o complementen. De igual manera el contratista debera acreditar con la factura,
el pago que respecto de sus obligaciones en materia laboral frente al personal utilizado para la ejecucion
del contrato, se encuentra al dia a la fecha de presentacion de Ia factura, de lo contrario no se tramitara
la respectiva factura.

PARAGRAFO SEXTO: Los pagos que efectile la SECRETARIA en virtud del presente contrato estarn
sujetos a la programacion de los recursos del Programa Anual de Caja — PAC y a los recursos
disponibles en Tesoreria.

PARAGRAFO SEPTIMO: El pago del valor del contrato, por parte de la SECRETARIA al
CONTRATISTA, se hara mediante el Sistema Automatico de Pagos — SAP, que maneja la Tesoreria
Distrital de Bogota, realizando consignaciones en las cuentas que posea el contratista en una entidad
financiera, de acuerdo con la informacion suministrada por el mismo, en el momento de la suscripcion del
contrato.

PARAGRAFO OCTAVO: El contratista esta en la obligacion de entregar al supervisor, el original y una
copia de las facturas correspondientes a los productos y servicios prestados; junto con la certificacion de
estar al dia con los aportes a la seguridad social y parafiscales, emitido por el representante legal o
revisor fiscal segun el caso, con la cual el supervisor expedira el certificado para el pago y tramitar4 el
mismo ante el area financiera.

CLAUSULA SEXTA- PLAZO DE EJECUCION: E plazo de ejecucion del contrato sera hasta el treinta y
uno (31) de diciembre de 2019, los primeros veinte (20) dias calendario de ejecucion corresponden a la
Etapa de Alistamiento, contados a partir de la fecha de suscripcion del Acta de Inicio por EL
CONTRATISTA 'y el SUPERVISOR del CONTRATO previo el cumplimiento de los requisitos de
ejecucion.
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CLAUSULA SEPTIMA - SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION PRESUPUESTAL: LA
SECRETARIA pagara el gasto que ocasione el presente contrato con la disponibilidad presupuestal
del presupuesto de la vigencia fiscal (2019) y que para todos los efectos se relaciona a continuacion:

T o e S )Vaimmectadﬁ
cOp Proyecto Modalidad Concepto del Gasto | Valor CDP onp

01-02-102-1096-01-006-002-210 Atender
Integralmente 4500 adolescentes vinculados
al sistema de responsabilidad penal
ety 1 1096 adolescente SRPA v sus familias en un
' progreso de atencion integral, especial y
diferenciado en modalidad de medio abierto
social, familiar y comunilaric

MMM 5886504950 | § 860,545,000
ESPECIALIZADA v MR PR

ADOLESCENCIA

VALOR A CONTRATAR: OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y GINGO MIL PESOS (5
659 545.000) MIC £

CLAUSULA OCTAVA - GARANTIAS: L CONTRATISTA se compromete @ constituir a favor de
BOGOTA D.C. - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, entidad identificada con NIT.
899.999.061-9, garantias con el proposito de amparar el cumplimiento de las obligaciones surgidas eri
favor de la misma con ocasion a la suscripeion del contrato. Esta garantia debera constituirse dentro de
los tres (03) dias habiles siguientes a la fecha de firma del CONTRATO para aprobacion pot la
subdireccion de Contratacion de la SDIS. La garantia debe cumplir los siguientes amparos.

_ CLASEDERIESCGO ' je | SOBREEL VALOR | VIGENCIA
CUMPLIMIENTO el valor total del contrato Plazo de ejecucion del
20% contrato y seis (6)
SR SR e - R SO i e e e R ,rneges mé‘s B
CALIDAD DEL SERVICIO Det valor total del contrato Plazo de ejecucion del
20% contrato v sels (6)
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES Del valor total del confrato Plazo de ejacucion del
SOCIALES E INDEMNIZACIONES 5% contrato y tres {3)
RESPONSABILIDAD CIVIL 200 Del valor total del contrato Por el término de
 EXTRACONTRACTUAL SMLMY Fiecucion del contrato

La garantia de responsabilidad civil extracontractual debera ser expedida de conformidad con lo
establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.2.9. del Decreto Nacional 1082 de 2015, por lo cual debera contener
los siguientes amparos:

“/  Modalidad de ocurrencia. La compafia de sequros debe expedir el amparo en la modalidad de
ocuriencia. En consecuencia, el contraio de seguro no puede establecer téiminos paia presentai la
reclamacion. inferiores a los términos de  prescripcion previstos en la ley para fa accion de
responsabilidad correspondiente.

9 Intervinientes. La Fntidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado respecto de
los dafios producidos por el contratista con ocasion de la ejecucion del contrato amparado, y seran
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beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar afectados por la
responsabilidad del contratista o sus subcontratistas.

3. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas de la cobertura
hasica de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos:

3.1. Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.

3.2. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

3.3 Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo
que el subcontratista tenga su propio sequro de responsabilidad extracontractual, con los mismos
amparos aqui requeridos.

3.4, Cobertura expresa de amparo patronal.

3.5, Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.”

PARAGRAFO PRIMERO: El hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera al CONTRATISTA
de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que existan prorrogas al CONTRATO, el CONTRATISTA debera
mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el pago de todas las
primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto,
cada vez que se disminuya 0 agote por razon de las sanciones que se imponga, prorrogas o
suspensiones.

PARAGRAFO TERCERO: En caso de que el CONTRATISTA no cumpla con la obligacion de allegar las
garantias en el plazo establecido, seré acreedor de las sanciones de multa y/o incumplimiento yio
clausula.

CLAUSULA NOVENA - SUPERVISION: La supervision del presente contrato serd responsabilidad
DEL/LA SUBDIRECTOR(A) PARA LA INFANCIA o quien designe por escrito el ordenador del gasto,

En virtud del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, el supervisor podré contar con personal de apoyo con el
fin de ejercer adecuadamente supervision mediante un profesional o un equipo de profesionales, sin que
dicho apoyo implique el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la supervision.

PARAGRAFO PRIMERO: E| supervisor ejercera la labor encomendada de acuerdo con lo establecido en
los documentos del Manual de Contratacion de la SECRETARIA y en particular los relacionados, con la
ejecucion, supervision y liquidacion del contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: EI supervisor/a verificara el cumplimiento de los requisitos para ejecucion del
presente contrato y ejercera todas las obligaciones propias de la supervision.

CLAUSULA DECIMA- CESION Y SUBCONTRATOS: De conformidad con lo establecido en el inciso 3

del art. 41 de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA no podré ceder ni subcontratar el presente contrato
con persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera sin el consentimiento previo y escrito de LA

)
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En todos los casos, el CONTRATISTA es el tnico responsable por la celebracion de subcontratos y la
ntidad no adquirira vinculo alguno con los subcontratistas.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: FI CONTRATISTA se obliga
a desarrollar el objeto contractual por su cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. For lo tanto,
este contrato no genera vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y LA SECRETARIA, ni éste Oliimo
con relacion a las personas que emplee el CONTRATISTA para la gjecucion del mismo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - MULTAS DE APREMIO: A Con el objeto de conminar a ellla
CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora 0 en retraso, &)
SDIS podra imponerle a ellla CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno
por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su
cumplimiento. B. Para tal efecto, la SDIS observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de
la Ley 1474 de 2011, C. El valor acumulado de las multas impuestas a elfla CONTRATISTA no
podra superar el valor del 10% del valor del contrato. D. La imposicion de multas no impedira lo
aplicacion de otras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento parcial, total, defectuoso o
tardio de la(s) las obligacion({es) del contrato. E. Ella CONTRATISTA autoriza que la SDIS
descuente del saldo a su favor el valor correspondiente a las multas que se llegaren a causar.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIATA. En caso de declaratoria de
caducidad o incumplimiento total de las obligaciones a cargo del contratista, la SDIS podré hacer efectiva
la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato. a titulo de pena, la cual se tendra como estimacion anticipada y parcial de los perjuicios
causados ala SDIS: B. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del contrato que no
supere el porcentaje sefialado; C. En concordancia con el articulo 1600 del Codigo Civil, el cobro de la
clausula penal no impedira que la SDIS le solicite al contratista la totalidad del valor de los perjuicios
causados en lo que se exceda del valor de la clausula penal pecuniaria; D. La clausula penal pecuniaria
también se hara efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumulado de la
imposicion de multas; E. Para efeclos de esta clausula, se entendera por incumplimiento total de las
obligaciones a cargo del contratista, cuando este no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su
cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podré ser verificado por parte
de la SDIS una vez terminado el contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales.

) NGUM

PARAGRAFO PRIMERO: Para la imposicion de multas o declaratoria de incumplimiento y aplicacion de
la clausula penal pecuniaria o declaratoria de caducidad, la Secretaria observard el procedimiento
descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011,

DARAGRAFO SEGUNDO El pago de las sumas anfes sefialadas no extingue las obligaciones
8]
\

emanadas del contrato y por lo tanto no exime al contratista del cumplimiente de la obligacion principal,

CLAUSULA DECIMA CUARTA - INDEMNIDAD: El CONTRATISTA se obliga para con la SDIS a
mantenerla indemne, libre de dafios o perjuicios y de cualquier reclamacion proveniente de terceros, que
tenga como causa las astuaciones del CONTRATISTA,

OO WO WA
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - TERMINACION: Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los
siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la
Entidad, previa certificacion expedida por el supervisor del contrato. 2. Por agotamiento del objeto o
vencimiento del plazo. 3. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion. 4.
Por no constituir, modificar ylo prorrogar, sin justa causa, la garantia Unica de cumplimiento dentro del
término que se le sefiale para el efecto.

PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de terminacion, se procedera a la liquidacion del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LIQUIDACION: El presente contrato sera objeto de liquidacién de
conformidad con fo indicado en el articulo 60 de la ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del
Decreto 019 de 2012 y Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO: Este documento requiere
para su perfeccionamiento la suscripcion de las partes contratantes.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - REQUISITOS PARA LA EJECUCION: Son requisitos para la ejecucion
del contrato, la expedicion del registro presupuestal, la entrega y aprobacion de las garantias
correspondientes.El plazo para el cumplimiento de los requisitos de que trata esta clausula sera de TRES
(3) DIAS HABILES que se contaran a partir de la suscripcion del contrato,

PARAGRAFO PRIMERO: Los gastos en que debe incurrir EL CONTRATISTA por concepto de pago de
la Garantia Unica y demés gastos del contrato, correran por cuenta del CONTRATISTA.

PARAGRAFO SEGUNDO: Todo lo anterior asi como cualquier otro gasto adicional, sera de cargo del
CONTRATISTA.

CLAUSULA NOVENA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes acuerdan
que para la solucion de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion, ejecucion,
terminacion o liquidacion de este contrato acudiran a los procedimientos de transaccion o conciliacion, de
acuerdo con lo previsto en la Ley 80 de 1993,

CLAUSULA VIGESIMA - SUSPENSION DEL CONTRATO; Por circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito  debidamente comprobados, se podré de comin acuerdo entre las partes, suspender
temporalmente la ejecucion del presente contrato mediante la suscripcion de un acta en la que conste tal
evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la suspension.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: E| representante legal
de EL CONTRATISTA declara expresamente bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso
en inhabilidades e incompatibilidades que impidan la celebracion de este contrato, ni se encuentra
reportado como responsable fiscal en el boletin de la Contraloria General de la Republica, como tampoco
incluido en la lista de la OFAC. Igualmente declara que en caso de presentarse alguna inhabilidad o
incompatibilidad, cedera el contrato previa autorizacion escrita de LA SECRETARIA y si ello no fuere
posible, renunciara a su ejecucion.
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SEGUNDA ¢ Lidlribe m;;m WAL oL enlenuy CUNIO  CORNUGHCI, 1
informacion que Ia Constitucion o la Ley, define como tal. La Entidad ejecutora se obliga a mantener
CONFIDENCIALIDAD y abslenerse de usai para benelicio propio o para terceros, reproducir o divulgar la
informacion de las partes declarada como confidencial, que se llegue a conocer en virtud do la ejecucidn
del presente. La violacion de esta obligacion hara incuirii @ los responsables en las sanciones legales
correspondientes. Se considerara informacion confidencial sin limitacion alguna, todas las deuc ripciones,
datos, productos, procesos y operaciones, métodos, formulas, know-how y cualquier otra  informacion
de naturaleza técnica, econdmica, financiera, administrativa, juridica y de otra naturaleza p@ rteneciente
4 las operaciones, €s tra"{oqia politicas, y manejo de actividades, programas o sistemas de
computo, software, codigos fuente o codigos objeto, algoritmos, formulas, diagramas, ()Irﬂ]()‘) DIOCRS0S,
{ecnicas, disefios, folografias, registros, compilaciones, informacion de clientes o interna de las partes y,
en general, toda aquella informacion que esté relacionada con programas, inventos, marcas, patentes,
nomhres comerciales, secretos industriales, v derechos de propiedad industrial o infelectual, licencias y
cualquier otra informacion oral, escrita o en medio magnético.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA- POTESTADES EXCEPCIONALES: tin desarrollo de lo sefialado en
ol articulo 14 de la Ley 80 de 1993, al presente contrato le seran aphcable las potestades excepcionales
de interpretacion unilateral, modificacion unilateral y terminacion unilateral, asi como la de caducidad
administrativa. Tales potestades podran ejercerse por la SDIS dentro del marco legal para ellas
consagrado en los articulos 15 a 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA YVIGESIMA CUARTA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral del
contrato los siguientes documentos: 1.EI estudio previo, anexo (eonlco HChd técnica, el analisis del
Sector, el pliego de condiciones, la oferta presentada por EL CONTRATISTA y demas documentos del
Proceso de Seleccion SDIS-LP-001-2019; 2.L.a Resolucion de adjudicacién. S.LaS polizas expedidas, sus
anexos y clausulados generales y particulares, 4. Los certificados de disponibilidad presupuestal, con sus
correspondientes registros presupuestales. 5.Las resoluciones, actas de acuerdo, comunicaciones quo
se produzean durante la ejecucion del contrato y los demas documentos del proceso de Licitacion Publica
SDIS-LP-001-2019.

CLAUSULA VIGESINA QUINTA - DIRECCION PARA NOTIFICACIONES: LA SECRETARIA recibira
notificaciones en la Carrera 74 N° 32-16 en Bogota y EL CONTRATISTA en Calle 1312 4100 - 24 Aures
1 Localidad de Suba, Bogota D.C

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales se establece
como domicilio contractual la ciudad de Bogota D.C.

NOMBRE SUBDIRECCION
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