SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR E.SE.

Subred Iniegrada
de Servicios de Salud

Sur E.5.E.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE
SERVICIOS

DATOSDEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: 2024-07-01 Hasta: 2024-07-31
Nombre del Contratista: BLANCA FLOR MELO MALPICA Numer o de Documento: 39710191
Correo Electrénico: blancaflormelol@gmail.com Ndmero Telefénico: 3143275360
o IRENE GUERRA ) - )
Nombre del Supervisor: LEGUIZAMON Cargo: ENFERMERO Cadigo - Grado: 243-09
DATOSDEL CONTRATO
No. Contrato: 1274-2024 Afo Contrato: 2024 CDP Contrato Inicial: 433
Perfil: ENFERMERO ESPECIALIZADO
Direccién ala que Pertenece: DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS
Unidad de Servicios: USS MEISSEN
LIQUIDACI ON DE SERVICIOS
. NUmero Procetaj e(%
Centrode . . . NUmero Valor 3 &(%)
Direccion Unidad Horas Total Centrode
Costos Horas - Hora
Adicionales Costos
DIRECCION DE Uss
JO2ME SERVICIOS MEISSEN 186 0 27330 $5083380 100%
HOSPITALARIOS
DIRECCION DE Uss
JO2ME SERVICIOS MEISSEN 0 48 19370 $929760 18.3%
HOSPITALARIOS
VALOR
SERVICIO
PRESTADO $ 6013140 SEISMILLONESTRECE MIL CIENTOCUARENTAPESOS
MES:
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fecha de I nicio del Contrato 2024-02-01 ::rif:; de Terminacion del Contrato | 55, 4 30
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicion Valor Adicién CDP
1 2024-04-01 2024-06-30 1 $ 16203840 1022
2 2024-06-01 2024-08-31 2 $11937120 1547
No. Cuenta Segln el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 FEBRERO $ 5452740

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co

Teléfono 7300000 Ext 26017
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EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

MARZO $6013140
ABRIL $ 5732940
MAYO $6013140
JUNIO $ 5500500
JULIO $6013140
waomianoe | vacoRTOTALDEL [ prcosnenizanos | 25090%
$ 15250140 $ 43391100 $ 34725600 $ 8665500

OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

1). Prestar servicios de perfil Enfermero(a)
Especiaizado(a) acorde con la Lex Artis,
segin necesidad de LA SUBRED SUR
E.SE, de acuerdo a los principios del
Sistema Generd de Seguridad Socia
(SGSS), Sistema Obligatorio de Garantia 'y
Cadlidad (SOGC) y demés normas
concordantes.

-Prestar servicios con estandares de

calidad,oportunos y humanizados

-Historia Clinica

2). Redizar actividades de informacion,
educacion, comunicacion encaminadas a
promover y prevenir la enfermedad y el
autocuidado de la salud a nivel individual,
familiar y comunitaria.

-Educar a los pacientes y cuidadores en estilos y
habitosde vida saludables, en mangjo de su
patologiay tratamiento

-Historia Clinica

3). Registrar en la Historia Clinica toda la
informacion  del acto  paramédico
(procedimiento y cuidado de enfermeria, de
forma veraz, secuencial, coherente, legible,
clara, sin tachaduras, enmendaduras,
intercalaciones o espacios en blanco, sin
utilizar siglas distintas a las
internacionalmente aprobadas), simultanea
0 inmediatamente después de su
realizacion, con Integralidad,
Secuencialidad, Racionalidad cientifica
(I6gica, clara, completa) y demés criterios
que defina e Ministerio de Sadud y
Proteccion Social o Entes competentes que
regulan la materia (Resolucion 1995/1999,
839/2017 norma que la
modifique,sustituya).

-Diligenciar correctamente los registros clinicos

-Historia Clinica

4). Apoyar la elaboracién, actualizacion de
formatos, protocolos, guias, procedimientos
de enfermeria y adherirse a los mismos,
incluyendo e diligenciamiento  del
consentimiento informado en los casos
pertinentes garantizando las normas
universales de bioseguridad.

-Aplicacién, actualizacion y diligenciamiento de
guias, protocolos y formatos institucionales

-Historia Clinica

5). Asegurar la correcta administracion de
medicamentos de acuerdo a la prescripcion
médica  escrita, legible, correcta,
actualizada de acuerdo a protocolo
establecido porlainstitucion.

-Conocer y aplicar protocolo de administracion de
medicamentos

-Historia Clinica
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OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

6) Apoyar en la identificacion,
caracterizacion, inscripcion, manejo,
seguimiento y canalizacién a usuarios a las
diferentes rutas de atencién en salud.

-Identificacion y canalizacion a los servicios de
salud.

-Historia Clinica

7). Articular acciones con los equipos
misionales para € mango integra y
cuidado del paciente, conforme lo establece
la Ley 911 de 2014 o norma que la
modifique, adicione o sustituya.

-Articulacion y canalizacion intersectorial segin
necesidades de |os usuarios

-Historia Clinica

8). Redlizar e seguimiento y custodia del
caro de paro del servicio asignado de
acuerdo a procedimiento y formatos
institucionales.

-Arqueo de Carro de paro segun programacion y
segumniento diario

-Carpeta de carro de paro

9). Hacer seguimiento de control y
evaluacion a persona  auxiliar de
enfermeria de acuerdo a sus competencias y
actividades del servicio, acorde con la Ley
911 de 2014 o norma que la modifique
adicione o sustituya.

-Seguimiento y supervision al persona auxiliar de
enfermeria de la unidad

-Formatos institucionales

10

10) Otras actividades propias del perfil que
fortalezcan e desarrollo de las actividades
misionales.

-Seguimiento a los planes de manejo para que se
gjecuten

-Historia Clinica

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
Periodo al que Fecha de Pago NUmero de Planilla FactL{rz_a
corresponde el pago Electronica
Valor de Honorarios
ARO MES ARO MES DA Certlf!cados el Mes | $5500500
Anterior
9470004591 -

2024 JUNIO 2024 07 17

Valor honorarios certificados el mesanterior en letras CINCO MILLONESQUINIENTOSMIL QUINIENTOS PESOS
ltem Entidades Aportantes Ingreso Basede Valor Minimo delos Valor
a Seguridad Social Cotizacion Aportes Aportado
Pensionado Sl PENSIONADO $ 352032 $0
Salud SALUD TOTAL $ 2200200 $ 275025 $ 275100
ARL 3 SURA $ 53597 $ 53600
Caja de Compensacion NO Total $ 638542 $ 328700
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA SA. Tipo de Cuenta AHORROS Nidmero de Cuenta 004800320667
HISTORICO
OBSERVACION USUARIO FECHA
CREACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES BLANCA FLOR MELO MALPICA 2024-07-28 08:33:09
MODIFICACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES BLANCA FLOR MELO MALPICA 2024-07-28 08:37:31
RECHAZADO SUPERVISOR IRENE GUERRA LEGUIZAMON 2024-07-28 18:33:16
MODIFICACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES BLANCA FLOR MELO MALPICA 2024-07-29 11:00:33
ACEPTADO SUPERVISION IRENE GUERRA LEGUIZAMON 2024-07-29 11:14:22
ACEPTADO CONTRATACION CLAUDIA MARCELA CACERES 2024-07-31 15:50:25
POVEDA

INFORME DE ACTIVIDADES PAGADO. SI SU BANCO ES DIFERENTE A
DAVIVIENDA EL PAGO PUEDE TARDAR UN DIiA HABIL EN VERSE S(ISCLEJS,IAA MARCELA CACERES 2024-08-13 14:59:29
REFLEJADO EN SU CUENTA

Autorizo para que se haga uso de la firma Gnicamente para el objetivo antes descrito. Y asumo mi responsabilidad por la custodia, reservay uso de la firma (Conforme con
lo previsto en la Resolucion 126 del 13 de febrero de 2024)

NOTA: La firma mecénica sera para uso exclusivo del aplicativo SIASUR, MODUL O DE INFORMES DE ACTIVIDADES DE CONTRATO de la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur E.S.E.

:f{'an@ 6(-}0116

IRENE GUERRA LEGUIZAMON
ENFERMERO

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
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. aportes
" enlinea
Se certifica que BLANCA FLOR MELO MALPICA identificado(a) con CC 39710191 realiz6 los siguientes aportes al
Sistema de Seguridad Social:

MELO MALPICA BLANCA FLOR CC 39710191

Certificado de Aportes

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2024-06 | 2024-06 | 783118281 | 9470004591 | 2024-07-17
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
ARL ARL SURA 30 2.436% $2,200,200 $53,600
EPS SALUD TOTAL 30 12.5% $2,200,200 $275,100

Este certificado se expide el dia 2024-07-17 a las 10:24.
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Escritorio = Ment = Administracion de contratos = Ver contrato

Informacion general
Condiciones
Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documentos del contrato
Informacién presupuestal

7 Ejecucién del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

© VORTAL 2019 Términos de uso

Cancelar

VER CONTRATO

Ejecucion del Contrato

Editar

UTC -5 8:36:03
BLANCA FLOR MELO...

Buscar...

< Evaluacién de la Entidad Estatal

>

Porcentaje

Recepcioén de articulos

Plan de Pagos

¢ Se requieren emisiones de

Si © No

codigos de autorizacion?

Id de pago Numero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
) CUENTA DE COBRO MES DE CUENTA DE COBRO MES DE Proveedor Descargar Detalle
FEBRERO 2024 CONTRATO FEBRERO 2024 CONTRATO N°1274.pdf
N°1274.pdf
O CUENTA DE COBRO MES DE CUENTA DE COBRO MES DE MARZO Proveedor Descargar Detalle
MARZO 2024 CONTRATO N° 1274- 2024 CONTRATO N° 1274-24 pdf
24 pdf
O CUENTA DE COBRO MES DE CUENTA DE COBRO MES DE ABRIL Proveedor Descargar Detalle
ABRIL 2024 CONTRATO N° 1274- 2024 CONTRATO N° 1274-24..pdf
24 pdf
O CUENTA DE COBRO MES DE CUENTA DE COBRO MES DE MAYO Proveedor Descargar Detalle
MAYO 2024 CONTRATO N° 1274- 2024 CONTRATO N° 1274-24 pdf
24 .pdf
O CUENTA DE COBRO MES DE CUENTA DE COBRO MES DE JUNIO Proveedor Descargar Detalle
JUNIO 2024 CONTRATO N° 1274- 2024 CONTRATO N° 1274-24 pdf.pdf
24 pdf.pdf
Borrar Cargar nuevo
Cancelar < Evaluacion de la Entidad Estatal >
Normativa Soporte Remoto  Ayuda @ Espaiiol (Colombia) v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.12069691
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www.colpensiones.gov.co
Linea gratuita 018000 410908

(PColpensiones

BOGOTA D.C, 30 de mayo de 2020 BZ2020_5204174-1123791

Sefior (a)

BLANCA FLOR MELO MALPICA
TV 12D 43 47 SUR

BOGOTA, D.C. - BOGOTA D.C

Referencia: Notificacién Correo Electrénico 2020_5304174 de 11 de mayo de 2020
Ciudadano: BLANCA FLOR MELO MALPICA

Identificacién: Cédula de ciudadania 39710191

Tipo de Tramite: Notificacion

Respetado(a) sefior(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES. Como
resultado de la solicitud de la referencia y con previa autorizacién para ser notificado por medio de
correo electrénico, le informamos que anexo a esta comunicacion se hace entrega de ia copia integra
del Acto Administrativo SUB 118452 del 30 de mayo de 2020, mediante el cual se resuelve su

solicitud.

En virtud del artfculo 56 de la ley 1437 de 2011 y el concepto No. 2316 de 2017 emitido por la Sala de
Consulta y Servicio Civil, se advierte que la notificacion electrénica queda surtida a partir de |z fecha y
hora en la cual la administracién certifica el acuse de recibo del mensaje electrénico y, por ende, el

interesado tuvo acceso al acto administrativo.

En la parte resolutiva del acto administrativo se informa si proceden o no los recursos de reposicién
y/o subsidio de apelacién, los cuales deberdn interponerse dentro de los diez (10) dias habiles
sigulentes a la notificacién, lo anterior en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 76 de |a Ley 1437
del 2011. Los recursos de reposicion serdn estudiados por la direccién o subdireccion que expidio el

acto administrativo y los de apelacién por su superior jerarquico.

Al presente documento se adjunta acto administrativo y la documentacién necesaria para efectos del
pago de la prestacién y afiliacién a la EPS, la cual debe ser firmada y presentada ante la entidad
correspondiente, en caso que la prestacion fuese reconocida. Si el reconocimiento se efectia en
cumplimiento de una orden judicial y ademds se hubiere iniciado proceso ejecutivo para hacer
efectivo el cumplimiento de dicha orden o recibido pago alguno por este concepto (Cobro de Titulo
Judicial), deberd informar de inmediato a la Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones
a través de la radicacién de una peticién en cualquiera de los puntos de atencion.
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Continuacidn Respuesta 2020_5304174 de 11 de mayo de 2020

Asi mismo, en el caso en que usted devengue o haya devengado otra pensién o prestacion de tipo
pensional deberd informarlo de inmediato a la Administradora Colombiana de Pensiones -
Colpensiones a través de la radicacién de una peticién en cualquiera de los puntos de atencic':'n. Lo
anterior so pena de iniciar las acciones administrativas y penales que se originen con |a omision' de
reportar esta informacién (Este direccionamiento no aplica para las prestaciones economicas
correspondientes a Pago a Herederos).

Colpensiones

Finalmente, cabe reiterar que con el recibo de este correo electronico la notificacién se-entiende
practicada y, en consecuencia, que conoce de la decisidn asi como los derechos y deberes de los
cuales es titular.

Si requiere informacién adicional, por favor comuniguese con la linea de servicio al ciudadano en
Bogota al 4890909, en Medellin al 2836090, con la linea nacional al 018000 41 0909, en donde
estaremos dispuestos a brindarle el mejor servicio.

Agradecemos su confianza y le recordamos que estamos para servirle

Atentamente,

oo
<<

@7:)

FREDDY ALEXANDER BERNAL RUIZ
Profesional Mdster, Cédigo 320, Grado 08, con funciones asignadas de Director de Atencién y

Servicio .
Anexo: Copia acto administrativo SUB 118452 30 de mayo de 2020

i

He DA0

Linea gratuita 018000 410908 ‘ Sarvob s et
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Continuacién Respuesta 2020_5304174 de 11 de mayo de 2020

VICEPRESIDENCIA COMERCIAL Y DE SERVICIO AL CIUDADANO
Constancia de Notificacién Electronica: 2020_5304174

TIPO DOCUMENTO CAUSANTE: Cédula de ciudadania
NUMERO DOCUMENTO CAUSANTE: 39710191
NOMBRE CAUSANTE: BLANCA FLOR MELO MALPICA ihe

-

BLANCA FLOR MELO MALPICA, identificado con

Se Notificd por Correo Electrénico al Sefior (a)
mayo de 2020,

Cédula de ciudadania 39710191 del Acto Administrativo N°* SUB 118452 del 30 de
mediante la cual se resuelve una solicitud de prestacién econdmica.

En la parte resolutiva del acto administrativo, se informa si proceden o no los recursos de reposicion
/o subsidio de apelacién, los cuales deberdn interponerse dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la notificacién, lo anterior en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 76 de la ley 1437
del 2011. Los recursos de reposicién seran estudiados por la direccion o subdireccién que expidié el
2cto administrativo y los de apelacion por su superior jerdrquico.

Mediante esta constancia se acredita que la ncrificacién electrénica queda surtida a partir de la fecha
y hora en la cual la administracion certifica el acuse de recibo del mensaje electrénico y, por ende, el

H interesado tuvo acceso al acto administrativo.

Asi mismo, para efectos de no incurrir en la prohibicion del articulo 128 de la Constitucion Politica,
usted debe informar a Colpensiones si devenga pension alguna que provenga del tesoro publico. De
otra parte y conforme al Decreto 758 de 1990, poner de manifiesto si percibe una pensiona privada
con vocacién de compartibilidad. Lo anterior, so pena de incurrir en conducta tipificada en el articulo
442 del Cédigo Penal, modificado por el articulo 8 de la Ley 890 de 2004 que indica: “falso testimonio.
El que en actuacién judicial o Administrativa, bajo la gravedad de juramento--ante autoridad
competente, falte a la verdad o calle total o parcialmente, incurrird en prision de seis (6) a doce (12)

anos”.
FIRMA: FIRMA:
NOMBRE NOTIFICADO: NOMBRE NOTIFICADOR:
BLANCA FLOR MELO FREDDY ALEXANDER BERNAL RUIZ
MALPICA Profesional Mister, Cédigo 320, Grado 08,
|dentificado con: Cédula de ciudadania 39710191 con funclones asignadas de Director de

Atencldn y Servicio

www.colpensiones.gov.co
Linea gratuita 018000 410909
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2020 4774366 SUB 118452

30 MAY 2020

Por la cual se reconoce y ordena el pago de una pCﬂSléu HSHaual vitaneia ue
VEJEZ

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIOMES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo y,

CONSIDERANDO

Que el (la) sefior(a) MELO MALPICA BLANCA FLOR, identificado(a) con CC No.
39,710,191, solicita el 11 de mayo de 2020 el reconocimiento y pago de una
pensién mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2020_4774366.

-
.-

Que el (la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

[ENTIDAD LABORO DESDE HASTA 'NOVEDAD DIAS
PROCALZADO LTDA 19790716 19791214 TIEMPO SERVICIO 152
PROCALZ/DO LTDA_____ (19800711 196800229 TIEMPO SEPVICIO 19
PANAM COL DE PLASTICOS{19800306 19601231 MEMPO SERVICIO 301
sA’:‘JAM COL DE PLASTICOS|19810101 19610430 IEMPO SERVICIO 120
grﬁmm COL DE PLASTICOS[18810501 19820630 TIEMPO SERVICIO 426
FS’AAI'JAM COL DE PLASTICOS[19820701 19830430 TIEMPO SERVICIO 304
gAp;dAM COL DE PLASTICOS|19830501 19840430 TIEMPO SERVICIO 366
IS’AANAM COL DE PLASTICOS[19840501 19840930 TIEMPO SERVICIO 153
IS°AANAM COL DE PLASTICOS[19841001 19850630 IEMPO SERVICIO 273
g;GuAM COL DE PLASTICOS|19850701 19860630 TIEMPO SERVICIO 365
m\mm COL DE PLASTICOS|19860701 19860930 TIEMPO SERVICIO 92
gnANAM COL DE PLASTICOS|19061001 19861231 TIEMPO SERVICIO 92
g/ﬁum COL DE PLASTICOS[19870101 19870331 TIEMPO SERVICIO 50
FS’AANAM COL DE PLASTICOS[19870401 19870630 TIEMPO SERVICIO 1
IT;A?\JAM COL DE PLASTICOS|19870701 19880731 TIEMPO SERVICIO 397
gnl:mm COL DE PLASTICOS|19880801 19880930 TIEMPO SERVICIO 61
EAANAM COL DE PLASTICOS|19881001 19881231 ITIEMPO SERVICIO 92
is’/::\lAM COL DE PLASTICOS[19890101 19890531 TIEMPO SERVICIO 151
2AANAM COL DE_PLASTICOS/19890601 ___|19891223 TIEMPO SERVICIO 206
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SUB 118452

30 MAY 2020
SA
A'Y M RECURSOS LTDA___[20010401 20010404 TIEMPO SERVICIO 4
MELO MALPICA BLANCA20050501 20050531 TIEMPO SERVICIO 30
FLOR
MELO MALPICA BLANCA20050701 20051231 TIEMPO SERVICIO 180
FLOR
MELO MALPICA BLANCA[20060101 20060228 TIEMPO SERVICIO 60
FLOR
MELO MALPICA BLANCA{20060301 20061231 TIEMPO SERVICIO 300
FLOR
MELO MALPICA BLANCA[20070101 20070131 TIEMPO SERVICIO 30
FLOR
FELO MALPICA  BLANCA[20070201 20070630 TIEMPO SERVICIO 150
FLOR
IMELO MALPICA BLANCA[20070701 20070930 TIEMPO SERVICIO 90
FLOR
MELO MALPICA BLANCA|20071001 20071031 TIEMPO SERVICIO 30
FLOR _
6 SEA 3 2 1 COOPERATIVA20071101 20071231 TIEMPO SERVICIO 0
INTEGR
CUIDADOS PROFESIONALES|20071101 20071129 TIEMPO SERVICIO . 29
CTA
MELO MALPICA BLANCA20071101  [20071231 TIEMPO SERVICIO 60
FLOR
65 4 3 2 1 COOPERATIVAI20080101 20080229 TIEMPO SERVICIO 60
INTEGR
MELO MALPICA BLANCA20080101 20080131 TIEMPO SERVICIO 30
FLOR
MELO MALPICA BLANCA[Z0080201 20080430 TIEMPO SERVICIO 30
FLOR
MELO MALPICA BLANCA[20080501 20080531 TIEMPO SERVICIO 30
FLOR
MELO MALPICA BLANCA20080601 20080630 TIEMPO SERVICIO 30
FLOR
MELO MALPICA BLANCAJ20080701 20081130 TIEMP() SERVIZIO 150
FLOR .
MELO MALPICA BLANCA20081201 70081231 TIEMPO SERVICIO 30
FLOR
MELO MALPICA BLANCA[20090101 20090131 TIEMPO SERVICIO 30
FLOR
MELO MALPICA BLANCA[20090201 20090331 TIEMPO SERVICIO 60
FLOR
MELO MALPICA BLANCA[20090401 20091231 TIEMPO SERVICIO 270
FLOR
MELO MALPICA BLANCA/20100101 20101231 TIEMPO SERVICIO 360
FLOR
MELO MALPICA BLANCA20110101 20111231 TIEMPO SERVICIO 360
FLOR L -
MELO MALPICA BLANCA20120101 20121231 TIEMPO SERVICIO 360
FLOR
FUNDACION _ PARA  LA20120901 20120918 TIEMPO SERVICIO 18
SALUD Y LAV
FUNDACION  PARA  LA20121001 20121031 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LA V
FUNDACION  PARA  LA20121101 20121130 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LAV
FUNDACION _ PARA  LA20121201 20121231 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LAV
FUNDACION _ PARA  LA20130101 20130131 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LA V
MELO MALPICA BLANCA20130101 20130630 TIEMPO SERVICIO 180
FLOR
FUNDACION _ PARA _ LA20130201 20130228 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LAV
FUNDACION  PARA  LA[20130301 20130331 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LAV
FUNDACION _ PARA  LAl20130401 20130430 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LA V
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SUB 118452
30 MAY 2020

FUNDACION  PARA  LA20151201 20151231 TIEMPO SERVICIO 30
%\%ﬂééﬁv PARA 20160101 20160131 TIEMPO SERVICIO 30
;;1,:'1%0 YhﬁL‘éICA sLANC_ﬁ’mwmm 20161130 TIEMPO SERVICIO 330
%.?a%,xoon PARA 20160201 20160331 TIEMPO SERVICIO 60
SALUDY LAV

ZFUNDACION  PARA  LA20160401 20160425 TIEMPO SERVICIO 25
SALUDY LAV |

MELO MALPICA BLANCA20161201 20161231 TIEMPO SERVICIO 30
?51% MALPICA swc:\!zonmm 20170131 TIEMPO SERVICIO 30
}Eig MALFICA BLANCA!20170201 20170228 TIEMPO SERVICIO 30
EELES.:% MALFICA BLANCA20170301 20170331 TIEMPO SERVICIO 30 ]
'rF-xL%é) MALFICA BLANCAR20170401 20170430 TIEMPO SERVICIO 30
MELO MALPICA BLANCA20170501 20170531 TIEMPO SERVICIO 30
%EC!)_% MALPICA BLANCA20170601 20170630 TIEMPO SERVICIO 30
i’si.% MALFICA BLANCA20170701 20170930 TIEMPO SERVICIO 90
MELO MALPICA BLANCA20171001 20171031 TIEMPO SERVICIO 30
r}.EC'J-% MALPICA BLANCAR20171101 20171130 TIEMPO SERVICIO 30
Eﬂtﬁz.:é MALPICA BLANCA20171201 20171231 TIEMPO SERVICIO 30
MELO  MALPICA BLANCA20180101 20180131 TIEMPO SERVICIO 30
!E’E‘EJ MALPICA BLANCA20180201 20180228 TIEMPO) SERVICIO 30
;;agg MALPICA BL-NCA20180301 70180430 TIEMPO SERVICIO 60
MELO MALPICA BLANCA20180501 20180630 TIEMPO SERVICIO 60
‘EAI-F?.% MALPICA BLANCA20180701 20180731 TIEMPO SERVICIO 30
‘:-i&% MALFICA BLANCAI20180801 20180831 TIEMPO SERVICIO 30
EEZLEJ MALPICA BLANCA20180901 20181031 TIEMPO SERVICIO 60
,LAL%'? MALPICA BLANCA[20181101 20181130 TIEMPO SERVICIO ‘ io‘
‘!'rFTLEOLg MALFICA BLANCA20181201 20181231 TIEMPO SERVICIO 30
;:FAL%’? MALPICA BLANCA20150101 20190131 TIEMPO SERVICIO 30
F'LAL%& MALPICA BLANCA20190201 20190430 TIEMPO SERVICIO 30
‘EE Cl’.g MALPICA BLANCA20190501 20190531 TIEMPO SERVICIO 30
;I'FTLEOLF? MALPICA BLANCA20190601 20190630 TIEMPO SERVICIO 30
‘lriuo MALPICA BLANCA[20190701 20190731 TIEMPO SERVICIO 30
rFaLz?_% MALPICA BLANCA20190801 20190831 TIEMPO SERVICIO 30
:'Ecl).% MALPICA BLANCA20190901 20190930 TIEMPO SERVICIO  ° 30
}%&% MELPICA BLANCA20191001 20191130 TIEMPO SERVICIO 50
E%EJ MALPICA BLANCA20191201 20191231 TIEMPO SERVICIO 30
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FUNDACION _ PARA  LA]20130501 20130531 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LA V
FUNDACION _ PARA _ LA20130601 20130630 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LAV
FUNDACION  PARA  LA20130701 20130731 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LAV
MELO MALPICA BLANCA[20130701 20131231 TIEMPO SERVICIO 180
FLOR
FUNDACION _ PARA  LA20130801 20130831 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LAV
FUNDACION _ PARA  LA]20130901 20130930 TIEMPO SERVICIO 30
SALUDY LAV
FUNDACION  PARA  LA]20131001 20131031 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LAV
FUNDACION  PARA  LA20131101 20131130 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LAV
FUNDACION  PARA  LA20131201 20131231 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LAV
FUNDACION  PARA  LAl20140101 20140131 TIEMPO SERVICIO JEY
SALUD Y LA V
;Af(;-g? MALPICA BLANCA|20140101 20141231 TIEMPO SERVICIO 360
FUNDACION  PARA  LA20140201 20140228 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LA V
FUNDACION  PARA  LA]20140301 20140331 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LAV
FUNDACION  PARA  LAl20140401 20140430 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LA V
FUNDACION _ PARA  LA20140501 20140531 TIEMPO SERVICIO 30
SALUDY LAV
FUNDACION _ PARA  LA20140601 20140630 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LAV
FUNDACION _ PARA _ LAl20140701 20140731 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LAV
FUNDACION _ PARA _ LA[20140301 20140831 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LAV
FUNDACION _ PARA  LAz0140901 20140930 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD.Y LA V
FUNDACION __ PARA  LA20141001 20141031 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LA V
FUNDACION _ PARA  LA20141101 20141130 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LAV
FUNDACION _ PARA  LA20141201 20141231 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LAV
FUNDACION _ PARA  LA20150101 20150131 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LAV
MELO MALPICA BLANCA20150101 20150331 TIEMPO SERVICIO 90
FLOR
FUNDACION __ PARA  LA20150201 20150228 [TIEMPO SERVICIO 2|30
SALUD Y LAV
FUNDACION _ PARA  LA20150301 20150331 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LAV
FUNDACION _ PARA  LAl20150401 20150430 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LAV
MELO MALPICA BLANCA[20150401 20151231 TIEMPO SERVICIO 270
FLOR
[FUNDACION _ PARA  LA20150501 20150531 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LAV
FUNDACION  PARA  LA]20150601 20150731 TIEMPO SERVICIO 60
SALUD Y LAV
FUNDACION  PARA  LA)20150801 20150831 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LAV
FUNDACION _ PARA  LAI20150901 20150930 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LAV .
FUNDACION _ PARA LﬁZOlSlOOl 20151031 TIEMPO SERVICIO 30
SALUD Y LAV
FUNDACION  PARA  LA20151101 20151130 TIEMPO SERVICIO 30
ISALUD Y LA V
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Cuando el promedio del ingreso base, ajusta‘do por inflacién, ca_lculado so_bre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior a[ previsto
en el inciso anterior, el trabajador podra optar por este sistema, siempre vy
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestacién, se define de acuerd‘o con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modliﬁca el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “... A partir del 1
de enero del afo 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

El monto mensual de la pensién correspondiente al numero de semanas
minimas de cotizacién requeridas, serd del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacién de los afiliados. Dicho porcentaje se calcularé de acuerdo
con la férmula siguiente: -

r = 65.50 - 0.50 s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion. '
s = nimero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas\adicionales a-fas minimas
requeridas, el porcentaje se incrementard en un 1.5% del ingreso base de
liquidacién, llegando a un monto méaximo de pensién entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcién del nivel de ingresos de
cotizacién, calculado con base en la férmula establecida en el presente
articulo.

.z ’ - % .
El valor total de Ia persién no podré ser superior al ochienta (80%) del ingreso
base de liquidacidn, ni inferior a la pensién minima”.

Que para obtener el ingreso base de cotizacién de la presente prestacion, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley 100
de 1993 y articulo 1 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segtin el caso.

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismo ano, establecen que la pensién se reconocerd reunidos los
requisitos minimos y serd necesaria su desafiliacién al régimen para Que se
pueda disfrutar de la misma; para su liguidacién se tendrd en cuenta hasta la
ultima semana efectivamente cotizada.

Que de conformidad con la Circular Interna 01 de 2012, suscrita por la
Vicepresidencia Juridica y Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones y
Beneficios, las reglas de efectividad de la pension son las siguientes:

Vinculaclén al slstema Efectividad -

Dependiente y/o Independiente /Al cumplimiento de la edad como ditimo requisito, previo retiro del sistema)

Régimen Subsidiado como dependiente y/o Ultima cotizacién como independiente.

Dependiente Al dia siguiente de la fecha de retiro del Sistema General de Pensiones previo

' cumplimiento de la edad.

lsnd:pr;-p?;entel RégimenAl dia siguiente de la dltima cotizacién previo cumplimiento de la edad.
ubsidiado

Dependiente A fecha de inclusién en némina cuando no hay retiro del sistema de pensiones
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WELO MALPICA BLANCA20200101  [20200131 TIEMPO SERVICIO 30
;LEOLF(‘) MALPICA BLANCA20200201 (20200229 TIEMPO SERVICIO 30
'%ZE) MALPICA BLANCA20200301  [20200430 TIEMPO SERVICIO 50
?I[i‘?f MALPICA BLANCA20200501  [20200531 TIEMPO SERVICIO 30

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 9,155 dias
laborados, correspondientes a 1,307 semanas.

Que nacié el 9 de marzo de 1962 y actualmente cuenta con 58 afios de edad.

-
.-

Que de conformidad con lo establecido en el artfculo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
la pensién de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco (55)
afios de edad si es mujer o sesenta (60) afos si es hombre. A partir del 1 de
enero del afo 2014 la edad se incrementara a cincuenta y siete (57) anos de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) anos para el hombre.

A partir del 1 de enero del afio 2005 el nimero de semanas se incrementara,
asf:

ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE | EDAD MUJER
2005 1050 60 55

2006 1075 60 55

2007 1100 60 55

2008 1125 60 55

2009 1150 60 55

2010 1175 60 55

2011 1200 60 55

2012 1225 60 55

2013 1250 60 55 e
2014 1275 62 57

2015 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacién, se
dara aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el
afiliado durante los diez (10) afos anteriores al reconocimiento de la pensién, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacién

del Indice de Precios al consumidor, segun certificacién que expida el DANE.
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Dependiente con varlosA fecha de Inclusidn en némina cuando ios empleadores en un término n
empleadores superior a cuatro (4) aflos contados desde el Gitimo de los raquisitos o |
ultima cotizacién, omitan reportar la novedad de retiro del sisterna de
ensiones,

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedi6 a realizar la liquidacién
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 2,163,331 x 64.27 = $1,390,373

SON: UN MILLON TRESCIENTOS NOVENTA MIL TRESCIENTOS SETENTA Y TRES
PESOS M/CTE.

Para el anélisis de la pensién reconocida, se tomé en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién,

siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada
Sistema”:

Menzual ~
1050 semanas progresivas,5 de abnil de junio de[2,163,331,00 [1,515,73B.00 (1 64,27 1,390,373.00 ]
55 2 60 a?os de edad Leyde 2020 [2020

797 del 2003- Legal |

Nombre Fecha Fecha ALOR ALOR [Mejorlal. 7 IBL alor IAceptada
tatus Efectividad [IBL 1 BL2 Penslén

Esta pensién estar4 a cargc de;

ENTIDAD ) DIAS VALOR CUQTA
ADMINISTRADORA  COLOMBIANA DE  PENSIONES - | 9155 $1,390,273.00
COLPENSIONES

El disfrute de la presente pensién serd a partir de 1 de junio de 2020

Son disposiciones aplicables: Ley 100/93 y CCA.
En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a-favor del
(Ia) sefior(a) MELO MALPICA BLANCA FLOR, ya identificado(a), en los siguientes
términos y cuantfas:

Valor mesada a 1 de junio de 2020 = $1,390,373

[LIQUIDACION RETROACTIVO ]
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_CONCEPTO | VALOR |
Mesadas 1,320.373.00 |
Mesadas Adicionales 10.00

| F. Solidaridad Mesadas 10.00

F. Solidaridad Mesadas Adic 1 0.00

' Descuentos en Salud 1139,100.00

Ajustes en Salud | 0.00

Pagos va efectuados |0.00
'Valor a Pagar |1,251.273.00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo-si hay
lugar a ello, serd ingresada en la némina del periodo 202007 que se paga en el
periodo 202008 en la central de pagos del banco BBVA C. P. 1ERA QUINCENA
de BOGOTA DC CR 11 94 64 CHICO RESERVADO.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
prestacién, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en EPS POR ASIGNAR.

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estard a cargo de:

ENTIDAD DIAS VALOR CUOTA
COLPENSIONES 8155 $1,390.373.00

 ARTICULO QUINTO: Notifiquese al (la) Sefor (a) MELO MALPICA BLANCA FLOR
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicion y/o Apelacién. De estos recursos podra
hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el C.P.A.C.A.

Dada en Bogota, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
e
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JOSE LUIS SANTAELLA BERMUDEZ
SUBDIRECTOR DE DETERMINACION I
COLPENSIONES

WILSON NUNEZ NINO

LIQUIDADOR
ANALISTA COLPENSIONES

COL-VEJ-03-501,1 .
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