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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Vélez,  Julio de 2024 
Señor  
GREGORIO RUIZ MEDINA  
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5946946 
Cargo del supervisor  profesional G09 
Dependencia  Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente 
Vélez    

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

Julio del año 2024 

Referencia: No CO1.PCCNTR.5946946 
 
Maykol Galeano Ruiz, identificado con la cédula de ciudadanía No 1094272637 de Pamplona en mi calidad 
de Contratista del SENA, en el Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente, en cumplimiento del Contrato 
de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en 
el mes objeto de cobro. 
 
 

Valor y forma de Pago:  La suma de CUARENTA MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL 
NOVECIENTOS CINCO PESOS M/CTE (40.189.905). Esta suma será pagada por el SENA a cada 
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2024 
por valor de DOS MILLONES OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE. 
($2.083.921.), b) Ocho (8) pagos iguales por los meses de (marzo) a (octubre) de 2024, por valor 
de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA 
Y CIENTO PESOS M/CTE. ($4.465.545) cada uno, c) un último pago correspondiente al mes de 
Noviembre de 2024 por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL 
SEISCIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($2.381.624). 

Plazo: Será hasta el  16 de Noviembre de 2024 
 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)  
Prestar servicios profesionales en el rol de instructor técnico en el area de turismo, aportando en la planeación, 
ejecución, evaluación y mejora continua de los procesos de formación y asesoría técnica para el emprendimiento 
rural y campesino; definidos por la Dirección de Empleo y Trabajo y la Coordinación Nacional SENA Emprende 
Rural. 
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 acciones de 
formación técnica 
haciendo uso de la 
estrategia 
pedagógica “aprender 
haciendo”, bajo la 
modalidad de 
atención sincrónica - 
asincrónica de 
acuerdo con los 
procedimientos de la 
Dirección de 
Formación 
Profesional Integral y 
los lineamientos de la 
Dirección de Empleo 
y Trabajo y la 
Coordinación 
Nacional SER, 
establecidos en la 
guía para la ejecución 
del programa SER en 
el SIGA. 

capacitación Certificación 

Salud y Seguridad en el 

trabajo 

certificado de salud y 
seguridad en el trabajo, el 
cual fue descargado luego 
de recibir la capacitación 
en la plataforma SI 
CONTRATISTA. 
 Ver en carpeta Julio 
Anexo 1. Carpeta 
obligación 1 
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1FfDTcUjoncPp
HXf20rTl_WW1Z6qdd8uV
?usp=drive_link 
 
 
  

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1FfDTcUjoncPpHXf20rTl_WW1Z6qdd8uV?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1FfDTcUjoncPpHXf20rTl_WW1Z6qdd8uV?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1FfDTcUjoncPpHXf20rTl_WW1Z6qdd8uV?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1FfDTcUjoncPpHXf20rTl_WW1Z6qdd8uV?usp=drive_link
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2 Articular con los 

instructores de 

emprendimiento para 

realizar el 

alistamiento integral 

de los procesos de 

formación para el 

desarrollo de las 

competencias de 

emprendimiento y la 

construcción del 

modelo de negocio 

con los aprendices, 

así como la 

formulación de 

proyectos 

productivos y 

creación de unidades 

productivas.  

 

Elaborar el material 
pedagógico y 
alistamiento para las 
fichas: 
 

 

 

FLORIAN FICHA 2943875 - 

EMPRENDEDOR EN 

DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES TURISTICAS 

EN ESPACIOS NATURALES   

BARBOSA, FICHA 2959822 - 

EMPRENDEDOR EN 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

TURISTICAS EN ESPACIOS 

NATURALES   

PUERTO PARRA CASCO 

URBANO FICHA:2991484 

EMPRENDEDOR EN 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

TURISTICAS EN ESPACIOS 

NATURALES  

Se evidencia mediante el 
portafolio de evidencias de 
cada ficha compartida en el 
One Drive. Carpeta 
Obligacion 2 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1By_vjLDbzGLl9

vaanSmqIoilnIz3NV5E?us

p=drive_link 

 

https://drive.google.com/drive/

folders/10qSYbGyNQneKsn_Tw

vQLbJxik5PSajIR?usp=drive_link 

 

https://drive.google.com/drive/

folders/1aUlFOwK4C6TJRIdiqXA

yMYiVFqjn6U6k?usp=drive_link 

 

https://drive.google.com/drive/

folders/10qSYbGyNQneKsn_Tw

vQLbJxik5PSajIR?usp=drive_link 

11  Participar 

mensualmente en la 

reunión de seguimiento 

operativo del programa 

convocadas por la 

coordinación 

académica y/o misional 

con observancia del 

esquema establecido 

por la coordinación 

nacional para tal fin y 

generar las respectivas 

evidencias 

 reunión mes de Julio 

instructores, para 

conocer avances de 

cursos y realizar ajustes 

en los procesos de 

acuerdo a la planeación. 

 
 

Evidencias Fotográficas de 

participación en la reunión, 

y listado de asistencia 

compartida en el One 

Drive. 

Evidencia en Drive carpeta 

Obligacion 3 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/10uug3HjbS9DA

jGl7vaMHR1z5e9LV1v0s?

usp=drive_link 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1By_vjLDbzGLl9vaanSmqIoilnIz3NV5E?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1By_vjLDbzGLl9vaanSmqIoilnIz3NV5E?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1By_vjLDbzGLl9vaanSmqIoilnIz3NV5E?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1By_vjLDbzGLl9vaanSmqIoilnIz3NV5E?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10qSYbGyNQneKsn_TwvQLbJxik5PSajIR?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10qSYbGyNQneKsn_TwvQLbJxik5PSajIR?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10qSYbGyNQneKsn_TwvQLbJxik5PSajIR?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aUlFOwK4C6TJRIdiqXAyMYiVFqjn6U6k?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aUlFOwK4C6TJRIdiqXAyMYiVFqjn6U6k?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aUlFOwK4C6TJRIdiqXAyMYiVFqjn6U6k?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10qSYbGyNQneKsn_TwvQLbJxik5PSajIR?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10qSYbGyNQneKsn_TwvQLbJxik5PSajIR?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10qSYbGyNQneKsn_TwvQLbJxik5PSajIR?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10uug3HjbS9DAjGl7vaMHR1z5e9LV1v0s?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10uug3HjbS9DAjGl7vaMHR1z5e9LV1v0s?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10uug3HjbS9DAjGl7vaMHR1z5e9LV1v0s?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10uug3HjbS9DAjGl7vaMHR1z5e9LV1v0s?usp=drive_link
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12  Participar en eventos 

de carácter técnico, 

estratégico, de 

socialización y de otro 

tipo de evento al que 

sea convocado por la 

dirección general, 

regional o centro de 

formación, 

garantizando la 

transferencia de 

conocimiento obtenido 

al equipo de trabajo 

Participación en el evento 

“Ruta turística del sur de 

Santander” actividad que 

convoca a los operadores 

de servicios turísticos de la 

provincia y aprendices de 

turismo Sena, para realizar 

un recorrido por los 

municipios con mas turismo 

de la provincia, entre estos 

Florián, La belleza, Sucre y 

El peñón; 

Evidencias fotográficas de 

participación en la “Ruta 

turística del sur de 

Santander” compartida en 

Drive 

Evidencia en Drive carpeta 

obligación 4.  

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1c8SKTgwHXX

MaJpciVJ8ycBksWPc92Xo

F?usp=drive_link 

 

13 Presentar informe 

mensual sobre la 

ejecución de las 

obligaciones 

contractuales donde se 

evidencie el avance a 

las metas asignadas, 

así como el respectivo 

análisis y acciones de 

mejora cuando dé a 

lugar y a la terminación 

del contrato presentar 

al supervisor de 

contrato informe anual 

de gestión de centro en 

los términos solicitados 

por la coordinación 

nacional SER, 

evidenciando lo 

establecido en la guía 

para la ejecución del 

Programa SER así 

como en la lista de 

chequeo - portafolio de 

evidencias. 

Elaborar Informe de 

ejecución contractual e 

informe de evidencias 

documentales 

correspondiente al mes 

de Julio y presentado al 

Supervisor del contrato. 

Informe de ejecución 

contractual e informe de 

evidencias documentales 

Ver en One Drive  

Obligacion 5. 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1-pkb-

6AVYBhB6kDRCjdRW2W

OYvu8J7E8?usp=drive_lin

k 

 

 

 

 

 

 

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1c8SKTgwHXXMaJpciVJ8ycBksWPc92XoF?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1c8SKTgwHXXMaJpciVJ8ycBksWPc92XoF?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1c8SKTgwHXXMaJpciVJ8ycBksWPc92XoF?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1c8SKTgwHXXMaJpciVJ8ycBksWPc92XoF?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-pkb-6AVYBhB6kDRCjdRW2WOYvu8J7E8?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-pkb-6AVYBhB6kDRCjdRW2WOYvu8J7E8?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-pkb-6AVYBhB6kDRCjdRW2WOYvu8J7E8?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-pkb-6AVYBhB6kDRCjdRW2WOYvu8J7E8?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1-pkb-6AVYBhB6kDRCjdRW2WOYvu8J7E8?usp=drive_link
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A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalización 
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los 
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1 
38624 

Puerto Parra (Casco 
Urbano) 08 de Julio de 2024 11 de Julio de 2024 

2     

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias del 

cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos, el certificado de pago de salud, 
pensión y ARL según No. de planilla 4561053891de el operador SOI, correspondiente al mes de Junio de 
2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 

 
 
 
Evidencias en (09) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
_________________ 
Maykol Galeano Ruiz 
Contratista 
C.C. No. CO1.PCCNTR.5946946 
 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
______________________________ 
GREGORIO RUIZ MEDINA  
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4681202 
Cargo del supervisor  profesional G09 
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 AL 31 JULIO DEL 2024 

 

OBLIGACION 1. acciones de formación técnica haciendo uso de la estrategia 
pedagógica “aprender haciendo”, bajo la modalidad de atención sincrónica - 
asincrónica de acuerdo con los procedimientos de la Dirección de Formación 
Profesional Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo y la 
Coordinación Nacional SER, establecidos en la guía para la ejecución del 
programa SER en el SIGA. 
Acciones realizadas: capacitación Certificación Salud y Seguridad en el trabajo. 
Evidencias: pantallazo del certificado de salud y seguridad en el trabajo, el cual 
fue descargado luego de recibir la capacitación en la plataforma SI 
CONTRATISTA. 
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OBLIGACIÓN 2. Articular con los instructores de emprendimiento para realizar el 

alistamiento integral de los procesos de formación para el desarrollo de las 

competencias de emprendimiento y la construcción del modelo de negocio con los 

aprendices, así como la formulación de proyectos productivos y creación de 

unidades productivas. 

 
 
2.1 Material pedagógico elaborado para desarrollar la formación presencial del 
programa FICHA 2943875 - EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE 
ACTIVIDADES TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES  en el municipio de 
Florián  -vereda santa lucia al igual que la ejecución de la Formación Integral 
presencial según planeación pedagógica, utilizando diferentes herramientas, videos, 
el uso del WhatsApp, guías y los talleres, atendiendo dudas y dando asesorías de 
acuerdo a la competencia: Diseñar paquetes turísticos de acuerdo componentes 
técnicos y estándares de servicio.. El dia, 08 de Julio con una duración de horas 8 
horas. 
 

Acciones realizadas: 
1. Realizar charlas de las normas técnicas sectoriales NTS 005 y NTS 012 para 

que los aprendices conozcan a cerca la normatividad necesaria para realizar 

los recorridos en espacios naturales, además de implementar buenas 

prácticas ambientales en la prestación de servicios turísticos. 

2. Retroalimentación de las actividades y el conocimiento adquirido. 

. 
Evidencias: 
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2.3 Material pedagógico elaborado para desarrollar la formación presencial del 

programa FICHA 2959822 - EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES  en el municipio de 

Barbosa  al igual que la ejecución de la Formación Integral presencial según 

planeación pedagógica, utilizando diferentes herramientas, videos, el uso del 

WhatsApp, guías y los talleres, atendiendo dudas y dando asesorías de acuerdo a 

la competencia: Diseñar paquetes turísticos de acuerdo componentes técnicos y 

estándares de servicio.. los días, 01,02.03.04.05 y 15,16,17,18 de Julio con una 

duración de 72 horas 

Acciones realizadas:  

1.desarrollar la cartilla “Desarrollo de actividades turísticas en espacios naturales” 
insumo que el Sena brinda a los aprendices para que fortalezcan sus conocimientos 
en los diferentes temas turísticos 
2. desarrollar cartilla “Mi ruta Sena emprende rural”, herramienta que aporta ideas y 
metodologías importantes, para que los aprendices analicen y fortalezcan sus 
emprendimientos, tambien para que creen nuevas estrategias y aprovechen los 
recursos con los que cuentan en su entorno. 
3. Realizar charlas de las normas técnicas sectoriales NTS 005 y NTS 012 para que 
los aprendices conozcan a cerca la normatividad necesaria para realizar los 
recorridos en espacios naturales, además de implementar buenas prácticas 
ambientales en la prestación de servicios turísticos 
4.Retroalimentación de las actividades y el conocimiento adquirido. 
Evidencias 
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2.4 Material pedagógico elaborado para desarrollar la formación presencial del 

programa FICHA 2991484- EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES  en el municipio de 

Puerto Parra  al igual que la ejecución de la Formación Integral presencial según 

planeación pedagógica, utilizando diferentes herramientas, videos, el uso del 

WhatsApp, guías y los talleres, atendiendo dudas y dando asesorías de acuerdo a 

la competencia: Diseñar paquetes turísticos de acuerdo componentes técnicos y 

estándares de servicio.. los días, 08,09,10,11,12 y 22,23,24,25 de julio con una 

duración de horas 72 horas 

Acciones realizadas: 

1.desarrollar la cartilla “Desarrollo de actividades turísticas en espacios naturales” 
insumo que el Sena brinda a los aprendices para que fortalezcan sus conocimientos 
en los diferentes temas turísticos 
2. desarrollar cartilla “Mi ruta Sena emprende rural”, herramienta que aporta ideas y 
metodologías importantes, para que los aprendices analicen y fortalezcan sus 
emprendimientos, tambien para que creen nuevas estrategias y aprovechen los 
recursos con los que cuentan en su entorno. 
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3. Realizar charlas de las normas técnicas sectoriales NTS 005 y NTS 012 para que 
los aprendices conozcan a cerca la normatividad necesaria para realizar los 
recorridos en espacios naturales, además de implementar buenas prácticas 
ambientales en la prestación de servicios turísticos 
4. realizar actividad interactiva de diseño de portafolios para el servicio de turismo en 
espacios naturales en Puerto parra 
5. Retroalimentación de las actividades y el conocimiento adquirido. 

Evidencias. 
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OBLIGACION 11. Participar mensualmente en la reunión de seguimiento operativo 
del programa convocadas por la coordinación académica y/o misional con 
observancia del esquema establecido por la coordinación nacional para tal fin y 
generar las respectivas evidencias.  
Acciones realizadas: reunión mes de Julio instructores, para conocer avances de 
cursos y realizar ajustes en los procesos de acuerdo a la planeación. 
 
Evidencias: fotografías de participación en reunión de instructores, formato de 
asistencia a la reunión.   
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Obligacion 12. Participar en eventos de carácter técnico, estratégico, de 

socialización y de otro tipo de evento al que sea convocado por la dirección general, 

regional o centro de formación, garantizando la transferencia de conocimiento 

obtenido al equipo de trabajo 

 

Evidencias: Participación en el evento “Ruta turística del sur de Santander” 

actividad que convoca a los operadores de servicios turísticos de la provincia y 

aprendices de turismo Sena, para realizar un recorrido por los municipios con mas 

turismo de la provincia, entre estos Florián, La belleza, Sucre y El peñón; con el fin 

de crear alianzas y que lo aprendices se motiven a crear emprendimientos turísticos, 

para mejorar sus economías y contribuir al desarrollo de su región. 
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OBLIGACIÓN 13: Presentar informe mensual sobre la ejecución de las obligaciones 

contractuales donde se evidencie el avance a las metas asignadas, así como el 

respectivo análisis y acciones de mejora cuando dé a lugar y a la terminación del 

contrato presentar al supervisor de contrato informe anual de gestión de centro en 

los términos solicitados por la coordinación nacional, evidenciando lo establecido en 

la guía para la ejecución del Programa SER en la lista de Chequeo - portafolio de 

evidencias. 

Acciones realizadas: Elaborar Informe de ejecución contractual e informe de 

evidencias documentales correspondiente al mes de Julio y presentado al 

Supervisor del contrato. 

Evidencia: Informe de ejecución contractual e informe de evidencias documentales    

 

  

 

  

 

 

 
 
 
 
Maykol Galeano Ruiz 
Contratista 
C.C. No. CO1.PCCNTR.5946946 
 

 

 



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE GESTION 
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: viernes, 05 de julio de 2024

36-02-00-068-
954610

MHjgonzalf JAVIER  GONZALEZ FRANCODocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 38624 Fecha Solicitud 2024-07-05 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-068-954610  CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL 
DEL ORIENTE-SANTANDER

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2024-07-05 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina SENA EMPRENDER RURAL Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 5724 Dependencia Solicitante 954638 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-EMPRENDE RURAL

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3602-1300-10-20308E-3602035-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE CAPACIDADES 
EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIALES PARA LA GENERACIÓN DE INGRESOS A 
NIVEL    NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3602-1300-10-20308E-3602035-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE 
CAPACIDADES EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIALES PARA LA 
GENERACIÓN DE INGRESOS A NIVEL    NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

MAYKOL  
GALEANO RUIZ CC:  1094272637

CONTRATIS
TA-
INSTRUCTO
R

Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2024-07-08 2024-07-11 SANTANDER / VELEZ SANTANDER / 
PUERTO PARRA 3,5 No 50

3,5 4.465.545,00 252.390,00 883.365,00 100.000,00 983.365,00

VIÁTICOS FORMACIÓN DEL 08 AL 11 
DE JULIO DE 2024 A VÉLEZ PUERTO 
PARRA VELEZ DEFINIR LAS 
ACTIVIDADES TURISTICAS DE 
ACUERDO CON EL RECORRIDO Y 
LA TENDENCIA DEL MERCADO 
PUERTO PARRA CASCO URBANO 
FICHA 2991484

Totales Solicitud de Comisión 883.365,00 100.000,00 983.365,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
VIÁTICOS FORMACIÓN DEL 08 AL 11 DE JULIO DE 2024 A VÉLEZ PUERTO PARRA VELEZ DEFINIR LAS ACTIVIDADES TURISTICAS DE ACUERDO CON EL RECORRIDO Y LA TENDENCIA DEL MERCADO PUERTO PARRA CASCO URBANO FICHA 2991484

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 13957148 Nombre: JAVIER  GONZALEZ FRANCO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION 
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE -  SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""
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MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO DE GESTION 
AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: viernes, 05 de julio de 2024

36-02-00-068-
954610

MHjgonzalf JAVIER  GONZALEZ FRANCODocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País
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