REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

001 DEL DiA 21 DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO 2023
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
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seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente
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ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Necesidades SPI 2024 y Comité de verificacion
de hojas de vida

CIUDAD Y FECHA: Bogota, 21 de noviembre | HORA INICIO:  10:30 | HORA FIN:

de 2023 am 12:00 m

LUGAR Y/O ENLACE: REGIONAL / CENTRO Distrito

Sala de juntas Capital/ Gestion de Mercados, Logisticas y
Tecnologia de la Informacién

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Requerimientos de personal administrativo e instructores.

2. Cargue perfiles APE para en Banco de instructores.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Socializar con los coordinadores y lideres de area sobre las
necesidades de personal administrativo y de instructores

DESARROLLO DE LA REUNION

Comienza comité con un saludo por parte de la subdirectora (e) del Centro de
Mercados, Logistica y Tecnologia de la Informacion la profesional Kareen Johanna
Vega Cordero, informa que teniendo en cuenta la solicitud por parte del area
administrativa, donde anteriormente se les compartid el cuadro de Excel llamado
Necesidades SPI administrativos, y el cual debian diligenciar, solicita a los
coordinadores la socializacion por parte de cada uno de ellos.

El coordinador Luis Alberto Camacho de la coordinacién de Articulacién con la media,
informa que para la proyeccion administrativa 2024 requiere 1 apoyo administrativo y 2
profesionales por la cantidad de aprendices en los colegios. Al presentar la obligacion
del profesional “Prestaciéon de servicios profesionales de caracter temporal para apoyar la
gestion de las acciones de formacién profesional integral que se ejecuten en el marco del
programa de articulacién con la media, con el fin de garantizar la calidad y pertinencia de la
formacion del centro”, se le solicita que lo revise y realice uno similar para todas las
coordinaciones académicas.

Se verifica la informacién de las otras coordinaciones y dependencias, donde la
coordinadora Lina Santamaria de la coordinacion de virtualizacion dice que teniendo en
cuenta lo antes mencionado por parte de la subdirectora Zoraida donde se requiere un
profesional y un apoyo en cada coordinacion, ella cambia a los dos apoyos por un
apoyo y un profesional y teniendo en cuenta el objeto y obligaciones que se colocaron
con la coordinacion de articulacién, ella lo toma como modelo.

La coordinadora Blanca Yelini Murillo de Administracion Educativa, menciona que
requiere un nuevo perfil que es el de atencion al ciudadano.

Por tal razén se sugiere que el formato que envié Paola Amado del area administrativa
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sea subido en linea para trabajarlo.

JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION POR METAS Y CARGly
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Enlace: http://surl.li/nshzk

Por otro lado, se inicia el tema sobre la contratacion de instructores y que teniendo en
cuenta el requerimiento por parte de los coordinadores académicos, donde se les
compartido un cuadro para que ellos hicieran la solicitud de la cantidad de instructores
que requeria cada programa, la realizaran en el siguiente cuadro.

Articulacion con la media
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Perfil Instructor

conocimiento deadministracion; o ecenomia; o ingenisria industrial y afines. Estos
tecnéloges deben estar aseciados a los programas de formacin que impartrd en su
desempefic y se citan los titulos obtenides. nlicleos basicos de conocimiento y dreas de
conocimiento tecndlogos en mercadeo, gestion de mercados, gestién empresarial, gestion
adminishativa

2. Titulo pr o en disciplina académica del nicleo basico de
conocimiento enadministracién, economia o ingenieria industrial y afines. Estas profesiones

de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional seis (€] meses en labores de
docencia

Articuiacién con la ; servicios de ACUSrdD CON| ok sstar csociodar @ lof programas de lermacién qus IMParta en w dessmpefic y i Szl
n ASESORIA COMERCIAL jas necetidades del preg 9 P penoy Técnico Formal - 10
media o= Han s flulos obfenidos, niiciecs basicos de conecimiento y reas de .
ciienfe y cbietivos ° Presencial
remes conocimisntoir de én de empresas, mercaddiogo,
- profesonal en mercadss y publcidad. Experensia labara!
Aiternative | freinte (30) meses de expeniencia relacionada distibuida asidisciocho (18)
meses de expenencia relacionada con & sjercicio de ventas y dace (12) messs en
docencia
Atenativa 2 veinficuatio (24) meses de experiencia relacionada disfribuida umoce n2)
meses df 0 relncionada con el siercicio de ventas v doce 112) meses o1
Frefesienal e eendiege en preduccion de muiimedia, anmacién digital, anmagien 3d,
artes visugles, desaroio mulfimedia y web, dissfio gréfico, dsefic visual, comunicacion
visual, pubicidad, arfes pldsicas con &nfass en medios, ingenieras mulfimedia, ingenieros
Integrar las compansniss| " shegte L : ! e muTme § i
B : , L= de ssiemas, animacién yfe dreas afines, preferislemente con ceriicasién internasienal en Educacién
Arficulacién con la INTEGRACIGN DE grdficos y audiovisuales |2 SI=TAs CrmMasen v/e creds o EE —_ P B
medio CONTENIDOS DIGITALES establecides en la ke S IR B IR D[ S i LI E SRS senee el
estrategic digital Presencial
egioda Veinficuatrs (24) meses de sxperencia: de los cuales disciocho (18] messs sstardn
relacienades cen el siercicio de I prafesén u oficio objeto de la formacién prafesienal y
seis (4) meses en lobores de docencia
"Requistos academicos: 15cn8ioge o profesonal en Sstemas y afines, con concamientas sn
sstemas de gestion de bases de dates relacionales v ne relacionales, platafermas de
desarelo web [. Net, jave, php. pyihen y javaserpl). paradigma de programacion
. _|orientado o objstos conocmienta apicado ol cicls de vida del software, conocimiento
Desarclar o solusién de 2 o b
o 10 foueion 9% |ds modsios y discipinas ds caldad de soffwars, conocimisnto de mstodologios e
Arficulacién cen la FROGRAMACION DE e iradicienales y Ggies apicadas en ¢l desarole de soffware, prusbas de soitware, e e -
media SOFTWARE . "%V |rameweris de desarele web. Preferiviements con cerfiicacionss infemacienales en .
metodoiegias de . Fresencial
tecnciogias apicadas al desanolo de soffware
desarelo
Experiencia loberal; veinficuairo [24) meses de experienciade los cuales disciocho (18)
meses estaran relacicnados con el sjercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién
profesionaly ssi (6] meses enlabores de docencia”
Bl pregrama requiere de un instrucier con 1ule de Tecnioge © prefesiendl en ssiemas,
o Impiementaria red fiica | SSCTONICa © profesonesrelacienadas con la especiaidad objeto de formacién e
Arficulacién con la oredfs i
" SISTEMAS de dates segin dieiioy | . o . . s Técnico Formal - 1
media : Dieciocho [18) meses de experiencia: docs (12) messs estardn reiacionados con & gjercicio .
‘estandares Presencial

Atternativa 1: fitulo profesional universitario en el nicles basico de conocimiento de: nbe —
administracion- adminisracién logistica administracién en legistica y produccién
administacion mariima y pertucria administracién mariima v fluvial direccion v
administracion de empresas administracién de negocios infernacionales negocios
internacionales adminisiracién de comercic exterior adminitracién de empresas nbe -

Mercadeo y logistica

GESTION AMBIENTAL © EDU.CACIC')N AMBIENTAL. )
i INGENIERO AMBIENTAL, ECOLOGO O PROFESIONES AFINES CON FORMACIGON EN
AP"E‘;@;EQSE:S P& |SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. )
AMBIENTAL SEGURIDAD TP:.;)B;EJSC\’DNAL CON ESPECIALIZACION EN GESTION AMBIENTAL Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL
Y SALUD EN EL TRABAJO : . Educacién
Mercadeoy Logistica eam501 VENTA DE T‘g'?;ucros Bl | bE AcUERDG Con Las ;icfslgésge::&oomﬁm AMBIENTAL CON FORMACION DEMOSTRADA EN SEGURIDAD Y E— Femal- 2
DRGAZ?ZI;:TCI:%ASALES ¥ TECN@LDQD EM SALUQ CCUPACIONAL © SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CON R=cies
LA NORMATIVIDAD  |FORMACION EN GESTION AMBIENTAL
VIGENTE \E’SE.\&;IE'\\‘JATRD{QJ) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO {18) MESES
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA
ACIC3 PROFESIONAL YEEIS 41 RAFSES i | ARMPES NE DOCERCIA
ATIVAT
TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: BIOLOGIA
MICROBIOLOGIA Y AFINES:
© INGENIERIA AMBIENTAL, SANITARIA ¥ AFINES; O SALUD PUBLICA; O INGENIERIA INDUSTRIAL
Y AFINES. VER
[ANEXQOS: [N.B.C.), (TITULOS SENA). TARJETA PROFESIONAL EM LOS CASOS EXIGIDOS POR LA
LEY.
ALTERNATIVA 2
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
BIOLOGIA. ) )
PROTECCION PARA LA |MICROBIOLOGIA Y AFINES: O INGENIERIA AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES: O EDUCACION: O Pyt
Mercadeo y Logistica 124101 EE e D EE RS EEaD SALUD Y EL MEDIC [ E Tronswversal Formal - 2
DE MERCADEO e INDUSTRIAL Y AFINES. [VER ANEXO N.B.C). TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS e
POR LA LEY.
ALTERNATIVA 1:
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA Asl: DIECIOCHO {18) MESES
DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE PROTECCION AMBIENTAL. SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAIO Y DOCE {12) MESES EN DOCENCIA.
ALTERNATIVA 2:
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf: DOCE [12)
IMESES DE RELACIONADA CON | EIFRCICIO DF PROTECCION AMBIENTAL SEGURIDAD Y
S PR A Rl R A D R S P S e R R R IE S P SME A TRE
COMUNICACION SOCIAL.
PERIODISMO Y AFINES; O EDUCACI(’:)N, O LENGUAS MODERNAS, LITERATURA, LINGUISTICA Y
AFINES. [VER Educacién
Mercadeo y Logistica 631101 ASESORIA COMERCIAL comunicacion | ANEXO NBC). TARJETA FROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY. Transversal Formal - 3
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS|- DOCE [12) Fe==Es])
MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA COMUNICACION Y DOCE {12) MESES
Bl pOcEuC)
[ALTERTATIVAT
TITULO DE TECHOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: DEPORTES.
EDUCACION FISICA Y
RECREACION VER ANEXOS: [N.8.C.), (TITULOS SENA).
ALTERNATIVA 2
TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEQ BASICO DE CONOCIMIENTO DE:
DEPORTES, EDUCACION

Teleinformatica e Insdustrias Creativas
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228118

ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE

CONSTRUCCION DEL
SOFTWARE

4
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QUISITOS ACOCEeMICOs:

CONOCIMIENTOS EN: * SISTEMAS DE GESTION DE BASES DE DATOS. * LENGUAIES DE
PROGRAMACION ORIENTADOS A OBJETOS [C#, JAVA. JAVASCRIFT. PHP, PYTHON, RUBY). *
PLATAFORMAS DE DESARROLLO PARA MOVILES. * CONGCIMIENTO DE MODELOS Y
DISCIPLINAS DE CALIDAD DE SOFTWARE.
* CONOCIMIENTO DE METODOLOGIAS TRADICIONALES Y AGILES APLICADAS EN EL
DESARROLLO DE
SOFTWARE
* PRUEBAS DE SOFTWARE.
* FRAMEWORKS DE DESARROLLO (FRONT-END, BACK-END).
* CONOCIMIENTO DE TECNOLOGIAS EMERGENTES Y DISRUPTIVAS {IOT. BLOCKCHAIN. BIG
DATA, MACHINE
LEARNING).
PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACIONES INTERMACIONALES EN TECNOLOGIAS APLICADAS
AL DESARROLLO DE SOFTWARE
Experiencia laboral y/o especialzacién:
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES
ESTARAN
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION
PROFESIONAL Y

ELS (&) MESES EN | ABRORFES DE DOCENCIA

Técnico

Educacion
Formal -
Presencial

Teleinformatica e
Insdustrias Creativas

228118

AMALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE

MODELADO DE LOS
ARTEFACTOS DEL
SOFTWARE.

Requisitos Académicos: TECNOLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y AFINES. *
CONOCIMIENTOS EM DISEFIO DE SOFTWARE, BASES DE DATOS, ARQUITECTURA DE
SOFTWARE, PATRONES DE DISEFIO. * CONOCIMIENTOS EN DISERIO DE INTERFACES DE
USUARIO. DISERIO GRAFICO.

Experiencia laboral y/o especialzacién: VEINTICUATRO {24) MESES DE EXPERIENCIA, DE LOS
CUALES DIECIOCHO {18] MESES RELACIONADOS CON EL AREA DE DISERIO DE SOFTWARE Y
SEIS {6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA EN EL AREA. CERTIFICACION

* PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACION EN ARGUITECTURA DE SOFTWARE Y EN
ORIENTACION DE

PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES Y/O VIRTUALES.

Técnico

Educacién
Formal -
Presencial

Teleinformatica e
Insdusirias Creativas

228118

AMALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE

ESPECIFICACION DE
REQUISITOS DEL
SOFTWARE.

TEC UG U T RUTESTO VAL T SIS TEWVES T AMTNES. ST
COMOCIMIENTOS EN INGENIERIA DE REQUISITOS, ELABORACION Y APLICACION DE
INSTRUMENTOS PARA RECOLECCION DE INFORMACION. TRABAJO POR PROCESOS.
ESTADISTICA DESCRIPTIVA Y ELABORACION DE INFORMES.

Experiencia laboral y/o especializacién: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS
CUALES DIECIOCHO [18) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA

PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (&) MESES EN
| ABCPES DE DOCELC)

Técnico

Educacion
Formal -
Presencial

Teleinfermatica e
Insdustrias Creafivas

228108

DESARROLLO DE VIDEO
JUEGOS Y ENTORNOS
INTERACTIVOS

PLANEACION DEL
VIDECJUEGO

£L AREA O FROFESIONAL EX MULTIMEDIA, SISTEMAS, DISERG GRAFICO, FUBLICIDAD.
Experiencia loboral y/o sspecicizacién
VEINTICUATRO {24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO {18) MESES
ESTARAN
RELACIONADOS CON EXPERIENCIA EN DISENO Y/C DESARRCLLO DE VIDEQJUEGOS Y SEIS
o oy

Técnico

Educacién
Formal -
Presencial

Teleinformatica &
Insdustrias Creativas

Virtual

Vriual

228183

GESTION DE REDES DE DATOS

ADMINISTRACION DE
HARDWARE Y SOFTWARE
DE SEGURIDAD EM LA
RED.

e FROFESTOTAL EN TNGENTERTA DESTSTENIAS, TNGERTERTA
INFORMATICA, INGENIERA ELECTRONICA, INGENIERIA DE TELECOMUNICACIONES, CON
CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA COMPROBADA EN REDES DE DATOS, INSTALACION,
CONFIGURACION Y ADMIN\STRACIDN DE EQUIPOS ACTIVOS DE REDES. SISTEMAS
OPERATIVOS DE RED, METODOLOGIAS DE ANALISIS Y EVALUACION DE RIESGOS, Y NORMAS
Y ESTANDARES INTERNACIOMALES DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION. PARA LA
COMPETENCIA SE REQUIERE PREFER|BLEMENTE QUE EL INSTRUCTOR CUENTE CON
ESPECIALIZACION PROFESIONAL O TECNOLOGICA RELACIONADOS CON LA ESPECIALIDAD
OBJETO DE FORMACION O AL MENOS UMA DE LAS SIGUIENTES CERTIFICACIONES

Técnico

Educacién
Formal -
Presencial

121523

COORDINACION DE
PROCESOS LOGISTICOS

Froyectar los
requerimientos de los
cientes segiin métodos
de compras y prondsfico

Requsics ac MICOS.
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN :INGENIERIA INDUSTRIAL, INGENIERIA LOGISTICA,
INGENIERiA DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD, INGENIERiA DE PRODUCCION, INGENIERIA DE
PROCESOS, ECONOMIANBC EN ADMINISTRACION CON TITULO UNIVERSITARIO EN;
ADMINISTRACION LOGISTICA. ADMINISTRACION EN LOGISTICA Y PRODUCCION,
ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES, NEGOCIOS INTERNACIONALES,
ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR, ADMINISTRACION DE EMPRESAS.ALTERNATIVA
2NBC EN ADMINISTRACION CON TITULO DE TECNOLOGO EN: TECNOLOGIA EN GESTION
LOGISTICA, TECNOLOGIA EN GESTION PORTURIA, TECNOLOGIA EN DISTRIBUCION FiSICA
INTERNACIONAL, TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, TECNOLOGIA EM
GESTION LOGISTICA PORTUARIA.NBC EN ECONOMIA CON TITULO DE TECNOLOGO EN:
TECNOLOGIA EN LOGISTICA.NBC EN INGENIERIA INDUSTRIAL CON TITULO DE TECNOLOGO
EN: TECNOLOGIA EN INGENIERIA INDUSTRIAL, TECNOLOGO EN LOGISTICA DE
OPERACIONES, TECNOLOGO EN LOGISTICA PORTUARIA Y DEL
TRANSPORTE. ADICIOMAL:FORMACION EN: LOGISTICA, LOGISTICA Y TRANSPORTE,
OPERACIONES LOGISTICAS U OPERACIONES PORTUARIAS. Experiencia Laboral-
ALTERMATIVA 1: VEINTICUATRO {24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS[:
DOCE (12} MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE OPERACIONES
LOGISTICAS O TRANSPORTE Y DISTRIBUCION Y DOCE {12) MESES ORIENTANDO PROCESOS
PEDAGOGICOS.- ALTERNATIVA 2: TREINTA {30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASI: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA OPERACIONES LOGISTICAS O
OCE 112) MESES ORIENTANDO PROCESO)!

Técnico

Educacion
Formal - Virtual

vrtual

121523

COORDINACION DE
PROCESOS LOGISTICOS

Controlar los procesos de
importacién y
exportacién segun
normativa y acuerdo
enfre las porfes

TE%%%%EEN&RWA THEC BN TNGENTERTA TNDUS T RIAL COR T,
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN :INGENIER[A INDUSTRIAL, INGENIERIA LOGISTICA,
INGENIERA DE PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD, INGENIERIA DE PRODUCCION, INGENIERIA DE
PROCESOS, ECONOM\A NBC EN ADMIN\STRAC\ON CON T\TULO UNIVERSITARIO EN
ADMINISTRACION LOGISTICA, ADMINISTRACION EN LOGISTICA Y PRODUCCION,
ADM\N\STR’ACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES, NEGOCIOS INTERNACIONALES.
ADMINISTRACION DE COMERCIO EXTERIOR, ADMINISTRACION DE EMPRESAS.ALTERNATIVA
2:NBC EN ADMINISTRACION CON TITULO DE TECNOLOGO EN: TECNOLOGIA EN GESTION
LOGISTICA, TECNOLOGIA EN GESTION FORTURIA, TECNOLOGIA EN DISTRIBUCION FISICA
INTERNACIONAL, TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, TECNOLOGIA EN
GESTION LOGIST\CA PORTUARIA.NBC EN ECONOMIA CON TITULO DE TECNOLOGO EN:
TECNOLOGIA EN LOGISTICA.NBC EN INGENIERA INDUSTRIAL CON TITULO DE TECNOLOGO
EN: TECNOLOGIA EN INGENIERIA INDUSTRIAL, TECNOLOGO EN LOGISTICA DE
OFERACIONES, TECNOLOGO EN LOGIST\CA PORTUARIA Y DEL

TRANSPORTE ADICIONALFORMACION EN: LOGISTICA, LOGISTICA Y TRANSPORTE,
OPERACIONES LOGISTICAS U OPERACIONES PORTUARIAS. Experiencia Laboral:-

| ALTERMATIVA 1: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS[:
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE OPERACIONES
LOGISTICAS O TRANSFORTE Y DISTRIBUCION Y DOCE {12) MESES ORIENTANDO PROCESOS
PEDAGOGICOS.~ ALTERNATIVA 2: TREINTA {30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASi: DIECIOCHO {18) MESES DE EXPERIENCIA OPERACIONES LOGISTICAS O
TRANSPORTE Y DISTRIBUCION Y DOCE 112) MESES ORIENTANDO PROCESO!

Técnico

Educacion
Formal - Virtual

Vrtual

121524

Gestion Integral del
Transporie

APLICACION DE
CONOCIMIENTOS DE LAS
CIENCIAS NATURALES DE

ACUERDO CON

SITUACIONES DEL

CONTEXTC
PRODUCTIVO ¥ SOCIAL

Requisitos académicos: Licenciado en fkica, ¢ fitico, o ingeniero fisico, o profesional en drea
de la ingenieria afin con & programa de formacién.. Experiencia laboral: Minimo 12 meses
de experiencio loboral en el drea objete del desempefio. experiencio docente de minima
de 12 meses.

Transversal

Educacion
Formal - Virtual

Complementaria presencial

REGUSTOr ACOUETICOs. ATET OV T TTveT PTOTES OO ST GO TOCOTT O

empresas, ingenieria de fransperte, industrial, de preductividad y caidad
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SENA

Complementaria virtual

ORIENTAR LAS
COMPETENCIAS DE LA

Alternativa

conocimiento.

ulo profesion
vel de lengua certificado® de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada
una de las 4 habilidades de dominio de lengua (Comprensién oral, Comprensién escrita,

. . FORMULAR FROYECTOS Formacién
Complementaria DISENC PAGINAS WEB DE COMUNICACION  |Requisitos académicos: técnicoftecndloge e ingenierc de sistemas ¢ ingeniero elecirénico. para el frabajo
USANDO PHP Y MYSGL WEB DE ACUERDC COM |Experiencia laboral: 2 afics de docencia en &l drea |
HORMATIVIDAD VIGENTE.
s e TS "Requisitos académicos: zitule de tecndlogo o CUDYFP {4) afios de estudios universitarios, )
MANEJO INTERMEDIC DE LA e e & SR relacicnados con la especiaidad cbjeto de formacion Expeﬂer\ci’n laboeral: 3 veinticuatro Formacién
Complementaria HERRAMIENTA DE HOJAS DE 5 {24) meses de expernienciade los cuales dieciocho (18) meses estardn relacicnados con el (para & frabaje
con las necesidadesde | .| . - o 4 A s 5 - q
CALCULO EXCEL N - .. |ejercicio de la profesién u oficic cbjeto de la formacion profesional y seis [6) meses en - Presencial
maneje de informacion o
labores de docencia
ACUERDO CON Requisitos acudén:\'»cos: icenciado en espaficl y Heratura y dreas afinesinglistica, Formacién
Complementaria REDACCION ¥ ORTOCRAFA TECNICA$ DE period ismo_o ﬁi_osoflu y lefras expeﬂenf:lu la bc_m\. velnhcumro_u‘i_: meses de exp?f‘encludfe para el frabaio
REDACCION Y los cuales dbec»ocho!'\a) meses estaran relacionades con el jercicio de la profesion v oficie |™ Presencial
REQUERIMIENTOS ‘cbjeto de la formacién profesicnal y seis [6) meses en labores de docencia
CORA IS ATRIAY
"Titulo de profesional o Tecnéloge en cualquier nicleo de conocimiento con Nivel de
lengua certificade de minimo B2 de acuerdo con &l MCER &n cada una de las cuaho [4)
habiidades de dominic de lengua [Comprensidn oral, Comprensidn escrita, Preduccién
2ral, Froduccién escrifa). Bl Servicio Nacional de Aprendizaje SENA acepta para la
. EDrﬂrDYD}Ck‘)n de instructores de lenguas los examenes internacionales t?nfs'ﬂdo& en I.D BrIesam
- Institucional de la Ensefianza - Resclucion 12730 del 28 de junic de 2017 del MEN con una vigencia maxima de 2 afos. No N
Complementaria - - Ingles Presencial - o N - o para &l frabajo
de Idiomas - Ingles Presencial se aceptan aquelcs exdmenes catalogados en esta Resolucion come “Clasificacion N
g = N = - Presencial
{Placement)”, “Nifios de 7 a 12 afios [Young Learners|” y “Jévenes (Teenagers)”). Ver al final
de este documenio en Anexo 1 la ista de examenes admitides por el SENA para fales fines.
Para tecndlogo minimo 24 messs en lo oientocicn de procssos de copaciacian o
formacién en la lengua extranjera en inglés. para profesional 12 meses de experencia en
procesos de capacitacién en idioma ingles’
¥ DESPACHOS DELOS  |Requisitos académicos: profesicnal universitaric en las careras de ingenieria industrial,
RECIZ0 Y DESFACHO DE OBJETOS SEGUM adminisirador de empresas, economia y ciencias afines, tecndlogos en €l drea de logitica. Educacién
Complementaria OBIETOS REQUISICIONES ¥ Formacién en pedagegia. Experiencia laberal: 3 minimo 24 meses de vinculacién loberal Formal -
DOCUMENTOS QUE  |con el drea de operaciones logisticas z minimo 24 meses de vinculacién laboral como Presencial
SOPORTAN LA docente del area de logistica
CTnAR. REQUAENCS OCOOENMCEs: FERFIL TECNILU DEL INSTRULTUR FUR CUMPETENCIAALTERHATTVA
1: EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PROFESIONALES, FORMADO
EN ALGUNA DE LAS SIGUIENTES AREAS- CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES- MERCADEC-
INGENIERIA INDUSTRIAL., SOCICLOGIA. FILOSOFIAALTERNATIVA 2. EL PROGRAMA REQUIERE
DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES TéCNICOS. FORMADOS EN ALGUNA DE LAS SIGUIENTES
DIRIGIR ELTALENTC | AREASTITULO DE TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL, ADMINISTRATIVA O TALENTO i
Complementaria Cg:gg#\‘fiAE‘V:\llggLﬁiEg?gé v H.UM.ANO SEGUN HUMANO, LOGISTICA O AFINES Experiencic LaboralEXPERIENCIA LABORALALTERNATIVA 1 EdF;lC:uC;?n
TRABAIC POLITICAS Y PROCESOS |DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO [12) MESES ESTARAN Fremzes|
ORGANIZACIONALES. |RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION
PROFESIONAL Y SEIS {6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA O FORMACION PARA EL
TRABAJO ALTERNATIVA ZVEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES
DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U
OFICIO OBJETO DE LA FOFMACIC)N PROFESIONAL Y SEIS [6) MESES EM LABORES DE
DOCENCIA O EORRMACION PARA FI TRARA IO
PLAMEAR ACTIVIDADES DE|
MERCADED QUE
RENjEPCDE:\[[))T\ND;SLis Requisitos academicos: Requisitos Académicosingeniers Industrial, Adminisiradcres De Educacién
Complementaria MERCADED Y VENTAS Empresas Y Ciencias Afines Expenencia Labaoral Expenisncia Labaeral Y/ Formal -
EXPECTATIVAS DELOS 5 o o = A n e o
CLIENTES ¥ A LOS EspeciaizacidonMinima De 2 Afios En Areas Comerciales Y De Servicio Al Cliente Presencial

T, FORMACION FAMILIA DE CURSOS EN |Produccion oral, Produccidn escrita). Veinticuatro (24) meses de experiencia en la
- 51240087 COMPLEMENTARIA IDICMAS | LOS PROGRAMAS DE [instruccidn/docencia de la lengua extranjera a impartir. Opcién 2: Titulo tecnélogo en
EMGLISH - NIVEL 1 FORMACION cualquier nicleo bésico de conocimiento. Nivel de lengua certificado® de minimo B2 de
COMPLEMEMTARIA acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades de dominio de lengua
VIRTUAL {Comprensidn oral, Comprensidn escrita, Produccién oral, Produccidn escrita). Treinta
(30) meses de experiencia en la instruccién/docencia de la lengua extranjera a impartir.
Alternativa 1. Titulo profesional universitario en cualquier nicleo basico de
ORIENTAR LAS conocimiento. Nivel de lengua certificado® de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada
COMPETEMCIAS DE LA |una de las 4 habilidades de dominio de lengua (Comprensién oral, Comprensién escrita,
e T FORMACICON FAMILIA DE CURSOS EN |Produccion oral, Produccidn escrita). Veinticuatro (24) meses de experiencia en la
virtual 51240088 COMPLEMENTARIA IDIOMAS | LOS PRDGRAMAS DE [instruccidn/docencia de la lengua extranjera a impartir. Opcidn 2: Titulo tecnélogo en
ENGLISH - Nivel 2 FORMACION cualquier nicleo bésico de conocimiento. Nivel de lengua certificado® de minimo B2 de
COMPLEMENTARIA acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades de dominio de lengua
VIRTUAL (Comprension oral, Comprension escrita, Produccion oral, Produccién escrita). Treinta
(30) meses de experiencia en la instruccidn/docencia de la lengua extranjera a impartir.
Alternativa 1. Titulo profesional universitario en cualguier nicleo bésico de
ORIENTAR LAS conocimiento. Nivel de lengua certificado® de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada
COMPETENCIAS DE LA |una de las 4 habilidades de dominio de lengua (Comprensién oral, Comprension escrita,
BT FORMACION FAMILIA DE CURSOS EN |Produccién oral, Produccion escrita). Veinticuatro (24) meses de experiencia en la
virtual 51240089 COMPLEMENTARIA IDIOMAS | LOS PROGR)\»{IAS DE [instruccién/docencia de la lengua extranjera a impartir. Opcién 2: Titulo tecnslogo en
ENGLISH - Nivel 3 FORMACION cualquier nicleo basico de conocimiento. Nivel de lengua certificado® de minimo B2 de
COMPLEMENTARIA acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades de dominio de lengua
VIRTUAL {Comprension oral, Comprensian escrita, Produccion oral, Produccion escrita). Treinta
(30] meses de experiencia en la instruccign/docencia de la lengua extranjera a impartir.
Alternativa 1. Titulo profesional universitario en cualguier nicleo basico de
ORIENTAR LAS coenocimiento. Nivel de lengua certificado® de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada
COMPETENCIAS DE LA [una de las 4 habilidades de dominio de lengua (Comprension oral, Comprension escrita,
ST ETTE FORMACION FAMILIA DE CURS0S EN |Produccidn oral, Produccion escrita). Veinticuatro (24) meses de experiencia en la
| 51240080 COMPLEMENTARIA IDICMAS | LOS PROGRAMAS DE [instruccion/docencia de la lengua extranjera a impartir. Opcion 2: Titulo tecndlogo en
ENGLISH - Nivel 4 FORMACICN cualquier nicleo basico de conocimiento. Nivel de lengua certificado® de minimo 82 de
COMPLEMENTARIA acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades de dominio de lengua
VIRTUAL (Comprensian oral, Comprensian escrita, Produccian oral, Produccion escrita). Treinta
(30) meses de experiencia en la instruccign/docencia de la lengua extranjera a impartir.
Alternativa 1. Titulo profesional universitaric en cualguier nicleo basico de
ORIENTAR LAS conocimiento. Nivel de lengua certificado* de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada
COMPETENCIAS DE LA [una de las 4 habilidades de dominio de lengua (Comprension oral, Comprension escrita,
e, FORMACIOM FAMILIA DE CURSCS EN |Produccidn oral, Produccion escrita). Veinticuatro (24) meses de experiencia en la
e 51240091 COMPLEMENTARIA IDICMAS | LOS PROGRAMAS DE ([instruccién/docencia de la lengua extranjera a impartir. Opcion 2: Titulo tecnélogo en
ENGLISH - Nivel 5 FORMACIOM cualquier nicleo bésico de conocimiento. Nivel de lengua certificado® de minimo B2 de
COMPLEMENTARIA acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades de dominio de lengua
VIRTUAL {Comprensidn oral, Comprensidn escrita, Produccion oral, Produccidn escrita). Treinta
- [—
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Para un total de:

Etiquetas de fila Suma de Cantidad
Instructores

Articulacién con la media 76

Mercadeo y Logistica 80

Teleinformatica e Industrias Creativas 57

Virtual 107

(en blanco)

Complementaria 22

Complementaria virtual 20

Total, general 362

Por lo cual el asesor del centro, el sefior Oscar Peteche informa que teniendo en cuenta
lo requerido por parte de las coordinaciones académicas ya se realizd y cargo los 135
perfiles en la APE segun requerimiento de cada coordinacién, muestra que se identifica
como se pueden descargar el paso a paso de como postularse y revisar los
requerimientos. Se menciona que es importante seleccionar al grupo de instructores de
planta que apoyaran al proceso de verificacion de hojas de vida, lo cual la coordinadora
de formacion profesional integral le pregunta a cada coordinador académico si ya tiene
a las personas que haran parte de este proceso. Lo cual el coordinador Leuro menciona
a:

TELEINFORMATICA E INDUSTRIAS CREATIVAS, ARTICULACION CON LA

MEDIA Y COMPLEMENTARIA VIRTUAL Y PRESENCIAL

NOMBRE CORREO CEDULA
Uldarico Andrade uandrade @sena.edu.co 19458342
José Fernando Galindo jgalindos @sena.edu.co 19407970
Luis David Martin Imartinj @ sena.edu.co 80523336
Cristian Buitrago Ortega cbuitragoo @ sena.edu.co 80048286
Elizabeth Dominguez Suescun edominguez @sena.edu.co 51940082
David Caceres dcaceresb@sena_edu.co 80191240
Luis Humberto Gonzalez luishgr @misena.edu.co 5826030
Luis Eduardo Vallejo vallejos @sena.edu.co 1022334387
Wilson Cardenas Gonzalez wcardenas @sena.edu.co 79831940
Hector Salamanca hector.salamanca @sena.edu.co | 79400561

El coordinador David Mejia menciona a:
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MERCADEO Y LOGISTICA, ARTICULACION CON LA MEDIA Y
COMPLEMENTARIA VIRTUAL Y PRESENCIAL
NOMEBRE CORREO CEDULA
Matalia Gonzalez nagonzalezr@sena.edu.co 53120488
Maria Clemencia Ramirez mcramirezm @sena.edu.co 65733648
Juan Carlos Saavedra jcsaavedrar@sena.edu.co 79903487
Viviana del Mar Aranda varanda @sena.edu.co 1030623569
Juan Sebastian Chaparro jschaparmmo @sena.edu.co 80168884
Andrea Yulieth Puentes apuentes @sena.edu.co 52466223
Victor Felix Galindo vigalindoa@sena.edu.co 93448123
Gabriel Emesto Barragan gbarragan @sena.edu.co 79742332
Yohany Casalinas jacasalinas @sena.edu.co B0B50368
Ines Aminta Belefio ibeleno @sena.edu.co 52270588
Carlos Andres Perez cperezri@sena.edu.co 80758962
William Alejandro Palacios Torres | wapalacios @sena.edu.co 79466084

La coordinadora Lina menciona a:

JOVENES RURALES, DESPLAZADOS Y LOGISTICA, ARTICULACION CON LA
MEDIA Y COMPLEMENTARIA VIRTUAL Y PRESENCIAL
Sandra Ibeth Sanchez sisanchez @sena.edu.co 52084542
Alexandra Maria Silva asilva@sena_edu.co 37896254
Clara Rocio Henao crhenao @sena.edu.co 21240486
Jesus Alberto Garzon jagarzon @sena.edu.co 19363270
Edith Yolanda Jimenez gjimenez @sena.edu.co 23492191
Flor Jannett Perez Garzon fperezg@sena.edu.co 51794435
Maria Isabel de Castro midecastro@sena.edu.co 30341704
Claudia Patricia Pinto cppinto @ sena.edu.co 37895545
Carnlina Forern Sanchez rifsanchez @sena edu oo ZTRNIRAN
Claudia Janeth Obando cobandop @sena.edu.co 52271733
Julio Orlando Rico Castro jricoc @ sena.edu.co 19194815

Lo cual la coordinadora Kareen solicita a cada uno de los coordinadores informarle a

sus instructores a la reunion que se llevara a cabo el dia 30 de noviembre de 2023.

CONCLUSIONES

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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ACTA No. 004

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Comité de verificacion de hojas de vida del banco
de instructores vigencia 2024 para la Coordinacién de Logistica y Mercadeo.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Bogota, 19 de diciembre de 2023 13:30 15:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

Centro de gestidon de mercados, logisticay | CENTRO

tecnologias de la informacién Centro de gestion de mercados,
logistica y tecnologias de la
informacion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacion de las hojas de vida de los aspirantes postulados a las vacantes
publicadas en la APE para la seleccion de instructores de la Coordinacion de Logistica
y Mercadeo.

2. Consolidacién de resultados del proceso de valoracion de hojas de vida respecto a
los aspirantes postulados.

3. Segun la verificacion del comité se informa que los siguientes perfiles NO
CUMPLEN con los requerimientos.

4. Enlistado de los preseleccionados a las vacantes de instructores para el afio 2024.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Verificar las hojas de vida de los aspirantes postulados a las vacantes
publicadas en la APE teniendo en cuenta los perfiles establecidos en los
disefios curriculares de los programas de formacion ofertados por el CGMLTI.

2. Dar a conocer los resultados del proceso de valoracion de hojas de vida a la
Subdireccion del Centro de Gestidn de Mercados, Logistica y Tl, respecto a los
aspirantes postulados que si cumplen con lo requerido.

3. Dar a conocer los resultados del proceso de valoracién de hojas de vida a la
Subdireccion del Centro de Gestidn de Mercados, Logistica y Tl, respecto a los
aspirantes postulados que no cumplen con lo requerido.

4. Listar a los preseleccionados las vacantes de instructores de la coordinacion
de Logistica y Mercadeo para ser vinculados mediante contrato de prestacion
de servicios para el afio 2024.

DESARROLLO DE LA REUNION
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1. Verificacion de las hojas de vida de los aspirantes postulados a las vacantes
publicadas en la APE para la seleccion de instructores de la Coordinacion de
Logistica y Mercadeo.

Teniendo en cuenta los términos y condiciones establecidas en la circular 3-2023-
000212 del 03 de noviembre del 2023 y el banco de instructores 2024, el Comité
procedera a revisar las hojas de vida y los soportes de cada persona que se inscribid
a la convocatoria y determinara si cumple o no el perfil de idoneidad y experiencia
establecidos en el disefio curricular y los definidos previamente en la necesidad de
contratacion publicada en la APE.

Para reste fin, el comité verificd los soportes de los aspirantes teniendo en cuenta los
perfiles requeridos por el disefio curricular de los programas ofertados por el Centro

de Gestion de Mercados, Logistica y Tl para los siguientes procesos:

Cadigo de Programa de Competencia Vacantes ofertadas | Aspirantes
contratacion formacién postulados
Generar habitos
saludables de vida
DESARROLLODE | Mediante 2
28333 PROCESOS DE aplicacion ik 3
MERCADEO programas de
actividad fisica en los
contextos productivos
y sociales.
Vender productos y
VENTA DE servicios de acuerdo
28447 PRODUCTOS EN con las necesidades | 2 2
LINEA del cliente y objetivos
comerciales.
DESARROLLO DE Orientar investigacion
28543 PROCESOS DE formativa segun | 1 2
MERCADEO referentes técnicos
Monitorear al cliente
de acuerdo con
31005 AN metodologias  de | 4 4
evaluacion y
seguimiento.
OPERACIONDE | (e Pt e o
31030 SERVICIOS EN con las necesidades | 5 6
CONTACT CENTER del cliente y objetivos
Y BPO e y 0b)
comerciales.
Desarrollar la
TECNICO LABORAL I"rﬁggﬁgggn df,
31038 E’I‘E‘ 883?&%%”'53 exportacion de | 3 4
EXTERIOR mercancias  segun
normativa de
comercio exterior
HIGIENE Y Manipular alimentos
32689 MANIPULACION DE | de acuerdo con | 2 4
ALIMENTOS normatividad vigente.
DESARROLLO DE Formular el plan
31023 PROCESOS DE segun objetivos y | 4 4
MERCADEO. metodologias.
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31026

GESTION DE
MERCADOS.

Proyectar el mercado
de acuerdo con el tipo
de producto o servicio
y

Caracteristicas de los
consumidores y
usuarios.

28386

ASESORIA
COMERCIAL

Aplicacioén de
conocimientos de las
ciencias naturales de
acuerdo con
situaciones del
contexto productivo y
social.

28354

ASESORIA
COMERCIAL

Razonar
cuantitativamente
frente a situaciones
susceptibles de ser
abordadas de
manera matematica
en contextos
laborales, sociales y
personales.

31033

OPERACIONES
COMERCIALES EN
RETAIL

Surtir productos
segun plan y técnicas
de merchandising

28322

ASESORIA
COMERCIAL

Desarrollar procesos
de comunicacion
eficaces y efectivos,
teniendo

en cuenta situaciones
de orden social,
personal y
productivo.

28368

ASESORIA
COMERCIAL

Enrigue Low Murtra-
Interactuar en el
contexto productivo y
social de acuerdo con
principios éticos para
la construccion de
una cultura de paz.

31016

COORDINACION DE
PROCESOS
LOGISTICOS

Calcular costos de
operacion de acuerdo
con métodos

28245

VENTA DE
PRODUCTOS EN
LINEA

Desarrollar  aplicar
practicas de
protecciéon ambiental,
seguridad y

Salud en el trabajo de
acuerdo con las
politicas
organizacionales y la
normatividad vigente.

27973

RECURSOS
HUMANOS

Atender clientes de
acuerdo con
procedimiento de
servicio y normativa

28395

DESARROLLO DE
PROCESOS DE
MERCADEO

conocimientos de las
ciencias naturales de
acuerdo con
situaciones del
contexto productivo y
social

28474

ASESORIA
COMERCIAL

Gestionar procesos
propios de la cultura
emprendedora y
empresarial de
acuerdo con el perfil
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personal y los
requerimientos de los
contextos productivo
y social

Efectuar los recibos y

DISPOSICION, despachos de los
MANEJO Y objetos segun
34582 DESPACHO DE |€t0S 9 2
PRODUCTOS - | 4ot mentos que
COMPLEMENTARIA _ aue
soportan la actividad
Utilizar herramientas
EsARROLLODE | Momces e
28725 PROCESOS DE : 2
MERCADEO neces_|dades de
manejo de
informacion
Ejercer derechos
oPERACIONDE | indamentaesce
28463 SERVICIOS EN de la constitucion 3
CONTACT CENTER politica y los
Y BPO )
convenios
internacionales.
FORTALECIMIENTO .
EN Efectuar mgqlmones
RAZONAMIENTO ggntor?ézedrgcaliierdg
31293 CUANTITATIVO 5
PARA con plgnos y
" ficaciones
ARTICULACION AL
CON LA MEDIA
Preparar los
elementos de apoyo
para el disefio del
mensaje y la
. realizacion de la
31009 88%};2825'0'\‘ campafia publicitaria 2
con base en los
objetivos de
comunicacion y
recursos de la
empresa.
INTEGRACION DE Q:C’Laucgggr Seg'gﬁ
OPERACIONES e
27699 LOGISTICAS ta:allrc’:nna:(c:861:1amiento @ "
ARTICULACION . y
normativa
Vender productos
y servicios de
ASESORIA acuerdo con las
27692 COMERCIAL necesidades del 13
cliente y objetivos
comerciales.
Desarrollar la
TECNICO LABORAL ?rﬁﬁéi‘iﬁfén di
27882 EE OPECRSI\(/:IIIECI)?%I?S exportaci,c')n clie 15
EXTERIOR mercancias  segun
normativa de
comercio exterior
Atender
requerimientos de los
INTEGRACION DE | clientes de acuerdo
31027 OPERACIONES con  procedimiento 5
LOGISTICAS técnico y normativa

de procesos de
negocios
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28293

DESARROLLO DE
PROCESOS DE
MERCADEO

Aplicar practicas de
proteccion ambiental,
seguridad y salud en
el trabajo de acuerdo
con las politicas
organizacionales y la
normatividad vigente.

31138

REDACCION Y
ORTOGRAFIA

Redactar textos de
acuerdo con técnicas
de redaccion y
requerimientos
comunicativos

11

31336

HIGIENE Y
MANIPULACION DE
ALIMENTOS

Manipular alimentos
de acuerdo con
normatividad vigente.

32713

SERVICIO AL
CLIENTE

Atender clientes de
acuerdo con
procedimiento de
servicio y normativa

34585

MERCADEO Y
VENTAS

Planear actividades
de mercadeo que
respondan a las
necesidades y
expectativas de los
clientes y a los
objetivos de la
empresa.

32705

EMPRENDEDOR EN
DESARROLLO DE
PROYECTOS
CULTURALES

Gestionar y promover
el aprovechamiento
del entorno local de
acuerdo con las
politicas ambientales
y proyecciones
culturales

econdémicas de la
comunidad

13

28510

TECNICO LABORAL
EN OPERACIONES
DE COMERCIO
EXTERIOR

Interactuar en lengua
inglesa de forma oral
y escrita dentro de
contextos sociales y
laborales segun los
criterios establecidos
por el marco comun
europeo de
referencia para las
lenguas.

28524

ASESORIA
COMERCIAL

Modalidad

presencial: Titulo de
profesional o]
tecndlogo en
cualquier nucleo de
conocimiento con
nivel de lengua
certificado de minimo
B2 de acuerdo con
MCERL en cada una
de las cuatro (4)
habilidades de
dominio de lengua
(Comprension  oral,
comprension escrita,
produccion oral 'y
produccion  escrita).
El SENA acepta para
la contratacion de

instructores de
lenguas los
examenes
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internacionales
enlistados en la
Resoluciéon 18035 de
2021 del Ministerio de
Educacién Nacional o
aquella que la
modifique o] la
sustituya, con una
vigencia maxima de
tres (3) afos. No se
aceptan aquellos
examenes
catalogados en esta
Resolucién como
“Clasificacion
(Placement), “Nifios
de 7 a 12 afos
(Young Learners) y
“Jovenes
(Teenagers). Para
tecnélogos  minimo
veinticuatro (24)
meses de experiencia
en la orientaciéon de
procesos de
capacitacion o]
formacion  en la
lengua extranjera en
modalidad
presencial. Para
profesionales  doce
(12) meses de
experiencia en la

orientacion de
procesos de
capacitacion o)

formacion en la
lengua extranjera en

modalidad
presencial.
SERVICE somvicos e acuerd
OPERATION IN ;
SILNGUALBPO | &1 1 neceskades | 4 :
CHANNELS e Y Ob)
comerciales
INTEGRACION DE
28491 OPERACIONES 2 2
LOGISTICAS

2. Consolidacion de resultados del proceso de valoracion de hojas de vida respecto a los

aspirantes postulados.

Luego de realizar la verificacidn y analisis de los documentos de las hojas de vida de los

postulados al proceso de seleccidn de instructores 2024 a continuacion, se relaciona el

resultado para cada una de las vacantes:

Codigo contratacion

28333

Perfil

Formacion académica: Alternativa 1 titulo de tecnélogo en el nucleo basico de conocimiento de:
deportes, educacion fisica y recreacion ver anexos: (n.b.c.), (titulos SENA). Alternativa 2 titulo
profesional universitario el nucleo basico de conocimiento de: deportes, educacién fisica y
recreacion; o educacion fisica y afines; o educacion (ver anexo n.b.c) tarjeta profesional en los casos
exigidos por la ley. y experiencia laboral: alternativa 1 treinta (30) meses de experiencia relacionada
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distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de cultura fisica y
doce (12) meses en docencia alternativa 2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la cultura fisica y
doce (12) meses en docencia.

Competencia

Generar habitos saludables de vida mediante la aplicaciéon de programas de actividad fisica en los

contextos productivos y sociales.

Concepto
No. cc !Jel Link APE cumpllmlento del Observaciones
aspirante aspirante
(cumple / no cumple)
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

1 1032357896 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=149309
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

2 1012355478 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=153864
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

3 35220090 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=175680

Cadigo

contratacion

28447

Competencia

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y objetivos comerciales.

Perfil Profesional en administracion de empresas, o tecndlogo en mercadeo o tecndlogo en direccion de
ventas y gestion de mercados minimo 12 meses de vinculacion laboral con el area de la competencia
minimo 6 meses de experiencia en formacién y/o educacion

CC del Concepto cumplimiento
No. . Link APE del aspirante Observaciones
aspirante
(cumple / no cumple)
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

1 1094243125 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE

funcionario-banin?idAspiracion=164414

Codigo contratacion

28543

Competencia

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Perfil

Formacién académica: Titulo profesional universitario en cualquiera de los 55 nucleos basicos de
conocimiento, o en null o sin clasificar. (ver anexo n.b.c). Tarjeta profesional en los casos exigidos
por la ley. Y experiencia laboral: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la investigacion y seis (6)
meses en docencia certificada por entidad legalmente reconocida.

CC del

No. X
aspirante

Concepto cumplimiento
del aspirante
(cumple / no cumple)

Link APE Observaciones

1 79048222

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=156284

CUMPLE

Codigo contratacion

31005

Competencia

Monitorear al cliente de acuerdo con metodologias de evaluacion y seguimiento.

Perfil

Requisitos académicos: alternativa 1. Titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento de
administracion; o economia; o ingenieria industrial y afines. Estos tecnélogos deben estar
asociados a los programas de formaciéon que impartira en su desempefio y se citan los titulos
obtenidos, nucleos basicos de conocimiento y areas de conocimiento tecnélogos en mercadeo,
gestion de mercados, gestion empresarial, gestion administrativa. Alternativa 2. Titulo profesional
universitario en disciplina académica del nucleo basico de conocimiento en administracion,
economia o ingenieria industrial y afines. Estas profesiones deben estar asociadas a los
programas de formacioén que impartira en su desempefio y se citan los titulos obtenidos, ndcleos
basicos de conocimiento y areas de conocimiento ingeniero de mercados, administracion de
empresas, mercadologo, profesional en mercadeo y publicidad. Experiencia laboral: alternativa
1treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de
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experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en docencia. alternativa
2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi doce (12) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en docencia

No. | CC del Link APE Concepto Observaciones
aspirante cumplimiento del
aspirante
(cumple / no cumple)
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
1 79535070 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE

funcionario-banin?idAspiracion=162946

2 53050719

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=166698

3 79684931

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=180205

4 79764550

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=185213

Codigo contratacion

31030

Competencia

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y objetivos comerciales.

Requisitos académicos: alternativa 1 titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento de
administracion; o economia; o ingenieria industrial y afines. Estos tecnélogos deben estar
asociados a los programas de formacién que impartira en su desempefio y se citan los titulos
obtenidos, nucleos basicos de conocimiento y areas de conocimiento tecndlogos en mercadeo,
gestion de mercados, gestion empresarial, gestion administrativa. Alternativa 2. Titulo profesional
universitario en disciplina académica del nucleo basico de conocimiento en administracion,
economia o ingenieria industrial y afines. Estas profesiones deben estar asociadas a los programas
de formacién que impartira en su desempefio y se citan los titulos obtenidos, ndcleos basicos de
conocimiento y areas de conocimiento comunicacion social, periodismo y afines, economia,
ingenieria industrial, ingenieria de mercados, administracion de empresas. Experiencia laboral:
alternativa 1treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi dieciocho (18) meses de
experiencia relacionados con el desarrollo de labores de gestién y/o administracion de las
operaciones de contact center o bpo doce (12) meses en docencia alternativa 2veinticuatro (24)
meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con
relacionados con el desarrollo de labores de gestion y/o administracion de las operaciones de
contact center o bpo y doce (12) meses en docencia

Link APE Concepto cumplimiento | Observaciones
del aspirante
(cumple / no cumple)

Perfil

No. | CC del
aspirante

1 30346391

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=156473

2 52580712

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=156947

3 52084558

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=167802

4 79689743

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=157278

5 39802134

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=156065

Codigo contratacion

32689

Perfil

Requisitos académicos: alternativa1. Titulo profesional en disciplina académica del nucleo basico
de conocimiento en: ingenieria agroindustrial, alimentos y afines. Alternativa 2. Titulo de tecndlogo
en disciplina académica del nucleo basico de conocimiento en: ingenieria agroindustrial, alimentos
y afines. Experiencia laboral; alternativa 1. Diez y ocho (18) meses de experiencia: de los cuales
doce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
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formacioén
meses de

profesional y seis (6) meses en labores de docencia. Alternativa 2. Veinticuatro (24)
experiencia: de los cuales diez y ocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio

de la profesién u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

Competencia

Manipular alimentos de acuerdo con normatividad vigente.

No. | CC del
aspirante

Link APE

Concepto Observaciones
cumplimiento del
aspirante

(cumple / no cumple)

1 1019021306

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=155443

2 77192361

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=156005

Codigo contratacion

31023

Perfil

Programa: Desarrollo de procesos de mercadeo.

Perfil: Formaciéon académica: Titulo profesional universitario en disciplina académica
del nacleo basico de conocimiento en: administracion, economia o ingenieria industrial
y afines. Estas profesiones deben estar asociadas a los programas de formacién que
impartira en su desempefio y se citan los titulos obtenidos, nucleos basicos de
conocimiento y areas de conocimiento: ingeniero de mercados, ingeniero financiero,
ingeniero industrial, administracion de empresas, economista, mercadologo,
profesional en mercadeo y publicidad, profesional en administracién. Y experiencia
laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales doce (12) meses estaran
relacionados con el area de mercadeo, ventas y comercializacién, en desarrollo del
objeto de la formacion profesional a la que se dedica el cargo y doce (12) meses en
labores de docencia

Competencia

Formular el plan segun objetivos y metodologias.

CC del

No. .
aspirante

Link APE

Concepto
cumplimiento
del aspirante Observaciones
(cumple / no
cumple)

1 80074184

El candidato posee
mas de 24 meses de
experiencia en el

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- sector de mercadeo,

web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- | CUMPLE ventas y

banin?idAspiracion=154715 comercializacion. 'Y

también posee mas
de 12 meses de
docente.

2 52880282

El candidato posee
mas de 24 meses de
experiencia en el

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- sector de mercadeo,

web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- | CUMPLE ventas y

banin?idAspiracion=154026 comercializacion. 'Y

también posee
3mas de 12 meses
de docente.

3 51939709

La candidata NO
cuenta con

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- experiencia minima

web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- NO CUMPLE de 12 meses en el

banin?idAspiracion=168258 sector de mercadeo,

ventas y
comercializacion.

4 79500145

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

El candidato
presenta titulo

web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- NO CUMPLE

profesional  como

banin?idAspiracion=182069

Ingeniero

metallrgico, pero
tiene una
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especializacion en

Gerencia de
Mercadeo. Posee
una amplia

experiencia en el
sector de ventas,
comercializacion y
mercadeo.

Codigo contratacion

31026

Competencia

consumidores y usuarios.

Proyectar el mercado de acuerdo con el tipo de producto o servicio y caracteristicas de los

banin?idAspiracion=190019

Perfil Programa: Gestion de Mercados
Perfil: Profesional universitario o Tecndlogo en administracion de empresas, contaduria y/o
ciencias Afines. Profesional universitario o tecndlogo en mercadologia; Mercadeo y publicidad;
mercadeo publicidad y ventas; mercadotecnia.
Profesional o tecnélogo en programas de formacion relacionados con
Los procesos de gestion logistica en la cadena de abastecimiento.
Experiencia laboral minimo 24 (meses) con el ejercicio de la profesion u Oficio objeto de la
formacion profesional y un afio en labores de Docencia en mercadeo.
Concepto
CC del cumplimiento
No. . Link APE del aspirante Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
La candidata presenta
experiencia  laboral
minima de 12 meses
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- con el ejercicio de la
1 42109976 | web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- NO CUMPLE profesion u  Oficio
banin?idAspiracion=149417 objeto de la formacion
profesional pero NO
se especifican
funciones.
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- (Iil)ncandldato cumﬁ)l(:
2 91486059 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE -
v PRm— requerimientos del
banin?idAspiracion=148813 perfil
El candidato NO
presenta experiencia
laboral minima de 12
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- meses con el ejercicio
3 17955128 | web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- NO CUMPLE de la profesion u
banin?idAspiracion=165925 Oficio objeto de la
formacion profesional
y tampoco especifica
funciones
El candidato NO
presenta experiencia
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- laboral minima de 12
4 79048669 | web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- NO CUMPLE meses con el ejercicio
banin?idAspiracion=144905 de la profesion u
Oficio objeto de la
formacion profesional
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- Iégncanmdata cumﬁ)l(:
5 21018827 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE -

e — requerimientos del
banin?idAspiracion=177698 perfil
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- El candidato cumlple

6 40378873 | web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE con os

requerimientos del
perfil.

Se hace busqueda en el BNl y se encuentra que:
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En la convocatoria No 31726 se encuentra a la postulante que cumple con el perfil
para impartir en el programa Gestion de Mercados y sirve Para cumplir la vacante
faltante del codigo 31026.

Cadigo contratacion 31726

Competencia Prospectar clientes de acuerdo con los segmentos objetivo y estrategia de ventas

Perfil Requisitos académicos: alternativa 1 titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento
de administracion; o economia; o ingenieria industrial y afines. Estos tecnélogos deben estar
asociados a los programas de formacién que impartira en su desempefio y se citan los titulos
obtenidos, nucleos basicos de conocimiento y areas de conocimiento tecndlogos en mercadeo,
gestion de mercados, gestion empresarial, gestion administrativa.

Alternativa 2. Titulo profesional universitario en disciplina académica del nucleo basico de
conocimiento en administracion, economia o ingenieria industrial y afines. Estas profesiones
deben estar asociadas a los programas de formacién que impartira en su desempefio y se
citan los titulos obtenidos, nucleos basicos de conocimiento y areas de conocimiento ingeniero
de mercados, administracion de empresas, mercaddélogo, profesional en mercadeo y
publicidad. Experiencia laboral: alternativa 1treinta (30) meses de experiencia relacionada
distribuida a dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce
(12) meses en docencia alternativa 2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce
(12) meses en docencia

Concepto
CC del cumplimiento
No. aspirante Link APE del aspirante Observaciones
(cumple / no
cumple)

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
1 1018472185 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE
banin?idAspiracion=191916

Codigo contratacion 28386

Competencia Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del
contexto productivo y social.

Perfil Programa Asesoria Comercial

Perfil: Requisitos académicos: Titulo profesional universitario el nucleo basico de
conocimiento de educacién; profesional en quimica, ingenieria quimica, licenciado en
quimica, quimica industrial y afines, o ingeniero fisico, o licenciado en fisica, o fisico,
o licenciado en biologia, o ec6logo, microbiologia, Experiencia laboral: veinticuatro
(24) meses de experiencia relacionada distribuidos asi: doce (12) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de la profesién aplicado en las areas de
ciencias naturales fisica y doce (12) meses en docencia

Concepto
CC del cumplimiento
No. . Link APE del aspirante | Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
La candidata
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- cumple con los
1 52984413 | web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE requerimientos
banin?idAspiracion=155438 del perfil
requerido.
La candidata
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- cumple con los
2 52109379 | web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE requerimientos
banin?idAspiracion=164675 del perfil
requerido.
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Teniendo en cuenta que no fue posible cubrir la totalidad de vacantes ofertadas por el
Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tl, de acuerdo con el proceso de
Ampliacion de Inscritos para preseleccion establecida por la circular 3-2023-000212
del 03 de noviembre del 2023, el Comité de Verificacién procede a la busqueda en el
Banco de instructores para verificar la existencia de postulados que cumplan el perfil
buscado.

Para el proceso de contratacion 31026 se verifican los postulados a las vacantes del
del CGMLTI y luego los postulados a los demas centros de formacion de la regional
DC para programas relacionados con mercadeo, competencia y perfil; como resultado
de esta verificacion se identifico que NO SE ENCONTRARON CANDIDATOS.

Para el proceso de contratacion 28386 se verifican los postulados a las vacantes del
del CGMLTI y luego los postulados a los demas centros de formacion de la regional
DC para programas relacionados con mercadeo; como resultado se identificd el
proceso de contratacion 29916 de asesoria comercial, competencia” Aplicacién de
conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto
productivo y social”, del que se obtuvo un candidato que cumple con el perfil requerido.

Codigo contratacion 29916

Competencia Aplicacién de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del
contexto productivo y social.

Perfil Programa Asesoria Comercial

Perfil: Requisitos académicos: Titulo profesional universitario el nucleo basico de
conocimiento de educacién; profesional en quimica, ingenieria quimica, licenciado en
quimica, quimica industrial y afines, o ingeniero fisico, o licenciado en fisica, o fisico,
o licenciado en biologia, o ecélogo, microbiologia, Experiencia laboral: veinticuatro
(24) meses de experiencia relacionada distribuidos asi: doce (12) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de la profesién aplicado en las areas de
ciencias naturales fisica y doce (12) meses en docencia

Concepto
cC del cumplimiento
No. ! Link APE del aspirante Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
El candidato
1 79543219 ?ttps_://ape.senla.edllj.co/spe—web/spe/qon\_/ocatoria/resumen— CUMPLE S:&glsm;%r;oslos
inalizada-funcionario-banin?idAspiracion=157099 del peril
requerido.
Codigo contratacion 28354.
Competencia Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de
manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.
Perfil Requisitos académicos: licenciado en matematicas, titulo profesional en nucleos

basicos de conocimiento de educaciéon matematicas, estadistica y afines o ingeniero
afin al programa de formacion, profesional en ciencias economicas o afines
profesional en administracién de empresas o afine profesional en mercadeo o afines
profesional en ingenieria industrial o afines, certificar cursos de formacién en
pedagogia de minimo 40 horas. Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de
experiencia distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de matematicas y doce (12) meses en docencia
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Concepto
CC del cumplimiento
No. aspirante Link APE del aspirante | Observaciones
(cumple / no
cumple)

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
1 1015994913 | web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE
banin?idAspiracion=169693

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
2 46676521 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE
banin?idAspiracion=169800

Después, se ejecuta la ultima busqueda en Banco Nacional de Instructores aspirantes
que cumplan con el perfil relacionado en el proceso de contratacion 28354
comenzando por el CGMLTI y luego por los demas centros de la regional DC. Revision
de la base de datos del BNI a partir de programas Gestion Documental con la
competencia” Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales...” se
extrajo del proceso de contratacion 26189 un candidato que cumple con el perfil
requerido y fue notificado por llamada a celular y acepto; se cita el lunes 18 de
diciembre a las 9:00am para manifestar su interés con el coordinador académico
David Mejia, el aspirante acepta la oferta.

Codigo contratacion 26189.

Competencia Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de
manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

Perfil Requisitos académicos: licenciado en matematicas, titulo profesional en nucleos

basicos de conocimiento de educacion matematicas, estadistica y afines o
ingeniero afin al programa de formacion, profesional en ciencias econémicas o
afines profesional en administracion de empresas o afine profesional en mercadeo
o afines profesional en ingenieria industrial o afines, certificar cursos de formacion
en pedagogia de minimo 40 horas. Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de
experiencia distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de matematicas y doce (12) meses en docencia

Concepto
CC del cumplimiento
No. . Link APE del aspirante | Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
Se postulé al
centro de
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- Gestion
1 52468390 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE Administrativa al
banin?idAspiracion=184110 programa de
Gestion
Documental.
Codigo contratacion 31033
Competencia Vender Productos y Servicios de Acuerdo con las Necesidades del Cliente y
Objetivos Comerciales.
Perfil requisitos académicos: alternativa 1 titulo de tecnélogo en el nucleo basico de

conocimiento de administracion; o economia; o ingenieria industrial y afines. estos
tecnologos deben estar asociados a los programas de formacion que impartira en
su desempefio y se citan los titulos obtenidos, nucleos basicos de conocimiento y
areas de conocimiento tecndlogos en mercadeo, gestion de mercados, gestion
empresarial, gestion administrativa. alternativa 2. titulo profesional universitario en
disciplina académica del nucleo basico de conocimiento en administracion,
economia o ingenieria industrial y afines. estas profesiones deben estar asociadas
a los programas de formacion que impartira en su desemperio y se citan los titulos
obtenidos, nucleos basicos de conocimiento y areas de conocimiento ingeniero de
mercados, administracion de empresas, mercaddlogo, profesional en mercadeo y
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publicidad. experiencia laboral: alternativa 1treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de mercadeo y ventas y doce (12) meses en docencia alternativa
2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi doce (12)
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de mercadeo y venta

Concepto
CC del cumplimiento
No. aspirante Link APE del aspirante | Observaciones
P (cumple / no
cumple)

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
1 79236251 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE
banin?idAspiracion=158733

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
2 52054885 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE
banin?idAspiracion=157471

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
3 79284790 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE
banin?idAspiracion=182429

Para el proceso de contratacion 31033 se verifican los postulados a las vacantes del
del CGMLTI y luego los postulados a los demas centros de formacion de la regional
DC para programas relacionados con la competencia requerida; como resultado se
identificd el proceso de contratacion 27788 de la competencia “Procesar el recaudo
de caja de acuerdo con normativa y manual técnico” del que se obtuvo un candidato
que cumple con el perfil requerido.

Cédigo contratacién 27788.

Competencia Vender Productos y Servicios de Acuerdo con las Necesidades del Cliente y
Objetivos Comerciales.

Perfil requisitos académicos: alternativa 1 titulo de tecnélogo en el nucleo basico de

conocimiento de administracion; o economia; o ingenieria industrial y afines. estos
tecndlogos deben estar asociados a los programas de formacién que impartira en
su desempefio y se citan los titulos obtenidos, nucleos basicos de conocimiento y
areas de conocimiento tecndlogos en mercadeo, gestion de mercados, gestion
empresarial, gestion administrativa. alternativa 2. titulo profesional universitario en
disciplina académica del nucleo basico de conocimiento en administracion,
economia o ingenieria industrial y afines. estas profesiones deben estar asociadas
a los programas de formacion que impartira en su desempefio y se citan los titulos
obtenidos, nucleos basicos de conocimiento y areas de conocimiento ingeniero de
mercados, administracion de empresas, mercaddlogo, profesional en mercadeo y
publicidad. experiencia laboral: alternativa 1treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de mercadeo y ventas y doce (12) meses en docencia alternativa
2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi doce (12)
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de mercadeo y venta

Concepto
cC del cumplimiento
No. . Link APE del aspirante | Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
11185728 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- NO HA
1 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE TRABAJADO EN
banin?idAspiracion=158779 EL SENA
Codigo contratacion 28322
Competencia Desarrollar procesos de comunicacion eficaces y efectivos, teniendo en cuenta
situaciones de orden social, personal y productivo.
Perfil Requisitos académicos: Profesional en ciencias de la comunicacién, periodismo,
linguistica, filologia, lenguas clasicas o modernas, espafiol y literatura. Experiencia

GOR-F-084V01



https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=158733
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=158733
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=158733
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=157471
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=157471
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=157471
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=182429
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=182429
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=182429

SENA

N

laboral: un (1) afio de experiencia laboral en el area seis (6) meses de experiencia

docente.

Concepto

CC del cumplimiento

No. . Link APE del aspirante | Observaciones

aspirante
(cumple / no
cumple)

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

1 1018410987 | web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE
banin?idAspiracion=156144
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

2 79046647 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE
banin?idAspiracion=172234
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

3 79300978 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE
banin?idAspiracion=162606
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

4 52902207 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE
banin?idAspiracion=176015
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

5 1018441476 | web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE
banin?idAspiracion=179676

Codigo contratacion

28368

Competencia

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con
principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

Perfil Requisitos académicos: Opcién 1: profesionales en ciencias sociales, filosofia, o
antropologia, o psicologia, o trabajo social, o sociologia o teologia, ciencia politica,
relaciones internacionales o afines. Opcién 2: Profesional con estudios
relacionados en ética, o bioética, o deontologia o humanismo, formacion en
pedagogia de minimo 40 horas.

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia y/o
trabajo comunitario.
Concepto
CC del cumplimiento
No. . Link APE del aspirante | Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
1 52309313 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE
banin?idAspiracion=155431
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

2 80822200 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE

banin?idAspiracion=156854
Gané concurso
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- del  magisterio

3 52778334 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE por ende no

banin?idAspiracion=185326 acepta la
postulacién.
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

4 1085272748 | web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE

banin?idAspiracion=203107

Cadigo contratacion

31016

Competencia

CALCULAR COSTOS DE OPERACION DE ACUERDO CON METODOS

Perfil

Requisitos académicos: alternativa 1: nbc en ingenieria industrial con titulo profesional
universitario en: ingenieria industrial, ingenieria logistica, ingenieria de productividad y
calidad, ingenieria de produccion, ingenieria de procesos, economia. nbc en administracion
con titulo universitario en: administracion logistica, administraciéon en logistica y
produccion, administracion de negocios internacionales, negocios internacionales,
administracion de comercio exterior, administracion de empresas. alternativa 2: nbc en
administracion con titulo de tecndlogo en: tecnologia en gestion logistica, tecnologia en
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gestion portuaria, tecnologia en distribucion fisica internacional, tecnologia en
administracion de empresas, tecnologia en gestion logistica portuaria. nbc en economia
con titulo de tecndlogo en: tecnologia en logistica. nbc en ingenieria industrial con titulo de
tecnologo en: tecnologia en ingenieria industrial, tecnologo en logistica de operaciones,
tecnologo en logistica portuaria y del transporte. Adicional: formacioén en: logistica, logistica
y transporte, operaciones logisticas u operaciones portuarias. Experiencia laboral; -
alternativa 1: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12)
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de operaciones logisticas o transporte y
distribucion y doce (12) meses orientando procesos pedagogicos. -alternativa 2: treinta (30)
meses de experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia
operaciones logisticas o transporte y distribucién y doce (12) meses orientando procesos
pedagdgicos.

Concepto
CC del cumplimiento del
No. aspirante Link APE aspirante Observaciones
(cumple / no
cumple)

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
1 1090445212 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=203137

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
2 79951275 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=176964

Codigo contratacion 28045

Desarrollar aplicar practicas de proteccion ambiental, seguridad y Salud en el trabajo de
acuerdo con las politicas organizacionales y la normatividad vigente.

Profesional especializado en seguridad y salud en el trabajo con formacion en gestion
ambiental o educaciéon ambiental.* ingeniero ambiental, ecélogo o profesiones afines con
formacion en seguridad y salud en el trabajo.* profesional con especializacion en gestion

Competencia

Perfil ambiental y seguridad y salud en el trabajo.-veinticuatro (24) meses de experiencia: de loa
cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia

Concepto
cC del cumplimiento del
No. . Link APE aspirante Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
NO HUBO
POSTULACIONES

Para el proceso de contratacion 28245 se verifican los postulados a las vacantes del
del CGMLTI y luego los postulados a los demas centros de formacion de la regional
DC para programas relacionados con la competencia requerida; como resultado no
se encontraron postulados para esta vacante.

Codigo contratacion 27973

Competencia Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa.

Formacion académica: alternativa 1: psicélogo, administrador de empresas, profesional en
administracion empresarial, comunicador social. Preferiblemente con certificado de
competencias laborales en: orientar los procesos formativos presenciales con base en los
planes de formacion concertados. Integrar las tic en los procesos de ensefianza
aprendizaje de acuerdo con las competencias a orientar. Alternativa 2: tecnélogo en gestion
empresarial, gestion del talento humano o areas afines, o cuatro (4) afios de estudios
Perfil universitarios en ciencias econémicas, ingenieria, mercadeo, logistica o areas afines. Y
experiencia laboral: requisitos de experiencia laboral alternativa 1: veinticuatro (24) meses
de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio
de la profesién u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia alternativa 2: treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta (30)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y seis (6) meses en labores de docencia
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SENA

N

Concepto
cC del cumplimiento del
No. ; Link APE aspirante Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
1 1018444071 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=168308
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
2 19338199 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE Trabajé en CGMLTI
funcionario-banin?idAspiracion=162548

Codigo contratacion

28395

Competencia

Aplicaciéon de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del
contexto productivo y social.

Requisitos académicos: titulo profesional universitario el nicleo basico de conocimiento de
educacion; profesional en quimica, ingenieria quimica, licenciado en quimica, quimica
industrial y afines, o ingeniero fisico, o licenciado en fisica, o fisico, o licenciado en biologia,

Perfil o ecdlogo, microbiologia, Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada distribuidos asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de la profesién aplicado en las areas de ciencias naturales fisica y doce (12) meses en
docencia.

Concepto
cC del cumplimiento del
No. ; Link APE aspirante Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
SIN
POSTULACIONES
Codigo contratacion 28474

Competencia

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con el
perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.

Requisitos académicos: Profesional en ciencias econdmicas o financieras, profesional en
administracion de empresas, profesional en mercadeo, contaduria publica, ingenieria
administrativa y afines, profesional en ingenieria industrial o afines, profesional en filosofia,
antropologia, psicologia, trabajo social, sociologia o afines, profesional con estudios

Perfil relacionados en ética, o bioética, o de ontologia o humanismo, certificar cursos de
formacion en pedagogia de minimo 40 horas.
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales doce (12)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacion
profesional y doce (12) meses en labores de docencia.
Concepto
cC del cumplimiento del
No. . Link APE aspirante Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)

SIN
POSTULACIONES

Teniendo en cuenta que para los coédigos de contratacion 28395 y 28474 no se
postularon personas, se realizé una busqueda en la Base de datos de los postulados
en los diferentes Centros de la regional Distrito Capital, a continuacion, se relaciona
el resultado de la verificacion y analisis de los documentos de los postulados para el

cubrimiento de las vacantes:

| Codigo contratacion

| 28957

GOR-F-084 V01



https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168308
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168308
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168308
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=162548
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=162548
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=162548

[ 4
SENA

N

Competencia

Aplicaciéon de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del
contexto productivo y social.

Perfil

Formacién académica: titulo profesional universitario el nucleo basico de conocimiento
de: educacion; o ingenieria quimica y afines; o quimica y afines: o fisica o biologia,
microbiologia y afines. (ver anexo N.B.C). Tarjeta profesional en los casos exigidos por la
ley.

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la profesion aplicado en las
areas de ciencias naturales y doce (12) meses en docencia.

CC del

No. N
aspirante

Link APE

Concepto
cumplimiento del
aspirante
(cumple / no
cumple)

Observaciones

1 52848530

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

Se presento al C de
Manufactura Textil y
Cuero, se mostro
interesada en
aceptar el contrato
en el Centro de
Gestion de
Mercados Movil

web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-

CUMPLE contactado

funcionario-banin?idAspiracion=169206

3044821148 puede

pasarellunes 18 ala
coordinacion. Al
momento de la
entrevista la
aspirante manifiesta
no tener interés por
el horario.

2 79608438

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

Se presento al C de
Manufactura Textil y
Cuero, se mostro
interesado en

web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-

CUMPLE aceptar el contrato

funcionario-banin?idAspiracion=150913

en el Centro de

Gestion de
Mercados Movil
contacto
3115333158

Cadigo contratacion

31747

Competencia

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con el
perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.

Requisitos académicos: Profesional en ciencias econdmicas o financieras, profesional en
administracion de empresas, profesional en mercadeo, contaduria publica, ingenieria
administrativa y afines, profesional en ingenieria industrial o afines, profesional en filosofia,
antropologia, psicologia, trabajo social, sociologia o afines, profesional con estudios

Perfil relacionados en ética, o bioética, o de ontologia o humanismo, certificar cursos de
formacion en pedagogia de minimo 40 horas.
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales doce (12) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y doce (12) meses en labores de docencia.
Concepto
cC del cumplimiento del
No. ! Link APE aspirante Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
El profesional se
habia postulado
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- {)/?rrtial ef%rm:}mgg
1 79408070 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE P .
- ; == —— haber sido
funcionario-banin?idAspiracion=178268 .
seleccionado se le
ofrece formacion
presencial y acepta.
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SENA

N

Codigo contratacion 23438

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con el
perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.

Requisitos académicos: Profesional en ciencias econdmicas o financieras, profesional en
administracion de empresas, profesional en mercadeo, contaduria publica, ingenieria
administrativa y afines, profesional en ingenieria industrial o afines, profesional en filosofia,
antropologia, psicologia, trabajo social, sociologia o afines, profesional con estudios
Perfil relacionados en ética, o bioética, o de ontologia o humanismo, certificar cursos de
formacion en pedagogia de minimo 40 horas.

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales doce (12) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién
profesional y doce (12) meses en labores de docencia.

Competencia

Concepto
CC del cumplimiento del
No. aspirante Link APE aspirante Observaciones

(cumple / no

cumple)
La profesional se
habia postulado
para el centro de
Gestion

administrativa oferta
23438, se le
contacto

telefénicamente y
esta interesado en
vincularse al Centro,
el movil al cual se
contacto es
3123474497. Se le
cito al centro para el
dia 18 de diciembre
del 2023.

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
1 80769001 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=169513

Se reviso en el BNI regional Distrito Capital los aspirantes que se postularon a la
misma competencia “EFECTUAR LOS RECIBOS Y DESPACHOS DE LOS
OBJETOS SEGUN REQUISICIONES Y DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA
ACTIVIDAD” Con codigo 2101010771 y se encontrd solo un proceso codigo de
contratacién 27899 que pertenece al CGMLTI, proceso donde no se puede tomar
aspirantes ya que se tienen preseleccionados; es decir, ningun otro centro de
formacion en la regional Bogota tiene procesos asociados a esta competencia

Se revisd en el BNI regional Distrito Capital los procesos que presentan perfiles
relacionados a la competencia “EFECTUAR LOS RECIBOS Y DESPACHOS DE LOS
OBJETOS SEGUN REQUISICIONES Y DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA
ACTIVIDAD” Con cdédigo 2101010771 pero no se encuentran aspirantes para suplir
las tres (3) vacantes que se requieren.

Codigo contratacion 28725

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de
informacion.

Formaciéon académica: alternativa 1tecndlogo en nucleos basicos de conocimiento de:
ingenieria de sistemas, telematica y afines. Ver anexos: (n.b.c.), (titulos SENA). Alternativa

Competencia

Perfil
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SENA

N

2profesional universitario en nucleos basicos de conocimiento de: educacion; o ingenieria
de sistemas, telematica y afines; o ingenieria electronica, telecomunicaciones y afines; o
administracion. (ver anexo n.b.c) tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley. Y
experiencia laboral: alternativa 1treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida
asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de edumatica en la
formacién profesional y doce (12) meses en docencia alternativa 2veinticuatro (24) meses
de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con
el ejercicio de edumatica en la formacion profesional y doce (12) meses en docencia.

Concepto
CC del cumplimiento del
No. aspirante Link APE aspirante Observaciones
(cumple / no
cumple)
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- gle aslgwag;zrt(;e&séer
1 1032364559 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE vinculacion  con pel
funcionario-banin?idAspiracion=163463 distrito

Teniendo en cuenta que para el codigo de contratacion 28725 no quedan aspirantes
ya que el aspirante que cumplié desistié de la oferta y el otro aspirante no cumple, se
realizé una busqueda en la Base de datos de los postulados en los diferentes Centros
de la regional Distrito Capital, donde no se encontrd perfil acorde al cddigo de
contratacidén, a continuacion, se buscé en la base de datos del mismo centro de
formacion cédigo contratacion 31136 por lo que se relaciona el resultado de la
verificacion y analisis de los documentos de los postulados para el cubrimiento de las
vacantes:

Codigo contratacion 31136
c . Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de
ompetencia . .
informacion
Formacion académica: alternativa 1tecndlogo en nucleos basicos de conocimiento de:
ingenieria de sistemas, telematica y afines. Ver anexos: (n.b.c.), (titulos SENA). Alternativa
2profesional universitario en nucleos basicos de conocimiento de: educacion; o ingenieria
de sistemas, telematica y afines; o ingenieria electronica, telecomunicaciones y afines; o
Perfi administracion. (ver anexo n.b.c) tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley. Y
erfil o . . : Lo ) o)
experiencia laboral: alternativa 1treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida
asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de edumatica en la
formacién profesional y doce (12) meses en docencia alternativa 2veinticuatro (24) meses
de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con
el ejercicio de edumatica en la formacion profesional y doce (12) meses en docencia
Concepto
CC del cumplimiento del
No. . Link APE aspirante Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
Se presentd Centro
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- CUMPLE de  Gestion de
1 79323285 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- Mercados
funcionario-banin?idAspiracion=141101 Complementaria
Presencial
Se presentd Centro
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- de  Gestion de
2 3129731 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE Mercados
funcionario-banin?idAspiracion=142585 Complementaria
Presencial
Se presentd Centro
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- de Gestion de
3 11232333 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE Mercados
funcionario-banin?idAspiracion=155429 Complementaria
Presencial
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SENA

N

Teniendo en cuenta que se consulté con la Base de datos de los postulados en los diferentes
Centros de la regional Distrito Capital, y verificaron las diferentes hojas de vida de los
postulados para orientar la competencia de Utilizar herramientas informaticas de acuerdo
con las necesidades de manejo de informacién y que los postulados que cumplen con los
requisitos son aspirantes de otro cédigo de contratacion 31136 de nuestro centro de formacion
y su prioridad es suplir las tres vacantes de dicha contrataciéon, quedando asi sin aspirantes
para cubrir la oferta.

Por lo anterior, se sugiere de forma respetuosa abrir convocatoria para cubrir las vacantes
que se encuentra pendiente en el cédigo de contratacion 28725 competencia Utilizar
herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de informacién
para cubrir las tres vacantes que se encuentran pendientes.

Codigo contratacion 28463

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constituciéon politica y los
convenios internacionales.

Requisitos académicos: certificado de aptitud Profesional — SENA, o certificado por
autoridad competente en

Cualquiera de las nueve areas de desempefio de la cno y en el nivel Ocupacional 2,3 o 4
(ver anexo c. N.o). Opcion 1: certificado de técnico, o certificado por autoridad competente
en cualquiera de las nueve areas de desempefio de la cno y en el nivel ocupacional 3 o 4
(ver anexo c. N.o). Opcién 2: titulo de técnico profesional en cualquiera de los 55 nucleos
basicos de conocimiento, o en null o sin clasificar. Ver anexos: (n.b.c.), (titulos SENA).
Opcidn 3: titulo de tecndlogo en cualquiera de los 55 nucleos basicos de conocimiento, o
en null o sin clasificar. Ver anexos: (n.b.c.), (titulos SENA). Opcion 4: titulo profesional
universitario en cualquiera de los 55 nucleos basicos de conocimiento, o en null o sin
clasificar. (ver anexo n.b.c) tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley experiencia
laboral: cuarenta y ocho (48) meses de experiencia relacionada distribuida asi: treinta y
seis (36) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y
fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o instruccion certificada por
entidad legalmente reconocida. Opcion 1: cuarenta y dos (42) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: treinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o
instruccion certificada por entidad legalmente reconocida. Opcién 2: treinta y seis (36)
meses de experiencia relacionada distribuida asi: veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce
(12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida.
Opcién 3: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho (18)
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y
fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o instruccion certificada por
entidad legalmente reconocida opcidon 4: veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o
instruccion certificada por entidad legalmente reconocida. Competencias:1. Crea espacios
pedagdgicos de reflexion y apropiacion para la valoracion de los derechos y deberes en el
trabajo 2. Interpreta la relacion entre el trabajo y el desarrollo humano. 3. Identifica la
naturaleza de los derechos humanos y del trabajo. 4. Genera procesos de interaccion social
interacciones en el marco de los derechos humanos y laborales para el desarrollo social
para el desarrollo de con autonomia y dignidad. 5. Implementa acciones para la elaboracion
el diligenciamiento de documentos relacionados con la politica publica, de salarios y los
acuerdos internacionales de la oit y los derechos econdémicos, sociales y de bienestar
derivadas de las acciones laborales. 6. Argumenta los derechos el ejercicio de los derechos
fundamentales del trabajo y los mecanismos de proteccion como ejercicio de la ciudadania
laboral. 7. Organiza acciones pedagogicas para la aplicacién de los principios de los
derechos de asociacion. 8. Integra acciones de solidaridad para la defensa del ser humano,
la naturaleza y la cultura de la paz. Y los valores de la convivencia la paz y la ciudadana."
tipo formacién formacion para el trabajo -

Competencia

Perfil

Concepto
cumplimiento del
CC del Link APE aspirante Observaciones
(cumple / no
cumple)

No. N
aspirante
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1 1110530969

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=156152

CUMPLE

Cadigo contratacion

31293

Competencia

Efectuar mediciones de superficies y contornos de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas.

Requisitos Académicos: Para El Desarrollo Integral De Esta Competencia Se Requiere La
Participacion De Profesionales Asociados A Perfiles Académicos Relacionados Con Los
Resultados De Aprendizajes Especificos, Asi: Opcion 1Licenciado En Matematicas O
Licenciado En Fisica. Opcion Z2Llicenciado En Educacion Basica Con Enfasis En

Perfil Matematicas. Opcion 3Profesionales En Las Areas De Ingenieria, Matematicas O Fisica,
Con Formacion Pedagogica.
Tener Experiencia Minima De 12 Meses En Procesos De Formacién O Actividades
Laborales En Docencia
Concepto
CC del cumplimiento del
No. . Link APE aspirante Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
1 70726608 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE Bogota- CGMLT
funcionario-banin?idAspiracion=150472
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- Bogota centro de la
2 91260832 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE ma%era
funcionario-banin?idAspiracion=168555

Cadigo contratacion

31009

Competencia

Preparar los elementos de apoyo para el disefio del mensaje y la realizacion de la campana
publicitaria con base en los objetivos de comunicacion y recursos de la empresa.

Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de instructores técnicos,
conformado por: ¢ profesional universitario o tecndlogos en mercadologia y/o mercadeo y/o
publicidad; mercadeo publicidad y/o ventas. ¢profesional universitario o tecndlogo en
economia y/o administracion de empresas y/o administracion de negocios. ¢ profesional o

Perfil . e ; > e
tecnodlogo en programas de formacion relacionados con los procesos de gestion logistica
en la cadena de abastecimiento.

Experiencia laboral: ;minimo 24 (meses) con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de
la formacion profesional y un afio en labores de docencia en mercadeo
Concepto
CC del cumplimiento del
No. . Link APE aspirante Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

1 79945596 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE

funcionario-banin?idAspiracion=155232

Codigo contratacion

27899

Competencia

NORMATIVA.

ALMACENAR LOS PRODUCTOS SEGUN TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y

Perfil

Requisitos académicos: alternativa 1: titulo de tecnologo en el nicleo basico de conocimiento
ingenieria industrial y afines; o administracion. (ver anexo n. B. C) alternativa 2: titulo profesional
universitario en el ndcleo basico de conocimiento de ingenieria industrial y afines; o
administracion. (ver anexo n. B. C) experiencia laboral: para alternativa 1: treinta (30) meses de
experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de gestion logistica y doce (12) meses en docencia para alternativa 2: veinticuatro (24)
meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada
con el ejercicio de gestion logistica y doce (12) meses en docencia

No.

CC del
aspirante

Link APE

Concepto
cumplimiento
del aspirante

Observaciones
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(cumple / no
cumple)

52904708

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=164013

CUMPLE

1098698335

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=143681 CUMPLE

51949554

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=149377

CUMPLE

79703780

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=162701

CUMPLE

Cadigo
contratacion

27692

Perfil

Requisito académico:

Alternativa 1. Titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento de administracién; o economia;
o ingenieria industrial y afines. Estos tecnélogos deben estar asociados a los programas de formacion
que impartira en su desempefio y se citan los titulos obtenidos, nucleos basicos de conocimiento y
areas de conocimiento tecnélogos en mercadeo, gestion de mercados, gestion empresarial, gestion
administrativa.

Alternativa 2. Titulo profesional universitario en disciplina académica del nucleo basico de conocimiento
en administracion, economia o ingenieria industrial y afines. Estas profesiones deben estar asociadas
a los programas de formacion que impartira en su desempefio y se citan los titulos obtenidos, nucleos
basicos de conocimiento y areas de conocimiento ingeniero de mercados, administracion de empresas,
mercaddlogo, profesional en mercadeo y publicidad.

Requisito de experiencia:

Alternativa 1 treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en docencia

Alternativa 2 veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi doce (12) meses de
experiencia relacionada con el gjercicio de ventas y doce (12) meses en docencia

Competencia

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y objetivos comerciales.

Concepto
cC del cumplimiento
No. . Link APE del aspirante | Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
https://ape.sena.edu.co/spe- La aspirante cumple con los

1 28947283 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE requisitos minimos exigidos.
funcionario-banin?idAspiracion=163846 Pasa por alternativa 2
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- .

2 | 1097665563 | web/spe/convocatorialresumen-finalizada- CUMPLE F| asprrante CUMPLE con los
funcionario-banin?idAspiracion=145827 q 9
https://ape.sena.edu.co/spe- El aspirante CUMPLE con los

3 52756972 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE requisitos minimos exigidos,
funcionario-banin?idAspiracion=162123 pasa por alternativa 2

Buscar en el Banco Nacional de Instructores aspirantes que cumplan con el perfil
relacionado en el proceso de contratacion 27692 comenzando por el CGMLTI y luego
por los demas centros de la regional DC.

Revision de la base de datos del BNI a partir de la competencia
» Se reviso en el BNI regional Distrito Capital los aspirantes que se postularon a la
misma competencia “Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades
del cliente y objetivos comerciales” con cddigo 2601010474 y se encontraron 4
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procesos de contratacion asociados al CGMLTI, es decir ningun otro centro de
formacion dentro de la regional tiene aspirantes postulados al mismo perfil requerido
en el cédigo de contratacién 27692.

* Los 4 procesos de contratacion encontrados fueron los siguientes 27692, 28447,
31030, 34577 o El proceso 27692 es el proceso sujeto de analisis o El proceso 28447
requiere 2 personas y hay 2 postulantes, de tal manera que no se pueden tomar
ningun aspirante para el proceso 27692 o El proceso 31030 requiere 5 personas y
hay 6 postulantes, con lo anterior se procede a verificar el cumplimiento de las 6
personas en el formato de verificacién ya realizada por otros comparferos y se
encuentra que cumplen los requisitos 5 personas por lo que no se puede tomar ningun
aspirante para el proceso 27692 o El proceso 34577 requiere 4 personas y hay 4
postulantes, de tal manera que no se pueden tomar ningun aspirante para el proceso
27692.

Se realizaron busquedas con palabras clave asociadas al perfil del proceso 27692
dentro del BNI y se encontraron los siguientes procesos de contratacion con perfiles
parecidos a la convocatoria referida: 24482, 24095, 27187.

Convocatoria Centro de formacién asociado Necesidad de Cantidad de
contratacion aspirantes
24482 Centro de Servicios Financieros 3 3
24095 Centro de Servicios Financieros 4 4
27187 Centro de Manufactura en Textil y 2 2
Cueros

Como se puede evidenciar en la tabla anterior la necesidad de contratacion es igual
a la cantidad de aspirantes de tal manera que no se pueden tomar ningun aspirante
para el proceso 27692.

Aspirantes
que

Centro de Programa de Proceso de Necesidad de Aspi cumplencon

formacién formacién contratacion contratacion spirantes el perfil de

p
analisis —
codigo 27692
Centro de Disefio y | EMPRENDIMIENTO
Metrologia DIGITAL 26595 ! 1 0
Centro de
Electricidad, EMPRENDIMIENTO

Electrénica vy | DIGITAL. 27529 2 4 1

Telecomunicaciones

Centro de

Formacion de | COMPORTAMIENTO 29141 1 1 0

Talento Humano en | EMPRENDEDOR

Salud

contro % | FUNDAMENTOS  EN

Actividad Fisica y ADMINISTRACION 24083 2 13 0

DEPORTIVA

cultura

Centro de

Formacion en EMPRENDIMIENTO

Actividad Fisicay | DIGITAL 24097 2 2 0

cultura
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Centro de
Formacion EMPRENDIMIENTO
en Actividad Fisicay | DIGITAL 24102 9
cultura
Centro de
Formacion en | EMPRENDIMIENTO 24105 4
Actividad Fisica y | DEPORTIVO
cultura
o o oo |GESTIONDE
Actividad Fisica y SERVICIOS 24143 11
RECREATIVOS
cultura
Centro de
Formacion DESARROLLO 24163 1
en Actividad Fisicay | PUBLICITARIO
cultura
Centro de
Formacion DESARROLLO 24166 3
en Actividad Fisicay | PUBLICITARIO
cultura
Centro de
Formacion en | DESARROLLO 24167 1
Actividad Fisica y | PUBLICITARIO
cultura
Centro de
Formacion en DESARROLLO 24168 1
Actividad Fisica y PUBLICITARIO
cultura
Centro de
Formacion ATENCION INTEGRAL 24624 1
en Actividad Fisicay | AL CLIENTE
cultura
ESTRUCTURACION
DE PLAN DE
Centro de Gestion NEGOCIO COMO
Administrativa ALTERNATIVA DE 26084 1
TRANSFORMACION
PERSONAL Y
COMUNITARIA
Centro de Gestion EMPRENDIMIENTO Y
Administrativa FOMENTO 26091 9
EMPRESARIAL
Centro de Gestion | EMPRENDIMIENTO 26097 1
Administrativa DIGITAL
Centro de Gestion EMPRENDIMIENTO
Administrativa YFOMENTO 26101 2
EMPRESARIAL
Centro de Gestion | GESTION
Administrativa EMPRESARIAL 26233 !
Centro de Gestion | GESTION
Administrativa EMPRESARIAL 26247 2
Centro de Gestion | GESTION
Administrativa EMPRESARIAL 26762 6
Centro de Gestion | GESTION
Administrativa EMPRESARIAL 26775 5
Centro de Gestion | GESTION
Administrativa EMPRESARIAL 26780 2
Centro de Gestion | GESTION 26787 1
Administrativa EMPRESARIAL
Centro de Gestion GESTION 26791 1
Administrativa EMPRESARIAL
Centro de Gestion | GESTION 26813 1
Administrativa EMPRESARIAL
Centro de Gestion | GESTION 26817 1
Administrativa EMPRESARIAL
Centro de Servicios | gepyci0 AL CLIENTE | 23864 5
Financieros
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%I\%
Centro de Servicios | grpv/ |10 AL CLIENTE | 24052 4 5 1
Financieros
Centro SERVICIO AL CLIENTE | 28641 2 1 0
Metalmecanico

De acuerdo con el analisis anterior, se procede a contactar a las 6 personas que
cumplian con el perfil encontrando lo siguiente:

Programa

L. asociado a Proceso de . . L.

Centro de formacion ASESORIA contratacién Cédula Teléfono Interesado | Observacion
COMERCIAL

Centro de
Electricidad, EMPRENDIMIENTO No contesta
Electronica y DIGITAL. 27529 | 80021644 ] 3502310052 N/A |- 1amada
Telecomunicaciones
Centro de Gestién GESTION
Administrativa EMPRESARIL 26247 | 1121832388 | 3002034932 No
Centro de Gestion GESTION
Administrativa EMPRESARIAL 26775 79602953 | 3114937816  No
Centro de Gestion GESTION
Administrativa EMPRESARIAL 26775 | 1069744954 | 3212854765 No
Centro de Servicios SERVICIO AL No contesta
Financieros CLIENTE 23864 | 52473088 | 32125049991 NA || 1amada
Centro de Servicios SERVICIO AL No contesta
Financieros CLIENTE 24052 52167383 | 3158603345 NA || 1amada

Como se puede evidenciar hasta este momento no se han encontrado otros
aspirantes quecumplan con el perfil requerido y que estén interesados en la
oferta.

3. Segun la verificacidon del comité se informa que los siguientes perfiles NO
CUMPLEN con los requerimientos.

Codigo
contrataci | 34582
6n
Competen | Efectuar los recibos y despachos de los objetos segun requisiciones y documentos que soportan la actividad.
cia

Formaciéon académica:
Profesional universitario en las carreras de ingenieria industrial, administrador de empresas, economia y
Perfil ciencias afines, tecndlogos en el area de logistica. Formacion en pedagogia.

Experiencia laboral: Minimo 24 meses de vinculacién laboral con el area de operaciones logisticas, Minimo
24 meses de vinculacién laboral como docente del area de logistica

Concep
to
cumpli
(o0 miento
del 1) ink APE del
aspir aspirant
ante e
(cumple
I no
cumple)

o=z

Observaciones
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https://agenciapublicadeempl

El aspirante NO CUMPLE con la experiencia relacionada
solicitada en el perfil.

Adjunta varias certificaciones, pero en varias de ellas no se
relacionan las funciones que desarrollo el aspirante en dichas
instituciones, solo en una de las certificaciones estan las
funciones, pero no se ve la relacion con la solicitud de la

eo.sena.edu.co/spe-

3552

web/spe/convocatoria/resume | CUMPL

contratacion. Incurriendo en una causal de inadmision o

NO exclusion a partir de los parametros establecidos por el banco

0965

n-finalizada-funcionario-

banin?idAspiracion=155696

de instructores, se cita textualmente la causal: "Aportar
certificados de experiencia laboral sin firmas, sin funciones, sin

datos de la empresa contratante o sin fechas especificas de
ejecucion del (los) cargo (s) desempefiado (s)."

Disponible en:
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas/
Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-Instructores-
2024.aspx

https://agenciapublicadeempl

El aspirante NO CUMPLE con la experiencia laboral
relacionada, ni con la experiencia docente relacionada,
solicitada en el perfil.

Adjunta varias certificaciones, pero en todas no se relacionan
las funciones que desarrollo el aspirante en dichas
instituciones, incurriendo en una causal de inadmisién o

eo.sena.edu.co/spe-

7996

web/spe/convocatoria/resume | CUMPL

exclusion a partir de los parametros establecidos por el banco

NO de instructores, se cita textualmente la causal: "Aportar

0346

n-finalizada-funcionario-

banin?idAspiracion=156043

certificados de experiencia laboral sin firmas, sin funciones, sin
datos de la empresa contratante o sin fechas especificas de

ejecucion del (los) cargo (s) desempefiado (s)."

Disponible en:
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas/
Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-Instructores-
2024.aspx

Codigo contratacion

28368

Competencia

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con
principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

Perfil Requisitos académicos: Opcién 1: profesionales en ciencias sociales, filosofia, o
antropologia, o psicologia, o trabajo social, o sociologia o teologia, ciencia politica,
relaciones internacionales o afines. Opcién 2: Profesional con estudios
relacionados en ética, o bioética, o deontologia o humanismo, formacion en
pedagogia de minimo 40 horas.

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia y/o
trabajo comunitario.
Concepto
CC del cumplimiento
No. . Link APE del aspirante | Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)

1 65742195 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- NO CUMPLE Las
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- certificaciones
banin?idAspiracion=204661 laborales que

relaciona no
incluyen
funciones

realizadas en
cada una de las
empresas donde
ha laborado.
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Codigo

contrataci | 34582

on

Competen | Efectuar los recibos y despachos de los objetos segun requisiciones y documentos que soportan la actividad.

cia
Formaciéon académica:

Profesional universitario en las carreras de ingenieria industrial, administrador de empresas, economia y

Perfil ciencias afines, tecndlogos en el area de logistica. Formacion en pedagogia.

Experiencia laboral: Minimo 24 meses de vinculacién laboral con el area de operaciones logisticas, Minimo 24
meses de vinculacion laboral como docente del area de logistica.
Concep
to
cumpli
(o0 miento
N | del . Link APE del . Observaciones
o. | aspir aspirant
ante e
(cumple
I no
cumple)
El aspirante NO CUMPLE con la experiencia relacionada
solicitada en el perfil.
Adjunta varias certificaciones, pero en varias de ellas no se
relacionan las funciones que desarrollo el aspirante en dichas
instituciones, solo en una de las certificaciones estan las
httos: . . funciones, pero no se ve la relacion con la solicitud de la
ps://agenciapublicadeempl . . . L
_ “edu.co/spe- NO contrat:flcmn. Ir)curnendo en una causall de inadmision o
1 3552 €0 S/ena /e 2/ CUMPL exclusion a partir de los parametros establecidos por el banco de
0965 WED/SPE convocgtorla_ fesume instructores, se cita textualmente la causal: "Aportar certificados
n-finalizada-funcionario- E d S S . . :
— — e experiencia laboral sin firmas, sin funciones, sin datos de la
banin?idAspiracion=155696 ) o . o
empresa contratante o sin fechas especificas de ejecucion del
(los) cargo (s) desempefiado (s)."
Disponible en:
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas/
Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-Instructores-
2024.aspx
El aspirante NO CUMPLE con la experiencia laboral relacionada,
ni con la experiencia docente relacionada, solicitada en el perfil.
Adjunta varias certificaciones, pero en todas no se relacionan las
funciones que desarrollo el aspirante en dichas instituciones,
incurriendo en una causal de inadmisiéon o exclusién a partir de
https://agenciapublicadeempl los parametros establecidos por el banco de instructores, se cita
€0.sena.edu.co/spe- NO textualmente la causal: "Aportar certificados de experiencia
7996 - L . . ;

2 0346 web/spe/convocatoria/resume | CUMPL laboral sin firmas, sin funciones, sin datos de la empresa
n-finalizada-funcionario- E contratante o sin fechas especificas de ejecucion del (los) cargo
banin?idAspiracion=156043 (s) desempefiado (s)."

Disponible en:
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas/
Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-Instructores-
2024.aspx

Cadigo contratacion

28725

Competencia

informacion.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de

Perfil

Formacion académica: alternativa 1tecndlogo en nucleos basicos de conocimiento de:
ingenieria de sistemas, telematica y afines. Ver anexos: (n.b.c.), (titulos SENA). Alternativa
2profesional universitario en nucleos basicos de conocimiento de: educacion; o ingenieria
de sistemas, telematica y afines; o ingenieria electronica, telecomunicaciones y afines; o
administracion. (ver anexo n.b.c) tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley. Y
experiencia laboral: alternativa 1treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida
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SENA

N

asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de edumatica en la
formacion profesional y doce (12) meses en docencia alternativa 2veinticuatro (24) meses
de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con

el ejercicio de edumatica en la formacion profesional y doce (12) meses en docencia.

Concepto
CC del cumplimiento del
No. aspirante Link APE aspirante Observaciones
(cumple / no
cumple)
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- No cu_mpletcon los
1 2000004376 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE :r??nLijrir(I)nsqlen 0s
funcionario-banin?idAspiracion=180252 académicos

Codigo contratacion

31136

Competencia

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de
informacién

Formaciéon académica: alternativa 1tecndlogo en nucleos basicos de conocimiento de:
ingenieria de sistemas, telematica y afines. Ver anexos: (n.b.c.), (titulos SENA). Alternativa
2profesional universitario en nucleos basicos de conocimiento de: educacion; o ingenieria
de sistemas, telematica y afines; o ingenieria electrénica, telecomunicaciones y afines; o
administracion. (ver anexo n.b.c) tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley. Y

Perfil experiencia laboral: alternativa 1treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida
asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de edumatica en la
formacién profesional y doce (12) meses en docencia alternativa 2veinticuatro (24) meses
de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con
el ejercicio de edumatica en la formacion profesional y doce (12) meses en docencia

Concepto
CC del cumplimiento del
No. . Link APE aspirante Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
Las certificaciones
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- laborales no tienen

1 1085325233 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE funciones.

funcionario-banin?idAspiracion=173193 No se evidencia
experiencia laboral
en su carrera.
Licenciatura en

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- S:Tg%?;gﬁc:nfas's

2 20824482 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE L ificacio

funcionario-banin?idAspiracion=195813 a certiticacion
laboral colegio
confederacion brisas
es un paz y salvo;

https://ape.sena.edu.co/spe- No adjunta titulos

3 86057497 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE experiencia laboral ’

funcionario-banin?idAspiracion=206699

Codigo contratacion

28463

Competencia

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constituciéon politica y los
convenios internacionales.

Perfil

Requisitos académicos: certificado de aptitud Profesional — SENA, o certificado por
autoridad competente en

Cualquiera de las nueve areas de desempefio de la cno y en el nivel Ocupacional 2,3 o 4
(ver anexo c. N.o). Opcion 1: certificado de técnico, o certificado por autoridad competente
en cualquiera de las nueve areas de desempefio de la cno y en el nivel ocupacional 3 o 4
(ver anexo c. N.o). Opcidn 2: titulo de técnico profesional en cualquiera de los 55 nucleos
basicos de conocimiento, o en null o sin clasificar. Ver anexos: (n.b.c.), (titulos SENA).
Opcidn 3: titulo de tecndlogo en cualquiera de los 55 nucleos basicos de conocimiento, o
en null o sin clasificar. Ver anexos: (n.b.c.), (titulos SENA). Opcioén 4: titulo profesional
universitario en cualquiera de los 55 nucleos basicos de conocimiento, o en null o sin

GOR-F-084 V01



https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=180252
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=180252
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=180252
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173193
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173193
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173193
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=195813
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=195813
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=195813
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=206699
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=206699
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=206699

SENA

N

clasificar. (ver anexo n.b.c) tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley experiencia
laboral: cuarenta y ocho (48) meses de experiencia relacionada distribuida asi: treinta y
seis (36) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y
fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o instruccion certificada por
entidad legalmente reconocida. Opcion 1: cuarenta y dos (42) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: treinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o
instruccion certificada por entidad legalmente reconocida. Opcién 2: treinta y seis (36)
meses de experiencia relacionada distribuida asi: veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce
(12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida.
Opcidén 3: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho (18)
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y
fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o instruccion certificada por
entidad legalmente reconocida opcidon 4: veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o
instruccion certificada por entidad legalmente reconocida. Competencias:1. Crea espacios
pedagogicos de reflexion y apropiacion para la valoracion de los derechos y deberes en el
trabajo 2. Interpreta la relacion entre el trabajo y el desarrollo humano. 3. Identifica la
naturaleza de los derechos humanos y del trabajo. 4. Genera procesos de interaccion social
interacciones en el marco de los derechos humanos y laborales para el desarrollo social
para el desarrollo de con autonomia y dignidad. 5. Implementa acciones para la elaboracion
el diligenciamiento de documentos relacionados con la politica publica, de salarios y los
acuerdos internacionales de la oit y los derechos econdmicos, sociales y de bienestar
derivadas de las acciones laborales. 6. Argumenta los derechos el ejercicio de los derechos
fundamentales del trabajo y los mecanismos de protecciéon como ejercicio de la ciudadania
laboral. 7. Organiza acciones pedagdgicas para la aplicacion de los principios de los
derechos de asociacion. 8. Integra acciones de solidaridad para la defensa del ser humano,
la naturaleza y la cultura de la paz. Y los valores de la convivencia la paz y la ciudadana."
tipo formacion formacion para el trabajo -

CC del

No. .
aspirante

Link APE

Concepto
cumplimiento del
aspirante
(cumple / no
cumple)

Observaciones

1 52986359

Las certificaciones
laborales antes del
SENA estan
relacionadas con el
manejo de poblacion
en condiciéon de

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=164065

NO CUMPLE

discapacidad no con
experiencia
relacionada con el
ejercicio de los
derechos humanos y
Fundamentales del
trabajo y doce

2 52715989

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=163677

NO CUMPLE

Las certificaciones
laborales antes del
SENA estan
relacionadas con
educacion en
prescolar, y no con
el perfil solicitado
experiencia
relacionada con el
ejercicio de los
derechos humanos y
Fundamentales del
trabajo y doce

Codigo contratacion

31293
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SENA

N

Competencia

Efectuar mediciones de superficies y contornos de acuerdo con planos y especificaciones
técnicas.

Requisitos Académicos: Para El Desarrollo Integral De Esta Competencia Se Requiere La
Participacion De Profesionales Asociados A Perfiles Académicos Relacionados Con Los
Resultados De Aprendizajes Especificos, Asi: Opcion 1Licenciado En Matematicas O
Licenciado En Fisica. Opcién 2Licenciado En Educacion Basica Con Enfasis En

Perfil Matematicas. Opcion 3Profesionales En Las Areas De Ingenieria, Matematicas O Fisica,
Con Formacion Pedagogica.
Tener Experiencia Minima De 12 Meses En Procesos De Formacion O Actividades
Laborales En Docencia
Concepto
cC del cumplimiento del
No. aspirante Link APE aspirante Observaciones
(cumple / no
cumple)
Las certificaciones
en docencia
presentadas no
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- '”d'cf"” e? quef area,
1 80815659 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE ?e::isz'ggzsura \;Jerolg
funcionario-banin?idAspiracion=144025 o ’ .
unica que tiene
funciones se
relaciona como
capacitador.
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- No cargo nada en la
2 1069728361 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE plataforma
funcionario-banin?idAspiracion=205968
Es ingeniero
agrébnomo 'y su
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- ?Qgi:ﬁ;ﬂg a gztg
3 1024466697 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE . h f
funcionario-banin?idAspiracion=203161 area, no hay ninguna
experiencia
relacionada con el
perfil

Codigo contratacion

31009

Competencia

Preparar los elementos de apoyo para el disefio del mensaje y la realizacién de la campafa
publicitaria con base en los objetivos de comunicacion y recursos de la empresa.

Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de instructores técnicos,
conformado por: ¢ profesional universitario o tecnélogos en mercadologia y/o mercadeo y/o
publicidad; mercadeo publicidad y/o ventas. ¢profesional universitario o tecndlogo en
economia y/o administracion de empresas y/o administracion de negocios. ¢ profesional o

Perfil . e . s o
tecndlogo en programas de formacion relacionados con los procesos de gestion logistica
en la cadena de abastecimiento.

Experiencia laboral: ;minimo 24 (meses) con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de
la formacioén profesional y un afo en labores de docencia en mercadeo
Concepto
cC del cumplimiento del
No. ; Link APE aspirante Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
https://ape.sena.edu.co/spe-
1 1121930108 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE 2‘; eriec:ggtgoceﬁ?:
funcionario-banin?idAspiracion=206690 P

Codigo contratacion

27899

Competencia

NORMATIVA.

ALMACENAR LOS PRODUCTOS SEGUN TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y

Perfil

Requisitos académicos: alternativa 1: titulo de tecnélogo en el nicleo basico de conocimiento
ingenieria industrial y afines; o administraciéon. (ver anexo n. B. C) alternativa 2: titulo
profesional universitario en el nucleo basico de conocimiento de ingenieria industrial y afines;
o administracion. (ver anexo n. B. C) experiencia laboral: para alternativa 1: treinta (30) meses
de experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada
con el ejercicio de gestién logistica y doce (12) meses en docencia para alternativa 2:
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[ 4
SENA

N

veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de gestion logistica y doce (12) meses en docencia
Concepto
No. CC del Link APE cumplimiento Observaciones
aspirante del aspirante
(cumple / no
cumple)

1 80147872 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- No cumple al tener
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE certificados sin
funcionario-banin?idAspiracion=144325 funciones

2 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- No cumple al tener

1018439728 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE certificados sin
funcionario-banin?idAspiracion=143682 funciones
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- No cumple debido a que
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- el titulo profesional.

3 | 80166404 funcionario-banin?idAspiracion=158856 NOCUMPLE | 11TuLO  INGENIERO

AERONAUTICO
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- No cumple al tener

79981036 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- e :

4 funci P — NO CUMPLE certificados sin
uncionario-banin?idAspiracion=161481 .

funciones
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- No cumple debido a que

5 79592386 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE el titulo profesional.
funcionario-banin?idAspiracion=162315 TITULO INGENIERO

DE SISTEMAS.
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- Fallta_n d horas

79507275 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- relacionadas . en

6 funci P — NO CUMPLE certificados cuyo Unico

uncionario-banin?idAspiracion=194537 . :
casi que aplica solo
tiene un mes
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- No cumple al tener

79961135 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- o -

7 - - = — NO CUMPLE certificados sin
funcionario-banin?idAspiracion=198204 .

funciones

Cédigo 27692

contratacio

n

Perfil Requisito académico:

Alternativa 1. Titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento de administracién; o economia; o
ingenieria industrial y afines. Estos tecndlogos deben estar asociados a los programas de formacion que
impartira en su desempefio y se citan los titulos obtenidos, nucleos basicos de conocimiento y areas de
conocimiento tecnologos en mercadeo, gestién de mercados, gestion empresarial, gestiéon administrativa.
Alternativa 2. Titulo profesional universitario en disciplina académica del nucleo basico de conocimiento en
administracion, economia o ingenieria industrial y afines. Estas profesiones deben estar asociadas a los
programas de formacion que impartira en su desempeifio y se citan los titulos obtenidos, nucleos basicos de
conocimiento y areas de conocimiento ingeniero de mercados, administracion de empresas, mercadologo,
profesional en mercadeo y publicidad.

Requisito de experiencia:

Alternativa 1 treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en docencia

Alternativa 2 veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi doce (12) meses de
experiencia relacionada con el gjercicio de ventas y doce (12) meses en docencia

i(;ompetenc Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y objetivos comerciales.

Concep
to
cumpli
miento

N | CCdel | del .

aspira | Link APE . Observaciones

o. aspirant

nte
e
(cumple
I no
cumple)
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https://agenciapublicadeempl

El aspirante NO CUMPLE con la experiencia relacionada
solicitada en el perfil.

Adjunta varias certificaciones pero en ninguna de ellas se
relacionan las funciones que desarrollo el aspirante en dichas
instituciones, incurriendo en una causal de inadmision o
exclusion a partir de os parametros establecidos por el banco

804097 eo.sena.edu.co/spe-. NO de instructores, se cita textualmente la causal: "Aportar
web/spe/convocatoria/resume | CUMPL o L e . . :
99 —— - . certificados de experiencia laboral sin firmas, sin funciones, sin
n-finalizada-funcionario- E . e
= ——— datos de la empresa contratante o sin fechas especificas de
banin?idAspiracion=158870 . e - ,,
ejecucion del (los) cargo (s) desempefado (s).
Disponible en:
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas
/Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-
Instructores-2024.aspx
El aspirante CUMPLE con el requisito minimo académico. pasa
por alternativa 2.
El aspirante NO CUMPLE con el requisito minimo de
experiencia relacionada dado que no presenta certificaciones
que avalen su desempefio en torno a la funcion de venta tal
como lo establece el perfil requerido: "experiencia relacionada
. con el ejercicio de venta". Ademas aporta certificados que
https://ape.sena.edu.co/spe- ) . L .
- NO incurren en la inadmision o exclusion del proceso tal y como lo
524235 | web/spe/convocatoria/resume . :
—— - . CUMPL | establecen los parametros del Banco Nacional de Instructores
95 n-finalizada-funcionario- . : o
== — E 2024; se cita la causal a que se hace referencia: "Aportar
banin?idAspiracion=166251 L AT L . ) ;
certificados de experiencia laboral sin firmas, sin funciones, sin
datos de la empresa contratante o sin fechas especificas de
ejecucion del (los) cargo (s) desempefiado (s)."
Disponible en:
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas
/Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-
Instructores-2024.aspx
El aspirante CUMPLE con el requisito minimo académico.
El aspirante NO CUMPLE con el requisito minimo de
experiencia relacionada dado que no presenta certificaciones
https://ape.sena.edu.co/spe- NO que avalen su desempefio en torno a la funcion de venta tal
436540 | web/spe/convocatoria/resume cumpL | como lo establece el perfil requerido: "experiencia relacionada
21 n-finalizada-funcionario- E con el ejercicio de venta".
banin?idAspiracion=158804
El aspirante NO CUMPLE con el requisito minimo de
experiencia docente debido a que la certificacion presentada
no proviene de una institucion educativa debidamente
reconocida.
https://agenciapublicadeempl El aspirante, adjunta como certificacién de experiencia docente,
574294 eo.sena.edu.co/spe- NO sus labores en una empresa que no es una institucion de
20 web/spe/convocatoria/resume | CUMPL | caracter educativo, lo anterior teniendo en cuanta que la
n-finalizada-funcionario- E experiencia docente, debe ser certificada por instituciones
banin?idAspiracion=154250 EDUCATIVAS debidamente reconocidas.
https://agenciapublicadeempl El aspirante, adjunta como certificacién de experiencia docente,
706835 eo.sena.edu.co/spe- NO sus labores en una empresa que no es una institucion de
05 web/spe/convocatoria/resume | CUMPL caracter educativo, lo anterior teniendo en cuanta que la
n-finalizada-funcionario- E experiencia docente, debe ser certificada por instituciones
banin?idAspiracion=145827 EDUCATIVAS debidamente reconocidas.
El aspirante NO CUMPLE con la experiencia relacionada
solicitada en el perfil.
https://agenciapublicadeempl Adjunta varias certificaciones pero en ninguna de ellas se
eo.sena.edu.co/spe- NO relacionan las funciones que desarrollo el aspirante en dichas
355056 . e h . . L
74 web/spe/convocatoria/resume | CUMPL instituciones, incurriendo en una causal de inadmision o
n-finalizada-funcionario- E exclusion a partir de os parametros establecidos por el banco

banin?idAspiracion=175972

de instructores, se cita textualmente la causal: "Aportar
certificados de experiencia laboral sin firmas, sin funciones, sin
datos de la empresa contratante o sin fechas especificas de
ejecucion del (los) cargo (s) desempenado (s)."
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1 519889
0 | 69

https://ape.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resume
n-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=198117

NO
CUMPL

El aspirante CUMPLE con el requisito minimo académico. pasa
por alternativa 2.

El aspirante NO CUMPLE con el requisito minimo de
experiencia relacionada dado que aporta certificados que
incurren en inadmisién o exclusién del proceso tal y como lo
establecen los parametros del Banco Nacional de Instructores
2024; se cita la causal a que se hace referencia: "Aportar
certificados de experiencia laboral sin firmas, sin funciones, sin
datos de la empresa contratante o sin fechas especificas de
ejecucion del (los) <cargo (s) desempefiado (s)."

Disponible en:
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas
/Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-
Instructores-2024.aspx

1 797853
1 | 46

https://agenciapublicadeempl
eo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resume
n-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=196033

NO
CUMPL

El aspirante NO CUMPLE con la experiencia relacionada
solicitada en el perfil.

Adjunta varias certificaciones pero en ninguna de ellas se
relacionan las funciones que desarrollo el aspirante en dichas
instituciones, incurriendo en una causal de inadmisién o
exclusion a partir de os parametros establecidos por el banco
de instructores, se cita textualmente la causal: "Aportar
certificados de experiencia laboral sin firmas, sin funciones, sin
datos de la empresa contratante o sin fechas especificas de
ejecucion del (los) cargo (s) desempefiado (s)."

Disponible en:
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas
/Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-
Instructores-2024.aspx

Tampoco evidencia ninguna certificacion como docente.

1 520546
2 |09

https://ape.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resume
n-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=196625

NO
CUMPL

El aspirante no adjunta los soportes que permitan realizar la
verificacion de requisitos minimos incurriendo en una causal de
exclusion o inadmision como lo establecen los parametros del
Banco Nacional de Instructores. Se cita la causal referida: "No
realizar la correcta migracién de los documentos al momento de
la inscripcion en el moédulo Banco de Instructores 2024 (Tenga
en cuenta que no se recibira documentos que acrediten su hoja
de vida por ningun otro medio)."

Disponible en:
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas
/Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-
Instructores-2024.aspx

1 101600
3 | 4506

https://agenciapublicadeempl
eo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resume
n-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=200963

NO
CUMPL

El aspirante NO CUMPLE con la experiencia docente
relacionada en el perfil. La certificacion adjunta no es una
institucion de caracter educativo por lo que no se puede validar
como docente; Lo anterior teniendo en cuenta que la
experiencia docente debe ser certificada por instituciones
EDUCATIVAS debidamente reconocidas. Ademas de lo anterior
aporta certificados que incurren en inadmision o exclusion del
proceso tal y como lo establecen los parametros del Banco
Nacional de Instructores 2024; se cita la causal a que se hace
referencia: "Aportar certificados de experiencia laboral sin
firmas, sin funciones, sin datos de la empresa contratante o sin
fechas especificas de ejecucion del (los) cargo (s)
desempefiado (s)."

Disponible en:
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/personas/Paginas
/Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-
Instructores-2024.aspx

Codigo
contratacion

27882

GOR-F-084V01



https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=198117
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=198117
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=198117
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=198117
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=196033
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=196033
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=196033
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=196033
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=196033
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=196625
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=196625
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=196625
https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=196625
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=200963
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=200963
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=200963
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=200963
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=200963

SENA

N

Perfil

Requisitos profesionales: Alternativa 1: Titulo profesional universitario en el nicleo basico de
conocimiento de nbc - administracion logistica administracion en logistica y produccion
administracion maritima y portuaria administraciéon maritima y fluvial, Direccién y administracion
de empresas, Administracion de negocios internacionales, Negocios internacionales
administraciéon de comercio exterior administracion de empresas nbc - ingenieria industrial y afines
Ingenieria industrial Ingenieria logistica, Ingenieria de productividad y calidad, Ingenieria de
produccion, Ingenieria de procesos

Alternativa 2: Titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento de: nbc - Administracion
gestion logistica, Gestion portuaria, Distribucion fisica internacional, Administracion logistica,
Gestion logistica portuaria, Negocios internacionales nbc - Ingenieria industrial y afines, Ingenieria
industrial, Logistica de operaciones; Logistica portuaria y del transporte-

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y
seis (6) meses en labores de docencia y/o trabajo comunitario

Competencia

Desarrollar la operaciéon de importacion y exportacion de mercancias segun normativa de
comercio exterior

Concepto
cC del cumplimiento del
No. X Link APE aspirante Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
No presento
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- certificaciones
1 1032403755 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE relacionados con
funcionario-banin?idAspiracion=145782 la labor como
docente
No relaciono

2 80055466

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=163188

ninguno de los
soportes de su
hoja de vida

3 80150634

Relaciona una
constancia de
empresa de
Camara de
comercio creada,
por mas de ftres
afos, pero no hay
una certificacion
laboral con
funciones

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=161941

4 80065065

Las certificaciones
laborales de varios
cargos y entidades
donde ha
realizado labores
técnicas no
relacionan

funciones

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=161942

5 1032427213

La aspirante no
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- relaciono ninguna
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE certificacion de su
funcionario-banin?idAspiracion=154883 desempefio en el
area técnica

No presenta
certificaciones
laborales
relacionadas con
el area requerida y

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- no presenta

6 86088383 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE e
- - === = certificados de las
funcionario-banin?idAspiracion=170671
labores docentes,
relaciona
funciones de
administracion de
bases de datos
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- La experiencia
7 52200827 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE docente es de solo
funcionario-banin?idAspiracion=151314 seis meses y no en
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161942
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154883
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154883
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154883
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=170671
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=170671
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=170671
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=151314
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=151314
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=151314

[ 4
SENA

N

areas
relacionadas con
el comercio
internacional
Las certificaciones
laborales
relacionadas con
el area técnica no
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- ?usr?gglr]:::san las
8 79598457 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=180377 desarrolladas en
cada cargo, la
formacién docente
relacionada en el
SENA es en el
area virtual
No incluye
certificaciones
laborales con
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- ];usncgggﬁzsa no se
9 79498197 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE relgcionan’
funcionario-banin?idAspiracion=205556 :
ninguna
certificacion
laboral de la
actividad docente
Las certificaciones
laborales de varios
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- gargdos y ent|dadﬁs
10 | 7174597 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE re"a”"ZZ o Iaborez
funcionario-banin?idAspiracion=202577 <
técnicas no
relacionan
funciones
Solo relaciona una
certificacion
laboral con
funciones
especificas por 4
meses, se
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- requieren en el
11 1000695877 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE perfil 18 meses
funcionario-banin?idAspiracion=205360 Se sugiere ver sila
postulante puede
cambiar las
certificaciones al
momento de
presentar soportes
de la hoja de vida

Cédigo 27882
contratacién
Perfil Requisitos profesionales: Alternativa 1: Titulo profesional universitario en el nucleo basico de

conocimiento de nbc - administracion logistica administracion en logistica y produccion
administracion maritima y portuaria administraciéon maritima y fluvial, Direccién y administracion
de empresas, Administracion de negocios internacionales, Negocios internacionales
administraciéon de comercio exterior administracion de empresas nbc - ingenieria industrial y afines
Ingenieria industrial Ingenieria logistica, Ingenieria de productividad y calidad, Ingenieria de
produccion, Ingenieria de procesos

Alternativa 2: Titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento de: nbc - Administracion
gestion logistica, Gestion portuaria, Distribucion fisica internacional, Administracion logistica,
Gestion logistica portuaria, Negocios internacionales nbc - Ingenieria industrial y afines, Ingenieria
industrial, Logistica de operaciones; Logistica portuaria y del transporte-

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional y
seis (6) meses en labores de docencia y/o trabajo comunitario
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=180377
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=180377
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=180377
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205556
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205556
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205556
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=202577
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=202577
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=202577
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205360
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205360
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205360

SENA

N

Competencia

Desarrollar la operacion de importacién y exportacion de mercancias segun normativa de

comercio exterior

No.

CC del
aspirante

Link APE

Concepto
cumplimiento del
aspirante
(cumple / no
cumple)

Observaciones

1032403755

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=145782

NO CUMPLE

No presento
certificaciones
relacionados con
la labor como
docente

80055466

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=163188

NO CUMPLE

No relaciono
ninguno de los
soportes de su
hoja de vida

80150634

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=161941

NO CUMPLE

Relaciona una
constancia de
empresa de
Camara de
comercio creada,
por mas de ftres
afos, pero no hay
una certificaciéon
laboral con
funciones

80065065

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=161942

NO CUMPLE

Las certificaciones
laborales de varios
cargos y entidades
donde ha
realizado labores
técnicas no
relacionan

funciones

1032427213

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=154883

NO CUMPLE

La aspirante no
relaciono ninguna
certificacion de su
desempefio en el
area técnica

86088383

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=170671

NO CUMPLE

No presenta
certificaciones
laborales
relacionadas con
el area requerida y
no presenta
certificados de las
labores docentes,
relaciona
funciones de
administracion de
bases de datos

52200827

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=151314

NO CUMPLE

La experiencia
docente es de solo
seis meses y no en
areas
relacionadas con
el comercio
internacional

79598457

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=180377

NO CUMPLE

Las certificaciones
laborales

relacionadas con
el area técnica no
especifican las
funciones

desarrolladas en
cada cargo, la
formacién docente
relacionada en el
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161941
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161941
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161941
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161942
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161942
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=161942
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[ 4
SENA

N

SENA es en el

area virtual
No incluye
certificaciones
laborales con
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- ;usncggﬂii no se
9 79498197 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE Ip . ’
funcionario-banin?idAspiracion=205556 refacionan
ninguna
certificacion
laboral de la
actividad docente
Las certificaciones
laborales de varios
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- gzqugdoes y ent|dadﬁ:
10 7174597 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE .
funcionario-banin?idAspiracion=202577 rgall;ado labores
técnicas no
relacionan
funciones
Solo relaciona una
certificacion
laboral con
funciones
especificas por 4
meses, se
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- requieren en el
11 1000695877 | web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE perfil 18 meses

funcionario-banin?idAspiracion=205360

Se sugiere ver si la
postulante puede

cambiar las
certificaciones al
momento de

presentar soportes
de la hoja de vida

Cédigo 31027
contratacién
Perfil Requisitos académicos: alternativa 1: titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento

ingenieria industrial y afines; o administracion. (ver anexo n. B. C) alternativa 2: titulo profesional
universitario en el ndcleo basico de conocimiento de ingenieria industrial y afines; o
administracion. (ver anexo n. B. C) experiencia laboral: para alternativa 1: treinta (30) meses de
experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de gestion logistica y doce (12) meses en docencia para alternativa 2: veinticuatro (24)
meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada
con el ejercicio de gestion logistica y doce (12) meses en docencia

Competencia

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento técnico y normativa de

procesos de negocios.

Concepto
CC del cumplimiento del
No. aspirante Link APE aspirante Observaciones
(cumple / no
cumple)
Entrega
certificados
experiencia
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- profesional
1 52460471 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE relacionada sin
funcionario-banin?idAspiracion=159757 funciones y los
cargos no cumplen
con el perfil
solicitado.
Entrega
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- certificados
2 52010032 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE experiencia
funcionario-banin?idAspiracion=164152 profesional
relacionada sin
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205556
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205556
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205556
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=159757
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=159757
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=159757
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=164152
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=164152
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SENA

N

funciones y los
cargos no cumplen
con el perfil
solicitado.
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- (E::rttrizggdos (Ex
3 79650281 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE Lab Rel) sig
funcionario-banin?idAspiracion=160104 funci
unciones
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- E::trizg:dos (Ex
4 1032408216 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE Lab Rel) siﬁ
funcionario-banin?idAspiracion=181725 funciones

Codigo contratacion

28293

Perfil

Formacion académica: alternativa 1titulo de tecndlogo en nucleos basicos de conocimiento de:
biologia, microbiologia y afines; o ingenieria ambiental, sanitaria y afines; o salud publica; o
ingenieria industrial y afines. Ver anexos: (n.b.c.), (titulos SENA). Tarjeta profesional en los casos
exigidos por la ley. alternativa 2titulo profesional universitario en nicleos basicos de conocimiento
de: biologia, microbiologia y afines; o ingenieria ambiental, sanitaria y afines; o educacion; o
ingenieria industrial y afines. (ver anexo n.b.c). Tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley.
Y experiencia laboral: alternativa 1: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de proteccion ambiental, seguridad
y salud en el trabajo y doce (12) meses en docencia. Alternativa 2: veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de proteccién ambiental, seguridad y salud en el trabajo y doce (12) meses en docencia.

Competencia

Aplicar practicas de proteccion ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con las
politicas organizacionales y la normatividad vigente.

Concepto
No. cc Qel Link APE curr]pllmlento del Observaciones
aspirante aspirante
(cumple / no cumple)
El aspirante NO
CUMPLE, no
adjunta
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- docugentos qule
1 1010208674 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE :ipo ten lab al
funcionario-banin?idAspiracion=203578 periencia fabora
relacionada y
experiencia
docente, ni docente
relacionada.
Caodigo 31138
contratacion
Perfil Requisitos académicos: licenciado en espafiol y literatura y areas afines linguistica, periodismo o
filosofia y letras experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la
formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia
Competencia Redactar textos de acuerdo con técnicas de redaccion y requerimientos comunicativos
Concepto
CC del cumplimiento del
No. . Link APE aspirante Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- :;a;)soriﬁ:éﬂcamonsg
1 52752277 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=173906 ?res_entan
unciones
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- ;e;)soéelgt;ﬂcamongg
2 1127607966 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=197943 presgntan
funciones
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- :;a;)soriﬁ:éﬂcamonsg
3 1030602053 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE
- - == — presentan
funcionario-banin?idAspiracion=150765 funciones
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=197943
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=197943
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[ 4
SENA

N

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

Las certificaciones

funcionario-banin?idAspiracion=204338

4 1026270220 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE IaboraI?s no
funcionario-banin?idAspiracion=144296 presentan
funciones
La certificacion
laboral que
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- pre§entf el
5 1019054577 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE zspwap e como
funcionario-banin?idAspiracion=150674 ocente, no
contiene las
funciones
realizadas
El aspirante
presenta
certificaciones
laborales sin
funciones. La
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- gg:'?izcacién que
6 1024497453 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE laboral
funcionario-banin?idAspiracion=171316 abora que
presenta
funciones no
cumple con el
tiempo de
experiencia
solicitado
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- No presenta
7 79840471 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE experiencia
funcionario-banin?idAspiracion=156567 docente
No presenta
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- experiencia
8 1038410695 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE profesional ni
funcionario-banin?idAspiracion=161920 experiencia
docente
La certificacion
laboral que
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- z;esi;nntfe comeol
9 79913599 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE d P t
funcionario-banin?idAspiracion=187370 ocente, no
contiene las
funciones
realizadas
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- No presenta
10 52191040 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE experiencia
funcionario-banin?idAspiracion=179625 profesional
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- Solo titulo
1 52318379 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE fesional
funcionario-banin?idAspiracion=184782 protesiona
No presenta
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- experiencia
12 1013605562 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE profesional ni
funcionario-banin?idAspiracion=195159 experiencia
docente
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- Solo ol titulo
13 79802626 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE

profesional

Cadigo 32713
contratacion
Perfil Requisitos académicos: alternativa 1 titulo de tecnélogo en el nucleo basico de conocimiento de

administracién; o economia; o ingenieria industrial y afines. Deben estar asociados a los
programas de formacion que impartira en su desempefio y se citan los titulos obtenidos, nucleos
basicos de conocimiento y areas de conocimiento tecnélogos en mercadeo, gestion de mercados,
gestidon organizacional, gestion administrativa. Alternativa 2 titulo profesional universitario en
disciplina académica del nucleo basico de conocimiento en administracion, economia o ingenieria
industrial y afines. Deben estar asociadas a los programas de formacién que impartira en su
desempeiio y se citan los titulos obtenidos, nucleos basicos de conocimiento y areas de
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=184782
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=195159
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conocimiento economia, ingenieria industrial, ingenieria de mercados, administracion de
empresas. Experiencia laboral: alternativa 1 treinta (30) meses de experiencia relacionada
distribuida asi dieciocho (18) meses de experiencia relacionados con el desarrollo de labores de
servicio al cliente doce (12) meses en docencia alternativa 2 veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada distribuida asi doce (12) meses de experiencia relacionada con relacionados con el
desarrollo de labores de servicio al cliente y doce (12) meses en docencia.

Competencia

Concepto
No. cc !Jel Link APE cumpllmlento del Observaciones
aspirante aspirante
(cumple / no cumple)
El postulado
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- g‘:rltlijffac%%lo una
1 13054841 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE

laboral relacionad

funcionario-banin?idAspiracion=163852 .
con una duracion

de 10 meses
Las certificaciones
laborales no
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- incluyen funciones
2 39801392 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE desarrolladas con
funcionario-banin?idAspiracion=149807 relacién a la
experiencia

técnica requerida

Caodigo 34585
contratacion
Perfil Requisitos académicos: Requisitos Académicos ingeniero Industrial, Administradores De

Empresas Y Ciencias Afines Experiencia Laboral Experiencia Laboral Y/O Especializacion Minima
De 2 Anos En Areas Comerciales Y De Servicio Al Cliente

Competencia

Planear actividades de mercadeo que respondan a las necesidades y expectativas de los clientes
y a los objetivos de la empresa.

Concepto
cC del ) cumplimiento del )
No. aspirante Link APE aspirante Observaciones
(cumple / no
cumple)
Las certificaciones
laborales no se
relacionan con el
area de ventas o
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- de servicio al
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- cliente, dos de las
1 11206614 funcionario-banin?idAspiracion=168876 NO CUMPLE certificaciones no
relacionan
funciones
desarrolladas y no
suman el tiempo
solicitado
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
2 7177924 | Webispelconvocalofialiesumen-inalizada: NO CUMPLE Qﬁifé’bs,c‘égtrftﬁi
uncionario-banin?idAspiracion=190758 Certificaci
ertificaciones
La certificaciéon de
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- mayor tiempo no
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- incluye funciones y
3 1075303072 funcionario-banin?idAspiracion=205061 NO CUMPLE las otras dos no
dan para los dos
afos requeridos

Cédigo 32705
contratacién
Perfil Requisitos académicos: requisitos académicos profesional en areas de negocios, mercadeo,

comercializacién, administrativas, contabilidad y finanzas y areas afines. Experiencia laboral:
experiencia laboral seis (6) meses de experiencia pedagoégica a la poblacién rural
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163852
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163852
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163852
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=149807
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=149807
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=190758
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=190758
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=190758
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205061
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205061
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=205061
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Competencia

Gestionar y promover el aprovechamiento del entorno local de acuerdo con las politicas
ambientales y proyecciones culturales y econdémicas de la comunidad

CC del

No. .
aspirante

Link APE

Concepto
cumplimiento del
aspirante
(cumple / no
cumple)

Observaciones

1 7218460

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=155344

NO CUMPLE

No cuenta con
experiencia laboral
relacionada con el
ejercicio del
emprendimiento
adicional adjunto
certificado laboral
sin funciones NO
CUMPLE, cabe
recordar los
parametros
establecidos por el
banco de
instructores, se
cita textualmente
la causal: "Aportar
certificados de
experiencia laboral
sin  firmas, sin
funciones, sin
datos de la
empresa
contratante o sin
fechas especificas
de ejecucion del
(los) cargo (s)
desempefiado (s)."

2 80005259

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=171476

NO CUMPLE

No cuenta con
experiencia laboral
relacionada con el
ejercicio del
emprendimiento
adicional adjunto
certificado laboral
sin funciones NO
CUMPLE, cabe
recordar los
parametros
establecidos por el
banco de
instructores, se
cita textualmente
la causal: "Aportar
certificados de
experiencia laboral
sin  firmas, sin
funciones, sin
datos de la
empresa
contratante o sin
fechas especificas
de ejecucion del
(los) cargo (s)
desempefiado (s)."

3 80038257

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=168675

NO CUMPLE

No cuenta con
experiencia laboral
relacionada con el
ejercicio del
emprendimiento

adicional adjunto
certificado laboral
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168675
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sin funciones NO
CUMPLE, cabe

recordar los
parametros

establecidos por el
banco de

instructores, se
cita textualmente
la causal: "Aportar
certificados de
experiencia laboral
sin  firmas, sin

funciones, sin
datos de la
empresa

contratante o sin
fechas especificas
de ejecucion del
(los) cargo (s)
desempefiado (s)."

80123664

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=142014

NO CUMPLE

Titulo profesional
en Lenguas
Modernas

1018422307

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=157467

NO CUMPLE

No cuenta con
experiencia laboral
relacionada con el
ejercicio del
emprendimiento
adicional adjunto
certificado laboral
sin funciones NO
CUMPLE, cabe
recordar los
parametros
establecidos por el
banco de
instructores, se
cita textualmente
la causal: "Aportar
certificados de
experiencia laboral
sin  firmas, sin
funciones, sin
datos de la
empresa
contratante o sin
fechas especificas
de ejecucion del
(los) cargo (s)
desempefiado (s)."

52929048

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=172374

NO CUMPLE

No cuenta con
experiencia laboral
ni docente
relacionada con el
ejercicio del
emprendimiento

adicional adjunto
certificado laboral
sin funciones NO
CUMPLE, cabe

recordar los
parametros

establecidos por el
banco de

instructores, se
cita textualmente
la causal: "Aportar
certificados de
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experiencia laboral
sin firmas, sin

funciones, sin
datos de la
empresa

contratante o sin
fechas especificas
de ejecuciéon del
(los) cargo (s)
desempefiado (s)."

7 1057603052

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=182184

NO CUMPLE

El titulo académico

de nivel
profesional

El titulo académico
de nivel

profesional no se
relaciona con las
ciencias
administrativas
relacionadas en el
requerimiento  de
la Orden de
contratacion.

Las certificaciones
laborales en el
area técnica no
fueron
presentadas con
funciones, En las
certificaciones de
docencia no
fueron
presentadas

8 1053791879

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=197470

NO CUMPLE

El candidato no
cumple, debido a
que no relaciona
certificacion en
labores docentes
de ningun tipo

9 79955341

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=186450

NO CUMPLE

Las certificaciones
laborales en el
area técnica no
fueron
presentadas, En
las certificaciones
de docencia no se
especifica que
haya laborado con
poblacién
vulnerable o rural

10 1020821316

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=173210

NO CUMPLE

Titulo profesional
en Artes Plasticas

11 92551166

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=200389

NO CUMPLE

Las certificaciones
laborales en el
area técnica no
fueron

presentadas, En
las certificaciones
de docencia no se

especifica que
haya laborado con
poblacion

vulnerable o rural

Codigo
contratacion

34577
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=186450
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173210
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=200389
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=200389
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=200389
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Perfil

Alternative 1technologist degree in the basic core knowledge of: administration; or social
communication, journalism and related; or political science, international relations; or public
accounting; administrative engineering and related; or systems, telematics and related
engineering; or industrial engineering and related; or electronic engineering, telecommunications
and related. (see annex n.b.c). C1 certificate of english.alternative 2.university professional degree
in the basic core of knowledge of: administration; or social communication, journalism and the like;
or public accounting; or economy; or administrative and related engineering; or systems,
telematics and related engineering; or industrial engineering and related; modern languages,
literature, linguistics and the like; or electronic engineering, telecommunications and the like; or
advertising and the like; or other engineering; or nbc unrated. Certificate of c1 of english.
Alternative 1.thirty (30) months of related experience distributed as follows: eighteen (18) months
of experience related to the exercise of contact center and business process outsourcing (b.p.o)
and twelve (12) months in teaching.alternative 2.twenty-four (24) months of related experience
distributed as follows: twelve (12) months of experience related to the exercise of contact center
and business process outsourcing (b.p.o). And twelve (12) months in teaching.

Competencia Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y objetivos comerciales

No.

Concepto
cumplimiento del
Link APE aspirante Observaciones
(cumple / no
cumple)

CC del
aspirante

TOEIC Certificate
B2 (Speaking y
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- Writing
12996548 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE 16/09/2022-
funcionario-banin?idAspiracion=196660 Reading y
Listening
15/12/2021)

4.Definir las recomendaciones que se le dara a la subdireccién del centro de
formacion respecto a los aspirantes seleccionados para ser vinculados mediante
prestacion de serviciospara el afio 2024 para el proceso de contratacion 27692.

Teniendo en cuenta:

Que la necesidad de contratacion para el proceso 27692 es de 9 personas
Que se realizo la verificacion de los aspirantes al proceso de contratacion
27692, en losque se postularon 13 aspirantes y que de ellos solamente
cumplen el perfil requerido 3de ellos

Que se realiz6 el barrido en el BNI en el CGMLTI y no existe la posibilidad de
tomar aspirantes postulados a otros procesos

Que se realizé el barrido en el BNI en todos los centros de formacion de la
regional DCy se encontraron por afinidad de programa un total de 6 personas
que cumplen con el perfil requerido, pero NO aceptaron o no respondieron el
llamado para identificar su interés en el proceso 27692

Por lo anteriormente expuesto, se sugiere a la subdireccion del CGMLTI abrir un nuevo
procesopara completar la necesidad de contratacion para la competencia “Vender
productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y objetivos
comerciales” con codigo 2601010474; en esta se requeririan 6 contratistas.

| cédigo contratacién | 27882
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Perfil

Requisitos profesionales: Alternativa 1: Titulo profesional universitario en el nucleo basico de
conocimiento de nbc - administracion logistica administracion en logistica y produccion
administracion maritima y portuaria administracion maritima y fluvial, Direccién y administracion de
empresas, Administracion de negocios internacionales, Negocios internacionales administracion de
comercio exterior administracion de empresas nbc - ingenieria industrial y afines Ingenieria industrial
Ingenieria logistica, Ingenieria de productividad y calidad, Ingenieria de produccién, Ingenieria de
procesos

Alternativa 2: Titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento de: nbc - Administracion
gestion logistica, Gestion portuaria, Distribuciéon fisica internacional, Administraciéon logistica,
Gestion logistica portuaria, Negocios internacionales nbc - Ingenieria industrial y afines, Ingenieria
industrial, Logistica de operaciones; Logistica portuaria y del transporte-

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacion profesional y seis
(6) meses en labores de docencia y/o trabajo comunitario

Competencia

Desarrollar la operacion de importacién y exportacion de mercancias segun normativa de comercio
exterior

Concepto
No. cc !Jel Link APE cumpllmlento del Observaciones
aspirante aspirante
(cumple / no cumple)
Experiencia
docente con otras
instituciones -
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- cert|f|c?0|?n _ ho
1 | 79632295 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE Erese’.‘ a .“”°'°”esl
funcionario-banin?idAspiracion=148555 Cxpenenma con €
entro de
formaciéon en el
2020, 10 meses
con funciones
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
2 85462710 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=168273
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
3 52850338 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=182340
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
4 1118807500 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=178811

Codigo contratacion

27882

Perfil

Requisitos profesionales: Alternativa 1: Titulo profesional universitario en el nucleo basico de
conocimiento de nbc - administracion logistica administracion en logistica y produccion
administracion maritima y portuaria administracion maritima y fluvial, Direccién y administracion de
empresas, Administracion de negocios internacionales, Negocios internacionales administracion de
comercio exterior administracion de empresas nbc - ingenieria industrial y afines Ingenieria industrial
Ingenieria logistica, Ingenieria de productividad y calidad, Ingenieria de produccién, Ingenieria de
procesos

Alternativa 2: Titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento de: nbc - Administracion
gestion logistica, Gestion portuaria, Distribucion fisica internacional, Administraciéon logistica,
Gestion logistica portuaria, Negocios internacionales nbc - Ingenieria industrial y afines, Ingenieria
industrial, Logistica de operaciones; Logistica portuaria y del transporte-

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacion profesional y seis
(6) meses en labores de docencia y/o trabajo comunitario

Competencia

Desarrollar la operacion de importacién y exportacion de mercancias segun normativa de comercio
exterior

Concepto
No. cc !Jel Link APE cumpllmlento del Observaciones
aspirante aspirante
(cumple / no cumple)
Experiencia
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- docente con otras
1 79632295 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE instituciones -
funcionario-banin?idAspiracion=148555 certificacion no
presenta funciones
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Experiencia con el
Centro de
formaciéon en el
2020, 10 meses
con funciones

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
2 85462710 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=168273

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
3 52850338 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=182340

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
4 1118807500 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=178811

Codigo contratacion | 31027

Perfil Requisitos académicos: alternativa 1: titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento
ingenieria industrial y afines; o administracion. (ver anexo n. B. C) alternativa 2: titulo profesional
universitario en el nucleo basico de conocimiento de ingenieria industrial y afines; o administracion.
(ver anexo n. B. C) experiencia laboral: para alternativa 1: treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
gestion logistica y doce (12) meses en docencia para alternativa 2: veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de gestidn logistica y doce (12) meses en docencia

Competencia Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento técnico y normativa de
procesos de negocios.

Concepto
No. cc fiel Link APE cun}pllmlento del Observaciones
aspirante aspirante

(cumple / no cumple)

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
1 53123619 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=159692

Revision de la base de datos del BNI a partir de la competencia

Se reviso en el BNI regional Distrito Capital los aspirantes que se postularon a la
misma competencia “Aplicar practicas de proteccion ambiental, seguridad y salud en
el trabajo de acuerdo con las politicas organizacionales y la normatividad vigente” y
se encontrd solo un proceso codigo de contratacidn 23434 que pertenece al Centro
de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones y , proceso donde se puedo tomar
una aspirante que previa verificacion de hoja de vida acepto tomar la oferta ofrecida
por el CGMLTI.

A continuacion, se relaciona el resultado de la verificacion y analisis de los
documentos de los postulados para el cubrimiento de la vacante:

Codigo contratacion 23434

Perfil Requisito académico: Formacion académica: 4, profesional especializado en seguridad y salud
en el trabajo con formacion en gestion ambiental o educacion ambiental. ¢, ingeniero ambiental,
ecologo o profesiones afines con formacion en seguridad y salud en el trabajo. ¢, profesional con
especializacion en gestion ambiental y seguridad y salud en el trabajo.¢, tecndlogo en control
ambiental con formacién demostrada en seguridad y salud en el trabajo.¢, tecnélogo en salud
ocupacional o seguridad y salud en el trabajo con formacion en gestion ambiental.
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Requisito de experiencia: Experiencia Laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia: de los
cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto
de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

Competencia

Aplicar practicas de proteccion ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con las
politicas organizacionales y la normatividad vigente.

cC del Concepto cumplimiento
No. aspirante Link APE del aspirante Observaciones
(cumple / no cumple)

La aspirante se
https://ape.sena.edu.co/spe- postuld al CEET, se
1 51922663 web/spe/convocatoria/resumen- CUMPLE contacté por
finalizada-funcionario- teléfono y acepto la
banin?idAspiracion=151011 oferta de nuestro
centro de formacion

Codigo contratacion

31138

Perfil

Requisitos académicos: licenciado en espafiol y literatura y areas afines linguistica, periodismo o
filosofia y letras experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales dieciocho
(18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y seis (6) meses en labores de docencia

Competencia

Redactar textos de acuerdo con técnicas de redaccion y requerimientos comunicativos

Concepto
No. cc fiel Link APE curr?pllmlento del Observaciones
aspirante aspirante
(cumple / no cumple)
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
1 52805975 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=190485
La aspirante
presenta
certificaciones
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- donde tse ewdsn((:jla
2 52884066 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE gue esta nomf rada
funcionario-banin?idAspiracion=159416 Pe . orma
rovisional con la
secretaria de
Educacién de

Bogota

3 52206656

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=153463

4 1020714710

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=161694

5 79654569

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=175357

Caodigo 31336
contratacion
Perfil Requisitos académicos: alternativa1. Titulo profesional en disciplina académica del nicleo basico de

conocimiento en: ingenieria agroindustrial, alimentos y afines. Alternativa 2. Titulo de tecnélogo en
disciplina académica del nucleo basico de conocimiento en: ingenieria agroindustrial, alimentos y
afines. Experiencia laboral; alternativa 1. Diez y ocho (18) meses de experiencia: de los cuales doce
(12) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacion
profesional y seis (6) meses en labores de docencia. Alternativa 2. Veinticuatro (24) meses de
experiencia: de los cuales diez y ocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

Competencia

Manipular alimentos de acuerdo con normatividad vigente.

CC del

No. .
aspirante

Concepto
cumplimiento del
aspirante

(cumple / no cumple)

Link APE Observaciones
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=172784

1 51683081 CUMPLE

Una vez verificada la informacion se encuentra que la persona que se postulé cumple
con los requisitos exigidos para el contrato.

Buscar en el Banco Nacional de Instructores aspirantes que cumplan con el perfil
relacionado en el proceso de contratacion 31336 comenzando por el CGMLTI y luego
por los demas centros de la regional DC.

Revision de la base de datos del BNI a partir de la competencia

» Se reviso en el BNI regional Distrito Capital para el CGMLTI y no se encontraron
otros procesos que aplicaran al mismo perfil del proceso 31336

» Se reviso en el BNI regional Distrito Capital los aspirantes que se postularon a la
mismacompetencia “MANIPULAR ALIMENTOSDE ACUERDO CON
NORMATIVIDAD VIGENTE” con cadigo 290801023 y se encontraron 5 procesos de
contratacion.

Los procesos de contratacion encontrados fueron los siguientes

Proceso de .. . Necesidad de | Cantidad de | Cantidad de
L Centro de formacion asociado : . R . i
contratacion contratacion aspirantes aspirantes libres
25584 C(-_:‘ntro Nacional de Hoteleria, Turismoy 2 3 1
Alimentos
25604 C(-_:‘ntro Nacional de Hoteleria, Turismoy 1 1 0
Alimentos
26275 Ce;ntro Nacional de Hoteleria, Turismo y 9 10 8
Alimentos
26281 C(-_:‘ntro Nacional de Hoteleria, Turismoy 1 19 18
Alimentos
32689 C(-_:‘ntro Nacional de Hoteleria, Turismoy 2 4 >
Alimentos

Como se puede observar, existe la posibilidad de incluir en el proceso de contratacion
31336 a alguno de los 29 aspirantes que quedaran libres; se relacionan los datos de
todos los aspirantes de los procesos de contratacion anteriormente mencionados.
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140350 53080873 | DEISY LILIANA CORZO RIARO filiznacorzo83@gmail.com 3115177821
S 150175 1127316245 | MOISES MOSIAH SAADE MOSCOTE mosiah_14@hotmail.com 3045337309
141682 65772301 | YUDY PAOLA TORRES RIVERA yptorres10@gmail.com 3002825052
160349 52334327 | INGRID YANETH ENCISO RODRIGUEZ ingridy_enciso@notmail.com 3178946446
164570 80235518 | MAURICIO ALEORNOZ MANCERA ing mmaa@hotmail.com 2007708243
150428 78874344 | JHON ALEXANDER RODRIGUEZ VEGA jhenalexanderrodriguezvega@gmail.com 3212658003
141741 41781218 | GRACIELA TORRES TORRES gracielaztorres@misena.edu.co 3142073851
141820 1033702858 | HENRRY ADOLFO CANTOR RINCON nickgars@hotrail.com 3125587242
- 164324 1113626063 | GLADYS DEL SOCORRO TAPIE CANACLAN lscyt@@hotmail.com 3164258117
Cantro
“'j‘;ne’l‘i:e 148151 52052542 | ALBA LILIANA VILLAMIZAR ROFERC ilvillamizar@yahoo.es 3133844837
Turismo y
Alimentos 135064 1121207198 | JEFFER MANUEL MACEDO MURAYARI jefiermanuel@gmail.com 3154565022
195308 06135550 | EDER CASTRO QUINTERO adercastroquintero@outlook.com 3115333802
184541 51794000 | SANDRA MUNOZ CORTES samco@@misena.edu.co 3174551969
156502 1067344184 | YANINE MERCEDES ARRIETA GARAY yanine arrista@gmail.com 3122113249
140442 11105002447 | CRISTIAN MAURICIO FERRER URUERA cristianferrar0780@gmail.com 3107507853
143816 80858278 | LAIONEL SANGHEZ TRIANA lsionelst@gmail.com 3123007819
- 140054 52771781 | DIANA PATRICIA AVILA SAENZ avilasaenz@misena.edu.co 3166201388
150822 73036300 | DALDO RICARDO ARALLIG VIDAL darsujov@misens.edu.co 3017101980
163001 78651855 | ALFREDO ENRIQUE ARARAT HERRERA alferah2023@hotmail.com 3208963582
162863 1250367 | PABLO ANTONIO APONTE APONTE 3223268012

a2"ab|oaﬁmail.oom
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155644 1110585730 | NATHALY COBOS ORTIZ cobosnathalyortiz@B@gmail. com 3202358056
164000 24319478 | DIANA MARIA SEVILLAND MEZU dianasevillano24i@gmail.com 31228594254
170211 52146658 | ELIKA YANIRA ROMERO ROMERO yadira127@hotmail com 3108850705
164723 1110557646 | LUZ KARIME HERNANDEZ MURILLO karihm85@hotmail.com 3118484471
182408 1098632540 | LIDA CAROLINA ORTIZ BUEND lortizb28@gmail. com 3222401685
150468 1102813022 | JOSE ALBERTO BALDIRIS CORRALES josebal1@hatmail.com 3005171804
186800 63551844 | NAZLY VIVIANA OLAVE ROSAS qea.nazly.olave@gmail com 23188160021
151283 24334862 | JOHANNA ANDREA HERNANDEZ OQCAMPO johamast@gmail.com 3233364005
174732 10673854704 | LUIS ALBERTO HERNANDEZ BULA ingluis1 687 @gmail.com 2116064052
186535 32005200 | OLGA LUCIA LORA DIAZ olgaloradiaz@gmailcom 3013807078
1845620 52117058 | CLARA ISABEL SANCHEZ BERNAL be2@yshoo.es 3057723474
188205 1008588048 | FREDY ALEJANDRO REY GALVIS fredyalejandrorey@gmail.com 3222420350
173447 1024485160 | JOHN ALEXANDER VASQUEZ CASALLAS cusjo@hatmail.com 3133137320
155443 1018021306 | DIANA ISADORA DIX SCTELD ingenieradix@gmail_com 3006744403
17630 156005 77182361 | JOSE MARIO ROMERD CANAS ing jose85@gmail.com 3225125406
171718 1020580550 | DIEGO ALEJANDRO RODRIGUEZ LOPEZ diego_18248@hoimail com 3212523353
174847 48718628 | LUZ KATHERIME MARTINEZ CRESFO luzksweet@gmail.com 3187221444

Con lo anterior se procede a contactar a una persona al azar para conocer si cumplia
el perfil y su interés en el proceso de contratacion 31336; se contacta al aspirante
con cédula51794000 indicando que le interesa la vacante.

Definir las recomendaciones que se le dara a la subdireccion del centro de
formacion respecto a los aspirantes seleccionados para ser vinculados mediante
prestacion de servicios para el afio 2024 para el proceso de contratacién 31336.

Teniendo en cuenta:

¢ Que la necesidad de contrataciéon para el proceso 31336 es de 2 personas.

¢ Que se realizé la verificacion de los aspirantes al proceso de contratacion 31336,
en los que se postulé 1 aspirante y que el mismo cumplié con el perfil.

* Que se realiz6 el barrido en el BNI en otros centros de formacion de la regional
DCy se encontraron por afinidad de competencia un total de 29 aspirantes que
puedencumplir con el perfil requerido, de tal manera que se contactdé con el
aspirante connumero de cédula 51794000 y aceptd su interés en el proceso
31336.

Cédigo 32713
contratacién
Perfil Requisitos académicos: alternativa 1 titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento de

administracion; o economia; o ingenieria industrial y afines. Deben estar asociados a los programas
de formacidn que impartird en su desempefio y se citan los titulos obtenidos, nucleos basicos de
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conocimiento y areas de conocimiento tecndlogos en mercadeo, gestion de mercados, gestion
organizacional, gestiéon administrativa. Alternativa 2 titulo profesional universitario en disciplina
académica del nucleo basico de conocimiento en administraciéon, economia o ingenieria industrial y
afines. Deben estar asociadas a los programas de formacién que impartira en su desempefio y se
citan los titulos obtenidos, nucleos basicos de conocimiento y areas de conocimiento economia,
ingenieria industrial, ingenieria de mercados, administracién de empresas. Experiencia laboral:
alternativa 1 treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi dieciocho (18) meses de
experiencia relacionados con el desarrollo de labores de servicio al cliente doce (12) meses en
docencia alternativa 2 veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi doce (12)
meses de experiencia relacionada con relacionados con el desarrollo de labores de servicio al cliente
y doce (12) meses en docencia.

Competencia

Concepto
No. cc !Jel Link APE cun}pllmlento del Observaciones
aspirante aspirante
(cumple / no cumple)
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
1 52228770 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=163302
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
2 52078713 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=168089

Codigo contratacion

34585

Perfil

Requisitos académicos: Requisitos Académicos ingeniero Industrial, Administradores De Empresas
Y Ciencias Afines Experiencia Laboral Experiencia Laboral Y/O Especializacion Minima De 2 Afios
En Areas Comerciales Y De Servicio Al Cliente

Competencia

Planear actividades de mercadeo que respondan a las necesidades y expectativas de los clientes y
a los objetivos de la empresa.

Concepto
No. cc fiel Link APE cumpllmlento del Observaciones
aspirante aspirante
(cumple / no cumple)
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-

1 1030575934 funcionario-banin?idAspiracion=169988 CUMPLE
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-

2 52839745 funcionario-banin?idAspiracion=157416 CUMPLE
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-

3 1082897402 funcionario-banin?idAspiracion=141839 CUMPLE
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-

4 40028196 funcionario-banin?idAspiracion=198871 CUMPLE
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-

5 52293708 funcionario-banin?idAspiracion=186473 CUMPLE

Codigo contratacion

32705

Perfil

Requisitos académicos: requisitos académicos profesional en areas de negocios, mercadeo,
comercializacion, administrativas, contabilidad y finanzas y areas afines. Experiencia laboral:
experiencia laboral seis (6) meses de experiencia pedagdgica a la poblacién rural

Competencia

Gestionar y promover el aprovechamiento del entorno local de acuerdo con las politicas ambientales
y proyecciones culturales y econdémicas de la comunidad

CC del Concepto
No. . Link APE cumplimiento del Observaciones
aspirante .
aspirante
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163302
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163302
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=163302
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168089
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168089
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168089
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169988
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169988
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169988
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=157416
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=157416
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=157416
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=141839
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=141839
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=141839
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=198871
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=198871
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=198871
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=186473
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=186473
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=186473
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(cumple / no cumple)
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
5 52951852 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=155363
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
8 55065748 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=179965
Cadigo 28510
contratacion
Perfil 1.Modalidad virtual: Titulo de profesional o tecndlogo en cualquier nucleo de conocimiento con nivel

de lengua certificado de minimo C1 de acuerdo con MCERL en cada una de las cuatro (4) habilidades
de dominio de lengua (Comprension oral, comprension escrita, produccion oral y produccion escrita).
El SENA acepta para la contratacion de instructores de lenguas los examenes internacionales
enlistados en la Resolucion 18035 de 2021 del Ministerio de Educacion Nacional o aquella que la
modifique o la sustituya, con una vigencia maxima de tres (3) afios. No se aceptan aquellos
examenes catalogados en esta Resolucion como “Clasificacion (Placement), “Nifios de 7 a 12 afios
(Young Learners) y “Jovenes (Teenagers). Sin experiencia relacionada.2. Modalidad
presencial: Titulo de profesional o tecnélogo en cualquier nicleo de conocimiento con nivel de lengua
certificado de minimo B2 de acuerdo con MCERL en cada una de las cuatro (4) habilidades de
dominio de lengua (Comprension oral, comprension escrita, produccion oral y produccion escrita). El
SENA acepta para la contratacion de instructores de lenguas los examenes internacionales
enlistados en la Resolucion 18035 de 2021 del Ministerio de Educacion Nacional o aquella que la
modifique o la sustituya, con una vigencia maxima de tres (3) afios. No se aceptan aquellos
examenes catalogados en esta Resolucion como “Clasificacion (Placement), “Nifios de 7 a 12 afios
(Young Learners) y “Jovenes (Teenagers). Para tecnélogos minimo veinticuatro (24) meses de
experiencia en la orientaciéon de procesos de capacitacion o formacién en la lengua extranjera en
modalidad presencial. Para profesionales doce (12) meses de experiencia en la orientacién de
procesos de capacitaciéon o formacion en la lengua extranjera en modalidad presencial.

Competencia

Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y laborales segun
los criterios establecidos por el marco comun europeo de referencia para las lenguas.

Concepto
No. cc !Jel Link APE cun}pllmlento del Observaciones
aspirante aspirante
(cumple / no cumple)
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
1 19481681 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=170689
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
2 51704240 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=156704
Caodigo 28524
contratacion
Perfil Modalidad presencial: Titulo de profesional o tecnélogo en cualquier nicleo de conocimiento con

nivel de lengua certificado de minimo B2 de acuerdo con MCERL en cada una de las cuatro (4)
habilidades de dominio de lengua (Comprensién oral, comprensiéon escrita, produccion oral y
produccion escrita). EIl SENA acepta para la contratacion de instructores de lenguas los examenes
internacionales enlistados en la Resoluciéon 18035 de 2021 del Ministerio de Educacion Nacional o
aquella que la modifique o la sustituya, con una vigencia maxima de tres (3) afios. No se aceptan
aquellos examenes catalogados en esta Resolucion como “Clasificacion (Placement), “Nifios de 7 a
12 afios (Young Learners) y “Jévenes (Teenagers). Para tecnélogos minimo veinticuatro (24) meses
de experiencia en la orientacion de procesos de capacitacion o formacion en la lengua extranjera en
modalidad presencial. Para profesionales doce (12) meses de experiencia en la orientacion de
procesos de capacitaciéon o formacion en la lengua extranjera en modalidad presencial.

Competencia

Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y laborales segun
los criterios establecidos por el marco comun europeo de referencia para las lenguas.

Concepto
No. cc !Jel Link APE cun}pllmlento del Observaciones
aspirante aspirante
(cumple / no cumple)
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
1 79719737 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=159340
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155363
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155363
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155363
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=179965
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=179965
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=179965
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=170689
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=170689
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=170689
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156704
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156704
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156704
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=159340
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=159340
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=159340
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Al no cumplir con la totalidad de las vacantes ofertadas, se procede a realizar la
busqueda en el BNI y se encuentra que:

Codigo

contratacion

Competencia

Perfil
cC del Concepto cumplimiento

No. . Link APE del aspirante Observaciones
aspirante

(cumple / no cumple)

1 1024580730

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

Esta postulante
va a cubrir la

web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE vacante No
funcionario-banin?idAspiracion=207431 28524 que
faltaba.

Codigo contratacion

34577

Perfil

Alternative 1technologist degree in the basic core knowledge of: administration; or social
communication, journalism and related; or political science, international relations; or public
accounting; administrative engineering and related; or systems, telematics and related engineering;
or industrial engineering and related; or electronic engineering, telecommunications and related. (see
annex n.b.c). C1 certificate of english.alternative 2.university professional degree in the basic core
of knowledge of: administration; or social communication, journalism and the like; or public
accounting; or economy; or administrative and related engineering; or systems, telematics and
related engineering; or industrial engineering and related; modern languages, literature, linguistics
and the like; or electronic engineering, telecommunications and the like; or advertising and the like;
or other engineering; or nbc unrated. Certificate of c1 of english. Alternative 1.thirty (30) months of
related experience distributed as follows: eighteen (18) months of experience related to the exercise
of contact center and business process outsourcing (b.p.o) and twelve (12) months in
teaching.alternative 2.twenty-four (24) months of related experience distributed as follows: twelve
(12) months of experience related to the exercise of contact center and business process outsourcing
(b.p.0). And twelve (12) months in teaching.

Competencia

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y objetivos comerciales

CC del

No. ;
aspirante

Concepto
cumplimiento del
aspirante

(cumple / no cumple)

Link APE Observaciones

1 1032416369

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=142992

CUMPLE

2 1026564886

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=152244

CUMPLE

3 1016011792

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=152353

CUMPLE

Al no haber mas postulados, se procede a buscar en el BNI y se encuentra la vacante
No 31160 que cumple con el perfil solicitado por el programa de formacion.

Codigo 31160
contratacion
Perfil Alternative 1technologist degree in the basic core knowledge of: administration; or social communication, journalism and related; or

political science, international relations; or public accounting; administrative engineering and related; or systems, telematics and
related engineering; or industrial engineering and related; or electronic engineering, telecommunications and related. (see annex
n.b.c). C1 certificate of english.alternative 2.university professional degree in the basic core of knowledge of: administration; or social
communication, journalism and the like; or public accounting; or economy; or administrative and related engineering; or systems,
telematics and related engineering; or industrial engineering and related; modern languages, literature, linguistics and the like; or
electronic engineering, telecommunications and the like; or advertising and the like; or other engineering; or nbc unrated. Certificate
of c1 of english. Alternative 1.thirty (30) months of related experience distributed as follows: eighteen (18) months of experience
related to the exercise of contact center and business process outsourcing (b.p.o) and twelve (12) months in teaching.alternative
2.twenty-four (24) months of related experience distributed as follows: twelve (12) months of experience related to the exercise of
contact center and business process outsourcing (b.p.o). And twelve (12) months in teaching.
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=207431
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=207431
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=207431
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=142992
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=142992
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=142992
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=152244
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=152244
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=152244
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=152353
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=152353
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=152353
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Competencia

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y objetivos comerciales

Concepto
No. cc !Jel Link APE cun}pllmlento del Observaciones
aspirante aspirante
(cumple / no cumple)
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- eEr?:rea a csaunc:il?atlg
1 53039097 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE vacante uep hace
funcionario-banin?idAspiracion=171844 a
falta en la 34577
Codigo 28491
contrataciéon
Competencia
Perfil
cC del Concepto cumplimiento del
No. aspirante Link APE aspirante Observaciones

(cumple / no cumple)

NO HUBO
POSTULADOS
A ESTA
VACANTE

Al no haber mas postulados, se procede a buscar en el BNI y se encuentra la
vacante No 31160 que cumple con el perfil solicitado por el programa de formacién.

Codigo
contratacion

31160

Competencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS
SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN
EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

Perfil

"Opcion 1: Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de conocimiento. Nivel de lengua
certificado® de minimo B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades de dominio de
lengua (Comprension oral, Comprensién escrita, Produccion oral, Produccion escrita). Veinticuatro
(24) meses de experiencia en la instruccidon/docencia de la lengua extranjera a impartir. Opcion 2:
Titulo tecndlogo en cualquier nucleo basico de conocimiento. Nivel de lengua certificado* de minimo
B2 de acuerdo con el MCER en cada una de las 4 habilidades de dominio de lengua (Comprension
oral, Comprension escrita, Produccion oral, Produccion escrita). Treinta (30) meses de experiencia en
la instruccién/docencia de la lengua extranjera a impartir.Los instructores para programas de
formacién complementaria virtual, incluyendo bilingliismo, deberan acreditar capacitacion relacionada
con tutoria virtual, no inferior a 40 horas, ademas de cumplir los requisitos del perfil establecido en los
disefios curriculares de cada programa como perfiles de instructor (en el caso de bilingliismo, el perfil
esta definido en el numeral 8 de la presente circular).

Los instructores que se contraten para orientar programas de formacion titulada virtual o titulada a
distancia, deberan acreditar capacitacion relacionada con tutoria virtual, no inferior a 40 horas; tener
experiencia certificada de minimo seis (6) meses como tutor virtual, ademas de cumplir los requisitos
del perfil establecido en los disefios curriculares de cada programa."

CC del

No. !
aspirante

Concepto cumplimiento
del aspirante
(cumple / no cumple)

Link APE Observaciones

1 39541545

Para cubrir las
vacantes de la
convocatorio
28941

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=171248

CUMPLE

2 52965979

Para cubrir las
vacantes de la
convocatorio
28941

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=156956

CUMPLE
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=171844
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=171844
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=171844
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=171248
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=171248
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=171248
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156956
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156956
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156956
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Se inicia el comité de seleccion para recomendar las contrataciones de acuerdo con
el analisis hecho en cada hoja de vida de los aspirantes a las vacantes, dando el

seguimiento resultado:

Codigo de Programa de formacion No. No. Nombre aspirante
contratacion Vacantes Aspirantes
ofertadas que cumplen
LUIS ALFONSO OVIEDO
DESARROLLO DE MORENO
28333 PROCESOS DE 3 3 FERNANDO LOZANO FRANCO
MERCADEO YENY MARCELA CIFUENTES
SANCHEZ
FREDDY GIOVANNY MARTINEZ
VENTA DE PRODUCTOS
28447 EN LINEA 2 1 ESPINOSA
DESARROLLO DE
28543 PROCESOS DE 1 1 LUIS FELIPE TRIANA CASALLAS
MERCADEO
RUBEN MAURICIO RIVERA
RODRIGUEZ
BERTHA VIVIANA RAMOS PEREZ
31005 ASESORIA COMERCIAL 4 4 WILSON ORLANDO AREVALO
MONTANA
LUIS ALEJANDRO MENDEZ
RAMIREZ
TECNICO LABORAL EN JUAN FELIPE ACERO
OPERACIONES DE CONTRERAS
COMERCIO EXTERIOR GERMAN ANTONIO TAMAYO
31038 3 3 PEREZ
CARLOS MANUEL SUAREZ
CAMACHO
HIGIENE Y MANIPULACION
32689 DE ALIMENTOS 2 2 DIANA ISADORA DIX SOTELO
JOSE MARIO ROMERO CANAS
OPERACION DE SOFY ALEXANDRA CRUZ ORTIZ
SERVICIOS EN CONTACT NUBIA ELVIRA BUENO RINCON
CENTER Y BPO NADIA PATRICIA GRANADOS
31030 5 5 AMADO
JAVIER ORLANDO DELAPENA
AVILA
GLADYS STELLA OTALORA RIOS
DESARROLLO DE GUSTAVO ANDRES NIVIA
31023 PROCESOS DE 4 2 MENDOZA
MERCADEO. ILIANA JIMENEZ NOVOA
EDGAR MAURICIO MERCHAN
SANCHEZ
31026 GESTION DE MERCADOS. 4 3 VIVIANA ANDREA GUZMAN LUNA
GLORIA STELLA RODRIGUEZ
QUIROGA
LADY KARINA MENDEZ
; CONTRERAS
28386 ASESORIA COMERCIAL 3 2 CLAUDIA ELIZABETH DiAZ
CASTANEDA
ANGELICA MARIA FIQUE
MALAVER
28354 ASESORIA COMERCIAL 3 2 NANCY RUBY ROJAS PADILLA
26189 GESTION DOCUMENTAL 1 GLORIA ALONSO CAMPOS
INGRID CATHERINE QUIROZ
VEGA
GUSTAVO ADOLFO CAMACHO
28322 ASESORIA COMERCIAL 3 3 BOLANOS
ONEIDA KATHERINE GARZON
SILVA
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HASBLEIDDY ANDREA NINO
FRANCO
28368 | ASESORIA COMERCIAL 3 JOSE ALVEIRO MARTIN BAYONA
MARIA JULIANA ECHEVERRIA
MEDRANDA
CARLOS GUSTAVO RODRIGUEZ
51016 COORDINACION DE A HERNANDEZ
PROCESOS LOGISTICOS PEDRO JESUS GOMEZ
PENALOZA
JUAN FRANCISCO FERNANDEZ
27973 RECURSOS HUMANOS 1 Rt
JESUS ENRIQUE QUIJANO
31747 | ASESORIA COMERCIAL LESus el
JUAN PEDRO GUTIERREZ
23438 | ASESORIA COMERCIAL LENe
DESARROLLO DE
28957 PROCESOS DE LINA RODRIGUEZ CALDERON
MERCADEO
OPERACION DE
28463 SERVICIOS EN CONTACT 3 ﬁggul\ééummo VILLANUEVA
CENTER Y BPO
FORTALECIMIENTO EN
RAZONAMIENTO
31203 CUANTITATIVO PARA 2 MAURICIO ZULUAGA OROZCO
ARTICULACION CON LA
MEDIA
31000 COMUNICACION A GUSTAVO LUQUE FERREIRA
COMERCIAL
INTEGRACION DE ANGIE ROA CUESTA
OPERACIONES ANDREA CAROLINA NAVAS
27899 LOGISTICAS , TELLEZ
INGRID CRIOLLO GARCIA
FREIL EDUARDO SOLER
CUBIDES
ASESORIA EDNA MAGNOLIA PINEDA
2769 COMERCIAL o VALBUENA
NAYUBI ROJAS MARIN
CAROLINA NEIVA OBREGOSO
TECNICO LABORAL EN LUIS ALBERTO MARTINEZ
OPERACIONES DE CHAPARRO
COMERCIO EXTERIOR MOISES ANTONIO GOMEZ
27882 9 CAMPO
CLAUDIA YANNETH JIMENEZ
SALGADO
MICHAEL YAMIR ZURIGA MEJIA
INTEGRACION DE
31027 OPERACIONES 4 LARIXA BALCAZAR GONZALEZ
LOGISTICAS
MANTENIMIENTO DE
23434 A 1 DIANA LUISA PINZON GAITAN
REDACCION Y
31138 REDACCION. 1 ANDREA LEON CEPEDA
31336 HIGIENE Y MANIPULACION ) ALBA GENITH MONROY
DE ALIMENTOS CUADROS
HIGIENE Y MANIPULACION -
26275 N Y 2 SANDRA MURNOZ CORTES
MARIA SOLEDAD CORTES
32713 | SERVICIO AL GLIENTE 2 LEANO ,
SANDRA PATRICIA CERON
MUNOZ
LEIDI JOHANNA GONZALEZ
GONZALEZ
34585 Mercadeo y Ventas 3 YENNY ALEJANDRA ACOSTA
VILLABONA
NUMA ISABEL BULLA BERNAL
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EMPRENDEDOR EN ANGELA FERNANDA DIAZ
32705 DESARROLLO DE 4 2 TORRES SARA
PROYECTOS CULTURALES LORENA GARCES VEGA
TECNICO LABORAL EN gigﬁﬁg’f\ﬁ AUGUSTO CUESTAS
28510 OPERACIONES DE 2 2
RUTH CONSUELO COCA
COMERCIO EXTERIOR FONSECA
S8524 ASESORIA ) ] CAMILO ANDRES SALAZAR
COMERCIAL MORALES
FREDY ARLEY ECHEVERRY
MIRA
SERVICE OPERATION IN
4577 SERVICE OPER A s VIVIAN ANDREA MARTINEZ
CHANNELS SILVA
CARLOS ANDREY RUBIANO
MURNOZ
RAMON JULIO CUBIDES
RODRIGUEZ
51033 OPERACIONES A s NILSEN MICHELE CARABALLO
COMERCIALES EN RETAIL CIFUENTES
LUIS MANUEL FORERO
CASTANEDA
GESTION DEL
29916 MANTENIMIENTO DE 1 ;%’XNC'SCO JAVIER GODOY
AUTOMOTORES.
TANIA ALEJANDRA BURGOS
31726 ASESORIA COMERCIAL 1 vy e
1160 INGLES PRE INTERMEDIO- ] LADY ANGELICA ORTIZ
NIVEL 2 CONTRERAS
OLGA JUDITH GUACANEME
31160 m\?'éfz PRE INTERMEDIO- 2 GONZALEZ
LIZ MARITZA RAMIREZ JIMENEZ
35052 ENGLISH DOES WORK - ] LILA
LEVEL 6 NEREYDA TANGARIFE RAMIREZ

De acuerdo con la verificacion de hojas de vida se recomienda contratar a las
personas anteriormente mencionadas,

Realizada la busqueda en las bases de datos de la APE Regional Distrito Capital, solo
se encuentra un perfil similar en la Orden 31038, en la cual se relacionan 4
postulantes, de los cuales tres cumplen y fueron contratados por el Centro de Gestion
de Mercados, Logistica y Ti.

Teniendo en cuenta lo anterior se solicita respetuosamente abrir una nueva orden
para cubrir las 5 vacantes pendientes.

Se concluye de esta manera el comité.

CONCLUSIONES

De acuerdo con la verificacion de hojas de vida se recomienda contratar a las
personas anteriormente mencionadas y las vacantes que nos suplieron en este
proceso sean buscadas y seleccionadas del banco nacional de instructores.

Codigo de Programa de formacién No. No. Vacantes a buscar en el Banco
contratacion Vacantes Aspirantes Nacional de Instructores
ofertadas que cumplen
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DESARROLLO DE

31023 PROCESOS DE 4 2 2
MERCADEO.

31026 GESTION DE MERCADOS.

28386 ASESORIA COMERCIAL

COORDINACION DE
PROCESOS LOGISTICOS

28474 ASESORIA COMERCIAL 3

31016

AW | D
NN |[Ww (>
N O | O

DESARROLLO DE
28395 PROCESOS DE 2 1 1
MERCADEO

EFECTUAR LOS RECIBOS
Y DESPACHOS DE LOS
OBJETOS SEGUN

34582 REQUISICIONES Y 3 0 3
DOCUMENTOS QUE

SOPORTAN LA ACTIVIDAD

Desarrollo De Procesos De

28725 Mercadeo

OPERACION DE
28463 SERVICIOS EN CONTACT 3 1 2
CENTERY BPO

INTEGRACION DE
27899 OPERACIONES 7 3 4
LOGISTICAS

27692 ASESORIA 9 3 6
COMERCIAL

TECNICO LABORAL EN 9 4 5
27882 OPERACIONES DE
COMERCIO EXTERIOR

INTEGRACION DE 4 1 3
31027 OPERACIONES
LOGISTICAS

VENTA DE PRODUCTOS 2 0 2
EN LINEA
DESARROLLO DE 2 1 1
28293 PROCESOS DE
MERCADEO

ASESORIA 2 1 1
COMERCIAL

28245

28524

SERVICE OPERATION IN 4 3 1
34577 BILINGUAL BPO
CHANNELS

VENTA DE PRODUCTOS 2 1 1
EN LINEA

28447

DECLARACION DE IMPEDIMENTO:

e El coordinador Luis Alberto Camacho manifiesta su impedimento para
participar, opinar, verificar, en la convocatoria 28322 del programa de
Coordinacion de Procesos Logisticos de la coordinacién de mercadeo y
logistica por APARENTE conflicto de interés.
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION

FECHA

RESPONSABLE

FIRMA

Remitir a la subdireccion
para su aval y visto
bueno la presente acta

22 de diciembre
de 2023

Coordinador
académico David
Mejia
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ACTA No. 005

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Comité de verificacién de hojas de
vida del banco de instructores vigencia 2024 para el area de Teleinformatica e
Industrias Creativas.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
15 al 18 de diciembre de 2023 8:00 17:00

LUGAR Y/O ENLACE: Centro de Gestion | DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
de Mercados, Logistica y Tecnologias de | Centro de Gestion de Mercados,

la Informacion Logistica y Tecnologias de la
Informacion.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacion de hojas de vida de los aspirantes a las vacantes publicadas en la APE
relacionadas con la Coordinacion de teleinformatica e Industrias Creativas con cédigo
de contratacion No.

Analisis y desarrollo de software 31057, 31061, 31065,31068, 31072

Gestion de redes de datos: 31082, 31088, 31083, 31086

Implementacion de Infraestructura de tecnologias de informacion vy
comunicaciones lITIC: 31089, 31091.

Sistemas: 31125.

Animacion 3D. 31074

Produccion de Medios Audiovisuales Digitales: 31100, 31104, 31106, 31095,
31092, 31099

Produccién de Multimedia: 31109

Produccion de sonido para medios audiovisuales: 31120, 34578, 34579.

Complementaria:

Diseino Paginas Web Usando PHP y MYSQL 31134,
comunicacion asertiva y efectiva en equipos de trabajo 31180
visualizacion de datos usando Power Bl 31314

2. Realizacion del comité de verificacion de hojas de vida para definir las
recomendaciones que este le dara a la subdireccion del centro de formacion respecto
a los aspirantes seleccionados para ser vinculados mediante prestacion de servicios
para el afio 2024.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Precisar las recomendaciones de los aspirantes a contratar para la vigencia 2024
respecto a las vacantes con cddigo de contratacion.

Analisis y desarrollo de software 31057, 31061, 31065,31068, 31072

Gestion de redes de datos: 31082, 31088, 31083, 31086

Implementacion de Infraestructura de tecnologias de informacion y comunicaciones
[ITIC: 31089, 3109.
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Sistemas: 31125.
Animacién 3D. 31074
Produccién de Medios Audiovisuales Digitales: 31100, 31104, 31106, 31095, 31092,
31099
Produccién de Multimedia: 31109
Produccién de sonido para medios audiovisuales: 31120, 34578, 34579

Complementaria:

Disefo Paginas Web Usando PHP y MYSQL 31134,
Comunicacion asertiva y efectiva en equipos de trabajo 31180
visualizacién de datos usando Power Bl 31314

DESARROLLO DE LA REUNION

Se verifican los soportes de los aspirantes que subieron informacion a la plataforma,
contrastandolo con los perfiles requeridos por el disefio curricular de los programas
ofertados por el Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tl. Para el desarrollo de
esta actividad se tuvo en cuenta los términos y condiciones establecidas en la circular

3-2023-000212 del 03 de noviembre del 2023 y el banco de instructores 2024.

Para el presente comité se verificaron los siguientes procesos:

Cédigo de
contratacion

Programa de
formacion

Competencia

Vacantes ofertadas

Aspirantes
postulados

31057

Analisis y desarrollo
de Software

Desarrollar la
solucién de software
de acuerdo con el
disefio y
metodologias de
desarrollo

5

31061

Analisis y desarrollo
de Software

Disefiar la solucion
de software de
acuerdo con
procedimientos y
requisitos técnicos

31065

Analisis y desarrollo
de Software

Establecer requisitos
de la solucion de
software de acuerdo
con estandares y
procedimiento
técnico

31068

Analisis y desarrollo
de software.

Interactuar en lengua
inglesa de forma oral
y escrita dentro de
contextos sociales y
laborales segun los
criterios establecidos
por el marco comun
europeo de
referencia para las
lenguas.

31072

Analisis y desarrollo
de software.

Aplicar practicas de
proteccion ambiental,
seguridad y salud en
el trabajo de acuerdo
con las politicas
organizacionales y la
normatividad vigente.
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A continuacién, se relaciona el resultado de la verificacion y analisis de los
documentos de los postulados para el cubrimiento de las vacantes:
Codigo contratacion 31057
Competencia DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO Y
METODOLOGIAS DE DESARROLLO
Concepto
CC del cumplimiento del
No. ! Link APE aspirante Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
No se encuentra
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- tarjeta profesional en
- - COPNIA, no
1 1016041293 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- No cumple : . )
- : = —— evidencia perfil de
funcionario-banin?idAspiracion=159843
desarrollo de software
segun lo solicitado
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
2 65630414 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- Cumple
funcionario-banin?idAspiracion=155413
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
3 19342661 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- Cumple
funcionario-banin?idAspiracion=155610
No se encuentra
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- tarjeta profesional en
- - COPNIA, no
4 1110178845 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- No cumple : . )
evidencia perfil de

funcionario-banin?idAspiracion=153599

segun lo solicitado

desarrollo de software

Caodigo contratacion

31061

Competencia

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y requisitos técnicos

Concepto
No. CC del Link APE cumplimiento del Observaciones
aspirante aspirante
(cumple / no
cumple)

1 No cumple No evidencia perfil
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- de desarrollador de
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- software, evidencia

79267534 funcionario-banin?idAspiracion=142044 perfil administrativo

2 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- | No Cumple No se evidencian

web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- certificaciones de
52295192 funcionario-banin?idAspiracion=170563 etapa técnica.
3 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- | Cumple
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
1010167161 funcionario-banin?idAspiracion=203413
4 No cumple La certificacion
laboral no presenta
funciones a
desempefiar el
cargo lider de
desarrollo, no
evidencia perfil de
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- desarrollo de
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- software de acuerdo
79049568 funcionario-banin?idAspiracion=200431 con lo solicitado
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Competencia

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con estandares y procedimiento

técnico
Concepto
CC del cumplimiento del
No. ! Link APE aspirante Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
1 79579472 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=156468
No tiene
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- certificaciones
2 19467363 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- NO CUMPLE laborales
funcionario-banin?idAspiracion=156660 relacionados con el
perfil
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
3 52425100 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=168728
Licenciatura en
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- PROTECCION Informatica, Johana
4 1081904095 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CONSTITUCIONAL Barrios nuevo,
funcionario-banin?idAspiracion=157355 " | Proteccion
constitucional

Caodigo contratacion

31068

Competencia

Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y
laborales segun los criterios establecidos por el marco comun europeo de referencia para

las lenguas.
Concepto
No. CC del Link APE cumplimiento Observaciones
aspirante del aspirante
(cumple / no
cumple)
1 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- | CUMPLE
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
1026293831 funcionario-banin?idAspiracion=153985
2 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- | CUMPLE
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
1026282865 funcionario-banin?idAspiracion=155810

Caodigo contratacion

31072

Competencia

Aplicar practicas de proteccién ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con las
politicas organizacionales y la normatividad vigente.

Concepto
CC del cumplimiento
No. d Link APE del aspirante Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
La
especializacion
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- Ecs) efnzfsln adses-lré
1 1022333078 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- NO CUMPLE - Do
o — linea ambiental.
banin?idAspiracion=195476 L
El requisito
académico es
dual.
1. Titulos en
SST, pero no
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- afin con medio
2 14139172 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- NO CUMPLE ambiente. 2. El
banin?idAspiracion=202386 perfil de requisito

es complejo de
encontrar. 3. Las
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certificaciones
no presentan
funciones. Solo
la certificacion:
AMBIENTE
CONSULTORES
SAS NIT No.
901.318.925-2,
permite  validar
experiencia, pero
la firma antes de
la ejecucion del
contrato.

PROGRAMAS GESTION DE REDES DE DATOS E

IMPLEMENTACION DE

INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y SISTEMAS

Codigo de Programa de Competencia Vacantes ofertadas Aspirantes
contratacion formacion postulados
31082 GESTION DE REDES | Administrar hardware | 3
DE DATOS y software de
seguridad en la red a
partir de normas
internacionales.
31088 GESTION DE REDES | Desarrollar procesos | 1
DE DATOS de comunicacion
eficaces y efectivos,
teniendo en cuenta
situaciones de orden
social, personal y
productivo.
31083 GESTION DE REDES | Administrar hardware | 3
DE DATOS. y software de
seguridad en la red a
partir de normas
internacionales
31086 GESTION DE REDES | Interactuar en lengua | 2
DE DATOS. inglesa de forma oral
y escrita dentro de
contextos sociales y
laborales segun los
criterios establecidos
por el marco comun
europeo de
referencia para las
lenguas.
31089 IMPLEMENTACION Configurar 3
DE dispositivos de
INFRAESTRUCTURA | cémputo de acuerdo
DE TECNOLOGIAS | con especificaciones
DE LA | del disefio y
INFORMACION Y | protocolos técnicos
LAS
COMUNICACIONES.
31091 IMPLEMENTACION Enrique low murtra- | 1
DE interactuar en el
INFRAESTRUCTURA | contexto productivo y
DE TECNOLOGIAS | social de acuerdo con
DE LA | principios éticos para
INFORMACION Y | la construccion de
LAS una cultura de paz.
COMUNICACIONES.
31125 SISTEMAS. Atender 3

requerimientos de los
clientes de acuerdo
con procedimiento
técnico y normativa
de procesos de
negocios
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A continuacién, se relaciona el resultado de la verificacién y analisis de los
documentos de los postulados para el cubrimiento de las vacantes:

Codigo contratacion

31082

Competencia

NORMAS INTERNACIONALES.

ADMINISTRAR HARDWARE Y SOFTWARE DE SEGURIDAD EN LA RED A PARTIR DE

Concepto
cumplimiento

No. C(? del Link APE del aspirante Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

1 80029789 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE
banin?idAspiracion=155523
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

2 79968373 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE
banin?idAspiracion=155590
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

3 74244745 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE
banin?idAspiracion=153041
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

4 1030629707 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE

banin?idAspiracion=174113

Caodigo contratacion

31088

Competencia

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO
EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Concepto
cumplimiento

No. gscpirante del Link APE del aspirante | Observaciones
(cumple / no
cumple)
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
1 1019025561 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE

banin?idAspiracion=156420

Caodigo contratacion

31086

Competencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

Concepto
CC del cumplimiento
No. L Link APE del aspirante Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
1023935010 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE
banin?idAspiracion=158587
Certificado de nivel
de lengua con solo
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- dos habilidades
1000686340 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- NO CUMPLE nivel C1
banin?idAspiracion=202762 (23/07/2021 MET
Listening y
Reading)
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N

Competencia

ADMINISTRAR HARDWARE Y SOFTWARE DE SEGURIDAD EN LA RED A PARTIR DE
NORMAS INTERNACIONALES

Concepto
CC del cumplimiento
No. ! Link APE del aspirante Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
. . . * Esta cursando la
51963486 https.//aqenmapubI|qadeempleo.§eng.edu.co/spe- _ Especializacién en
1 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE .
. PR Seguridad
banin?idAspiracion=182945 o
Informatica
* Se verifica en
plataforma que
tiene la tarjeta
profesional, para
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- certificar la
2 79762140 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE ingenieria.
banin?idAspiracion=200131 * Los documentos
que sube de la
Educacién Formal
no tienen buena
resolucion.

Codigo contratacion

31089

Competencia

CONFIGURAR DISPOSITIVOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES
DEL DISENO Y PROTOCOLOS TECNICOS

Concepto
CC del cumplimiento
No. . Link APE del aspirante | Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
1 83237911 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE

banin?idAspiracion=158655

2 1022392002

*No se
comprueba la
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- zggzgfenc'? Se
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- NO CUMPLE g
- — repite el
banin?idAspiracion=189761
documento de
Experiencia
Laboral.

Codigo contratacion

31091

Competencia

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios
éticos para la construccion de una cultura de paz.

Concepto
CC del cumplimiento
No. s Link APE del aspirante Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- ::cumentoshay
1 52691580 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- NO CUMPLE .
banin?idAspiracion=192458 :;afpée‘"sa’ en

2 52834130

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE
banin?idAspiracion=197395
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Codigo contratacion

31125

Competencia

procesos de negocios

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con procedimiento técnico y normativa de

Concepto
cC del cumplimiento
No. s Link APE del aspirante Observaciones
aspirante
(cumple / no
cumple)
No cumple
porque la emisiéon
de la tarjeta
profesional data
del 13/11/2020 y
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- no reporta
1 88159877 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- NO CUMPLE experiencia
banin?idAspiracion=153268 laboral luego de
esa fecha. Su
experiencia como
docente no esta
relacionada con
el perfil.
Certificaciones
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- Zlgbe funciones
2 93414262 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE actualizarlas
banin?idAspiracion=168726 . o
perfil de dificil
consecucion.
No certifica
experiencia
laboral
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- ;eIIaC'C:EI%a ng
3 79652048 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- NO CUMPLE T 3
banin?idAspiracion=188883 ecnologo - en
Sistemas el cual
es el que cumple
con el perfil
solicitado.
No certifica
experiencia
laboral
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- relacionada con
4 91269499 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- NO CUMPLE el titulo de
banin?idAspiracion=193346 Ingeniero de
Sistemas segun
lo solicitado en el
perfil.
No aporta titulo
profesional en
Ingenieria de
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- Sistemas como
5 1002479703 | web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- NO CUMPLE se requiere
banin?idAspiracion=178420 segun el perfil,
tampoco aparece
Tarjeta
Profesional
No certifica
experiencia
laboral
relacionada con
el titulo de
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- Ingeniero
6 79468382 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- NO CUMPLE Electrénico
banin?idAspiracion=180836 segun lo
solicitado en el
perfil, la
acreditada (6
meses) es
anterior a la
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expedicion de la
Tarjeta
Profesional Debe
presentar la
certificacion con
funciones en el
momento de
entregar
documentos para
contrato.

INDUSTRIAS CREATIVAS.

Codigo de Programa de Competencia Vacantes ofertadas Aspirantes
contratacion formacion postulados
31074 ANIMACION 3D. Animar elementos de | 1

la escena
técnicas y
especificaciones del
proyecto

segun

31100 PRODUCCION DE | Registrar imagenes | 2
MEDIOS de acuerdo con
AUDIOVISUALES elementos técnicos y
DIGITALES especificaciones del
proyecto audiovisual
31104 PRODUCCION DE | Registrar sonidos de | 2
MEDIOS acuerdo con técnicas
AUDIOVISUALES y especificaciones del
DIGITALES proyecto audiovisual
31106 PRODUCCION DE | Interactuar en lengua | 2
MEDIOS inglesa de forma oral
AUDIOVISUALES y escrita dentro de
DIGITALES contextos sociales y
laborales segun los
criterios establecidos
por el marco comun
europeo
31095 PRODUCCION DE | Escribir guiones | 2
MEDIOS audiovisuales segun
AUDIOVISUALES técnicas y
DIGITALES metodologias
31092 PRODUCCION DE | lluminar espacios | 1
MEDIOS escenograficos
AUDIOVISUALES segun técnicas y
DIGITALES requerimientos  del
proyecto creativo
31099 PRODUCCION DE | Editar contenidos | 2
MEDIOS audiovisuales segun
AUDIOVISUALES técnicas y
DIGITALES lineamientos
creativos
31109 PRODUCCION DE | Analizar la |3
MULTIMEDIA informacion
recolectada para
definir la tipologia de
proyecto multimedial.
31120 PRODUCCION DE | Desarrollar procesos | 1
SONIDO PARA | de comunicacion
MEDIOS eficaces y efectivos,
AUDIOVISUALES. teniendo en cuenta
situaciones de orden
social, personal y
productivo.
34578 PRODUCCION DE | Masterizar material | 2
SONIDO PARA | audio digital segun
MEDIOS criterios y técnicas
AUDIOVISUALES.
34579 PRODUCCION DE | Enrique Low Murtra- | 1

SONIDO PARA

Interactuar en el
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MEDIOS
AUDIOVISUALES.

contexto productivo y
social de acuerdo con
principios éticos para
la construccion de
una cultura de paz.

Codigo contratacion

31074

Competencia Animar elementos de la escena segun técnicas y especificaciones del proyecto
Concepto
No. CC del Link APE cumplimiento | Observaciones
aspirante del aspirante
(cumple / no
cumple)
1 1077863131 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- CUMPLE Certificaciones

web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=148912

sin  funciones,
debe
actualizarlas,
perfil de dificil
consecucion.

Codigo contratacion 31100
Competencia Registrar imagenes de acuerdo con elementos técnicos y especificaciones del proyecto audiovisual
Concepto
No. CC del Link APE cumplimiento Observaciones
aspirante del aspirante
(cumple / no
cumple)
1 79504722 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- CUMPLE
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=145562
2 79878993 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- NO CUMPLE En la certificacion
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- laboral del Gimnasio
banin?idAspiracion=154994 Montana, se
encuentra la
aclaracion de que el
aspirante opera
equipos de capturay
edicién audiovisual,
adicional a la
formacion, pero esta
ligada a la actividad
de docente y no se
puede determinar el
tiempo de
experiencia técnica
relaciona.
3 79810695 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- CUMPLE

web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=196489

Caodigo contratacion

31104

Competencia Registrar sonidos de acuerdo con técnicas y especificaciones del proyecto audiovisual
Concepto
No. CC del Link APE cumplimiento | Observaciones
aspirante del aspirante
(cumple / no
cumple)

1 88030488 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- CUMPLE Perfil de dificil
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- consecucion en
banin?idAspiracion=170820 el banco no se

encuentra

2 1095916948 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- CUMPLE Perfil de dificil

web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-

banin?idAspiracion=190858

consecucion en
el banco no se
encuentra
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Codigo contratacion

31106

Competencia

Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y laborales
segun los criterios establecidos por el marco comun europeo

Concepto

No. CC del Link APE cumplimiento | Observaciones
aspirante del aspirante
(cumple / no
cumple)

1 52903450ingles

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-

banin?idAspiracion=169294

Ingles

Caodigo contratacion

31095

Competencia

Escribir guiones audiovisuales segun técnicas

metodologias

Concepto

No. CC del Link APE cumplimiento Observaciones
aspirante del aspirante
(cumple / no
cumple)
1 52527315 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- | CUMPLE Ok
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=152438
2 1022395930 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- | CUMPLE La certificacion de la
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- empresa "el coraje
funcionario-banin?idAspiracion=147353 producciones no
presenta papel con
membrete y funciones.
certificaciones sin
funciones debe
actualizarlas, perfil de
dificil consecucion en el
banco no se encuentra
3 76314064 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- | CUMPLE certificaciones sin
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- funciones debe
funcionario-banin?idAspiracion=166984 actualizarlas, perfil de
dificil consecucioén en el
banco no se encuentra
4 79996864 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- | NO CUMPLE No se relacionan los

web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=181401

titulos de tecndlogo y
profesional con los
titulos requeridos en el
perfil los cuales son
tecndlogo/profesional en
guion y escritura
tecndlogo/profesional en
produccion de cine y
television profesional en

cine y television
profesional en el area
de comunicacion

el aspirante presenta los
siguientes titulos
tecnologia en gestion de
la produccion industrial,
licenciatura en filosofia
y letras

el aspirante presenta
una maestria en
creacion de guiones

audiovisuales 'y una
especializacion en
educacion artistica

el aspirante presenta
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certificacion de docente
en escritura de guion

80207244

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=190417

NO CUMPLE

No se relaciona el titulo
profesional (licenciatura
en lengua castellana,
inglés y francés) con los
titulos requeridos en el
perfil de instructor los
cuales son:
(tecnodlogo/profesional

en guion y escritura
tecndlogo/profesional en
produccion de cine y
television profesional en
cine y television
profesional en el area
de comunicacion),

El postulado presenta
una maestria en
escritura creativa, pero
no cumple con los
requisitos académicos
de tecnologo [¢)
profesional

se hace la aclaracion
que el aspirante
presenta una maestria
en escritura creativa y
una amplia experiencia
como instructor de
guion.

1026558464

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=173618

CUMPLE

Ok

79730691

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=192720

CUMPLE

En el archivo nimero 15
de experiencia técnica,
certifica la experiencia
laboral, la sube como
experiencia instructor
telecomunicaciones e
informatica

Codigo contratacion 31092
Competencia lluminar espacios escenograficos segun técnicas y requerimientos del proyecto creativo
Concepto
No. CC del Link APE cumplimiento | Observaciones
aspirante del aspirante
(cumple / no
cumple)

1 1023866982 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- CUMPLE Se emitio nivel
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- de satisfaccion
banin?idAspiracion=142894 regular en el

contrato
anterior.

2 1014264438 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- NO CUMPLE El aspirante No
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- presenta
banin?idAspiracion=199317 certificacion

laboral,

No presenta
certificacion de

docencia, el
aspirante

presenta  una
hoja de Vida
en la cual

menciona su
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experiencia,
pero No esta
soportada  por

las empresas e
instituciones
mencionadas

Caodigo contratacion

31099

Competencia

Editar contenidos audiovisuales segun técnicas y lineamientos creativos

Concepto
No. CC del Link APE cumplimiento del Observaciones
aspirante aspirante
(cumple / no
cumple)

1 1026294360 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- | CUMPLE Se emitid nivel de
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- satisfaccion  regular
funcionario-banin?idAspiracion=147870 en el contrato anterior.

2 1022976601 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- | CUMPLE Juan David Camelo.
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=171772

Codigo contratacion

31109

Competencia

Analizar la informacién recolectada para definir la tipologia de proyecto multimedial.

Concepto
No. CC del Link APE cumplimiento del Observaciones
aspirante aspirante
(cumple / no
cumple)
1 80505110 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- | CUMPLE
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=158578
2 52961282 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- | CUMPLE Certificaciones sin
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- funciones debe
funcionario-banin?idAspiracion=158722 actualizarlas, perfil de
dificil consecucion en
el banco no se
encuentra
3 79750181 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- | CUMPLE
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=182595
4 39694487 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- | CUMPLE
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=189932

Codigo contratacion

31120

Competencia

orden social, personal y productivo.

Desarrollar procesos de comunicacion eficaces y efectivos, teniendo en cuenta situaciones de

Concepto
No. CC del Link APE cumplimiento | Observaciones
aspirante del aspirante
(cumple / no
cumple)
1 1047364637 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- CUMPLE

web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-

banin?idAspiracion=147256

Caodigo contratacion

34578

Competencia

Masterizar material audio digital segun criterios y técnicas
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Concepto
No. CC del Link APE cumplimiento Observaciones
aspirante del aspirante
(cumple / no
cumple)
1 80053118 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- CUMPLE

web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-

banin?idAspiracion=172153

Caodigo contratacion

34579

Competencia

Enriqgue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios
éticos para la construccién de una cultura de paz.

Concepto
No. CC del Link APE cumplimiento del Observaciones
aspirante aspirante
(cumple / no
cumple)

1 52707861 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- | NO CUMPLE 1. Se validan
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- requisitos académicos
funcionario-banin?idAspiracion=183132 opcion 1. 2. No se

evidencian  soportes
que validen los 18
meses de experiencia
profesional

relacionada (técnica).

2 16070777 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- | CUMPLE
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=197420

Complementaria:

Codigo de Program.a' de Competencia Vacantes ofertadas Aspirantes
contratacion formacion postulados
FORMULAR
DISERO PAGINAS | PROYECTOS - DE
WEB USANDO PHP COMUNICACION WEB 1 0
31134 Y MYSQL DE ACUERDO CON
NORMATIVIDAD
VIGENTE.
COMUNICACION DIRIGIR EL TALENTO
ASERTIVA Y | HUMANO SEGUN
31180 EFECTIVA EN | POLITICAS Y |2 6
EQUIPOS DE | PROCESOS
TRABAJO ORGANIZACIONALES.
"INTEGRAR DATOS
VISUALIZACION DE | SEGUN TECNICAS DE
31314 DATOS USANDO | VISUALIZACION Y |2 3
POWER BI METODOLOGIAS DE
ANALISIS
Caodigo contratacion 31180

Competencia DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN POLITICAS Y PROCESOS ORGANIZACIONALES
Concepto
No. CC del Link APE cumplimiento Observaciones
aspirante del aspirante
(cumple / no
cumple)

1 No cumple No hay
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- certificacion
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- laboral

91287465 banin?idAspiracion=141022 relacionada
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2 No cumple No hay
certificacion
laboral
relacionada, las
certificaciones de
docencia no

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- tienen
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- informacion  del
52112997 banin?idAspiracion=166393 instructor.

3 No cumple La profesion del
aspirante es
licenciatura  en

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- ciencias sociales
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- y no corresponde
80825685 banin?idAspiracion=157284 al perfil solicitado
4 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- Cumple
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
1018501403 | banin?idAspiracion=166448
5 No cumple No hay
certificados  de
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- experiencia
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- laboral
1020836725 banin?idAspiracion=192399 relacionada.

6 No cumple La experiencia

profesional 5
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe- meses y la
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- docente de 2

1020836171 banin?idAspiracion=195895 meses

Codigo contratacion

31314

Competencia

ANALISIS

INTEGRAR DATOS SEGUN TECNICAS DE VISUALIZACION Y

METODOLOGIAS DE

No. CC del

aspirante

Link APE

Concepto
cumplimiento del
aspirante
(cumple / no
cumple)

Observaciones

52816103

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=164455

CUMPLE

Experiencia antes de
la TP 1/29/2020

17336877

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=178074

CUMPLE

Presenta
certificaciones de
antes del 28/4/2011
Hay una certificacion
que no presenta logo y
no se puede
autenticar.

La certificacion de
COINFA no contiene
funciones.

La certificacion de la
corporacion "VIDA" no
tiene funciones

7177302

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=180330

NO CUMPLE

La certifica SEI Cta no
presenta  funciones
El contrato de EE
"Libertador Simon
Bolivar" no es una
certificacion  laboral
El contrato con la
Secretaria de
Hacienda la
Gobernacién de
Boyacd no es una
certificacion  laboral.
La experiencia laboral
es de 10meses

de
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La certificacion de la u
Rosario es de
conferencias por
horas

No cumple con el
tiempo de docencia
solicitado

Se inicia el comité de seleccién para recomendar las contrataciones de acuerdo con
el analisis hecho en cada hoja de vida de los aspirantes a las vacantes, dando el
seguimiento resultado:

Cadigo de Programa de formacion No. No. Nombre aspirante
contratacion Vacantes Aspirantes
ofertadas que cumplen
31057 Andlisis y desarrollo de | 5 2 NARLY BEATRIZ SANCHEZ.
Software ERICK GRANADOS TORRES.
31061 Andlisis y desarrollo de | 4 1 LADI PAOLA BALLEN
Software
31065 Andlisis y desarrollo de | 4 3 EDUARDO ALEXANDER
Software FOGLIA.
LUISA FERNANDA REYES
RAMIREZ.
JOHANNA MILENA
BARRIOSNUEVO.
31068 Andlisis y desarrollo de | 2 2 ALAN ALBERTO MORENO
Software MARIN
SERGIO ANDRES REINA DEAZA
31072 Analisis y desarrollo de | 1 0
Software
Codigo de Programa de formacién No. No. Aspirantes Nombre aspirante
contratacion Vacantes que cumplen
ofertadas
31082 GESTION DE REDES DE | 3 4 YEISSON ALY CONTRERAS
DATOS NINO ALEXANDER ARIAS
SILVA
HOOVER YESID SAAVEDRA
SOSA
INGRID JULIETH VARGAS M.
31083 GESTION DE REDES DE | 3 2 MARINA PRIETO OLIVARES
DATOS MARCO TULIO MORENO.
31088 GESTION DE REDES DE | 1 1 PAULA DEL PILAR ROMERO
DATOS
31086 GESTION DE REDES DE | 2 1 NELSON LEANDRO
DATO MARTINEZ M.
31089 IMPLEMENTACION DE | 3 1 LEANDRO LARA RODRIGUEZ
INFRAESTRUCTURA DE
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES.
31091 IMPLEMENTACION DE | 1 1 LORENA MEDINA TABARES
INFRAESTRUCTURA  DE
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES.
31125 SISTEMAS. 3 1 RICARDO RODRIGUEZ
RAMIREZ

INDUSTRIAS CREATIVAS
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Caodigo de Programa de formacion No. No. Nombre aspirante
contratacion Vacantes Aspirantes
ofertadas que cumplen
31074 ANIMACION 3D. 1 1 ANDERSON ORTIZ
31100 PRODUCCION DE MEDIOS | 2 2 JOHANN JARRIN AZUERO
AUDIOVISUALES OSCAR OSWALDO CHALA
DIGITALES
31104 PRODUCCION DE MEDIOS | 2 2 HERNAN CASTRO
AUDIOVISUALES LAURA XIMENA BARRIOS
DIGITALES SANCHEZ
31106 PRODUCCION DE MEDIOS | 2 1 JOAN NATALIA BAEZ
AUDIOVISUALES RODRIGUEZ
DIGITALES
31095 PRODUCCION DE MEDIOS | 2 2 ANDRES MOLANO MONCADA
AUDIOVISUALES FABIAN EDUARDO RODRIGUEZ
DIGITALES
31092 PRODUCCION DE MEDIOS | 1 0
AUDIOVISUALES
DIGITALES
31099 PRODUCCION DE MEDIOS | 2 1 JUAN DAVID CAMELO RAMIREZ.
AUDIOVISUALES
DIGITALES
31109 PRODUCCION DE | 3 4 DANIEL GERARDO LOPEZ
MULTIMEDIA WILLIAM GALINDO RINCON
MARGARITA ROSA GUARIN
31120 PRODUCCION DE SONIDO | 1 1 DIANA CAROLINA NIETO
PARA MEDIOS
AUDIOVISUALES.
34578 PRODUCCION DE SONIDO | 2 1 GABRIEL JARRO
PARA MEDIOS
AUDIOVISUALES.
34579 PRODUCCION DE SONIDO | 1 1 JUAN DAVID GOMEZ
PARA MEDIOS
AUDIOVISUALES.
Se concluye de esta manera el comité.
Cadigo de Programa de formacion No. No. Nombre aspirante
contratacion Vacantes Aspirantes
ofertadas que cumplen
31134 DISENO PAGINAS WEB 1 0 No se presentaron candidatos
USANDO PHP Y MYSQL
COMUNICACION ANGIE LORENA AVILA
31180 ASERTIVAY EFECTIVAEN | 2 1 LIZARAZO
EQUIPOS DE TRABAJO
VISUALIZACION DE SONDRAMILENA TRIVIRO
31314 giATOS USANDO POWER | 2 2 ORLANDO SUPELANO
MOYANO

CONCLUSIONES

De acuerdo con la verificacion de hojas de vida se recomienda contratar a las
personas anteriormente mencionadas y las vacantes que nos suplieron en este
proceso sean buscadas y seleccionadas del banco nacional de instructores.

Codigo de Programa de formacion No. Vacantes No. Aspirantes Vacantes para buscar en el
contratacion ofertadas que cumplen Banco Nacional de Instructores
31057 Andlisis y desarrollo de | 5 2 3

Software
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31061 Andlisis y desarrollo de | 4 1 3
Software
31065 Andlisis y desarrollo de | 4 3 1
Software
31068 Andlisis y desarrollo de | 2 2 N/A
Software
31072 Andlisis y desarrollo de | 1 0 1
Software
Codigo de Programa de formacion No. No. Vacantes para buscar en el
contratacion Vacantes Aspirantes Banco Nacional de Instructores
ofertadas que cumplen
31082 Gestion de redes de datos 3 n/a
31088 Gestion de redes de datos 1 1 n/a
31083 Gestion de redes de datos 3 2 Se revisa el banco nacional de
instructores y se encuentra el
aspirante Yeison Aly contreras,
quien cumple con el perfil de la
convocatoria 31083, se sugiere
habilitar en el banco y aceptar para
la convocatoria.
31086 Gestion de redes de datos 2 1 1
31089 Implementacion de | 3 1 2
infraestructura de
tecnologias de la
informacion y las
comunicaciones.
31091 Implementacion de | 1 1 N/A
infraestructura de
tecnologias de la
informacién y las
comunicaciones.
31125 Sistemas. 3 2 1
INDUSTRIAS CRETIVAS.
Codigo de Programa de formacion No. No. Vacantes para buscar en el
contratacion Vacantes Aspirantes Banco Nacional de Instructores
ofertadas que cumplen
31074 Animacién 3d. 1 1 n/a
31100 Produccion de  medios | 2 2
audiovisuales digitales
31104 Produccion de  medios | 2 2
audiovisuales digitales
31106 Produccion de  medios | 2 1 1 (INGLES)
audiovisuales digitales
31095 Produccion de  medios | 2 2
audiovisuales digitales
31092 Produccion de  medios | 1 0 Se revisa el banco nacional de
audiovisuales digitales instructores 'y se encuentra el
aspirante Jairo Jhasua Beltran,
quien cumple con el perfil de la
convocatoria 31092, se sugiere
habilitar en el banco y aceptar para
la convocatoria
31099 Produccion  de  medios | 2 1 Se revisa el banco nacional de
audiovisuales digitales instructores 'y se encuentra el
aspirante Catalina Alba Romero,
quien cumple con el perfil de la
convocatoria 31099, se sugiere
habilitar en el banco y aceptar para
la convocatoria
31109 Produccion de multimedia 3 3
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31120 Produccion de sonido para | 1 1
medios audiovisuales.
34578 Produccion De Sonido Para | 2 1
Medios Audiovisuales.
34579 Produccion De Sonido Para | 1 1
Medios Audiovisuales.
Complementaria.
Codigo de Programa de formacion No. No. Vacantes para buscar en el
contratacion Vacantes Aspirantes Banco Nacional de Instructores
ofertadas que cumplen
31134 DISENO PAGINAS WEB 1 0
USANDO PHP Y MYSQL
COMUNICACION
31180 ASERTIVAY EFECTIVAEN | 2 1
EQUIPOS DE TRABAJO
VISUALIZACION DE
31314 DATOS USANDO POWER | 2 2
BI

En la convocatoria 31134 no hay postulacién.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Remitir a la subdireccion 22 de Coordinador
para su aval y visto bueno | diciembre de | académico Jhon Jairo
la presente acta 2023 Leuro
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DiA__15___ DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 20

OBJETIVO (S) Comité verificacion hojas de vida instructores
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
(CUAL? | EMPRESA GRABACION VIRTUAL

1 Uldarico Andrade 19458342 X uandrade@sena.edu.c
o

2 José Fernando Galindo 19407970 X jgalindos@sena.edu.c
o

3 Luis David Martin 80523336 X Imartinj@sena.edu.co

4 Cristian Buitrago Ortega | 80048286 X cbuitragoo@sena.edu.
co

5 Elizabeth Dominguez 51940082 X edominguez@sena.ed

Suescun u.co

6 David Caceres 80191240 X dcaceresb@sena.edu.
co

7 Luis Humberto Gonzalez | 5826030 X luishgr@misena.edu.c
o

8 Luis Eduardo Vallejo 1022334387 X Ivallejos@sena.edu.co

9 Wilson Cardenas 79831940 X wcardenas@sena.edu.

Gonzalez co

10 | Héctor Salamanca 7940056 X hector.salamanca@se
na.edu.co

11| Natalia Gonzalez 53120488 X nagonzalezr@sena.ed

u.co

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DiA__15___ DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 20

OBJETIVO (S) Comité verificacion hojas de vida instructores
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONOJ/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
(CUAL? | EMPRESA GRABACION [~ VIRTUAL p
1 Maria Clemencia 65733648 X C 6 r\Fa[’T]:'mcramirezm@sena.ed ) )
Rami } > i 2
amirez u.co ca’) ZOa }J &
2 Juan Carlos Saavedra 79903487 X ’6 _ jcsaavedrar@sena.edu ' !
CONLT A oY@ | — = {
3 Viviana del Mar Aranda 1030623569 X varanda@sena.edu.co s
Camurt Zeaaasi3| | U My
4 Juan Sebastian 80168884 X = jschaparro@sena.edu. » D
Chaparro Li?ﬂL-T | co 21es Fed I A
5 Andrea Yulieth Puentes 52466223 X T apuentes@sena.edu.c ?
e 233833862 | —
HC{ (QA.’_)
6 Victor Felix Galindo 93448123 X ot 7 vfgalindoa@sena.edu. J/
223507/ Yo Ga
7 Gabriel Ernesto 79742332 X gbarragan@sena.edu. Gi‘/
Barragan ¢ 5 HZ-T [ co 3 1 K%Z’-ﬂ%) —_— /ﬁ(/ .
8 i - - . :
ﬁohany Casalinas 80850368 X & jacasalinas@sena.edu - / 2 / ’ S
| = TR
9 | Ines Aminta Belefio 52270588 X 't ibeleno@sena.edu.co ! =
10 | Carlos Andres Perez 80758962 X cperezr@sena.edu.co
11| William Alejandro 79466084 X wapalacios@sena.edu ) v ) £ g
Palacios Torres .Co jW%Z? VA <

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la ’
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DIA__15___ DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 20

OBJETIVO (S) Comité verificacion hojas de vida instructores
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? | EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 Sandra Ibeth Sanchez 52084542 X sisanchez@sena.edu. (/// Y
co [
e
2 Alexandra Maria Silva 37896254 X ) asilva@sena.edu.co e =2
Vool (oW
3 | Clara Rocié Henao 21240486 X crhenao@sena.edu.co N /
/
4 Edith Yolanda Jimenez 23492191 X ejimenez@sena.edu.c )
0 ( ég & )
5 Flor Jannette Pérez 51794435 X fperezg@sena.edu.co v
Garzén
6 Maria Isabel de Castro 30341704 X midecastro@sena.edu. / r
\Lr}‘)\,}_\ | oo AUBL10D | N /l\ j
7 Claudia Patricia Pinto 37895545 X \/ }t / 7| cppinto@sena.edu.co ’
e ftdlizoca 30 wc//z, /2 /Y/ﬂ_
8 | Carolina Forero Sanchez | 27601650 X Videhznods | cfsanchez@sena.edu. ) . 7
C° BOMVEE | iy | Qo folod
9 Claudia Janeth Obando 52271733 X cobandop@sena.edu.c , r) )
s o o 4 .
\/IF‘\UU’!QJ}@:D/) 300771444 1 N/A @LD,O
10| Julio Orlando Rico 19194815 X jricoc@sena.edu.co
Castro
11| Elsa Quisoboni 51865661 X equisoboni@sena.edu.co

Gacharna

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DIA__18__ DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2023

OBJETIVO (5)

Comité verificacién hojas de vida instructores

£

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 Uldarico Andrade 19458342 X uandrade@sena.edu.c
o]
2 José Fernando Galindo 19407970 X jgalindos@sena.edu.c -
&~ S
3 Luis David Martin 80523336 X Imartinj@sena.edu.co ' »-J,-‘-'
I
4 Cristian Buitrago Ortega | 80048286 X chuitragoo@sena.edu.
co C;'ST/W é
5 Elizabeth Dominguez 51940082 X edominguez@sena.ed
Suescun u.co
6 David Céaceres 80191240 X dcaceresb@sena.edu.
co
7 Luis Humberto Gonzalez | 5826030 X luishgr@misena.edu.c
o]
8 Luis Eduardo Vallejo 1022334387 X Ivallejos@sena.edu.co ; ; f‘
o i et
s f,otl!ﬂf o lI-'lifr‘
v
9 Wilson Cardenas 79831940 X wcardenas@sena.edu.
Gonzélez co
10 | Héctor Salamanca 7940056 X hector.salamanca@se
na.edu.co
11 | Natalia Gonzalez 53120488 X nagonzalezr@sena.ed

u.co

[S1I08/%

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DIA__ 18 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ARO 20

OBJETIVO (S) Comité verificacion hojas de vida instructores
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 Maria Clemencia 65733648 X mcramirezm@sena.ed
Ramirez u.co Q&g@a@!
2 Juan Carlos Saavedra 79903487 X jcsaavedrar@sena.edu
.co
3 Viviana del Mar Aranda 1030623569 X varanda@sena.edu.co
4 Juan Sebastian 80168884 X jschaparro@sena.edu.
Chaparro co
5 Andrea Yulieth Puentes 52466223 X apuentes@sena.edu.c
o]
6 Victor Felix Galindo 93448123 X vfgalindoa@sena.edu.
co
7 Gabriel Ernesto 79742332 X gbarragan@sena.edu.
Barragan co W&f
8 Johany Casalinas 80850368 X jacasalinas@sena.edu
.co
9 Ines Aminta Belefio 52270588 X ibeleno@sena.edu.co
10 | Carlos Andres Perez 80758962 X cperezr@sena.edu.co gé Z
11 | william Alejandro 79466084 X wapalacios@sena.edu 7

Palacios Torres

.Co

pdep Lk

L

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DIA__ 18 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ARO 20

OBJETIVO (S) Comité verificacion hojas de vidainstructores
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 Sandra Ibeth Sanchez 52084542 X sisanchez@sena.edu.
co
2 Alexandra Maria Silva 37896254 X asilva@sena.edu.co
3 Clara Roci6 Henao 21240486 X crhenao@sena.edu.co
4 Edith Yolanda Jimenez 23492191 X ejimenez@sena.edu.c
o]
5 Flor Jannette Pérez 51794435 X fperezg@sena.edu.co
Garzon
6 Maria Isabel de Castro 30341704 X midecastro@sena.edu.
co
7 Claudia Patricia Pinto 37895545 X cppinto@sena.edu.co
8 Carolina Forero Sanchez | 27601650 X cfsanchez@sena.edu. ey >
- Al {eres
9 Claudia Janeth Obando 52271733 X cobandop@sena.edu.c
o]
10 | Julio Orlando Rico 19194815 X jricoc@sena.edu.co
Castro
11 | Elsa Quisoboni 51865661 X equisoboni@sena.edu.co

Gacharna

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DIA__ 19 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2023

OBJETIVO (5)

Comité verificacién hojas de vida instructores

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 Uldarico Andrade 19458342 X uandrade@sena.edu.c
o]
2 José Fernando Galindo 19407970 X jgalindos@sena.edu.c =
= .
3 Luis David Martin 80523336 X Imartinj@sena.edu.co 7 ‘__}._.
:] i i N4
4 Cristian Buitrago Ortega | 80048286 X chuitragoo@sena.edu. ;
co &!STMN ék
5 Elizabeth Dominguez 51940082 X edominguez@sena.ed
Suescun u.co
6 David Céaceres 80191240 X dcaceresb@sena.edu.
co
7 Luis Humberto Gonzalez | 5826030 X luishgr@misena.edu.c
o]
8 Luis Eduardo Vallejo 1022334387 X Ivallejos@sena.edu.co i f‘
;}.(z i .ji.l
WS Edrads LA f"‘
¥
9 Wilson Cardenas 79831940 X wcardenas@sena.edu.
Gonzélez co
10 | Héctor Salamanca 7940056 X hector.salamanca@se
na.edu.co
11 | Natalia Gonzalez 53120488 X nagonzalezr@sena.ed

u.co

WU

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DIA__ 19 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ARO 20

OBJETIVO (S) Comité verificacion hojas de vida instructores
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 Maria Clemencia 65733648 X mcramirezm@sena.ed ¥ - 3
Ramirez u.co 3 g
2 Juan Carlos Saavedra 79903487 X jcsaavedrar@sena.edu
.co
3 Viviana del Mar Aranda 1030623569 X varanda@sena.edu.co
4 Juan Sebastian 80168884 X jschaparro@sena.edu.
Chaparro co
5 Andrea Yulieth Puentes 52466223 X apuentes@sena.edu.c
o]
6 Victor Felix Galindo 93448123 X vfgalindoa@sena.edu.
co
7 Gabriel Ernesto 79742332 X gbarragan@sena.edu.
Barragan co f@& f
8 Johany Casalinas 80850368 X jacasalinas@sena.edu
.co
9 Ines Aminta Belefio 52270588 X ibeleno@sena.edu.co
10 | Carlos Andres Perez 80758962 X cperezr@sena.edu.co é; Z
11 | william Alejandro 79466084 X wapalacios@sena.edu R

Palacios Torres

.Co

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DIA__ 19 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ARO 20

OBJETIVO (S) Comité verificacion hojas de vidainstructores
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 Sandra Ibeth Sanchez 52084542 X sisanchez@sena.edu.
co
2 Alexandra Maria Silva 37896254 X asilva@sena.edu.co
3 Clara Roci6 Henao 21240486 X crhenao@sena.edu.co
4 Edith Yolanda Jimenez 23492191 X ejimenez@sena.edu.c
o]
5 Flor Jannette Pérez 51794435 X fperezg@sena.edu.co
Garzon
6 Maria Isabel de Castro 30341704 X midecastro@sena.edu.
co
7 Claudia Patricia Pinto 37895545 X cppinto@sena.edu.co
8 Carolina Forero Sanchez | 27601650 X cfsanchez@sena.edu. =] 73
co il {eres
9 Claudia Janeth Obando 52271733 X cobandop@sena.edu.c
o]
10 | Julio Orlando Rico 19194815 X jricoc@sena.edu.co
Castro
11 | Elsa Quisoboni 51865661 X equisoboni@sena.edu.co

Gacharna

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DIA__18__ DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2023

OBJETIVO (5)

Comité verificacién hojas de vida instructores

£

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 Uldarico Andrade 19458342 X uandrade@sena.edu.c
o]
2 José Fernando Galindo 19407970 X jgalindos@sena.edu.c -
o] o
-.,_|I__'| i
3 Luis David Martin 80523336 X Imartinj@sena.edu.co — ,.A.—_.
:] YR TIAL
1 —_—
4 Cristian Buitrago Ortega | 80048286 X chuitragoo@sena.edu. ‘
Cco C;:s"mw ér
5 Elizabeth Dominguez 51940082 X edominguez@sena.ed
Suescun u.co
6 David Céaceres 80191240 X dcaceresb@sena.edu.
co
7 Luis Humberto Gonzalez | 5826030 X luishgr@misena.edu.c
o]
8 Luis Eduardo Vallejo 1022334387 X Ivallejos@sena.edu.co ; ; f‘
- a
s f,otl!ﬂf o lI-'lifr‘
v
9 Wilson Cardenas 79831940 X wcardenas@sena.edu.
Gonzélez co
10 | Héctor Salamanca 7940056 X hector.salamanca@se
na.edu.co
11 | Natalia Gonzalez 53120488 X nagonzalezr@sena.ed

u.co

[S1I08/%

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DIA__ 18 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ARO 20

OBJETIVO (S) Comité verificacion hojas de vida instructores
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 Maria Clemencia 65733648 X mcramirezm@sena.ed
Ramirez u.co Q&g@a@!
2 Juan Carlos Saavedra 79903487 X jcsaavedrar@sena.edu
.co
3 Viviana del Mar Aranda 1030623569 X varanda@sena.edu.co
4 Juan Sebastian 80168884 X jschaparro@sena.edu.
Chaparro co
5 Andrea Yulieth Puentes 52466223 X apuentes@sena.edu.c
o]
6 Victor Felix Galindo 93448123 X vfgalindoa@sena.edu.
co
7 Gabriel Ernesto 79742332 X gbarragan@sena.edu.
Barragan co W&f
8 Johany Casalinas 80850368 X jacasalinas@sena.edu
.co
9 Ines Aminta Belefio 52270588 X ibeleno@sena.edu.co
10 | Carlos Andres Perez 80758962 X cperezr@sena.edu.co gé Z
11 | william Alejandro 79466084 X wapalacios@sena.edu 7

Palacios Torres

.Co

pdep Lk

L

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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N

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DIA__ 18 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ARO 20

OBJETIVO (S) Comité verificacion hojas de vidainstructores
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 Sandra Ibeth Sanchez 52084542 X sisanchez@sena.edu.
co
2 Alexandra Maria Silva 37896254 X asilva@sena.edu.co
3 Clara Roci6 Henao 21240486 X crhenao@sena.edu.co
4 Edith Yolanda Jimenez 23492191 X ejimenez@sena.edu.c
o]
5 Flor Jannette Pérez 51794435 X fperezg@sena.edu.co
Garzon
6 Maria Isabel de Castro 30341704 X midecastro@sena.edu.
co
7 Claudia Patricia Pinto 37895545 X cppinto@sena.edu.co
8 Carolina Forero Sanchez | 27601650 X cfsanchez@sena.edu. ey >
- Al {eres
9 Claudia Janeth Obando 52271733 X cobandop@sena.edu.c
o]
10 | Julio Orlando Rico 19194815 X jricoc@sena.edu.co
Castro
11 | Elsa Quisoboni 51865661 X equisoboni@sena.edu.co

Gacharna

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 06 DEL DiA 15 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2023

OBJETIVO (S)
Desarrollar el comité de verificacion de hojas de vida del banco de instructores vigencia 2024 para el drea de VIRTUALIZACION
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 Gabriel Humberto Heredia 80126180 X Subdireccion ghheredia@sena.edu.co X
Vargas
2 Kareen 52832111 X Coordinacién de kjvega@sena.edu.co X
Johanna Vega Cordero formacion

profesional

3 Olga Yessica Neira Duque 53091095 X Subdireccién oneira@sena.edu.co X

4 David Mejia Varon 79879254 X Coordinador dmejiav@sena.edu.co X
Mercadeo y
Logistica

5 Jhon Jairo Leuro Delgado 79829839 X Coordinador jilleuro@sena.edu.co X
Teleinforméatica

6 Lina Yibi Santamaria Burgos 37626590 X Coordinadora de lysantamaria@sena.edu.co X
Virtualizacion

7 Alberto Camacho Bolafios 19262832 X Coordinador de Icamacho@sena.edu.co X
Articulacion

8 Diana del Pilar Galan Vega 46381285 X Profesional de dgalanv@sena.edu.co X
Bilingliismo

9 Oscar Armando Peteche 76325719 X Asesor de opeteche@sena.edu.co X
Planeacion

10 Maria Teresa Molina Villalobos 52213458 X Planeacion mmolinav@sena.edu.co X

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidon de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete
a garantizar la seguridad y protecciéon de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el

tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 06 DEL DiA 15 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2023

OBJETIVO (S)
Desarrollar el comité de verificacion de hojas de vida del banco de instructores vigencia 2024 para el area de VIRTUALIZACION
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT. AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
. ¢CUAL? EMPRESA SENA GRABACION VIRTUAL
1 Clara Rocio Henao 21240486 X Instructor crhenao@sena.edu.co X
Virtualizacion
2 Alexandra Maria Silva 37896254 X Instructor asilva@sena.edu.co X
Monsalve Virtualizacion
3 Sandra Ibeth Sanchez 52084542 X Instructor sisanchez@sena.edu.co X
Hernandez Virtualizacién
4 Claudia Janeth Obando 52271733 X Instructor cobandop@sena.edu.co X
Pefia Virtualizacién
5 Edith Yolanda Jiménez 23492191 X Instructor ejimenez@sena.edu.co X
Méndez Virtualizacion
6 Carolina Forero Sanchez 27601650 X Instructor cfsanchez@sena.edu.co X
Virtualizacion
7 Julio Orlando Rico 19194815 X Instructor jricoc@sena.edu.co X
Virtualizacion
8 Claudia Patricia Pinto 37895545 X Instructor cppinto@sena.edu.co X
Virtualizacién
9 Maria Isabel de Castro de 30341704 X Instructor Midecastro@sena.edu.co X
los Rios Virtualizacién
10 | Flor Jannett Perez Garzén 51794435 X Instructor fperezg@sena.edu.co X
Virtualizacion

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 06

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Desarrollar el comité de verificacion de hojas de
vida del banco de instructores vigencia 2024 para el area de Virtualizacion en el nivel Titulada.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogota, 15 de diciembre de 2023 8:00 AM 5:00PM
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Centro de gestién de mercados, Centro de gestion de mercados, logistica 'y
logistica y tecnologias de la tecnologias de la informacion

informacion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificacion de las hojas de vida de los aspirantes a las vacantes publicadas en la APE

relacionadas con la Coordinacién de Virtualizacién en el nivel Titulada, con cédigo de
contratacion: 31672, 31688, 31712, 31726, 31726, 34614,31769, 34598, 34600, 31779,

31797, 31810, 31821, 34606, 34607, 34609, 31834, 34604, 31850, 346122.

2. Realizacion del comité de verificacion de horas de vida para definir las recomendaciones
gue este le dard a la subdireccién del centro de formacion respecto a los aspirantes

seleccionados para ser vinculados mediante prestacion de servicios para el afio 2024.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Precisar las recomendaciones de los aspirantes a contratar para la vigencia 2024 en la
Coordinacién de Virtualizacion para el nivel Titulada respecto a las vacantes con cédigo de
contratacion:31672, 31688, 31712, 31726, 31726, 34614,31769, 34598, 34600, 31779, 31797,

31810, 31821, 34606, 34607, 34609, 31834, 34604, 31850, 34612.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se verifican los soportes de los aspirantes que subieron informacion a la plataforma,
contrastandolo con los perfiles requeridos por el disefio curricular de los programas
ofertados por el Centro de Gestién de Mercados, Logistica y Tl. Para el desarrollo de esta
actividad se tuvo en cuenta los términos y condiciones establecidas en la circular 3-2023-
000212 del 03 de noviembre del 2023 y el banco de instructores 2024.

Para el presente comité se verificaron los siguientes procesos:

CODIGO DE PROGRAMA COMPETENCIA VACANTES ASPIRANTES
CONTRATACION DE OFERTADAS | POSTULADOS
FORMACION

e Generar habitos saludables

AELEIS Y de vida mediante la

31672 | desarrollo de L, 3 6
aplicacién de programas de

software.

actividad fisica en los

GD-F-007 V04
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contextos productivos y
sociales.

Anilisis y Implementar la solucién de
31688 desarrollo de software; (.:Ie acuerdo cor.1, 1 19
software. los requisitos de operacién
y modelos de referencia
Analisis y Utilizar herramientas
31712 desarrollo de informaticas (.:ie acuerdo 3 7
software. con las necesidades de
manejo de informacién
Prospectar clientes de
31726 Asesorl'.a ac1j|er.do con los segmentos 3 22
comercial objetivo y estrategia de
ventas.
Gestionar procesos propios
de la cultura
emprendedoray
31747 Asesorl'é empre§arial de acuerdo con 3 3
comercial el perfil personal y los
requerimientos de los
contextos productivo y
social.
Enrique low murtra-
interactuar en el contexto
34614 Asesorl'é productivo y so.cia.l c.Ie 3 7
comercial acuerdo con principios
éticos para la construccion
de una cultura de paz.
Coordinacién Interactuar en lengua
de procesos inglesa de forma oral y
logisticos escrita dentro de contextos
31769 social.es y laborales s'egljn 13 15
los criterios establecidos
por el marco comun
europeo de referencia para
las lenguas.
Coordinacién Proyectar los
34598 de lprf)cesos rgquerimienltos d,e los 3 31
logisticos clientes segin métodos de
compras y prondstico
Coordinacién Controlar los procesos de
34600 de !or(.)cesos imp?rtacién y.exportacién 4 10
logisticos segln normativa y acuerdo
entre las partes
Elaborar piezas graficas de
Desarrollo de acuerdo con los
31779 | medios graficos | requerimientos del cliente 2 10
visuales y principios del disefio
grafico.
Desarrollo Elaborar proyecto
31797 | multimediay multimedia de acuerdo con 4 12

web

procedimientos técnicos

GD-F-007 V04
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Razonar cuantitativamente
frente a situaciones
Desarrollo susceptibles de ser
31810 | multimediay abordadas de manera 2 1
web matematica en contextos
laborales, sociales y
personales.
Aplicar practicas de
proteccién ambiental,
31821 Desa-rr-ollc-) segur-ldad y salud en el ) )
publicitario trabajo de acuerdo con las
politicas organizacionales y
la normatividad vigente
Desarrollo Orientar investigacion
34606 o formativa segun referentes 3 1
publicitario o
técnicos
Definir el plan de
Desarrollo comunicacion interna de
34607 o 12 18
publicitario acuerdo con la culturay
estrategia corporativa
Desarrollar procesos de
comunicacion eficaces y
Desarrollo efectivos, teniendo en
34609 o . . 4 10
publicitario cuenta situaciones de
orden social, personal y
productivo
-, Coordinar el flujo de
Gestion mercancia segun el plan de
31834 | integral del LA 14 6
operaciéon y
transporte -
procedimientos
Aplicacion de
. conocimientos de las
Gestion ciencias naturales de
34604 | integral del . . 2 4
acuerdo con situaciones del
transporte .
contexto productivo y
social.
Operaciones Surtir productos segun plan
31850 | comerciales en | y técnicas de 2 2
retail merchandising.
Venta de Atender clientes de
34612 | productos en acuerdo con procedimiento 4 7
linea de servicio y normativa.
20 TOTAL 107 200

A continuacion, se relaciona el resultado de la verificacién y analisis de los documentos
de los postulados para el cubrimiento de las vacantes:

Cédigo contratacion

31672 - Analisis y desarrollo de software.

Competencia

Generar habitos saludables de vida mediante la aplicacién de programas de
actividad fisica en los contextos productivos y sociales.

GD-F-007 V04
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No. CC del Link APE Concepto Observaciones
aspirante cumplimiento del
aspirante
(cumple/no
cumple)

1 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

1033732258 | web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=159945 CUMPLE

Cédigo 31688 - Analisis y desarrollo de software.

contratacion

Competencia Implementar la solucion de software de acuerdo con los requisitos de operacidn y modelos de

referencia
No. CC del Link APE Concepto Observaciones
aspirante cumplimiento
del aspirante
1077969491 | https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

1 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-

banin?idAspiracion=150682 CUMPLE
1053322745 | https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

2 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-

banin?idAspiracion=160373 CUMPLE
11307333 | https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

3 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-

banin?idAspiracion=152052 CUMPLE
368889 | https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

4 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-

banin?idAspiracion=152102 CUMPLE
20654719 | https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

5 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-

banin?idAspiracion=152693 CUMPLE
77101713 | https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

6 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=150748 CUMPLE
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

7 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-

52698798 | funcionario-banin?idAspiracion=156603 CUMPLE
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

8 51825728 | Web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=164798

Cédigo contratacion

31712 - Analisis y desarrollo de software.

Competencia

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de
informacion

No. CC del Link APE Concepto Observaciones
aspirante cumplimiento
del aspirante
(cumple/no
cumple)
1 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
13541402 funcionario-banin?idAspiracion=145375

Cdédigo contratacién

31726 - Asesoria comercial

Competencia

Prospectar clientes de acuerdo con los segmentos objetivo y estrategia
de ventas.
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=145375

SENA

N

No.

CC del
aspirante

Link APE

Concepto
cumplimiento
del aspirante

Observaciones

30329266

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=193036

CUMPLE

27470693

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=201262

CUMPLE

1085245324

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=184039

CUMPLE

93417226

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=180872

CUMPLE

79951933

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=196656

CUMPLE

1053336305

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=164249

CUMPLE

53008163

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=164644

CUMPLE

8710682

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=153370

CUMPLE

51905745

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=152143

CUMPLE

10

51931177

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=191059

CUMPLE

11

1018472185

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=191916

CUMPLE

12

53083503

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=176225

CUMPLE

13

30329266

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=193036

CUMPLE

Cédigo
contratacion

31747 - Asesoria comercial

Competencia

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con el
perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social.

No.

CC del
aspirante

Link APE

Concepto
cumplimiento
del aspirante

Observaciones

40386550

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=165035

CUMPLE

52327207

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=151372

CUMPLE

46356257

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=167726

CUMPLE

79838866

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=172492

CUMPLE
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=164249
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=164249
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=164249
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=164644
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=164644
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=164644
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=153370
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=153370
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=153370
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=152143
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=152143
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=152143
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=191059
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=191059
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=191059
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=191916
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=191916
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=191916
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=176225
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=176225
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=176225
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=193036
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=193036
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=193036
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=165035
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=165035
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=165035
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=151372
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=151372
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=151372
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=167726
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=167726
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=167726
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=172492
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=172492
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=172492

4
SENA

N

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-

30723341

funcionario-banin?idAspiracion=155529

CUMPLE

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-

63525094

funcionario-banin?idAspiracion=180338

CUMPLE

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-

79408070

funcionario-banin?idAspiracion=178268

CUMPLE

Cédigo contratacion

34614 - Asesoria comercial

Competencia

éticos para la construccion de una cultura

Enrique Low Multra-interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios

de paz.

No. CC del aspirante Link APE Concepto Observaciones
cumplimiento
del aspirante

1 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
52228609 funcionario-banin?idAspiracion=173286 CUMPLE
2 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
52965170 funcionario-banin?idAspiracion=173870 CUMPLE
3 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
52018742 funcionario-banin?idAspiracion=150165 CUMPLE
4 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
33750465 funcionario-banin?idAspiracion=152073 CUMPLE
5 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
51869627 funcionario-banin?idAspiracion=186155 CUMPLE
6 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
74282186 funcionario-banin?idAspiracion=182059 CUMPLE

Cdédigo contratacién

31769 - Coordinacion de procesos logisticos

Competencia

Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y laborales segtiin
los criterios establecidos por el marco comun europeo de referencia para las lenguas.

No. CC del aspirante Link APE Concepto Observaciones
cumplimiento del
aspirante
1 11444760 APE CUMPLE Certificado APTIS C1 (4 habilidades) 06/07/2022
2 79412830 APE CUMPLE Certificado GEP C1 (4 habilidades) 30/11/2022
3 51796630 APE CUMPLE Certificado GEP C1 (4 habilidades) 09/12/2022
4 79787082 APE CUMPLE Certificado APTIS C1 (4 habilidades) 13/10/2022
5 51941477 APE CUMPLE Certificado iTEP C1 (4 habilidades) 06/12/2022
6 1032393756 APE CUMPLE Certificado GEP C1 (4 habilidades) 12/06/2022
7 80738882 APE CUMPLE Certificado APTIS C1 (4 habilidades) 07/07/2021
8 52955115 APE CUMPLE Certificado GEP C1 (4 habilidades) 12/06/2022

Cédigo contratacion

34598 - Coordinacion de procesos logisticos

Competencia

Proyectar los requerimientos de los clientes segiin métodos de compras y prondstico

No. CC del aspirante Link APE Concepto Observaciones
cumplimiento
del aspirante

1 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

1015999864

web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=148323

CUMPLE
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155529
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155529
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=155529
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=180338
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=180338
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=180338
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=178268
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=178268
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=178268
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173286
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173286
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173286
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173870
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173870
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173870
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=150165
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=150165
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=150165
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=152073
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=152073
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=152073
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=186155
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=186155
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=186155
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=182059
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=182059
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=182059
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=151043
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169595
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=152223
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=153228
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168611
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=151822
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154648
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=189601
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=148323
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=148323
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=148323

SENA

N

14396227

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=142905

CUMPLE

68291484

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=166541

CUMPLE

13957573

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=166528

CUMPLE

51752781

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=150905

CUMPLE

80040194

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=172711

CUMPLE

37333921

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=191371

CUMPLE

72274968

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=194664

CUMPLE

1032432963

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=183928

CUMPLE

10

1075244500

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=187013

CUMPLE

11

63396857

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=189003

CUMPLE

12

52070103

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=172077

CUMPLE

13

52502116

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=186306

CUMPLE

14

80420017

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=189657

CUMPLE

15

1020715079

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=179917

CUMPLE

16

3192528

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=194407

CUMPLE

Cédigo contratacién

34600 - Coordinacion de procesos logisticos

Competencia

Controlar los procesos de importacion y exportacion segin normativa y acuerdo entre las

partes
No. | CC del aspirante Link APE Concepto Observaciones
cumplimiento del
aspirante
1 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
1053322744 funcionario-banin?idAspiracion=164248 CUMPLE
2 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
52481017 funcionario-banin?idAspiracion=172972 CUMPLE
3 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
52770216 funcionario-banin?idAspiracion=169483 CUMPLE
4 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
1075264132 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=180264 CUMPLE
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=142905
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=142905
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=142905
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=166541
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=166541
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=166541
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=166528
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=166528
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=166528
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=150905
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=150905
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=150905
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=172711
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=172711
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=172711
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=191371
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=191371
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=191371
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=194664
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=194664
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=194664
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=189003
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=189003
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=189003
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=186306
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=186306
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=186306
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=189657
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=189657
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=189657
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=179917
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=179917
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=179917
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=164248
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=164248
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=164248
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=172972
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=172972
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=172972
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169483
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169483
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169483
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=180264
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=180264
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=180264
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Cédigo contratacion

31779 - Desarrollo de medios graficos visuales

Competencia Elaborar piezas graficas de acuerdo con los requerimientos del cliente y principios
del disefio grafico.
No. CC del Link APE Concepto Observaciones
aspirante cumplimiento del
aspirante
1 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
52375122 funcionario-banin?idAspiracion=154557
2 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
79648992 funcionario-banin?idAspiracion=159300
3 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
35538027 funcionario-banin?idAspiracion=157668
4 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
52516570 funcionario-banin?idAspiracion=173864
Cédigo

contratacion

31797 - Desarrollo multimedia y web

Competencia Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos técnicos
No. | CC del aspirante Link APE Concepto Observaciones
cumplimiento del
aspirante
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

1 80094838 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=169734
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

2 80026681 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=149668
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

3 52757904 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=154186
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

4 1014193638 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=191779
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

5 79724532 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=197546
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

6 79662884 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=184301
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

7 80040233 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE

funcionario-banin?idAspiracion=191289

Cédigo contratacion

31810 - Desarrollo multimedia y web- Se presento 1 aspirante

Competencia Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matematica en contextos laborales, sociales y personales.
No. CC del aspirante Link APE Concepto cumplimiento Observaciones
del aspirante
1 0 0 0 0

Cdédigo contratacion

31821- Desarrollo publicitario

GD-F-007 V04



https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154557
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154557
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154557
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=159300
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=159300
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=159300
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=157668
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=157668
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=157668
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173864
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173864
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173864
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169734
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169734
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169734
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=149668
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=149668
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=149668
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154186
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154186
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154186
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=191779
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=191779
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=191779
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=197546
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=197546
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=197546
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=184301
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=184301
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=184301
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=191289
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=191289
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=191289

SENA

N

Competencia

Aplicar practicas de proteccién ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo
con las politicas organizacionales y la normatividad vigente

No. | CC del aspirante Link APE Concepto Observaciones
cumplimiento del
aspirante
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
1 63436554 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=154119
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
2 38793337 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE

funcionario-banin?idAspiracion=154698

Cdédigo contratacion

34606 - Desarrollo publicitario

Competencia

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

No. CC del aspirante Link APE Concepto Observaciones
cumplimiento del
aspirante
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
1 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE
1014286620 banin?idAspiracion=151013
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
2 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE
39647925 banin?idAspiracion=146417

Cédigo contratacion

34607- Desarrollo publicitario

Competencia

corporativa

Definir el plan de comunicacién interna de acuerdo con la cultura y estrategia

No. | CC del aspirante

Link APE

Concepto
cumplimiento del
aspirante

Observaciones

79569832

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=165304

CUMPLE

20666968

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=168057

CUMPLE

71770790

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=165401

CUMPLE

79969982

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=184947

CUMPLE

1075267050

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=179944

CUMPLE

37897582

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=186193

CUMPLE

56054338

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=178753

CUMPLE

79740623

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=185393

CUMPLE

52426443

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=183062

CUMPLE

10
28968113

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=184534

CUMPLE
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154119
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154119
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154119
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154698
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154698
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=154698
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=151013
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=151013
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=151013
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=146417
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=146417
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=146417
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=165304
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=165304
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=165304
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168057
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168057
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168057
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=165401
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=165401
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=165401
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=184947
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=184947
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=184947
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=179944
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=179944
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=179944
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=186193
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=186193
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=186193
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=178753
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=178753
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=178753
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=185393
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=185393
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=185393
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=183062
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=183062
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=183062
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=184534
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=184534
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=184534
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11
52496777

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=196352

CUMPLE

12
79569832

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=165304

CUMPLE

13
20666968

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=168057

CUMPLE

14
52708577

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=173166

CUMPLE

15
71770790

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=165401

CUMPLE

16
79969982

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=184947

CUMPLE

17
1075267050

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=179944

CUMPLE

Cdodigo contratacion

34609 - Desarrollo publicitario

Competencia

orden social, personal y productivo

Desarrollar procesos de comunicacion eficaces y efectivos, teniendo en cuenta situaciones de

No. CC del
aspirante

Link APE

Concepto
cumplimiento
del aspirante

Observaciones

51705617

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=173075

CUMPLE

53067018

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=165088

CUMPLE

1018420998

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=172604

CUMPLE

1024509032

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=151251

CUMPLE

79969982

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=184947

CUMPLE

37895599

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=173163

CUMPLE

40036088

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=196287

CUMPLE

52848616

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=172598

CUMPLE

1010171786

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=194317

CUMPLE

10

1018426115

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-
banin?idAspiracion=177691

CUMPLE
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=196352
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=196352
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=165304
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=165304
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=165304
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168057
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168057
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=168057
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173166
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173166
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=173166
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=165401
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=165401
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=165401
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=184947
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=184947
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=184947
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=179944
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=179944
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=179944

SENA

N

11 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE
1018413623 banin?idAspiracion=198982
Cdodigo contratacidn | 31834 - Gestién integral del transporte
Competencia Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operaciéon y procedimientos
No. | CC del aspirante Link APE Concepto Observaciones
cumplimiento del
aspirante
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
1 11188558 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE
banin?idAspiracion=153685
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
2 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE
79568402 banin?idAspiracion=195642
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/login;jsessionid=dIL5s5ERxmfGO-
3 | 19498630 tH8HVUU9JwLma3fK6qmEOgSD- CUMPLE
mJo dCff21NX0!542319671
Codigo contratacion 34604 - Gestion integral del transporte
Competencia Aplicacién de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto
productivo y social.
No. | CC del aspirante Link APE Concepto Observaciones
cumplimiento del
aspirante
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
1 53105156 funcionario-banin?idAspiracion=194934
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
2 52790660 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-
funcionario-banin?idAspiracion=179430 CUMPLE
Cdédigo contratacién 31850 - Operaciones comerciales en retail
Competencia Surtir productos segun plan y técnicas de merchandising
No. | CC del aspirante Link APE Concepto Observaciones
cumplimiento del
aspirante
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
1 52308189 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada- CUMPLE
funcionario-banin?idAspiracion=169154
Cdédigo contratacién 34612 - Venta de productos en linea
Competencia Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa.
No. CC del aspirante Link APE Concepto Observaciones
cumplimiento del
aspirante
1 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
65630914 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE
banin?idAspiracion=141311
2 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
52492332 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE
banin?idAspiracion=158577
3 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-
1070958891 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE

banin?idAspiracion=159634
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=153685
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=153685
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=195642
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=195642
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=195642
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/login;jsessionid=dlL5s5ERxmfG0-tH8HvUU9JwLma3fK6qmE0qSD-mJo_dCff21NX0!542319671
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/login;jsessionid=dlL5s5ERxmfG0-tH8HvUU9JwLma3fK6qmE0qSD-mJo_dCff21NX0!542319671
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/login;jsessionid=dlL5s5ERxmfG0-tH8HvUU9JwLma3fK6qmE0qSD-mJo_dCff21NX0!542319671
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/login;jsessionid=dlL5s5ERxmfG0-tH8HvUU9JwLma3fK6qmE0qSD-mJo_dCff21NX0!542319671
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=194934
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=194934
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=194934
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=179430
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=179430
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=179430
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169154
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169154
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=169154
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=141311
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=141311
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=141311
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=158577
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=158577
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=158577
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=159634
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=159634
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=159634

SENA

N

4 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

19466759 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE

banin?idAspiracion=156730

5 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

41936005 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE

banin?idAspiracion=193508

6 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

1018403279 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE

banin?idAspiracion=176641

7 https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-

65630914 web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario- CUMPLE

banin?idAspiracion=141311

Se inicia el comité de seleccion para recomendar las contrataciones de acuerdo con el
analisis hecho en cada hoja de vida de los aspirantes a las vacantes, dando el

seguimiento resultado:

Cédigo de Programa de No. No. Nombre aspirante a contratar
contratacion | formacion Vacantes | Aspirantes
ofertadas | que
cumplen
Analisis y EDWIN STIVEN LOPEZ RIUZ 1033732258
desarrollo de
software —
31672 Comp. 3 1
Transversal
Habitos
saludables.
JHON JAIRO DONATO ARIZA 1077969491
DAGOBERTO ANDRES BERDUGO MORANTES 1053322745
Analisis y JORGE ENRIQUE PORTELA CLEVES 11307333
31688 desarrollo de 11 8 CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA 368889
software — DILSA ENITH TRIANA MARTINEZ 20654719
Comp. Técnicas ILMER CUELLO GARCIA 77101713
FABIOLA GARCIA ARISMENDI 51825728
MYRIAM ROCIO MALPICA PARRA 52698798
Analisis y
desarrollo de GUSTAVO ADOLFO MARUN SUAREZ 13541402
software. -
31712 Comp. 3 1
Transversal
Herramientas
Informaticas.
CRISTOBAL ANDRES CAJIGAS RUBIO 1085245324
FRANCISCO JAVIER RIVERA ARBELAEZ 93417226
Asesoria OSCAR RODRIGUEZ PARRA 8710682
31726 comercia. - 8 13 SANDRA MARITZA OSPINA SIERRA 51905745
Comp. Técnicas. SANDRA MARITZA PEREZ RODRIGUEZ 51931177
NANCY VIVIANA ORTIZ QUIMBAYO 53008163
MONICA ALEXANDRA BUITRAGO FLORIAN 1053336305
Asesoria LILIANA VICTORIA MORALES GUALDRON 63525094
31747 comercial. Comp. 3 7 MIRIAM PRECIADO MONTANEZ 46356257
Transversal - JULIO ALEXANDER RODRIGUEZ DELCASTILLO 79838866
Emprendimiento.
Asesoria ANDREA JOSEFINA GUTIERREZ SANCHEZ 52228609
34614 comercial. — 3 6 NIDIA LUCIA MORALES TORRES 51869627
Comp. WILMAN ROLANDO ROA FRANCO 74282186
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https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156730
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=156730
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=193508
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=193508
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=193508
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=176641
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=176641
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=176641
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=141311
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=141311
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=141311
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Transversal
Cultura de Paz.

Coordinacién de

FIDEL RAMIRO GUTIERREZ ZAPATA 11444760
JAIRO ANTONIO RINCON BECERRA 79412830
MARGARITA BEATRIZ MARTINEZ HURTADO 51796630

31769 procesos 13 8 JORGE PAUL JIMENEZ CARO 79787082
logisticos. - DIANA ALEXANDRA RUBIN DELVASTO 51941477
Comp. Clave DIANA KATHERINE RODRIGUEZ RAMIREZ 1032393756
Inglés. AGUSTIN ALBERTO DUARTE SANCHEZ 80738882
DIANA CAROLINA SARAY GARZON 52955115
JOSE EDWIN AGUILAR SANCHEZ 14396227
CLAUDIA RAQUEL RODRIGUEZ DIAZ 68291484
ADELA CERVERA RAMIREZ 51752781
34598 Coordinacién de 8 16 EDWARD ALFONSO PARAMO RENZA 80040194
procesos LIZETH MARCELA JAIMES HERRERA 63396857
logisticos. - SANDRA PATRICIA OCHOA GUEVARA 52502116
Comp. Técnicas. ANGELA PAOLA AMAYA MORENO 1020715079
Coordinacion de JUAN ORLANDO BERDUGO MORANTES 1053322744
procesos 4 ANYELA TARAZONA GOMEZ 52481017
34600 logisticos. — 4 DEILY ISLEN RAMIREZ CAMPOS 52770216
Comp. Técnicas. ANA MARIA PEREZ VERA 1075264132
Desarrollo de JOHANA DEL PILAR GRANADOS GUEVARA 35538027
31779 medios graficos ) 4 JAVIER ORLANDO BUITRAGO TOVAR 79648992
visuales. — Comp.
Técnicas
Desarrollo WALTER ALEJANDRO FERNANDEZ BARRERA
31797 multimedia y 4 7 MARTHA VIVIANA SANCHEZ PARDO 52757904
web. — Comp. JOSE GREGORIO CAMARGO RODRIGUEZ 80040233
Técnicas JAIR GUILLERMO JUTINICO RICO 79724532
Desarrollo
multimedia y 0
31810 web. — Comp. ,
Transversal
Razonamiento
cuant.
Desarrollo 4 YANED GALEANO SALAZAR 63436554
publicitario. — PAOLA ANDREA TENORIO SANCHEZ 38793337
31821 comp. 2
Transversal
Proteccion
ambiental.
Desarrollo MARIA CAMILA CUELLO SAUMETH 1014286620
publicitario — 2 JOSEFINA ALEJANDRA RINCON CASTILLO 39647925
34606 3
Comp. Clave
Investigacion.
CAMILO ADOLFO CASTILLO VELOZA 79569832
FANNY DEL SOCORRO BELTRAN PENA 20666968
Desarrollo WILSON ALBERTO P:QLACIOS RINCON 71770790
34607 publicitario. — 12 1 DIANA MARIA ACUNA SANCHEZ 37897582
Comp. Técnicas DELKA VELASCO GONZALEZ 56054338
WILLIAM ALEXANDER AGUILAR CIFUENTES 79740623
LILIANA URUENA GRACIA 28968113
JOHANNA MARCELA DUQUE LINARES 52496777
Desarrollo MARTHA NEYITH VARGAS BECERRA 51705617
34609 publicitario - 4 JACKELINE RODRIGUEZ FERNANDEZ 53067018
Comp. 11 DIANA CONSTANZA MATALLANA CHAVES 52848616

LILIA ESPINOSA DIAZ 37895599
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Transversal
Comunicacion.
LEONARDO FAVIO BRAVO GUAQUETA 11188558

31834 Gestion integral 14 3 VICTOR ACELAS ZAMBRANO 79568402

del transporte JOSE JOAQUIN PAEZ HENAO 19498630

Gestion integral

del transporte. —

Comp.
34604 Transversal 2 1 ALEXANDRA DAZA CIFUENTES 53105156

Ciencia

naturales.

Operaciones OLGA LUCIA RODRIGUEZ MARTINEZ 52308189
31850 com.erciales en )

retail. — Comp.

Técnicas

Venta de JANEY MILENA RAMOS SANCHEZ 1070958891
34612 productos en 4 ALVARO YESID MANRRIQUE ANTORVEZA 1070958891

linea — Comp. 6 ROSEMBERG PERLAZA PARRA 19466759

Técnicas

Para las 107 vacantes, cumplieron 116 aspirantes, en unas vacantes cumplieron mas de
los requeridos y en otras vacantes no cumplié ninguno o no cumplieron los que se
requieren.

CONCLUSIONES

De acuerdo con la verificacion de hojas de vida se recomienda contratar a las 71 aspirantes
anteriormente mencionadas y las vacantes que no se suplieron en este proceso sean
buscadas y seleccionadas del banco nacional de instructores, como se presenta a
continuacion:

Codigo de Programa de No. No. Vacantes para Observaciones del Aspirantes encontrados
contratacion | formacion Vacantes | Aspirantes buscar en el Banco de en el Banco
ofertadas | que Banco de Instructores
cumplen Instructores
31688 Andlisis y 11 8 3 De los 3 aspirantes CLAUDIA MARCELA
desarrollo de buscados en el banco, | VARGAS FORERO
software. se encontro (1) 40042798
Comp. aspirante en el cddigo
Técni de contratacion:
ecnicas. 23372 que se
postuld (al centro de
Electricidad,
Electronica
Telecomunicaciones y
que cumplen el perfil
requerido.
31672 Analisis y 3 1 2 No se encontraron
desarrollo de los 2 Aspirantes en
software. el banco, se solicita
Comp. la apertura de una
Transversal convocatoria.
Habitos
saludables.
31712 Andlisis y 3 1 2 No se encontraron
desarrollo de los 2 Aspirantes en
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N

software. —
Comp.
Transversal
Herramientas
Informaticas.

el banco, se solicita
la apertura de una
convocatoria.

31769 Coordinacion 13 8 5 No se encentraron En espera de las
de Procesos los 5 Aspirantes postulaciones
Logisticos — disponibles en el
Comp. Clave banco, el area de
Inglés- bilingliismo solicita
la apertura de una
convocatoria.
Desarrollo 2 0 2 No se encontraron
multimedia y los 2 Aspirantes en
31810 web — Comp. el banco, se solicita
Transversal la apertura de una
Razonamiento convocatoria.
Cuant.
3 2 1 Se encontré DENISSE PATRICIA RUIZ
Desarrollo postulado a este PINTOR 52327207
L centro de formacion:
publicitario - )
(1) aspirante en el
34606 Comp. codigo de
Transversal contratacién: 31747
Investigacion que cumplen el perfil
requerido.
12 12 (2 con 3 No se encontraron
calificacién los 3 Aspirantes en
regular del el banco, se solicita
supervisor y la apertura 'de una
. convocatoria.
Desarrollo 1 con perfil
34607 publicitario - mlnlmc.)
Comp. requerido,
Técnicas pero no
suficiente),
entonces se
seleccionaron
9.
Se encontré ANA MILENA MORENO
postulado a este PINILLA 30329266
Venta de 1 centro de formacion:
productos en 6 (1) aspirante en el
34612 linea — Comp. 4 cédigo de
Téchicas contratacién: 31726
que cumplen el perfil
requerido.
31834 Gestidon 14 3 11 De los 11 aspirantes JUAN CAMILO
integral del buscados en el banco, | BOHORQUEZ RODRIGUEZ
transporte. se encontraron 1015999864
Comp. postulados a este. JOSE LEONARDO SILVA
P centro de formacion: RIVERA 13957573
Técnicas

9 aspirantes en el
codigo de
contratacion: 34598
de Coordinacién de
procesos logisticos,
que cumplen el perfil
requerido; por
consiguiente, quedan
faltando 3y se

LEIDY YOHANA VERGEL
NINO 37333921

EDGAR HERNANDO
SANTANA ORDONEZ
72274968

MADELEIN ESPINOSA
RAMIREZ 1032432963
ERIKA DEL PILAR MENDEZ
MORENO 52502116
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solicita abrir
convocatoria.

LUIS EDUARDO RIVERA
VIRGUEZ 1101752187
FABIO ENRIQUE CASTRO
ARDILA 3192528

DAVID FELIPE ESCOBAR
MOLINA 1075244500

Gestion 2 (1con No se encontro el

integral del calificacién Aspirante en el

transporte. — regular del banco, se solicita la
34604 Competencia 2 supervisor) 1 apertura dg una

Transversal convocatoria.

Ciencias

Naturales.

67 43 cumplen 31 por 12 encontrados y
buscar en el faltan 19, para los que
banco de se solicita abrir
Instructores convocatorias.

Finalmente, para formacion titulada virtual se seleccionan 72 aspirantes en la verificacion
inicial, mas los 12 aspirantes encontrados en el banco, para un total de 84, quedan por
seleccionar 23 a través de otras convocatorias.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Remitir a la subdireccion para su
aval y visto bueno la presente acta

Coordinador académico

15 de diciembre de
2023

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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Instrucciones

Generalidades:

v' Quién(es) lo diligencian: EIl formato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el area
responsable de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunién.

v' Cuando el se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de la reunién para ser
firmada y comunicada a los participantes en el menor tiempo posible.

v" Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una reunion de
trabajo y se deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.

v' Qué tramite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciado debe surtir los
efectos relacionados con el proceso o procedimiento de las areas, y posteriormente pasar a
conformar sus respectivos expedientes.

v" Si se requiere imprimir (en lo posible no): Se debe imprimir en caso de que se trate de un
documento que haga parte de un expediente del &rea, salvo que se gestione como un documento
electronico en los sistemas de informacion adecuados que cumplan los requisitos de documento

electronico y permita la conformacion de los expedientes electrénicos o hibridos.

v" Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.

v' Otros, segln se considere necesario
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Campo del formato

Instruccion

Tener en cuenta

SOLICITAR PERMISO PARA
GRABAR LAS REUNIONES

Se debe solicitar permiso para
grabar las reuniones Especialmente
para las reuniones virtuales donde
no se puede incluir la firma de estos
participantes. La aprobacion se
puede registrar en la columna junto

a la firma.

ACTA No.

Se inicia un consecutivo por
vigencia, iniciando desde N° 1
hasta N° veces.

Se archiva en orden
cronologico, del mas
antiguo al mas reciente

NOMBRE DEL COMITE O DE
LA REUNION:

Verificar si el comité convocado esta
creado por acto administrativo para
registrar su nombre o0 en su defecto
la tematica a

nombrar colocar

desarrollar.

CIUDAD Y FECHA:

Registre el nombre de la ciudad y el

dia en que se celebra la reunion.

HORA INICIO /HORA FIN

Registre la hora de inicio de la

reunién y la hora de finalizacién

DIRECCION GENERAL /
REGIONAL / CENTRO

Registre el nombre del lugar en el

gue se celebra la reunion.

LUGAR Y/O ENLACE

Registre el lugar donde se lleva a
cabo lareuniény el enlace si se trata
de una reunion virtual y/o si la
reunion fue grabada registre el

enlace de la grabacién. Puede
registrar el lugar y el enlace al
tiempo si se trata de una reunion con
participacion presencial y virtual al

tiempo.

Solicitar permiso  para

grabar las reuniones

AGENDA O PUNTOS PARA
DESARROLLAR

Listar las tematicas centrales del

comité o de la reunioén.

Si es un comité incluir un
punto relacionado con la

verificacion de quorum

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Iniciando con un verbo en infinitivo
indicar el propésito o finalidad de la

reunion
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DESARROLLO DE LA REUNION

Realizar descripcion del desarrollo
de la reunion conforme con la

agenda o los puntos a desarrollar.

Si es un comité es
importante  verificar el
quorum indicando los roles

gue desempefia cada uno.

CONCLUSIONES

Resumen de las decisiones vy

aspectos mas importantes tratados.

COMPROMISOS

Se registran las tareas asignadas a
los participantes y las fechas de

cumplimiento.

Realice revision

compromisos anteriores

FIRMAS

Para el caso de participacion
presencial en la reunién se debe
incluir la firma manuscrita, para el
caso de participacion a través de
medios electrénicos se registra la
participacion incluyendo la imagen o
captura de pantalla donde se
evidencia la participacion y en la
firma se registra al participante y se
frma como  (PARTICIPACION
VIRTUAL)

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

Cualquier informacion vinculada o
que pueda asociarse a una o varias
personas naturales determinadas o

determinables

ENCARGADO DEL
TRATAMIENTO:

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en
asocio con otros, realice el
Tratamiento de datos personales
por cuenta del responsable del

Tratamiento

GD-F-007 V04




4
SENA

N

RESPONSABLE
TRATAMIENTO

DEL

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en
asocio con otros, decida sobre la
base de datos y/o el Tratamiento de

los datos

TITULAR

Persona natural cuyos datos
personales sean objeto de
Tratamiento

TRATAMIENTO

Cualquier operaciéon o conjunto de
operaciones sobre datos
personales, tales como la
recoleccion, almacenamiento, uso,

circulacién o supresién

FINALIDAD

La utilizacion de los datos debe
sujetarse a una finalidad legitima de
acuerdo con la Constitucion y la ley.
La finalidad de la utilizacién de los
datos debe ser informada al titular
de la informacién previa o
concomitantemente con el
otorgamiento de la autorizacién,
cuando ella sea necesaria 0 en
general siempre que el titular solicite
informacion al respecto

GD-F-007 V04




	Scanned-image_23-02-2021-143503
	Acta_001_21112023_Necesidades SPI y Comité verificación hojas de vida instructores 2024
	15122023_Lista de asistencia
	18122023_Comite de verificación instructores
	19122023_Comite de verificación instructores
	20122023_Comite de verificación instructores
	ACTA No.6 Cumplen COMITE VERIFICACIÓN HOJAS DE VIDA TITULADA Virtualización 15 ENERO_ok

