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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 30 de agosto de 2024

Sefior

Javier Diaz Diaz

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5879171 de 2024

Coordinador académico Programas

EspecialesCentro Industrial del Disefio y la

Manufactura

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 08 del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5879171 del 2024

Yo, Adriana Paola Carrefno Torres, identificada con la cédula de ciudadania No. 1098720579
de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial del Disefio
y la Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia,
a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del contrato es de CUARENTA MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS CINCO MIL PESOS M/CTE. (S40.189.905). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) a) Un primer pago proporcional a los dias
ejecutados durante el mes de febrero de 2024. b) ocho 8) pagos iguales mensuales por los
meses de febreroa octubre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROSCIENTOS
SESEINTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($4.465.545)
cada uno incluido IVA, c) y un pago final proporcional a los dias ejecutados en el mes de

noviembre de 2024.
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Plazo: Sera hasta el 30 de agosto de 2024.

OBIJETO:

CIDM Sena, regional Santander.

Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacion

Titulada complementaria y virtual segin los modelos formativos establecidos por el

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Cumplir el objeto del
contrato de manera personal,
disponiendo de toda su
capacidad, seriedad,
responsabilidad,

profesionalismo y eficiencia
en su desarrollo, que derive
en excelente calidad de la
formacién técnica que
imparte, en el drea para la
cual se ha contratado, en los
horarios y lugares
establecidos para impartir la
formacién de tal forma que

no se interrumpa los
procesos formativos
ofrecidos por el SENA de
acuerdo a sus

requerimientos.

Impartir formacién
complementaria en
francés pre
principiante en la
ficha numero
3009750 (modalidad
presencial)

Impartir formacion
complementaria en
francés pre
principiante en la
ficha numero
3012439
(modalidad
presencial remota)

Impartir formacion

complementaria en
inglés basico nivel 1
en la ficha niumero

3000603

Adjunto foto con
aprendices y
captura de pantalla
de la asistencia de
una de las sesiones
de agosto de las
fichas de francés
gue comenzaron en
julio y terminaron
en agosto.

Adjunto capturas de
pantalla de la
asistencia.
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(modalidad
presencial remota)

Impartir formacién
complementaria en
inglés basico nivel 1
en la ficha nimero
3041422
(modalidad
presencial)

Impartir formacién

complementaria en
inglés basico nivel 2
en la ficha nimero

340721 (modalidad
presencial)

Impartir formacién
de inglés basico
para la ficha de
titulada del técnico
en patronaje
industrial nimero
2993152
(modalidad
presencial)

Preparar, orientar,
desarrollar y apoyar procesos
de aprendizaje, en cualquiera
de las estrategias de
respuesta institucional, para
los diferentes grupos
poblacionales objeto de la
Formacién Profesional
Integral.

Se hace asociacioén de los
aprendices a las rutas de
aprendizaje creadas para
las fichas 3041422 y
340721 que son las
fichas que comenzaron
en agosto.

Adjunto captura de
pantalla de asociacién
de aprendices alas
rutas de aprendizaje
creadas

Desarrollar mecanismos que
faciliten la reflexion, la
innovacion, el espiritu
investigativo, la creatividad y

Las clases se hacen de
forma dinamica donde
los aprendices tienen
espacios para analizary

Adjunto captura de
pantalla guias de
aprendizaje y
documentos con
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los
su

la autoevaluacion en
Aprendices, para
mejoramiento continuo.

adquieren herramientas
para ser auténomos. Se
hace envio de material
para que trabajen en
clases asincronicas o
bajo mi supervision.
También se fomenta el
trabajo en equipo.

material de apoyo
hechos por mi.

Reportar en el sistema SOFIA
PLUS, en un plazo maximo de
tres (3) dias habiles, una vez
se ejecute la  accién
correspondiente, todas las
actividades que de acuerdo a
los procesos, son de su
responsabilidad,

garantizando la calidad de la
informacién y su coherencia

con el proceso formativo,
tales como: Registro de
juicios evaluativos, creacién
de rutas, asociacion de
Aprendices, registro de

juicios evaluativos del

reconocimiento de
aprendizajes previos y
comunicar oportunamente al
Coordinador Académico,
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion

Envio de juicios de
evaluacion de las fichas
2991135, 3004185,
3008296, 3009745,
3009750, y 3012439 a
guien corresponde. Las
cuatro primeras fichas
estaban pendientes del
reporte en el sistema
Sofia Plus debido a su
mantenimiento.

Adjunto captura de
pantalladel correo
enviado con todos los
reportes de juicios de
evaluacion

Participar en procesos de
promocién de los programas
de Formaciéon Profesional
Integral, servicios y
actividades de Divulgacién
Tecnolégica, programados
por el Centro de Formacion.

No aplica para el periodo
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6 | Coadyuvar en el proceso de | Envio de correo de Adjunto captura de
ingreso e induccion a los | bienvenida a los pantalla de correo
Aprendices. aprendices enviado a los

aprendices antes de
comenzar el curso

7 Documentar en las | No tengo acceso a Adjunto foto de
diferentes plataformas (LMS, | Zajuna, el envio de algunas evidencias
TERRITORIUM) los procesos | evidencias y entregadas en fisico
de formacién que orienta, | comunicacién con los de las fichas que
asociado con el proyecto | aprendices se hace por terminaron en agosto.
formativo  (portafolio de | correo institucional. Debido a que otras
evidencias del instructor, | Otras las recibo de forma | recién comenzaron no
material de apoyo | fisica. se ha hecho Ia
bibliografico, guias de primera evidencia.
aprendizaje, talleres
aplicados y los demas
documentos y  recursos
requeridos por el desarrollo
curricular).

8 Entregar oportunamente los | Envio de reporte de Adjunto captura de
informes requeridos, sobre | juicios evaluativos a pantallade envio de
las acciones encomendadas y | quien corresponde. reportes de juicios de
los productos resultantes de evaluacidn de las
procesos de aprendizaje, fichas queterminaron
desarrollados por los en agosto.
Aprendices a quienes imparte
Formacidn Profesional
Integral.

9 | Atender la formacién titulada | Se comenzé dos fichas
y apoyar la formacidon | de complementaria en
complementaria, segun las | agosto
necesidades del Centro de
Formacién.

10 | Acreditar el pago mensual de | Se anexa planilla de pago | Planilla de pago en

las obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pensidon vy
ARL) como trabajador
independiente, dentro de los
plazos establecidos en el

de aportes al sistema de
seguridad social
debidamente cancelada
y correspondiente al mes
de agosto de 2024. La

formato PDF con
marca de agua en la
gue se lee planilla
pagada.
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Decreto 1990 de 2016
Articulo 3.22.1. vy o
contemplado en la Ley 1955
de 2019, articulo 244, que
permite la posibilidad que los
contratistas coticen su
seguridad social mes vencido.
La demora en la entrega de
los soportes de pago mensual
de estas obligaciones serd
causal para el aplazamiento
del pago de los honorarios
respectivos hasta que se dé el
cabal cumplimiento de las
obligaciones anteriormente
sefialadas. La persistencia en
el incumplimiento de esta
obligacion por parte del
CONTRATISTA, serda causal
para la declaracién de
incumplimiento y caducidad
administrativa.

planilla es emitida por
MI PLANILLA.

11

Vigilar y salvaguardar los
bienes que hagan parte del
patrimonio del SENA o de
otras entidades o de
particulares puestos  al
servicio de la entidad y que le
hayan sido entregados para
el desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son
sujetos de control vy
vigilancia. En consecuencia,
deberan dar cuenta sobre Ia
entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor
del contrato respectivoy a los
organos de

control fiscal y disciplinario,
de ser procedente.

No aplica por el periodo
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12

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato vy
presentar informes
mensuales de la ejecucion del
contrato.

No aplica por el periodo

13

Presentar por medio de la
plataforma Secop |Il, los
informes  mensuales de
actividades junto con las
cuentas de cobro en las
fechas establecidas por la
Entidad, a efectos que las
mismas sean canceladas
dentro del mes. Las cuentas
de cobro gue sean
presentadas de manera
extemporanea o por fuera
del

calendario estimado por la
Entidad, se tramitard en el
siguiente mes. El Sena no
respondera por retenciones o
descuentos que se realicen a
los contratistas por causa de
la presentacién tardia de las
cuentas de cobro.

Subir a la plataforma
SECORP Il el informe
mensual de ejecucién de
actividades, clasificado
como gestién
contractual (GC) y
gestidn financiera (GF),
cumpliendo los
requerimientos de la
Entidad

Captura de pantalla
deingreso ala
plataforma SECOP II
para subir el informe
mensual de
actividades

14

Desplazarse dentro y fuera
del territorio nacional,
cuando sea requerido para el
cumplimiento de las
obligaciones contractuales y
legalizar las drdenes de viaje,
de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA, una
vez culminado el
desplazamiento.

No aplica

15

El instructor (contratista)
deberda contar con |la
disponibilidad para atender

Disponibilidad completa
para atender las fichas

programadas
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las fichas programadas de
acuerdo a la necesidad de la

Entidad

16 | Las demas necesarias para el | Se realizé Adjunto foto de las
cabal cumplimiento del | acompafiamiento a los aprendices en el
objeto contractual. aprendices de la ficha de | lugar.

titulada No 2993152 a un
evento relacionado con
su programa.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE

M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

1. N.A.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No 79419358 de MI PLANILLA correspondiente al mes de agosto de 2024
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”).

Evidencias en 13 folios

Cordialmente,
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Adriana Paola Carreiio Torres
Contratista
C.C. No. 1098720579

Recibi a satisfaccion:

Firmado
> digitalmente por
S
Fecha: 2024.08.20
15:19:37 -05'00"
JAVIER DIAZ DIAZ

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.5879171 de 2024
Coordinador académico Programas Especiales
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No Acciones realizadas

Adjunto foto con aprendices y captura
de pantalla de la asistencia de una de las
sesiones de agosto de las fichas de
francés que comenzaron en julioy
terminaron en agosto.

Adjunto capturas de pantalla de la
asistencia.

Evidencias (resaltado en amarillo estan las fechas)

& COMUNICACION EN FRANCES P... © Chat Archivos Resumen Asistencia Entrenacor de cliscursos  Preguntas y respuestas Uniirse

9 ago 2024 19:.00

6 19:0 2h 56m 4s 1h 18m 305

Asistieron Hara de inicio n Duradén de la reunien Tiempo medio de as

Participantes

Dura nign Ral

2h 4dm 245 Organizador

2h 45m 17s Moderador

42m 575 Moderador

Th41m 295 Moderador

19m 435 Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
Moderador

Moderador

Ficha 3012439

10
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INGLES BASICO NIVEL UNO

Jueves, 15 de agosto de 2024, 11:45

Apple iPhone 15 Plus

SENA

Jueves, 1 de agosto de 2024,

Apple iPhone 15 Plus

\Eloridablanca
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Resumen  Asistencia

8:03 -12:00

Hora de inicio y fi

Participantes

Hambre

@ Angi
° oe [No comprobado)

a Buitrago Rio

Paola Andrea Ferrer Figueroa
P

i3 CONTROL DE ASISTENCIA 3040721 punto digital (J @@

Entrenador de

SENA

Pregunt:

3h 56m 27

Duracion de |a reunion

2 Buscar herramientas, ayuday mucho mas (Alt + Q)

Unirse

3h 405

Tiempo medio de

Moderador
Maderador
Moder:

Mederador

Moderador

Maoderador
Mederador
Moderador

Moderador

BI25 - J

4 A B CDEFB H 1 1 K/ LMN © P Q R STU ¥ WX Y ZAE AC AD AE | AFACAH Al AL MK ALIAN ADAP  AQ  ARas||aw
7 Programa de Farmacién: ‘muardebrmadﬁn FUNTO DG LAL Fecha Inicio: 13 DEAGOSTO Fecha Terminacian: & DESEPTIEMBRE Ho. De ficha: 3080721

2 Documenta Identidad: Tona | W Aprendices:
lg P . m‘ mli]s] s Mes: AGOSTO

1 [T

17| Hom e de Fammacian:

1w Apellidos y Namhres Aprendices martes 13 miércales 14 jueves 15 Viemes 16
1 1 . " . .
15 2 |&na Milenalirise Heméndez ’ * . .
16 3 |#nderson Jair Monsalwe Duarte / / . ’
17 4 |endrés Eduardo Segovia Nufiez / / ’ ’
14 & |CherlyJose Torres Sanchez / / ‘ ‘
20 7 |CharlyJosug Torres Mérauez / / / 7
21 @ [Christian Jasus Seijas Rodiguez ! / / J
23 10 [Enderson Rafel Milano Navarro ; / 7 /
24 11 [FannyElsa Pirto Salazr ' / 7
25( 12 [Gianna del Carm en arguila Ruiz [ ; ; *
6 13 . . -
27 14 [Jeim yHatalia Fldrez Quirtero f; / . s
23 15 [Jorge Amacio MartinezCarilo ’ / . "
29 16 [Kevin Esneider Cardenas Blanco ’ 7 7 /
a 17 . v / *
T ; ; y 7
@ 1 . . . *
=20 / 7 . /
34 21 [Rafeel Mexander Mayorgs Casto / / 7 7
35 22 |Sila Fernanda sim eida Franco ' / 7
25 23 |Tecmlia Ketherine NOfezUrbe [ / / 7
37 24 |Diana Carolina \elandia Camacha / / . 7
o o | B e o ; | ; -
a0 26 |winnyPaoks Gom ezBustos ’ / 7 7

4 o

Ficha 3040721

GTH-F-062 V10
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Floridablanca - Florida Blanca
2 de agosto 13:17

ERNEEEE == RAEEEE

Ficha 2993152

No Acciones realizadas

2 Adjunto captura de pantalla de asociacion
de aprendices alas rutas de aprendizaje
creadas y creacion de rutas de aprendizaje

Evidencias:
13
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Programa de Formacién® IMELES ST = RVEL
4
T —— FICHA 3041422 (INGLES BASICO - NIVEL 1) [
-
g"mpe‘.e."c'as delRregzamatde Filtrar Actividad de Aprendizaje
ormacion
& 171 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL it Aprendizaje 5 4 [ consuttar
CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES £ y =
RELACIONAR YOCABULARIO ¥ EXPRESIONES EN
COMUNICAR ASPEGTOS PERSONALES EN INGLE! X
Astividades de Aprendizaje del Programa de Formasién
Acthidad de aprendizaje Opciones
INGLES BASICO 1 1 &+
1841944INGLES BASICO NIVEL 1 E+
INTERAGTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITADENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL B+
MARCO COMUN EUROREQ.
INGLES NIVEL 1 &+
INGLES BASICO 1 (=R
INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMAORAL Y ESCRITADENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS FOR EL B+
MERCO COMUN EUROF EO DE REFERENCIAPARALAS LENGUAS
51240078 INGLES BASICO NIVEL 1 &+
INGLES BASICO NIVEL 1 1876213 &+
GONGEPTOS BASICOS &+
BRINDAR INFORMACION PERS ONAL Y DE 5U FAMILIA USAND O EL FRESENTE SIMPLE E+ -

Ruta de Aprendizaje

Normbre de a Ruta deAprendizale” | INGLES BASICO NIVEL 1AM
Guardar Activar Ruta de Aprendizaje

La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente

SOFIA Plus “iersidn 9.0.90 Powered by SENA

EMA2018 = Bogetd - Colombia-~a134;

Partida

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda

O 60 G 3041422 - INGLES BASICO - NIVEL 1 o4

Rula de Aprendizajer INGLES BASICO NIVEL 1 A M mdQ

Consultar Aprendices

La operacidn Asociar ices a ruta se realizd exi | Resultado: 22 i i ala Ruta de izaje: INGLES BASICO NIVEL 1 A.M.. Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a
la ruta

SOFIA Plus Versidn 9.0.80 Powered by SENA

ENA 2018 Bogatd - Colombia- -a134;
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Ficha de Caracterizacion® FICHA 3040721 (INGLES BASICO - NIVEL 2) i e —

Competencias del Programa de

F Py Filtrar Actividad de Aprendizaje
ormacion

INTERACTUAR ENLENGUAINGLESADE FORMAORAL  a_tii- i acrendizae 2 & | concuttar

Actividades deAprendizaje del Programa de Formacisn

Actividad de aprendizajs Optianes
INGLES BASICO 2 E+
PRODUCIR TEXTOS ESCRITOS EN INGLES USANDO LENGUAJE TECNICO =+
BRINDAR INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIAMAS DE SU CONTEXTO SOCIAL USANDO EL TIEMPO PRESENTE =+
INGLES BCO E+
INGLES BASIGO NIVEL DOS E+
INGLES BASICO NIVEL 2 SAMACA1865433 E+
INGLES BASICO NIVEL TRES E+
LOCATION AND OCCUPATION DESCRIPTION SKETCH (=
FICHA 1835042 E+
INGLES BASICO NIVEL 2 TUNJA1802243 =+
L Acteriord RIPEFELRS sioientep B71 o

Ruta de Aprendizaje

Nombre de a Ruta de Aprendizaie® | NG LES BASICO NIVEL 2 NOCTURNA

Guardar | Activar Ruta de Aprendizale

La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente

SOFIA Plus Versidn 9.0.60 Powered by SENA -+ ® SENA 2018 -+ Bogotd - Colombia- ~a134;

Cerca del récord

No Acciones realizadas

3 Las clases se hacen de forma dindmica
donde los aprendices tienen espacios para
analizar y adquieren herramientas para ser
auténomos. Se hace envio de material
para que trabajen en clases asincrdnicas o
bajo mi supervisién.

Evidencia:

15
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Adtivities in the dassroom

1. Givelong answers:

Example: Are youa scientit?  Yes, Iam a scientist

Are you a student? Yes, ...

Is Tom in the park? No,

Is it a poetry book? Yes,

Are Mary and John friends? Yes
Am I an gxecutive ? No, .

Is Thomas fifteen years old Yes,..
Are your carrings expensive? No, ...
Isice cream hot? No,

Are lemonsyellow and sour? Yes, ........

Are Andy and Jack girls? No,

2. Correct the mistakes:

Bill is a mechanic. He know alot about cars. He work at a garage. He fix cars
and talks to customers. They asks questions about their cars. Bill works from
a busy schedule, but he like his job

8:00 a.m. 10 6:00 p.m. every day. He hav

very much.

T Accessilidad: s necesario mvestioan

333 Una las preguntss en Js columas A conlas respuestss en ls colmna B Lea cuidadosamente snies
de emparean Comparta sus tespusstas con sy insinclor y campafierss, ¥ haga las comecoanes

necesarias, Atienda 3 la auphicaciin diigida por su instructor

B
™27 years ol

¥'s Ghmez

b, Whal's your last name?

£ How ol sre you? ¥'s 318 GRA0AZS

4. Whal's your phone number?

& Whal's your email address? e Richard

I What's your marital status? n manied

Con un compaisro, practique las siguientes nimeras da teléfono
318 526 760

841 586 1049

a1 G4sEr|

57 607 450805

SENA

My Job
as a Teacher

‘What does a teacher do ...

Athome

336 Ahora, praciiq

jprodriguazTie_g@hatmad cam
Imparez_Bog@mi
prichardsonDET@autioak com
Diga su coneo sleci

Gonun compafiers, practique el deletreo de sus nombres apelidos  oiro vocab uano estudisdo
hasta el mamento, contestanda ks Siguientes pregunias.

¢ Haw do yau spell your name?

¥ How o you spall your last name?

" How do you sgell ?

ORIGIN AND NATIONALITIES: VERB BE

Observe Ia 1abls scercs dl usa dslverbo TO BE. Lusgo. haga los sjercicios tenizndo en cusrta el

Elpn f
ulas y puntuacidn, y ol persandge o p
wEar formas Compietas o contrsCriongs, Comgars 13 ra5pUSSts £an SU MEITICIOF

I RROGATIVE
[ Pl | Shar

rajes en la oracion. Pusde

Comp

No

Acciones realizadas
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Envio de juicios de evaluacion de las fichas
2991135, 3004185, 3008296, 3009745,
3009750, y 3012439 a quien corresponde.
Las cuatro primeras fichas estaban
pendientes del reporte en el sistema Sofia
Plus debido a su mantenimiento.

Evidencia:

REPORTE JUICIOS DE EVALUACION @ Piblica ClasificadanTodes (Sin Restriccidn)

Adriana Paola Carrefio Torres
@ A complementaria.cidm@gmail.com

Ce @ @ Laura Mayerly Liemann Barrios
. Rétention : 10 Year Delete (10 ans) Expire : Jeu 10/08/2034 08:46

e 3012439 Reporte de Juicios E.. .,
44K 23 Ko

[y 3004185 Reporte de Juicios ..,
8 e 22 Ko

A Epidces jointes (180Ka) < Tout enregistrer dans OneDrive - Senvicio Macional de Aprendizaje L Téléchargertout

Buenos dias,

Esperc este correo le encuentre bien. Me permito enviar los repertes dejuicios evaluativos de las fichas de los meses de julic y agosto.

Adjuntos estén los decumentos de las fichas:

2991135 deinglés basice nivel 1 que termind el 13 de julic
3004185 de inglés bésico nivel 3 que termind el 5 de julic

3008296 de comunicacién en francés preA1 pre principiante que termind el 11 de julio

3009745 deinglés basice nivel 1 que termind el 5 dejulic

3009750 de comunicacién en francés preA1 pre principiante que termind el 1 de agosto
3012439 de comunicacién en francés preA1 pre principiante que termind el @ de agosto

Gracias por su atencién

g3y 3008750 Reporte de Juicios ..,

e 2991135 Reporte de Juicios E.. .,

© 4 Répondre %, Répondre d tous ¢+ Transférer i & [E3
Lun 12/08/2024 02:46

5 3009745 Reporte de Juicios .. o, gy 3008296 Reporte de Juidos E.. .,
22 Ko 44 K

Atentamente,
< Répondre &, Répondre 3 tous = Transférer i
No Acciones realizadas
6 Envio de correo de bienvenida a los
aprendices
Evidencia:
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SENA

IMPORTANTE: INICIO FORMACION CURSO SEMA INGLES BASICO NIVEL 1 @ Publics Clasificads\Todos (Sin Restriccidn)

Adriana Paola Carrefio Torres @) % Répondre &, Répondre 3 tous = Transférer 5~ & [EF

@ Cd: yarlemeza924@gmail.com: ruthstellagul@gmail.com: tatianawskz2023@gmail.cem: londonopaclab3@gmail.com: + 19 autres Lun 12/08/2024 0%:14

@ Rétention : 10 Year Delete (10 ans) Expire : Jeu 10/08/2034 09:14

Respetado aprendiz:

Reciba un cordial salude. Soy la instructera Adriana Paola Carmrefio Torres del Centre Industrial del Disefic yla Manufactura de Fleridablanca y voy a impartir la formacién
del curso en el que usted ha sido matriculado: INGLES BASICO NIVEL 1. Tenga presente que el curso se impartird en la modalidad PRESENCIAL v que su asistencia,
participaciény entrega de evidencias son fundamentales para que sea certificado.

A continuacion, relaciono nuevamente toda la informacién relevante:

Fechade Inicio: marnes 13 deagosto 2024

Fecha de terminacion: jueves 5 de septiembre 2024

Horario: martes, miércoles yjuevesde 7ama 11 am

Lugar de la formacion: ESCUELACE CAPACITACION MUNICIPAL GE FLORIDABLANCA -ECAM, Carrera 7 #4-35, Segundo pisc, Casa Piedra del Sol

Bienvenidos y muchos éxitos.

No Acciones realizadas

7 No tengo acceso a Zajuna, el envio de
evidencias y comunicacién con los
aprendices se hace por correo
institucional. Otras las recibo de forma
fisica.

Evidencia:

GTH-F-062 V10
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SENA

Acciones realizadas

Envio de reporte de juicios evaluativos a
quien corresponde

Evidencia:

REPORTE JUICIOS DE EVALUACION @ Piblica Clasificadst Tedos (Sin Restriceidn)

Adriana Paola Carrefio Torres
® A complementaria.cidm@gmail.com

Cc+ @ Laura Mayerly Liemann Barrios

@ Retention : 10 Year Delete (10 ans) Expire : Jeu 10/08/2034 08:46

) 8012439 Reporte de Juicos ..\, g 3009750 Reporte de Juicios E..

ey ErY

B 3004185 Reporte de Juicios £, P 2991135 Reporte de Juicos E..
ke

22k

A 6 pitces jointes (180Ko) & Tout envegistrer dans OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

Buenos dias,

Espero este correo le encuentre bien. Me permitc enviar los reportes de juicios evaluativos delas fichas de los meses dejulio y agosto.

Adjuntes estéan les decumentos delas fichas:

2991135 de inglés basico nivel 1 que termino el 13 de julic
nivel 3 que terminé el S de julic

nivel 1 que terminé el S de julic

3009750 de comunicacion en francés preAl pre principiante que terminé el 1 de agosto
3012439 de comunicacién en francés preAl pre principiante que terminé el 9 de agosto

Gracias por su atencién

Atentamente,

< Répondre & Répondre 3 tous > Transférer

v

n en francés preA1 pre principiante que terminc el 11 de julio

© 4 Répondre 4 Répondrestous > Tramstérer iv & (@
Lun 12/08/2024 0246

() 3009745 Reporte de Juicios .. ., gy 3008296 Reporte de Juicios E

v
22 Ko 2110

& Tlécharger tout

No

Acciones realizadas

13

Subir a la plataforma SECOP Il el informe
mensual de ejecucidn de actividades,
clasificado como gestion contractual (GC) y
gestion financiera (GF), cumpliendo los
requerimientos de la Entidad

Evidencia:

20
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SENA

e A

s Mol = . sz = Ver contrato

formacién general @ Concelar < Evaluacion de 13 Entoad Estatal

vER contrato
Ejecucion del Cortrat

oo Gl Pros Portentale  Receocion de artcuios

Plan de Pagos

5@ requieren emisiones de codigos de autorizackin?  §i - No
Epecuciin del Contrato

ld de pago. Nimero de factura Fecha do emésitn Fecha de recepcidn Volor total de fafactra  Estado
s Pago 001 ot 2110207024 1.37.00 PM ; 200212024 12,0000 P ; 342356500 Pagada alle
o Pago 002 0z 12032024 100200 PM 130312028 120000 P 4465545C0P  Pagaco
Pago 003 03 150472024 9.31:00 PM 15042024 12,0000 P 4465545C0P  Papago etalle
Pago 004 o 17052024 £13.00 PM 1700512024 12:00.00 M 4465545C0P  Pagado
Pago 005 5 17082024 142,00 A% 1700602024 12:00.00 M 4465545C0P  Paado
Pago 006 06 180712024 620,00 P 150712024 12:00.00 M $485545C0P  Pagado
Craat
Documentos
Descripcién Nombre del archivo ‘Cargado por
922510 CRP 14324 pll. 922510 CRP 14324 pif Compradar ar fa
Borrar | Cargar nuevo
Cancelar < Evaluacitn de ta Enicad Estatal

No Acciones realizadas

16 Se realizé acompafiamiento a los
aprendices de la ficha de titulada No
2993152 a un evento relacionado con su
programa.

Evidencia:

21
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® .
03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1098720579 ADR'ANAfggFE’égARRENO Cr27A122271TO2 AP | 6476477042 1adricato@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente SANTANDER BUCARAMANGA S| 2024-08 2024-08 ! 12/08/2024 79419358 $518.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 223.300 0 0 0 0 0 0 223.300 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 285.800 0 0 0 0 0 0 285.800 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 9.400 9.400 0 0 9.400 94 9.400 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 223.300 223.300
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 285.800 285.800
ICBF Riesgos Laborales 1 9.400 9.400
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 518.500 518.500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1098720579 ADR'ANAfggFE’égARRENO Cr27A122271TO2 AP | 6476477042 1adricato@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Independiente SANTANDER BUCARAMANGA sl 2024-08 2024-08 ! 12/08/2024 79419358 $518.500
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 1098720579 CARRERNO TORRES ADRIANA PAOLA 57|10 N 230301 | 1.786.218 285.800 0 0 0 0 EPS005 1.786.218 223.300 14-23 1.786.218 1 9.400 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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