]

MUNICIPIO DE EL PENOL, e
NIT 890980917-1' 1629
= COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2024-01609
Ny Fecha de Pago: 05-07-2024 Estado: PAGABO
PAGADO A: GALLO ZULUAGA EDWIN ALEXANDER ,Id: 1041232423

DESCRIPCION:  CUARTO Y QUINTO PAGO AL CONTRATO N : PS-139-2024 CUYO OBJETO , PRESTAR LOS SERVICIOS
DE APOYO , PARA LOS DIFERENTES PUNTOS VIVE DIGITAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL,
ANTIOQUIA.SE ANEXA DISPONIBILIDAD, COMPROMISO Y SOPORTES. PERIODO CORRESPONDIENTE
ENTRE 01 DE MAYO AL 30 DE JUNIO DE 2024.

Otros:
Tipo Pago Doc. Ref. : 186
PGNOR
Vir Bruto: 6,413,000.00 Vir Deduce.: 468,149.00 VIr Amortiz.: 0.00 Valor Neto:  5,944,851.00
DETALLE DE LOS BANCOS
Banco Nro. Cuenta Nro. Cheque Beneficiario ) ~ Valor
1 BANCOCOLOMBIA 33400001377  TJulia05 GALLO ZULUAGA EDWIN ALEXANDER $5,944,851.00
Total: $5,944,851.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
_ .. Descripelén Vir. Base Valor Descripcién Vir.Base  Valor
ESTAMPILLA PROCULTURA 2% 2 $6,413,000 $128,260 ESTAMPILLAPRO-HOSPITAL 0 5% 05  $6413,000 $32.085
ESTAMPILLA PRO-ANCIANOS 4% 4 $8.413,000 $256.520 RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCIO | 0.8 $6413000 551,304
TOTAL Deducibles; $468,149.00  TOTAL no Deduclbles: £0.00
ANGELICA MARIA MARIN RAMIREZ ~ FIRMA DE INTERESADO
TESORERA MUNICIPA
SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL
“ALCALDIA DE EL PEROL

SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ
Direccidn: CR 1B N 02 91 Teldfona: B51 58 55 Fax: 851 58 55 Nil: §90980317-1 Comren Electrdnico: alealdia@melpenct-antoquia.qoveo




MUNICIPIO DE EL PEROL Usuano Oraeny

BRAMIREZ
NIT 89098091 7-1

ORDEN DE PAGO NUMERO : 2024-1639 Fecha/Estado
Comprobante;: 1. ORDENES DE PAGO 30/08/2024 ORDENAI

TIPO PAGO: Otros Pagos CONTRATO:  xxx

PAGADOA: GALLO ZULUAGA EDWIN ALEXANDER ,Id: 1041232423
DESCRIPCION:CUARTO Y QUINTO PAGO AL CONTRATO N : PS-139.2024 CUYO OBJETO, PRESTAR LOS SERVICIOS DE
APOYO , PARA LOS DIFERENTES PUNTOS VIVE DIGITAL DEL

MUNICIPIO DE EL PENOL - ANTIOQUIA SE
ANEXA DISPONIBILIDAD, COMPROMISO Y SOPORTES. PERIODO CORRESPONDIENTE ENT, RE 01 DE MAYD
AL 30 DE JUNIO DE 2024,

Doc. Ref : 188

Vlir Bruto: 5:413,000.00 / Vir Deduce,: 468.149.00/ Vir Amortlz.: 0.00 Valor Neto: $.944.851.00

fRoserva - REGISTRO PRESUPUESTAL T
CbP  cRrP Fondo Depen.  Cédigo Descripcién VIr. x Cédigo
190 186 121,000 13.27 2.3.2.02.02.009.04.51:Desarrolrotecnolﬂglooeinnovac:én $6,413,000.00
EHCS L Tom 5941300000
s _ DETALLE DE LAS DEDUCCiONES ) o
péséribc_ién' S /’ 'Vlgﬁééé'ff'_“_'va_léj_ kD ‘Deseripien T i Vir. Basg N valor
ESTAMPILLA PROCULTURA 2% 2 $6.413.000  $12.280 ESTAMPILLA PRO-HOSPITAL 0 5% 05 7, 5413000 | §32,065
ESTAMPILLA PROANCIANDS 4% 4 $8.413.000 §256.520 RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCID: 0 3 56,413,000 $51.304
TOTAL Deducibles: $468,148.00 TOTAL no Deducibles: $0.00

SANDRAARELIS DUQUE VEL ASQUE ROSMIKA ARMEN MURILLO HENAQ
ALCALDESA MUNICIPAL SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNG

CANCELADO 9 5y

“ALCALDIA DE EL PEROL-

SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ
Clreecién: CR1B N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 830080917-1 Comren Electronico: almrdia@elpenol-antinquia.gcv.co

LI ¥ S,



MUNICIPIO DE EL PENOL SRaiRES
NIT 8209809747-1 -
ORDEN DE PAGO NUMERO : 2024-1639 Fecha/Estado '

30/06/2024 ORDENAI

Comprobante: 16 : ORDENES DE PAGO

TIPO PAGD: Otros Pagos CONTRATO: XXX

PAGADO A: GALLO ZULUAGA EDWIN ALEXANDER ,1d: 1041232423 ,

DESCRIPCION:CUARTO Y QUINTO PAGO AL CONTRATO N : PS-138-2024 CUYO OBJETO , PRESTAR LOS SERVICIOS DE
APOYO ., PARA LOS DIFERENTES PUNTOS VIVE DIGITAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL , ANTIOQUIA SE
ANEXA DISPONEILIDAD, COMPROMISO Y SOPORTES. PERIODO CORRESPONDIENTE ENTRE 01 DE MAYQ

AL 30 DE JUNIO DE 2024.

Doc. Ref. : 186
Vir Bruto:  6.413,000.00 VIr Deduce.; 468,149.00  Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto:  5,944,851.00
spesaiva: W ' _ REGISTRO PRESUPUESTAL
_ CDP CRP " Fondo _|Depen. ~ Gédigo | . _Deserpeién " VirxCédigo
190 188 121000  13-27 " 2.3.2 02 02 009 .04.51 Desamolio tecnolgico e innovacién " §6.413,000.00
TOTAL: $6,413,000.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
Descripeion Vir. Base Valor Deseripcion Vir. Base Valor
ESTAMPILLAPROCULFURA2% 2 56413.000 $126.260 ESTAMPILLA PRO-HOSPITAL D 5% 05 $6.413.000 532,085
ESTAMPILLAPRO-ANCIAROS 4% .4 56,413,000 $256,520 RETENGION DE INDUSTRIAY COMERCIO ! 08 56,413,000 $51.204
TOTAL Deduclbles: $468,149.00 TO]&no Deducibleg L §q.uu N _

SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ ROSMIRA DEL CARMEN MURILLO HENAD
ALCALDESA MUNICIPAL SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

~ALCALDIA DE EL PEROL"

SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ
Direcc:én’ CR 18 N 02 91 Telono: 851 58 55 Fax. 851 58 55 Wit 850680917-1 Correo Etectrénice: alcaldia@elpenci-aniioguia gov.co




Codigo: F-DF-003

SOLICITUD DE ORDEN Version:00
DE PAGO

Fecha:02-01-2006

P ryper=a

MUNICIPID DE EL PEROL
Depaitomgnte do Aoliggues

Pagina: 1 de 1

ALCALDIA MUNICIPAL

Fecha: El Pefiol, junio 30 de 2024
Seifor: Directora Financiera

| 6257

Comedidamente le solicito el favor de elaborar orden de pago por la ejecucién del programa que se
detalla a continuacion; “

Descripcidén: Cuarto y Quinto Pago AL CONTRATO DIE PRESTACION DE SERVICIOS PS-
138-2024 CUYO OBJETO ES PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA
L.OS DIFERENTES PUNTOS VIVE DIGITAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL, ANTIOQUIA.”

» DEL 01 AL 30 DE MAYO DE 2024.
» DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2024.

Beneficiario: EDWIN ALEXANDER GALLO ZULUAGA
Cédula o Nit: 1.041.232.423

Articulo: 2.3.2.02.02.009.04.51 Denominado Desarrollo tecnolégico e Valor: $6.413.000
Innovacion

TOTAL: Valor: $6.413.000

Cordialmente,

: /
SANDRA MILENA HINCAPIE MORALES
Secretaria de Educacién, Cultura y Juventud
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.Tlpu Compromiso: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

MUNICIPIO DE EL PENOL Pig.det

VIGENTE P

BRAMIREZ |

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL N°: 186 f

Fechalmpresién: 01-Feb-2024 Fecha Compromiso: 01/02/2024 09:57:28 Usuarlo Realizd: BRAMIREZ ¢
Contraio Proveedor/Contratista Valor

1041232423 EDWIN ALEXANDER GALLO ZULUAGA 19.239,000.BB|

DESCRIPCION: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO , PARA LOS DIFERENTES FUNTOS VIVE DIGITAL DEL MUNIGIP]O'
: DE EL PEROL , ANTIOQUIA. :
i i
. .
FORMA DE PAGO
Guota __ Fecha  ValoraPagar ValorPagado
1 01/02/2024 09:57:28 19,239,000.00 0.00
CODIGOS PRESUPUESTALES

CDP _ Fondo = Cadigo _ Descrlpeidn Vir Reservado

150 121000 13.27.2.3.202,02.002.04.51  Desarnolio lecnclogiea e Innovacion 19.239,000.00

Total: 19,2389,000.00

Pz%e:—hﬁ‘t 4= C_/LCA_,Lch:?

[—

TODO POR M) GENTE" _
SORANY ANDREA MARIN MARIN

BEATRIZ ELENA RAMIREZ ZULUAGA J e .OLGALUCIAGALLO CARDONA | "
TECNICO (A) ADMIISTRATIVO(A) SECRETARIA DE HAGIENDA
NINGUNO -+~ , NINGUNO ** *+«

Olreccidn  CR 18 N 02 91 Teléfone: 851 55 55 Fax 51 56 55 Nil: 830920097-1 Carren Elecioncs: alealdia@elpenol-antioqua.qov.co




CODIGO: F-ABS-30

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 02
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

FECHA: D9/11/2022

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
No. PS-139 DE 2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT: 890.980.917-1
CONTRATISTA: EDWIN ALEXANDER GALLO ZULUAGA
NIT G C.C: 1.041.232.423
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION,
OBJETO: PARA LOS DIFERENTES PUNTOS VIVE DIGITAL DEL

MUNICIPIO DE EL PENOL, ANTIOQUIA,
DIECINUEVE MILLONES DOSGIENTOS TREINTA Y

VALOR: NUEVE MIL PESOS M/L_ ($19.239.000).

. SEIS (08) MESES, contados a partir de la suscripcion de)
DURACION: acta de inicio,
FECHA: 01/02/2024

Entre los suscritos, a saber: EL MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA, entidad ptiblica
del orden territorial, identificado con el N.LT. 890.980.917-1 representado legalmente por Ia
sefiora SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ, Alcaldesa por eleccion popular del
municipio de El Pefiol Antioquia para periodo consiitucional 2024 - 2027, Posesionada
mediante Acta niimero cero cero dos (002) de! treinta (30) de diciembre de dos mil veintitrés
(2023) de la Notaria Unica de Ei Periol Antioquia, ciudadana mayor de edad, identificada
con cedula de ciudadan(a ntimero 43.702.243 expedida en San Rafael - Antioquia y quien
en adelante se denominara “EL MUNICIPIO” o “EL. CONTRATANTE” de una parte; y
EDWIN ALEXANDER GALLO ZULUAGA, identificado (a) con cédula de cludadania
nimero 1.041.232.423 quien obra en nombre propio y que en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, han convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, previo prontinciamiento del Comite de
Contratacién seglin acta N°07 del 25 de enero de 2024 la cual se regira por las siguientes

DIGITAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL, ANTIOQUIA. SEGUNDO: ALCANCE DEL
CONTRATO!ESPECIFICACIONES TECNICAS O ESENCIALES. Una de [as propuestas
fundamentales de J3 actual Administracion es lograr el acceso a la tecnologia a los
diferentes grupos poblacionales nuestros nifios, nifias, adolescentes y adultos, esto se logra
si tienen espacios adecuados y el personal idéneo para el desarrollo de los programas.

Pagina 1 de 8 Contrato Prestacion de Servicios profesionales y de Apovo a la Gestion PS-139-2024
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CODIGO: F-ABS-30
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 02
PROEESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
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FECHA: 00/11/2022

TERCERO: VALOR DEL GONTRATO. DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS

_ TREINTA Y NUEVE MIL PESOS ML ($19.239.000). Paragrafo. El presente contrato se
podra adicionar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que
rigen Ia materia, con cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente y
favorable para el Contratante. CUARTO: FORMA DE PAGO. Seis (06) cuotas iguales por
valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS SEIS MIL QUINIENTOS PESOS ML
{$3.206.500), pagaderas el Ultimo dia de los meses comprendidos entre febrero y julio de
2024. Lo anterior, con previa presentacion de informes de actividades, cuenta de cobro ¥
previo visto bueno del Supervisor del contrato de acuerdo a los requerimientes realizados
y a los productos entregados. Para cada pago, el Contratista deberé presentar un informe
de actividades mensual y final, describiendo el desarrollo de cada actividad y los productos
entregados en el periodo reportado, 1a constancia de encontrarse al dia en el pago de los
aportes al sistema de seguridad social y parafiscales (salud, pension y riesgos laborales),
previa presentacion de la factura o documento equivalente debidamente legalizada, y
firmada por las pattes, y la certificacion de recibo a salisfaccion por parte del supervisor. El
Municipio de EL PENOL pagara el valor del contraio de previa presentacion de la cuenta
de cobro y/o factura debidamente legalizada y ceriificacién de recibo a satisfaccion por parte
del supervisor del servicio recibido por el supervisor del contrato previamente designado..
Paragrafo Primero: Los pagos s€ realizaran a iravés de transferencia electronica a la
cuenta reportada por el Conlratista al momento de suscribir el contrato. En caso de cambio
de! ntimero de la cuenta bancaria, el Conlratista informara de tal situacion sl Contratante
con quince {15) dias habiles antes del pago programado, aportando una solicitud formal en
la que justifique las razones del cambio de cuenta y un certificado original expedido por el
banco. Parigrafo Segundo: La {ransferencia electronica © consignacién para la
cancelacion de cuentas, la hara el Contratante sujeto a Ia disponibilidad de recursos que
presente fa Secretaria de Hacienda del Municipio y respetando el derecho de turno
consignado en el articuio 19 de la Ley 1150 de 2007. QUINTO: APROPIACIONES
PRESUPUESTALES. El pago a cargo de El Municipio de El Pefiol, enrazon a este Contrato
se hara con cargo a los articulos presupuestales!

N° | FECHA RUBRO NOMBRE VALOR
DISFONIBILIDAD 790 | 24/01/2024 | 2.3.202.02.008.0451 | Desarrollo tecnoldgico e | $19.239.000
PRESUPUESTAL innovacion :
RESERVA 56 | Oi/02/2024 | 2.3.20202000.0451 | Desarrollo tecnologico e | $18.239.000
PRESUPUESTAL innovacion
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CcODIGO: F-ABS-30

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 02
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

FECHA: 09/11/2022

SEXTO: DURACION DEL CONTRATO. La vigencia de: contrato sera de seis (06) meses.
Para su ejecucion, se requiere el Acta de Inicio debidamente firmada, previa obtencian del
correspondiente Registro Presupuestal. PARAGRAFO UNICO: El conirato se podra
ampliar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la
materia, con cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente y favorable
para EL MUNICIPIO DE EL PENOL. SEPTIMO: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:
El contrato se eéntendera perfeccionado una vez haya sido suscrito entre EL
CONTRATISTA y el ardenador del gasto, pero su ejecucion sélo podra Inlciar cuando se
suscriba el Acta de Iniclo. PARAGRAFO: Una vez enviado el contrato, el CONTRATISTA,
cugnta con un plaze maximo de tres (3) dias habiles, para enviar a la entidad firmado y con
la documentacién necesaria para su legalizacién, Gnicamente a través del SECOPR II. EI
présente Contrato se entendera perfeccionado una vez haya sido suscrito por las partes;
para su ejecucion se requiere del correspondiente certificado de registro presupuestal vy Ia
suscripcion del acta de inicio.

OCTAVO: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Atencidnalos estudiantes, docentes, directivos docentes y comunidad en
general que requiera apoyo técnico y asistencial en sistemas de
informaciaon.

2. Realizar mantenimiento a los equipos de cémputo de los puntos vive
digital, de tal manera que permanezcan en buenas condiciones para su
uso constante.

3. Coordinar vy liderar el semillero de comunicaciones de las Instituciones
Educativas Leén Xlll y Palmira en el 4rea de produccion audiovisual y
manejo de recursos digitales.

4. Realizar falleres con los diferentes grupos poblacionales y organizados

enfocado en el uso de las tecnologlas de la informacion y la

comunicacion.

Realizar control de préstamo de las salas del Punto Vive Digital de Ia

Milagrosa, realizando un control segun las necesidades.

Brindar apoyo técnico y de mantenimiento a equipamiento tecnologico de

los establecimientos educativos que fo requieran.

7. Presentar los informes que eventualmente se requieran.

Efectuar ofras actividades encomendadas por el supervisor del contrato.

Estar presto a atender las diferentes necesidades de la dependencia.

& o

8.
8
1

0.Acompaiiar los programas de la secretaria de Educacion, Cultura vy
Juventud y los diferentes eventos que realice Ja alcaldia municipal.

Pagina 3 de B Contrato Prestacion de Servicios profesionales y de Apoyo a la Gestion PS-139-2024
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. CODIGO: F-ABS-30
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 02
PROFESIONALES ¥ DE APOYQ A LA GESTION

FECHA: 09/11/2022

11. Presentar un informe mensual de sus actividades.

12.Las demas actividades que tengan relacion directa con el objefo del
contrato.

13.Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas en los estudios
previos y en la propuesta presentada por éste, con dedicacion,
responsabilidad y celeridad, cumpliendo a cabalidad con las actividades
y obligaciones contraciuales.

14. Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato en
cuanto al cumplimiento del objeto contractual.

15. Atender todos los requerimientos que realice el supervisor del Contrato
en cumplimiento de sus obligaciones, tanto al inicio como durante Ia
ejecucion del mismo. La periodicidad de las reuniones sera acordada, con
el fin de verificar el desarrolio del Contrato y elaborar las actas que
documenten el estado del mismo.

16. Elaborar todos los informes relacionados con la ejecucion del Contrato,
solicitados por el supervisor del Contrato, garantizando que 1a redaccion
sea clara, precisa y de ser necesario con los respectivos anexos.

17.Mantener la reserva sobre la informacion que sea suministrada para el
desarrollo del objeto contractual y/o que sea adquirida por motives de la
ejecucion del mismo, aun despugés de terminado el contrato, cuando por
disposiciones legales la misma tenga la calidad de reservada.

18. Gurmplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en
salud, pensiones y riesgos laborales en los terminos de Ja Ley 797 de
2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015
y demds normas concordantes.

19.Presentar la documentacion requerida para el perfeccionamiento del
contrato.

20.Reportar de manera inmediata cualquier novedad o -anomalia en la.
ejecucién del contrato al supervisor del mismo.

21.Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza, ofrecimiento o
presion indebida de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo
a hacer u omitir algiin acto u ocultar hechos que afecten los intereses del
Municipio o de los fondos a su cargo.

22, Obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.

23.E] contratista sera responsable de ios bienes muebles que le sean
suministrados por el Municipio de El Pefiol para la ejecucion oportuna cel
contrato.

24.Registrar la informacion de su hoja de vida en el sistema de informacion
y gestion de! empleo pablico (SIGEP).

Pagina 4 de 8 Contralo Prestacion de Servicios profesionales y de Apoyo a la Gestion PS-139-2024
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CADIGO: F-ARS-30

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 02
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

FECHA: 09/11/2022

25.El Contratista debera cumplir con el Sistemna de Seguridad y Salud en el
Trabajo, y con el Sistema Integrado de Gestién del Municipio.

En desarrolio de estas obligaciones, el coniratista entregaréa al Supervisor un completo
informe mensual sobre la entrega de productos, de tal forma que la efecucion del objeio
confractual y la entrega de los productos Inherentes a este, sean medibles y
cuantificables en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad

NOVENA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE EL PENOL: A) Verificar que el contrato
se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucian. B} Atender oportunamente
y de manera eficiente cualquier recomendacion por parte del contratista durante la
ejecucion del contrato. C) Suministrar al contratista toda la informacién requerida para
cumplir con el objeto contractual. D) Prograinar las retniones o actividades de seguimiento
y direccionamiento, para el logro de los objetivos y pracuctos del servicio que se contrata.
E) Darle tramite eficaz a la ampliacion de plazos y cuantias del contrato, si se necesitaren,
previa justificacién. F) Propiciar el acompadiamiento necesario tanto humano como logistico
en la ejecucidn de las actividades objeto del presente conirato. G) Solicitar al
CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo
del contrato y suscribir Jas actas necesarias durante la ejecucion del mismo. H) Realizar
opertunamente el pago de honorarios al contratista en |a oportunidad sefialada en este
contrato, siempre que el contratista acredite Ia totalidad de los requisitos exigidos para elio.
) Liquidar el contrata. J) Ejercer la funcién de supervision, vigilancia y control en el
cumplimiento cabal de las funciones objeto del conirata. K) Verificar el cumplimienta del
pago de salarios/ honorarios y demas obligaciones laborales, asi como los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y normas reglamentarias del personal vinculado al contrato. L) A través def
Supervisor, verificar el cumplimiento del registro y aclualizacion de la informacion en SIGEP
del Contratista, durante la ejecucién del contrato. M) Realizar las actas correspondientes
para el desembolso de los recursos. N) Autorizar los cambios que se requieran en las
actividades, cantidades o materiales en beneficio del correcto desarrollo del objeto
confractual. DECIMA: PAGO DE APORTES. De conformidad con el artfeulo 50 de la Ley
789 de 2002, El Contratista debers acreditar el pago de los aportes de sus empleados y
centratistas, a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal,
cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, a por el Representante Legal,
requisito indispensable para el pago de cada una de sus facturas. UNDECHWO:
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GARANTIAS. Por tratarse de un proceso de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién, no se exigira ninglin tipo de garantia conforme al Articule 2.2.1.2.1.4.5
del Decreto 1082 de 2015, sin que esto implique la exoneracién de responsabilidad por el
incumplimiento de las obligaciones contractuales del contratista. No obstante, de acuerdo
con las estipulaciones de los articulos 7 al 17 de la Ley 1480 de 2011, en concordancia con
el Cadigo de Comercio, el Contratista tiene la obligaclén de garantizar la calidad del bien o
servicio objeto de la contratacion. DUODECIMO: MULTAS. En el evento en que EL
CONTRATISTA incurriere en mora, deficiencia o faltare al cumplimiento de alguna (s) de
las obligaciones contraidas en el presente contrato, se acuerdan multas, las cuales seran
proporcionales al valor total del contrato y a los perjuicios que sufra EL MUNICIPIO DE EL
PENOL. PARAGRAFO 1: Para la imposicion de las multas, EL MUNICIPIO DE EL PENOL
dara aplicacion al debido proceso. PARAGRAFO 2: Una vez declarado el incumplimiento
del Contrato por parte del MUNICIPIO DE EL PENOL., el valor de las multas se tomara
directamente de cualquier suma que se [e adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de
hacer efectiva la cidusula penal o la Garantia de Cumplimiento del Contrato, y si esto no
fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el artlculo
17 de la ley 1150 de 2007. PARAGRAFO 3! La imposicion de multas no libera al
CONTRATISTA del cumpiimiento de sus obligaclones contractuales, so pena de que se le”
inicie un nueva procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos. DECIMO
TERCERO: CLAUSULA PENAL. Se estipula una clausulz penal a favor del MUNICIPIO
- DE EL PENOL equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor tatal de contrato, que
se hara efectiva en caso del incumplimientoe del contrato del contrato grave y definitivo. El
valor de la clausula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al
CONTRATISTA, si la hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento constituida, y si esto no
fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo
17 de la ley 1150 de 2007. DECIMO CUARTO: INDENINIDAD: Sera obligacion de EL
CONTRATISTA mantener libre al MUNICIPIO DE EL PENOL de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus acluaciones o de las de
sus subcontratistas o dependientes. DECIMO QUINTO REPERCUSIONES LABORALES.
El. CONTRATISTA se cbliga a titulo de contratista independiente. EL. MUNICIPIO DE EL
PENOL, en consecuencia, no adquiere con él, ni con las personas que ocupe, ningun
vinculo de caracter laboral ni administrativo, etc. DECIMO SEXTO SUPERVISION. La
supervision sera designada por la Alcaldesa Murnicipal de acuerdo con los lineamientos
definidos en el plan de Supervision e Interventoria de la entidad, DECINO SEPTINIO PAZ
¥ SALVO. EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se entiende
prestado con la firma del contrato, estar a paz y salvo con EL MUNICIPIO DE EL PENOL.
Adicionalmente, autoriza para que en la Tesoreria. en el momenio de un pago,’
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automaticamente, sin previo aviso y siempre y cuando no exista Acuerdo de Pago vigenie
entre EL. CONTRATISTA y la Administracién Municipal, hagan cruce de cuentas, para
compensar los valores que tenga en mora por cualguier concepto. DECIMO OCTAVO
INHARILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo juramento
que se entiende prestade con la firma de este Contrato, que no se encuentra Incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibifidad previstas en la Ley y que seran
de su responsabilidad las consecuencias que se deriven de los antecedentes o
sobrevivientes. DECIMIMO NOVENO CONFIDENCIALIDAD. £l Conlratista se obliga a no
divulgar la informacion confidencial a la cual tendra acceso con ocasién de este cohtrato,
incluida su etapa precontractual, salvo cuando sea necesario suministrarla a los organismos
oficiales a efecto de cumplir el objeto contractual. La obligacitn de reserva se extiende
hasta después de terminado el contrato y subsistira mientras la informacion tenga las
caracteristicas para ser considerada confidencial en los términos de la Ley 1712 de 2014 y
las normas que la modifiguen o sustiiuyan. VIGESIMO: CESION. Este Contrato se ha
celebrado en consideracion al objeto que se pretende ejecutar y la capacidad e idoneidad
de EL CONTRATISTA. En consecuencia, no podra cederlo a ninguna persona natural o
juridica sin el consentimiento previo v escrito del Municipio de El Pefiol. VIGESIMO
PRIMEROG PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad intelectual y los derechos
patrimoniales sobre los estudios, documentos y en general sobre los productos resultantes
de la ejecucion del presenie contrato, quedara en cabeza del Contratante, de conformidad
con la normativa vigente. VIGESIMO SEGUNDO: NATURALEZA JURIDICA: El presente
acto es un Contrato de prestacion de servicios profesionales, que se rige por la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y los demas
decretos reglamentarios, normas civiles y comerciales aplicables. VIGESIMO TERCEROQ:
SOLUCION DE_CONTROVERSIAS. En el evento de surgir diferencias referentes al
desarrollo y ejecucién se acudira iniclalmente al empleo de mecanismos de solucién de
coniroversias contractuales, en especial, a la conclliacion, la amigable composicién y/o a la
transaccion. VIGESIMO CUARTO CAUSALES DE TERMINACION, Este Contrato de
prestacion de servicios terminara en cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por expiracion
del plazo estipulado. 2) Por mutuo acuerdo entre las partes. 3) Por fuerza mayor o caso
fortuito, que impida fa posibilidad de seguir st sjecucion. 4) Por sobrevenir una imposibilidad
legal o tecnica, debidamente acreditada, svaluada y aceptada por las partes. 5) Por
liquidacién o Intervencion de alguna de las partes, que afacte gravemente el cumplimiento
del contrato. 6) Por las demas causales estipuladas en la ley. VIGESIMO QUINTO:
LIQUIDACION: la liquidacion del Contrato se hara de comtin acuerdo enire EL
CONTRATISTA Y EL MUNICIPIO DE EL PENOL, las personas acordaran los ajustes,
revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de los cLales quedara consiancia en el acta
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de liquidacion, de conformidad con el Artlculo 60 de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007. Paragrafo: Si es del caso, para la liquidacion se exigira a EL
CONTRATISTA la ampliacion de la vigencia de las garantias establecidas, para avalar las
obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion del Contrato. Si EL
CONTRATISTA no concurre a la liguidacion del Contrato, o las partes no llegan a un
acuerdo sobre el contenido de la misma, EL MUNICIPIO DE EL PENOL lo liquidara
unilaieralmente dentro de los dos meses siguientes al vencimiento de los cuatro meses
previstos para la liquidacion bilateral, segin el Articulo 4 del Cadigo Contencioso
Administrativo. Si vencido el plazo antes establecido no se ha realizado Ia liquidacién EL
MUNICIPIO DE EL PENOL liquidara unilateralmente en cualquier tiempo dentro de dos
aiios slgulentes del muiuo acuerdo o unilateralmente de conformidad con la Ley 1150 de
2007. VIGESIMO SEXTO; CONSTANCIA_DE_VERIFICACION EN EL BOLETIN DE
RESPONSABLES FISCALES: Por medio del presente documento se deja constancia que
revisado el titimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de
la Replblica no figura EL CONTRATISTA relacionado en el citado boletin. VIGESIMO
SEPTIMO: CONSTANCIA DE VERIFICACION EN EL BOLETIN DE ANTECEDENTES
DISCIFLINARIOS: Por medio del presente documento se deja constancia que, revisado el
ultimo boletin de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Macidn, no
figura EL CONTRATISTA relacionado en el citado boletin. VIGESIMO OCTAVO:
PUBLICACION. FEl presente Conirato deberd publicarse en la pagina
https:/iwww.colomblacompra.gov.cofsecop-i. VIGESIMO NOVENO: BOMICILIO. Las
partes fijan como domicilic el Municlpio de El Peiial - Antioguia. TRIGESIMO
DOCUMENTOS DEL CONTRATQ. Para iodos los efectos legales se entiendén
incorporados al contrato: a) Cerlificados de Disponibilidad, b) Estudios Previos, c)
Propuesta presentada por EL CONTRATISTA, d) Los informes y demas documentos que
en el desarrollo del Contrato se deriven.

El presente contrato se perfeccionara con la aprobacion en el SECOP 1.

Funcionariof Nombre Fitma
Contratlsia
Proyectado por Yessica Marisel Tero Cehalios
i Auxiliar Adminisiraliva /U{C“ BB 12
Revlsado por Carolina Omrego Otalvaro %
Asesora Juridica ’ 7}/ Y
Revisado por Sandra Milena Hincepié Morales | — M %’
Secrelaria de Educacidn, Cullura y Juven(ud f -
Aprobado por Sandra Arglis Dugus Velgsquez m@ ﬁﬂq /
Alcaidesa P
:Jeclammus quo hemas revisado el presente documento ¥ lo encontramos ajuslado/a las nermas y Yispdsiclones
aqalas.
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INFORME DE ACTIVIDADES

Fecha del informe; 3D de junio de 2024

Numero y fecha del Contrato: N° PS-139-2024

Contratista: EDWIN ALEXANDER GALLO ZULUAGA

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA LOS
DIFERENTES PUNTOS VIVE DIGITAL DEL MUNICIPIO DE EL PENOL, ANTIOQUIA.

Fecha de seguimiento: de! 01 de mayo al 30 de junio de 2024

N°/ Obligaciones del Contrato

Descripcion - Desarrolio de fa obligacion

1. Atencién a los estudiantes, docentes,
directivos docentes y comunidad en general que
requiera apoyo técnico y asistencial en sistemas
de informacién.

Se brinda apoyo a la comunidad para la
inscripcién a la plataforma del SENA en
cuanto a cursos, tecnicas y tecnologias
desde el Punto Vive Digital La Milagrosa con
el apoyo de los alfabelizadores.

Se apoya tecnicamente a los docentes que
requieren explicaciones y apoyo en los
diferentes recursos digitales.

2. Realizar mantenimiento a los equipos de
computo de los puntos vive digital, de tal manera
que permanezcan en buenas condiciones para
st uso constante.

Se realiza mantenimiento técnico tanto de
limpieza como de optimizacion de los
sistemas operativos y programas para todos
los equipos de la sala de acceso a internet
del Punto Vive Digital de la milagrosa
durante la temporada de receso escolar.

3. Coordinar y liderar el semillero de
comunicaciones de las Instituciones Educativas
Ledn Xl y Palmira en el area de produccién
audiovisual y manejo de recursos digitales.

Se continlan con los procesos de
comunicaciones tanto, de la Institucién
Educativa Ledén X, como Institucién
Educativa Palmira. Desde la Institucion
Educativa Lean XIll, se realiza una salida de
gran impacto para el semillero a la sala de
radio de Adida, donde se logra realizar una
practica de trasmisiones radiales y de igual
manera se realizan unas entrevistas de
television, por ofra parte, se logra la
formacion a de varias capacitaciones con el
enfoque de presentacion de eventos en
ptiblico.

Desde la Institucion Educativa Rural
Palmira, con el semillero de comunicaciones




que estd direccionado con los grados
cuartos y quintos, se trabaja en la creacion
de una campafa audiovisual para las
jornadas de donacidn de sangre que se
realizan en la institucidn, todo estos con los
mismos estudiantes de los cuarto y quinto.

4. Realizar talleres con los diferentes grupos
poblacionales y organizados enfocado en el uso
de las tecnologias de la informacion y la
comunicacién.

Se continua con las capacitaciones del
curso “iniciando en mi PC", enfo¢ado a la
poblacion de adultos mayores de nuestro
municipio, en estos dos meses trabajamos
especificamente en el reconocimiento de
programas complementarios para realizar
grabacién de audio, utilizar la calculadora, el
block de notas, Paint, entre otros. De esta
manera se logra avanzar significativamente
en el reconocimiento de los diferentes
elementos con los que cuenta el sistema
operativo para su accesibilidad.

5. Realizar contro! de préstamo de las salas del
Punto Vive Digital de la Milagrosa. realizando un
control segun las necesidades.

Se facilitan las salas de acceso a internet,
sala de capacitaciones, sala 201 y los
salones del tercer piso, para las clases,
capacitaciones y charlas de los diferentes
grupos poblacionales y escolares que
solicitan nuestras aulas, tales como: Clases
y capacitacones para los estudiantes del
SENA, tanto de las tecnicas y tecnologias,
como a los estudiantes de la media de la
Institucion Educativa Leon X!l e Institucion
Educativa Palmira. También se hace
prestamo de las salas a la poblacién en
general quienes hacen uso de estas para
realizar consultas, trabajos escolares,
universitarios y demas.

6. Brindar apoyo técnico y de mantenimiento a
equipamiento tecnologico de los
establecimientos educativos que lo requieran.

Se realiza mantenimiento a 15
computadores del Centro Educativo Rural
Guamilo durante la época de receso
escolar, a estos se les logra instalar un
sistema operativo mas liviano, que logré
mejorar su rendimiento, igualmente se les
realiza la instalacién de los programas para
correcta utilizacién en la institucion.

7. Presentar los informes que eventualmente se
requieran.

Se ha cumplido con este requisito a medida
que se ha necesitado dentro de la
dependencia y el ente municipal.




8. Efectuar otras actividades encomendadas por
el supervisor del contrato.

Sz realiza apoyo constante en las
actividades desarrolladas durante [as fiestas
de nuestro municipio.

9. Estar presto a atender las diferentes
necesidades de la dependencia.

Se brinda soporte y Asesorias Constantes a
la secretaria de educacion, cultura vy
juventud y se realiza apoyo en las
necasidzades de la oficina.

Se ayuda a las auxiliares de la dependencia
en la solucién de errores en formatos de
oliialica y archivos que generan
incompatibilidad

10. Acompanar los programas de la secretarta de
Educacion, Cultura y Juventud y los diferentes
eventos que realice la alcaldia municipal.

S Earticipa del desfile inaugural de las
fiestas de E! Pefiol, acampanando la
seceetana y la alcaldia municipal.

11. Presentar un informe mensual de sus

actividaces.

Sz -ealiza el informe de actividades de los
meses de mayo y junio de 2024, donde se
presentan uno a uno los trabajos reallzados
durante estos dos meses

12. Las demas actividades que tengan relacion
directa con el objeto del contrato.

Se realiza apoyo técnico en sonido para la
eucaristia de la celebracidon del dia del
maestro desde la Institucion Educativa Leon
Xl




Tiempo de gjecucidn para el presente informe: Desde el 1 de mayo hasta el 30 de junio de '
2024.

Pagos efectuados: 3

Valor total del Contrato: DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y
NUEVE MIL PESOS M/L ($19.239.000).

Lugar de ejecucion: Municipio de El Pefiol

Duracion total del contrato: SEIS (OB) MESES

Forma de pago: Honcerarios mensuales

Porcentaje de ejecucion acumulado (v/r ejecucion / vir contrato) *100%
= 16.032.500/19.239.000*100= 83.3 %

Nombre Supervisor: SANDRA MILENA HINCAPIE MORALES

\
=

EDWIN ALEXANDER GALLO ZULUAGA
C.C. No. 1.041.232.423
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SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

INFORME DE SUPERVISION
FECHA: 23/01/2023

CONTRATO No. 139 DE 2024

PERIODO DE VERIFICACION: Desde el 01 de mayo hasta el 30 del mes de

junio de 2024

MUNICIPIO DE EL PENOL ~ SECRETARIA DE EDUCACION,

CONTRATANTE: CULTURA Y JUVENTUD
CONTRATISTA: EDWIN ALEXANDER GALLO ZULUAGA
NIT o CEDULA: 1.041.232.423
- . SANDRA MILENA HINCAPIE MORALES
SUPERVISOR: Secretaria de educacidn, cultura y juventud
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION,
OBJETO: PARA LOS DIFERENTES PUNTOS VIVE DIGITAL DEL
MUNICIPIO DE EL PENOL, ANTIOQUIA.
DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE
VALOR INICIAL: MIL PESOS ML ($19.239.000).
ADICION 1: N/A
VALOR MAS DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE
ADICIONES: MIL PESOS M/L ($19.239.000).

DURACION INICIAL:

SEIS (06) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio.

AMPLIACION 1:

N/A

DURACION DESPUES
DE AMPLIACIONES:

SEIS (06) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio.

SUSPENSIONES:

N/A

FECHA DE INICIO:

PRIMERO (01) DE FEBRERO DE 2024

FECHA DE _
TERMINACION:

TREINTA (30} DE JULIO DE 2024
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CODIGO: F-ABS-53

VERSION: 03

FECHA: 23/01/2023

Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucién del contrato NRO.
139, se presenta el Informe parcial de Supervision del contrato de la referencia, con
fundamento en la Ley 80 de 28 de julio de 1993, Ley 1150 de 16 de julio de 2007,
Ley 1474 de 12 de julio de 2011, Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015, y demas
normas que regulan la materia, previos los siguientes items:

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL
CONTRATO

DESCRIPCION DEL
AVANCE

DESCRIPCION
DE LA
EVIDENCIA

1. Atencibn a los estudiantes,
docentes, directivos  docentes vy
comunidad en general que requiera apoyo
técnico y asistencial en sistemas de
informacion.

Se brinda el apoyo
correspondiente en
cuanto a los sistemas de
informacion a la
comunidad estudiantes y
docentes.

El informe del
coniratista, da
muestra de
este item.

2. Realizar mantenimiento a [os
equipos de computo de los puntos vive
digital, de tal manera que permanezcan en
buenas condiciones para su Uuso
constante.

Se realiza el adecuado
mantenimiento a los
equipos del punto vive
digital en cuanto a los
sistemas operativos Yy
programas de los
mismos.

El informe dél
contratista, da
muestra de
este item.

3. Coordinar y liderar el semillero de
comunicaciones de las Instituciones
Educativas Ledn XIll y Palmira en el area
de produccién audiovisual y manejo de
recursos digitales.

Se continua con los
procesos de semilleros
de comunicaciones en
las dos instituciones del
municipio.

El informe del
contratista, da
muestra de
este item.

4, Realizar talleres con los diferentes
grupos poblacionales y organizados
enfocado en el uso de [as tecnologias de
la informacidn y [a comunicacion.

Se continua en
capacitaciébn con el

El informe del
contratista, da
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grupo para la poblacién [ muestra de

de adultos mayores. este item.
5. Realizar control de préstamode |Se cumple con el|El informe del
las salas del Punto Vive Digital de la préstamo y el control decontratista, da
Milagrosa, realizando un control segin los espacios que hacen|muestra de
Eodiee Ll parte de la milagrosa.  |este item.
6. Brindar apoyo técnico y de Se brinda el apoyo|Elinforme del
mantenimiento a equipamiento correspondiente con eljcontratista, da
tecnoldgico de los establecimientos mantenimiento a los | muestra de

educativos que lo requieran. equipos que se | este item.

requirieron durante los
meses tanto en el
municipio como en el
Centro Educativo Rural

Guamito.
7. | Presentar los informes que|Se cumple a necesidad |El informe del
eventualmente se requieran. con lo que se halcontratista, da
solicitado desde el area. | muestra de
este item.
8. Efectuar otras actividades { Se apoya con la logistica | El informe del

encomendadas por el supervisor deljde |o requerido para las |contratista, da

contrato. festividades realizadas | muestra de
en el municipio. este item.

8. Estar presto a atender las|Estuvo siempre presto a|El informe del

diferentes ~ necesidades de  la||gg necesidades | contratista, da

dependencia.

presentadas para la|muestrade
dependencia duranie el|este item.
mes.
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CODIGO: F-ABS-53

VERSION: 03

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

FECHA: 23/01/2023 |

10.  Acompariar los programas de la|Se participa en logistica
secretaria de EducaCién, Cultura Y de |0 requendo para |as
Juventud y los diferentes eventos que festividades del
realice la alcaldia municipal. N

municipio.

El informe del
contratista, da
muestra de
este item.

11.  Presentar un informe mensual de |Realiza informe de
sus actividades. actividades
perteneciente al mes de
mayo y junio en el cual
cumple con este item.

E! informe del
contratista, da
muestra de
este item.

12.  Las demas actividades que tengan | Se brinda apoyo
relacion directa con el objeto del contrato. logistico para actividad

realizada en una de las
instituciones del
municipio.

El informe del
contratista, da
muestra de
este item.

1.2 Seguimiento al cumplimiento parcial del objeio y alcance del contrato:
E! contratista ha cumplido a cabalidad cada una de las actividades encomendadas

en el contrato, tal como se evidencia en el cuadro anterior.

PORCENTAJE PONDERADO Y PROMEDIO DE EJECUCION DE LOS

{ACUMULADPQ)

OBJETIVOSIACTIVIDADES DEL CONTRATISTA A LA FECHA DEL INFORME 83.3%

2. INFORME ADMINISTRATIVO:

Debe contener el detalle de:

2.1Verificacién de las novedades del personal y del pago de aportes al Sistéma

de Seg_uri_dad Social Integral.

g 4 a8 6 Informe de Supervisién

Peri_odo_ de N° Planilla |~ Pago .| Pa_lgq Pago _C_aja de  |Total, pagado
Cotizacion L peR Salud | Pension ARL | compensacién | en el periodo
Febrero 7913852944 | $162.500 { $208.000 | $6.800 $26.000 $403.300
Marzo 7913854831 | $162.500 | $208.000 | $6.800 $26.000 $403.300

$162.500 | $208.00 $6.800 $26.000 $403.300

Abril 7920033460

Q cra 18 No 02 ~ 91 Plaza de Bolivar / Bl Pefiol ~ Antioquia / ([} 890980917-1/ ;=0T codigo pastal: 05500
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CODIGO: F-AB5-53
VERSION: 03

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

INFORME DE SUPERVISION
FECHA: 23/01/2023

Mayo 7924492885 | $162.500 | $208.000 | $6.800 $26.000 $403.300
Junio 7929398976 | $162.500 | $208.000 | $6.800 $26.000 $403.300
2.2Certificado de recibo a satisfaccion especifica de cada uno de los elementos
entregados como resultado del servicio prestado para los siguientes: manuales,
garantias, estudios, disefios, planos, registros fotograficos, publicaciones,

entre otros: N/A

2.3Informe de las modificaciones realizadas al contrato, como: otrosies, adiciones,
-ampliaciones, cambios de obra, suspensiones y reanudaciones, cesiones de
‘contrato.

e A lafecha no se han realizado modificaciones al contrato.

2.4Relacién de las ausencias temporales o definitivas y reasignaciones de
supervision: NfA

2.5Informe c_:le la materializacion de riesgos y su mitigacion

SEGUIMIENTO A MATRIZ DE RIESGOS
Realizé seguimiento a fa matriz de riesgos del presento contrato/convenio? ?(l NO
¢+Luego del sequimiento delectd alquno con alta probabilidad de ggurrencia? X

Detalle cual {es) riesqos detecto con alta probabilidad de ocurrencia: N/A,

Observaciones aticionales: NIA
3. INFORME FINANCIERO Y CONTABLE: 5
5 L17]
e
Debe contener el detalle de: a
=
()
3.1Relacién de la Imputacién del gasto &
. CDP RUBRO NOMBRE Valor g
190 2.3.2.02.02.009.04.51 Desarrollo tecnologico e $19.239,000 S
innovacion g
CRP ARTICULO NOMBRE . Valor 8
186 2.3.2.02.02.009.04.51 Desarrollo tecnologico e $19.238.000 0
innovacion 2
3.2Relacion de los pagos realizados ﬁ

| FECHA | EGRESO | ORDEN DEPAGO | VALOR |

[
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CODIGO: F-ABS-53
VERSION: 03
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION
FECHA: 23/01/2023
09/03/2024 2024-00410 2024-410 $3.206.500
03/05/2024 2024-00931 2024-875 $3.206.500
23105/2024 2024-01084 2024-1119 $3.206.500
3.3Resumen de la ejecucion de los recursos:
Valor del Conirato $19.239.000
Adiciones 0
Total, valor del contrato mas adiciones $19.239.000
Pagos Realizados (Acumulado) $9.619.500
Pago autorizado del mes de junio $6.413.000
Porcentaje de ejecucion financiera 83.3%

4. INFORME JURIDICO:
Para todos los efeclos legales se verificaron los pagos de aporte y parafiscales, para
proceder a la cancelacién del pago al periodo correspondiente desde el 01 de mayo
al 30 del mes de junio de 2024.

Una vez evidenciado e! avance técnico, administrativo, financiero y juridico
sefialado en el contrato, el suscrito Supervisor y/o Interventor autoriza el pago
parcial del periodo reportado por valor de SEIS MILLONES CUATROCIENTOS
TRECE MIL PESOS ML ($6.413.000).

Atentamente,

iy a4

SANDRA MILENA HINCAPIE MORALES

Supervisor
Funclonario / Nombre Flirma
Contratista
Proyectado por Nombre: Yessica Marisol Taro Ceballos M
Cargo Auxiliar administrativa Sarso U=

Q cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / Ef Peiol — Antloquta / () 890980917-1/ a‘ﬁ Codigo postcrl: 05500
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315124, 15:50

v

> INFORMACION GERERAL

>

COMPROBANTE DE EGRESO

> REGISTROS / CONTRATO

= REGISTROS } PAGO

> FORMA DE PAGO

> ANEXDS

20241219 23/05/2024 $3.206.500 $234.07% $2.972.425
RUBDRO REGISTRD DISPOHIRILIDAD - VALOR DEDULIDD DISPORIBLE
2.3.20202.0090 186 160 $19.239.000 $9.619.500 $9.619.500
DRDEN BE PAGD . REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR PAGADO
2024-1119 186 - $3.206.500 -
FECHA FORMA DE PAGD TRANSACCION VALOR BAHCO CUEHTA

GESTION TRANSPARENTE

fidmen El Pefiol

Sandra milena hincapie morales .

REFORTE DI INGRESO / PAGO A CONTRATO

Conbat,  PS-13%-2024
Oiden o Pago.  2024-1119
Trpo e Pogo. Pago Normal

Objety del Contrato:  PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, PARA s
DIFEREHTES PUNTOS VIVE DIGITAL DEL MUNICIPIO DE EL PEROL,

ANTIOQUIA,
Homise Contratista: EDWIN ALEXANDER GALLO ZULUAGA
identihcaoon del € 1041232423

Fecho Pago:  23/05/2024
Vaky Total Bruto: 3206500,00

ORDEN DE PAGO FECHA TOTAL BRUTO DECUCCIONES TOTALHETD

No data to display

FECHADE
DOCUMENTO IGRESD DOCUMENTD DE LEGALIDAD
TERCER PAGD PS-539-2024 0 31/05/2024  Comprobantes de egreso (Pagos) -

www.gestiontransparente.com/Rendicion/ReplngresoPayment.aspx?p1=P5-1 39-20248p2=2024-1119

o —

Satr  Planiifias y Descargas

Admen [ Pedod

12



31/5/24, 15:50

TERCER PAGQ P5-139-2024. 0 31705/2024
TERCER PAGQ PS:139:2024 O 31/05/2024
TERCER PAGQ PS-130-2024 O 3170572024
TERCER PAGQ £5-139-2023 0 31/05/2024

GESTION TRANSPARENTE

Orden de Pago 3

Informe de Interventotia para & Pago Especifico L
Certificado y Pags de 1a Sequnidad Social de este Pago

Factura yfo Cuenta de Cobro

ww.gestlonlransparenle.com.'Rendicion!ReplngresoPayment.aspﬂp1=PS-1 39-20248p2=2024-1119 22

e




Q. % UTC -515:56 32 @
gﬁ ALCALDW.DE EL PEROL

|. | ]Ira Buscar..

Lo, = Mooy = Adraausan da wotrses — VEr conlrato

AREA DE APROBACION

Fluios da aprobaoon 1

MOSTRAR DETALLES

liturucetn goneral CRERSI RVEYTEARYRUITH TSN U I (Y PO [RTE

e ione: A - ;
Lt chi s Volver . Nodi

Bienes y sesvicios s )
Ejecucidn det Contrato ] -

Dot umanios gob Frovendor Poonlaje  Rocepokdn do artloulos

Ervumenion gel wnl sto | CrearPlan  ContelarPlan  Recepour
- ¥

Inferinacion presuiussial Reforencia  Facha prevista do entrag LAY Bn prevista Fecha roaldaentregs % efecucidn rend Estadh
7 Ejecuctén del Contrato . PAGD 1 1900372024 12:00 PM wrc 16,60 260212024 12:00 AM 1B6.60 Conluy
P5-138. -5 nosasi 1UIC -5 hovas)
Rrdibharunes dal Cunlet, 02
. PAGO 2 2052029 1000 PM juic 23,33 30032024 12:00 AM 3. Confiry
B ki Clog. P5-136- o5 Aty {UTC -5 horas)
2024
- PAGO 3 3052024 10:00 PM e 50,00 042024 12:00 AM 50,00 Cenfur
PS-139- -4 harpy) RFTC -5 mwap)
2024
Plan de Pagos
Id de paps Himaro de factura Focha da amisldn Facha da rocopclén Valor neto da Ja fnclura Valor total de Ia factura
Fago 001 AP4TI0 1900472024 744 SMX2024 12:00 AM 3.206.500 COP 3208.500 COP
A UTC -8 havay) (UTC -5 maras,
Pago 002 AP4949 200572024 2:46 2810472024 12:00 3.206.500 COP 3206 500 COP
PM 141C -3 haresy AM (UTC 5 borwa)
b e FIE e e nat b £ ot 5113 3052024 3:51 2170572024 12:00 2.206.500 COP 3206500 COP
P (u5¢ -8 rowag) AN UTE Sty

: y Balance de enlregas

% detvalor del contrafa % ded valor amostizads

Valortota) conlrato:  19.239.000.00 COP - &
Valar antlcipe: 0.oocopR 0% .

falor de lns entragas 9.619.500.00 COP 50% -
Valor facturado: 9.619.500.00 COP 50% -
rpeadlente de pago: 0.00CoP 0% -
Valor pagado: 5.610.500.00 COP 50% -
sttizade del anticlpo: 0.00 COP 0% 0%
dionte de amortizar: 0.00CoP 0% o%
diente do ¢jecuclén: 9.610.500.00 COP 50% .
endionta do ontrega; 92.619.500.00 COP 50% .

fecucian del contrato

icién Nombro del archive Corgado por
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DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES Pag. 1de 1

EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT: 890980917-1
Direccion: CR 18 N 02 91
Teléfono: 851 58 55

Fecha: 30/06/2024 NUMERO:AP5347
Proveedor: GALLO ZULUAGA EDWIN ALEXANDER
Nit: 1041232423
Dlrecclén:  Cod Pastal 065 : TV 12 EE 22C 15 - EL PENDL
Teléfono: 3145220703 EL P - ANTI - COLO
~ Cantidad Descripeion Valor Unidad Sub Total
1 CUARTO Y QUINTO PAGO AL CONTRATO N : P5-139-2024 CUYO OBJETO , 6.413.000.00 6,413,000.00
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO , PARA LOS DIFERENTES
PUNTOS VIVE DIGITAL DEL MUNICIPIO DE EL PEROL , ANTIOQUIA.SE
ANEXA DISPONIBILIDAD, COMPROMISO Y SOFORTES. PERIODOD
CORRESPONDIENTE ENTRE 01 DE MAYO AL 30 DE JUNIO DE 2024,
TOTAL: 6,413.000.00
VALCR RETEFUENTE: .00
OTRAS RETENCIONES: 468.149.00
VALOR A PAGAR: 5.244,851.00
" Documenio soporie en adquisicienes eféciuadas a sujelos no obligados a expedr faciura de venla o decumento equivalente. Arlicuto 55 de la
resclucion 042 de mayo 05 de 2020
Elaborado: |Aprobade: Recibl: T
s s | e o 3
B, e e CCoNIT . _

AUTCRIZACION DIAN 18764054922683 PARA EL DOCUMENTO SOPORTE PREFIJO DE LA 3601 HASTA LA 8600

SAIMYR
Sistemas de Adminisiracion de Infermacidn Munlcipal y Rentas



