
 

 
INFORME FINANCIERO CONVENIO 7592 – 2024 

 

PERÍODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME 01 AL 31 DE JULIO DE 2024 

 
Datos del Asociado: 
 

ASOCIADO CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL 
HUMANO CORDIN 

NIT 830.072.816-2 

DIRECCIÓN DE NOTIFICIACIÓN OFICIAL  CL 25 B 80 C 12 

CORREO ELECTRÓNICO DE NOTIFICACIÓN 
OFICIAL (RUT)  

corporacioncordin4@gmail.com 

NÚMERO DE CONTACTO 6014101354 

JARDÍN INFANTIL COFINANCIADO MAMA CANGURO 

DIRECCIÓN DEL JARDÍN  CL 89 BIS 89 A 67 

TELÉFONO DEL JARDÍN 6014673982 

 
Datos del supervisor 
 

NOMBRE DEL SUPERVISOR CARLOS ALBERTO POLANCO BEJARANO 

 
Información del convenio: 
 

NUMERO DE CONVENIO   7592 - 2024 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL CONVENIO    25/04/2024 

VALOR DEL CONVENIO El valor total del convenio de asociación corresponde 
a la suma de OCHOCIENTOS DIECISIETE 
MILLONES TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL 
OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($817.326.087), 

discriminados de la siguiente manera: LA 
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN 
SOCIAL – SDIS aporta en dinero la suma de 
SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES 
QUINIENTOS NOVENTA Y TRES MIL 
CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS 
M/CTE ($735.593.478) correspondiente al 90,00% y 

el ASOCIADO aporta en especie la suma de 
OCHENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS 
TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS NUEVE 
PESOS M/CTE ($81.732.609) correspondiente al 
10,00%, los cuales incluyen impuestos y demás 

costos y gastos directos e indirectos en que incurra el 
asociado durante la ejecución del Convenio.  

 

PLAZO DEL CONVENIO El plazo de ejecución será hasta el 06 de diciembre 
de 2024, plazo que se cuenta a partir de la suscripción 
del acta de inicio, previo cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución.  
(La fecha final corresponde con lo establecido en el 
calendario de cierre de actividades 2024, así mismo 
se hizo la proyección y calculo con los recursos 
disponibles)  

 

FECHA DE INICIO    08/05/2024 

FECHA TERMINACIÓN DEL CONVENIO   06/12/2024 

PRORROGAS  NO APLICA 

SUSPENSIÓN  NO APLICA 

OBJETO DEL CONVENIO:  
AUNAR RECURSOS TÉCNICOS, FÍSICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONÓMICOS ENTRE LAS PARTES, 
PARA GARANTIZAR LA EDUCACIÓN INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCIÓN INTEGRAL DE LAS 
NIÑAS Y NIÑOS EN PRIMERA INFANCIA, UBICADOS EN LOS BARRIOS ADSCRITOS A LAS 
LOCALIDADES DEL DISTRITO CAPITAL A TRAVÉS DE LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN 
JARDIN INFANTIL.  

 



 

 
SITUACIÓN FINANCIERA DEL CONVENIO 

 

VALOR INICIAL DEL CONVENIO: 

El valor total del convenio de asociación corresponde a la 
suma de OCHOCIENTOS DIECISIETE MILLONES 
TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL OCHENTA Y SIETE 
PESOS M/CTE ($817.326.087), discriminados de la 

siguiente manera: LA SECRETARIA DISTRITAL DE 
INTEGRACIÓN SOCIAL – SDIS aporta en dinero la suma 
de SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES 
QUINIENTOS NOVENTA Y TRES MIL 
CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE 
($735.593.478) correspondiente al 90,00% y el 
ASOCIADO aporta en especie la suma de OCHENTA Y 
UN MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y DOS MIL 
SEISCIENTOS NUEVE PESOS M/CTE ($81.732.609) 
correspondiente al 10,00%, los cuales incluyen impuestos 

y demás costos y gastos directos e indirectos en que 
incurra el asociado durante la ejecución del Convenio. 

ADICIONES:  NO APLICA 

REINVERSIONES: NO APLICA 

VALOR TOTAL PAGADO A LA FECHA: 
APORTES SDIS: $131.260.753 
APORTES ASOCIADO: $17.997.327 

VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR 
APORTES SDIS: $604.332.725 
APORTES ASOCIADO: $63.735.282 

 
COMPROMISOS ASPECTOS FINANCIEROS 

 

COMPROMISO ACTIVIDAD SOPORTE 

1. Registrar su actividad financiera y 
contable de acuerdo con lo establecido en 
las Normas Internacionales de Información 
Financiera (NIIF). 

Las actividades financieras y 
contables realizadas durante el 
mes de julio de 2024, fueron 
registradas bajo lo establecido en 
las Normas Internacionales de 
Información Financiera (NIIF). 

Libro auxiliar contable julio 
de 2024. 

2. Realizar el pago de todas las 
obligaciones adquiridas para el 
funcionamiento del Jardín Infantil, durante 
el término de ejecución del Convenio. 

Las obligaciones adquiridas para 
el mes de julio de 2024, para el 
funcionamiento del Jardín Infantil 
con proveedores, fueron 
presentadas a la supervisión para 
en el respectivo mes. 

documentos cargados en 
share point, 
 
03.JULIO 2024 
 
01. APORTE SDIS 
-01.Talento Humano 
-02. Vigilancia 
-03. Aseo Institucional 
-04. Material Didáctico 
-05.Aseo Personal 
-06.Papeleria Niños 
-07. Alimentos 
-08.Serv Públicos e Internet 
-09.Piga 
 
02.APORTE ASOCIADO 
-01. Uso del Predio 
-02. Desgaste de Muebles 
-03.Desgaste Dotación 
niños 
-04. Aseo Institucional 
-05.Papeleria 
administrativa 
 



 

RELACION DE SOPORTE 
Y SEGUIMIENTO SS MC 
JULIO 2024 
 

3. Pagar dentro de los cinco (5) primeros 
días hábiles del mes el salario u honorarios 
(según sea el caso) y a través de 
transferencia electrónica en la cuenta de 
ahorros o corriente suministrada por el 
talento humano al momento de ser 
contratado, los salarios, honorarios, y 
prestaciones sociales e indemnizaciones 
laborales, estas últimas cuando haya lugar 
al talento humano acorde con los valores 
establecidos en la propuesta establecida 
para el presente proceso competitivo, 
efectuando los pagos de derechos 
laborales y parafiscales a que haya lugar. 

El pago de las obligaciones con el 
talento humano fue canceladas 
dentro del tiempo establecido. 

documentos cargados en 
share point, 
 
03.JULIO 2024 
 
01. APORTE SDIS 
-01.Talento Humano 
 
RELACION DE SOPORTE 
Y SEGUIMIENTO SS MC 
JULIO 2024 
 

4. Presentar durante al mes siguiente a la 
finalización del Convenio los paz y salvos 
emitidos por cada uno de sus proveedores. 

El convenio se encuentra en etapa 
de ejecución, por tanto, no se 
desarrollan actividades para esta 
obligación 

No aplica. 

5. Destinar exclusivamente los recursos 
públicos que reciba, debido a la suscripción 
Convenio, para los gastos que demande el 
cumplimiento del objeto de este y acorde 
con la propuesta objeto del presente 
proceso competitivo. 

Durante el mes de julio de 2024, 
los recursos públicos recibidos 
fueron utilizados únicamente para 
los gastos que demanda la 
ejecución del convenio. 

Los soportes de la 
ejecución del convenio 
para el mes de julio de 
2024, se presentan a la 
supervisión para el 
respectivo desembolso. 
 
Los soportes se encuentran 
adjuntos en la obligación N° 
1, 2 y 3. 

6. Suministrar de forma mensual los 
soportes que evidencien la adecuada 
ejecución de los recursos económicos 
aportados por el ASOCIADO y aportados 
por la SDIS, de acuerdo con las directrices 
dadas por la SDIS y acorde con la 
propuesta objeto del presente proceso 
competitivo. 

Se presentaron los soportes 
correspondientes al mes de julio 
de 2024, los cuales dan cuenta de 
la ejecución de los recursos de la 
SDIS y el aporte del Asociado, 
conforme a la propuesta 
presentada en el proceso 
competitivo. 

Los soportes de ejecución 
financiera correspondiente 
al mes de julio de 2024, son 
entregados a la supervisión 
del convenio. 
 
 

 
 
EJECUCIÓN FINANCIERA DEL PERIODO 
 
 

TIPO DE 
COSTO 

CONCEPTO VALOR 
APORTE 

SDIS 

VALOR 
APORTE 

ASOCIADO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COSTOS 
FIJOS 

 
 
 

PROFESIONAL RESPONSABLE DEL JARDIN 
INFANTIL 

$  4.376.000  

PROFESIONAL EN ATENCION EN PRIMERA 
INFANCIA 

$29.594.800  

AUXILIAR EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA $  5.764.000  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO $  2.266.000  

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES $  6.133.427  

MANIPULADOR DE ALIMENTOS $  6.568.863  

RECONOCIMIENTO AL USO DEL PREDIO  $ 5.314.608 

VIGILANCIA $  5.832.542  

DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES Y 
EQUIPOS INDUSTRIALES PARA LA OPERACIÓN 

 $ 1.886.508 

DESGASTE Y USO DOTACIÓN PARA LOS NIÑOS  $ 2.176.785 

ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL $     146.066 $ 2.132.477 



 

MATERIAL DIDACTICO $  3.988.940  

PAPELERÍA ADMINISTRATIVA  $    1.114.657 

 
 
 

COSTOS 
VARIABLES 

ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL $  3.086.400  

PAPELERÍA NIÑOS $     749.210  

MATERNALES - ALIMENTACIÓN $  1.238.215  

CAMINADORES - ALIMENTACIÓN $   1.478.496  

PÁRVULOS - ALIMENTACIÓN $   5.782.755  

PRE JARDÍN - ALIMENTACIÓN $ 10.372.202  

JARDÍN - ALIMENTACIÓN          -  

 
COSTO POR 
REALIZACIÓN 

SERVICIOS PÚBLICOS E INTERNET $   1.121.750  

PIGA $      634.725  

MANTENIMIENTOS MENORES          -  

TOTAL $88.134.391 $ 12.625.035 

 
 
LOS APORTES DEL PERIODO CORRESPONDEN A LO ESTABLECIDO EN LA PROPUESTA ECONÓMICA 
 
SI _X_  NO __ 

 
Si la respuesta anterior fue NO, por favor explique las razones de la situación presentada y anexe el certificado del 
Revisor Fiscal o el Representante Legal (Cuando no esté obligado a tener revisoría fiscal) certificando los motivos. 
 

COLABORADORES(AS) CONTRATADOS(AS) 

 

CARGO NOMBRE 
DOCUMENTO 

IDENTIFICACIÓN 
TIPO DE 

CONTRATO 
FECHA DE 

INICIO 
FECHA DE 

FINALIZACIÓN 

PROFESIONAL 
RESPONSABLE DEL 
JARDIN INFANTIL 

MERY HELEN RUIZ 
GARZON 

53.088.689 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

PROFESIONAL EN 
ATENCION EN 
PRIMERA INFANCIA 

ADRIANA 
MARGARITA 
RAMIREZ GOMEZ 

52.330.017 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

PROFESIONAL EN 
ATENCION EN 
PRIMERA INFANCIA 

DIANA YOLIMA 
MENDEZ PACHON 

52.267.436 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

PROFESIONAL EN 
ATENCION EN 
PRIMERA INFANCIA 

JESSICA TATIANA 
PAVA BARRAGAN 

1.032.430.908 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

PROFESIONAL EN 
ATENCION EN 
PRIMERA INFANCIA 

JULIANA ANDREA 
ANAYA PARRA 

52.243.499 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

PROFESIONAL EN 
ATENCION EN 
PRIMERA INFANCIA 

LILIANA VARGAS 
SALAMANCA 

52.458.732 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

PROFESIONAL EN 
ATENCION EN 
PRIMERA INFANCIA 

MARIA YESENIA 
JOYA AGUILAR 

1.032.396.651 LABORAL 13/05/2024 05/07/2024 



 

PROFESIONAL EN 
ATENCION EN 
PRIMERA INFANCIA 

LILI PINEDA 
MOYANO 

52.914.608 LABORAL 12/07/2024 15/07/2024 

PROFESIONAL EN 
ATENCION EN 
PRIMERA INFANCIA 

VIVIANA MARIA 
BARRERO 
RODRIGUEZ 

52.982.331 LABORAL 16/07/2024 06/12/2024 

PROFESIONAL EN 
ATENCION EN 
PRIMERA INFANCIA 

MARY GLORIA 
GARCIA 
GUTIERREZ 

52.983.910 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

PROFESIONAL EN 
ATENCION EN 
PRIMERA INFANCIA 

YOLANDA 
GALINDO PARRA 

52.460.445 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

AUXILIAR EN 
ATENCION A LA 
PRIMERA INFANCIA 

WENDY JOHANNA 
PINEDA RAMOS 

1.023.924.580 LABORAL 13/05/2024 31/07/2024 

AUXILIAR EN 
ATENCION A LA 
PRIMERA INFANCIA 

YAMILY 
ARRAZOLA PEÑA 

50.927.034 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

SANDRA 
MARCELA PEREZ 
RODRIGUEZ  

1.022.346.276 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 
GENERALES 

JADY MICHEL 
MORA 

1.019.602.222 LABORAL 13/05/2024 05/07/2024 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 
GENERALES 

ANGIE MARCELA 
GALINDO 
MARTINEZ 

1.014.214.739 LABORAL 11/07/2024 06/12/2024 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 
GENERALES 

MARTHA VIVIANA 
DIAZ CUERVO 

53.069.710 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 
GENERALES 

MARIA XIMENA 
MUSUSU DIAZ 

53.067.982 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

MANIPULADOR DE 
ALIMENTOS 

MARTHA CECILIA 
GALICIA REINOSO 

28.688.220 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

MANIPULADOR DE 
ALIMENTOS 

YOLADIS GUILLEN 
PATIÑO 

57.407.932 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

MANIPULADOR DE 
ALIMENTOS 

MARIA ISABEL 
MORA 

1.018.421.941 LABORAL 04/06/2024 06/12/2024 

 

 

EN CASO DE PRESENTARSE RENUNCIA DE ALGUN(A) COLABORADOR(A) INDIQUE:  

NOMBRE: MARIA YESENIA JOYA AGUILAR 

FECHA DE RETIRO: 05/07/2024 

 

REEMPLAZO NOMBRE: LILI PINEDA MOYANO 

TEMPORAL_X_ DEFINITIVO__ 

FECHA DE INICIO: 12/07/2024 FECHA DE FINALIZACIÓN: 15/07/2024 



 

NOMBRE: LILI PINEDA MOYANO 

FECHA DE RETIRO: 15/07/2024 

 

REEMPLAZO NOMBRE: VIVIANA MARIA BARRERO RODRIGUEZ 

TEMPORAL__ DEFINITIVO_X_ 

FECHA DE INICIO: 16/07/2024 FECHA DE FINALIZACIÓN: __________ 

 
 

NOMBRE: JADY MICHEL MORA 

FECHA DE RETIRO: 05/07/2024 

 

REEMPLAZO NOMBRE: ANGIE MARCELA GALINDO MARTINEZ 

TEMPORAL__ DEFINITIVO_X_ 

FECHA DE INICIO: 11/07/2024 FECHA DE FINALIZACIÓN: __________ 

 
 
 
RELACIÓN DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:  

 
TALENTO HUMANO CONTRATADO POR NÓMINA 

 

ITEM PERIODO DE PAGO 
AÑO – MES 

FECHA DE PAGO 
ANO – MES – DÍA 

VALOR 

SALUD  2024-08 2024-08-08 $4.154.100 

PENSIÓN 2024-07 2024-08-08 $5.317.500 

ARL 2024-08 2024-08-08 $   348.100 

PARAFISCALES  2024-08 2024-08-08 $2.993.900 

 
 
 
FECHA DE ELABORACIÓN: 21/08/2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
________________________________  ________________________________ 
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL  FIRMA DEL REVISOR FISCAL O CONTADOR  

(EN CASO DE NO TENER RF) 
 
 

* Adjunto al presente informe, se deben remitir los siguientes documentos: 
Certificado de aportes parafiscales expedido por el revisor fiscal cuando aplique y documentos que lo acrediten.  
En caso de no contar con revisoría fiscal de debe adjuntar el certificado expedido por el Representante Legal y 
Contador y documentos que lo acrediten. 
 
 

 
 



 

 

 

 

 

CERTIFICACION DE PAGOS  DE APORTES AL SISTEMA DE 

SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 

 

PERSONA JURIDICA 

 

Yo GLADYS DIAZ PINILLA, Identificada con C.C.  28.946.973 de Cajamarca, en mi 

condición de Revisor Fiscal de la CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL 

HUMANO CORDIN, Identificada con NIT  830.072.816-2, debidamente inscrito en la 

cámara de comercio de Bogotá, CERTIFICO  el pago total de los aportes realizados por la 

Corporación legalmente exigibles hasta el mes de Julio de 2024 del convenio No. 7592 – 

2024 ZONA 2 OPCION 1, por todas la obligaciones sobre el pago de aportes al Sistema de 

Seguridad Social  en Salud, Pensión, Riesgos Profesionales y aportes Parafiscales (ICBF, 

SENA y cajas de Compensación) a todo el talento humano vinculado a la corporación. 

 

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la ley 789 de 2002. 

 

Dada en Bogotá, a los 16 días del mes de Agosto de 2024. 

                         
 
 
 
 
GLADYS DIAZ PINILLA                                                 LAURA VICTORIA GONZALEZ 
Revisor Fiscal.                                                                   Representante Legal 
TP 62.930-T                                                                       C.C.  51.718.941 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público GLADYS DIAZ PINILLA identificado con CÉDULA DE CIUDADANÍA No
28946973 de CAJAMARCA (TOLIMA) Y Tarjeta Profesional No 62930-T SI tiene vigente su
inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 17 días del mes de Junio de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:F5AEABD10E12EFC1


 

 
INFORME FINANCIERO CONVENIO 7592 – 2024 

 

PERÍODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME 01 AL 31 DE JULIO DE 2024 
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ASOCIADO CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL 
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DIRECCIÓN DE NOTIFICIACIÓN OFICIAL  CL 25 B 80 C 12 

CORREO ELECTRÓNICO DE NOTIFICACIÓN 
OFICIAL (RUT)  

corporacioncordin4@gmail.com 

NÚMERO DE CONTACTO 6014101354 

JARDÍN INFANTIL COFINANCIADO MAMA CANGURO 

DIRECCIÓN DEL JARDÍN  CL 89 BIS 89 A 67 

TELÉFONO DEL JARDÍN 6014673982 

 
Datos del supervisor 
 

NOMBRE DEL SUPERVISOR CARLOS ALBERTO POLANCO BEJARANO 

 
Información del convenio: 
 

NUMERO DE CONVENIO   7592 - 2024 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL CONVENIO    25/04/2024 

VALOR DEL CONVENIO El valor total del convenio de asociación corresponde 
a la suma de OCHOCIENTOS DIECISIETE 
MILLONES TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL 
OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($817.326.087), 

discriminados de la siguiente manera: LA 
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN 
SOCIAL – SDIS aporta en dinero la suma de 
SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES 
QUINIENTOS NOVENTA Y TRES MIL 
CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS 
M/CTE ($735.593.478) correspondiente al 90,00% y 

el ASOCIADO aporta en especie la suma de 
OCHENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS 
TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS NUEVE 
PESOS M/CTE ($81.732.609) correspondiente al 
10,00%, los cuales incluyen impuestos y demás 

costos y gastos directos e indirectos en que incurra el 
asociado durante la ejecución del Convenio.  

 

PLAZO DEL CONVENIO El plazo de ejecución será hasta el 06 de diciembre 
de 2024, plazo que se cuenta a partir de la suscripción 
del acta de inicio, previo cumplimiento de los 
requisitos de perfeccionamiento y ejecución.  
(La fecha final corresponde con lo establecido en el 
calendario de cierre de actividades 2024, así mismo 
se hizo la proyección y calculo con los recursos 
disponibles)  

 

FECHA DE INICIO    08/05/2024 

FECHA TERMINACIÓN DEL CONVENIO   06/12/2024 

PRORROGAS  NO APLICA 

SUSPENSIÓN  NO APLICA 

OBJETO DEL CONVENIO:  
AUNAR RECURSOS TÉCNICOS, FÍSICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONÓMICOS ENTRE LAS PARTES, 
PARA GARANTIZAR LA EDUCACIÓN INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCIÓN INTEGRAL DE LAS 
NIÑAS Y NIÑOS EN PRIMERA INFANCIA, UBICADOS EN LOS BARRIOS ADSCRITOS A LAS 
LOCALIDADES DEL DISTRITO CAPITAL A TRAVÉS DE LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE UN 
JARDIN INFANTIL.  

 



 

 
SITUACIÓN FINANCIERA DEL CONVENIO 

 

VALOR INICIAL DEL CONVENIO: 

El valor total del convenio de asociación corresponde a la 
suma de OCHOCIENTOS DIECISIETE MILLONES 
TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL OCHENTA Y SIETE 
PESOS M/CTE ($817.326.087), discriminados de la 

siguiente manera: LA SECRETARIA DISTRITAL DE 
INTEGRACIÓN SOCIAL – SDIS aporta en dinero la suma 
de SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES 
QUINIENTOS NOVENTA Y TRES MIL 
CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE 
($735.593.478) correspondiente al 90,00% y el 
ASOCIADO aporta en especie la suma de OCHENTA Y 
UN MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y DOS MIL 
SEISCIENTOS NUEVE PESOS M/CTE ($81.732.609) 
correspondiente al 10,00%, los cuales incluyen impuestos 

y demás costos y gastos directos e indirectos en que 
incurra el asociado durante la ejecución del Convenio. 

ADICIONES:  NO APLICA 

REINVERSIONES: NO APLICA 

VALOR TOTAL PAGADO A LA FECHA: 
APORTES SDIS: $131.260.753 
APORTES ASOCIADO: $17.997.327 

VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR 
APORTES SDIS: $604.332.725 
APORTES ASOCIADO: $63.735.282 

 
COMPROMISOS ASPECTOS FINANCIEROS 

 

COMPROMISO ACTIVIDAD SOPORTE 

1. Registrar su actividad financiera y 
contable de acuerdo con lo establecido en 
las Normas Internacionales de Información 
Financiera (NIIF). 

Las actividades financieras y 
contables realizadas durante el 
mes de julio de 2024, fueron 
registradas bajo lo establecido en 
las Normas Internacionales de 
Información Financiera (NIIF). 

Libro auxiliar contable julio 
de 2024. 

2. Realizar el pago de todas las 
obligaciones adquiridas para el 
funcionamiento del Jardín Infantil, durante 
el término de ejecución del Convenio. 

Las obligaciones adquiridas para 
el mes de julio de 2024, para el 
funcionamiento del Jardín Infantil 
con proveedores, fueron 
presentadas a la supervisión para 
en el respectivo mes. 

documentos cargados en 
share point, 
 
03.JULIO 2024 
 
01. APORTE SDIS 
-01.Talento Humano 
-02. Vigilancia 
-03. Aseo Institucional 
-04. Material Didáctico 
-05.Aseo Personal 
-06.Papeleria Niños 
-07. Alimentos 
-08.Serv Públicos e Internet 
-09.Piga 
 
02.APORTE ASOCIADO 
-01. Uso del Predio 
-02. Desgaste de Muebles 
-03.Desgaste Dotación 
niños 
-04. Aseo Institucional 
-05.Papeleria 
administrativa 
 



 

RELACION DE SOPORTE 
Y SEGUIMIENTO SS MC 
JULIO 2024 
 

3. Pagar dentro de los cinco (5) primeros 
días hábiles del mes el salario u honorarios 
(según sea el caso) y a través de 
transferencia electrónica en la cuenta de 
ahorros o corriente suministrada por el 
talento humano al momento de ser 
contratado, los salarios, honorarios, y 
prestaciones sociales e indemnizaciones 
laborales, estas últimas cuando haya lugar 
al talento humano acorde con los valores 
establecidos en la propuesta establecida 
para el presente proceso competitivo, 
efectuando los pagos de derechos 
laborales y parafiscales a que haya lugar. 

El pago de las obligaciones con el 
talento humano fue canceladas 
dentro del tiempo establecido. 

documentos cargados en 
share point, 
 
03.JULIO 2024 
 
01. APORTE SDIS 
-01.Talento Humano 
 
RELACION DE SOPORTE 
Y SEGUIMIENTO SS MC 
JULIO 2024 
 

4. Presentar durante al mes siguiente a la 
finalización del Convenio los paz y salvos 
emitidos por cada uno de sus proveedores. 

El convenio se encuentra en etapa 
de ejecución, por tanto, no se 
desarrollan actividades para esta 
obligación 

No aplica. 

5. Destinar exclusivamente los recursos 
públicos que reciba, debido a la suscripción 
Convenio, para los gastos que demande el 
cumplimiento del objeto de este y acorde 
con la propuesta objeto del presente 
proceso competitivo. 

Durante el mes de julio de 2024, 
los recursos públicos recibidos 
fueron utilizados únicamente para 
los gastos que demanda la 
ejecución del convenio. 

Los soportes de la 
ejecución del convenio 
para el mes de julio de 
2024, se presentan a la 
supervisión para el 
respectivo desembolso. 
 
Los soportes se encuentran 
adjuntos en la obligación N° 
1, 2 y 3. 

6. Suministrar de forma mensual los 
soportes que evidencien la adecuada 
ejecución de los recursos económicos 
aportados por el ASOCIADO y aportados 
por la SDIS, de acuerdo con las directrices 
dadas por la SDIS y acorde con la 
propuesta objeto del presente proceso 
competitivo. 

Se presentaron los soportes 
correspondientes al mes de julio 
de 2024, los cuales dan cuenta de 
la ejecución de los recursos de la 
SDIS y el aporte del Asociado, 
conforme a la propuesta 
presentada en el proceso 
competitivo. 

Los soportes de ejecución 
financiera correspondiente 
al mes de julio de 2024, son 
entregados a la supervisión 
del convenio. 
 
 

 
 
EJECUCIÓN FINANCIERA DEL PERIODO 
 
 

TIPO DE 
COSTO 

CONCEPTO VALOR 
APORTE 

SDIS 

VALOR 
APORTE 

ASOCIADO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COSTOS 
FIJOS 

 
 
 

PROFESIONAL RESPONSABLE DEL JARDIN 
INFANTIL 

$  4.376.000  

PROFESIONAL EN ATENCION EN PRIMERA 
INFANCIA 

$29.594.800  

AUXILIAR EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA $  5.764.000  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO $  2.266.000  

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES $  6.133.427  

MANIPULADOR DE ALIMENTOS $  6.568.863  

RECONOCIMIENTO AL USO DEL PREDIO  $ 5.314.608 

VIGILANCIA $  5.832.542  

DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES Y 
EQUIPOS INDUSTRIALES PARA LA OPERACIÓN 

 $ 1.886.508 

DESGASTE Y USO DOTACIÓN PARA LOS NIÑOS  $ 2.176.785 

ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL $     146.066 $ 2.132.477 



 

MATERIAL DIDACTICO $  3.988.940  

PAPELERÍA ADMINISTRATIVA  $    1.114.657 

 
 
 

COSTOS 
VARIABLES 

ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL $  3.086.400  

PAPELERÍA NIÑOS $     749.210  

MATERNALES - ALIMENTACIÓN $  1.238.215  

CAMINADORES - ALIMENTACIÓN $   1.478.496  

PÁRVULOS - ALIMENTACIÓN $   5.782.755  

PRE JARDÍN - ALIMENTACIÓN $ 10.372.202  

JARDÍN - ALIMENTACIÓN          -  

 
COSTO POR 
REALIZACIÓN 

SERVICIOS PÚBLICOS E INTERNET $   1.121.750  

PIGA $      634.725  

MANTENIMIENTOS MENORES          -  

TOTAL $88.134.391 $ 12.625.035 

 
 
LOS APORTES DEL PERIODO CORRESPONDEN A LO ESTABLECIDO EN LA PROPUESTA ECONÓMICA 
 
SI _X_  NO __ 

 
Si la respuesta anterior fue NO, por favor explique las razones de la situación presentada y anexe el certificado del 
Revisor Fiscal o el Representante Legal (Cuando no esté obligado a tener revisoría fiscal) certificando los motivos. 
 

COLABORADORES(AS) CONTRATADOS(AS) 

 

CARGO NOMBRE 
DOCUMENTO 

IDENTIFICACIÓN 
TIPO DE 

CONTRATO 
FECHA DE 

INICIO 
FECHA DE 

FINALIZACIÓN 

PROFESIONAL 
RESPONSABLE DEL 
JARDIN INFANTIL 

MERY HELEN RUIZ 
GARZON 

53.088.689 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

PROFESIONAL EN 
ATENCION EN 
PRIMERA INFANCIA 

ADRIANA 
MARGARITA 
RAMIREZ GOMEZ 

52.330.017 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

PROFESIONAL EN 
ATENCION EN 
PRIMERA INFANCIA 

DIANA YOLIMA 
MENDEZ PACHON 

52.267.436 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

PROFESIONAL EN 
ATENCION EN 
PRIMERA INFANCIA 

JESSICA TATIANA 
PAVA BARRAGAN 

1.032.430.908 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

PROFESIONAL EN 
ATENCION EN 
PRIMERA INFANCIA 

JULIANA ANDREA 
ANAYA PARRA 

52.243.499 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

PROFESIONAL EN 
ATENCION EN 
PRIMERA INFANCIA 

LILIANA VARGAS 
SALAMANCA 

52.458.732 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

PROFESIONAL EN 
ATENCION EN 
PRIMERA INFANCIA 

MARIA YESENIA 
JOYA AGUILAR 

1.032.396.651 LABORAL 13/05/2024 05/07/2024 



 

PROFESIONAL EN 
ATENCION EN 
PRIMERA INFANCIA 

LILI PINEDA 
MOYANO 

52.914.608 LABORAL 12/07/2024 15/07/2024 

PROFESIONAL EN 
ATENCION EN 
PRIMERA INFANCIA 

VIVIANA MARIA 
BARRERO 
RODRIGUEZ 

52.982.331 LABORAL 16/07/2024 06/12/2024 

PROFESIONAL EN 
ATENCION EN 
PRIMERA INFANCIA 

MARY GLORIA 
GARCIA 
GUTIERREZ 

52.983.910 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

PROFESIONAL EN 
ATENCION EN 
PRIMERA INFANCIA 

YOLANDA 
GALINDO PARRA 

52.460.445 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

AUXILIAR EN 
ATENCION A LA 
PRIMERA INFANCIA 

WENDY JOHANNA 
PINEDA RAMOS 

1.023.924.580 LABORAL 13/05/2024 31/07/2024 

AUXILIAR EN 
ATENCION A LA 
PRIMERA INFANCIA 

YAMILY 
ARRAZOLA PEÑA 

50.927.034 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

SANDRA 
MARCELA PEREZ 
RODRIGUEZ  

1.022.346.276 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 
GENERALES 

JADY MICHEL 
MORA 

1.019.602.222 LABORAL 13/05/2024 05/07/2024 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 
GENERALES 

ANGIE MARCELA 
GALINDO 
MARTINEZ 

1.014.214.739 LABORAL 11/07/2024 06/12/2024 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 
GENERALES 

MARTHA VIVIANA 
DIAZ CUERVO 

53.069.710 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

AUXILIAR DE 
SERVICIOS 
GENERALES 

MARIA XIMENA 
MUSUSU DIAZ 

53.067.982 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

MANIPULADOR DE 
ALIMENTOS 

MARTHA CECILIA 
GALICIA REINOSO 

28.688.220 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

MANIPULADOR DE 
ALIMENTOS 

YOLADIS GUILLEN 
PATIÑO 

57.407.932 LABORAL 13/05/2024 06/12/2024 

MANIPULADOR DE 
ALIMENTOS 

MARIA ISABEL 
MORA 

1.018.421.941 LABORAL 04/06/2024 06/12/2024 

 

 

EN CASO DE PRESENTARSE RENUNCIA DE ALGUN(A) COLABORADOR(A) INDIQUE:  

NOMBRE: MARIA YESENIA JOYA AGUILAR 

FECHA DE RETIRO: 05/07/2024 

 

REEMPLAZO NOMBRE: LILI PINEDA MOYANO 

TEMPORAL_X_ DEFINITIVO__ 

FECHA DE INICIO: 12/07/2024 FECHA DE FINALIZACIÓN: 15/07/2024 



 

NOMBRE: LILI PINEDA MOYANO 

FECHA DE RETIRO: 15/07/2024 

 

REEMPLAZO NOMBRE: VIVIANA MARIA BARRERO RODRIGUEZ 

TEMPORAL__ DEFINITIVO_X_ 

FECHA DE INICIO: 16/07/2024 FECHA DE FINALIZACIÓN: __________ 

 
 

NOMBRE: JADY MICHEL MORA 

FECHA DE RETIRO: 05/07/2024 

 

REEMPLAZO NOMBRE: ANGIE MARCELA GALINDO MARTINEZ 

TEMPORAL__ DEFINITIVO_X_ 

FECHA DE INICIO: 11/07/2024 FECHA DE FINALIZACIÓN: __________ 

 
 
 
RELACIÓN DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:  

 
TALENTO HUMANO CONTRATADO POR NÓMINA 

 

ITEM PERIODO DE PAGO 
AÑO – MES 

FECHA DE PAGO 
ANO – MES – DÍA 

VALOR 

SALUD  2024-08 2024-08-08 $4.154.100 

PENSIÓN 2024-07 2024-08-08 $5.317.500 

ARL 2024-08 2024-08-08 $   348.100 

PARAFISCALES  2024-08 2024-08-08 $2.993.900 

 
 
 
FECHA DE ELABORACIÓN: 21/08/2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
________________________________  ________________________________ 
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL  FIRMA DEL REVISOR FISCAL O CONTADOR  

(EN CASO DE NO TENER RF) 
 
 

* Adjunto al presente informe, se deben remitir los siguientes documentos: 
Certificado de aportes parafiscales expedido por el revisor fiscal cuando aplique y documentos que lo acrediten.  
En caso de no contar con revisoría fiscal de debe adjuntar el certificado expedido por el Representante Legal y 
Contador y documentos que lo acrediten. 
 
 

 
 



 

 

 

 

 

CERTIFICACION DE PAGOS  DE APORTES AL SISTEMA DE 

SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 

 

PERSONA JURIDICA 

 

Yo GLADYS DIAZ PINILLA, Identificada con C.C.  28.946.973 de Cajamarca, en mi 

condición de Revisor Fiscal de la CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL 

HUMANO CORDIN, Identificada con NIT  830.072.816-2, debidamente inscrito en la 

cámara de comercio de Bogotá, CERTIFICO  el pago total de los aportes realizados por la 

Corporación legalmente exigibles hasta el mes de Julio de 2024 del convenio No. 7592 – 

2024 ZONA 2 OPCION 1, por todas la obligaciones sobre el pago de aportes al Sistema de 

Seguridad Social  en Salud, Pensión, Riesgos Profesionales y aportes Parafiscales (ICBF, 

SENA y cajas de Compensación) a todo el talento humano vinculado a la corporación. 

 

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la ley 789 de 2002. 

 

Dada en Bogotá, a los 16 días del mes de Agosto de 2024. 

                         
 
 
 
 
GLADYS DIAZ PINILLA                                                 LAURA VICTORIA GONZALEZ 
Revisor Fiscal.                                                                   Representante Legal 
TP 62.930-T                                                                       C.C.  51.718.941 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público GLADYS DIAZ PINILLA identificado con CÉDULA DE CIUDADANÍA No
28946973 de CAJAMARCA (TOLIMA) Y Tarjeta Profesional No 62930-T SI tiene vigente su
inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 17 días del mes de Junio de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:F5AEABD10E12EFC1

