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Regional Cas
CENTRO AGROEMPRESARIAL
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Regional Cesar
ANEXO 2

PLAN DE CONTRATACION DE EVALUADORES DE COMPETENCIAS LABORALES 2020

Regional: CESAR
Centro: AGROEMPRESARIAL
Periodo: 17/FEBRERO/2020 A 30/SEPTIEMBRE /2020

Acta No. y Fecha (de EEM %Pesta Giobal):ACTA NO. 001 FECHA: 24 de enero de 2019
En cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 32 de Ia Ley B0 de 1993, el InCiso segundo del articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, modiicado por el arliculo 1° del Decreto 2200 de 1998, el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de 1a Ley 1150 de |
2007, en concordancia con el articulo 3.4.2.5.1 Subseccion V del Capitulo IV del Decreto 734 de 2012 y el literal a), articulo 2 de la_Resolucién No. 2063 de 2012.

Elaborado por:COORDINADORA MISIONAL
Nombre: SADY TORCOROMA CASELLES OSORIO
Teléfono: P 53205 CELULAR 3014798362
- peea OBJETO CONTRACTUAL No. De meses y | No. De Evaluadores | No de julcios a ""."“'_ . Mﬂouu::h Costo Total (Pesas) OBSERVACIONES
ooty dias & contratar a Contratar amitr conelr Inicio Terminacion {Pesos) SiN 421000 (PERFIL DEL INSTRUCTOR)
BN o]
EVALUADER DF COMPE . Contratar ks prestation de servicios personates de carbeter temporal para la /lwmamhwmhmmmhmrmd-mm'Mumm.n (mmmn.\mmrw
i labocales para la de Acelte y S0 1 200 1 o1/05/2019 30/09/2030 s 3825000 | $ 19.125.000 jcompetencias laborales, con 13 o don afos de ¥
LABORALES AHEA PALIAA DF ACKITE
/]
FYALUADOR DF COMPETENCIAS  [Comiratar 13 prestacin de servicios personaies de cardtter temporai para laf 5 =
2 LABORALES 6 §1 ARFA DE e € iaboraies para 13 ewpeciaidad de Processmiento de 700 1 10 2 0172020 10/09/2020 saamso0 |3 2775 ug [Ae 0 VR IRENASE St WnBNTR/V, TRROHS oot B v, oo W St i
PROCESAMIENTO DE AUMENTOS  [Alimentos. | de compesencias laborales, Con 13 mese © dos aos ¥ o
EVALUAGKIR DF COMPETENCIAS [Profesional o tecnologs del drea en genticn admi certificado comu evatuader por Competencan)
3 A e s D e L e 500 ! 20 1 0132010 noraom s 1825000 |8 PR o phabide o o © A T e
ADMINISTRATIVA o 7
X ] lmunmnmm«mnmt cetificado como ewakiador por competencias labarales, con 13 metes del
EVALUADOR DE COMPETENCIAS  [Contratar la prestacién de serviclos persansies de cazicter temporal, de un (1] \
4 i o an A A = S R s e B oty %00 1 200 ? OLA/2020 31/08/2020 -3 2592048 | § u.m;-o © dos afon de lsbiaral y
Profesional , meulnﬁummmﬂ-ﬂmmﬁlﬁmm: certificadn como evaluador por (ompetencia]
EVALUADOR DE COMPETENCIAS | Contratar i »
5 i :‘;"‘"" b =5 s 150 1 100 1 010772020 15/09/2030 | siszso00 49562 500, {faboraies, con 13 meser de luador o dos 5h0s de pupe iy
bécnies oo z ifizado eahador pos faberates, com §3 meses de mapiriencia como evaluador of
EVALUADOR DE COMPETENCIAS mhmammﬁmmmh ! . R & a
3 'AREA OE CONFECCION peb 650 1 ﬁ 2 01/03/2020 15/09/2020 1 2592048 | 5 uul;:‘l jdos akes de experiencia laboral y profesional
[Cantratar 1 prestacion de servides personales de carditer temporal para b f ] -
EVALUADOR DE COMPETENCIAS L I Técnico o Rachilier con experiencia en vigilaneis, coma evaluador de Isborstes, con 13 meses de experiencia
1 “’mmmw de C faborales para ta Vighancia y f\ ¢00 3 r / :7; L] a1/e3/2020 31/10/2020 | sasmaos s 20736304 o o —
J 19,00 " susm.m
Ia firma w 24 dias del mes de enero de 2020 /4 W
|SADY T CASEU.ESOSOR V ALVMO ENRIQUE RESTREPO DOMINGUEZ
Coordin; Misional CAE Coordinadof SNFT Regional Subdirector de Centro
—
™ E1 Drector de Ia Regional Cesar (E) del Servicio Nacional de Aprendzaje - SENA, de conformidad con 1o establecido en 1as Wos. 3.2016-000197 del 30711 72018, por medio del cual establecen ineamientos para 1as Contratachn de INSuCtorSs el Serdcio |
Nacionsl de Aprendizaje - SENA.
CERTIFICA: B
Que, Ia planta de personal del Centro de F se niré que no hay p de planta suficiente para suplir la siguiente necesidad ternporal dei Centro: j;&
Lap ion de i les de caracter coma para el olio de las acc propias de F Comple ia Virtual en las #reas del programa Regular, con el fin de stender la del Centro Agroempresarial del SENA Regional Cesar, durante la vigencia 2019 =
Esta certificacion se susienta en que de acuerdo con el manual de ¥ de la entidad y k Qg no hay i que pueda esa actiy el enfo de la gestion que ha surgido, ha imposibilitado que ia demanda pueda ser atendida con el i de planta exis fo que hace @m
servicios que se relacionan en el Anexo 2.
La presente cerlificacion so mmumma1m %
En la pr ‘}ﬂ,m
)<
RAFAEL MELO Regnee  Cy
Coordinadora Grupo de Mixto Reglonat Cesar Director (E) Regional Cesar




wn

Regons Cesar
CENTRO AGROEMPRESARIAL
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Regional Cesar
ANEXO 2
PLAN DE CONTRATACION DE EVALUADORES DE COMPETENCIAS LABORALES 2020

Regional: CESAR

Centro: AGROEMPRESARIAL

Periodo: 17/FEBRER0/2020 A 30/SEPTIEMBRE /2020

Acta No. y Fecha (de aprobacion MG%EACTAN0.0M FECHA: 24 de enero de 2018 -
n cumphimiento a lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el inciso segundo del articulo Deereioﬂa?dewea.mod'ﬁcadoporelaﬂiwlofdelﬁecretomw1998.elliteralh)dolnumeralddalarﬁculo?delaLey1150

2007, en concordancia con el articulo 3.4.2.5.1 Subseccion V del Capitulo IV del Decreto 734 de 2012 y el literal _a), articulo 2 de la_Resolucion No. 2063 de 2012.

Nombre: SADY TORCOROMA CASELLES OSORIO
Teléfono: 1P 51265 CELULAR 3014799862
s docs No. De meses y | No. De Evaluadores | No de juicios & "“""_ S s c_u-ur Costo Total (Pesos) OBSERVACIONES
OBJETO CONTRACTUAL
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|oveag nonas
FVALUADOR DF COMPETENCIAS mmunm-mmamwmu
2 LABORALES EN 1L AREA DE o Stores para el 700 1 m ] oua3/2000 W/8/2020 samsom |s 26.775.000 *"‘"‘““‘"‘m"""’m"‘;“"“""‘"’_ ""“"‘”"“"""’""f:‘:: Ak ity
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[Foterons o trnoogs 80 3va s it ats (on expe e s o g1 6n a0t atva (r 1 fxado (w0 vaadS PO (o prrd a1
EVALUADOR DE COMPETENCIAS nitiorta 16 de 1808 perSOnales de CarTBCTer TETpOrY’ DA B laboraies, con 13 meses de dos afos de taboral y
3 LABORALES AREA GESTION ::"‘ areetemy o 500 1 200 2 01/03/2020 31/07/2020 $ 3825000 | 5 19.125.000
ADMINISTRATIVA paie o
Tecnico o tecnologo en soidadura en soldadura, i como evaluador por competencias laborales, con 13 meses de|
EVALUADOR DF COMPETENCIAS mmumamiumm&wm-rWW*bMIll
4 ANk DE ph por Py e 5,00 1 200 2 Q1/04/2020 ¥1/08/2020 s 2592.048 | $ 12.960.240 |experiencia como evaluador o dos ahcs de experiencia laboral y profesional
Profesional , Licenciado o tecnoiogo con experiencls en Area de Fducacion Pedagogica , certificado como evaluador por competencias|
5 {YRENADEN N SOMPNPRCI: f‘"'“""::“"‘”“"’;‘:.:"::“““"“""m""" 250 ' 100 1 o1/0172020 15/09/2020 53825000 $9.562.500 laboraies, con 13 meses de experiencia coma evaiuador o dot 3408 de experiencia laboral y prolesionsi
Tecnologe o téenico en confeccion, certificado como evaluador por competencias laborales, con 13 meses de experiencia como evalusdor of
. EWRUAGIR DECOMPETENCMS | [Ewmmeter ty Srastockio i pprvicies parsanias s conl i Sampaiet pare 1o 650 i 0 2 01/03/2020 15/09/2020 $250200 |5 16,848 312 |dos #8014 de experiencia laboraly profesions!
LABORALES AREA DE C labornies gore &
mw"um«mmﬁmmmu = : = L
EVALUADOR DE COMPETENCIAS Técnico o Bachitier con experiencia en vigiancia, centificado como evahuador de competencias laboraies, con 13 meses de esperiencia comol
] ey g ate e € laboruies para B Viglancia y 800 1 320 3 01032020 /1072020 $2552088 |5 20736384 (s o x
.u 39,00 7 1560 "
24 dias gl mes de enero de 2020 ﬁl o %’
o2
SAD\' CAMILO GARCIA VALERO ALVARO ENRIQUE RESTREPO DOMINGUEZ
|Coordina MishnaiCAE Coordinador SNFT Regional Cesar Subdirector de Centro
T i e —. O ', Sl aie|RL — e
ahw&:n-{&‘)dd de Aprendiza -ENA* con lo en las Nos. 3-201 197 ded 30/11/2018, 3-201 del 0811272018, 3201 del 12/12/2018, Comunicado No. 8-201 del 1/2019, por medio del cual establecen ineamientos para las Contratacion de instructores del Servicio
Nacional de Aprendizaje - SENA.
CERTIFICA:
Que, revisada la planta de p del Centro de F umﬂmmmmammmmhmmmum
La cién de servicios p de caracter i, como e para el de las propias de Fi ion C Virtual en las diferentes #reas del programa Regular, con el fin de atender la d da del Centro Agr del SENA Regional Cesar, durante la vigencia 2019,
Esta certificacion se sustenta en que de acuerdo con of manual de ¥y requisitos minimos de la entidad y los cargos no hay que pueda dad, iguaim: el de la gestion que ha surgido, ha imposibiitado que la demanda pueda ser atendida con el personal de planta existente, lo que hace necesario contratar los
mmummdml
Lapr 1y se expide en del Decreto 2209 de 1998,
En constancia de lo anterior se expide Ia presente certificacion en Valledupar, el
CARMEN JULIA ZAPATA CARLOS RAFAEL MELO FREYLE
C Grupo de Apoyo A Mixto Regional Cesar Director (E) Regional Cesar
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