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LA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL INSTITUTO DE
CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA

CERTIFICA QUE:

Revisada la planta de cargos del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, se
evidenció que si existe personal idóneo; sin embargo, no es suficiente para desarrollar 
las siguientes actividades:

Apoyar en la planificación de las auditorías realizadas desde la oficina de 
Control Interno del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia.

Apoyar las auditorias planeadas por la Oficina de Control Interno.

Elaborar los informes de las auditorias, los cuales deberán incluir las 
conclusiones, recomendaciones, observaciones y demás elementos 
esenciales de los mismos. 

Apoyar en el seguimiento a las auditorías realizadas y realizar los informes que 
sean requeridos y que permitan identificar las áreas de mejora y los posibles
riesgos.

Colaborar en mantener un control interno efectivo y ejecutar procedimientos de 
control sobre los riesgos de manera constante. 

Identificar, evaluar, controlar y mitigar los riesgos, guiando el desarrollo e 
implementación de políticas y procedimientos internos que aseguren que las 
actividades efectuadas son consistentes con las metas y objetivos.

Apoyar en la administración de políticas en cuanto a la definición de roles y 
responsabilidades y el establecimiento de objetivos para su implementación. 

Proporcionar marcos para la gestión de riesgos. 
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Colaborar en el monitoreo de la adecuación y efectividad del control interno, la 
exactitud e integridad de la información, el cumplimiento de las leyes y 
regulaciones, y la remediación oportuna de deficiencias.

Apoyar en el seguimiento a los planes de mejoramiento del Instituto de Cultura 
y Patrimonio de Antioquia. 

Realizar presencia permanente durante las visitas formales de las auditorias 
en las instalaciones del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, 
cumpliendo con las especificaciones técnicas, previamente detalladas.
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Subdirectora Administrativa y Financiera
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