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FORPROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE
FECHA DE ELABORACION: 2/09/2024
DEPENDENCII—} REQUIRENTE EN | Coordinacién Relaciones Corporativas e
CONTRATACION: Internacionales
ORDENADOR DEL GASTO: Despacho Direccion Regional Narifio
OBJETO: Contratar servicios de logistica para Ia

realizacion de evento de Certificacion de
Competencias Laborales para periodistas de la
red de emisoras comunitarias Sindamanoy, asi
como para la Rendicion de Cuentas de la
Regional Narifio y sus tres (3) Centros de
Formacién en los municipios de Pasto, Ipiales,
Tumaco y la Union.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, es un establecimiento publico del orden
nacional, con personeria juridica, patrimonio propio e independiente, y autonomia
administrativa; adscrito al Ministerio del Trabajo de Colombia, que segun la ley 119 de
1994 tiene a su cargo por mandato legal, formar y capacitar a la poblacién colombiana,
desarrollar politicas de apoyo y fomento de empresas del conocimiento y generacion
de empleo; para lo que, a la fecha, lleva implementando programas basados en las
necesidades de los distintos sectores de la poblacién nacional.

Por lo anterior, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, con las acciones que
desarrolla para el cumplimiento de sus funciones como Entidad lider de formacidn
para el trabajo, encaminadas a garantizar la estrategia y la operacién, mediante el
disefio e implementacion de habilidades, objetivos, actividades, indicadores vy
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productos que permiten alcanzar la MEGA META, busca de manera primordial, aportar
a la generaciéon de ingresos, a la productividad de las empresas y a incidir
positivamente en el desarrollo de las regiones. En ese contexto el compromiso ha sido
el focalizar esfuerzos y recursos para posicionar al Servicio Nacional de Aprendizaje —
SENA, como la entidad lider a nivel latinoamericana en temas de formacién para el
trabajo y emprendimiento, entre otras.

Por este motivo, el articulo 24 del Decreto 249 de 2004 especifica las funciones que
deben llevar a cabo las Direcciones Regionales. Entre estas se incluyen asegurar el
cumplimiento de las politicas, objetivos, estrategias, planes, programas, normas vy
procedimientos adoptados por la entidad para garantizar el cumplimiento de la mision
del SENA. Ademas, se encargan de gestionar ante la Direccion General la aprobacion
de proyectos de impacto regional y garantizar su articulacion con las politicas
generales de la entidad.

“ARTICULO 24. Funciones de las Direcciones Regionales y de la Direccion del Distrito
Capital: Son funciones de las Direcciones Regionales y de la Direccion del Distrito
Capital, las siguientes:

1. Asequrar que las politicas, objetivos, estrategias, planes, programas, normas y
procedimientos adoptados por la entidad se cumplan, para garantizar el cumplimiento
de la mision del SENA.

2. Vigilar y controlar que los Centros de Formacion de su jurisdiccion, cumplan con los
planes y funciones.

3. Promover, coordinar, articular y suscribir alianzas y convenios con las demds
entidades publicas y privadas, para aunar esfuerzos, recursos e impacto de los
programas de formacion, previa autorizacion impartida por el Consejo directivo
regional o del Distrito Capital, en consonancia con las disposiciones presupuestales y
las normas de contratacion.

4. Medir y evaluar la gestion de los Centros de Formacion y programas que dependan
de la Direccion Regional o del Distrito Capital, con base en los indicadores definidos por
el SENA, retroalimentarlos y hacer seguimiento a los planes de mejoramiento
derivados de la evaluacion.

5. Presentar al respectivo Consejo Regional o Distrital, los programas y planes de cada
Centro de Formacion y el informe de evaluacion del cumplimiento de metas e
indicadores de gestion de los Centros.

6. Integrar esfuerzos y proyectos entre los Centros de Formacion de su jurisdiccion y los
programas, para dar respuesta articulada de servicios.
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7. Procurar eficientes y productivos procesos de integracion entre los diversos Centros
de Formacion Profesional del SENA.

8. Preparar y presentar los planes y programas del SENA, ante el respectivo Consejo
Regional o del Distrito Capital, y presentar avances periddicos de los mismos.

9. Gestionar con los empleadores de su jurisdiccion, el cumplimiento de las cuotas de
aprendizaje, la monetizacion de la cuota de aprendizaje y de los aportes que deban
efectuar al SENA y hacer cumplir las normas correspondientes.

10. Gestionar y coordinar los procesos de reconocimiento y autorizacion de programas,
de articulacion de acciones de formacion de los centros con las instituciones de
educacion media técnica, educacion superior, empresas y otras organizaciones
integrantes del Sistema Nacional de Formacion para el trabajo, de acuerdo con las
politicas de la Direccion General, con el propdsito de garantizar movilidad y
reconocimiento en la cadena de formacion.

11. Coordinar la red departamental de entidades de formacion para el trabajo,
ejerciendo la secretaria técnica de la misma y respondiendo por el cumplimiento del
plan anual, en el marco de las politicas y directrices formuladas desde la Direccion del
Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo.

12. Promover la presentacion de proyectos para acceder a los recursos de la Ley 344 de
1996, que permitan fortalecer los sectores productivos regionales, de acuerdo con las
politicas de desarrollo departamentales y del Distrito Capital, y garantizar que se
efectue la transferencia tecnoldgica a los centros de formacion.

13. Desarrollar, de conformidad con las politicas del SENA, convocatorias
departamentales o regionales para presentar proyectos con recursos de los que trata
el articulo 16 de la Ley 344 de 1996.

14. Garantizar que en los Centros de Formacion a su cargo, la seleccion y contratacion
de personal se adelante de acuerdo con los criterios académicos y técnicos establecidos
por la institucion.

15. Controlar el cumplimiento de la jornada de los instructores de cuarenta y dos y
media (42.5) horas semanales, dedicadas en su totalidad a la ejecucion de las
funciones propias de su cargo y que la entidad les programe, y el cumplimiento de la
dedicacion por parte de cada instructor de treinta y dos (32) horas semanales en
actividades directas de Formacion Profesional Integral.

16. Gestionar ante la Direccion General la aprobacion de proyectos de impacto
regional y garantizar su articulacion con las politicas generales de la entidad.
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17. Aprobar los planes de ejecucion de las partidas presupuestales asignadas para los
proyectos y acciones orientados al fortalecimiento institucional y de formacion
profesional, garantizando su impacto regional.

18. Implementar las estrategias y acciones de comunicacion, imagen corporativa e
informacion a la ciudadania, de acuerdo con las politicas nacionales de la entidad.

19. Implementar y mantener los procesos definidos en el Sistema de Gestion de Calidad
y velar por la mejora continua de los mismos en la Direccion Regional y en los Centros
de Formacidn Profesional de su jurisdiccion.

20. Representar al SENA en el respectivo Departamento o en el Distrito Capital, segun
el caso.

21. Coordinar con la Direccion de Planeacion y Direccionamiento Corporativo, la
definicion y aplicacion de indicadores de gestion de la Direccion Regional o Distrital,
segun el caso y de los Centros de Formacion a cargo y responder por las metas y los
indicadores de gestion de la Direccion Regional o del Distrito Capital y de los Centros
de Formacion.

22. Coordinar la integracion de procesos y recursos de los Centros de Formacion del
SENA, de la jurisdiccion del departamento o del Distrito Capital.

23. Las demds funciones que le sean asignadas.”

Teniendo en cuenta lo anterior, aunado a que la Constitucidn Politica de Colombia y
las leyes 489 de 1998, 1474 de 2011, y 1757 de 2015, asi como por el Manual Unico
de Rendicion de Cuentas, instauran el deber a las entidades publicas de realizar
audiencias publicas para la rendicidon de cuentas, como un mecanismo para la lucha
contra la corrupcion y para promover la transparencia en la gestidon publica, permiten
que los ciudadanos tengan acceso a la informacidn y puedan evaluar la gestién de
nuestra entidad.

“Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion): Articulo 78:
ARTICULO 78. Democratizacion de la Administracion Publica. Modifiquese el

articulo 32 de la Ley 489 de 1998, que quedard asi:

Todas las entidades y organismos de la Administracion Publica tienen la obligacion de
desarrollar su gestion acorde con los principios de democracia participativa y
democratizacion de la gestion publica. Para ello podrdn realizar todas las acciones
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necesarias con el objeto de involucrar a los ciudadanos y organizaciones de la sociedad
civil en la formulacidn, ejecucion, control y evaluacion de la gestion publica.

Entre otras podrdn realizar las siguientes acciones:
a) Convocar a audiencias publicas;

b) Incorporar a sus planes de desarrollo y de gestion las politicas y programas
encaminados a fortalecer la participacion ciudadana;

c) Difundir y promover los derechos de los ciudadanos respecto del correcto
funcionamiento de la Administracion Publica;

d) Incentivar la formacion de asociaciones y mecanismos de asociacion de intereses
para representar a los usuarios y ciudadanos;

e) Apoyar los mecanismos de control social que se constituyan;

f) Aplicar mecanismos que brinden transparencia al ejercicio de la funcion
administrativa.

En todo caso, las entidades sefialadas en este articulo tendrdn que rendir cuentas de
manera permanente a la ciudadania, bajo los lineamientos de metodologia y
contenidos minimos establecidos por el Gobierno Nacional, los cuales serdn
formulados por la Comision Interinstitucional para la Implementacion de la Politica de
rendicion de cuentas creada por el CONPES 3654 de 2010.”

De igual forma la Ley 1757 de 2015, en sus Articulos 60 a 66, establece la obligacion
de rendir cuentas como un deber para los servidores publicos y un derecho de los
ciudadanos como una modalidad de control social, motivo por el cual, la audiencia
publica es una herramienta clave para cumplir con esta obligacidn, permitiendo la
participacién directa de la ciudadania.

Por esta razdn, para cumplir con las responsabilidades normativas asignadas, la
Direccién Regional del SENA Narifio, adelanta la realizacion de la audiencia publica de
Rendicion de Cuentas de la Regional Narifio y sus tres (3) Centros de Formacion en los
municipios de Pasto, Ipiales y Tumaco. Con este fin, se planea un (1) encuentro dirigido
a diversos grupos de interés y posibles usuarios de los servicios y tramites de la
entidad. Todo esto para cumplir los objetivos del SENA, especialmente respecto al
cumplimiento de politicas y estrategias para el cumplimiento de la mision de la
entidad, asi como la vigilancia y control de los centros de formacién de la regional
Narifo.

Ahora bien, el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2022-2026 de Colombia aborda el
tema de la reactivacidn econémica de las empresas como una parte fundamental de

5

GCCON-F-046 V.02



SENA

N

su estrategia general para el desarrollo del pais. Este plan, que guia las politicas y
acciones del gobierno durante el periodo, se enfoca en varios ejes estratégicos, entre
los cuales se incluye la reactivacion econdémica y el fortalecimiento del sector
empresarial. Como el fortalecimiento de la capacidad productiva y competitiva de las
pequefias empresas, creacidon de incentivos fiscales y financieros para fomentar la
inversién tanto nacional como extranjera y fomento de la innovacion tecnoldgicay la
adopcidén de nuevas tecnologias por parte de las empresas.

De igual forma, la estrategia nacional de comunicacidn para los espacios de rendicion
de cuentas inicia con la divulgaciéon en el portal web "enlaces transparencia y
participa" del cronograma que sobre estos espacios consolida y direcciona para cada
vigencia la Direccién de Planeacion y Direccionamiento Corporativo, continua con la
divulgacion de la informacidn especifica de cada espacio en los calendarios dispuestos
en el portal web SENA (componente externo) y en la Intranet (componente interno);
posteriormente se conceptualiza la estrategia con la informacion especifica que de
manera detallada es suministrada por el area responsable del evento. Finalmente se
formula y ejecuta la estrategia o campafia de comunicacién que sea solicitada por el
area responsable de las acciones de rendicion de cuentas y se consolida en un informe
de su alcance: productos y canales de comunicacién utilizados. En aquellas campafiias
de comunicaciéon con alcance nacional, los resultados de los alcances de las
comunicaciones se presentan regionalizados y detallados por cada canal de
comunicacion a través del cual se acercé al ciudadano a los servicios, programas,
proyectos, logros de la gestiéon del SENA.

Aunado a lo anterior, la Oficina de Comunicaciones del SENA en Narifio tiene como
objetivo dentro de su proceso comunicar los mensajes institucionales a través de la
produccién y divulgacidn dirigida a los publicos internos y externos, para mantenerlos
informados y promover los servicios del SENA.

La Resolucion 219 de 2013, por medio de la cual se adopta el Protocolo de
Comunicaciones del SENA y se deroga la Resolucion No 0034 de 2012, establece
también que le compete a esta dependencia disefiar, implantar, desarrollar y
mantener sistemas y mecanismos destinados a la conservacién de la imagen
corporativa de la entidad. Es asi como es procedente implantar, desarrollar y
mantener procedimientos, sistemas y mecanismos destinados a la conservacion vy el
adecuado manejo de la marca SENA.

Es de este modo, que las diferentes estrategias de comunicacién contribuyen con la
masificacion del mensaje institucional que da a conocer a los colombianos la
formacidn profesional, la importancia en las politicas de empleo y emprendimiento
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para fortalecer el posicionamiento de los aprendizajes en el mercado laboral, y la
existencia de posibilidades de obtencién de un trabajo digno.

En el articulo 7° del Decreto No. 249 de 2004, se establecieron las siguientes funciones
a la Oficina de Comunicaciones del SENA:

“...)

1. Asistir a la Direccion General, a las Direcciones Regionales, a la Direccion del Distrito
Capital y a los Direcciones de Centro, en el manejo de los medios de comunicacion, las
publicaciones y el manejo de la imagen corporativa.

2. Disefiar e implementar la politica y estrategias de comunicaciones de la entidad, de
acuerdo a los lineamientos definidos por la Direccion General.

3. Coordinar y organizar las ruedas de prensa, seminarios, reuniones externas,
conferencias que realicen las de pendencias de la entidad.

4. Dirigir y coordinar el disefio, produccion y distribucion de periddicos, boletines,
medios audiovisuales y medios impresos con fines de informacion y divulgacion
institucional, en coordinacion con la Direccion de Promocion y Relaciones Corporativas.

5. Disenar, implantar, desarrollar y mantener sistemas y mecanismos destinados a la
conservacion de la imagen corporativa de la entidad.

6. Disefiar, desarrollar y mantener sistemas y mecanismos de informacion a los
funcionarios, alumnos, usuarios y al publico en general, sobre los servicios y
actividades del SENA, en coordinacion con las dependencias de la entidad y de manera
particular con la Direccion de Promocion y Relaciones Corporativas.

7. Asesorar a las dependencias del SENA, en el manejo de la informacion, divulgacion,
imagen corporativa y publicidad institucional.

8. Coordinar y organizar la divulgacion masiva de los servicios de la entidad, a la
ciudadania, manteniendo la imagen corporativa, de acuerdo con los objetivos trazados
por la Direccion General, en coordinacion con la Direccion de Promocion y Relaciones
Corporativas.

9. Coordinar con las dependencias, los contenidos informativos de la pdgina de Internet
y la Intranet de la entidad, garantizando la actualizacion permanente de la
informacion.

10. Coordinar de conformidad con la reglamentacion que al efecto se expida, el
Sistema Nacional de Videoconferencias de la entidad.
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11. Coordinar y desarrollar mecanismos que permitan la aplicacion de las estrategias
comunicativas nacionales, en los Centros de Formacion.

12. Rendir informes de gestion periddicos al Director General.
13. Asesorar a las dependencias en los procesos propios del drea.

14. Coordinar con la Direccion de Planeacion y Direccionamiento Corporativo, la
definicion y aplicacion de indicadores de gestion para los procesos de la
dependencia y responder por las metas y los indicadores de gestion contemplados en
los planes indicativos y operativos, programas y proyectos de la dependencia.

15. Implementar y mantener los procesos definidos en el Sistema de Gestion de Calidad
y velar por la mejora continua de los mismos en la dependencia.

16. Las demds que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de los
procesos de la dependencia”.

De igual forma, cumple con las funciones que le han sido otorgadas en la Resolucion
1-00351 de 2022 “Por la cual se modifica la Resoluciéon 000120 de 2007 respecto a la
integracion del Grupo Interno de trabajo denominado Prensa de la Oficina de
Comunicaciones de la Direccion General”, que son:

“..)

1.Coordinar el disefio e implementacion de la Estrategia Nacional de Comunicaciones
de la Entidad en sus componentes interno, externo, digital, imagen corporativa y
accesibilidad, de acuerdo con los lineamientos y responsabilidades asignadas a los
profesionales y equipos que ejecutan cada componente de la Estrategia.

2.0rganizar y asesorar en el desarrollo de publicaciones en los canales nacionales de
comunicacion interna, garantizando el manejo de la imagen corporativa y
promoviendo para mantener informados a los grupos de valor internos sobre las
estrategias, programas, proyectos y servicios del SENA.

3.0rganizar y asesorar en el desarrollo de publicaciones en los canales nacionales de
comunicacion externa: portal web, redes sociales, radio, tv y digital, de acuerdo con
los lineamientos y responsabilidades definidas por los profesionales y equipos de
trabajo designados para cada canal”.

De conformidad con lo anterior, y en linea estricta al cumplimiento de la misionalidad
establecida en la oficina de comunicaciones, se hace necesario que El SENA siga
construyendo mas historias memorables, con el objetivo de seguir generando
oportunidades de progreso para todos los sectores econdmicos del pais a través de la
Entidad, por tal motivo, se llevara a cabo la Certificacidn de Competencias Laborales a
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periodistas comunitarios que integran la red de Emisoras Comunitarias Sindamanoy
en el Departamento de Narifo.

Por lo tanto, el SENA se vincula a eventos en los cuales se beneficia y beneficia a otros
con la transferencia del conocimiento, ampliando el contacto directo con los distintos
actores en cada sector, de igual manera favorece y facilita el conocimiento de nuevas
tecnologias e innovacion, vinculando a los aprendices e instructores a través del
amplio portafolio ferial. Ademas de esto, se socializan proyectos de investigacién, lo
qgue conlleva a que se promuevan nuevas relaciones empresariales, oportunidades de
vinculacion laboral y, sobre todo, se promueven las capacitaciones a los
emprendedores y funcionarios del SENA para su participacion en las macrorruedas de
negocios.

Como parte de las actividades propias de la Oficina de Comunicaciones se tiene
dispuesto un cierre del evento en el que se realizara una transferencia de
conocimientos que se relaciona con la competencia especifica que se evalla para los
periodistas comunitarios, basandose en el andlisis de las necesidades del sector y los
estandares definidos por el SENA.

En esta transferencia de conocimientos se aplican pruebas tedricas y técnicas que
evaluan el conocimiento de los periodistas en aspectos de periodismo comunitario y
se realizan simulaciones donde demuestran sus habilidades en producciéon de
contenidos.

En consecuencia, la Direccidon del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA Regional
Narifio requiere Contratar la organizacion y logistica general para los siguientes
eventos de las dependencias:

pertenecientes a la red de
emisoras comunitarias
Sindamanoy, que se
llevara a cabo en la ciudad
de Pasto en el auditorio
Comercio y Servicios del
SENA en la Regional

Dependencia Eventos Justificacion
Oficina de | Ceremonia de | Enlavigencia 2024 seva a
Comunicaciones reconocimiento a los | realizar un

periodistas reconocimiento por

competencias laborales a
50 periodistas de la Red
de

Emisoras  Comunitarias
Sindamanoy, como parte
de las actividades propias
de la Oficina de
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Narifio ubicado en la Calle
22 # 11E - 05 Via Oriente.

La ceremonia se dividira
en 5 momentos

- Palabras del doctor
Bernardo Chamorro,
director regional del
SENA Narifio

- Palabras de Jonathan
Girdn, coordinador de

la oficina de
Evaluacion y
Certificacion de

Competencias
Laborales del Centro

Lope.

- Palabras de Damian
Acosta, Lider de la
oficina de

comunicaciones de la
regional Narifio

- Entrega de
certificados

- Palabras de
agradecimiento  de

Edison Roger Vallejo
Rodriguez, presidente
de la Red de Emisoras
Comunitarias
Sindamanoy.

Comunicaciones se tiene
dispuesto un cierre del

evento en el que se
realizara una
transferencia de
conocimientos que se
relaciona con la
competencia especifica

gue se evalia para los
periodistas comunitarios,
basandose en el analisis
de las necesidades del
sector y los estandares
definidos por el SENA.
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Coordinacion de
Relaciones Corporativas e
Internacionales.

Audiencia Publica de
Rendicién de Cuentas del
Despacho Direccién

Regional Narifo que se
llevara a cabo en la ciudad
de Pasto.

La audiencia se
adelantara de la siguiente
manera:

- Palabras del doctor
Bernardo Chamorro,
director del SENA
Regional Narifo

- Palabras de
Cristina Fuertes,
enlace regional del
Centro de Desarrollo
Empresarial SENA
Narifio

- Palabras de Ever
Mufioz, Coordinador
de la Agencia Publica
de Empleo del SENA.

Diana

Constitucion Politica de
Colombia y las leyes 489
de 1998, 1474 de 2011, y
1757 de 2015, asi como
por el Manual Unico de
Rendicién de Cuentas,
instauran el deber a las
entidades publicas de
realizar audiencias
publicas para la rendicion
de cuentas.

Ademas, el Acuerdo 004
de 2024, mediante el cual,
se implementa la
intervencién de la
ciudadania en la toma de
decisiones respecto al
manejo de los recursos y
las acciones que tienen un
impacto en el desarrollo
de sus comunidades.

Coordinacion de
Relaciones Corporativas e
Internacionales.

Rendicion de Cuentas vy
Participacion Ciudadana
del Centro Internacional
de Produccidén Limpia
LOPE que se llevard a cabo

Constitucion Politica de
Colombia y las leyes 489
de 1998, 1474 de 2011, y
1757 de 2015, asi como
por el Manual Unico de

en el municipio de la | Rendicién de Cuentas,
Unién (Narifio). instauran el deber a las
entidades publicas de
Se adelantard de la | realizar audiencias
siguiente manera: publicas para la rendicion
de cuentas
- Palabras del doctor ,
Ademds, el Acuerdo 004
German Arellano, .
. de 2024, mediante el cual,
subdirector del .
. se implementa la
Centro Internacional
11
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de Produccion Limpia
LOPE
- La metodologia para

implementar  seran
mesas de trabajo
participativas v
preguntas

orientadoras.

intervencién de la
ciudadania en la toma de
decisiones respecto al
manejo de los recursos y
las acciones que tienen un
impacto en el desarrollo
de sus comunidades.

Coordinacion de
Relaciones Corporativas e
Internacionales.

Rendicion de Cuentas vy
Participacion Ciudadana
del Centro Sur
Colombiano de Logistica
Internacional de Ipiales
que se llevard a cabo enla
ciudad de Ipiales

Se adelantard de |Ia

siguiente manera:

- Palabras del doctor
Andrés Fajardo,
subdirector del
Centro Sur
Colombiano de
Logistica

Internacional.

- Se realizara bajo la
metodologia dialogo
abierto y encuesta de
satisfaccién. Con el fin
de tener una mejor
interaccion con la
poblaciéon a atender.

Constitucion Politica de
Colombia y las leyes 489
de 1998, 1474 de 2011, y
1757 de 2015, asi como
por el Manual Unico de

Rendicién de Cuentas,
instauran el deber a las
entidades publicas de
realizar audiencias

publicas para la rendicion
de cuentas.

Ademas, el Acuerdo 004
de 2024, mediante el cual,
se implementa la
intervencién de la
ciudadania en la toma de
decisiones respecto al
manejo de los recursos y
las acciones que tienen un
impacto en el desarrollo
de sus comunidades.

Coordinacion de
Relaciones Corporativas e
Internacionales.

Rendicion de Cuentas vy
Participacion Ciudadana
del Centro Agroindustrial
y Pesquero de la Costa
Pacifica que se llevara a

Constitucion Politica de
Colombia y las leyes 489
de 1998, 1474 de 2011, y
1757 de 2015, asi como
por el Manual Unico de
Rendicién de Cuentas,
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cabo en la ciudad de | instauran el deber a las

Tumaco. entidades publicas de

realizar audiencias
Se adelantard de la | publicas para la rendicidn
siguiente manera: de cuentas.

Ademas, el Acuerdo 004
de 2024, mediante el cual,
se implementa la
intervencion de la
ciudadania en la toma de
decisiones respecto al
manejo de los recursos y
las acciones que tienen un
impacto en el desarrollo
de sus comunidades.

- Palabras del doctor
José Tirso Polo,
subdirector del
Centro Agroindustrial
y Pesquero de Ia
Costa Pacifica.

- Se realizara bajo la
metodologia dialogo
abierto, con el fin de
tener una mejor
interaccion con los
grupos de valor e
interés invitados.

En consecuencia, para la Regional Narifio la mejor forma y la mds conveniente para
satisfacer esta necesidad es contratar con un operador logistico, proveedor de estos
bienes y servicios, con experiencia en el ramo y que cumpla con las condiciones
juridicas, econdmicas y de calidad exigidas por el SENA, para el servicio requerido.

En el presente caso la escogencia del contratista se efectuara con arreglo a la
modalidad de Contrataciéon de minima cuantia, con fundamento en lo dispuesto en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, articulo
2.2.1.2.1.5.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015 y demas normas pertinentes y
concordante.

3.

Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la presente
necesidad (si no se encuentra dentro del PAA no contintie con el proceso contractual hasta
la modificacién y publicacion del PAA, debera revisarse el PAA de SECOP Il)

13
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93141701

52 223 Contratar servicios de
logistica para la organizacion de
conferencias empresariales
dirigidas a gremios, asociaciones
y entidades publicas de los
municipios de Pasto, Ipiales y
Tumaco, la realizacidon de evento
de Certificacion de Competencias
Laborales para periodistas de la
red de emisoras comunitarias
Sindmanoy, asi como para la
Rendicion de Cuentas de |la
Regional Narifio y sus 3 Centros
de Formacion.

25.000.000

Bernardo Arturo

Chamorro
Guevara

Narifo

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC): El objeto
contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

(Codificar hasta el tercer nivel del clasificador de bienes y servicios segun clasificacion UNSPSC

https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios)

Podra diligenciarse el

Cuarto nivel cuando aplique. Emplee el nimero de cuadros necesarios, seglin requerimiento del
objeto contractual. Con el objetivo de evaluar la experiencia en procesos publicos de seleccidn solo
se tendra en cuenta hasta el tercer nivel de clasificacion.

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO | DESCRIPCION
1 [F] 90000000 90100000 90101600 90101603 Servicios de
Servicios caterin

GCCON-F-046 V.02
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2 [F] 82000000 82120000 82121500 82121507 Impresion de
Servicios papeleria o
formularios
comerciales
3 [F] 8000000 80140000 80141900 80141902 Reunionesy
Servicios eventos
4 [F] 72000000 72150000 72151600 72151603 Servicio de
Servicios instalacion de
equipos de
sonido
especializados

5. MADURACION DEL PROYECTO

N/A

6. OBIETO

Contratar servicios de logistica para la realizacidon de evento de Certificacion de Competencias
Laborales para periodistas de la red de emisoras comunitarias Sindamanoy, asi como para la
Rendicion de Cuentas de la Regional Narifio y sus tres (3) Centros de Formacion en los municipios

de Pasto, Ipiales, Tumaco y la Unidn.

6.1 ALCANCE DEL OBJETO

N/A

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

GCCON-F-046 V.02
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ENCUENTRO FINAL DE CERTIFICACION POR COMPETENCIAS LABORALES PARA RED DE EMISORAS COMUNITARIAS SINDAMANOY
LUGAR: AUDITORIO DE COMERCIO Y SERVICIOS DEL CENTRO LOPE EN PASTO FECHA:

INICIAL: 10:00 AM HORA FINAL: 12:00 M

JUEVES 7 DE NOVIEMBRE 2024. HORA

ITEM

CODIGO UNSPSC

DESCRIPCION

CANTIDAD

UNIDAD

VALOR UNITARIO ESTIMADO

VALOR TOTAL ESTIMADO

90101603

Refrigerios en el sitio
del evento consistente
en un (1) sandwich de
pollo, el cual debe
contener como minimo
pan tajado tipo
artesanal, lechuga,
tomate, 200 g de
pechuga desmechada
en salsa, acompafiado
de papas a la francesay
salsas de la casa y jugo
de fruta natural en
agua de 11 oz; el cual
serd  entregado vy
servido en el sitio del
evento a las 10:00 A.M.
Deben entregarse
cubiertos (cuchara,
cuchillo, tenedor). Para
la presentacién de los
alimentos deberd
disponer de elementos
diferentes al icopor y
que en la medida de lo
posible sean
biodegradables

50

UN

25.000

1.250.000

82121507

Certificados por
Competencias

Laborales SENA de los
periodistas de la red de
emisoras comunitarias:
Cada certificado debe
ser impreso en papel
Lino o Kimberly tamafio
carta, con finas lineas

entrecruzadas en
relieve, ademas la
impresién debe

realizarse en  una
impresora laser full
color y se entregaran al
contratante dos dias
antes del evento.

50

UN

7.000

350.000

AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS LUGAR: SAN JUAN DE PASTO. FECHA: NOVIEMBRE 2024. HORA INICIAL: 10:00

AM HORA FINAL: 12:00 P.M

ITE

cODIGO

UNSPSC

DESCRIPCION

CANTIDA
D

UNIDAD VALOR UNITARIO

ESTIMADO

VALOR TOTAL
ESTIMADO

GCCON-F-046 V.02
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80141902 Salén de eventos para Audiencia 1 UN 2.500.000 2.500.000
Publica de Rendicién de Cuentas:
con capacidad para 150
personas en horario de 10:00 am
a12:00 m, debe estar ubicado en
el centro de la ciudad de Pasto,
debe contar con parqueadero
para 100 automoviles y 50
motocicletas, pantallas, WIFI,
Montaje, Meseros, acceso a
bafios dentro del salén de
eventos, tarima y micréfonos
inaldmbricos. La acomodacién
debe incluir: sillas y mesas
vestidas con mantel base y con
sobre mantel verde;
Adicionalmente, una mesa
principal para los anfitriones; 5
personas en la mesa principal
encima de la tarima. Este espacio
debe contar con sistema de
parlantes ambientales, pantallas
para proyeccién, micréfonos en
el atril y micréfonos
inaldmbricos para el publico, 3
videobeams, computador y
acceso a internet WIFI.

GCCON-F-046 V.02
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72151603 Requerimientos para la 1 UN 2.300.000 2.300.000
Produccion y Transmisién en
vivo (Streaming) en Full HD
(1920 X 1080).
Para la produccion y transmisién
en vivo (streaming) en calidad
Full HD (1920 x 1080), se
requiere una calidad profesional
tanto en imagen como en
sonido, cumpliendo con altos
estandares. Por ende, se debe
alquilar el equipamiento
necesario que incluye tres
camaras profesionales de video
HD, Conmutador HDMI de
transmision en vivo de 4 canales
Controles de hasta cuatro
camaras BMPCC 6K/4K
Conteo en vivo, transmisién y
estado de registro
Boton de grabacion, Vista previa
de canal Vista  multiple
Mezclador de audio digital de 2

canales por fuente
Salida HDMI, Control Ethernet
ATEM

Reproductor multimedia,
soporte de entrada de
computadora

Manipuladores ascendentes vy
descendentes

Generadores de colores y
patrones

Transicién DVE, Chroma/Luma
Keyers que deben ser mezcladas
utilizando un conmutador de
video, y una consola de sonido
para la captura de audio,
complementada con cuatro
micréfonos para asegurar la

claridad del sonido.
Internet certificado de banda
ancha que permita la

transmision  en  vivo  sin
interrupciones.

90101603 Refrigerios en el sitio del evento 150 UN 17.000 2.550.000
consistente en un (1) pan
croissant relleno (queso o
guayaba) y café, chocolate o
aromdtica de 11 oz a
preferencia; el cual sera
entregado y servido en el sitio
del evento a las 10:45 A.M. Para
la presentacién de los alimentos
deberd disponer de elementos
diferentes al icopor y que en la
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medida de lo posible sean

biodegradables.

RENDICION DE CUENTAS Y PARTICIPACION CIUDADANA CENTRO AGROINDUSTRIAL Y PESQUERO DE LA COSTA PACIFICA. LUGAR:
TUMACO. FECHA: 18 DE SEPTIEMBRE DEL 2024 HORA INICIAL: 2:00 PM HORA FINAL: 4:00 PM

ITEM

CODIGO UNSPSC

DESCRIPCION

CANTIDAD | UNIDAD | VALOR UNITARIO ESTIMADO

VALOR TOTAL ESTIMADO

80141902

Salén de Eventos para
Rendicion de Cuentas y
Participacién
Ciudadana en la ciudad
de Tumaco: con
capacidad para 100
personas en horario de
2 pm a 4 pm, en un
lugar de buena
ubicacién, cercano a las
playas del morro y el
sector de la pefia en la
ciudad de Tumaco,
debe incluir aire
acondicionado, planta
de energia, servicio de
bafios, acomodacion
con sillas comodas y
mesas vestidas con
mantel base y con
sobre mantel verde;
Adicionalmente, una
mesa principal para los
anfitriones. Este
espacio debe contar
con sistema de
parlantes ambientales,
pantallas para
proyeccion, micréfono,
videobeam,
computador, acceso a
internet y WIFI. El lugar
del evento debe
disponer de
parqueadero para
minimo 80 automdviles
y 40 motocicletas.

1 UN 2.500.000

2.500.000

GCCON-F-046 V.02
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Refrigerios en el sitio
del evento consistente
en un (1) sandwich de
pollo, el cual debe
contener como minimo
pan tajado tipo
artesanal, lechuga,
tomate, 200 g de
pechuga desmechada
en salsa, acompafiado
de papas a la francesa 'y
salsas de la casa y jugo
de fruta natural frio en
7 90101603 agua de 11 oz; el cual 80 UN 17.000 1.360.000
serd  entregado vy
servido en el sitio del
evento a las 10 A.M.
Deben entregarse
cubiertos (cuchara,
cuchillo, tenedor). Para
la presentacién de los
alimentos deberd
disponer de elementos
diferentes al icopor y
que en la medida de lo
posible sean
biodegradables

RENDICION DE CUENTAS Y PARTICIPACION CIUDADANA CENTRO SUR COLOMBIANO DE LOGISTICA INTERNACIONAL. LUGAR:
IPIALES. FECHA: 19 DE SEPTIEMBRE DEL 2024 HORA INICIAL: 2:00 PM HORA FINAL: 4:00 PM

ITEM | CODIGO UNSPSC | pgSCRIPCION CANTIDAD | UNIDAD | VALOR UNITARIO ESTIMADO | VALOR TOTAL ESTIMADO

Salén de Eventos para
Rendicion de Cuentas y
Participacion

Ciudadana en la ciudad
de Ipiales: con
capacidad para 100
personas de 2 a 4 pm,
en un lugar del centro
de la ciudad, con
parqueadero,

Pantallas, Tableros,
Marcadores, WIFI,
Montaje, Meseros,
cercano los centros
comerciales de la
ciudad. La
acomodacion debe
incluir: sillas y mesas
vestidas con mantel
base y con sobre
mantel verde;
Adicionalmente, una

8 80141902 1 UN 2.050.000 2.050.000

20
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mesa principal para los
anfitriones. Este
espacio debe contar

con sistema de
parlantes ambientales,
pantallas para

proyeccion, micréfono,
videobeam,
computador y acceso a
internet WIFI.
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90101603

Refrigerios en el sitio
del evento consistente
en un (1) Croissant
grande relleno (jamon
0 queso), porcion de
fruta y  chocolate
caliente de 11 oz; el
cual serd entregado y
servido en el sitio del
evento a las 10: 45 am
deben entregarse
cubiertos para la fruta
(tenedor). Para la
presentacion de los
alimentos debera
disponer de elementos
diferentes al icopor y
que en la medida de lo
posible sean
biodegradables

100

UN

17.000

1.700.000

RENDICION DE CUENTAS Y PARTICIPACION CIUDADANA CENTRO INTERNACIONAL DE PRODUCCION LIMPIA LOPE. LUGAR: LA
UNION. FECHA: 20 DE SEPTIEMBRE DEL 2024 HORA INICIAL: 2:00 PM HORA FINAL: 4:00 PM.

ITEM

CODIGO UNSPSC

DESCRIPCION

CANTIDAD

UNIDAD

VALOR UNITARIO ESTIMADO

VALOR TOTAL ESTIMADO

10

90101603

Refrigerios en el sitio
del evento consistente
en un (1) sandwich de
pollo, el cual debe
contener como minimo
pan tajado tipo
artesanal, lechuga,
tomate, 200 g de
pechuga desmechada
en salsa, acompafiado
de papas a la francesa 'y
salsas de la casa y jugo
de fruta natural frio en
agua de 11 oz; el cual
serd  entregado vy
servido en el sitio del
evento a las 2:45 P.M.
Deben entregarse

100

UN

17.000

1.700.000

GCCON-F-046 V.02
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cubiertos (cuchara,
cuchillo, tenedor). Para
la presentacién de los
alimentos deberd
disponer de elementos
diferentes al icopor y
que en la medida de lo
posible sean
biodegradables

7.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

BIENES/SERVICIOS/OBRAS

Juntamente con el supervisor del contrato coordinar los itinerarios y la programacion de la
logistica previa a cada actividad, incluyendo el cronograma de cada uno de ellos.
Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse
o en la que coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra el SENA, por causa
o con ocasién del contrato.

Informar oportunamente al supervisor y a la Direccion Regional sobre cualquier
eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo de las actividades.
Asumir el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales de todo el
personal que ocupe en la ejecucion del servicio y mantenerse al dia en el pago de seguridad
social integral y obligaciones parafiscales.

Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o
circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucién del contrato o que
puedan poner en peligro los intereses legitimos del SENA.

Avisar al SENA, dentro del dia habil siguiente a conocida su existencia, la causal de
incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente.

Las actividades que requieran alimentacidon deben garantizar la frescura, alta calidad y
adecuada cantidad de los alimentos, utilizando materias primas frescas y respetando las
fechas de vencimiento segun las normas del INVIMA (Resolucién 2474 de 2013 del
Ministerio de Salud y Proteccidn Social). La preparacién debe realizarse en el lugar de los
eventos, asegurando condiciones higiénicas y sanitarias que garanticen la inocuidad,
frescura y excelente consistencia del producto.

Si se presenta algun tipo de intoxicacién masiva por alimentos adulterados y/o alterados, el
contratista asumira toda la responsabilidad civil que genere la demanda por dicha causa.
En la distribucion de los bienes se debera asegurar, sanidad, higiene, seguridad alimentaria
y deberd entregar las cantidades de los alimentos en los lugares, fechas y horarios
establecidos.

Responsable de la afiliaciéon del personal asignado al contrato al sistema de seguridad social
en salud pensiones y cobertura en riesgos profesionales cumplir con las politicas de salud
ocupacional. De otra parte, la empresa sera responsable de la remuneracion del personal
que presta los servicios, bajo la denominacién que considere y cumpliendo las obligaciones

22
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legales a que haya lugar de acuerdo con el tipo de vinculacidn que tenga con sus
trabajadores.

k) Garantizar los servicios de actividades de animacidn, sonido y ambientacién en cada uno de
los eventos.

[) Garantizar el transporte de los elementos necesarios para el desarrollo de cada uno de las
celebraciones o actividades.

m) Garantizar la sostenibilidad de los precios presentados en la propuesta durante la vigencia
del contrato y en ninglin momento facturara precios por encima de los ofertados para cada
actividad o celebracién.

n) Para la presentacion de los alimentos debera disponer de elementos diferentes al icopor y
que en la medida de lo posible sean biodegradables.

o) Asumir el transporte, cargue, descargue y entrega de los elementos en desarrollo del
contrato. El riesgo y propiedad de los bienes sera asumido por parte del CONTRATISTA hasta
que se realice la entrega total a satisfaccion en el lugar indicado.

p) Las demas contempladas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

8. ANALISIS DEL SECTOR

Se Anexa el analisis de sector como documento integral del estudio previo, elaborado de acuerdo
con los lineamientos del Manual de Contratacidn y la Guia de Colombia Compra Eficiente.

(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia elaboracio
n_estudios.pdf)

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato serd hasta por la suma de DIECIOCHO MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA MIL PESOS M/CTE ($18.260.000), incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a
ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de
caracter legal, costos directos e indirectos.

Nota: Debera verificarse la aplicacion del IVA

9.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

9.1.1 (Cuando corresponda a PROCESOS DE SELECCION)

El presupuesto oficial para la presente contratacion es de DIECIOCHO MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA MIL PESOS M/CTE ($18.260.000).

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccidn, la Direccién Regional Narifio
adelanté un estudio de mercado, en donde se estimé que el valor para “Contratar servicios de
23
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logistica para la realizacion de evento de Certificacion de Competencias Laborales para periodistas
de la red de emisoras comunitarias Sindamanoy, asi como para la Rendicion de Cuentas de la
Regional Narifio y sus tres (3) Centros de Formacion en los municipios de Pasto, Ipiales, Tumaco y la
Unién”, es de DIECIOCHO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($18.260.000), tal
como se evidencia en el documento anexo ESTUDIO de MERCADO o de SECTOR, el cual forma parte

integral del presente documento.

SENA

N

NOTA: Para esta contratacion APLICA el estudio de mercado o de sector. SE ADJUNTA ANEXO.

Nota: Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se

encuentran descritas en el andlisis del Sector.

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO: marque “x” el rubro a partir del cual serd vinculado el contrato:

PRESUPUESTO Indique RUBRO VALOR
con X
Inversion C-3603-1300-16-
X 53105B- 25.000.000,00
3603015-02

Funcionamiento

8224 | 4/04/2024

31/12/2024

101040
DESPACHO
REGIONAL-

APORTES

C-3603-1300-
16-53105B-
3603015-02
ADQUIS. DE

BYS -

SERVICIOS DE

PROMOCION Y

DIVULGACION

DE

Nacion

VEINTICINCO
MILLONES DE
PESOS

25.000.000,00

GCCON-F-046 V.02
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11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La seleccidn del contratista se realizard con arreglo a la modalidad de Contratacion de Minima
Cuantia, con fundamento en lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Articulo 94 de la
Ley 1474 de 2011, articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas pertinentes y
concordantes.

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015. Relativo a
los estudios y documentos previos en la contratacién estatal, se establece como elemento
integrante de estos los fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccidn.

El procedimiento de seleccién del contratista se rige por los principios de transparencia, seleccion
objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion de someter a
todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones, siendo
este ultimo la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su
interpretacién e integracién, pues contiene las partes y elemento fundamental para su
interpretacién e integracion, pues contiene la voluntad de la administracién a la que se someten los
proponentes y el futuro contratista.

La Ley 1474 de 2011 en su articulo 88 (modifica el numeral 2 del articulo 5 de la ley 1150) establece
“la oferta mds favorable serd aquella que teniendo en cuenta los factores técnicos y econdmicos de
escogencia y la ponderacidén precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de
condiciones o sus equivalentes, resulte ser mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la
constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos...”

Asi mismo el literal C del articulo 94 de la ley 1474 de 2011, indica que, para los procesos de minima
cuantia, el factor de seleccién sera el menor precio ofrecido. Al respecto dispone el citado articulo:
“Articulo 94. Transparencia en contratacion de minima cuantia. Adiciénese al articulo 2° de la Ley
1150 de 2007 el siguiente numeral.

La contrataciéon cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

(...) C) La entidad seleccionara, mediante comunicacién de aceptacion de la oferta, la propuesta con
el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas {...);"

El proceso de minima cuantia se encuentra fundamentado en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011,
“TRANSPARENCIA EN CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA Adiciénese al articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, de conformidad con las siguientes
reglas:
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“Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%)
de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefalar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la
informacién a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el
interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, el
cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del
futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podrd exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera
debe indicar cdmo hara la verificacion correspondiente en la invitacién.

3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serdn contestados
por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el
pardgrafo del presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran
presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacidon que debera tener en cuenta los términos
minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el
término dentro del cual la Entidad Estatal responderd las observaciones de que trata el numeral
anterior. ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la invitacién, el cual, en
todo caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacidn de
ofertas de que trata el ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este
momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las
adendas se publicardn en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de
2015. iii) El momento en que publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente
se limité a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un
término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual serad de
minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a
Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple
con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el
cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo
cual estableceran un término preclusivo en la invitacidn para recibir los documentos subsanables,
frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los
proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de
evaluacion.
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6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacidn durante minimo un (1) dia habil, para
gue durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas
por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacidn a participar en procesos de minima cuantia. En la
aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o
interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicard los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacidon del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente
Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacién constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de
2020, en estos procedimientos de selecciéon para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos
2.2.1.2.4.2.2 2 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del
presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirdan durante el término
previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara
si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra
participar cualquier Mipyme nacional.”.

Ademas, el Decreto 1082 de 2015, Subseccion 5 de la Minima cuantia, establece y regula el
procedimiento para la realizacién de los procesos de Minima Cuantia asi:

“ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacién de minima cuantia. La Entidad Estatal
debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcidn de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacién.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y
Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucién del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion”.

Por lo anterior el presente proceso de contratacién se adjudicard al proponente que ofrezca el
menor precio y cumpla con los requisitos establecidos en la invitacidn publica y documentos previos
gue respalden el proceso.
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El/Los contrato/s que resulten del presente proceso contractual se podra adicionar como lo prevé
la ley hasta el 50% con presupuesto asignado posteriormente por la Direcciéon General o recursos
de traslados presupuestales realizados en el transcurso de la vigencia fiscal.

Se deja constancia que se realizd la respectiva consulta de los bienes y servicios ofrecidos por la
tienda virtual del estado del estado colombiano con el fin de verificar si los Acuerdo Marco de
Precios suscritos por Colombia Compra Eficiente que se encuentran vigentes ofrecen los elementos
requeridos en el presente proceso de seleccién, evidenciando que de los acuerdos marcos de
precios publicados, no hay un acuerdo que satisfaga la totalidad de la necesidad.

12. MODALIDAD DE SELECCION:

Minima Cuantia

13. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Elija un elemento.

Otro: Prestacidn de servicios

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

a)

d)

Desarrollar el objeto contractual en los plazos establecidos, bajo las condiciones
econdmicas, técnicas y juridicas de acuerdo con lo pactado en el contrato, la propuesta, los
pliegos de condiciones y los demdas documentos propios del presente proceso, los cuales
hacen parte vinculante del contrato.

Colaborar con el Sena en lo que sea necesario para el cumplimiento del objeto contractual.
Los productos y/o bienes entregados deberan ser vigentes, de éptima y primera calidad,
libres de defectos, vencimientos e imperfecciones, cumpliendo con las especificaciones
técnicas sefaladas en el presente documento y en la oferta presentada, las cuales
constituyen parte integral del contrato, igualmente deberan cumplir con los reglamentos
técnicos de salubridad e higiene, de acuerdo con las normas de calidad del producto.
Reemplazar los productos y/o bienes que resulten defectuosos o de mala calidad,
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igualmente debera restituir a su costa, sin que impliqgue modificacién al plazo de entrega,
los productos y/o bienes defectuosos o de especificaciones diferentes o inferiores a los
requeridos. Si el proveedor no restituye los productos y/o bienes defectuosos dentro del
término sefialado por el SENA esta podra declarar el siniestro de incumplimiento y/o
solicitar el pago de las multas sefialadas en el contrato.

Indemnizar a la Entidad los perjuicios que cause mora o el incumplimiento de las
obligaciones a su cargo.

El Contratista debera informar al SENA oportunamente y dentro de las veinticuatro (24)
horas siguientes al conocimiento del hecho o circunstancia que pueda incidir en la no
oportuna o debida ejecucion del contrato o que puedan poner en peligro los intereses
legitimos de la Entidad.

Informar al SENA dentro del dia habil siguiente a conocida su existencia, cuando exista o
sobrevenga alguna de las causales de incompatibilidad o inhabilidad previstas en la
constitucién y en la ley.

El Contratista deberd realizar el trasporte, cargue, descargue, y entrega de los productos
y/o bienes requeridos por el SENA, de acuerdo con lo previsto en el presente proceso de
contratacidn y a la normatividad vigente.

Sostener los precios de los productos y/o bienes ofertados dentro del plazo de ejecucién
del contrato, asi mismo no podrad cambiar en forma unilateral las cantidades ni las
especificaciones técnicas de los items requeridos.

Avisar a la Entidad con la debida anticipacién (a mas tardar quince (15) dias antes del
vencimiento del contrato) a cerca de la solicitud de prérroga y/o modificaciones del
contrato si es del caso y de conformidad con la Ley.

El contratista en caso de ser requerido por la Entidad deberd entregar toda la
documentacién correspondiente a los bienes objeto del contrato necesarios para demostrar
su debido tramite de importacién si hubiere lugar al mismo, asi como la entrega de los
correspondientes documentos que demuestran la procedencia de aquellos bienes cuya
explotacién se deduzca impacto ambiental. (Cuando aplique)

El proveedor que suministre sustancias quimicas peligrosas debera cumplir con las
disposiciones de etiquetado, marcado, fichas técnicas y ficha de seguridad las cuales
deberan ser entregadas junto con los insumos comprados. (ley 55 de 1993). (Cuando
aplique)

El riesgo y propiedad de los productos y/o bienes seran asumidos por parte del Contratista
hasta que se realice la entrega total a satisfaccion en el lugar indicado.

Las omisiones o ambigliedades que se puedan presentar en las especificaciones del SENA
no exoneran al contratista de la responsabilidad de efectuar la entrega de productos o
bienes de primera calidad, si el contratista encuentra inexactitudes o incorrecciones en las
especificaciones, deberd hacer corregir o aclarar del SENA estas discrepancias antes de
iniciar la ejecucion del contrato.

Entregar los manuales de operacién, mantenimiento, certificado de calidad de los bienes,
productos o elementos que lo requieran, sin que esto genere costos adicionales para la
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entidad contratante. (Cuando aplique).

Atender a los requerimientos, instrucciones o recomendaciones que durante la ejecucidn
del contrato le imparta el Sena por conducto del Supervisor.

Constituir y mantener vigentes las garantias que amparan el contrato en los términos del
mismo.

El CONTRATISTA es el Unico responsables por la vinculacion de personal y la celebracion de
subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo
sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos, por lo
anterior debera asumir respecto de sus subcontratistas (personal dirigido a la ejecucion del
contrato) los honorarios o salarios, horas extras, dominicales y festivos, recargo nocturno,
indemnizaciones y demas prestaciones, afiliaciones al sistema de seguridad social segun lo
ordenado por la Ley 100/94 y que se causen durante la ejecucidn del contrato, atendiendo
a la modalidad de vinculacién que aplique con las personas naturales que subcontrate.
Permanecer a paz y salvo y acreditar el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, Parafiscales y Contratacién de Aprendices, durante todo el tiempo de ejecucidn del
contrato aportando junto con la factura los respectivos comprobantes de pago en el periodo
correspondiente con los montos de liquidacién establecidos por ley; de conformidad a lo
establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demds normas concordantes.

El Contratista debera mantener indemne a la Entidad de cualquier reclamacidn proveniente
de terceros que contengan como causa las actuaciones del contratista, sus dependientes y
subcontratista, conforme a lo previsto en la ley.

Cumplir con lo sefialado en el Decreto 1076 de 2015, Decreto 4741 de 2005 y demas
legislaciones ambientales vigente que regule la recoleccidon, manipulacidn, transporte,
almacenamiento, segregacion, transformacién, disposicién final y/o reutilizacidén (segin
aplique) de los residuos peligrosos que se generen con ocasion de la ejecucién contractual.
(cuando Aplique).

Certificado, Resolucién o documento de aprobacién de plan de contingencia para el manejo
de derrames de sustancias nocivas durante el transporte. (Decreto 1076 del 2015 capitulo
3 seccidn 4). (sea el proveedor o un tercero a quien subcontrate para realizar el trasporte.
(cuando Aplique).

Dar cumplimiento a las obligaciones del Sistema de Seguridad Social (salud, pensién y
riesgos laborales), asi como al SG-SST y demds normas aplicables, y presentar los
documentos respectivos que acrediten todos los anteriores.

Las demds contempladas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto
1082 de 2015 y aquellas necesarias e inherentes para la correcta ejecucion del objeto
contractual.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

14.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:
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Entregar y servir los alimentos en el dia, hora, lugar o lugares, modo, calidad, salubridad y
cantidades solicitadas por la Entidad, y que estan descritas en las especificaciones técnicas
exigidas.

El personal que realice las preparaciones debera estar capacitado en manipulacién de
alimentos y contar con certificado vigente.

Preparar los alimentos en un lugar adecuado que cumpla con todas las condiciones de
higiene y aseo requeridas.

Garantizar que los ingredientes utilizados para la preparacién de los alimentos sean de
excelente calidad, se encuentren en tiempo prudente de consumo por lo que deben ser
preparados en cada una de las ciudades de ejecucién del contrato y estén debidamente
servidos, que cumplan con los requerimientos y registros sanitarios, de acuerdo con las
especificaciones establecidas por la normatividad legal vigente.

Asegurar el uso de los elementos de proteccion personal y de bioseguridad durante la
preparacion y distribucién de los alimentos.

Los refrigerios, almuerzos y alimentos en general deben contar con todas las caracteristicas
del producto fresco como son olor, sabor, color y consistencia.

Los sitios, lugares o escenarios ofertados por el proponente adjudicado deberdn contar con
garantias que aseguren los riesgos de dafios o posibles accidentes que lleguen a ocurrir
durante la vigencia del contrato.

Ofertar la totalidad de los items y/o servicios requeridos, en las cantidades, unidades y
medidas requeridos por la Entidad.

El proponente deberd analizar adecuadamente los documentos y las condiciones
establecidas por el SENA en el SECOP Il. En caso de encontrar inconsistencias entre lo
establecido en el pliego de condiciones del SECOP Il y lo indicado en el presente estudio,
debera tener en cuenta que prevalecera lo establecido en el SECOP Il.

Contar con la disponibilidad de sonido, equipos de apoyo audiovisual y técnico requerido
para su manejo.

Se debe contar con disponibilidad de parqueaderos en los lugares donde se van a desarrollar
los eventos que no correspondan a las sedes de la entidad.

Proveer los alimentos a los participantes de las ferias durante los dias de ejecucién segun lo
indicado por el supervisor del contrato.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se impartan por parte del
supervisor del contrato.

Cumplir con los horarios y programacién establecida para cada evento por parte del
supervisor del contrato.

Presentar al supervisor del contrato los soportes de ejecucién, al final de cada actividad
incluyendo los soportes respectivos.

Cumplir a cabalidad el objeto contractual, atendiendo los requerimientos de apoyo logistico
definidos para ello.

Ejecutar el objeto contractual dentro del plazo estipulado, bajo las condiciones econdmicas,
técnicas y financieras determinadas por la Entidad.
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Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal
que contrate para la ejecucion del contrato, lo mismo que el pago de honorarios, los
impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes
colombianas y demds erogaciones necesarias para la ejecucién del contrato. Es entendido
que todos estos gastos han sido estimados por el OPERADOR LOGISTICO al momento de la
presentacién de la oferta.

s) Otorgar las pdlizas dentro de los términos establecidos por la Entidad.

t) Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros e la
ejecucién del contrato, siempre que los mismos sean imputables al contratista.

u) El oferente debe mantener durante la ejecucidn del contrato los precios fijos de los bienes
y/o servicios ofrecidos en la propuesta.

v) Acreditar estar al dia en el Sistema de Seguridad Social y Parafiscales cuando corresponday
cumplir con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, Ley
797 de 200, Decreto 510 de 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

w) Las demds inherentes al contrato para su ejecucion en debida forma, asi como las

contenidas en los documentos del contrato y que no hayan sido incluidas en los literales

anteriores.

14.1.3 Obligaciones de Seguridad y Salud en el Trabajo

DESCRIPCION DEL CRITERIO

ETAPA

PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL: El oferente y/o contratista
debera presentar junto con la propuesta y para el primer pago el soporte o
recibo de cancelacion vigente de la ultima planilla de pago de las
obligaciones al Sistema de Seguridad Social (EPS, AFP y ARL) del
representante y de los trabajadores que tenga a su cargo y sean objeto del
cumplimiento del contrato.

Precontractual

CERTIFICACION ARL: Certificacién expedida por ARL del Nivel de Riesgo al
cual pertenece de acuerdo con la actividad a desarrollar, NO superior a 30
dias.

Precontractual

CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Anexo No. 6): Certificado expedido
por ARL de la implementacion del SG-SST y/o certificacion firmada por el
Representante Legal y Profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo con
Licencia vigente, mediante el cual se indique el resultado y nivel de
implementacion del SG-SST de acuerdo con la aplicacion de estandares

Precontractual
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minimos Resoluciéon 0312 de 2019 y el Decreto1072/2015 (2.2.4.6.1).
(Anexo No. 7).

Nota aclaratoria: No estdn obligados a implementar los Estdndares
Minimos establecidos los trabajadores independientes con afiliacidn
voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Seccidn
5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo. Para constatar lo anterior se
debera presentar con la propuesta el certificado expedido por la ARL,
mediante el cual se indique que es aportante voluntario independiente
Decreto 1563 de 2016.

LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL PROFESIONAL

RESPONSABLE DEL SG-SST VIGENTE: Licencia de seguridad y salud en el | Precontractual
trabajo del profesional responsable del SG-SST (Vigente).
FOTOCOPIA DE CEDULA DEL PROFESIONAL SST: Fotocopia Legible del

. Precontractual
profesional responsable del SG-SST.
CERTIFICADO VIGENTE CURSO DE SG SST DE 50 HORAS O SU
ACTUALIZACION CURSO DE 20 HORAS: Curso de las 50 horas o actualizacidn Precontractual
de 20 horas del responsable de seguridad y salud en el trabajo (Vigente
Resolucién 4927 de 2016 y Circular No.0063 de 2020).
EVALUACION DE ESTANDARES MINIMOS Y PLAN DE ACCION: Evaluacién de
estdndares minimos y respectivo plan de accién de acuerdo con la Precontractual
aplicacion de estandares minimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y
Res 0312-2019.
INDUCCION Y REINDUCCION EN SST: Asistir o realizar la induccién y/o
reinduccién de Seguridad y Salud en el Trabajo, esta informacién serd
verificada con el listado de asistencia (para el caso de asistir de forma | Contractual
presencial) o formulario de participacién, cuando el contratista (desarrolle
la actividad en linea o de forma virtual)

14.1.4 Obligaciones Ambientales
DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA
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Los plasticos de un solo uso requeridos para la ejecucién del evento
deben ser: reutilizables o reciclables o compostables. Esta prohibido el

separada de los residuos que se generen durante el evento.

. - - Contractual
uso de mezcladores, pitillos, vasos plasticos, platos plasticos,
poliestireno y globos decorativos.
Para la presentacion de los alimentos debera disponer de elementos
diferentes al icopor y que en la medida de lo posible sean Contractual
biodegradables.
Disponer de sistemas de almacenamiento y recoleccion de forma

Contractual

14.2 OBLIGACIONES DEL SENA:

a) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA.
b) Exigira ELCONTRATISTA la ejecucion idéneay oportuna de las obligaciones del presente

contrato.

¢) Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacién con

el objeto del presente contrato.

d) Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las actas y los

demas documentos necesarios para la ejecucion y liquidacién de este contrato.
e) Las demds que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

El contratista deberd realizar las actividades descritas como se indica en el numeral 7 de este estudio
previo, en las cantidades, calidades exigidas y de acuerdo con las especificaciones y condiciones
técnicas, adicional a lo anterior, en la ejecucién cumplir con las obligaciones generales y especificas.

16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucidon del contrato sera de tres (3) meses, contados a partir del cumplimiento de de
los requisitos de perfeccionamiento, legalizacidon y ejecucidén del contrato/aceptacidn de la oferta

(entiéndase registro presupuestal y aprobacién de la garantia unica).

16.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
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El lugar de ejecucién del contrato seran las ciudades de Pasto, Ipiales, Tumaco y la Unidn.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Pasto.

16.2

FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran
durante el contrato (Incluya el
nimero de casillas que sean
necesarias)

Determine el porcentaje que
cada pago representa frente
al valor total del contrato

Requisito para el pago (ej.
Entrega de informe mensual,
cumplimiento de mes de
servicio, entrega a satisfaccion
de algln producto)

PAGO 1

100%

El SENA pagard dentro de los
treinta (30) dias calendarios
siguientes a la presentacidn de
la factura por parte del
contratista cuando esta se
deba expedir, previa recepcion
de los servicios a satisfaccion
por parte de la SUPERVISION,
lo cual deberd quedar
soportado en la respectiva
acta de Supervision o
Interventoria. Ademas, el
contratista debe anexar Ia
certificacion de pago de los
aportes parafiscales,
seguridad social (esto en
cumplimiento de las leyes 789
de 2002 y 828 de 2003). El
pago estard sujeto a |la
disponibilidad de PAC. El SENA
efectuard las retenciones que
en materia tributaria tenga
establecida la Ley y respecto
de las cuales sea su obligacion
efectuar la retencién. En los
demas casos, el contratista
debera cumplir con el pago de
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de la presente contratacion, si
es del caso. Deberan ser
tramitadas por el
CONTRATISTA, las
devoluciones o exenciones a
gue crea tener derecho ante la
respectiva Administracion de
Impuestos, sin
responsabilidad alguna por
parte del SENA o costo para
ella. Todos los impuestos,
retenciones y gastos que se
causen por razén de la
legalizacion y ejecucion del
contrato, incluidas la
constitucién de la garantia
Unica de cumplimiento en caso
de que se le requiera, son de
cargo exclusivo del
CONTRATISTA. Por lo tanto, los
precios que se propongan
deberan  considerar tales
conceptos. En el evento de
que las facturas no estén
correctamente diligenciadas o
no se acompanen de los
documentos exigidos como
requisito para el pago, el
término para el mismo sodlo
empezara a contar a partir de
la fecha en que se haya
aportado el ultimo de los
documentos. Las demoras que
se presenten por estos
conceptos seran
responsabilidad del
CONTRATISTA vy, las mismas,
no generardn pago de
intereses o0 compensacion
alguna por parte del SENA. La
factura deberd expedirse a
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nombre del SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA, NIT 899.999.034-1, vy
cumplir con lo estipulado en el
articulo 616-1 y 617 del
estatuto tributario. Nota 1: El
pago se realizard mediante
transferencia electrénica de
fondos a la cuenta que indique
el contratista, para lo cual
deberda entregar al SENA,
dentro del término que
indigue la Entidad, una
certificacidon bancaria vigente,
con fecha de expedicion no
mayor a 30 dias calendarios.
Nota 2: Para la realizacién del
pago derivado del presente
contrato, el contratista debera
acreditar que se encuentra al
dia en el pago de los aportes
parafiscales y a lo relativo al
Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios
del SENA, ICBF y Cajas de

Compensacion Familiar,
cuando  corresponda, de
conformidad con lo

establecido en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002 y el articulo
23 de la Ley 1150 de
2007.Nota 3. Deberan cumplir
con el cargue de los
documentos requeridos para
el cobro en la respectiva linea
de pago en el expediente
digital del SECOP, dichos
documentos se identifican
como FV, GF vy GF
Documentos que se apoyan en
su proyeccion desde el area de
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contratacion del centro de
formacion pero que seran
agrupados con la totalidad de

documentos que los
contienen, asi: FV: Factura
electrdnica en PDF,

Representacién grafica de la
factura electrdnica, esto es la
validaciéon  CUFE:  Factura
electrdnica en PDF,
Representacién grafica de la
factura electrénica, esto es la
validacién CUFE, comprobante
de pago de la seguridad social
del periodo, certificado de paz
y salvo por los ultimos 6 meses
de los aportes parafiscales, si
el certificado va firmado por
contador y/o revisor fiscal se
acompafiarda de la tarjeta
profesional y del certificado de
antecedentes de JCC, RUT con
expedicion inferior a 180 dias
calendarios, Certificacion
Bancaria con  expedicion
inferior a 3 meses. GC: Informe
de supervision y evidencias de
entrega y cumplimiento del
bien o servicio. Nota 3: En todo
caso, los pagos estaran sujetos
a la disponibilidad del PAC
(Programa Anual
Mensualizado de Caja),
aprobado por la Direccidn
General de la Entidad y del
Tesoro Nacional del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico.

Otra forma de Pago:

N/A

GCCON-F-046 V.02
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16.3 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: | Sl: . NO:

X

Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas:

Numero de | Determine el
desembolsos que se | porcentaje que cada
realizaran durante el | desembolso representa
contrato (Incluya el | frente al valor total del
numero de casillas que | contrato

sean necesarias)

Amortizacion: Requisito para el
(identifique los | desembolso (ej.
momentos de | Entrega de informe
amortizacion) mensual,

cumplimiento de mes
de servicio, entrega a
satisfaccién de algun

producto)
DESEMBOLSO 1
DESEMBOLSO 2
DESEMBOLSO 3
17. CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: (Indique si el | SI: X

contrato requiere o no interventoria marcando “x”)

NO:

De no requerir interventoria, o que la misma no
sea integral (juridica, técnica, financiera, contable
y administrativa), indique las condiciones de
idoneidad que debe cumplir quién realizaria la
supervision:

La Supervisidon del Contrato serd ejercida
por el funcionario que designe el
Director(E) del SENA Regional Narifio,
quien hara el seguimiento y control
requerido en desarrollo del proceso
contractual correspondiente, teniendo en
cuenta lo establecido en la Ley 1474 de
2011, manual de supervision de la Entidad
y demds normas concordantes
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En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacidn del Coordinador de
Relaciones Corporativas e Internacionales como supervisor del contrato, quién verificara la
correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual y actuard de conformidad con lo
determinado por el Manual de Supervisidn e Interventoria de la entidad.

Nota: Recuerde que los contratos de obra adjudicados por Licitacion deben contar con
interventoria.

18. FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacion se realizara por la totalidad del presupuesto dispuesto por la Entidad destinado para
esta contratacion, y el precio es el factor de seleccidn del proponente, es decir, la Entidad adjudicara
el Proceso de Contratacién al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad
en los documentos del proceso (estudios previos e invitacidn a participar), y que ofrezca el menor
valor el cual sera verificable en el Anexo 1 FORMATO PRESENTACION DE OFERTA ECONOMICA parte
integral de la propuesta en la Plataforma establecida en el SECOP IL.

No hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a contratar,
su calidad o condiciones.

La Entidad revisara las ofertas econdmicas expuestas en el Anexo 1 FORMATO PRESENTACION DE
OFERTA ECONOMICA y verificara que la de menor precio cumpla con las condiciones de la invitacién.
Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacidn
de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

18.1 Clasificacion de la adjudicacién
La adjudicacion sera total a la oferta mas favorable entre los proponentes que cumplan con los
requisitos habilitantes y se ubiquen en el primer lugar de elegibilidad al presentar la propuesta de
menor valor. El contrato sera adjudicado al oferente que cumpla con estas condiciones.

18.2 Lotes
N/A

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

Los criterios que se definen a continuacién son los aplicables para los procesos publicos de seleccién.

19.1 REQUISITOS HABILITANTES
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De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes
son:

a) Capacidad Juridica.

b) Capacidad Financiera.

¢) Capacidad Técnica

19.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

Describa los requisitos de capacidad juridica de acuerdo con el Manual de Contratacién vy la
Normativa Vigente.

19.1.1.1  CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA (FORMATO GCCON-F-061)

El (los) proponente (s) (representante legal de la persona juridica, o la persona designada para
representar al consorcio o unién temporal, o la persona natural, o su apoderado, si a ello hubiere
lugar), debe suscribir el modelo de Carta de Presentacién. El mencionado formato de Carta de
Presentacion de la propuesta debe ser diligenciado conforme al FORMATO GCCON-F-061;
cualguier anotacidn, aclaracion o condicionamiento al mismo, se tendra por no escrito. El (los)
proponente (s), debe actuar a través de su representante legal, o apoderado debidamente facultado
para obrar en su nombre y representacion y para comprometerlo en la presentacion de la
propuesta, la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato que se derive de este proceso de
contratacion.

- APODERADOS:

Los proponentes podran presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado,
evento en el cual deberdn anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se
confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar,
obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y
en la suscripcién del contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en Colombia, y deberd estar facultado para representar
conjuntamente al proponente y a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de
adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades:

a) Formular Propuesta para el proceso de seleccion de qué trata el Pliego de condiciones.

b) Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite el SENA en el curso del
presente proceso.
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¢) Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la del acto
administrativo de Adjudicacion.

d) Suscribir en nombre y representacién del Adjudicatario el Contrato

En caso de que el poder no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello segun los
documentos de existencia y representacion de la persona juridica, se realizard el requerimiento
correspondiente, para que el proponente, aclare o subsane la situacidn.

Los poderes otorgados deberan cumplir con los requisitos exigidos en el cddigo General del Proceso
para la constitucion de apoderados (articulo 74), asi como con los aspectos referidos a la
autenticacion, Consularizacion o apostille y traduccion, establecidos por la legislacién colombiana.

- APODERADO DE PERSONAS EXTRANJERAS.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia, y las personas juridicas extranjeras sin
domicilio en Colombia, deberdn constituir un apoderado colombiano domiciliado en nuestro pais,
debidamente facultado para presentar la oferta, participar y comprometer a su representado en las
diferentes instancias del proceso, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi
como el contrato, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de
acuerdo con la ley y el presente documento, asi como para representarla judicial o
extrajudicialmente. La matriz debe ser solidariamente responsable con la sucursal en Colombia,
situacién que debe quedar expresa en documento adjunto a la propuesta.

Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Unidon Temporal podran constituir un solo
apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacién del poder comun
otorgado por todos los integrantes, con los requisitos de autenticacidn, consularizacién y/o apostille
y traduccidn exigidos en el Codigo de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo
podra otorgarse en el mismo acto de constitucidn del consorcio o unién temporal.

AUTENTICACION DE PODER: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 806 de
2020y articulo 74 del Codigo general del proceso, teniendo en cuenta que el tramite que se adelanta
es de cardcter administrativo y no judicial, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA no requerird de
manera obligatoria la autenticacidn del poder especial. En consecuencia, se les aplicara presuncion
de autenticidad y no requerirdn de ninguna presentacion personal o reconocimiento, siempre y
cuando provengan desde la cuenta del proponente.

19.1.1.2  CERTIFICADOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O INSCRIPCION EN EL
REGISTRO MERCANTIL

Persona Juridica: Certificado de existencia y representacion legal vigente, inferior a treinta (30) dias
calendario de la fecha de presentacidon de oferta, y debera estar matriculada con un afio de
antelacion al proceso de seleccion.
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Persona Natural: Certificado de registro mercantil o matricula mercantil vigente inferior a treinta
(30) dias calendario de la fecha de presentacion de oferta, y debera estar matriculada con un afio
de antelacion al proceso de seleccion.

El objeto social o actividad econémica segun corresponda, deben tener relacion con el objeto de
la presente contratacion.

Se verificard que el proponente haya realizado la renovacion de la matricula mercantil para esta
vigencia.

Persona Natural en Ejercicio de Profesiones denominadas como Liberales: Las Personas Naturales
quienes ejercen una profesién denominada como liberales y que en consecuencia no requiera estar
inscrita en el registro mercantil, la Entidad Estatal verificara la informacién técnica suministrada en
el Registro Unico de Proponentes.

Las personas juridicas extranjeras con domicilio en el pais deberdn acreditar la Existencia y
Representacién Legal de la sucursal que para el efecto ha debido constituir con el lleno de
formalidades exigidas en la Ley 80 de 1993.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas
privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia y que no estén inscritas en la
lista de proponentes de las CdAmaras de Comercio, deberan ajustarse a lo indicado en el numeral 42
del articulo 22 de la Ley 80 de 1993. Asi mismo, deberan acreditar en el pais un apoderado
domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebracion
del Contrato y para representarlo judicial y extrajudicialmente, de acuerdo con lo establecido en el
numeral 42 del articulo 22 de la Ley 80 de 1993.

El proponente o los miembros del Consorcio o Unidn Temporal deberdn anexar los certificados de
Existencia y Representacion Legal de persona juridica o el Certificado de Matricula en el Registro
Mercantil de persona natural, respectivamente, en los términos consignados en el presente Pliego
de Condiciones.

19.1.1.3 AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA U ORGANO SOCIAL COMPETENTE
(Cuando aplique)

Si el Representante Legal de la persona juridica oferente tiene limitadas sus facultades para
contratar u obligar al proponente, éste deberd estar autorizado previamente por el érgano social
competente de conformidad con los requisitos legales para su validez. Se debera anexar a la
propuesta la respectiva copia de la autorizacién en la que conste que el Representante Legal esta
plenamente facultado para presentar la propuesta y para suscribir el contrato hasta por el valor de
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la propuesta. El documento de autorizacién deberd presentarse debidamente suscrito y expedido
con anterioridad a la presentacion de la propuesta.

19.1.1.4 DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL (CUANDO
APLIQUE)

Cada una de las personas juridicas miembros de Consorcios o Uniones Temporales que participen
en este procedimiento de seleccidon debera aportar el Certificado de Existencia y Representacién
Legal en las condiciones antes descritas para las personas juridicas colombianas o extranjeras,
dependiendo de si se trata de unas u otras y de ser personas naturales los miembros del consorcio
o Unidn temporal deberdn aportar cada uno de sus integrantes el registro mercantil. En el evento
en que existan limitaciones estatutarias a la capacidad de su representante para comprometerlas
en el contrato a celebrar con Despacho Direccién Regional Narifio y/o Centro Internacional de
Produccidon Limpia LOPE, deberan aportar autorizacion del érgano social competente facultando a
quien obre en nombre y representacion de la persona juridica para participar en el Consorcio o
Union Temporal, y a través de éste presentar la propuesta, celebrar y ejecutar el contrato, hasta el
valor del presupuesto oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es
solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 70. de la Ley 80/93 y en los articulos 1.568,1.569
y 1.571 del Cédigo Civil.

NOTA: Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral,
deberan presentarse legalizados en la forma prevista en el inciso 2 del numeral 22.4 del Art. 22 de
la Ley 80/93, en concordancia con los Arts. 259 y 260 del Cadigo de Procedimiento Civil y el Art. 480
del Cddigo de Comercio.

DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Los proponentes podrdn presentar propuestas conjuntas en calidad de consorcio o unién temporal,
para lo cual deberan indicar expresamente si su participacién es a titulo de consorcio o unién
temporal, conforme a lo sefialado en el paragrafo 12 del articulo 72 de la Ley 80 de 1993.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, se requiere:

a) Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, para lo cual deberd aportarse
el documento de constitucién suscrito por todos los integrantes. Si los integrantes son
personas juridicas, este documento debera estar firmado por el/los representantes(s)
legal(es).

b) El proponente que se presente en cualquiera de estas formas deberd presentar el
documento de constitucion (FORMATOS GCCON-F-066 - GCCON-F-067 segun
corresponda), en el cual deberd indicar como minimo lo siguiente:

e Silos proponentes desean participar como consorcio o como unién temporal.
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Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus integrantes. Si se trata de unién
temporal deberdn indicarse ademas los términos y extension (actividades y porcentaje)
de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato, lo cual no podra ser
modificado sin el consentimiento previo del SENA.

Designar un representante, que debera estar facultado para actuar en nombre vy
representaciéon del consorcio o unidn temporal. El representante legal deberd contar
con facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los
integrantes del consorcio o la unidn temporal. El representante no podrad ser
remplazado sin la autorizacion expresa y escrita de cada uno de los integrantes que lo/la
conforman. La aceptacion del representante debera constar con su firma en el
documento de constitucidn del consorcio o de la unién temporal

c) El representante del consorcio tendrd todas las facultades necesarias para actuar en
nombre del consorcio y/o unién temporal y en el de cada uno de sus miembros, en los
asuntos relacionados directa e indirectamente con la elaboracién y presentacion de la
propuesta y la celebracidn y ejecucion del contrato, en el caso que el SENA le adjudique la
Convocatoria. En especial tendra las facultades suficientes para:

Presentar la propuesta.

Suscribir la carta de presentacion de la propuesta.

Atender todos los posibles requerimientos que formule el SENA relacionados con la
propuesta.

Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para
la elaboracién y presentaciéon de la propuesta, dentro de los términos y condiciones de
la convocatoria.

Notificarse del acto de adjudicacion de la convocatoria.

Suscribir el contrato.

Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecucion
del contrato, dentro de los términos y condiciones del pliego de condiciones de la
convocatoria

Presentar para cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal los
documentos requeridos en el presente pliego de condiciones, segun se trate de persona
natural o de persona juridica y presentar fotocopia del documento de identidad de la
persona que representara al consorcio.

Los proponentes que se presenten como consorcio o union temporal deberan tener en cuenta

que:

Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben ajustarse al objeto del presente proceso
y la duracién de las personas juridicas que lo conforman no puede ser inferior al lapso del contrato
y un (01) afio mas.
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a) El tiempo minimo de duracién del consorcio o de la unién temporal debe ser igual al del
plazo de ejecucion y liquidacién del Contrato y un (1) afio mas.

b) Las uniones temporales, deberdn registrar en el documento de constitucidn el porcentaje
de participaciény las actividades a cargo de cada uno de sus miembros en la propuesta y en
la ejecucion o de lo contrario se entenderd que se presentan a titulo de consorcio. (Ley 80
de 1993, paragrafo 1, articulo 72.)

c) EISENA no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacién de consorcios
0 uniones temporales.

d) En caso de resultar favorecidos con la adjudicacién de la contratacidn, para la suscripcion
del contrato y dentro del término que establezca la entidad, se debe presentar el respectivo
numero de Identificacion Tributaria — NIT del consorcio o unién temporal constituida.

e) No podra haber cesidn entre quienes integran el consorcio o unién temporal, salvo que el
SENA lo autorice en los casos que legalmente esté permitido.

f) Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes,
términos y/o extension de la participacidn, no podran ser modificadas sin el consentimiento
previo del SENA.

En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién o consorcio,
el representante tendra la obligacion de informarlo por escrito al SENA dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

19.1.1.5 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

Deberan aportar fotocopia legible del Registro Unico Tributario — RUT, en el cual se pueda verificar
el NIT y que la actividad econdmica esté directamente relacionada con el objeto contractual, con
expedicién a partir del mes de febrero del afio 2013, y que la generacidn o impresién de este
documento no sea mayor a 180 dias de la presentacion de la oferta.

19.1.1.6 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

Los proponentes colombianos deberan presentar con su oferta la fotocopia de su cédula de
ciudadania, en el caso de las personas juridicas el documento de identidad correspondera al de su
representante legal. Para los consorcios o uniones temporales, deberd aportarse el documento de
identidad de sus integrantes. Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia
mediante la presentacion de copia de su pasaporte, y si se encuentran domiciliados en Colombia,
mediante la presentacion de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad colombiana
competente.

19.1.1.7 DEFINICION DE SITUACION MILITAR

Cuando se trate de oferentes en su calidad de personas naturales y los representantes legales de
personas juridicas que sean varones entre 18 y 50 afos, deberan acreditar que tienen definida su
situacion militar aportando copia legible de la libreta militar o el certificado correspondiente emitido
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por la autoridad competente, en ese sentido. En caso de pérdida deberd anexar certificacion de la
Direccién de reclutamiento donde conste que la situacion militar se encuentra definida.

Tratandose de proponentes plurales cada uno de sus integrantes debe acreditar el anterior
requisito.

19.1.1.8 CERTIFICADO Y PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
(FORMATOS GCCON-F-062 - GCCON-F-063)

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el Articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, a la fecha de la presentacion de la propuesta, el proponente sea persona natural con
personal vinculado laboralmente, o persona juridica, debera aportar -certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, asi:

PERSONAS JURIDICAS

El proponente persona juridica debera diligenciar y suscribir el formato GCCON-F-062 y debera tener
en cuenta lo siguiente:

Nota 1: Este formato debe ser diligenciado por las personas juridicas nacionales y las extranjeras
con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberdn acreditar este requisito respecto del
personal vinculado en Colombia

Nota 2: [Cuando la persona juridica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales,
deberad incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el nimero
de identificacién] en mi condicién de Representante Legal de [Incluir la Razdn social de la persona
juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar,
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacidn Profesional para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016
y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafiia durante los ultimos seis (6) meses
contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Nota 3: [En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucidn como se indica a continuacion:]
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[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado con [Incluir el nUmero
de identificacién] en mi condicién de Representante Legal de [Incluir la Razdn social de la persona
juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar,
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje, y al Fondo
Nacional de Formacidn Profesional para la Industria de Construccidn (articulo 65 Ley 1819 de 2016
y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compaiiia a partir de [fecha de constitucidon]. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Nota 4: [En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente
mencionadas, se debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con
indicacién del cumplimiento de esta obligacion, caso en el cual debera anexar copia del acuerdo
de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del
procedimiento de contratacion]

Nota 5: [Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el
articulo 114-1 del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley 1918 de 2016, debera
incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente]:

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me
encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del
Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al
Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes
declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores
que devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales
legales vigentes.

Nota 6: [Cuando la persona juridica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses
anteriores a la presentacion de la propuesta debera manifestarlo de la siguiente manera:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda] identificado con [Incluir el nUmero de identificacién], en mi condicién de [Indicar si
actla como Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razén social de la persona juridica)
identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los
seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve personal a cargo y por ende no
estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.

Nota 7: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado
los requisitos sefalados. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario debe presentar, para la
suscripcidn del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracién donde acredite
el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.
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Nota 8: El proponente debe anexar la planilla de pago de seguridad social integral (salud, pensiény
riesgos profesionales) y parafiscales del mes de presentacion de la propuesta.

PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debera diligenciar y suscribir el formato GCCON-F-063 y debera tener
en cuenta lo siguiente:

Nota 1: En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social, debe también bajo la gravedad de
juramento indicar esta circunstancia en el presente anexo.

Nota 2: En caso de que el proponente se encuentre exceptuado de realizar aportes SENA e ICBF,
debe también bajo la gravedad de juramento indicar esta circunstancia en el presente anexo.

Nota 3: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social,
se deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 articulos 19 a 24.
Asimismo, en el caso del pago correspondiente a los aportes parafiscales se deberd tener en cuenta
el plazo dispuesto para tal efecto, en el articulo 10 de la Ley 21 de 1982, reglamentado por el Decreto
1464 de 2005 y por el Decreto 1670 de 2007.

El Proponente persona natural deberd acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones aportando los certificados de afiliacidn respectivos. El proponente podra acreditar
la afiliacidn entregando el certificado de pago de planilla. Los certificados de afiliacidén se presentan
con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del
proceso de contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente
establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al
sistema de salud.

Nota 4: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los
requisitos sefialados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la
suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracién donde acredite
el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

19.1.1.9  VERIFICACION INEXISTENCIA ANTECEDENTES: FISCALES, PENALES,
DISCIPLINARIOS, MEDIDAS CORRECTIVAS, REDAM E INHABILIDADES POR DELITOS
SEXUALES
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Verificacion de Antecedentes Fiscales: Al tenor del Art. 60 de la Ley 610 de 2000 y la Resolucién No.
5149 de 2000 de la Contraloria General de la Republica, el SENA verificara que le proponente y cada
uno de los integrantes del Consorcio y/o Unién Temporal, segln el caso, no se encuentren incluidos
en el Boletin de Responsables Fiscales que expide la Contraloria General de la Republica, a la fecha
de cierre de la presente convocatoria.

En el evento de encontrarse reportado(s) debera(n) acreditar la cancelacién total de la obligacién.

Verificacion de antecedentes Disciplinarios: El SENA verificard que el proponente, persona natural,
juridica, cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, no presente ninguna
irregularidad en el Certificado del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones y Causas de
Inhabilidad — SIRI — vigente expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

Verificacién de antecedentes Judiciales: El SENA verificarad que el proponente, persona natural, y/o
representante legal de la persona juridica no presente antecedentes judiciales.

Verificacion Sistema Nacional De Medidas Correctivas (RNMC): El SENA verificard que los
proponentes y los representantes legales de las personas juridicas, y miembros de los consorcios y
uniones temporales, no tengan multas pendientes, de conformidad con lo establecido en la ley 1801
de 2016, por medio de la cual se expide el Nuevo Cddigo Nacional del reporte generado por dichas
multas generara rechazo de la oferta. De encontrarse reportado, se debera a llegar al acuerdo de
pago o el recibo de pago o la Resolucidn de cancelacidn total de la obligacién para no ser rechazada
la propuesta de lo contrario la propuesta allegada debera ser RECHAZADA.

Verificacion Inhabilidades por Delitos Sexuales: El SENA verificard que los proponentes y los
representantes legales de las personas juridicas y miembros de los consorcios y uniones temporales,
no tengan inhabilidades, de conformidad con lo establecido en la ley 1918 de 2018, por la cual se
establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores Para la consulta de inhabilidades por delitos sexuales el proveedor o su
representante legal o su apoderado debera diligenciar y anexar el FORMATO GTH-F-231
Autorizacion consulta inhabilidades delitos sexuales.

Consulta REDAM: El SENA verificard que los proponentes y los representantes legales de las
personas juridicas y miembros de los consorcios y uniones temporales, no tengan inhabilidades, de
conformidad con lo establecido en la ley 2097 de 2021 "Por medio de la cual se crea el registro de
deudores alimentarios morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones", para lo cual el proponente
deberda anexar el Certificado correspondiente  descargado desde la  pdgina
https://carpetaciudadana.and.gov.co/

19.1.1.10 CERTIFICACION DE APLICACION DE NORMAS DE PREVENCION Y CONTROL DEL
LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO
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Los proponentes deberan Certificar su aceptaciéon y compromiso de cumplimiento con las normas
de prevenciéon y control del Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo, contenido en el
FORMATO GCCON-F-064. Dicha manifestacion se entendera surtida con la suscripcion del
mencionado formato.

En caso de proponente plural deberd presentar el formato suscrito por parte del representante
legal, y de manera individual por cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal.

19.1.1.11 FORMATO AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA DE ACTOS
ADMINISTRATIVOS (FORMATO GCCON-F-059)

Se debe diligenciar el FORMATO GCCON-F-059, para que el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA
— pueda generar el tramite de la notificacién de los actos administrativos de caracter particular, por
cualquier via electrénica, el proponente debera registrar su direccion de correo electrénico y
aceptar las condiciones relacionadas en el documento en mencion.

19.1.1.12 CERTIFICACION BANCARIA

Certificacion de la cuenta bancaria habilitada, emitida por el banco con fecha de expedicién no
mayor a 30 dias de la presentacién de la oferta.

19.1.1.13 CRITERIOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Los requisitos solicitados deben ser entregados junto con la oferta como requisito habilitante:

DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA

PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL: El oferente y/o contratista
debera presentar junto con la propuesta y para el primer pago el soporte o
recibo de cancelacidon vigente de la udltima planilla de pago de las
obligaciones al Sistema de Seguridad Social (EPS, AFP y ARL) del
representante y de los trabajadores que tenga a su cargo y sean objeto del
cumplimiento del contrato.

Precontractual

CERTIFICACION ARL: Certificacion expedida por ARL del Nivel de Riesgo al
cual pertenece de acuerdo con la actividad a desarrollar, NO superior a 30 | Precontractual
dias.
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CERTIFICADO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Anexo No. 6): Certificado expedido
por ARL de la implementacion del SG-SST y/o certificacion firmada por el
Representante Legal y Profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo con
Licencia vigente, mediante el cual se indique el resultado y nivel de
implementacion del SG-SST de acuerdo con la aplicaciéon de estandares
minimos Resolucién 0312 de 2019 y el Decreto1072/2015 (2.2.4.6.1).
(Anexo No. 7).

Nota aclaratoria: No estan obligados a implementar los Estandares
Minimos establecidos los trabajadores independientes con afiliacidn
voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Seccion
5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo. Para constatar lo anterior se
debera presentar con la propuesta el certificado expedido por la ARL,
mediante el cual se indique que es aportante voluntario independiente
Decreto 1563 de 2016.

Precontractual

LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL PROFESIONAL
RESPONSABLE DEL SG-SST VIGENTE: Licencia de seguridad y salud en el
trabajo del profesional responsable del SG-SST (Vigente).

Precontractual

FOTOCOPIA DE CEDULA DEL PROFESIONAL SST: Fotocopia Legible del
profesional responsable del SG-SST.

Precontractual

CERTIFICADO VIGENTE CURSO DE SG SST DE 50 HORAS O SU
ACTUALIZACION CURSO DE 20 HORAS: Curso de las 50 horas o actualizacidn
de 20 horas del responsable de seguridad y salud en el trabajo (Vigente
Resolucién 4927 de 2016 y Circular No.0063 de 2020).

Precontractual

EVALUACION DE ESTANDARES MINIMOS Y PLAN DE ACCION: Evaluacién de
estandares minimos y respectivo plan de accion de acuerdo con la
aplicacion de estandares minimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y
Res 0312-2019.

Precontractual

INDUCCION Y REINDUCCION EN SST: Asistir o realizar la induccién y/o
reinducciéon de Seguridad y Salud en el Trabajo, esta informacion sera
verificada con el listado de asistencia (para el caso de asistir de forma
presencial) o formulario de participacidn, cuando el contratista (desarrolle
la actividad en linea o de forma virtual)

Contractual
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NOTA: Los Requisitos del Criterio de Seguridad y Salud en el Trabajo, también hacen parte de las
obligaciones contractuales.

19.1.1.14 EXPERIENCIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, requiere que los oferentes acrediten experiencia en
contratos que hayan celebrado, ejecutado o tener en ejecucidn durante los ultimos cuatro (04) afios,
contados a partir del cierre del presente proceso de contrataciéon, cuyo objeto tenga relacién con el
objeto del proceso contractual, presentando dos (02) contratos por proponente, cuyo valor sea o
sumen el cien por ciento (100%) del presupuesto oficial. Esto se acreditara de la siguiente manera:

a) Tratandose de contratos ejecutados con Entidades Publicas el proponente debera presentar
Certificaciéon de cada uno de los Contratos y/o copia de los contratos.

b) Para el caso de contratos ejecutados con empresas privadas o personas naturales, el
proponente deberd presentar respecto de cada contrato la copia del Contrato y copia de la
factura o en su defecto copia del Contrato y cuenta de cobro segun corresponda.

c) El oferente deberd aportar la certificacién expedida por el contratante y suscrita por el
funcionario o persona competente en la que se reflejen como minimo los siguientes

requisitos:
e Objeto
e Plazo.

e Numero del Contrato.

e Contratante, NIT, teléfono y direccién.

e Nombre del contratista. (si se ejecuté en unidon temporal o consorcio identificar los
integrantes y su porcentaje de participacion).

e Fecha de iniciaciéon

e Fecha de terminacion.

e Valor final del contrato

e Sise encuentra ejecutado o en ejecucion.

e (Calificacién del servicio

e Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afio).

e Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion deberd estar
firmada por la persona competente para suscribirla).

d) Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el
funcionario competente.
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Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la
empresa contratante, o la persona delegada para suscribirlo.

Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con
quien se suscribio el contrato.

La certificacion o documentos otorgados en el exterior deberdn presentarse legalizados o
apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en la certificacidn y la consagrada en los
soportes presentados, prevalecera la informacidn de los soportes.

19.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

a)

El proponente debe diligenciar el ANEXO N° 1 — FORMATO DE PRESENTACION DE LA
OFERTA, de acuerdo con el modelo establecido por la Entidad en el proceso publicado para
tales fines en el SECOP II, en el cual debera detallar una relacién de los elementos que ofrece
con todas las especificaciones técnicas de cada uno de los items solicitados por la entidad,
sin valores, y registrar alli las marcas del mercado colombiano que pretende ofertar en caso
de salir favorecido con el proceso de contratacidn, lo anterior con el fin de fijar pautas que
pueda realizar una correcta supervision y de verificar si los mismos se ajustan a las necesidad
solicitadas por la entidad, so pretexto del rechazo de la misma.

El analisis de los documentos técnicos solicitados en el ANEXO N° 1 — FORMATO DE
PRESENTACION DE LA OFERTA determinara si el proponente tiene la capacidad técnica y
puede ser habilitado.

La oferta técnica presentada por el proponente debe determinar la calidad de los bienes
cotizados, ofertando marcas que disponga en el momento, que cumplan con las condiciones
técnicas solicitadas. LOS ELEMENTOS DEBEN SER DE MARCAS RECONOCIDAS EN
COLOMBIA.

El SENA verificard que el proponente tenga capacidad técnica para contratar el objeto del
presente proceso. Esta verificacion no serd objeto de calificacion, pero si del resultado de
esta se desprende que el proponente no tiene la capacidad técnica exigida para contratar;
es decir, que no cumple con alguna de las especificaciones técnicas, LA OFERTA SERA
RECHAZADA.

20. OFERTA ECONOMICA

La oferta econémica debe ser clara y verificable matematicamente, en ella se deben establecer por
separado los precios para cada item ofrecido (sin que estos sobrepasen los valores unitarios incluido
IVA establecidos por la Entidad). Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razon
de la legalizacidon o ejecucion del contrato, incluidas la constitucion de la garantia Unica de
cumplimiento en caso de que se requiera, son a cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los
precios que se presenten deberan considerar tales conceptos.

54

GCCON-F-046 V.02



SENA

N

El proponente debe tener en cuenta los siguientes aspectos:

a)

b)

Para la presentacion de la propuesta econdmica, diligenciar el FORMULARIO DE LA
PLATAFORMA SECORP II. Este debe diligenciarse en forma claray completa, indicando el valor
de cada ITEM (incluido IVA) los cuales no deben sobrepasar los precios unitarios
establecidos por la Entidad dentro del presente proceso so pena de rechazo.

El oferente deberd tener en cuenta dentro de su oferta econdmica, todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos que estaran a su cargo, asi como los gastos directos o
indirectos que ocasione la ejecucién del objeto contractual.

En el evento en que la propuesta econdmica tenga centavos, el proponente debera
aproximarla al peso, ya sea por exceso o por defecto, de manera que si los centavos son
menores a 50 se supriman los centavos y los pesos permanezcan idénticos, y si los centavos
son iguales o mayores a 50, se suprimen los centavos y el ultimo peso se aumenta al peso
inmediatamente superior. NO DEBE SOBREPASAR PRECIOS ESTIMADOS POR LA ENTIDAD.

La Unica informacidn valida para efectos de la evaluacién econdmica de las propuestas presentadas
serd la diligenciada en la Plataforma SECOP Il del presente proceso, denominado cuestionario de
propuesta econdmica formato SECOP II.

Asi mismo, el oferente debera considerar al momento de elaborar su propuesta, la variacion de la
TRM durante el plazo de ejecuciéon contractual, toda vez que la fluctuacién del ddlar sera entendida
como un riesgo a cargo del contratista.

21. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS -CAPACIDAD FINANCIERA

N/A

NOTA: Revisar la normatividad especifica para cada modalidad de contratacion

22. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Describa los requisitos de capacidad organizacional de acuerdo con el Manual de Contrataciény la
Normativa Vigente.

N/A

NOTA: Revisar la normatividad especifica para cada modalidad de contratacion

23. REQUISITOS PONDERABLES

(N/A)
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24. PRESENTACION DE LA OFERTA

La propuesta sera presentada de forma electrdnica a través de la plataforma del SECOP I, para lo
cual el Oferente deberd estar registrado como se establece en la guia que para el efecto publicé la
agencia nacional de contratacién Colombia Compra Eficiente en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/20170407 guia reg
istro_proveedor.pdf.

El oferente debera elaborar la Oferta de acuerdo con lo establecido en el presente Estudio Previo y
anexar la documentacion exigida. El oferente debera tener en cuenta que con la presentacién de su
Oferta se entiende que acepta y cumple con las condiciones técnicas minimas requeridas.

Los Proponentes presentaran las propuestas a través de la plataforma SECOP Il, de conformidad al
cronograma del proceso.

Los proponentes plurales deben presentar su oferta a través de su cuenta de proponente plural para
que sea valida y pueda ser evaluada. Tener en cuenta las guias de Colombia Compra Eficiente para
proponentes Plurales.

RECUERDE todos los documentos como observaciones al proceso, documentos de subsanacion,
aclaraciones y observaciones al informe de evaluacion deberan ser presentados a través del SECOP
Il. Por lo expuesto, revise y aplique las guias elaboradas y publicadas en la plataforma.

24.1 INDISPONIBILIDAD DEL SECOP Il PARA PRESENTAR OFERTAS

En caso de que no pueda acceder al SECOP I, comuniquese a la Mesa de Servicio de la Agencia
Nacional de Contratacién Colombia Compra Eficiente ANCCE, e informe de una posible falla
atribuible al SECOP Il. Los teléfonos de la Mesa de Servicio son: 745 67 88 en la ciudad de Bogota
D.C., y 01 800 520808 para el resto del pais.

En todo caso, deberd agotar el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II, vigente.

El correo electrénico para informar a la Entidad previo a la hora y fecha prevista para el cierre es:
dcastrol@sena.edu.co con los datos requeridos en el protocolo mencionado. Se aclara que todo el
proceso contractual sera llevado en la plataforma del SECOP Il y que solo se llevara a cabo este
procedimiento si existe certificado de indisponibilidad de Colombia Compra Eficiente.

25. REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS

a) Mediante ADENDA expedida con anterioridad a la fecha de cierre del proceso, se podra
modificar el proceso.
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b) Todas las Adendas serdn <creadas y publicadas en el SECOP Il
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index

c) Si la adenda se expide para adicionar requisitos de participacién del proceso, el SENA
extendera el plazo para la presentacion de la oferta por un dia habil adicional al previsto. En
caso de que la adenda se expida simplemente para aclarar el alcance de algin numeral de
este Estudio Previo sin que ello incida en los requisitos de participacién, no se extendera al
plazo para la presentacion de la oferta.

d) Limite para la expedicidon de adendas: El SENA podra expedir adendas, a mas tardar, hasta
el dia habil inmediatamente anterior, al vencimiento del plazo para presentar Ofertas a la
hora fijada para tal presentacion. Sin embargo, este término no se aplicard a la modificacién
de las fechas o términos establecidos para las etapas posteriores al cierre, que también se
haran mediante adendas.

e) En aquellos casos en que exista indisponibilidad, y la Entidad Estatal no pueda realizar
una Adenda, la Entidad Estatal podra realizarla dentro de las 12 horas habiles siguientes
a la publicaciéon del Certificado de Indisponibilidad.

Una vez publicada la ADENDA el proponente deberd descargarla y presentar nuevamente su
oferta en caso de que ésta ya hubiese sido presentada por el oferente en la plataforma.

26. FORMA DE EVALUACION

La evaluacién y escogencia se hara de manera global por la totalidad de los items atendiendo las
especificaciones esenciales (Cuadros de solicitud de elementos) con el precio mas bajo, siempre que
se encuentre en condiciones de mercado, satisfaga las necesidades de la entidad y aquella que no
supere el presupuesto oficial, no tenga un precio artificialmente bajo, cumpla las especificaciones
técnicas y de calidad requeridas, conforme a lo contenido en el presente Estudio Previo.

La verificacion y la evaluacién de las Ofertas serd adelantada por quienes sean designados por el
Ordenador del Gasto, quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos habilitantes del oferente
ubicado en el primer lugar del orden de revision.

En todo caso el orden de revision esta definido por el menor precio ofertado en el valor total de
la propuesta incluido IVA.

De acuerdo con el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, en el evento en
que el oferente que ofertd el menor precio cumpla con los requisitos habilitantes se procedera a la
Aceptacién de la Oferta, de lo contrario se verificaran los requisitos habilitantes del oferente que
presento el segundo menor precio y asi sucesivamente.

27. PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE

Se entendera que hay empate cuando dos o mas Ofertas presenten un idéntico precio de Oferta
econdmica, bajo el anterior criterio, la Entidad aplicara los factores establecidos en el articulo 35 de
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la Ley 2069 de 2020 “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, conforme con
los medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015.

28. DOCUMENTOS SUBSANABLES

Conforme a lo establecido en las normas vigentes para contratacion estatal, seran subsanables los
requisitos y documentos que no sean o hagan parte de los factores de escogencia; en todo caso, se
tendran en cuenta las reglas de subsanabilidad y dentro del término establecido en el cronograma.

e El SENA podra solicitar la subsanacion y/o aclaracién de requisitos o documentos no
necesarios para la comparaciéon de las Ofertas y los oferentes deberdn allegarlos en el
término sefalado por el comité evaluador en el informe de evaluacién, de no hacerlo su
oferta sera rechazada.

e Las subsanaciones requeridas en las evaluaciones serdn comunicadas a través de la
plataforma SECOP II.

Las respuestas se presentaran a través de la plataforma SECOP Il dentro del término indicado, sin
que por ello puedan completar, adicionar, modificar o mejorar las propuestas.

29. ANALISIS DE RIESGOS

Anexo 2. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia Compra Eficiente:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce _public/files/cce_documents/matriz_riesgos.doc

30. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: por el (10%) (podra ser mayor) del valor de la oferta, vigente
desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento
del contrato (podra ser mayor)

Buen manejo y correcta inversidn del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo,
vigente por el plazo del contrato y Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses
mas. (hasta la liquidacion del contrato o hasta la amortizacién del anticipo lo que
determine el area de origen)

Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del
contrato y Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses mas. Haga clic o pulse aqui
para escribir texto.
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Cumplimiento: por el diez por ciento (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo
del contrato y cuatro (4) meses mas. (No podra ser inferior al 10% del valor del
contrato, debera cubrir las multas y la clausula penal pecuniaria pactada. Debe tener
una vigencia minima hasta la liquidacién del contrato. En el evento en que el valor del
contrato sea superior a 1.000.000 SMMLYV aplican las reglas establecidas por el articulo
2.2.1.2.3.1.12 del decreto reglamentario 1082 de 2015.)

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el
cinco por ciento (5%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del
contrato y tres (3) afios mas. (No podra ser inferior al cinco por ciento (5%) del valor
total del contrato)

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el ( %)
del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucidn del contratoy meses mas.
(Para fijarlo deberd tenerse en cuenta el objeto, el valor, la naturaleza, las obligaciones
contenidas en el contrato, la garantia minima presunta y los vicios ocultos)

Calidad del servicio: por el veinte por ciento (20%) del valor del contrato vigente por
el plazo de ejecucidn del contrato y cuatro (4) meses mas. (Para fijarlo debera tenerse
en cuenta el objeto, el valor, la naturaleza y las obligaciones contenidas en el contrato.
En los contratos de interventoria, la vigencia de este amparo debe ser igual al plazo
de la garantia de estabilidad del contrato principal en cumplimiento del pardgrafo del
articulo 85 de la Ley 1474 de 2011.)

Proteccion de los bienes: por el % del valor del contrato, vigente durante el plazo de
ejecucion del contrato

Péliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 SMLMV,
con una vigencia igual al plazo de ejecucidn del contrato. (Cuando aplique. Para fijar
el valor asegurado debe tenerse en cuenta las cuantias del articulo 2.2.1.2.3.1.17 del
decreto reglamentario 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion vigente de la
entidad.

Nota. Si se requiere otro amparo que no esté incluido debera agregarse.

Al contratista no se le exigira constituir la garantia por lo siguiente:

LAS GARANTIAS EXIGIDAS DEBERAN PROPONERSE DE LA SIGUIENTE MANERA:

BENEFICIARIO: A Nombre del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL
NARINO NIT 899.999.034-1.
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b) AFIANZADO: A Nombre del oferente, en caso de ser una Unidn Temporal o consorcio el
beneficiario/afianzado se hard a nombre de los integrantes de la Unién temporal o del
Consorcio.

¢) VIGENCIA: La vigencia sera como quedo establecida en cada amparo dias calendario a partir
del cierre de la presentacion de la oferta hasta la aprobacidn de la garantia del contrato.

d) CUANTIA: La garantia debera ser constituida como quedo establecida en cada amparo por
ciento del valor total del presupuesto disponible.

En todo caso las garantias y sus efectos se regiran por lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1 del
Decreto 1082 de 2015. En caso de prorroga el contrato, el CONTRATISTA debera a su vez prorrogar
la vigencia de la garantia. EL CONTRATISTA se compromete a reponer las garantias aqui previstas,
cuando por razén de las modificaciones, multas impuestas o siniestros ocurridos, éstas se
disminuyeren o agotaren. Para tal efecto, EL CONTRATISTA deberd solicitar a la compafiia
aseguradora el certificado de modificacién respectivo y entregarlo al SENA dentro de los cinco (5)

dias calendario, siguientes a la firma del acta.

Nota: Las pdlizas y su correspondiente soporte de pago deberan ser cargadas por el proponente en
la plataforma SECOP Il para la posterior revisién y aprobacion por parte de la Entidad. No olvidar
que cuando se diligencien en la referida plataforma los datos de la pdliza se debe escoger la opcidn
contrato de seguro.

31. LIMITACION A LAS MIPYMES

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES: (Solo aplica para procesos superiores a
US$125.000)

Con el fin de determinar si la convocatoria es susceptible de ser limitada a Mipyme, se debe revisar
lo sefialado en el Art. 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, es decir que se debe verificar que el
monto del proceso de seleccion sea inferior a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (USS125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada
dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. Por lo anterior marque con una X alguna
de las siguientes opciones una vez realice el cdlculo respectivo.

Tenga en cuenta que la cifra limite segtin conversion vigente para el afio 2019 corresponde a
377°066.000 Mcte. Para los siguientes afios se deberda verificar el Umbral en la Pdgina de Colombia
Compra Eficiente.

El Proceso de seleccion es inferior a
ciento veinticinco mil ddlares de
los Estados Unidos de América S| NO
(US$125.000)
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Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacidén con pluralidad de oferentes a las
MIPYMES colombianas con minimo un (1) aflo de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos.

a) El valor del Proceso de Contratacidn sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

b) Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MIPYMES colombianas para limitar la
convocatoria a MIPYMES colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacidn, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales
y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo
menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que
haga sus veces d acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de contratacidn.

Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007,
las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios
autéonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
pueden realizar convocatorias limitadas a MIPYMES colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada MIPYMES debera acreditar
su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS.

Las MIPYMES colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley
de la siguiente manera:

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil, tarjeta profesional del contador.

b) Las personas juridicas mediante certificaciéon expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacién.

¢) Paralaacreditaciéon deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

d) En todo caso, las MIPYMES también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.
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e) Para efectos de la limitacion a MIPYMES, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de
Proponentes, segln corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

f) En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de MIPYMES
o de proponentes plurales integrados unicamente por MIPYMES.

32. ACUERDOS COMERCIALES:

Nota. Para el diligenciamiento consulte el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion (https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-
tipo/manuales-y-guias)
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33. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. Indique si se requiere visita del personal de la

Entidad o no, a los lugares o zona objeto del contrato. gl NO X

Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracion:

MUESTRA Indique si se requiere o no presentacidon de muestra

X
Sl: NO:
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Indique si requiere o no una
visita para verificacion de informacién a las sedes o instalaciones del X
proponente. St NO:

34. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS,
PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

El presente proceso de seleccién no requiere de licencias, permisos, autorizaciones y disefos. La
estimacion del impacto ambiental del desarrollo del objeto a contratar, se estiman en la matriz de
riesgos, asi mismo, los requisitos ambientales y de Seguridad y Salud en el Trabajo se encuentran
plasmados en este Estudio Previo en el numeral 19.2.1.

35. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

N/A

36. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

N/A
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37. ANEXOS

Solicitud de contratacién de bienes y servicios, andlisis del sector y estudio del mercado, CDP, Plan
Anual de Adquisiciones, matriz de riesgos, anexo a la invitacién, formatos y anexos.

Firmado digitalmente
por BERNARDO ARTURO
% CHAMORRO GUEVARA
Fecha: 2024.09.02
16:05:28 -05'00'
BERNARDO ARTURO CHAMORRO GUEVARA
Director(E) Regional Narifio

) Firmado digitalmente por

Proyectd: Diana Mercedes Castro Ledn — Cargo: Abogada Despacho Direccidn Regional Nariio < 2.4/ D e s
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