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INFORME DE GESTION

CONVENIO 4128

CELEBRADO ENTRE EL
MINISTERIO DE LAS
CULTURAS LAS ARTES Y
LOS SABERES Y LA
FUNDACION ARTERIA.

@



2. Concertar con el area de Artes Visuales de la Direccion de Artes del Ministerio de
Cultura: a) el disefio del Cronograma de actividades; b) Los mecanismos de
concertacion y evaluacion de los procesos que hacen parte del convenio. c¢) Perfiles de
formadores, asesores, tutores, productores, realizadores, disefiadores, entre otros,
seleccionados para el desarrollo de las actividades, de acuerdo con los requerimientos
de las actividades. d) Actividades a desarrollar. Los temas anteriores seran parte
integral de la agenda de la reunién de planeacion.

En relacion con este compromiso especial, la Fundacion Arteria concert6 con el Area de Artes
Visuales todo lo concerniente a los diferentes cronogramas de actividades, los mecanismos
de concertaciéon y evaluacién de los procesos del convenio, los perfiles de formadores,
asesores, tutores, productores, realizadores, disefiadores, entre otros perfiles que fueron
vinculados al desarrollo de las actividades.

Las acciones que garantizaron dicho cumplimiento fueron:

a) La Fundacién Arteria hizo entrega, en el informe de gestion nimero uno, radicado
en el mes de agosto del afio en curso, de la propuesta de trabajo y cronograma CMC
4128 de 2023. Adicionalmente, en el informe de gestidn nimero tres, se hizo entrega
de la actualizacion del mismo documento, teniendo en cuenta las actividades
ejecutadas y en proceso ejecucidn, asi como los porcentajes de cumplimiento
correspondientes a cada compromiso.

(ANEXO 1. DISENO DE CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES)

b) Como mecanismo para garantizar el cumplimiento de la presente obligacion
especial, la Fundacion Arteria propuso realizar comités técnicos semanales los dias
martes a las 9:00 a.m. definiendo dicho dia para poder contar con la semana para
resolver temas urgentes. Dichas reuniones fueron realizadas de manera virtual.

(ANEXO 2. Actas de Comités).

c¢) La Fundacion Arteria realizo las citaciones de los comités técnicos, por medio de
agendamiento en correo electronico.

(ANEXO 3. Citaciones de Comités técnicos).

La Fundacion Arteria desarrollé6 un nimero de 18 Comités , donde se expuso el estado de
ejecucion del proyecto, asi como los imprevistos que surgieron durante el desarrollo del
mismo. Estos funcionaron como herramienta de control y seguimiento, de la preproduccién,
produccion y postproduccion del convenio. Cada comité comprende un orden del dia y su
respectiva acta diligenciada.

d) En conjunto con el area de Artes Visuales del Ministerio de las Culturas, las Artes
y los Saberes, se definid una ruta de supervision de los aspectos técnicos y operativos
del convenio , con el animo de garantizar el buen desarrollo del proceso y evitar
retrasos en la ejecucion del mismo. De tal forma, la Fundacion Arteria mantuvo
comunicacion constante con el area de Artes Visuales del Ministerio de las Culturas,
las Artes y los Saberes, y con la supervision del convenio, a través de Mariela Silva,
asistente operativa del convenio, quien desarroll6 el enlace entre la Direccion de Artes



del Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes, el area de Artes Visuales de la
misma entidad y la Fundacion Arteria (Ver anexo en DESPLIEGUE
2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y LOGISTICA NECESARIA).

d) La Fundacion Arteria puso a disposicion del convenio la herramienta de trabajo
colaborativo Smartsheet, especializada en gestion de proyectos. En esta fueron
entregados las diferentes solicitudes que fueron tramitadas como contrato, orden de
servicio, gasto logistico o recurso de caja menor.

(ANEXO 4. SMARTSHEET MC Artes Visuales 2023).

A partir de lo anteriormente mencionado, durante la realizaciéon del convenio se mantuvo una
comunicacion permanente con los coordinadores y supervisores delegados por el area de

Artes Visuales.

Supervisor Componentes
Silvia Casas Supervisora delegada del convenio 4128 de
2023.
Lucia Otero Apoyo administrativo de la direccion de

artes

Andrés Garcia La Rota

Apoyo a la supervision y lider del
componente del Programa de Circulacién
Internacional

Viviana Alfonso

Apoyo administrativo desde el area de artes
plasticas y visuales

Juan David Moya

-Laboratorios Jovenes en Resistencia/Red
de murales Memoria.

-Laboratorios de Investigacion-Creacion.
-Diplomado 'Espejos y Cartografias'.

Alejandra Sarria

-Promocién de cultura de paz a través de
procesos de Investigacion-Creacion.

Laura Olave

-Espacio de Creacién “Un Monumento
Posible, 6402 razones para no olvidar”.

Elena Salazar

-Lineamientos encaminados al
fortalecimiento del sector 'Horizontes de
sentido'.

-Encuentros territoriales de dialogo con
agentes del sector de la artes plasticas y
visuales para la construccion del Plan
Nacional de Artes Plasticas y Visuales.

En conjunto con los profesionales ya nombrados, se establecieron acuerdos y se analizaron
situaciones especificas que generaron contratiempos en el buen desarrollo del convenio de
asociacion 4128-23. Para este fin, ademas de comunicaciones por correo electronico y




WhatsApp se realizaron reuniones presenciales y virtuales y comités para la revision y avance
de los diferentes procesos del convenio.

Supervisor Supervisados

Andrés Garcia | Andrés Garcia | Mariela Romina | Andrea Carolina Portillo (Apoyo
La Rota La Rota Silva Cierre Convenio)

(Asistencia
operativa al
convencion de
asociacion
4128)

Andrea Juan Quiroga Mattos (Apoyo en
McAllister estrategias de divulgacion)
(Coordinadora
estratégica
Circulacion

Internacional) Eduardo Tarazona (Jurado)

Eugenio Viola (Jurado)

Yolanda Chois (Jurado)

Maria Fernanda Mora (Residente
Bello Horizonte)

Ada Ruth Margarita Ariza
(Residente La Habana)

Santiago Pinzon (Par Local Cuba)

Trem Chic (Par Local Brasil)




Viviana Alfonso

Elba Daris Rivera Rubio (Laboratorista a cargo de
Laboratorio Escuela de Artesanias Electrénicas y
Oficios Eco-Tecno-Feministas)

Isabel Orejuela Echeverri (Coordinaciéon Memoria
Social)

Estefania Garcia Pineda (Registro Fotografico y
Audiovisual)

Constanza Pifa (Tallerista Laboratorio Escuela de
Artesanias Electronicas y Oficios Eco-Tecno-
Feministas)

Museo de Arte de Pereira (Produccion Exposicidn)

Maria Jimena Sanchez (Asesoria Impresiéon
Catalogos 46 SNA)

Lithocopias (Impresion De 1000 Catalogos 46 SNA)

Easymail (Envio Catalogos Nivel Nacional)

In Bonds Import & Export Co SAS (Envio Catalogos
y Paquete Publicaciones 46 SNA Nivel Internacional)

Fotomuseo Museo Nacional de la Fotografia de
Colombia (Produccién Exposicion Fotografia)




Alejandra Sarria

Teatro Odeon (Tatiana Rais) (Bolsa De Produccion +
Honorarios)

Johan David Samboni (Laboratorista)

David Escobar Parra (Laboratorista)

Diana Catalina Salazar Calderdn (Laboratorista)

Corporacion La Sonica (Laboratorista)

Rafael Sebastian Cruz Roldan (Registro Fotografico
Y Audiovisual Labs ETCR)

Ménica Sofia Restrepo Herrera (Laboratorista)

Pedro Gustavo Jiménez Herrera (Laboratorista)

Juan David
Moya

Omar Sandoval | Catalina Del Mar Imués Cardenas
Vargas (Director | (Registro Audiovisual y

Memoria y Fotogréfico)
Registro
Audiovisual) Francisco Miguel Marin Gutierrez

(Preproduccion y Produccién para
el Registro Audiovisual y
Fotografico)

Milton Santiago Rivera Benavides
(Apoyo Técnico, Logistico y
Operativo para el Registro
Audiovisual y Fotogréfico)

Marlon Alexander Arango (Apoyo
Técnico, Logistico y Operativo
para el Registro Audiovisual y
Fotografico)

Ana Maria Mejia Lora
(Preproduccion y Produccién para
el Registro Audiovisual y
Fotografico)

Gabriel Sanchez (Registro
Audiovisual y Fotografico)

Jeferson Cardoza Herrera
(Registro Audiovisual y
Fotografico) (Edicion Videos Labs
JER)

Ivan Javier Alvarez Bertel (Apoyo
Técnico, Logistico y Operativo




para el Registro Audiovisual y
Fotografico)

Andrés Felipe Cantor Farfan
(Apoyo Técnico, Logistico y
Operativo para el Registro
Audiovisual y Fotografico)

Laura Vanessa Lopez Lopez
(Preproduccién y Produccion para
el Registro Audiovisual y
Fotogréfico)

Santiago Rodriguez Moreno
(Preproduccion y Produccioén para

el Registro Audiovisual y
Fotografico)

(Registro Audiovisual y
Fotografico)

Mateo Alejandro Rodriguez (Asistente de
produccion)

Francisco Toquica (Laboratorista)

Ana Maria Higuita (Laboratorista)

Federico Daza Marin (Laboratorista)

Maria Paula Lorgia Garnica (Tallerista)

Rafael De La Ossa Archila (Tallerista)

Juan Buelvas Rueda (Par Local)

Mariem Mora (Par Local)

Catalina Salazar (Tallerista)

Marcela Randazzo (Tallerista)

Hugo Satizabal Perez (Tallerista)

Sécrates Sanclemente Ossa (Tallerista)

Brigitte Georgina Andrade Erazo (Par Local)

Abraham Antonio Padilla Algarin




Camila Trejos Cobo (Par Local)

Natalia Sol Andreoli (Jurado)

Christian Sdnchez Chisica (Jurado)

Lina Maria Castellanos (Jurado)

Maria Paula Billan Diaz (Bolsa Produccion)

Hernan Dario Vila Noriega (Bolsa Produccion)

Angie Carolay Hernandez Mendoza (Bolsa
Produccion)

Mateo Bafiol Gaviria (Bolsa Produccion)

Daniel Alejandro Garcia Fuentes (Bolsa Produccion)

Paola Rueda Mayo (Bolsa Produccion)

Nixon Oswaldo Valero (Bolsa Produccion)

Michell Jhoana Lizarazo (Bolsa Produccion)

Jose Isaac Beltran Porras (Bolsa Produccién)

Paulo Licona (Laboratorista)

Paula Andrea Gil (Produccion de campo)

Antonio Cruz Hernandez (Par Local)

Juan Betancurth (Tallerista)

Samuel Lasso (Tallerista)

Leyla Cardenas (Tallerista)

Estefania Doria (Par Local)

Laura Carolina Weisner Correa (Tallerista)




Yolanda Chois (Laboratorista)

Laura Zarta (Tallerista)

Martha Posso (Laboratorista)

Paula Torrado Arévalo (Tallerista)

Juan Manuel Ramirez Carrillo (Par Local)

Maria Paula Torres Trujillo (Par Local)

Verdnica Madrid-Malo (Tallerista)

Laura Ceballos Castilla (Tallerista)

Juan Diego Rivera (Tallerista)

Jhoan Sebastian Salazar Soto (Laboratorista)

Yadira Perlaza (Par Local)

Natalia Rivera (Tallerista)

German Ferro Medina (Tallerista)

Yeisy Palacios Robledo (Par Local)

Carol Osorio (Tallerista)

Gabriela Ardila Biela (Tallerista)

Diego Herrera (Tallerista)

Andrés Mauricio Mora (Registro Fotografico y
Audiovisual)

Yorbis Rauseo Alexis Acosta (Registro Fotografico y
Audiovisual)

Jairo Arturo Caceres Peralta (Registro Audiovisual)

Jhonathan Villegas Betancourth (Registro
Audiovisual)




Romario Andrés Caicedo Grueso (Registro
Audiovisual)

Javier Gil (Conferencista)

Pontificia Universidad Javeriana (Cualificacion
Académica y Certificacion)

Vanessa Vivas (Productora)

Diego Gutierrez Arias (Par Local)

Nestor Rafael Alexander Arteaga Fajardo (Par Local)

Sandra Viloria Garcés (Par Local)

Cesar Dario Salazar (Par Local)

Laura Paulina Alvarado Gonzalez (Par Local)

Walter Alonso Gomez Céspedes (Par Local)

Eduwin Enrigue Rincon Torres (Par Local)

Daniel Salamanca Nufiez (Docente)

Luisa Fernanda Roa Franco (Docente)

Laura Carolina Wiesner Correa (Docente)

Lucia Parias Rojas (Docente)

Maria Camila Dugue Jamaica (Docente)

Santiago Andrés Lemus Sanchez (Docente)

Natalia Orozco Lucena (Docente)

Oscar Mauricio Cortés Arenas (Docente)

Eloisa Jaramillo (Docente)

Germén Gustavo Garzon Rodriguez (Docente)




Manuel Alejandro Parra Sepulveda (Docente)

Margarita Romero Sanchez (Docente)

Juliana Gongora Rojas (Docente)

Nelson Javier Vera Guerrero (Docente)

Alejandro Araque Mendoza (Docente)

Nicolas Leyva Townsend (Docente)

Raquel Solérzano (Docente)

Valentina Ruiz Becerra (Docente)

Wilson Alfredo Vargas Tamayo (Docente)

Eliana Ximena Velazquez Sanchez (Docente)

Andrea Bibiana Rojas Gomez (Docente)

Diego Fernando Benavides Rodriguez (Docente)

Yomayra Puentes Rivera (Docente)

Sylvia Juliana Suérez Segura (Docente)

Ana Maria Lozano Rocha (Docente)

Andrés Gaitan (Docente)

Sonia Alexandra Barbosa Ortiz (Docente)

Monica Marcell Romero Sanchez (Docente)

Manuel Santana (Docente)

Milena Barén Barefio (Docente)

Ana Teresa Arciniégas Martinez (Docente)




Lynda Evlyn Torres Osorio (Docente)

Simén Pedro Ortega Cortés (Docente)

Humberto Junca (Docente)

David Escobar |Jose Leonardo Rueda Alvarez

Parra (Director |(Registro Audiovisual)
Nacional -

Registro Y Alberto Bricefio (Realizador
Memoria) Audiovisual)

Felipe Hernando Restrepo Giraldo
(Realizador Audiovisual)

1 Publicidad SAS (Editor Videos)

Laura Olave

Luis Fernando Hernandez Mellizo (Coordinacion
Espacio de Creacién / Productor)

Estefania Garcia Pineda (Laboratorista Espacio de
Creacion)

Edinson Javier Quifiones Falla (Laboratorista
Espacio de Creacion)

Juan Carlos Millan Gutierrez (Par Local)

Ivan Dario Berrio Toscano (Par Local)

Johan Alexander Forero Medina (Par Local)

Yemail Arquitectura SAS (Antonio Ernesto Yemalil
Cortez) (Laboratorista Espacio de Creacion)
(Realizar la Conceptualizacion Artistica y
Arquitectonica del Proyecto)

Ana Maria Montenegro Jaramillo (Laboratorista
Espacio de Creacion)

Jose Alejandro Restrepo (Conferencista)

Juan Fernando Herran (Tallerista Espacio de
Creacion)

Roberto Uribe (Tallerista Espacio de Creacion)

Fundacion Madres Falsos Positivos Soacha Y
Bogota (Reconacimiento por Participacion en el




Espacio de Creacidn)

Carolina Fandifio (Tallerista Nacional)

Leyla Cardenas (Tallerista Nacional)

Lucia Gonzalez (Conferencista Nacional)

Carlos Tribifio (Edicion Videos para Evento de
Cierre)

Santiago Rueda [ Ivan Daniel Navarro Garcia
Fajardo (Montajista)

(Curador)
Sandra Patricia Diaz Diaz

(Montajista)

Ciografos Disefo y Produccion Publicitaria
(Impresion Libro)

Juan Nicolas Donoso (Corrector de Estilo)

Elena Salazar

Marcela Janeth Garzon Garcia (Asistencia
Operativa)

Ivonne Elizabet Martinez Merchan (Profesional en
Relatoria)

Juan Camilo Garcia Walker (Registro Audiovisual)

Monica Marcell Romero Sanchez (Coordinacion
Metodoldgica)

Slide Depot S.A.S (Memorias Buenas Practicas en
las Artes)

Pauli Pamela Paternina Garcia (Coordinacion)

Edinson Javier Quifiones Falla (Coordinador
Regional - Cauca)

Andres Fabian Dominguez Urrea (Coordinador
Regional Amazonia)

Joaquin Guzman (Asistente Técnico Componente
Politica Publica)

Alex Brahim (Coordinador Regional - Norte de
Santander)

Gina Marcela Garcia Acosta (Metoddloga -
Caracterizacion del Sector en Regién Pacifico)




Oscar Leonardo Martinez Molina (Soporte Técnico)

Ana Maria Bernal (Relator)

Jayder Orsines (Relator)

Laura Morales (Relator)




2. Promover la participacién del sector, el consenso, el levantamiento de informacién
y la investigacién del campo de las artes plasticas y visuales con miras a desarrollar
lineamientos para el fortalecimiento del sector mediante: a) Apoyar en el disefio de
las metodologias para la recoleccion y andlisis de informacion en el territorio
nacional y realizar la logistica para el desarrollo de los espacios de participacion
sectoriales. b) Apoyar la actualizacion del documento de identificacién del estado del
campo de las artes visuales en Colombia. c) Gestionar lo requerido para sistematizar
y analizar lainformacién cualitativa y cuantitativa recolectaday consolidar la primera
version del documento de antecedentes, revisiobn normativa, revision y comparacion
de documentos internacionales. d) Garantizar la entrega del documento con la
actualizacién, que contenga el contexto, los principios, las estrategias, las acciones
y las instituciones vinculadas a cada una de ellas.

Con relacién a este compromiso especial, la Fundacion Arteria hizo entrega del Documento
de enfoque y alcance de la estrategia de lineamientos, junto al disefio general para el
dialogo con representantes del sector, mismo que da cuenta de la linea de trabajo que ha
sido desarrollada durante el convenio.

(ANEXO 1. Documento de enfoque y alcance de la estrategia de lineamientos y Disefio
general para el didlogo con representantes del sector).

La Fundacién Arteria, acompafié el disefio de las metodologias para la recolecciéon y
andlisis de informacion en el territorio nacional; actualizacion del documento de
identificacion del estado del campo de las artes visuales en Colombia; gestion de lo
requerido para sistematizar y analizar la informacion cualitativa y cuantitativa recolectada y
consolidar la primera version del documento de antecedentes, revision normativa, revision
y comparacién de documentos internacionales y entrega del documento con la
actualizacién, que contenga el contexto, los principios, las estrategias, las acciones y las
instituciones vinculadas a cada una de ellas (Ver anexo en DESPLIEGUE
2.11.ACTUALIZAR, PROYECTAR Y REDISENAR LOS INSUMOS PARA LA ESTRATEGIA
DE LINEAMIENTOS ENCAMINADOS A LA PARTICIPACION DEL SECTOR).



2.3. Garantizar la contratacion del equipo humano y la logistica necesaria para el
desarrollo del objeto del convenio segun los lineamientos del area de Artes Visuales
del Ministerio de Cultura.

Para garantizar el desarrollo del presente compromiso especial, la Fundacion Arteria planteo,
en conjunto con el area de Artes Visuales del Ministerio de las Culturas, las Artes y los
Saberes, un procedimiento para la correcta elaboraciéon y seguimiento de los contratos y
ordenes de servicio, que han hecho posible la preproduccion, produccién y postproduccion
del convenio 4128 de 2023.

Se continda con el despliegue de la presente obligacion en el anexo adjunto.

Las acciones que garantizaron dicho cumplimiento fueron:

a) La Fundacion Arteria puso a disposicion del convenio la herramienta de trabajo
colaborativo Smartsheet especializada en gestion de proyectos (Ver anexo en
DESPLIEGUE 2.1.CONCERTACION DE CRONOGRAMA, MECANISMOS DE
EVALUACION, PERFILES DE PROFESIONALES VINCULADOS AL PROYECTO).
En esta fueron entregados las diferentes solicitudes que fueron tramitadas como
contrato, orden de servicio, gasto logistico o recurso de caja menor.

-Por medio de acuerdos alcanzados en los primeros comités técnicos del convenio 4128 de
2023, en conjunto entre el area de Artes Visuales del Ministerio de las Culturas, las Artes y
los Saberes y la Fundacion Arteria, se determind que las solicitudes fueran procesadas de la
siguiente manera:

-Vinculaciéon Contractual: Cualquier solicitud que implicé un gasto mayor al salario minimo
legal vigente, ($1.160.000 COP) y que requiriera ser formalizada por medio de un contrato de
prestacion de servicios. Cuando el valor de estos superd los trece millones de pesos
($13.000.000 COP) se requiri6 que los proveedores tramitaran pdlizas de cumplimiento en
aseguradoras legalmente constituidas.

-Vinculaciéon por orden de servicio: La Fundacién Arteria realizé vinculaciones con los
diferentes proveedores cuyos servicios tuviesen un valor inferior al salario minimo legal
vigente, ($1.160.000 COP) por medio de facturas en caso de personas naturales o juridicas
obligadas a facturar, o documentos equivalentes a factura de la Fundacién Arteria entregados
a los proveedores.

-Vinculacion de gastos logisticos: La Fundacion Arteria tramitd las solicitudes de gastos
logisticos que incluian desplazamientos (terrestre, aéreo o maritimo), hospedajes, y gastos
de participacion, garantizando la presencia de artistas, participantes y los equipos de
produccion en las diferentes actividades que se realizaron en el marco del convenio 4128 de
2023.

-Recursos de caja menor: La Fundacién Arteria entregd recursos de caja menor, a través
de un protocolo para la legalizacion de recursos, acompafado con el formato de legalizacion
de gastos, con el propésito de facilitar dichos procesos de recoleccion y organizacion de
soportes financieros.

Las anteriores modalidades de vinculacion permitieron el cumplimiento de las solicitudes por
parte del area de Artes Visuales del Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes. Dichos
formatos de solicitud fueron revisados y aprobados por Silvia Casas, supervisora delegada
del convenio 4128 de 2023, y Andrés Garcia La Rota, asesor de Artes Visuales del Ministerio
de las Culturas, las Artes y los Saberes.



b) La Fundacion Arteria apoyé al area de Artes Visuales del Ministerio de las Culturas,
las Artes y los Saberes con el suministro de términos de referencia para
contrataciones especificas, cuando fueron solicitadas.

¢) Fueron desarrollados contratos y 6rdenes de servicio a partir de las diferentes
necesidades del proyecto, garantizando la proyeccién de obligaciones especificas
para gestionar los recursos y garantizar el buen funcionamiento de cada uno de los
componentes del convenio 4128 de 2023:

Numero Componente

1 Realizar y garantizar el desarrollo de por lo menos 12 laboratorios presenciales
para “Jévenes en Resistencia” y los procesos de formacion de la Red de
murales para la memoria, en el territorio nacional.

2 Realizar y garantizar el desarrollo de por lo menos 6 laboratorios de creacion-
investigacion en 6 regiones del pais, dirigidos a los agentes de las Artes
Plasticas y Visuales.

3 Realizar y garantizar el desarrollo del Diplomado presencial de formacion a
formadores "Espejos y Cartografias" en artes plasticas y visuales, en 7
regiones del Pais.

4 Desarrollar en el municipio de Soacha un espacio de creacion colectiva que
tiene como fin contribuir a la reparacion integral y simbdélica de las victimas de
los mal llamados “Falsos Positivos”

5 Disefiar e implementar un programa de Circulacion Internacional que busca
circular proyectos ganadores del portafolio nacional de estimulos del area de
Artes Visuales de los ultimos afios.

6 Actualizar, proyectar y redisefiar los insumaos para la estrategia de lineamientos
encaminados al fortalecimiento del sector.

7 Realizar por lo menos 3 encuentros de dialogo nacional con el sector de la
artes plasticas y visuales y 2 mesas virtuales con participacion de agentes del
sector en diferentes ciudades del territorio nacional.

8 Implementar una accion que promueva la circulacion de una muestra

fotogréafica para conmemorar la retoma del Palacio de Justicia como parte de la
estrategia de promocion de archivos fotogréficos histéricos de importancia
nacional.

d) Para garantizar el cumplimiento de los términos contractuales, la Fundacion Arteria
incluy6 como obligacion el trdmite de pdlizas de cumplimientos a todo proveedor cuyo
salario fuera superior a los trece millones de pesos m/cte. ($13.000. 000 COP).

e) La Fundacion Arteria realiz6 la afiliacion al sistema nacional de riesgos laborales
(ARL) de los contratistas del convenio 4128 de 2023.

(ANEXO 1. DOCUMENTOS VINCULACION DE PROVEEDORES DE LA FUNDACION

ARTERIA).

La Fundacion Arteria presenta la siguiente matriz que condensa la totalidad de acciones
ejecutadas en correspondencia con las solicitudes emitidas por el area de Artes Visuales del



Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes en el marco del desarrollo del convenio
4128 de 2023.



Componente 1: Laboratorio Jovenes en Resistencia

No

Nombre
Proveedor

Tipo de
vinculacién

Objeto

Valor

Ciudad

Soportes de
vinculacion

Soporte
s de
pagos

Contratos Componente 1:

1.1

OMAR
SANDOVAL
VARGAS

Contrato

DIRECTOR
MEMORIA'Y
REGISTRO
AUDIOVISUAL

$10.000.000

Bogota,
Cali,
Barranquilla
, Pasto

Contratos

iteml.La

item1
1.1
0O.Sandoval

boratorio
s
Jovenes
en
Resisten
cia/Red
de
murales
Memoria
45
1.10San
doval.pdf
OK

1.2

FRANCISCO
TOQUICA

Contrato

LABORATORI
STA

$10.000.000

Bogota,
Cali,
Barranquilla
, Pasto

Contratos

iteml.La

item1
1.2
F.Toquica

boratorio
s
Jovenes
en
Resisten
cia/Red
de
murales
Memoria
85.
1.2FToq
uica

1.3

ANA MARIA
HIGUITA

Contrato

LABORATORI
STA

$10.000.000

Bogota,
Cali,
Barranquilla
, Pasto

Contratos

iteml.La

item1
1.3 A.Higuita

boratorio
S
Jovenes
en
Resisten
cia/Red
de
murales
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206. SC

1.13
M.Randa
zz0
SC GASTOS Gasto Gasto de $3.393.900 | Caliy Pasto | Sin iteml.La
1.14 LOGISTICOS: logistico participacion, contratos boratorio
DIANA tiquete y item1 s
CATALINA alojamiento SC1.14 Joévenes
SALAZAR CATALINA en
CALDERON SALAZAR Resisten
GL cia/Red
de
murales
Memoria
211.
SC1.14G
LCSalaz
ar
OK
SC GASTOS Gasto Transporte $ 100.000 Cali Sin item1.La
1.15 LOGISTICOS: logistico terrestre contratos boratorio
CAMILA item1 s
TREJOS COBO SC1.15 Joévenes
CAMILA en
TREJOS Resisten
TRANSPOR | cia/Red
TE de
TERRESTR | murales
E Memoria
213.
SC1.15C
Trejos
SC Gastos Gasto Tiguetes $6.558.980 Pasto Sin iteml.La
1.16 logisticos: logistico aéreos, gastos contratos boratorio
Marcela de item1 s
Randazzo Ruiz participacion y SC 1.16 Joévenes
y Federico hospedaje Marcela en
Daza Marin Randazzo Resisten
Ruizy cia/Red
Federico de
Daza Marin | murales
Memoria
166.
SC1.16G
LPasto
SC Gastos Gasto Tiquetes $5.301.399 | Cali, Sin iteml.La
1.17 logisticos: logistico aéreos, gastos Barranquilla | contratos boratorio
Federico Daza de item1 s
Marin participacion y SC1.17 Joévenes
hospedaje FEDERICO | en
DAZA GL Resisten
cia/Red
de

murales
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DHerrera
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sy otrosi cion-
1.32.1 Creacién
115.2.32
Explnolvi
dables
2.33 REAL Contrato Alimentacién $4.914.000 | Santa Marta | Contratos item2.La
KOMBUCHA item2 boratorio
(DANY SULEY 2.33 s de
REAL) R.Kombucha | Investiga
cion-
Creacién
120.
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2.49 PEDRO Contrato Laboratorista $5.500.000 ETCR La Contratos item2.La
GUSTAVO Variante, item2 boratorio
JIMENEZ Tumaco 2.49 P. s de
HERRERA Jimenez Investiga

cion-
Creacién
344. 2.49
P
Jimenez

2.50 ROMARIO Contrato Registro $2.000.000 | Guapi Contratos item2.La
ANDRES audiovisual item2 boratorio
CAICEDO 250 R. sde
GRUESO Caicedo Investiga

cion-
Creacién
281.2.50
RCaiced
o]

Sin Contrato Componente 2:

SC PLATINO VIP Orden de Transporte $150.000 Bogota Sin item2.La

2.1 S.AS. servicio terrestre contratos boratorio

item2 sde
SC21 Investiga
Platino VIP cién-
SAS Creacion
51.
SC2.1PI
atinoVip

SC PAULA GIL Caja menor | Caja menor $200.000 Bogota Sin item2.La

2.2 contratos boratorio

item2 sde

SC 2.2 Caja | Investiga

Manor Paula | cion-

Gil Creacion
57 -89.
SC2.2P
Gil.pdf
OK

SC Gastos Gasto Gasto de $11.697.300 | Leticia Sin item2.La

2.3 logisticos: logistico participacion, contratos boratorio
Varios tiquete y item?2 sde

alojamiento SC23 Investiga
Paulo Licona, Tiquetes, cién-
Juan Carlos alojamiento | Creacion
Betancurth Gastos de 73.
Lopez, Leyla participacion | SC2.3Let
Cardenas iciaLabs.
Campos, pdf OK
Laura Carolina
Wiesner
Correa
SC PAULO Caja menor | Caja menor $600.000 Leticia Sin item2.La
24 LICONA contratos boratorio
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SC Gastos Gastos Gastos $3.590.300 Armenia Sin item2.La
2.15 logisticos: logisticos logisticos de contratos boratorio
Paula Torrado y laboratorista y item2 sde
Laura Zarta tallerista SC 2.15 Investiga
Paula cion-
Torrado y Creacion
Laura Zarta | 123.
SC2.15A
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SC GASTOS Gastos Gastos $4.022.080 Armenia Sin item2.La
2.16 LOGISTICOS: logisticos logisticos contratos boratorio
YOLANDA item2 sde
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YOLANDA | ci6n-
CHOIS GL Creacién
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SC2.16Y
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menia.pd
f
sc ESTEFANIA Caja menor | Caja menor $165.705 Santa Marta | Sin item2.La
2.17 DORIA contratos boratorio
item2 sde
SC 2.17 Investiga
ESTEFANIA | cién-
DORIA CM Creacién
117 -
150.
EDoria.p
df OK
2.18 | YADIRA Caja menor | Caja menor $784.000 Guapi Sin item2.La
PERLAZA contratos boratorio
item2 sde
SC2.18 Investiga
YADIRA cién-
PERLAZA Creacién
CM 151. SC
2.18Y.
Perlaza
SC YEISY Caja menor | Caja menor $800.000 Quibdé Sin item2.La
2.19 PALACIOS contratos boratorio
ROBLEDO item2 s de
SC2.19 Investiga
Y.Palacios cion-
Caja Menor | Creacién
152. SC
2.19.

Palacios
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SC Gastos Gastos Gastos $1.109.250 | Bogota - Sin item2.La

2.38 logisticos: logisticos logisticos Medellin contratos boratorio
Tatiana Rais item2 s de
Ratner SC 2.38 Investiga

Tatiana Rais | cién-
Ratner - Creacion
Gastos 347. SC
logisticos 2.38
TRais

SC Gastos Gastos Gastos $1.266.500 | Tumaco - Sin item2.La

2.39 logisticos: logisticos logisticos Bogota contratos boratorio
Rafael Andrés item2 sde
Diaz Vargas SC 2.39 Investiga

Rafael cion-
Andrés Diaz | Creacién
Vargas - 348. SC
Gastos 2.39
logisticos R.Diaz

SC Gastos Gastos Gastos $3.135.900 | Apartado - Sin item2.La

2.40 logisticos: logisticos logisticos Medellin contratos boratorio
David Escobar item2 sde
Parra SC 2.40 Investiga

David cion-

Escobar Creacion

Parra - 361. SC.

Gastos 2.40

logisticos D.Escob
ar.pdf
OK

Componente 3: Diplomado Espejos y Cartografias

No Nombre Tipo de Objeto Valor Ciudad Soportes de | Soporte
Proveedor vinculacion vinculacion | s de

pagos

Contratos Componente 3:

3.1 PONTIFICIA Contrato Cualificacién $17.955.000 | San Andrés, | Contratos item3.Di
UNIVERSIDAD académica y Valledupar, | item3 plomado
JAVERIANA certificacién Mocoa, 3.1 '‘Espejos

Inirida, U.Javeriana |y

Pereira, Cartograf

Yopal, ias'

Bucaraman 74.3.1

ga U.Javeri
ana

3.2 DAVID Contrato Director $7.000.000 [ San Andrés, | Contratos item3.Di
ESCOBAR Nacional - Valledupar, | item3 plomado
PARRA Regqistro y Mocoa, 3.2 '‘Espejos

memoria Inirida, D.Escobar y
Pereira, Cartograf
Yopal, ias'
Bucaraman 47.3.2
ga D.Escob
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Contrato Alimentacién $6.560.000 San Andrés Contratos item3.Di
MAURICIO Iltem3 plomado
LOPEZ 3.63 M. ‘Espejos
3.63 (TERRAZA Lopez )éartograf
MAURICIO’S ias'
CATERING 315. 3.63
SOLUTIONS) S.
Andrés
Contrato Editor Videos $7.996.000 Sin Contratos item3.Di
especificar | Item3 plomado
3641 'Espejos
Publicidad y
364 1 PUBLICIDAD SAS partograf
SAS ias'
318.3.64
1.
Publicida
d
Sin contrato Componente 3:
Gastos Gasto Tiquetes $14.493.905 | Pereira, Sin item3.Di
logisticos: Luisa | logistico aereos, gastos Bucaraman | contratos plomado
Fernanda de ga, Inirida, | item3 ‘Espejos
Franco Roa, gﬁ)rj:\%ezgltgn y Yopal, SC 3.8 Luisa )éarto raf
Daniel Mocoa Fernanda —g_ias'
Salamanca Franco Roa, | 260. SC
Nufiez, Maria Daniel 3.8
Camila Duque Salamanca | Gastos
Jamaica, Nufiez, logisticos
Santiago Maria
Andrés Lemus Camila
SC 3.8 | Sanchez, Laura Duque
Carolina Jamaica,
Wiesner Correa Santiago
Andrés
Lemus
Sanchez,
Laura
Carolina
Wiesner
Correa -
Gastos
logisticos
Gastos Gasto Tiguetes $18.617.647 | Bucaraman | Sin item3.Di
logisticos: Eloisa logistico aéreos, gastos ga, Mocoa, | contratos m
SC 3.9 |Jaramillo, geelrticipacién , Pereira, item3 %‘E@
German Gustavo . . Inirida, San SC 3.9
Garzon alojamiento Andrés, Eloisa Ca_‘rtogr;af

ias



https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/9.%20CONVENIO/2.%20INFORMES%20ESAL/INFORME%20DE%20GESTI%C3%93N%20CMC%204128-23/2.3/ANEXO%202.%20SOPORTES%20DE%20VINCULACI%C3%93N%20DEL%20EQUIPO%20HUMANO%20Y%20LA%20LOG%C3%8DSTICA%20NECESARIA%20PARA%20EL%20DESARROLLO%20DEL%20CONVENIO/3.%20%C3%8Dtem3/Contratos?csf=1&web=1&e=FgaARy
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/9.%20CONVENIO/2.%20INFORMES%20ESAL/INFORME%20DE%20GESTI%C3%93N%20CMC%204128-23/2.3/ANEXO%202.%20SOPORTES%20DE%20VINCULACI%C3%93N%20DEL%20EQUIPO%20HUMANO%20Y%20LA%20LOG%C3%8DSTICA%20NECESARIA%20PARA%20EL%20DESARROLLO%20DEL%20CONVENIO/3.%20%C3%8Dtem3/Contratos?csf=1&web=1&e=FgaARy
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/Item3.%20Diplomado?csf=1&web=1&e=DTrsQL
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/Item3.%20Diplomado?csf=1&web=1&e=DTrsQL
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/Item3.%20Diplomado?csf=1&web=1&e=DTrsQL
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/Item3.%20Diplomado?csf=1&web=1&e=DTrsQL
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/Item3.%20Diplomado?csf=1&web=1&e=DTrsQL
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/Item3.%20Diplomado?csf=1&web=1&e=DTrsQL
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/9.%20CONVENIO/2.%20INFORMES%20ESAL/INFORME%20DE%20GESTI%C3%93N%20CMC%204128-23/2.3/ANEXO%202.%20SOPORTES%20DE%20VINCULACI%C3%93N%20DEL%20EQUIPO%20HUMANO%20Y%20LA%20LOG%C3%8DSTICA%20NECESARIA%20PARA%20EL%20DESARROLLO%20DEL%20CONVENIO/3.%20%C3%8Dtem3/Contratos?csf=1&web=1&e=FgaARy
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/9.%20CONVENIO/2.%20INFORMES%20ESAL/INFORME%20DE%20GESTI%C3%93N%20CMC%204128-23/2.3/ANEXO%202.%20SOPORTES%20DE%20VINCULACI%C3%93N%20DEL%20EQUIPO%20HUMANO%20Y%20LA%20LOG%C3%8DSTICA%20NECESARIA%20PARA%20EL%20DESARROLLO%20DEL%20CONVENIO/3.%20%C3%8Dtem3/Contratos?csf=1&web=1&e=FgaARy
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/Item3.%20Diplomado?csf=1&web=1&e=DTrsQL
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/Item3.%20Diplomado?csf=1&web=1&e=DTrsQL
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/Item3.%20Diplomado?csf=1&web=1&e=DTrsQL
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/Item3.%20Diplomado?csf=1&web=1&e=DTrsQL
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/Item3.%20Diplomado?csf=1&web=1&e=DTrsQL
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/Item3.%20Diplomado?csf=1&web=1&e=DTrsQL
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/9.%20CONVENIO/2.%20INFORMES%20ESAL/INFORME%20DE%20GESTI%C3%93N%20CMC%204128-23/2.3/ANEXO%202.%20SOPORTES%20DE%20VINCULACI%C3%93N%20DEL%20EQUIPO%20HUMANO%20Y%20LA%20LOG%C3%8DSTICA%20NECESARIA%20PARA%20EL%20DESARROLLO%20DEL%20CONVENIO/3.%20%C3%8Dtem3/Sin%20contratos?csf=1&web=1&e=QF7Lj1
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/9.%20CONVENIO/2.%20INFORMES%20ESAL/INFORME%20DE%20GESTI%C3%93N%20CMC%204128-23/2.3/ANEXO%202.%20SOPORTES%20DE%20VINCULACI%C3%93N%20DEL%20EQUIPO%20HUMANO%20Y%20LA%20LOG%C3%8DSTICA%20NECESARIA%20PARA%20EL%20DESARROLLO%20DEL%20CONVENIO/3.%20%C3%8Dtem3/Sin%20contratos?csf=1&web=1&e=QF7Lj1
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/9.%20CONVENIO/2.%20INFORMES%20ESAL/INFORME%20DE%20GESTI%C3%93N%20CMC%204128-23/2.3/ANEXO%202.%20SOPORTES%20DE%20VINCULACI%C3%93N%20DEL%20EQUIPO%20HUMANO%20Y%20LA%20LOG%C3%8DSTICA%20NECESARIA%20PARA%20EL%20DESARROLLO%20DEL%20CONVENIO/3.%20%C3%8Dtem3/Sin%20contratos?csf=1&web=1&e=QF7Lj1
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/Item3.%20Diplomado?csf=1&web=1&e=DTrsQL
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/Item3.%20Diplomado?csf=1&web=1&e=DTrsQL
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/Item3.%20Diplomado?csf=1&web=1&e=DTrsQL
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/Item3.%20Diplomado?csf=1&web=1&e=DTrsQL
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/Item3.%20Diplomado?csf=1&web=1&e=DTrsQL
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/Item3.%20Diplomado?csf=1&web=1&e=DTrsQL
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/9.%20CONVENIO/2.%20INFORMES%20ESAL/INFORME%20DE%20GESTI%C3%93N%20CMC%204128-23/2.3/ANEXO%202.%20SOPORTES%20DE%20VINCULACI%C3%93N%20DEL%20EQUIPO%20HUMANO%20Y%20LA%20LOG%C3%8DSTICA%20NECESARIA%20PARA%20EL%20DESARROLLO%20DEL%20CONVENIO/3.%20%C3%8Dtem3/Sin%20contratos?csf=1&web=1&e=QF7Lj1
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/9.%20CONVENIO/2.%20INFORMES%20ESAL/INFORME%20DE%20GESTI%C3%93N%20CMC%204128-23/2.3/ANEXO%202.%20SOPORTES%20DE%20VINCULACI%C3%93N%20DEL%20EQUIPO%20HUMANO%20Y%20LA%20LOG%C3%8DSTICA%20NECESARIA%20PARA%20EL%20DESARROLLO%20DEL%20CONVENIO/3.%20%C3%8Dtem3/Sin%20contratos?csf=1&web=1&e=QF7Lj1
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/9.%20CONVENIO/2.%20INFORMES%20ESAL/INFORME%20DE%20GESTI%C3%93N%20CMC%204128-23/2.3/ANEXO%202.%20SOPORTES%20DE%20VINCULACI%C3%93N%20DEL%20EQUIPO%20HUMANO%20Y%20LA%20LOG%C3%8DSTICA%20NECESARIA%20PARA%20EL%20DESARROLLO%20DEL%20CONVENIO/3.%20%C3%8Dtem3/Sin%20contratos?csf=1&web=1&e=QF7Lj1
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/Item3.%20Diplomado?csf=1&web=1&e=DTrsQL
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/Item3.%20Diplomado?csf=1&web=1&e=DTrsQL
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/Item3.%20Diplomado?csf=1&web=1&e=DTrsQL
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/Item3.%20Diplomado?csf=1&web=1&e=DTrsQL
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/Item3.%20Diplomado?csf=1&web=1&e=DTrsQL
https://mcultura-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/lotero_mincultura_gov_co/Documents/Soportes%20Informes%20Mensuales%20Contratistas/2022/CONVENIOS%20-%20ENTIDADES/ARTERIA%204128-2023/2023/Item3.%20Diplomado?csf=1&web=1&e=DTrsQL

Rodriguez, Valledupar, | Jaramillo, 278. SC
Juliana Géngora Yopal German 3.9
Rojas, Natalia Gustavo Gastos
Orozco Lucena, Garzon logisticos
Oscar Mauricio Rodriguez,
Cortés Arenas, Juliana
Manuel Géngora
Alejandro Parra Rojas,
Sepulveda, Natalia
Margarita Orozco
Romero Sanchez Lucena,
Oscar
Mauricio
Cortés
Arenas,
Manuel
Alejandro
Parra
Sepulveda,
Margarita
Romero
Sanchez -
Gastos
logisticos
Gasto logistico: | Gasto Tiquetes $5.902.156 Bucaraman | Sin item3.Di
Eliana Ximena | logistico aereos, gastos ga, Pereira, | contratos plomado
Velazquez de Yopal item3 ‘Espejos
Sanchez, gﬁ;rj:\%ezgtgn Y SC 3.10 )éartograf
Valentina Ruiz Eliana ias'
Becerra, Ximena 284. SC
Yomayra Velazquez 3.10
SC Puentes Rivera Sanchez, Viaje
3.10 Valentina Diploma
Ruiz dos
Becerra,
Yomayra
Puentes
Rivera -
Gasto
logistico
Gasto logistico: | Gasto Tiquetes $8.564.460 | Mocoa, Sin item3.Di
Andrea Bibiana | logistico aéreos, gastos Inirida, San | contratos plomado
Rojas Gomez, de B Andrés, item3 ‘Espejos
Claudia Liliana Q%E—mgﬁ'tgn y Valledupar | SC 3.11 )éarto raf
SC Salamanca Andrea —g_l'as'
3.11 Sanchez, Bibiana 285. SC
Wilson Alfredo Rojas 3.11 V.
Vargas Goémez, logisticos
Tamayo, Diego Claudia Diploma
Fernando Liliana dos
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Felipe logistico aéreos, gastos contratos plomado
Hernando de ftem3 'Espejos
R(_astrepo par_ticipacién y 512 y
Giraldo, Juan alojamiento . Cartograf
Pablo Silva Felipe fas’
SC Quiréz Hernando 296. SC
3.12 Restrepo 3.12
Giraldo, Solicitud
Juan Pablo | Viajes
Silva Quir6z
- Gasto
logistico
Gasto Tiquetes $1.241.920 | Valledupar | Sin item3.Di
logistico aéreos, gastos contratos plomado
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GASTOS gi’?)rjt;%?:r?tgn Y SC3.13 )éartograf
SC LOGISTICOS: HUMBERTO | i5¢
3.13 HUMBERTO JUNCA 302. SC
JUNCA CASAS CASAS - 3.13H.
GASTOS Junca
LOGISTICO
S
Gasto logistico: | Gasto Tiquetes $15.748.400 | Bucaraman | Sin item3.Di
Alejandro logistico aéreos, gastos ga, Mocoa, | contratos plomado
Araque de o Pereira, item3 'Espejos
M.enfj 0za, participacion y Inirida, San | SC 3.14 Y
Simoén Pedro alojamiento X _ Cartograf
Ortega Cortés. Andrés, Alejandro fas'
Nelson Javier Valledupar, | Araque 303.
sc Vera Guerrero, Yopal Mendoza, SC3.14.
Lynda Evelyn Simon Pedro | Diploma
3.14 Torres Osorio, Ortega dos(1)
Ana} Tgresa Cortés.
ArC|r1|egas Nelson
Martinez, )
Raquel Javier Vera
Solérzano, Guerrero,
Nicolas Leyva Lynda
Townsend Evelyn
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Martinez,
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Townsend -

Gasto

logistico
Gasto Tiquetes $2.125.500 | Mocoa Sin item3.Di
logistico aéreos, gastos contratos plomado

de ii 'Espejos

(LBSS?—SQFICO' participacion y %15 y
iis ANA MARIA alojamiento ANA MARIA _%g—to raf

LOZANO LOZANO 304. SC

ROCHA ROCHA-  |3.15A.

GASTO Lozano
LOGISTICO
Gasto Tiquetes $650.000 Mocoa Sin item3.Di
logistico aéreos contratos plomado

GASTO 22—”13316 %@m

LOGISTICO: .

;(1:6 ALEJANDRO ALEJANDR I(;_z_rmg@
ARAQUE O ARAQUE | 309. sc
MENDOZA MENDOZA - | 3.16

GASTO A.Araque
LOGISTICO

Gasto logistico: | Gasto Tiguetes $19.674.580 | San Andrés, | Sin item3.Di

David Stiven logistico aéreos, gastos Inirida, contratos plomado

Morales de Valledupar, | item3 ‘Espejos

Aguirre, David par_umpacm’m y Mocoa SC 3.17 y

Esteban alojamiento . . Cartograf

Sanchez Avila, David Stiven ias'

Felipe Morales 313.

Restrepo, Juan Aguirre, SC.3.17

Pablo Silva, David -

Jairo Palacio Esteban GastosL
sC Villa y David Sanchez ogisticos
3.17 Rendén < . Diploma

Avila, Felipe do
Restrepo,

Juan Pablo

Silva, Jairo
Palacio Villa

y David

Rendén -

Gasto

logistico
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364. 4.43

Ciografo
S
Sin Contrato Componente 4:
GASTOS Gasto Tiquetes $1.770.820 | Bogota Sin item4.Es
LOGISTICOS: logistico aéreos, maleta contratos pacio de
IVAN DARIO y gastos de item4 Creacién
BERRIO participacion SC4.1llvan |*“Un
TOSCANO Berrio - Viaje | Monume
y Gastos de | nto
Participacion | Posible
SC4.1 6402
razones
para no
olvidar”
19. sSC
4.1
I.Berrio
GASTOS Gasto Tiguetes $1.212.120 | Bogota Sin item4.Es
LOGISTICOS: logistico aéreos y contratos pacio de
ESTEFANIA alojamiento item4 Creacién
GARCIA SC4.2 “Un
PINEDA Estefania Monume
Garcia Viaje | nto
Posible
SC4.2 6402
razones
para no
olvidar”
20. sC
4.2 E.
Garcia
GASTOS Gasto Tiquetes $2.129.700 | Bogota Sin item4.Es
LOGISTICOS: logistico aéreos y contratos pacio de
EDINSON alojamiento item4 Creacién
JAVIER SC4.3 “Un
QUINONES Edinson Monume
FALLA Quifiones nto
Viaje Posible
SC4.3 6402
razones
para no
olvidar”
21. SC.
4.3
EQuinon
es
EL TALLER DE | Orden de Almuerzo $760.500 Bogota Sin item4.Es
COCINA SAS servicio asistentes contratos pacio de
taller item4 Creacién
SC psicosocial SC4.10 “Un
4.10 Fundacion Monume
escuela nto
Taller - Posible
Alimentos 6402
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a
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JUAN
QUIROGA
MATTOS

Contrato

Apoyo en
estrategias de
divulgacién

$6.000.000

Sin
especificar

Contratos

item5.Pr

item5
5.4 J. Mattos

ograma
de
Circulaci
on
Internaci
onal
148.5.4
J.Quirog
aMattos
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ELBA DARIS
RIVERA RUBIO

Contrato

Laboratorista a
cargo de
Escuela de
artesanias
electrénicas y
oficios eco-
tecno-
feministas-La
Dicha en
Salento

$15.087.000

Salento,
Pereira

Contratos

item5.Pr

item5
5.5D.
Rivera

ograma
de
Circulaci
on
Internaci
onal

163 5.5
E.Rivera

5.6

ISABEL
OREJUELA
ECHEVERRI

Contrato

Coordinacion
memoria social

$6.600.000

Salento,
Pereira

Contratos

item5.Pr

item5
5.6 1.
Orejuela

ograma
de
Circulaci
on
Internaci
onal
164. 5.6.
[.Orejuel
a

5.7

ESTEFANIA
GARCIA
PINEDA

Contrato

Registro
fotografico y
audiovisual

$6.000.000

Salento,
Pereira

Contratos

item5.Pr

item5
5.7 E.
Garcia

ograma
de
Circulaci
on
Internaci
onal
165. 5.7.
E.
Garcia

5.8

HENRY
EDUARDO
TARAZONA

Contrato

Jurado

$6.000.000

Sin
especificar

Contratos

item5.Pr

item5
5.8 HE.
Tarzona

ograma
de
Circulaci
on
Internaci
onal
172.5.8.
E.
Tarazon
a
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EUGENIO
VIOLA

Contrato

Jurado

$6.000.000

Sin
especificar

Contratos

item5.Pr

item5
5.9 E. Viola

ograma
de
Circulaci
on
Internaci
onal
173.5.9.
E.. Viola

5.10

YOLANDA
CHOIS

Contrato

Jurado

$6.000.000

Sin
especificar

Contratos

item5.Pr

item5
5.10Y.
Chois

ograma
de
Circulaci
on
Internaci
onal
174.5.10
Y. Chois

511

CAJA MENOR:

ISABEL
OREJUELA
ECHEVERRI

Caja menor

Caja menor

$1.500.000

Salento,
Pereira

Contratos

item5.Pr

item5

5.11 CAJA
MENOR I.
Orjuela

ograma
de
Circulaci
on
Internaci
onal
188.5.11
I.Orejuel
a

5.12

CONSTANZA
PINA

Contrato

Tallerista
Laboratorio
Salento

$5.640.155

Salento,
Pereira

Contratos

item5.Pr

item5
5.12 C. Pifa

ograma
de
Circulaci
on
Internaci
onal
207.5.12
C.Pina

5.13

MARIA
FERNANDA
MORA

Contrato

Residente
Bello
Horizonte

$30.000.000

Bello
Horizonte,
Brasil

Contratos

item5.Pr

item5
5.13 M.
Mora

ograma
de
Circulaci
on
Internaci
onal
214.5.13
M. Mora

5.14

ADA RUTH
MARGARITA
ARIZA

Contrato

Residente La
Habana

$30.000.000

La Habana,
Cuba

Contratos

item5.Pr

item5
5.14 A. Ariza

ograma
de
Circulaci
on
Internaci
onal
215.5.14
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(ANEXO 2. SOPORTES DE VINCULACION DEL EQUIPO HUMANO
NECESARIA PARA EL DESARROLLO DEL CONVENIO).

Y LA LOGISTICA
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5. Entregar el registro sistematizado con base de datos de los artistas participantes
y sus obras que corresponden al formato de produccién que hace parte del
procedimiento para la divulgacién y exposicion de obras de arte, el cual sera
entregado por el Area de Artes Visuales de la Direccion de Artes del Ministerio de
Cultura.

La Fundacion Arteria presento el registro sistematizado con base de datos de los artistas
participantes y sus obras en el formato entregado por el Area de Artes Visuales, de acuerdo
con las actividades del convenio de asociacién 4128-23 que implicaron la divulgacién y
exposicion de obras de arte, como se indica a continuacion:

Numero Componente Tipo de actividad

1 Realizar y garantizar el desarrollo de por Laboratorios
lo menos 12 laboratorios presenciales
para “Jévenes en Resistencia” y los
procesos de formacion de la Red de
murales para la memoria, en el territorio
nacional.

2 Realizar y garantizar el desarrollo de por Laboratorios
lo menos 6 laboratorios de creacion-
investigacion en 6 regiones del pais,
dirigidos a los agentes de las Artes
Plasticas y Visuales.

3 Realizar y garantizar el desarrollo del Proceso de formacién
Diplomado presencial de formacion a
formadores "Espejos y Cartografias" en
artes plasticas y visuales, en 7 regiones
del Pais.

4 Desarrollar en el municipio de Soacha un | Laboratorio
espacio de creacion colectiva que tiene
como fin contribuir a la reparacion integral
y simbdlica de las victimas de los mal
llamados “Falsos Positivos”

5 Disefiar e implementar un programa de Investigacion curatorial /
Circulacién Internacional que busca Laboratorio

circular proyectos ganadores del portafolio
nacional de estimulos del area de Artes
Visuales de los ultimos afios.

6 Actualizar, proyectar y re disefiar los Proceso académico
insumos para la estrategia de
lineamientos encaminados al
fortalecimiento del sector.

7 Realizar por lo menos 3 encuentros de Proceso académico y sectorial
didlogo nacional con el sector de la artes




plasticas y visuales y 2 mesas virtuales
con participacién de agentes del sector en
diferentes ciudades del territorio nacional.

8 Muestra fotografica conmemorativa “‘Toma | Proceso expositivo
y retoma del Palacio de Justicia’

(ANEXO 1. BASE DE DATOS ARTISTAS Y OBRAS FORMATO
FDAR16419 PROCEDIMIENTO_2020).



5.Implementar y entregar un registro estadistico del publico a los conversatorios,
seminarios, talleres y demas eventos realizados durante el desarrollo del objeto del
convenio.

Con el animo de garantizar el cumplimiento del presente compromiso especial, la Fundacion
Arteria desarrollé las siguientes acciones:

a) Incluir dentro de las obligaciones contractuales de los diferentes proveedores cuyas
actividades estaban relacionadas con el conteo de publicos como laboratoristas,
formadores y demas personal encargado del acompafiamiento a actividades con
beneficiarios especificos, la entrega sistematizada de los formatos de visitas y listas de
asistencia (Ver anexo en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y
LOGISTICA NECESARIA).

b) Proveer a dichos contratistas con los formatos requeridos para el correcto levantamiento
de las informaciones del registro estadistico del publico a los conversatorios, seminarios,
talleres y demas eventos realizados durante el desarrollo del Convenio de asociacién 4128-
23 (Ver anexo en DESPLIEGUE 2.12.DESARROLLO DE CAJA DE HERRAMIENTAS Y
DOCUMENTO CON RELATORIAS DE LOS ENCUENTROS TERRITORIALES DE
DIALOGO).

c) Realizar el compendio, digitalizacion y sistematizacion de las listas de asistencia que dan
cuenta de la asistencia de publicos de conversatorios, seminarios, talleres y demas eventos
realizados durante el desarrollo del Convenio de asociacion 4128-23.

(ANEXO 1. Listados de asistencia)

d) Realizar la transcripcién, tabulacién y unificacion de las listas de asistencia que dan
cuenta de la asistencia de publicos de conversatorios, seminarios, talleres y demas eventos
realizados durante el desarrollo del Convenio de asociacion 4128-23.

(ANEXO 2. REGISTRO DE ASISTENCIA ACTIVIDADES CONVENIO 4128)

e) Entregar el registro estadistico del publico asistente a los conversatorios, seminarios,
talleres y demas eventos realizados durante el desarrollo del Convenio de asociacién 4128-
23.

(ANEXO 3. Registro estadistico del publico)

En total, la Fundacién Arteria garantizé la inscripcién de 482 personas en el formulario Unico
establecido por el area de Artes Visuales de la Direccion de Artes, entre postulantes a las
convocatorias abiertas durante el convenio (la invitacién publica para las dos residencias
internacionales del programa de Circulacién Internacional y la convocatoria Red de Murales
para la Memoria); y los participantes de los distintos procesos de formacion (Laboratorios
de creacion-investigacion “Jévenes en Resistencia”; Laboratorios de creacidn-investigacion
“Instalaciones y Representaciones”, “Herbarios y Bestiarios” y “Curadurias Sensibles”;
Diplomado ‘Espejos y Cartografias’; Espacio de Creacion “Un Monumento Posible, 6402
razones para no olvidar”; y Laboratorio Escuela de artesanias electronicas y oficios eco-
tecno- feministas) (Ver anexo en DESPLIEGUE 2.14.LISTAS DE ASISTENCIA
SISTEMATIZADAS Y BASE DE DATOS ACTUALIZADA).



http://web.archive.org/web/20231025042235/https:/form.jotform.com/230596506982668

6. Garantizar la realizacion de la muestra de resultados con cargo a los recursos del
convenio, garantizando las mejores condiciones de calidad y bioseguridad teniendo
en cuenta las necesidades del programa de circulacion internacional.

Con el fin de dar cumplimiento a este compromiso especial, la Fundacion Arteria garantizé
la de la muestra de resultados del Laboratorio Escuela de artesanias electrénicas y oficios
eco-tecno- feministas, realizado en la Reserva Natural La Dicha, en Salento; en el Museo
de Pereira.

Las participantes presentaron creaciones artisticas colectivas, que consistieron en objetos
neo-artesanales, bitacoras y videos basados en su relacionamiento con el territorio en la
Reserva Natural la Dicha (Ver anexo en DESPLIEGUE 2.4.BASE DE DATOS DE
ARTISTAS Y OBRAS PARTICIPANTES EN FORMATO DE PRODUCCION).

Para producir una exposicion con los resultados del laboratorio, se contraté al Museo de
Pereira (Ver anexo en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y
LOGISTICA NECESARIA), que apoy6 la realizacion de la muestra de resultados del
Laboratorio Escuela de Artesanias electronicas y oficios eco-tecno-feministas (Ver anexo
en DESPLIEGUE 2.7.GESTIONAR, COORDINAR Y SUPERVISAR EL PROGRAMA DE
CIRCULACION INTERNACIONAL).

La Fundacién Arteria opera todas sus actividades bajo los lineamientos de la Norma
Técnica NTC 6001:2008, que propende por la satisfaccion del cliente y la mejora continua,
teniendo como uno de sus objetivos el cuidado por la salud y bienestar de proveedores,
contratistas y publico beneficiario de las actividades.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Fundacion Arteria ha garantizado la realizacion de las
actividades del convenio 4128-23 bajo las condiciones de bioseguridad necesarias.



7. Gestionar, coordinar y supervisar el personal necesario para el desarrollo de la
muestra de resultados del programa de circulacién internacional.

En relacién con el cumplimiento del presente compromiso especial, la Fundacién Arteria,
como entidad operadora de los recursos del convenio, ha llevado a cabo tres procesos para
gestionar, coordinar y supervisar el personal necesario para el desarrollo de la muestra de
resultados del programa de circulacién internacional, en concertacion con el area de Artes
Visuales: 1. Disefiar, divulgar, implementar y hacer seguimiento de una invitacion publica
para dos curadores e investigadores colombianos o extranjeros residentes en el territorio
colombiano para desarrollar una residencia en investigacion curatorial en La Habana Cuba
y Bello Horizonte Brasil, con un mes de duracion; 2. Planear, implementar y hacer
seguimiento al desarrollo del Laboratorio Escuela de artesanias electrénicas y oficios eco-
tecno-feministas, incluyendo la realizacion de una muestra de los resultados del laboratorio
en el Museo de Pereira; y 3. Gestionar y supervisar la impresién y envio a agentes culturales
nacionales e internacionales del catalogo del 46 Sal6n Nacional de Artistas.

1. Disefo, divulgacion, implementacién y sequimiento de una invitacion publica para
desarrollar una residencia en investigacion curatorial en La Habana Cuba y Bello
Horizonte Brasil:

Con el fin de circular proyectos ganadores del portafolio nacional de estimulos del area de
Artes Visuales de los Ultimos afios y otros artistas locales de las ciudades en dialogo con
los nacionales, la Fundacion Arteria, en concertacion con el area de Artes Visuales, realizd
la convocatoria para la seleccion de los agentes artisticos del Programa de Circulacién
Artistica (ANEXO 1. BASES INVITACION PUBLICA). Esta invitacion ha creado un
programa de residencias de circulacién internacional que ha permitido consolidar y
fortalecer el ecosistema de las artes plasticas en Colombia y crear plataformas
interdisciplinarias, cooperativas y orientadas globalmente para dar a conocer el trabajo de
artistas colombianos en el exterior, creando espacios de investigacion curatorial que han
generado intercambios y didlogos con artistas de los paises anfitriones. Asimismo, ha dado
continuidad a los procesos de artistas del Programa Nacional de Estimulos fomentando la
creacion de redes de colaboracion y el intercambio de saberes.

Entre sus objetivos se encuentra el apoyar la investigacion curatorial y promover la
cooperacion internacional en la generacién de conocimiento, intercambio de saberes y
modos de hacer a través del arte contemporaneo. La residencia se fundamenta en la
convivencia, la colaboracion, el didlogo y la interdependencia entre los contextos de
Colombia con el exterior, generando un tiempo y un espacio propicios, necesarios para
poder desarrollar proyectos curatoriales pertinentes a sus contextos, y que responden a las
preguntas y urgencias del momento en el que vivimos y trabajamos.

Para seleccionar a los ganadores, se realiz6 una invitacion publica para dos curadores e
investigadores colombianos o0 extranjeros residentes en el territorio colombiano para
desarrollar una residencia en investigacién curatorial en el Centro de Arte Contemporaneo
Wifredo Lam en la Habana, Cuba, y El Museo de Arte de Pampulha en Bello Horizonte,
Brasil, con un mes de duracion, en noviembre. Se definié que la propuesta debia poner en
didlogo distintos ejes curatoriales que aborden las lineas tematicas de Memoria Histdrica,
Ancestralidades, Posturas/Narrativas Decoloniales, y Practicas Comunitarias. También



debia incluir dentro de su propuesta curatorial una seleccion de los ganadores del Programa
Nacional de Estimulos PNE 2022 en las convocatorias; “Creacion artistica para artistas con
trayectoria”; “Creacion artistica para trayectoria intermedia” y “Creacién artistica para
jévenes artistas plasticos y visuales” y proponer ejes curatoriales que contemplen la
colaboracion y el didlogo con artistas 0 agentes residentes en el pais de destino.

Como resultados de la residencia, los entregables incluyeron un guion curatorial, un guién
de produccion, y un guidon museografico, orientados a la realizacion posterior de una
exposicién dentro de la programacion del Centro Cultural Wifredo Lam en la Habana y El
Museo de Arte de Pampulha en Bello Horizonte durante el 2024, correspondientemente,
con el apoyo en la gestion del espacio, y la produccion logistica de autoridades
correspondientes y el Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes.

Para asegurar el desarrollo del Programa de Circulacién Internacional, se contraté a Andrea
McAllister como coordinadora estratégica, para apoyar la construccién de estrategias y
convocatorias que promuevan la circulacion de los proyectos ganadores del portafolio
nacional de estimulos del area de Artes Visuales; y a Juan Fernando Quiroga Mattos como
apoyo en estrategias de divulgacion, para la construccién de una estrategia para fomentar
y visibilizar los procesos y resultados asociados a las diferentes acciones que se adelantan
desde el Area de Artes Visuales (Ver anexo en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE
EQUIPO HUMANO Y LOGISTICA NECESARIA).

La Fundacién Arteria apoy6 la formulacion, disefio gréfico y divulgacion de la invitacién
publica, realizando aportes a las bases de la convocatoria, disefiando piezas graficas para
la divulgacion por Periddico Arteria, por correo y por las redes sociales del Area de Artes
Visuales de la Direccién de Artes y de Periddico Arteria (Ver anexo en DESPLIEGUE
APORTES EN ESPECIE CMC 4128-23), lo cual result6 en la inscripcion de 45 propuestas,
de las cuales 23 estaban habilitadas para la seleccién de las ganadoras (ANEXO 2.
PROPUESTAS HABILITADAS).

Para dicha seleccién, se definieron los perfiles de tres jurados nacionales e internacionales,
expertos en investigacion curatorial, que evaluaron las propuestas para dar continuidad a
los procesos de artistas del Programa Nacional de Estimulos, fomentando la creacién de
redes de colaboracion y el intercambio de saberes, los cuales fueron invitados por el Area
de Artes Visuales de la Direccion de Artes para conformar la terna (ANEXO 3. TDR,
INSTRUCTIVO E INVITACION A JURADOS). Se contratd a los siguientes jurados, que
respondieron a los perfiles planteados (Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION
DE EQUIPO HUMANO Y LOGISTICA NECESARIA):

1) Emilio Tarazona, investigador, critico y curador de arte contemporaneo nacido en
Peru, con estudios en Barcelona, que ha sido co-curador de exhibiciones en Madrid,
Buenos Aires y Stuttgart, y ha publicado libros, articulos y ensayos en distintos
paises e idiomas. Emilio Tarazona fue contratado como parte de la terna para
realizar la evaluacion y seleccion de dos propuestas ganadoras de la invitacion
publica para Residencias Internacionales de investigacion en curaduria, que se
llevarian a cabo en La Habana Cuba y Bello Horizonte Brasil.

2) Eugenio Viola, critico de arte y curador italiano, actual Curador en Jefe del Museo
de Arte Moderno de Bogota (MAMBO), y anterior Curador Jefe del Perth Institute of
Contemporary Arts — PICA (Perth, Australia) y curador en el Museo d'Arte



3)

Contemporanea Donna Regina — MADRE (N&poles, lItalia). Eugenio Viola fue
contratado como parte de la terna para realizar la evaluacion y seleccién de dos
propuestas ganadoras de la invitacion publica para Residencias Internacionales de
investigacion en curaduria, que se llevarian a cabo en La Habana Cuba y Bello
Horizonte Brasil.

Yolanda Chois Rivera, licenciada en Artes Visuales y Estética de la Universidad del
Valle, parte del equipo curatorial del 46 Salon Nacional de Artistas, de exposiciones
y eventos en el Museo La Tertulia de Cali, el Goethe Institute Colombia, las
Fundaciones Ciudad del Saber y Almanaque Azul, Panama, entre otros. Yolanda
Chois fue contratada como parte de la terna para realizar la evaluacién y seleccion
de dos propuestas ganadoras de la invitacibn publica para Residencias
Internacionales de investigacion en curaduria, que se llevarian a cabo en La Habana
Cuba y Bello Horizonte Brasil.

La Fundacion Arteria organizé las propuestas habilitadas en una carpeta digital de Google
Drive, suministré un formato de Excel, incluyendo un formulario de Google Forms para que
los jurados diligenciaran con sus comentarios sobre las mismas, y convoc6 a una reunion
de deliberacion virtual, que tuvo lugar el 17 de octubre. En este proceso, cada uno de los 3
jurados diligencié una planilla de evaluacién cualitativa y cuantitativa correspondiente a
cada propuesta, asignando un puntaje a cada uno de los 23 proyectos habilitados de
acuerdo con los criterios establecidos en las condiciones de participacion de la Invitacion
Publica (ANEXO 4. DOCUMENTOS EVALUACION PROPUESTAS). Como resultado, los
jurados seleccionaron las siguientes propuestas:

1)

2)

Ada Ruth Margarita Ariza, artista interdisciplinar y curadora nacida en Buenos Aires,
interesada en la incidencia de la colonialidad y sus implicaciones en las violencias
sobre los cuerpos racializados. Su practica proviene del campo de las artes plasticas
en dialogo con la historia, la filosofia contemporanea, las practicas pedagdgicas y
las artes vivas. Crea experiencias participativas y acciones colaborativas.
Linea: posturas/narrativas Decoloniales. Propuesta: generar espacios de visibilidad
en Cuba para artistas ganadores de Estimulos a partir de la exploracién de
resistencias posibles a sistemas opresivos en ambos paises. Partiendo de la
incidencia de la colonialidad y del dialogo sobre las practicas culturales y artisticas
del territorio, se estableceran ejes y nodos categoriales transversales en relacién
conceptual con el vinculo con la tierra para abordar una nocién comun de geografia
cultural.

Maria Fernanda Mora, curadora egresada de la Universidad Distrital Francisco José
de Caldas y magister en historia del arte de la Universidad de los Andes.
Actualmente realiza proyectos de curaduria y museografia con el Museo Ricardo
Rueda Gonzélez de Historia de la Medicina de la Academia Nacional de Medicina
de Colombia. Su investigacién gira en torno a las relaciones entre la historia del arte,
la ciencia y la medicina en Colombia. Asimismo, tiene intereses investigativos en el
arte contemporaneo colombiano.

Propuesta: la investigacion curatorial sera una aproximacioén a la intersecciéon entre
el arte en Colombia y Latinoamérica y la memoria histdrica, y las practicas
decoloniales a través de la apropiacion de las disciplinas cientificas. Estos cruces
se evidenciara en manifestaciones visuales que en la actualidad en el contexto local



y continental reflexionan sobre diversos temas, haciendo uso de procesos cientificos
como metodologia en la practica artistica.

Tras la notificacion a las curadoras seleccionadas y su aceptacion de las residencias
internacionales, la Fundacion Arteria elaboré los contratos de aceptacién de los
reconocimientos y resultados esperados de las residencias, y gestiond el hospedaje,
alimentacion, polizas, desplazamiento y demas necesidades de las ganadoras, de la
siguiente manera (Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO
HUMANO Y LOGISTICA NECESARIA):

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Se contratd6 a Ada Ruth Margarita Ariza para realizar una Residencia de
Investigacion en Curaduria de 4 semanas en la ciudad de La Habana en el Centro
de Arte Contemporaneo Wifredo Lam, del 25 de octubre al 10 de diciembre.

Se contraté a Maria Fernanda Mora para realizar una Residencia de Investigacion
en Curaduria de 4 semanas en la ciudad de Bello Horizonte en Brasil, del 25 de
octubre al 10 de diciembre.

Para cubrir el transporte terrestre de Ada Ruth Margarita Ariza en el marco de la
Residencia de Investigacion en Curaduria de 4 semanas en la ciudad de La Habana
en el Centro de Arte Contemporaneo Wifredo Lam, se elaboré un contrato para
garantizar el uso de los recursos de transporte para cubrir gastos de transporte
interno en Cuba.

Para cubrir los gastos de participacion de Ada Ruth Margarita Ariza en el marco de
la Residencia de Investigacién en Curaduria de 4 semanas en la ciudad de La
Habana en el Centro de Arte Contemporaneo Wifredo Lam, se elabord un contrato
para garantizar el uso de los recursos de gastos de participacion para cubrir los
gastos de alimentacién y otras necesidades basicas.

Para cubrir los gastos de participacion de Maria Fernanda Mora en el marco de la
Residencia de Investigacion en Curaduria de 4 semanas en la ciudad de Bello
Horizonte en Brasil, se elabord un contrato para garantizar el uso de los recursos de
gastos de patrticipacion para cubrir los gastos de alimentacion y otras necesidades
basicas.

Se compraron los tiquetes aéreos, pago la péliza, hospedaje y visa cubana de Ada
Ruth Margarita Ariza en el marco de la Residencia de Investigacion en Curaduria de
4 semanas en la ciudad de La Habana en el Centro de Arte Contemporaneo Wifredo
Lam, del 4 al 29 de noviembre.

Se compraron los tiquetes aéreos y pago la péliza de Maria Fernanda Mora en el
marco de la Residencia de Investigacion en Curaduria de 4 semanas en la ciudad
de Bello Horizonte en Brasil, del 1 al 29 de noviembre.

Se entregd una caja menor a Andrea McAllister, coordinadora estratégica, para
realizar la compra de los insumos, materiales, alquileres y/o contratacion de
servicios necesarios para el desarrollo del Programa de Circulacién Internacional.

Para apoyar la ejecucién de las residencias artisticas, la Fundacion Arteria contrat6é un par
local en cada pais anfitrion, de la siguiente manera (Ver anexo en DESPLIEGUE
2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y LOGISTICA NECESARIA):

1)

Se contraté a Trem Chic como par local en Bello Horizonte, Brasil, para apoyar y
acompanfar la realizacién, produccion, logistica y ejecucién de la Residencia
Internacional de Investigacién en Curaduria en Bello Horizonte, Brasil.



2) Se contrat6é a Santiago Pinzén como par local en La Habana, Cuba, para apoyar y
acompanfar la realizacion, produccioén, logistica y ejecucion de la Residencia
Internacional de Investigacion en Curaduria en La Habana, Cuba.

Como desarrollo de las residencias, los pares locales en cada pais anfitrion disefiaron
programas que incluyeron la visita a galerias, museos, estudios de artistas y otros centros
culturales de relevancia que permitieron el acercamiento de las ganadoras a la escena local.
También planificaron reuniones y encuentros con especialistas de diversas areas afines a
las lineas de la investigacion curatorial en curso. Ademas, organizaron viajes fuera de la
ciudad, con el propésito de que las ganadoras tuvieran una vision lo mas completa posible
del movimiento cultural y artistico de cada pais anfitrion (ANEXO 5. SISTEMATIZACION
DE RESIDENCIAS).

Como resultado de las residencias, las ganadoras presentaron un guion curatorial, un guién
de produccidn, y un guién museografico, con sus propuestas curatoriales resultantes de sus
proyectos de investigacion, para la realizacién de exposiciones binacionales en los paises
anfitriones en el afio 2024. Cabe notar que, si bien se habia previsto que el resultado de la
residencia de Brasil se presentaria en El Museo de Arte de Pampulha en Bello Horizonte,
esto no fue posible por el proceso de renovacion de infraestructura que actualmente esta
desarrollando esta institucion, por lo que, como alternativa, la ganadora seleccioné la
galeria Maristela Tristao del Palacio Das Artes para la exposicién en 2024 (ANEXO 6.
RESULTADOS DE LAS RESIDENCIAS).

Teniendo en cuenta los resultados de las residencias, la Fundacion Arteria entrega el
Manual preproduccion, produccion y postproduccién para el desarrollo sistematico del
Programa de Circulacién Internacional en relacién con las dimensiones del campo artistico
como anexo del informe final de gestion (ANEXO 7. MANUAL PREPRODUCCION,
PRODUCCION Y POSTPRODUCCION PROGRAMA DE  CIRCULACION
INTERNACIONAL).

2. Planear, implementar y hacer seguimiento al desarrollo del Laboratorio Escuela de
artesanias electrénicas y oficios eco-tecno-feministas:

El Laboratorio Escuela de artesanias electrénicas y oficios eco-tecno-feministas es una
experiencia de aprendizaje colectiva, participativa y colaborativa enfocada en la relacién
entre el bosque, la cultura y la tecnologia liderada por artistas feministas internacionales,
enfocadas en la interseccion entre el arte, la tecnologia, la preservacién de tradiciones y
trabajo colectivo, con el propésito de generar un intercambio transnacional de saberes en
un espacio de formacion en tecnologias artesanales integrando practicas técnicas
manuales, artesania tradicional, electronica y nuevos medios. Esta escuela experimental,
auténoma y temporal agrupd a mujeres de procesos organizativos de Antioguia, Guajira,
Catatumbo, Buenaventura, Risaralda y Quindio.

Este laboratorio tuvo entre sus temas y propdsitos intercambiar conocimientos en torno a
saberes ancestrales/locales e innovacion tecnoldgica teniendo como centro de reflexion
las formas de relacionamiento con el territorio y las economias del cuidado, populares y
comunitarias, propiciando un intercambio de conocimientos entre la propia comunidad
participante para generar una hibridacion entre practicas y saberes locales tradicionales



con el desarrollo tecnologias electrénicas DIY y hardware de cédigo abierto con el objetivo
de producir una serie de objetos neo-artesanales sustentados por la economia circular de
sus materiales de fabricacion.

Este proceso se llevé a cabo del 12 al 26 de octubre en la Reserva Natural la Dicha, ubicada
en la vereda los Pinos, entre los municipios de Salento y Circasia del departamento del
Quindio, propuesta como contexto de investigacion y conocimiento situado, apreciando el
bosque como ecosistema viviente, cultural, politico, tecnologico y espiritual. Las
participantes fueron invitadas a ampliar sus sentidos mediante la utilizacion de sensores y
tecnologias que les permitieron la observacion, escucha y percepcién sensitiva del entorno
y generar un dialogo sensible, critico y especulativo con la reserva.

Mediante la construccién de dispositivos electronicos neo-artesanales, se propuso a las
participantes conectarse con las materialidades elementales del bosque para describir las
relaciones y formas de interaccion entre el medio ambiente, las personas, animales, las
cosas y otras entidades espirituales y espectrales, generando un didlogo (cuerpo narrativo/
ficcibn) entre el bosque como territorio y cuerpo boscoso y nosotros como cuerpos
humanos. Este dialogo o canal de comunicacion quedé materializado en la creacion de una
serie de objetos (cuerpos tecnoldgicos) o paleotologias artificiales que armonizaran las
memorias del pasado y la vida futura del bosque. Estos objetos también se plantearon
como un puente de conexién entre conocimiento ancestral, la tradicion y la innovacion
tecnolégica reflejando cémo las nuevas tecnologias se involucran en los sistemas de
produccion técnico manual y las artesanias locales se transforman al introducirse en un
medio global actual.

El laboratorio cont6 con 19 participantes y se llevd a cabo en diez sesiones, contando con
actividades como una exploracion del bosque a través de sensores para la escucha activa,
una sesion de escucha profunda de los audios grabados, sesiones de conversacién grupal
y bordado, de electrdnica textil, conversaciones sobre economias del cuidado, trabajo de la
figura 3D para integrar al bordado y agregarle movimiento, ideacibn de un
performance/ritual para la presentacién final de las prendas, reflexiones y conclusiones
(ANEXO 8. MECANISMOS Y ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS LABORATORIO ESCUELA
DE ARTESANIAS ELECTRONICAS Y OFICIOS ECO-TECNO-FEMINISTAS).

Las laboratoristas contratadas fueron Daris Rubio y Constanza Pifa, artistas feministas
internacionales que combinan técnicas artesanales tradicionales con elementos
electrénicos modernos, cuyos perfiles son detallados a continuacién (Ver anexos en
DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y LOGISTICA NECESARIA):

1) Daris Rubio, artista mexicana cuyo enfoque creativo se encuentra en la interseccion
entre el arte y la tecnologia. Comprometida con la preservacion de las tradiciones y
la promocién de la igualdad de género, destaca por su habilidad para combinar
técnicas artesanales tradicionales con elementos electrénicos modernos. Daris
Rubio fue contratada para disefiar la metodologia y ejecutar el Laboratorio Escuela
de artesanias electronicas y oficios eco-tecno- feministas en la Reserva Natural La
Dicha, en Salento.

2) Constanza Pifia, artista visual, bailarina, investigadora y educadora independiente
chilena enfocada en la experimentacion con medios electrdnicos, tecnologias libres
y metodologias DIWO (hazlo con otros / hagdmoslo juntos). Sus propuestas



artisticas se presentan en diversos formatos integrando danza, performance
sonoras y obras de caracter participativo. Forma parte de varios colectivos de
mujeres y disidencias como Hibridas y Quimeras: Mujeres en la experimentacion
sonora y electronica. Constanza Pifia fue contratada para apoyar la realizacion de
sesiones de circuitaje, prototipado y proyeccion de muestra de resultados durante
el desarrollo del Laboratorio Escuela de artesanias electronicas y oficios eco-tecno-
feministas en la Reserva Natural La Dicha, en Salento.

La Fundacion Arteria garantizé la contratacion del equipo humano y la logistica necesaria
para asegurar la construccion de memoria social y el registro audiovisual del Laboratorio
Escuela de artesanias electronicas y oficios eco-tecno- feministas en la Reserva Natural La
Dicha, en Salento, de la siguiente manera (Ver anexos en DESPLIEGUE
2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y LOGISTICA NECESARIA):

1) Se contrat6 a Isabel Orejuela Echeverri como coordinadora de la memoria social,
para desarrollar e implementar las estrategias para la construccién de memoria
social, recogiendo las experiencias durante del desarrollo del laboratorio Escuela
de artesanias electronicas y oficios eco-tecno- feministas.

2) Estefania Garcia Pineda para realizar el registro fotografico y audiovisual durante
el desarrollo del Laboratorio Escuela de artesanias electronicas y oficios eco-
tecno- feministas en la Reserva Natural La Dicha, en Salento.

(ANEXO 9. MEMORIA SOCIAL Y REGISTRO AUDIOVISUAL LABORATORIO ESCUELA
DE ARTESANIAS ELECTRONICAS Y OFICIOS ECO-TECNO-FEMINISTAS)

La Fundacién Arteria gestiond el hospedaje, alimentaciéon, desplazamiento, materiales y
demas necesidades de las participantes del Laboratorio Escuela de artesanias electronicas
y oficios eco-tecno- feministas en la Reserva Natural La Dicha, en Salento, de la siguiente
manera (Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y
LOGISTICA NECESARIA):

1) Se contratd a Ana Maria Echeverri Escobar para garantizar hospedaje para 14
personas en las instalaciones de la reserva natural La Dicha ubicada en Salento,
Quindio durante 14 noches de acuerdo con los tiempos de duracion del laboratorio
Escuela de artesanias electronicas y oficios eco-tecno-feministas entre el 12 y el 26
de octubre. Por solicitud del area de Artes Visuales, se modifico el objeto contractual
y duracion del contrato mediante un otrosi, para garantizar el hospedaje de 3
personas por 3, 6 y 7 noches adicionales, hasta el 6 de noviembre.

2) Se contraté a Juanita Orejuela Echeverri para garantizar alimentacion para 21
personas, entre el 12 y el 26 de octubre. Este contrato también fue modificado,
detallando la prestacién del servicio de la siguiente manera: a) 294 desayunos a
razon de 21 personas por 14 dias, y 10 desayunos a una persona por 10 dias
adicionales. b) 273 almuerzos a razén 21 personas por 13 dias, y 11 almuerzos a
una persona por 10 dias adicionales. ¢) 273 cenas a razén de 21 personas por 13
dias, y 10 cenas a una persona por 10 dias adicionales. d) 21 cenas de recibimiento
correspondientes a la primera noche. e) 546 refrigerios a razén de 2 refrigerios al
dia para 21 personas por 13 dias hasta el 6 de noviembre.

3) Se compraron los tiguetes aéreos, transporte terrestre y cubrieron los gastos de
participacion de Daris Rubio, laboratorista; Gustavo Daniel Romano Pendola,



conferencista; Estefania Garcia Pineda, realizadora audiovisual; y Adolfa Perez,
Carolina Ospina, Cindy Tabares, Hilva Ipuana, Ismenia Ospina, Jessy Botero,
Johana Calamba, Kelyn Yuliana Tabares, Luz Marina Hernandez, Lynda Torres,
Manuela Saldarriaga, Maria Chindoy, Marimilia Ipuana, Marllis Eliselly Hernandez,
Mercedes Segura Rodriguez, Sabrina Harbour, Valentina Allan, Wendy Cordoba,
participantes del Laboratorio Escuela de artesanias electrénicas y oficios eco-tecno-
feministas en la Reserva Natural La Dicha, en Salento, entre el 11 al 26 de octubre.

4) Se entreg6 una caja menor a Isabel Orejuela, coordinadora de la memoria social,
para realizar la compra de materiales e insumos necesarios para el desarrollo del
Laboratorio Escuela de artesanias electrénicas y oficios eco-tecno- feministas en la
Reserva Natural La Dicha.

Como resultado del laboratorio, las participantes presentaron creaciones artisticas
colectivas, que consistieron en objetos neo-artesanales, bitdcoras y videos basados en su
relacionamiento con el territorio en la Reserva Natural la Dicha (Ver anexo en DESPLIEGUE
2.4.BASE DE DATOS DE ARTISTAS Y OBRAS PARTICIPANTES EN FORMATO DE
PRODUCCION). Para producir una exposicion con los resultados del laboratorio, se
contratd al Museo de Pereira (Ver anexo en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE
EQUIPO HUMANO Y LOGISTICA NECESARIA), que apoyo la realizacion de la muestra de
resultados del Laboratorio Escuela de Artesanias electronicas y oficios eco-tecno-
feministas (ANEXO 10. REGISTRO FOTOGRAFICO MUESTRA RESULTADOS
LABORATORIO ESCUELA DE ARTESANIAS ELECTRONICAS Y OFICIOS ECO-TECNO-
FEMINISTAS).

3. Gestionar y supervisar la impresion y envio a agentes culturales nacionales e
internacionales del catalogo del 46 Salon Nacional de Artistas:

Como parte de la estrategia de internacionalizacion de la produccion artistica y cultural de
artistas y gestores culturales colombianos, la Fundacion Arteria y el Area de Artes
Visuales de la Direccion de Artes del Ministerio de Las Culturas, Las Artes y Los Saberes
concertaron la impresion y envio a agentes culturales nacionales e internacionales del
catalogo del 46 Salon Nacional de Artistas, en el marco del programa de circulacién
internacional del Convenio de Asociacion 4128.

Para asegurar la impresion y envio del catalogo del 46 Sal6n Nacional de Artistas, la
Fundacion Arteria, como entidad operadora de los recursos del convenio, contraté al
equipo humano y proveedores que ofrecieron la asesoria para la impresién del catalogo
del 46 Sal6n Nacional de Artistas, la impresion de 1000 ejemplares de dicho catalogo, vy el
envio de los catalogos y publicaciones del 46 Salon Nacional de Artistas a nivel nacional e
internacional, de la siguiente manera (Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION
DE EQUIPO HUMANO Y LOGISTICA NECESARIA):

1) Se contraté a Maria Jimena Sanchez para gestionar y supervisar la impresion del
catalogo del 46 Salén Nacional de Artistas.

2) Se contratd a Lithocopias para realizar la impresiéon de 1000 ejemplares del
catalogo del 46 Salén Nacional de Artistas.



3) Se contratdé a Easymail para enviar el catalogo del 46 Salén Nacional de Artistas a
los diferentes agentes culturales involucrados en el proyecto (artistas, curadores,
equipo humano, etc.) a nivel nacional.

4) Se contratd a Somos Art en Movimiento para enviar el catadlogo 46 Salén Nacional
de Artista a los diferentes artistas que hicieron parte del proceso a nivel
internacional.



8. Concertar e informar oportunamente y de manera debida con las Secretarias o
Direcciones de Cultura de los departamentos y de las alcaldias municipales
respectivas, la programacion de las distintas actividades que hacen parte del
convenio, con el fin de garantizar su apoyo y participacion.

Para garantizar el cumplimiento del presente compromiso especial, la Fundacion Arteria
apoyo al area de Artes Visuales del Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes con
las gestiones necesarias con diferentes entidades regionales de caracter publico, privado
o mixto. Dichas gestiones permitieron la consecucion de espacios para el desarrollo de los
laboratorios y el Diplomado ‘Espejos y cartografias’, la obtencion de permisos para la
realizacion de los murales de Red de Murales para la Memoria, asi como el acercamiento
con los espacios internacionales, para el buen desarrollo del Programa de Circulacién
Internacional.

A continuacion, se resumen las gestiones realizadas por la Fundacién Arteria para lograr
dichos objetivos:

Componente | Ciudad Nombre Entidad Gestion Tipo de
del convenio de la realizada contacto
persona (telefénico,
con quien correo
se realizo electronico,
la gestién reunion)
Red de Cucuta Patricia Secretaria de | Apoyo para la Telefonico
Murales de Omafa Cultura de autorizacién
Memoria Cacuta del disefio del
mural
seleccionado
por la
convocatoria
Red de Pereira Victor Secretariade | Apoyo para Telefénico
Murales de Hugo Cultura de los permisos
Memoria Suarez Pereira de
intervencion
en espacio
publico




Diplomado Bogota Sandra Red de Apoyo para la Telefénico
Espejos y Concha Bibliotecas, consecucion
Cartografias. Banco de la de espacios
Republica para el
desarrollo de
los
Diplomados,
espejos y
cartografias
en’
municipios del
pais
Diplomado San Heidy Mercado Apoyo para Telefénico
Espejos y Andrés Freites Insular de inscripcion de
Cartografias Expresiones | beneficiarios

Culturales




9. Garantizar larealizacion de los procesos de formacidén concertados con el &rea de
Artes Visuales de acuerdo con los siguientes lineamientos:

1. Realizar laboratorios de creacion-investigacion “Jévenes en Resistencia” y Red de
murales para la memoria. Planear, implementar y hacer seguimiento, en concertacion
con el area de Artes Visuales de la Direccién de Artes, de los Laboratorios de
creacion-investigacion “Jovenes en Resistencia”. Contratar los servicios
profesionales de Cuatro (4) tutores (pares locales de Voceros de agrupaciones
juveniles del estallido social) para el desarrollo de los Laboratorios de creacion-
investigacion. Contratar los servicios profesionales de Doce (12) laboratoristas y
Diecisiete (17) realizadores audiovisuales, un (1) director para las 4 regiones y Cuatro
(4) realizadores por regién (1 gaffer, 1 productor, 1 videografo y 1 sonidista), en
concertacion con el area de Artes Visuales de la Direccién de Artes. Realizar en
concertacion con el area de Artes Visuales de la Direccion de Artes, la seleccién de
los laboratoristas o realizadores audiovisuales que se requieran, teniendo en cuenta
las recomendaciones de cambio. Generar mecanismos que garanticen la
participaciéon de minimo 15 jévenes de la poblacion objetivo de los laboratorios
“Joévenes en resistencia”, en cada una de las regiones que son priorizadas por su
importancia como epicentros de acciones de resistencia en el marco del estallido
social y post-estallido: Bogota, Cali, Barranquilla y Pasto. Suministrar hospedaje,
alimentacion, poliza, materiales, registro audiovisual y auxilios de desplazamiento,
para la realizacion de la sesion presencial del Laboratorio de Investigacién Creacion
en Ocho (8) sedes diferentes. Apoyar la realizacién de nueve (9) murales, uno (1) en
cada una de las regiones priorizadas: San Andrés, Vichada, San José del Guaviare,
Quibdag, Cacuta, Pereira, Arauquita, Convencién y Caucasia, segun los lineamientos
del area de Artes Visuales del Misterio de cultura. Suministrar alimentacién, poéliza,
materiales, registro audiovisual y auxilios de desplazamiento, para la realizacién de
los murales de la Red de Murales de la Memoria en nueve (9) sedes diferentes segun
los lineamientos del area de Artes Visuales del Misterio de cultura. Contratar los
servicios profesionales de nueve (9) muralistas y/o agrupaciones artisticas locales
para el desarrollo de los murales de la red de murales para la memoria segln los
lineamientos del area de Artes Visuales del Misterio de cultura. Generar mecanismos
gue garanticen la gestion y consecucion de muros (espacios fisicos) para la
realizacién de los nueve (9) murales de la red de murales para la memoria con
entidades locales y distritales segun los lineamientos del area de Artes Visuales del
Misterio de cultura. Realizar en concertacion con el area de Artes Visuales de la
Direccién de Artes, laseleccién de los artistas, agrupaciones artisticas o realizadores
audiovisuales que se requieran, teniendo en cuenta las recomendaciones de cambio.
Contratar los servicios profesionales de nueve (9) pares locales para el desarrollo y
acompafiamiento de los Murales de la Red de murales para la memoria segln los
lineamientos del area de Artes Visuales del Misterio de cultura.

2. Realizar laboratorios de creacidon-investigaciéon: Planear, implementar y hacer
seguimiento, en concertacion con el area de Artes Visuales de la Direccion de Artes,
los Laboratorios de creacion-investigacion. Contratar los servicios profesionales de
Seis (6) tutores (Pares locales) para el desarrollo de los Laboratorios de creacion-
investigaciéon. Contratar los servicios profesionales de Doce (12) laboratoristas y
Veinticinco (25) realizadores audiovisuales, un (1) director para las 6 regiones y
Cuatro (4) realizadores por regioén (1 gaffer, 1 productor, 1 videografo y 1 sonidista),
en concertacion con el area de Artes Visuales de la Direccion de Artes. Realizar en
concertacion con el area de Artes Visuales de la Direccion de Artes, la seleccion de



los laboratoristas o realizadores audiovisuales que se requieran, teniendo en cuenta
las recomendaciones de cambio. Generar mecanismos que garanticen la
participacién de minimo 15 estudiantes, artistas y/o gestores culturales en cada una
de las regiones: Guapi, Quibdo, Armenia, Honda, Leticia y Santa Marta. Suministrar
hospedaje, alimentacion, pdliza, materiales, registro audiovisual y auxilios de
desplazamiento, para la realizacion de la sesién presencial del Laboratorio de
Investigacion Creacion en Seis (6) sedes diferentes. Desarrollar 1 laboratorio de
creacion - investigacion entorno a culturas y economias locales en concertacion con
el &rea de Artes Visuales de la Direccion de Artes del Ministerio de Cultura.

3. Diplomado ‘Espejos y Cartografias’, formacion a formadores en artes plasticas y
visuales. Planear, implementar y hacer seguimiento, en concertacién con el area de
Artes Visuales de la Direccion de Artes, los Diplomado ‘Espejos y Cartografias’.
Concertar con el area de Artes Visuales el plan de trabajo el cual debe contener: 1)
actividades a desarrollar, 2) breve resefia de los maestros nacionales, coordinadores
locales, asesores académicos y de los coordinadores en general, académicos y
regionales seleccionados, 3) mecanismos de concertaciéon y evaluacién de los
procesos de formacion, 4) Cronograma de actividades. Contratar los servicios
profesionales de un coordinador general para el desarrollo del diplomado “Espejos
y Cartografias”. Contratar los servicios profesionales de Siete (7) coordinadores
locales regionales, Treinta y Cinco (35) maestros nacionales expertos en procesos
de formacion en Artes plasticas y Visuales para el desarrollo del diplomado “Espejos
y Cartografias”. Contratar los servicios profesionales de un (1) director audiovisual
nacional y cuatro (4) realizadores por region (1 gaffer, 1 productor, 1 videografoy 1
sonidista), en concertacién con el area de Artes Visuales de la Direccion de Artes.
Realizar en concertacion con el area de Artes Visuales de la Direccion de Artes, la
seleccion de los Coordinadores, Maestros y/o realizadores audiovisuales que se
requieran, teniendo en cuentalas recomendaciones de cambio. Generar mecanismos
gue garanticen la participacion de minimo 15 estudiantes, en cada una de las
regiones: Mocoa, San Andrés, Pereira, Yopal, Valledupar, Bucaramanga e Inirida.
Suministrar hospedaje, alimentacion, poéliza, materiales, registro audiovisual y
auxilios de desplazamiento, para larealizacion de la sesidn presencial del Diplomado
‘Espejos y Cartografias’ en Siete (7) sedes diferentes.

4. Espacio de Creacion “Un Monumento Posible, 6402 razones para no olvidar”
Planear, implementar y hacer seguimiento, en concertacién con el area de Artes
Visuales de la Direccién de Artes, el espacio de creaciéon “Un Monumento Posible,
6402 razones para no olvidar”’ Realizar las actividades para el reconocimiento a las
madres de Soacha, con el aporte desde su experiencia de vida para la creacion del
monumento. Contratar al equipo humano necesario para larealizacion del espacio de
creacion “Un Monumento Posible, 6402 razones para no olvidar”, en concertacion
con el area de Artes Visuales de la Direccion de Artes. Generar mecanismos y
estrategias pedagodgicas que garanticen la participacion de las personas en el
espacio de creacién. Generar mecanismos gue garanticen el correcto desarrollo del
espacio de creacidon en todas sus fases conceptualizacidn, disefio y prototipado.
Suministrar hospedaje, alimentacioén, auxilios de desplazamiento y demas insumos
para la realizacion del espacio de creaciéon “Un Monumento Posible, 6402 razones
para no olvidar” en Soacha. Suministrar materiales y la logistica necesaria para la
realizacion del espacio de creacion “Un Monumento Posible, 6402 razones para no
olvidar” en Soacha.



En el marco del desarrollo del convenio 4128-23, la Fundacién Arteria, sigui6 estrictamente
las instrucciones recibidas por parte del area de Artes Visuales del Ministerio de las
Culturas, las Artes y los Saberes; mismas que se evidencian en las solicitudes de
vinculacion de proveedores, y gestibn de requerimientos, realizadas y firmadas por
representantes de dicha entidad, mismas que cuentan con todos los soportes financieros y
contables, que dan cuenta de la ejecucion del recurso, y que se alojan en las carpetas de
soportes financieros, en las plataformas establecidas por el Ministerio, asi como en los
archivos de la Fundacion Arteria.

En el marco del desarrollo de la presente obligacion, se evidencia que la ejecucion de la
misma, garantizo el desarrollo de la totalidad de las actividades, al tempo que se realizaron
variaciones en la cantidad de proveedores estipulados en la minuta, que no afectaron las
metas trazadas, sino que, por el contrario, beneficiaron al presupuesto del proyecto, ya que
fue posible vincular menor cantidad de proveedores, quienes fueron transversales para
varios de los componentes y actividades, dentro del convenio de asociacién 4128-23,
disminuyendo el gasto de estos rubros. Cabe resaltar que lo anterior fue una decision del
equipo del area de artes visuales del Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes,
quienes optaron por desarrollar la ejecucion de esta forma, dando privilegio a la
optimizacion del recurso financiero.

Para futuras ocasiones, la Fundacion Arteria recomienda proyectar las minutas en funcion
de las metas trazadas y no del personal vinculado, ya que en la naturaleza de los proyectos
alrededor del arte y la cultura, mas alla de realizar detallados procesos de planeacion y
preproduccién, siempre se generar imprevistos que pueden variar el numero de
proveedores que se vinculan en las actividades, sin que esto afecte los propdsitos
misionales de los proyectos.

1. Realizar laboratorios de creacién-investigacion “Jévenes en Resistencia” y Red
de murales para la memoria

Planeacion, implementacion y seguimiento de los Laboratorios de creacidn-investigacion
“Jovenes en Resistencia”:

Los Laboratorios de creacion-investigacion “Jovenes en Resistencia” fueron disefados en
el marco de las mesas de dialogo realizadas por el Ministerio de Las Culturas, Las Artes 'y
Los Saberes y las agrupaciones juveniles que se gestaron a raiz del estallido social en
Colombia. Estos laboratorios buscan nutrir el conocimiento e incentivar procesos de
investigacidn-creacion en los conceptos base para la materializacion de un monumento,
contra-monumento y/o acciones de resistencia artistica en aras de la reparacion y no
repeticion de los jovenes que fueron victimas de violencia por parte del Estado en las
manifestaciones sociales del 2021.

La poblacion objetivo de estos laboratorios fueron jévenes que hicieron parte de los
procesos de resistencia, jévenes victimas oculares y fisicas del estallido social y
agrupaciones que hacen parte de los procesos de resistencia juvenil en Colombia.

Los laboratorios se realizaron en cada una de las 4 regiones priorizadas por su
importancia como epicentros de acciones de resistencia en el marco del estallido social y



post-estallido, Bogot4, Cali, Barranquilla y Pasto, dividiéndose en tres médulos, para un
total de 12 laboratorios:

1) Mddulo 1: Intervencion del espacio publico: Graficas y Expresiones de la
Resistencia: Este modulo tuvo como ejes transversales el muralismo (comprendido
como Intervencion gréafico-pictérica en muros, graffiti, el street art y la grafica
expandida), las artes graficas en serie (Fanzines, carteles, serigrafias, revistas,
panfletos) y el performance.

2) Mdbdulo 2: Monumentos y Contra-monumentos: Ver mas alla de la
monumentalidad: Este modulo tuvo como ejes transversales los conceptos de
Contra-monumento y Monumento, relaciéon entre el monumento y el territorio y
Monumentos Leves (comprendidos como expresiones escultéricas no

convencionales).

3) Mddulo 3: Curaduria: Valor simbdlico de la resistencia: Este médulo tuvo como
ejes transversales el conocimiento del valor simbdlico de los procesos de la
resistencia y sus objetos y la comprension de cdmo se muestra y representa la
resistencia en la modernidad.

Cada médulo se desarroll6 en el transcurso de 2 semanas, en 3 dias cada semanay 4
horas cada dia, contando con la siguiente estructura:

1) Semana 1: Dia 1: (4 horas): Charla introductoria y conferencia.
2) Semana 1: Dia 2: (4 horas): Teorico-practico.

3) Semana 1: Dia 3: (4 horas): Muestra de resultados.
4) Semana 2: Dia 1: (4 horas): Espacio de trabajo colectivo.
5) Semana 2: Dia 2: (4 horas): Espacio de trabajo colectivo.

6) Semana 2: Dia 3: (4 horas): Muestra de Resultados.

Las fechas de ejecucion fueron las siguientes:

Bogota

Maodulo 1: Intervencion del
espacio publico: Gréficas y
Expresiones de la
Resistencia:
- Semana 1:12 de
octubre
Las siguientes sesiones de
este mddulo se adaptaron
a dos jornadas intensivas
para asegurar una mayor
asistencia:
- Semana2:11y12de
noviembre

Médulo 2: Monumentos y
Contra-monumentos: Ver
mas alla de la
monumentalidad:
- Semanal: 26y 27 de
octubre
- SemanaZ2:2,3,4y
25 de noviembre

Moédulo 3: Curaduria: Valor
simbdlico de la resistencia:
- Semana l:30y 31de
octubrey 1 de
noviembre
- Semana2:20,21y
22 de noviembre

Cali

Médulo 1: Intervencién del
espacio publico: Gréficas y
Expresiones de la
Resistencia:

Médulo 2: Monumentos y
Contra-monumentos: Ver
mas alla de la
monumentalidad:

Médulo 3: Curaduria: Valor
simbolico de la resistencia:




- Semana 1: 26, 27y
28 de octubre

- Semana2:30y31de
octubrey 1 de
noviembre

- Semanal:9,10y11
de noviembre

- Semana2:13,14y
15 de noviembre

- Semanal:17,18y
19 de octubre

- Semana 2: 23,24y
25 de octubre

Barranquilla

Médulo 1: Intervencion del
espacio publico: Gréficas y
Expresiones de la
Resistencia:
- Semanal:9,10y11
de octubre
- Semana2:17,18y
19 de octubre

Médulo 2: Monumentos y
Contra-monumentos: Ver
mas alla de la
monumentalidad:
- Semanal:17y18de
noviembre
- Semana 2: 20, 21, 22
y 23 de noviembre

Modulo 3: Curaduria: Valor
simbélico de la resistencia:
- Semanal:7,8y9de
noviembre
- Semana2:14,15y
16 de noviembre

Pasto

Médulo 1: Intervencion del
espacio publico: Gréficas y
Expresiones de la
Resistencia:
- Semanal: 25,26y
27 de octubre
- Semana2:30y31lde
octubre y 1 de
noviembre

Médulo 2: Monumentos y
Contra-monumentos: Ver
mas alla de la
monumentalidad:
- Semanal:18,19y
20 de octubre
- Semana 2: 23,24y
25 de octubre

Moédulo 3: Curaduria: Valor
simbélico de la resistencia:
- Semanal:10,11ly

12 de octubre
- Semana 2: 23,24y
25 de noviembre

La Fundacion Arteria, como entidad operadora de los recursos del convenio y en
concertacion con el Area de Artes Visuales de la Direccion de Artes, contraté a los
Laboratoristas, Talleristas y Pares Locales en cada una de las regiones priorizadas, de la
siguiente manera (Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO
HUMANO Y LOGISTICA NECESARIA):

Contratacion de los servicios profesionales de Cuatro (4) tutores (pares locales de

Voceros de agrupaciones juveniles del estallido social):

1) Se contraté a Juan Buelvas Rueda como par local, para apoyar y acompafiar la
realizacién, produccion y ejecucion del Laboratorio Jévenes en Resistencia en

Bogota.

2) Se contraté a Mariem Mora Oliveros como par local, para apoyar y acompaiiar la
realizacién, produccion y ejecucién del Laboratorio Jévenes en Resistencia en

Barranquilla.

3) Se contraté a Camila Trejos como par local, para apoyar y acompanar la
realizacién, produccion y ejecucion del Laboratorio Jévenes en Resistencia en

Cali.

4) Se contratd a Brigitte Georgina Andrade Erazo como par local, para apoyar y
acompanfar la realizacion, produccion y ejecucion del Laboratorio Jovenes en

Resistencia en Pasto.




(Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y
LOGISTICA NECESARIA)

Contratacién de los servicios profesionales de Doce (12) laboratoristas y Diecisiete (17)
realizadores audiovisuales: un (1) director para las 4 reqgiones y Cuatro (4) realizadores
por region (1 gaffer, 1 productor, 1 videografo y 1 sonidista):

La Fundacion Arteria y el Area de Artes Visuales de la Direccion de Artes del Ministerio de
Las Culturas, Las Artes y Los Saberes concertaron la sustitucion de los servicios
profesionales de tres (3) de los doce (12) laboratoristas previstos por la contratacion de un
asistente de produccion, para asegurar el desarrollo de los laboratorios “Jovenes en
Resistencia” y Red de murales para la memoria en el territorio nacional; y de un editor de
videos para realizar la postproduccion del material de registro de todas las sesiones de los
Laboratorios Jovenes en Resistencia.

1) Asistente de produccion: Se contraté a Mateo Alejandro Rodriguez Carvajal como
asistente de produccion, para realizar tareas de apoyo, asistencia y
acompafamiento a las labores del equipo de produccion de la linea de formacion.

2) Laboratoristas/Talleristas/Conferencistas:

a) Se contratd a Francisco Toquica para ejecutar el Laboratorio Gréficas de la
resistencia, que hace parte del médulo 1 de los laboratorios Jévenes en
Resistencia, en Bogota, Cali, Barranquilla y Pasto.

b) Se contrat6 a Catalina Salazar para desarrollar la metodologia y realizar la
ejecucion de un taller de Graficas de la resistencia, que hace parte del médulo
1 de los laboratorios Jovenes en Resistencia, en Bogota, Cali, Barranquilla y
Pasto.

c) Se contrato a Federico Daza Marin para ejecutar el Laboratorio Monumentos y
contra-monumentos, que hace parte del médulo 2 de los laboratorios Jovenes
en Resistencia, en Bogota, Cali, Barranquilla y Pasto.

d) Se contraté a Marcela Randazzo para desarrollar la metodologia y realizar la
ejecucion de un taller de Monumentos y contra-monumentos, que hace parte
del médulo 2 de los laboratorios Jévenes en Resistencia, en Bogota y Pasto.

e) Se contraté a Hugo Santibal Pérez para desarrollar la metodologia y realizar la
ejecucion de un taller de Monumentos y contra-monumentos, que hace parte
del médulo 2 de los laboratorios Jévenes en Resistencia, en Barranquilla.

f) Se contraté a Sécrates Sanclemente Ossa para desarrollar la metodologia y
realizar la ejecucion de un taller de Monumentos y contra-monumentos, que
hace parte del médulo 2 de los laboratorios Jovenes en Resistencia, en Cali.

g) Se contraté a Ana Maria Higuita para ejecutar el Laboratorio Curaduria - Valor
simbdlico de la resistencia, que hace parte del modulo 3 de los laboratorios
Jovenes en Resistencia, en Bogota, Cali, Barranquilla y Pasto.

h) Se contratdé a Maria Paula Lorgia para disefiar y ejecutar un taller de
Curaduria - Valor simbdlico de la resistencia, que hace parte del médulo 3 de
los laboratorios Jévenes en Resistencia, cuyas sesiones se dieron en dos
modalidades: presencial en las ciudades de Bogota y Barranquilla y virtual en
Cali y Pasto.



)

Se contraté a Rafael de la Ossa para disefiar y ejecutar un taller de Curaduria
- Valor simbdlico de la resistencia, que hace parte del médulo 3 de los
laboratorios Jovenes en Resistencia, en Bogoté y Barranquilla.

3) Realizadores audiovisuales:

a)

Se contratd a Omar Sandoval como director de memoria y registro audiovisual,
para disefar el concepto para el registro y memoria del proceso de
Laboratorios Jovenes en Resistencia y coordinar equipos de produccién
audiovisual en campo. Omar Sandoval planteé los TDR para la contratacion de
un realizador audiovisual, un productor y un asistente de produccion y
realizacion para cada una de las regiones, que guiaron las acciones de
contratacion de los equipos de realizadores audiovisuales, modificando lo
planteado inicialmente en el clausulado del Convenio de Asociacion 4128.

A partir de los TDR planteados por el director de memoria y registro audiovisual, la
Fundacion Arteria y el Area de Artes Visuales de la Direccion de Artes del Ministerio de
Las Culturas, Las Artes y Los Saberes concertaron la reduccion de los equipos
audiovisuales previstos, pasando de cuatro (4) a tres (3) realizadores audiovisuales por
cada una de las regiones priorizadas, sustituyendo los roles de un (1) gaffer, un (1)
productor, un (1) videografo y un (1) sonidista por un (1) productor, un (1) realizador
audiovisual y un (1) asistente de produccién en cada una de las regiones priorizadas. A
partir de dichos acuerdos, la contratacion se realizé de la siguiente manera:

b)

c)

d)

f)

9)

h)

)

Se contratd a Catalina Del Mar Imues para garantizar el registro audiovisual y
fotografico de los laboratorios Jovenes en Resistencia en la ciudad de Pasto.
Se contraté a Francisco Miguel Marin Gutiérrez para garantizar la
preproduccion y produccion para el registro audiovisual y fotografico de los
laboratorios Jovenes en Resistencia en la ciudad de Pasto.

Se contraté a Milton Santiago Rivera Benavides para garantizar el apoyo
técnico, logistico y operativo para el registro audiovisual y fotografico de los
laboratorios Jovenes en Resistencia en la ciudad de Pasto.

Se contraté a Gabriel Sanchez para garantizar el registro audiovisual y
fotografico de los laboratorios Jovenes en Resistencia en la ciudad de Cali.
Se contraté a Ana Maria Mejia Lora para garantizar la preproduccion y
produccion para el registro audiovisual y fotografico de los laboratorios
Jovenes en Resistencia en la ciudad de Cali.

Se contraté a Marlon Alexander Arango para garantizar el apoyo técnico,
logistico y operativo para el registro audiovisual y fotografico de los laboratorios
Joévenes en Resistencia en la ciudad de Cali.

Se contrat6é a Jeferson Cardoza Herrera para garantizar el registro audiovisual
y fotografico de los laboratorios Jévenes en Resistencia en la ciudad de
Bogota.

Se contraté a Santiago Rodriguez Moreno para garantizar la preproducciéon y
produccion para el registro audiovisual y fotografico de los laboratorios
Jovenes en Resistencia en la ciudad de Bogota.

Se contraté a Andrés Felipe Cantor Farfan para garantizar el apoyo técnico,
logistico y operativo para el registro audiovisual y fotografico de los laboratorios
Jovenes en Resistencia en la ciudad de Bogota.



k) Se contraté a Abraham Antonio Padilla Algarin para garantizar el registro
audiovisual y fotografico de los laboratorios Jovenes en Resistencia en la
ciudad de Barranquilla.

[) Se contrat6 a Laura Vanessa Lopez Lopez para garantizar la preproduccion y
produccion para el registro audiovisual y fotografico de los laboratorios
Joévenes en Resistencia en la ciudad de Barranquilla.

m) Se contrat6é a lvan Javier Alvarez Bertel para garantizar el apoyo técnico,
logistico y operativo para el registro audiovisual y fotogréfico de los laboratorios
Joévenes en Resistencia en la ciudad de Barranquilla.

4) Editor de videos: Se contrat6 a Jeferson Cardoza Herrera para realizar la post-
produccion de material de memoria y registro de los laboratorios Jévenes en

Resistencia.

(Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y
LOGISTICA NECESARIA)

Seleccién de los laboratoristas o realizadores audiovisuales requeridos:

La Fundacion Arteria seleccioné a los laboratoristas, director de memoria y registro
audiovisual y realizadores audiovisuales contratados en concertacion con el Area de Artes
Visuales de la Direccién de Artes. Para el registro audiovisual, se seleccionaron un
realizador audiovisual, un productor y un asistente de produccion y realizacion para cada
una de las regiones, modificando lo planteado inicialmente en el clausulado del Convenio
de Asociacion 4128.

Generacion de mecanismos que garantizaron la participacion de minimo 15 j6venes de la
poblacién objetivo de los laboratorios “Jovenes en resistencia”, en cada una de las
regiones priorizadas:

Para garantizar la participacion de minimo 15 jovenes de la poblacién objetivo en cada
region priorizada, se disefiaron piezas graficas, que fueron divulgadas por las redes
sociales y lista de correos del Area de Artes Visuales de la Direccion de Artes, para invitar
a jévenes que hicieron parte de los procesos de resistencia, jovenes victimas oculares y
fisicas del estallido social y agrupaciones que hacen parte de los procesos de resistencia
juvenil en Colombia, a participar en los Laboratorios “Jovenes en Resistencia”, en cada
una de las regiones priorizadas (Ver anexo en DESPLIEGUE APORTES EN ESPECIE
CMC 4128-23). La Fundacidn Arteria también aseguré la generacion de mecanismos y
estrategias pedagogicas que garantizan la participacion de las personas en los procesos
de formacion.

(ANEXO 1. MECANISMOS Y ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS JOVENES EN
RESISTENCIA)

Ante la baja asistencia a la primera sesién del Mddulo 1: Intervencién del espacio publico:
Graficas y Expresiones de la Resistencia en Bogota (12 de octubre), se decidioé suspender
temporalmente las sesiones siguientes (inicialmente planteadas para el 13, 14, 16, 17y
18 de octubre), y tomar medidas para mejorar la asistencia. Esto se logré con una mejor
comunicacion de la convocatoria, reagendando las sesiones restantes en dos jornadas
intensivas, el 11y 12 de noviembre.



En total, hubo 48 personas inscritas y 154 participantes de la poblacién objetivo a los
laboratorios Jovenes en Resistencia en las distintas regiones donde se realizaron, de las
cuales 56 jovenes asistieron al laboratorio en Bogotd, 37 en Barranquilla, 37 en Caliy 24
en Pasto (Ver anexos en DESPLIEGUE 2.5.REGISTRO ESTADISTICO DEL PUBLICO A
LOS EVENTOS REALIZADOS EN EL DESARROLLO DEL CONVENIO y 2.14.LISTAS
DE ASISTENCIA SISTEMATIZADAS Y BASE DE DATOS ACTUALIZADA).

Suministro de hospedaje, alimentacién, pdliza, materiales y auxilios de desplazamiento,
para la realizaciéon de la sesién presencial del Laboratorio de Investigacién Creacién en
Ocho (8) sedes diferentes:

La Fundacién Arteria, como entidad operadora de los recursos del convenio, suministré el
hospedaje, alimentacion, péliza, materiales y auxilios de desplazamiento para la realizacion
de los Laboratorios de creacién-investigacion “Jévenes en Resistencia” en cada una de las
regiones priorizadas, de la siguiente manera:

1) Desplazamiento, gastos de participacion y hospedaje de laboratoristas:

a) Se compraron los tiquetes aéreos, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de Ana Maria Higuita para la realizacion del Laboratorio Curaduria -
Valor simbdlico de la resistencia, que hace parte del médulo 3 de los
laboratorios Jévenes en Resistencia, en Bogota (del 30 de octubre al 2 de
noviembre, del 20 al 23 de noviembre), Cali (del 17 al 19 de noviembre, y del
23 al 25 de noviembre), Barranquilla (del 6 al 9 de noviembre y del 13 al 16 de
noviembre) y Pasto (del 9 al 13 de octubre, del 23 al 27 de noviembre).

b) Se compraron los tiquetes aéreos, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de Francisco Toquica para la realizacion del Laboratorio Gréficas de
la resistencia, que hace parte del modulo 1 de los laboratorios Jovenes en
Resistencia, en Cali (del 28 de octubre al 2 de noviembre), Barranquilla (del 9
al 11 de octubre) y Pasto (del 25 al 28 de octubre).

c) Se pago el desplazamiento terrestre, compraron los tiquetes aéreos, cubrieron
los gastos de participacion y hospedaje de Catalina Salazar para la ejecucion
de un taller de Gréficas de la resistencia, que hace parte del médulo 1 de los
laboratorios Jévenes en Resistencia, en Bogota (del 12 al 14 de octubre), Cali
(del 26 al 30 de octubre), Barranquilla (del 17 al 19 de octubre) y Pasto (del 30
de octubre al 2 de noviembre).

d) Se compraron los tiquetes aéreos, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de Federico Daza Marin para ejecutar el Laboratorio Monumentos y
contra-monumentos, que hace parte del médulo 2 de los laboratorios Jovenes
en Resistencia, en Cali (del 9 al 15 de noviembre), Barranquilla (del 15 al 22 de
noviembre) y Pasto (del 17 al 25 de noviembre).

e) Se compraron los tiquetes aéreos, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de Marcela Randazzo para la ejecucion de un taller de Monumentos
y contra-monumentos, que hace parte del modulo 2 de los laboratorios
Jovenes en Resistencia, en Pasto (del 17 al 25 de noviembre).

f) Se compraron los tiquetes aéreos, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de Rafael de la Ossa para ejecutar un taller de Curaduria - Valor
simbdlico de la resistencia, que hace parte del modulo 3 de los laboratorios
Jovenes en Resistencia, en Barranquilla (8 a 9 de noviembre).



2)

3)

9)

Se pag6 el desplazamiento terrestre para Camila Trejos, par local de Cali, para
realizar la compra de los materiales e insumos necesarios para el desarrollo de
las actividades relacionadas con el Laboratorio Jévenes en Resistencia en Cali
(del 24 de octubre al 30 de noviembre).

Alimentacion:

a)

b)

c)

d)

f)

Se adquirié el servicio de refrigerios de Aldmonte Soluciones Gastronémicas
para los participantes del Laboratorio Jovenes en Resistencia en Bogota entre
el 12 y el 18 de octubre.

Se contraté a Andrés Felipe Romero Mendoza para ofrecer el servicio de
refrigerios a los participantes del Laboratorio Jévenes en Resistencia en Pasto
entre el 10 de octubre y el 25 de noviembre.

Se contraté a Casa Occio para ofrecer el servicio de alimentacion y estacion de
café a los participantes del Laboratorio Jovenes en Resistencia en Cali entre el
24 de octubre y el 15 de noviembre.

Se adquiri6 el servicio de alimentacion, refrigerios y estacion de café de Mayra
Zapata para los participantes del Laboratorio Jovenes en Resistencia en
Barranquilla entre el 9 y el 19 de octubre.

Se adquirio el servicio de alimentacion, refrigerios y estacion de café de Mayra
Zapata para los participantes del Laboratorio Jovenes en Resistencia en
Barranquilla entre el 1 y el 23 de noviembre. La proveedora decidié no
continuar tras la prestacion de la mitad del servicio, por lo cual se adquiri6 otro
servicio de alimentacion para el resto del laboratorio.

Se contrat6é a Luzselli Mejia para ofrecer el servicio de alimentacion, refrigerios
y estacion de café a los participantes del Laboratorio Jovenes en Resistencia
en Barranquilla entre el 17 y el 23 de noviembre.

Materiales:

a)

b)

d)

f)

Se entregd una caja menor a Camila Trejos, par local de Cali, para realizar la
compra de los materiales e insumos necesarios para el desarrollo de las
actividades relacionadas con el Laboratorio Jovenes en Resistencia en Cali.
Se entregd una caja menor a Mariem Mora Oliveros, par local de Barranquilla,
para realizar la compra de los materiales e insumos necesarios para el
desarrollo de las actividades relacionadas con el Laboratorio Jévenes en
Resistencia en Barranquilla.

Se entregd una caja menor a Juan Buelvas Rueda, par local de Bogota, para
realizar la compra de los materiales e insumos necesarios para el desarrollo de
las actividades relacionadas con el Laboratorio Jovenes en Resistencia en
Bogota.

Se entregd una caja menor a Brigitte Georgina Andrade Erazo, par local de
Pasto, para realizar la compra de los materiales e insumos necesarios para el
desarrollo de las actividades relacionadas con el Laboratorio Jovenes en
Resistencia en Pasto.

Se entreg6 una caja menor a Marcela Randazzo, tallerista, para realizar la
compra de los materiales e insumos necesarios para el desarrollo de las
actividades relacionadas con el Laboratorio Jévenes en Resistencia en Pasto.
Se contraté a Fundacién Matronas para el alquiler y transporte de equipos
audiovisuales para sesiones del Laboratorio Jévenes en Resistencia en
Barranquilla entre el 23 de octubre y el 22 de noviembre.



4)

g) Se adquirio el servicio de alquiler de computador de Camila Trejos, par local de
Cali para sesiones del Laboratorio Jovenes en Resistencia en Cali entre el 9y
el 15 de noviembre.

Desplazamiento:

a) Se contraté a William Silva para garantizar el transporte de los participantes del
Laboratorio Jovenes en Resistencia en la ciudad de Bogoté entre el 31 de
octubre y el 4 de noviembre.

b) Se contraté a Maria Chiquinquira Altamar para garantizar el transporte de los
participantes del Laboratorio Jovenes en Resistencia en la ciudad de
Barranquilla entre el 1 y el 23 de noviembre.

c) Se contratdé a Juan Consuegra para garantizar el transporte de los
participantes del Laboratorio Jovenes en Resistencia en la ciudad de
Barranquilla entre el 18 y el 23 de noviembre.

d) Se contratdé a Angélica Ortega para garantizar el transporte de los participantes
del Laboratorio Jévenes en Resistencia en la ciudad de Cali entre el 11y el 13
de noviembre.

(Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y
LOGISTICA NECESARIA)

Registro audiovisual:

La Fundacién Arteria, como entidad operadora de los recursos del convenio, garantizo la
contratacion del equipo humano y la logistica necesaria para asegurar el registro
audiovisual en cada una de las regiones donde se desarrollaron los Laboratorios de
creacion-investigacion “Jovenes en Resistencia”, de la siguiente manera:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Omar Sandoval disefid el concepto para el registro y memoria del proceso de
Laboratorios Jovenes en Resistencia, coordind los equipos de produccién
audiovisual en campo para su correcta ejecucion, y entregd el registro audiovisual
para posproduccion.

Catalina Del Mar Imues, Francisco Miguel Marin Gutiérrez y Milton Santiago
Rivera Benavides realizaron el registro audiovisual y fotogréfico de los
Laboratorios Jovenes en Resistencia en la ciudad de Pasto, siguiendo los
lineamientos del Director de Memoria y Registro.

Gabriel Sanchez, Ana Maria Mejia Lora y Marlon Alexander Arango realizaron el
registro audiovisual y fotogréafico de los Laboratorios Jévenes en Resistencia en la
ciudad de Cali, siguiendo los lineamientos del Director de Memoria y Registro.
Jeferson Cardoza Herrera, Santiago Rodriguez Moreno y Andrés Felipe Cantor
Farfan realizaron el registro audiovisual y fotografico de los Laboratorios Jévenes
en Resistencia en la ciudad de Bogota, siguiendo los lineamientos del Director de
Memoria y Registro.

Abraham Antonio Padilla Algarin, Laura Vanessa Lopez Lopez e Ivan Javier
Alvarez Bertel realizaron el registro audiovisual y fotografico de los Laboratorios
Jovenes en Resistencia en la ciudad de Barranquilla, siguiendo los lineamientos
del Director de Memoria y Registro.

Jeferson Cardoza Herrera realizé la edicion del registro audiovisual y fotografico
de los Laboratorios Jovenes en Resistencia en las ciudades de Bogota,



Barranquilla, Cali y Pasto, a partir del material entregado por el Director de
Memoria y Registro.

(ANEXO 2. REGISTRO AUDIOVISUAL JOVENES EN RESISTENCIA)

Apoyo para la realizacién de nueve (9) murales, uno (1) en cada una de las regiones
priorizadas: San Andrés, Vichada, San José del Guaviare, Quibdé, Clcuta, Pereira,
Arauquita, Convencion y Caucasia:

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia de la Vida” reconoce a las
y los jévenes como sujetos de derechos que lideran las transformaciones para la vida,
proyectandose que “en los préximos cuatro afos las juventudes seran agentes de cambio,
que incidiran en todas las instancias, especialmente en las politicas presentes y futuras”,
como ha sido por medio de su participacion masiva “en las mesas de juventud de los
Didlogos Regionales Vinculantes (DRV), donde se realizaron 2.251 propuestas para hacer
de Colombia una potencia mundial de la vida”. De la misma forma, en el numeral 3.
Juventudes artifices de la Paz Total, se dispone que “las juventudes seran protagonistas
en la construccion de la paz total desde sus territorios y se impulsaran procesos de
construccion de memoria y ciudadania y que sus procesos sean reconocidos, respetados
y visibilizados.”

Como resultado del didlogo con el sector de jévenes asociados a las transformaciones
culturales, las artes y los saberes, el area de Artes Visuales de la Direccion de Artes ha
venido adelantando acciones afirmativas que contribuyen al cierre de brechas sociales, a
la transformacién de imaginarios y erradicacion de estereotipos, reconociendo las
diferencias y comprendiendo las dinamicas propias de este grupo poblacional.

En este contexto, la Red de Murales para la Memoria se posiciona como una estrategia
para la participacién efectiva, reconocimiento e inclusién de este grupo poblacional en el
sector de las artes visuales, como accién incorporada en el Programa Especial de
Juventudes “Jovenes por el Cambio”.

En el marco del convenio de asociacion 4128 de 2023, la Fundacion Arteria, en
concertacion con el area de Artes Visuales, realiz6 la convocatoria para la seleccién de
jovenes entre 18 y 28 afios; grupos juveniles conformados, consejos y plataformas de
juventud o colectivos artisticos y culturales de 9 (nueve) regiones del territorio nacional
con tres subregiones PDET: Arauquita (Arauca), Archipiélago de San Andrés y
Providencia, Caucasia (Antioquia), Convencion y Cacuta (Norte de Santander), Pereira
(Risaralda), Puerto Carrefio (Vichada), Quibd6 (Chocdé) y San José del Guaviare
(Guaviare); para la realizacion de murales que aporten la creacion de memorias
colectivas.

Se invitd a los participantes a presentar proyectos enfocados en las siguientes tematicas:

1) Memoria para la promocién de una cultura de paz: Imagenes y narrativas que
promuevan la cultura de paz, convivencia democratica, reconciliaciéon, no
estigmatizacion, defensa de la vida y medio ambiente desde la perspectiva de las
y los jovenes colombianos.



2) Memoria del estallido social en el territorio: Reconocimiento de los y las jévenes
participantes y victimas del Estado en las manifestaciones que fueron parte del
estallido social en Colombia.

3) Memoria de procesos de cambio social liderados por jovenes en los territorios:
Salvaguarda de la memoria de los lideres y lideresas juveniles y procesos
colectivos que aportan a la construccién social de los territorios.

(ANEXO 3. BASES CONVOCATORIA MURALES)

Seleccién de los artistas, agrupaciones artisticas o realizadores audiovisuales que se
requieran, teniendo en cuenta las recomendaciones de cambio:

Para seleccionar a los ganadores, el Area de Artes Visuales de la Direccién de Artes invitd
a 2 (dos) muralistas colombianos y 1 (un) muralista internacional para conformar la terna
de jurados, contratando con tal finalidad a 1) Natalia Sol Andreoli, artista visual de Buenos
Aires, Argentina, residente en Madrid, Espafia, dedicada al muralismo, la pintura, y la
fotografia analoga; 2) Lina Castellanos, artista visual e investigadora colombiana,
residente en Madrid, Espafia, dedicada al muralismo, la ilustracién, el activismo y la
gestion cultural; y 3) Cristhian Sanchez Chisica, historiador y muralista, egresado de la
Fundacién Universidad Autonoma de Colombia (Ver anexos en DESPLIEGUE
2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y LOGISTICA NECESARIA).

Se recibieron 91 propuestas, de las cuales 14 quedaron habilitadas (ANEXO 4.
PROPUESTAS HABILITADAS), y que los jurados evaluaron por medio de una matriz de
Excel, de acuerdo con los siguientes criterios:

1) Capacidad innovadora de la propuesta segun su apuesta técnica: 25%.

2) Creatividad para plasmar graficamente la diversidad cultural de la regién de
pertenencia: 25%.

3) Pertinencia relacionada con las tematicas de la propuesta presentada: 25%.

4) Cronograma y presupuesto de ejecucion de los proyectos los cuales no podran
superar el monto de los $18.000.000 de pesos y el tiempo maximo de ejecucion:
25%.

(ANEXO 5. EVALUACION PROPUESTAS MURALES)

Como resultado, los jurados seleccionaron las propuestas de 9 jévenes entre 18 y 28
afios; grupos juveniles conformados, consejos y plataformas de juventud o colectivos
artisticos y culturales provenientes de las regiones focalizadas de la siguiente manera
(ANEXO 6. ACTA GANADORES MURALES):

Contratacion de los servicios profesionales de nueve (9) muralistas y/o agrupaciones
artisticas locales para el desarrollo de los murales de la red de murales para la memoria:

1) José Beltran. Proyecto "Vichada pluricultural”’, que muestra la diversidad cultural y
natural del Departamento del Vichada. Region: Vichada.

2) Michell Lizarazo. Proyecto "Somos arte paz y fronteras". Regién: Cucuta.

3) Nixon Valero. Proyecto "Semillas de memoria que transforman”. Region: Clcuta.

4) Paola Rueda. Proyecto "Primera linea femenina". Region: Pereira.

5) Daniel Garcia: Los muros de mi barrio. Proyecto “Raices y memorias”. Region:
Arauquita.



6) Mateo Bafiol: Gestor cultural y muralista. Proyecto "Al Recio Empuje de las
Titanes". Region: Pereira.

7) Angie Hernandez: Representante del Colectivo la Psicohora, psicologa. Proyecto
"Los rostros del silencio". Regién: Arauquita.

8) Hernéan Vila. Proyecto "Canto por la inclusion y la vida", en memoria del estallido
social en Colombia en el afio 2021. Region: Convencion.

9) Maria Paula Billan. Proyecto: “Huellas que hacen memoria”. Regién: Arauquita.

(Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y
LOGISTICA NECESARIA)

Generacién de mecanismos gue garanticen la gestién y consecucion de muros (espacios
fisicos) para la realizacién de los nueve (9) murales de la red de murales para la memoria
con entidades locales y distritales:

De acuerdo con los lineamientos del &rea de Artes Visuales del Misterio de las Culturas, las
Artes y los Saberes, la Fundacién Arteria generé mecanismos que garantizaron la gestion
y consecucion de muros (espacios fisicos) para la realizacion de los nueve (9) murales de
la red de murales para la memoria con entidades locales y distritales.

(Ver anexos en DESPLIEGUE 2.8.CONCERTAR E INFORMAR A LAS ENTIDADES
REGIONALES LA REALIZACION DE LOS EVENTOS PARA GARANTIZAR SU APOYO)

Suministro de alimentacion, pdliza, materiales, reqistro audiovisual y auxilios de
desplazamiento, para la realizacion de los murales de la Red de Murales de la Memoria
en nueve (9) sedes diferentes:

La Fundacion Arteria y el Area de Artes Visuales de la Direccion de Artes del Ministerio de
Las Culturas, Las Artes y Los Saberes concertaron la sustitucion del suministro de
alimentacion, pdéliza, materiales, registro audiovisual y auxilios de desplazamiento por la
contratacion de tres jurados nacionales e internacionales para conformar la terna de
jurados que evalud las propuestas recibidas para la Red de Murales para la Memoria, y la
ampliacion de las bolsas de trabajo para los muralistas y/o agrupaciones artisticas locales
para el desarrollo de los Murales de la Red de murales para la memoria, de forma tal que
dichas bolsas de trabajo permitieron a los ganadores, en conjunto con la Fundacién
Arteria y el Area de Artes Visuales de la Direccién de Artes del Ministerio de Las Culturas,
Las Artes y Los Saberes, adelantar las gestiones y cubrir los costos de alimentacién,
poliza, materiales, registro audiovisual y desplazamiento para la realizacion de los
murales de la Red de Murales de la Memoria.

Contratacion de los servicios profesionales de nueve (9) pares locales para el desarrollo y
acompafamiento de los Murales de la Red de murales para la memoria:

La Fundacion Arteria y el Area de Artes Visuales de la Direccion de Artes del Ministerio de
Las Culturas, Las Artes y Los Saberes concertaron la sustitucién de los servicios
profesionales de nueve (9) pares locales por la contratacién de tres jurados nacionales e
internacionales para conformar la terna de jurados que evalué las propuestas recibidas
para la Red de Murales para la Memoria, y la ampliacion de las bolsas de trabajo para los
muralistas y/o agrupaciones artisticas locales para el desarrollo de los Murales de la Red
de murales para la memoria, de forma tal que dichas bolsas de trabajo permitieron a los
ganadores, en conjunto con la Fundacion Arteria y el Area de Artes Visuales de la



Direccion de Artes del Ministerio de Las Culturas, Las Artes y Los Saberes, adelantar las
gestiones y cubrir los costos de alimentacion, péliza, materiales, registro audiovisual y
desplazamiento para la realizacion de los murales de la Red de Murales de la Memoria.

Como resultado de este proceso, los jovenes entre 18 y 28 afios; grupos juveniles
conformados, consejos y plataformas de juventud o colectivos artisticos y culturales
seleccionados presentaron 9 murales aportan a la creacion de memorias colectivas en los
distintos territorios focalizados en la convocatoria: 1 en Vichada, 2 en Cucuta, 2 en Pereira,
3 en Arauquita, y 1 en Convencion (Ver anexo en DESPLIEGUE 2.4.BASE DE DATOS DE
ARTISTAS Y OBRAS PARTICIPANTES EN FORMATO DE PRODUCCION).

2. Realizar laboratorios de creaci6n-investigacion:

Planeacion, implementacion y sequimiento de los Laboratorios de creacién-investigacién:

El Area de Artes Visuales de la Direccion de Artes del Ministerio de Las Culturas, Las
Artes y Los Saberes dio inicio a los Laboratorios de creacion-investigacion en 2004, en el
marco del Plan Nacional para las Artes. Estos laboratorios buscan fomentar las practicas
artisticas y culturales en las distintas regiones de Colombia, como derecho fundamental, e
incidir significativamente sobre la calidad de vida de las comunidades. Se crearon
teniendo en cuenta necesidades de fortalecimiento del campo de las artes visuales en el
pais y de fomento a la diversidad cultural, a la luz del universo artistico contemporaneo,
particularmente en lo relacionado con los conceptos de creacion artistica como proceso
de conocimiento e investigacion; experiencia estética, practica artistica e
interdisciplinariedad; pedagogia como suscitadora de criterios de valor, de gestidon y de
transformacion social y cultural.

En el marco del convenio de asociacién 4128 de 2023, se plantearon 3 laboratorios,
realizados en 6 regiones distintas de Colombia:

1) Laboratorio “Instalaciones y Representaciones”; Este laboratorio promueve un
abordaje basado en la experiencia y el pensamiento creativo, para el
reconocimiento de la espacialidad personal y territorial, mediante la apropiacion de
técnicas que van desde lo escultérico a lo tecnoldgico y la reflexion en torno a la
relacion de estos elementos con la instalacién, para crear proyectos en 4D que
redinan los espacios imaginarios y fisicos. Sus ejes transversales fueron la
apropiacion de los diferentes conceptos relacionados con la instalacion y procesos
de montaje, el papel del territorio personal y fisico en la creacion y
conceptualizacion de proyectos instalativos, el uso de herramientas de arte y
tecnologia para el didlogo entre las instalaciones (dispositivos) y sus espectadores
y elementos escultéricos propios del quehacer instalativo.

El Laboratorio “Instalaciones y Representaciones” se realizd en dos regiones
priorizadas por el area de Artes Visuales: Leticia y Santa Marta.

2) Laboratorio “Herbarios y Bestiarios”: Este laboratorio promueve un abordaje
basado en la experiencia y el pensamiento creativo, mediante la investigacion y la
circulacion para el reconocimiento de las simbologias antropomorfas y zoomorfas
de las diferentes regiones del pais; las cuales estan imbricadas en la tradicion oral
de los mitos y leyendas colombianos; asi mismo busca fomentar el reconocimiento



de saberes etnobotanicos (entendiéndolos cémo la relacion que tienen las plantas
y los seres humanos en los saberes culturales propios de cada territorio), en sus
diferentes esferas: médica, magica y sanadora. Sus ejes transversales fueron la
apropiacion de los diferentes conceptos relacionados con la boténica propia de las
comunidades (Etnoboténica) y las criaturas mitologicas, fantasticas o magicas de
los territorios (Bestiarios), asi mismo se busca un reconocimiento de las
tradiciones orales en el caso de los bestiarios y el folclore sobre las plantas y su
utilizacién en la cocina tradicional, medicina ancestral, lo chamanico y lo magico
(brebajes, pociones y encantamientos) en el caso de la etnobotanica.

El Laboratorio “Herbarios y Bestiarios” se realizd en dos regiones priorizadas por el
area de Artes Visuales: Guapi y Quibdo.

3) Laboratorio “Curadurias Sensibles”. Este laboratorio promueve un abordaje
basado en la experiencia y el pensamiento creativo, mediante la investigacion-
creacion-circulacion para el reconocimiento de los diferentes modelos curatoriales
colombianos y latinoamericanos; y asi repensar el papel de los agentes dentro de
los procesos curatoriales propios del territorio, para desmitificar el papel del
curador y ponerlo dentro de procesos que involucren la sensibilidad del quehacer y
el territorio. Sus ejes transversales fueron la apropiacion de los diferentes
conceptos relacionados con la curaduria, el papel del territorio en procesos
curatoriales, la importancia de los agentes que hacen parte del quehacer curatorial
y como se cura desde la sensibilidad y los afectos.

El Laboratorio “Curadurias Sensibles” se realizé en dos regiones priorizadas por el
area de Artes Visuales: Armenia y Honda.

Cada laboratorio se desarroll6 en el transcurso de 3 semanas, en 3 dias cada semana,
contando con la siguiente estructura para cada laboratorio:

1) Laboratorio “Instalaciones y Representaciones”.
a) Semana 1: Instalaciones y Representaciones.

a. Dia 1: Introduccién: Expectativas y metodologia. Charla: La instalacién
cdmo medio de representacion de los espacios imaginarios y fisicos.

b. Dia 2: Taller Tedrico Practico: “Los espacios imaginarios y como llevarlos a
los espacios fisicos - Conceptualizacion”. Espacio de trabajo individual —
colectivo.

c. Dia 3: Taller Te6rico-Practico: “Cémo unir los espacios imaginarios y
fisicos - Procesos de montaje”. Espacio de trabajo individual — colectivo.

b) Semana 2: Dispositivos un medio para materializar.

a. Dia 1: Charla: Traer las ideas de lo onirico a lo material.

b. Dia 2: Taller Tedrico-Practico: Dispositivos sonoros: Unir las imagenes con
los sentidos. Espacio de trabajo individual - colectivo.

c. Dia 3: Taller Te6rico-Practico: Dispositivos fisicos, visuales y olfativos: la
relacion del cuerpo con el espacio, experiencias sensoriales. Espacio de
trabajo individual - colectivo.

c) Semana 3: Muestra y resultados.

a. Dia 1: Charla: Poner las ideas en el espacio: instalaciones tangibles.
Espacio de trabajo colectivo: Finalizacion de proyectos.

b. Dia 2: Taller Tedrico- Practico: Montaje In-Situ, la instalacion vive en los
espacios. Habitar el espacio: montaje y relacion con el espacio.



c. Dia 3: Muestra y socializacion de resultados.
2) Laboratorio “Herbarios y Bestiarios™.
a) Semana 1: Reconociendo el territorio.

a. Dia 1: Introduccién: expectativas y metodologia del laboratorio. Charla de
bestiarios populares y etnobotanica (mitos y leyendas).

b. Dia 2: Caminata ecoldgica por veredas y huertas comunitaria las plantas y
sus propiedades, taller de fotografia no tradicional. Taller de narracién oral
y registro de la oralidad (arte sonoro).

c. Dia 3: Espacio de trabajo individual — Colectivo.

b) Semana 2: Etnoboténica, Animales Fantasticos y bestias.

a. Dia 1: Taller de conservacion y prensado de plantas para fichas botanicas
con tecnicas mixtas. Taller de mufiecos y marionetas (modelado manual).

b. Dia 2: Taller de tintes y pinturas a base de plantas y minerales. Taller de
bitacoras y cuadernos de campo. (Dibujo, fotografia, encuadernacién).

c. Dia 3: Taller de Dibujo animal y botanico en técnicas mixtas. Espacio de
creacion Individual — colectiva.

¢c) Semana 3: Muestra y resultados.

a. Dia 1: Espacio de creacion individual — colectiva. Muestra y resultados.
Tutorias.

b. Dia 2: Espacio de creacion individual — colectiva. Tutorias.

c. Dia 3: Muestra final de resultados. Socializacion.

3) Laboratorio “Curadurias Sensibles”.
a) Semana 1: Curaduria y su papel en el territorio.

a. Dia 1: Introduccién: Expectativas y metodologia. Charla: Lo sensible en las
pequefas cosas, o que nunca vemos.

b. Dia 2: Ponencia: “Experiencias sensibles de la curadoria como proceso de
creacion desde y para los territorios, Colombia y Latinoamérica” Espacio
de trabajo colectivo.

c. Dia 3: Taller Te6rico-Practico: Curando el territorio — imaginarios y
experiencias, ¢Qué reconocemos en nuestro territorio como medio
curatorial?

b) Semana 2: ¢ Como curar desde la sensibilidad y los afectos? y ¢ Cémo habitar
el espacio mas alla del cubo blanco?

a. Dia 1: Charla: ¢ Quiénes componen el universo curatorial en el territorio?
Taller Teorico- Practico: La curaduria vive en los espacios.

b. Dia 2: Ponencia: “Lo curatorial desde lo sensible: El gesto como vehiculo
para dar sentido y el rio como agente curatorial’. Espacio de trabajo
colectivo.

c. Dia 3: Taller Teo6rico-Practico: Curaduria desde lo poético.

¢) Semana 3: Muestra y resultados.

a. Dia 1: Espacio de trabajo colectivo: Finalizacion de proyectos.

b. Dia 2: Habitar el espacio: montaje y relacién con el espacio.

c. Dia 3: Muestra y socializacién de resultados.

Las fechas de ejecucion fueron las siguientes:

Laboratorio “Instalaciones y Representaciones”

Leticia: | Santa Marta:




17 de septiembre a 8 de octubre 9 a 28 de octubre

Laboratorio “Herbarios y Bestiarios”

Quibdé Guapi
12 a 28 de octubre 2 a 18 de noviembre

Laboratorio “Curadurias Sensibles”

Honda Armenia
1 a 21 de octubre 15 de octubre a 4 de noviembre

La Fundacion Arteria, como entidad operadora de los recursos del convenio y en
concertacion con el Area de Artes Visuales de la Direccion de Artes, contratd a los
Laboratoristas, Talleristas y Pares Locales en cada una de las regiones priorizadas, de la
siguiente manera:

Contratacién de los servicios profesionales de Seis (6) tutores (Pares locales) para el
desarrollo de los Laboratorios de creacién-investigacion:

1) Se contraté a Antonio Cruz Hernandez como par local, para apoyar y acompafar
la realizacion, produccioén y ejecucion del Laboratorio “Instalaciones y
Representaciones” en Leticia.

2) Se contratd a Estefania Dora como par local, para apoyar y acompaiiar la
realizacion, produccion y ejecucion del Laboratorio “Instalaciones y
Representaciones” en Santa Marta.

3) Se contratd a Yeisy Palacios Robledo como par local, para apoyar y acompafar la
realizacion, produccion y ejecucion del Laboratorio “Herbarios y Bestiarios” en
Quibdo.

4) Se contrat6 a Yadira Perlaza como par local, para apoyar y acompafiar la
realizacion, produccion y ejecucion del Laboratorio “Herbarios y Bestiarios” en
Guapi.

5) Se contraté a Juan Manuel Ramirez como par local, para apoyar y acompanar la
realizacién, produccién y ejecucion del Laboratorio “Curadurias Sensibles” en
Armenia.

6) Se contratdé a Maria Paula Torres como par local, para apoyar y acompafar la
realizacién, produccion y ejecucion del Laboratorio “Curadurias Sensibles” en
Honda.

(Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y
LOGISTICA NECESARIA)

Contratacion de los servicios profesionales de Doce (12) laboratoristas y Veinticinco (25)
realizadores audiovisuales, un (1) director para las 6 regiones y Cuatro (4) realizadores
por region (1 gaffer, 1 productor, 1 videografo y 1 sonidista):

Con el fin de ofrecer los contenidos de los laboratorios con la mayor profundidad y rigor
posibles en todas las regiones priorizadas, la Fundacion Arteria y el Area de Artes
Visuales de la Direccion de Artes del Ministerio de Las Culturas, Las Artes y Los Saberes
concertaron el incremento en la contratacion de los laboratoristas previstos, pasando de



doce (12) a dieciocho (18) laboratoristas. De la misma manera, se identifico la necesidad
de contratar una productora de campo, para apoyo de los procesos de gestion y logistica,
asegurando el desarrollo de los Laboratorios de creacion-investigacion en las regiones
priorizadas.

Estas contrataciones sustituyeron las de los equipos audiovisuales previstos,
prescindiendo de los servicios de un (1) director y reduciendo los equipos previstos de
cinco (5) realizadores audiovisuales por region a un (1) realizador audiovisual en cada una
de cinco (Armenia, Honda, Santa Marta, Guapi y Quibdd) de las seis regiones priorizadas.
No fue posible contratar un realizador audiovisual para Leticia, pero en su lugar la
Fundacion Arteria y el Area de Artes Visuales de la Direccion de Artes del Ministerio de
Las Culturas, Las Artes y Los Saberes concertaron la contratacion de una realizadora
audiovisual para realizar el registro fotografico y audiovisual del Laboratorio Escuela de
artesanias electrénicas y oficios eco-tecno- feministas en la Reserva Natural La Dicha, en
Salento, como parte del Componente de Circulacién Internacional (Ver DESPLIEGUE
2.7.GESTIONAR, COORDINAR Y SUPERVISAR EL PROGRAMA DE CIRCULACION
INTERNACIONAL y DESPLIEGUE 2.10.GARANTIZAR LA REALIZACION DEL
PROGRAMA DE CIRCULACION INTERNACIONAL CON LA ENTREGA DEL MANUAL
DE PREPRODUCCION, PRODUCCION Y POSTPRODUCCION DEL MISMO).

A partir de dichos acuerdos, la contratacion se realizé de la siguiente manera:

1) Productora de campo: se contraté a Paula Gil como productora de campo, para
realizar tareas de asistencia técnica y acompafnamiento a las labores del equipo de
produccion de la linea de formacion.

2) Laboratoristas/Talleristas/Conferencistas:

a) Se contrat6 a Paulo Licona para ejecutar el Laboratorio “Instalaciones y
Representaciones” en Leticia y Santa Marta.

b) Se contratdé a Juan Betancurth para disefiar la metodologia pedagdgica para la
realizacién de un taller de dos sesiones como parte del Laboratorio
“Instalaciones y Representaciones” en Leticia.

c) Se contratd a Samuel Lasso para disefiar la metodologia pedagdgica para la
realizacién de un taller de dos sesiones como parte del Laboratorio
“Instalaciones y Representaciones” en Santa Marta.

d) Se contratd a Leyla Cardenas para disefiar la metodologia pedagégica para la
realizacién de un taller de dos sesiones como parte del Laboratorio
“Instalaciones y Representaciones” en Leticia y Santa Marta.

e) Se contratd a Laura Carolina Wiesner Correa para disefiar la metodologia
pedagogica para la realizacion de un taller de dos sesiones como parte del
Laboratorio “Instalaciones y Representaciones” en Leticia y Santa Marta.

f) Se contraté a Jhoan Sebastian Salazar Soto para ejecutar el Laboratorio
“Herbarios y Bestiarios” en Quidbé y Guapi.

g) Se contratd a Verénica Madrid Malo para disefiar la metodologia pedagdgica
para la realizacién de un taller de dos sesiones como parte del Laboratorio
“Herbarios y Bestiarios” en Quidbé y Guapi.

h) Se contratd a Laura Ceballos para disefiar la metodologia pedagégica para la
realizacion de un taller como parte del Laboratorio “Herbarios y Bestiarios” en
Quidb6 y Guapi.



3)

)

K)

s)

Se contrat6 a Juan Diego Rivera para disefiar la metodologia pedagdégica para
la realizacion de un taller como parte del Laboratorio “Herbarios y Bestiarios”
en Quidbo y Guapi.

Se contrat6 a Natalia Rivera Medina para disefiar la metodologia pedagogica
para la realizacién de un taller como parte del Laboratorio “Herbarios y
Bestiarios” en Quidbé y Guapi.

Se contrat6 a Carol Osorio para disefiar la metodologia pedagdgica para la
realizacion de un taller como parte del Laboratorio “Herbarios y Bestiarios” en
Quidbd y Guapi.

Se contrato a Gabriela Ardila para disefiar la metodologia pedagégica para la
realizacion de un taller como parte del Laboratorio “Herbarios y Bestiarios” en
Guapi.

Se contrat6é a Diego Herrera para disefiar la metodologia pedagogica para la
realizacion de un taller como parte del Laboratorio “Herbarios y Bestiarios” en
Quibdo.

Se contraté a Martha Posso para ejecutar el Laboratorio “Curadurias
Sensibles” en Honda.

Se contraté a Yolanda Chois para ejecutar el Laboratorio “Curadurias
Sensibles” en Armenia.

Se contrat6é a Laura Zarta para disefiar la metodologia pedagégica para la
realizacion de un taller de dos sesiones como parte del Laboratorio
“Curadurias Sensibles” en Honda y Armenia.

Se contraté a Paula Torrado para disefar la metodologia pedagogica para la
realizacion de un taller de dos sesiones como parte del Laboratorio
“Curadurias Sensibles” en Armenia.

Se contraté a German Ferro Medina para disefiar la metodologia pedagdgica
para la realizacién de un taller como parte del Laboratorio “Curadurias
Sensibles” en Honda.

Se contrat6é a Javier Gil para impartir una ponencia como parte de la
socializacion del Laboratorio “Curadurias Sensibles” en Honda.

Realizadores audiovisuales:

a)

b)

c)

d)

Se contraté a Andrés Mauricio Mora para realizar el registro fotogréafico y
audiovisual de las actividades del Laboratorio “Curadurias Sensibles” en
Honda.

Se contraté a Yorbis Alexis Rauseo Acosta para realizar el registro fotografico
y audiovisual de las actividades del Laboratorio “Herbarios y Bestiarios” en
Quibdoé.

Se contrat6é a Jairo Arturo C4ceres para realizar el registro fotogréafico y
audiovisual de las actividades del Laboratorio “Instalaciones y
Representaciones” en Santa Marta.

Se contraté a Jhonathan Villegas para realizar el registro fotogréafico y
audiovisual de las actividades del Laboratorio “Curadurias Sensibles” en
Armenia.

Se contraté a Romario Andrés Caicedo para realizar el registro fotografico y
audiovisual de las actividades del Laboratorio “Herbarios y Bestiarios” en
Guapi.



(Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y
LOGISTICA NECESARIA)

Seleccién de los laboratoristas o realizadores audiovisuales requeridos:

La Fundacion Arteria seleccioné a los laboratoristas y realizadores audiovisuales
contratados en concertacion con el Area de Artes Visuales de la Direccién de Artes. Los
perfiles aprobados por el Area de Artes Visuales de la Direccion de Artes fueron el de 18
laboratoristas y 5 realizadores audiovisuales (para Santa Marta, Armenia, Honda, Guapi y
Quibdd), modificando lo planteado inicialmente en el clausulado del Convenio de
Asociacion 4128.

Generacidon de mecanismos que garantizaron la participacion de minimo 15 estudiantes,
artistas y/o gestores culturales en cada una de las regiones: Guapi, Quibdd, Armenia,
Honda, Leticia y Santa Marta:

Para garantizar la participacién de minimo 15 asistentes de la poblacion objetivo en cada
region priorizada, se disefiaron piezas gréaficas, que fueron divulgadas por las redes
sociales y lista de correos del Area de Artes Visuales de la Direccion de Artes, para invitar
a estudiantes, artistas y/o gestores culturales en cada una de las regiones: Guapi, Quibdo,
Armenia, Honda, Leticia y Santa Marta (Ver anexo en DESPLIEGUE APORTES EN
ESPECIE CMC 4128-23). La Fundacion Arteria también aseguré la generacion de
mecanismos Yy estrategias pedagdgicas que garantizan la participacion de las personas en
los procesos de formacion.

(ANEXO 7. MECANISMOS Y ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS LABORATORIOS)

En total, hubo 92 personas inscritas y 110 participantes de la poblacion objetivo a los
laboratorios en las distintas regiones donde se realizaron, de las cuales 29 personas
asistieron al laboratorio en Leticia, 27 en Santa Marta, 10 en Guapi, 10 en Quibdé, 17 en
Armenia y 17 en Honda (Ver anexos en DESPLIEGUE 2.5.REGISTRO ESTADISTICO
DEL PUBLICO A LOS EVENTOS REALIZADOS EN EL DESARROLLO DEL CONVENIO
y 2.14.LISTAS DE ASISTENCIA SISTEMATIZADAS Y BASE DE DATOS
ACTUALIZADA).

Suministro de hospedaje, alimentacion, poliza, materiales, reqgistro audiovisual y auxilios
de desplazamiento, para la realizacion de la sesién presencial del Laboratorio de
Investigacion Creacion en Seis (6) sedes diferentes:

La Fundacion Arteria, como entidad operadora de los recursos del convenio, suministro el
hospedaje, alimentacion, pdliza, materiales y auxilios de desplazamiento para la
realizaciéon de los Laboratorios de creacion-investigacion en cada una de las regiones
priorizadas, de la siguiente manera:

1) Desplazamiento, gastos de participacion y hospedaje de laboratoristas:

a) Se compraron los tiquetes aéreos, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de Paulo Licona, Juan Carlos Betancurth Lopez, Leyla Cardenas
Campos y Laura Carolina Wiesner Correa para la realizacion del Laboratorio
“Instalaciones y Representaciones” en Leticia del 18 de septiembre al 8 de
octubre.



2)

b)

f)

9)

h)

)

K)

Se compraron los tiquetes aéreos, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de Samuel Lasso, Juan Carlos Betancurth Lopez, Leyla Cardenas
Campos y Laura Carolina Wiesner Correa para la realizacién del Laboratorio
“Instalaciones y Representaciones” en Santa Marta del 11 al 29 de octubre.
Se pag6 el transporte terrestre, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de Laura Zarta para la realizacion de un taller como parte del
Laboratorio “Curadurias Sensibles” en Honda del 6 al 8 de octubre.

Se pag6 el transporte terrestre, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de German Ferro para la realizacién de un taller como parte del
Laboratorio “Curadurias Sensibles” en Honda del 13 al 15 de octubre.

Se compraron los tiquetes aéreos, pago el transporte terrestre, cubrieron los
gastos de participacion y hospedaje de Martha Posso para la realizacion del
Laboratorio “Curadurias Sensibles” en Honda del 3 al 22 de octubre.

Se compraron los tiquetes aéreos, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de Jhoan Sebastian Salazar Soto, Verénica Madrid Malo, Laura
Ceballos, Juan Diego Rivera, Natalia Rivera Medina y Carol Osorio para la
realizacion del Laboratorio “Herbarios y Bestiarios” en Quidbé del 11 al 29 de
octubre, y en Guapi del 1 al 19 de noviembre.

Se compraron los tiquetes aéreos, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de Gabriela Ardila para la realizacion del Laboratorio “Herbarios y
Bestiarios” en Guapi del 1 al 19 de noviembre.

Se compraron los tiquetes aéreos, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de Paula Torrado y Laura Zarta para la realizacion de un taller como
parte del Laboratorio “Curadurias Sensibles” en Armenia del 20 al 30 de
octubre.

Se pagb el transporte terrestre, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de Yolanda Chois para la realizacion del Laboratorio “Curadurias
Sensibles” en Armenia del 18 de octubre al 3 de noviembre.

Se cubrieron los gastos de participacion y hospedaje de Javier Gil para la
realizacion de una conferencia como parte del Laboratorio “Curadurias
Sensibles” en Honda del 20 al 21 de octubre.

Se adquirio el servicio de transporte de Laura Zarta y Martha Posso para la
realizacion del Laboratorio “Curadurias Sensibles” en Honda del 1 al 22 de
octubre con Platino VIP.

Alimentacion:

a)

b)

c)

d)

Se contrat6é a Julio Enrique Rojas para ofrecer el servicio de alimentacién y
refrigerios a los participantes del Laboratorio “Instalaciones y
Representaciones” en Leticia del 2 al 7 de octubre.

Se contraté a Real Kombucha (Dany Suley Real) para ofrecer el servicio de
alimentacion a los participantes del Laboratorio “Instalaciones y
Representaciones” en Santa Marta del 12 al 28 de octubre.

Se contraté a Experiencias Inolvidables para ofrecer el servicio de alimentaciéon
a los participantes del Laboratorio “Curadurias Sensibles” en Honda del 2 al 21
de octubre.

Se contrat6é a Francisco Javier Bedoya para ofrecer el servicio de alimentacién
a los participantes del Laboratorio “Curadurias Sensibles” en Armenia del 16
de octubre al 3 de noviembre.



e) Se contratd a Diana Mosquera para ofrecer el servicio de refrigerios y
almuerzos a los participantes del Laboratorio “Herbarios y Bestiarios” en
Quibdo del 9 al 28 de octubre.

f) Se contratd a la Fundacion Chiyangua (Restaurante Raices de Tierra'y Mar)
para ofrecer el servicio de alimentacion a los participantes del Laboratorio
“Herbarios y Bestiarios” en Guapi del 2 al 28 de noviembre.

3) Materiales:

a) Se entreg6 una caja menor a Paulo Licona, laboratorista, para realizar la
compra de los materiales e insumos necesarios para el desarrollo de las
actividades relacionadas con el Laboratorio “Instalaciones y Representaciones”
en Leticia.

b) Se entreg6 una caja menor a Maria Paula Torres, par local de Honda, para
realizar la compra de los materiales e insumos necesarios para el desarrollo de
las actividades relacionadas con el Laboratorio “Curadurias Sensibles” en
Honda.

c) Se entreg6 una caja menor a Juan Manuel Ramirez, par local de Armenia, para
realizar la compra de los materiales e insumos necesarios para el desarrollo de
las actividades relacionadas con el Laboratorio “Curadurias Sensibles” en
Armenia.

d) Se entreg6 una caja menor a Estefania Doria, par local de Santa Marta, para
realizar la compra de los materiales e insumos necesarios para el desarrollo de
las actividades relacionadas con el Laboratorio “Instalaciones y
Representaciones” en Santa Marta.

e) Se entregd una caja menor a Yadira Perlaza, par local de Guapi, para realizar
la compra de los materiales e insumos necesarios para el desarrollo de las
actividades relacionadas con el Laboratorio “Herbarios y Bestiarios” en Guapi.

f) Se entregd una caja menor a Yeisy Palacios Robledo, par local de Quibdé,
para realizar la compra de los materiales e insumos necesarios para el
desarrollo de las actividades relacionadas con el Laboratorio “Herbarios y
Bestiarios” en Quibdo.

g) Se entregd una caja menor a Juan Diego Rivera, tallerista, para realizar la
compra de los materiales e insumos necesarios para el desarrollo de las
actividades relacionadas con el Laboratorio “Herbarios y Bestiarios” en Guapi.

h) Se entreg6 una caja menor a Paula Gil, productora, para realizar la compra de
los materiales, insumos y servicios necesarios para desarrollo de los
Laboratorios de creacién-investigacion.

i) Se gestiond la compra, empaque y envio de los materiales e insumos
requeridos para la realizacién del Laboratorio “Herbarios y Bestiarios” en
Quibdo.

i) Se gestiond la compra, empaque y envio de los materiales e insumos
requeridos para la realizacién del Laboratorio “Herbarios y Bestiarios” en
Guapi.

(Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y
LOGISTICA NECESARIA)

Reqistro audiovisual:




La Fundacién Arteria, como entidad operadora de los recursos del convenio, garantizé la
contratacion del equipo humano y la logistica necesaria para asegurar el registro
audiovisual en las regiones donde se desarrollaron los Laboratorios de creacion-
investigacion, de la siguiente manera:

1) Andrés Mauricio Mora realizé el registro fotografico y audiovisual de las
actividades del Laboratorio “Curadurias Sensibles” en Honda.

2) Yorbis Alexis Rauseo Acosta realiz6 el registro fotogréafico y audiovisual de las
actividades del Laboratorio “Herbarios y Bestiarios” en Quibdo.

3) Jairo Arturo Céceres realizé el registro fotogréafico y audiovisual de las actividades
del Laboratorio “Instalaciones y Representaciones” en Santa Marta.

4) Jhonathan Villegas realiz6 el registro fotografico y audiovisual de las actividades
del Laboratorio “Curadurias Sensibles” en Armenia.

5) Romario Andrés Caicedo realiz6 el registro fotografico y audiovisual de las
actividades del Laboratorio “Herbarios y Bestiarios” en Guapi.

(ANEXO 8. REGISTRO AUDIOVISUAL LABORATORIOS)

Desarrollo de 1 laboratorio de creacién - investigacién en torno a culturas y economias
locales:

La Fundacion Arteria y el Area de Artes Visuales de la Direccion de Artes del Ministerio de
Las Culturas, Las Artes y Los Saberes concertaron la sustitucion de un laboratorio de
creacion - investigacion en torno a culturas y economias locales por el Laboratorio
Escuela de artesanias electrénicas y oficios eco-tecno- feministas en la Reserva Natural
La Dicha, en Salento, como parte del Componente de Circulacion Internacional (Ver
DESPLIEGUE 2.7.GESTIONAR, COORDINAR Y SUPERVISAR EL PROGRAMA DE
CIRCULACION INTERNACIONAL y DESPLIEGUE 2.10.GARANTIZAR LA REALIZACION
DEL PROGRAMA DE CIRCULACION INTERNACIONAL CON LA ENTREGA DEL
MANUAL DE PREPRODUCCION, PRODUCCION Y POSTPRODUCCION DEL MISMO).

También se desarrollaron las siguientes dos actividades: 1. Realizacion de dos sesiones
del taller "Frida Khalo Soy mi propia musa, soy la persona que mejor conozco, crea tu
propia Frida" y dos sesiones del taller "La capacidad de verte a través de los ojos del otro
como expresion personal y colectiva"; y 2. Realizacién de ocho talleres/laboratorios y ollas
comunitarias con firmantes de paz en Espacios Territoriales de Capacitacion y
Reincorporacion (ETCR) y Nuevas Areas de Reincorporacion (NAR).

Talleres "Frida Khalo Soy mi propia musa, soy la persona que mejor conozco, crea tu
propia Frida" y "La capacidad de verte a través de los ojos del otro como expresion
personal y colectiva"

En el marco de la realizacion del Laboratorio de Investigacion Creacion, la Fundacion
Arteria, como entidad operadora de los recursos del convenio y en concertacion con el
area de Artes Visuales de la Direccion de Artes, garantizé la realizacion de dos sesiones
del taller "Frida Khalo Soy mi propia musa, soy la persona que mejor conozco, crea tu
propia Frida" y dos sesiones del taller "La capacidad de verte a través de los ojos del otro
como expresioén personal y colectiva" para nifios de 6 a 10 afios y para jévenes entre 11y
16 afos, mediante la contratacién de la organizacion que disefié la metodologia y realizé
los talleres, la adquisicién de materiales, contratacion del servicio de alimentacion y



transporte para los participantes a Maloka, lugar donde se realiz6 el taller, de la siguiente
manera:

1) Se contrat6 a la Escuela Arturo Tejada para desarrollar la metodologia para la
realizacion de dos sesiones del taller "Frida Khalo Soy mi propia musa, soy la
persona que mejor conozco, crea tu propia Frida" y dos sesiones del taller "La
capacidad de verte a través de los ojos del otro como expresion personal y
colectiva" (ANEXO 9. PROPUESTA TALLERES FRIDA KHALO).

2) Se adquirio el servicio de transporte de los docentes de los talleres "Frida Khalo
Soy mi propia musa, soy la persona que mejor conozco, crea tu propia Frida"y "La
capacidad de verte a través de los ojos del otro como expresion personal y
colectiva" entre la Escuela Arturo Tejada y Maloka en la ciudad de Bogota el 11 de
septiembre con Platino VIP.

3) Se contratd a Organizacion Sanandante para garantizar el transporte de 85
participantes de los talleres "Frida Khalo Soy mi propia musa, soy la persona que
mejor conozco, crea tu propia Frida" y "La capacidad de verte a través de los ojos
del otro como expresion personal y colectiva" entre el municipio de Chocontay la
ciudad de Bogota el 11 de septiembre.

4) Se contrat6 el servicio de refrigerios y almuerzos de Aldmonte Soluciones
Gastronomicas para 95 personas en el marco de los talleres "Frida Khalo Soy mi
propia musa, soy la persona que mejor conozco, crea tu propia Frida"y "La
capacidad de verte a través de los ojos del otro como expresién personal y
colectiva" en la ciudad de Bogota el 11 de septiembre.

5) Se entregd una caja menor a Paula Gil, productora, para realizar la compra de los
materiales e insumos necesarios para la adecuaciéon del espacio para los talleres
"Frida Khalo Soy mi propia musa, soy la persona que mejor conozco, crea tu
propia Frida" y "La capacidad de verte a través de los ojos del otro como expresion
personal y colectiva".

(Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y
LOGISTICA NECESARIA)

Talleres/laboratorios de auto-narracion con firmantes de paz

En el marco de la realizacion del Laboratorio de Investigacion Creacion, la Fundacién
Arteria, como entidad operadora de los recursos del convenio y en concertacion con el
area de Artes Visuales de la Direccion de Artes, garantizé la realizacion de ocho
talleres/laboratorios y ollas comunitarias con firmantes de paz en Espacios Territoriales
de Capacitacion y Reincorporaciéon (ETCR) y Nuevas Areas de Reincorporacion (NAR)
para conmemorar 7 afios de la firma del Acuerdo Final de Paz entre el Gobierno
colombiano y la extinta guerrilla de las Farc-EP en alianza con la Agencia Nacional para la
Reintegracion (ANR).

Cada taller/laboratorio se realizé en 2 sesiones de 4 horas cada una, seguido de una olla
comunitaria. Se realizaron 2 talleres/laboratorios por regiéon, de la siguiente manera:

1) Un taller/laboratorio de muralismo y cartelismo y un taller/laboratorio de grafica
expandida en el ETCR Antonio Narifio, Icononzo, Tolima.
2) Dos talleres/laboratorios de auto-narracion en el ETCR La Variante, Tumaco.



3)

4)

Un taller/laboratorio de auto-narracion y un taller/laboratorio de auto-narracion
radial en la NAR La Pista, Meta

Un taller/laboratorio de muralismo y cartelismo en la NAR San José de Ledn,
Urabd, Antioquia; y un taller/laboratorio de auto-narracion en el ETCR Roméan
Ruiz, Urab4, Antioquia.

Para asegurar el desarrollo de los ocho talleres/laboratorios y registro audiovisual en los
territorios de paz, la Fundacién Arteria, como entidad operadora de los recursos del
convenio, contratd a la organizacién que llevé a cabo la produccion y gestion logistica de
los laboratorios y ollas comunitarias en los ETCR y NAT, y al equipo humano y la logistica
necesaria, de la siguiente manera (Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION
DE EQUIPO HUMANO Y LOGISTICA NECESARIA):

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

Se contratd a la Fundacion Teatro Odeodn para desarrollar la produccion y gestion
logistica de 8 laboratorios y ollas comunitarias, acciones para conmemorar 7 afios
de la firma del Acuerdo Final de Paz entre el Gobierno colombiano y la extinta
guerrilla de las Farc-EP en los ETCR Antonio Narifio, lcononzo, Tolima; ETCR La
Variante, Tumaco; ETCR Roman Ruiz, Uraba, Antioquia; y las NAR San José de
Ledn, Uraba, Antioquia; y NAR La Pista, Meta (ANEXO 10. EJECUCION
PRESUPUESTAL TEATRO ODEON).

Se contraté a Johan David Samboni para realizar dos talleres/laboratorios de
muralismo y cartelismo con firmantes de paz en el ETCR Antonio Narifio,
Icononzo, Tolima; y la NAR San José de Ledn, Uraba, Antioquia.

Se contraté a David Escobar Parra para realizar dos talleres/laboratorios de auto-
narracion con firmantes de paz en la NAR La Pista, Meta y ETCR Roman Ruiz,
Uraba, Antioquia.

Se contraté a Diana Catalina Salazar Calderdn para realizar un taller/laboratorio de
grafica expandida con firmantes de paz en el ETCR Antonio Narifio, Icononzo,
Tolima.

Se contrat6 a la Corporacién La Sonica para realizar un taller/laboratorio de auto-
narracion radial con firmantes de paz en la NAR La Pista, Meta.

Se contraté a Monica Sofia Restrepo Herrera para realizar un taller/laboratorio de
auto-narracion con firmantes de paz en el ETCR La Variante, Tumaco.

Se contraté a Pedro Gustavo Jiménez Herrera para realizar un taller/laboratorio de
auto-narracion con firmantes de paz en el ETCR La Variante, Tumaco.

(ANEXO 11. MECANISMOS Y ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS TERRITORIOS DE PAZ)

8)

Se contraté a Rafael Sebastian Cruz Roldan para realizar el registro fotografico y
audiovisual de las actividades de los talleres/laboratorios en los ETCR Antonio
Narifio, Icononzo, Tolima y ETCR La Variante, Tumaco.

(ANEXO 12. REGISTRO AUDIOVISUAL TERRITORIOS DE PAZ)

9)

Se compraron los tiquetes aéreos, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de Johan Samboni y Hanna Guzman Ramirez para la realizacion de los
talleres/laboratorios en el ETCR Antonio Narifio, lcononzo, Tolima, del 3 al 7 de
diciembre.



10) Se compraron los tiquetes aéreos, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de David Escobar Parra para la realizacion de los talleres/laboratorios
en la NAR La Pista, Meta, del 3 al 7 de diciembre.

11) Se compraron los tiquetes aéreos de Tatiana Rais, César Torres y Stephanie
Lépez para la realizacion de los talleres/laboratorios en la NAR La Pista, Meta, del
4 al 7 de diciembre.

12) Se cubrieron los gastos de participacién de Diana Catalina Salazar para la
realizacion de los talleres/laboratorios en el ETCR Antonio Narifio, lcononzo,
Tolima, del 4 al 7 de diciembre.

13) Se compraron los tiquetes aéreos de Ménica Sofia Restrepo Herrera, Eblin Grueso
y Rafael Andrés Diaz para la realizacion de los talleres/laboratorios en el ETCR La
Variante, Tumaco, del 11 al 14 de diciembre.

14) Se compraron los tiquetes aéreos de Pedro Gustavo Jiménez Herrera, Manuela
del Alma Rueda, Johan Samboni y Hanna Guzman Ramirez para la realizacion de
los talleres/laboratorios en el ETCR La Variante, Tumaco, del 10 al 14 de
diciembre.

15) Se compraron los tiquetes aéreos de Rafael Sebastian Cruz Roldan para realizar
el registro audiovisual de las actividades de los talleres/laboratorios en el ETCR La
Variante, Tumaco, del 11 al 14 de diciembre.

16) Se compraron los tiquetes aéreos de Tatiana Rais para la realizacion de los
talleres/laboratorios en la NAR San José de Leo6n, Uraba, Antioquia; y en el ETCR
Roman Ruiz, Urabd, Antioquia, del 10 al 13 de diciembre.

17) Se compraron los tiquetes aéreos de David Escobar Parra para la realizacion de
los talleres/laboratorios en el ETCR Roman Ruiz, Uraba, Antioquia, del 10 al 13 de
diciembre.

(Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y LOGISTICA
NECESARIA)

3. Realizar el Diplomado “Espejos y Cartografias”, formacion a formadores en artes
plasticas y visuales.

Planeacion, implementaciéon y seguimiento del Diplomado “Espejos y Cartografias”:

El Diplomado “Espejos y Cartografias” es un proceso de formacion a formadores que ha
puesto a circular a artistas formadores de diversas regiones del pais que han llevado
experiencias sensibles a otros territorios, entrecruzandose saberes en todo el pais
orientados a proyectarse como busqueda, pregunta, motivacion de investigacion y
generacién de procesos en el aula de clases. Este diplomado se plante6 como un proceso
de acercamiento entre aquello que los formadores en las regiones traen consigo, las
formaciones de su practica artistica, docente e investigativa, para permitir, mediante esa
cercania, transformaciones de eso y de los bagajes propios de los docentes del diplomado
a través del encuentro, la experimentacion y la indagacion con las artes visuales, la cual se
reconoce como un aspecto fundamental para interpretar metodolégicamente la
construccion de instrumentos para mirar y fortalecer sus propios lugares de enunciacion.

El objetivo de este Diplomado es fortalecer las practicas de los procesos de formacion
desarrollados en contextos y regiones particulares en el marco de la educacion artistica,



mediante la creacién conjunta de modos de construccion de comunidad, abordaje de
medios y creacion de estrategias de mutua visibilizacion para las practicas concretas de lo
pedagdgico en el Arte. Sus objetivos especificos son generar un espacio para el fomento
del encuentro, el mutuo reconocimiento y la creacion de redes en comunidades artisticas y
pedagdgicas; desplegar un espacio para poner en comun diferentes herramientas, modos
de hacer y modos de mostrar procesos creativos resonantes con practicas pedagdgicas y
procesos formativos en Arte; y desarrollar un proyecto transversal a todo el programa con
aplicacion en los contextos y situaciones particulares de aula, proceso formativo,
experiencia pedagogica, gestion comunitaria y otros procesos vinculados a la Educacion
Artistica.

El diplomado se dividio en cinco médulos:

1) Mobdulo 1: Cartografia situacional: Este modulo invitd al grupo de participantes a
cartografiar(se) en relacién con un contexto que consideren cotidiano y compartido.
Desde preguntas orientadoras como ¢cudl es la forma de aparecer? o ¢desde
donde es narrado?, se busca elaborar un relato que sea simultaneamente personal
y colectivo, en el que se enuncien las situaciones y sus correspondientes modos del
guehacer pedagdégico en artes. Se invitd a los participantes a considerarse como
una ‘comunidad inventada’ que se permite imaginar desde diferentes
aproximaciones de la poética un mapa de elaboraciéon propia, que puede ser
simultdneamente punto de partida o de llegada.

2) Modulo 2: Llevar al cuerpo, ir al cuerpo: Este mddulo parti6 de una concepcién del
cuerpo como un fendmeno afectivo, afectado y que afecta el mundo, proponiendo
estas preguntas orientadoras: ¢,qué puede un cuerpo? ¢,cdmo son las tecnologias
del cuidado del cuerpo, el propio, el de los demas y el colectivo? ¢,coOmo se organiza
un cuerpo? ¢ de qué se trata escuchar al cuerpo? ¢ qué del cuerpo nutre y da forma
a la experiencia pedagégica? Asi, se activo la escucha corporal, la consciencia del
soma, el auto-cuidado y el cuidado del entorno desde diferentes estrategias, rutas y
aproximaciones; propiciando el movimiento y llevando a reorganizaciones y a
posibilidades expresivas para permitir activar desde la materialidad mas inmediata
gestualidades urgentes y emergentes, y posibilidades en el entorno.

3) Mdbdulo 3: Hibridar las imagenes: Este mddulo se centrd en la produccion
imagenes, bien sea analdgicas, digitales o graficas surgidas de una reflexién en
torno al concepto de la hibridacién con medios como lo fotogréfico o lo grafico. Se
buscé interrogar los roles de la imagen como fendmeno en la actualidad, para
intentar dar cuenta de medios que estan en constante evolucion, que se hibridan y
son hibridos por naturaleza. Lo anterior articulado a una revision a la particularidad
de los contextos, abordando relatos y narrativas colectivas e individuales: ¢ Qué es
la cualidad hibrida de la imagen? ¢ Qué sentidos estan contenidos en la creacion
de imagenes, en sus réplicas, atesoramientos, colecciones, asi como en las
acciones de desecharla, considerarla obsoleta, destruirla? ¢ Qué pensamiento es
posible sobre la imagen hibrida, mas alla de sus procesos y sus equipamientos
tecnolégicos? Estas preguntas buscaron desatar un pensamiento colectivo,
centrado en la interdisciplinariedad de los medios.

4) Modulo 4: Espejos: red y colaboracion: Este médulo buscé trabajar en la idea de
red, desarrollando propuestas visuales que dialoguen en forma y contenido con
herramientas y tecnologias de comunicacion aplicadas a proyectos artisticos con



5)

el proposito de promover la construccion de comunidad de formadores-artistas,
para el reconocimiento reciproco y el tejido de lazos sensibles, practicos y
artisticos. Partiendo de preguntas incluyendo ¢ como se documentan las practicas
artisticas y los procesos pedagdgicos? ¢ de qué forma interpretar archivo de los
procesos propios para poner en valor lo que se sabe, se hace, se indaga? ¢c6mo
imaginar y crear redes de formadores locales donde se pueda cultivar un
reconocimiento y reflejo mutuo?, este médulo se propuso como un puente desde
esas preguntas y la relacion que se puede enlazar con herramientas del arte
digital, de las tecnologias de la informacién y comunicacion y las practicas
situadas, acudiendo a referentes de practicas artisticas coautorales, colectivas,
colaborativas u otras. Las actividades se orientaron hacia la creacién de principios
de cooperacioén entre los participantes.

Modulo 5: Pedagogias “aqui y para nosotros” (médulo transversal): Este fue un
mddulo de acompafiamiento fragmentado en cuatro momentos del diplomado, en
el inicio, en la mitad y en el cierre. Se concibié como un tiempo y espacio dedicado
a la formacion de conciencia reflexiva sobre los afectos que se fueron movilizando
en el desarrollo del diplomado. Desde alli se despleg6 un aparato conversacional,
evaluativo y también poiético, en el marco de la busqueda y la enunciacion de
preguntas pedagdgicas y de su articulacion a situaciones concretas desde las
practicas artisticas y la visualidad. ¢ Cuales son y como resuenan las ideas-fuerza
surgidas para cada quién? ¢ Como traducir, trasplantar, contrabandear estas
ideas-fuerza a la praxis artistica, pedagdgica y a la visualidad? Se combinaron
modalidades presenciales y remotas de encuentro.

Se determiné que el diplomado se realizaria en 7 municipios: Mocoa, San Andrés,
Pereira, Yopal, Valledupar, Bucaramanga e Inirida, con una base de 105 participantes, 15
por municipio.

En total se programaron 120 horas de formacién, con 36 horas para el modulo transversal
(24 horas presenciales y 12 horas remotas); y 21 horas presenciales para cada uno de los
otros cuatro modulos, en cada municipio. En total se realizaron 24 sesiones, en el
transcurso de cinco semanas, de la siguiente manera:

1)

2)

3)

4)

Semana 1: Médulo 1: Cartografia situacional: cuatro sesiones presenciales en
cada municipio: dos sesiones de 3 horas, una de 8 horas, otra de 7 horas. Médulo
5: Pedagogias “aqui y para nosotros” (médulo transversal). una sesion virtual de 4
horas.

Semana 2: Médulo 2: Llevar al cuerpo, ir al cuerpo: cuatro sesiones presenciales
en cada municipio: dos sesiones de 3 horas, una de 8 horas, otra de 7 horas.
Médulo 5: (mddulo transversal): una sesién virtual de 4 horas.

Semana 3: Mdédulo 3: Hibridar las imagenes: cuatro sesiones presenciales en cada
municipio: dos sesiones de 3 horas, una de 8 horas, otra de 7 horas. Mdodulo 5:
Pedagogias “aqui y para nosotros” (médulo transversal): una sesion virtual de 4
horas.

Semana 4: Médulo 4: Espejos: red y colaboracion: cuatro sesiones presenciales
en cada municipio: dos sesiones de 3 horas, una de 8 horas, otra de 7 horas.
Modulo 5: Pedagogias “aqui y para nosotros” (médulo transversal): una sesion
virtual de 4 horas.



5) Semana 5: Médulo 5: Pedagogias “aqui y para nosotros” (médulo transversal):
cuatro sesiones presenciales en cada municipio: dos sesiones de 3 horas, una de
8 horas, otra de 6 horas.

Las fechas de ejecucion fueron las siguientes:

Mocoa
Semana 1: 1 al5 de Semana 2: 8 al 12 de Semana 3: 15 al 19 de
noviembre noviembre noviembre
- Modulo 5: - Mébdulo 5: - Modulo 5:

Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(mddulo transversal)
(virtual): 1 de
noviembre

- Modulo 1:
Cartografia
situacional
(presencial): 2 a5
de noviembre

Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(mddulo transversal)
(virtual): 8 de
noviembre

- Mddulo 2: Llevar al
cuerpo, ir al cuerpo
(presencial): 9 al 12
de noviembre

Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(mddulo transversal)
(virtual): 15 de
noviembre

- Modulo 3: Hibridar
las imagenes
(presencial): 16 al
19 de noviembre

Semana 4: 22 al 26 de
noviembre
- Modulo 5:
Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(médulo transversal)
(virtual): 22 de
noviembre
- Mdbdulo 4: Espejos:

Semana 4: 30 de

noviembre al 3 de

diciembre

- Mdodulo 5:

Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(médulo transversal)
(presencial): 30 de
noviembre al 3 de

red y colaboracion: diciembre
Hibridar las
imagenes
(presencial): 23 al
26 de noviembre:
Pereira
Semana 1: 1 al 5 de Semana 2: 8 al 12 de Semana 3: 15 al 19 de
noviembre noviembre noviembre
- Modulo 5: - Modulo 5: - Modulo 5:

Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(médulo transversal)
(virtual): 1 de
noviembre

- Modulo 1:
Cartografia
situacional

Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(médulo transversal)
(virtual): 8 de
noviembre

- Modulo 2: Llevar al
cuerpo, ir al cuerpo

Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(mo6dulo transversal)
(virtual): 15 de
noviembre

- Modulo 3: Hibridar
las imagenes




(presencial): 2 a5
de noviembre

(presencial): 9 al 12
de noviembre

(presencial): 16 al
19 de noviembre

Semana 4: 22 al 26 de
noviembre
- Mdbdulo 5:
Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(mddulo transversal)
(virtual): 22 de
noviembre
- Modulo 4: Espejos:

Semana 4: 30 de

noviembre al 3 de

diciembre

- Modulo 5:

Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(modulo transversal)
(presencial): 30 de
noviembre al 3 de

red y colaboracién diciembre
(presencial): 23 al
26 de noviembre:
Yopal
Semana 1:1al5de Semana 2: 8 al 12 de Semana 3: 15 al 19 de
noviembre noviembre noviembre
- Mébdulo 5: - Médulo 5: - Modulo 5:

Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(mddulo transversal)
(virtual): 1 de
noviembre

- Modulo 1:
Cartografia
situacional
(presencial): 2 a5
de noviembre

Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(mddulo transversal)
(virtual): 8 de
noviembre

- Modulo 2: Llevar al
cuerpo, ir al cuerpo
(presencial): 9 al 12
de noviembre

Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(mddulo transversal)
(virtual): 15 de
noviembre

- Modulo 3: Hibridar
las imagenes
(presencial): 16 al
19 de noviembre

Semana 4: 22 al 26 de
noviembre
- Modulo 5:
Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(médulo transversal)
(virtual): 22 de
noviembre
- Mdbdulo 4: Espejos:

Semana 4: 30 de

noviembre al 3 de

diciembre

- Mdodulo 5:

Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(médulo transversal)
(presencial): 30 de
noviembre al 3 de

red y colaboracién diciembre
(presencial): 23 al
26 de noviembre:
Bucaramanga
Semana 1: 1 al 5 de Semana 2: 8 al 12 de Semana 3: 15 al 19 de
noviembre noviembre noviembre
- Modulo 5: - Modulo 5: - Modulo 5:

Pedagogias “aqui y

Pedagogias “aqui y

Pedagogias “aqui y




para nosotros”
(mddulo transversal)
(virtual): 1 de
noviembre

- Modulo 1:
Cartografia
situacional
(presencial): 2 a5
de noviembre

para nosotros”
(mddulo transversal)
(virtual): 8 de
noviembre

- Modulo 2: Llevar al
cuerpo, ir al cuerpo
(presencial): 9 al 12
de noviembre

para nosotros”
(mddulo transversal)
(virtual): 15 de
noviembre

- Modulo 3: Hibridar
las imagenes
(presencial): 16 al
19 de noviembre

Semana 4: 22 al 26 de
noviembre
- Mddulo 5:
Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(mddulo transversal)
(virtual): 22 de
noviembre
- Modulo 4: Espejos:

Semana 4: 30 de

noviembre al 3 de

diciembre

- Mdbdulo 5:

Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(mddulo transversal)
(presencial): 30 de
noviembre al 3 de

red y colaboracién diciembre
(presencial): 23 al
26 de noviembre:
Inirida
Semana 1:1al5 de Semana 2: 8 al 12 de Semana 3: 15 al 19 de
noviembre noviembre noviembre
- Modulo 5: - Modulo 5: - Modulo 5:

Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(médulo transversal)
(virtual): 1 de
noviembre

- Modulo 1:
Cartografia
situacional
(presencial): 2 a5
de noviembre

Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(médulo transversal)
(virtual): 8 de
noviembre

- Modulo 2: Llevar al
cuerpo, ir al cuerpo
(presencial): 9 al 12
de noviembre

Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(médulo transversal)
(virtual): 15 de
noviembre

- Modulo 3: Hibridar
las imagenes
(presencial): 16 al
19 de noviembre

Semana 4: 22 al 26 de
noviembre
- Modulo 5:
Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(médulo transversal)
(virtual): 22 de
noviembre
- Mdbdulo 4: Espejos:
red y colaboracion

Semana 4: 30 de

noviembre al 3 de

diciembre

- Mdbdulo 5:

Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(médulo transversal)
(presencial): 30 de
noviembre al 3 de
diciembre




(presencial): 23 al
26 de noviembre:

Valledupar
Semana 1: 1 de noviembre | Semana 2: 8 al 12 de Semana 3: 15 al 19 de
- Modulo 5: noviembre noviembre
Pedagogias “aqui y - Modulo 5: - Modulo 5:

para nosotros”
(mddulo transversal)
(virtual): 1 de
noviembre

Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(mddulo transversal)
(virtual): 8 de
noviembre

- Moddulo 2: Llevar al
cuerpo, ir al cuerpo
(presencial): 9 al 12
de noviembre

Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(mddulo transversal)
(virtual): 15 de
noviembre

- Modulo 3: Hibridar
las imagenes
(presencial): 16 al
19 de noviembre

Semana 4: 22 al 26 de
noviembre
- Mddulo 5:
Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(mddulo transversal)
(virtual): 22 de
noviembre
- Mdbdulo 4: Espejos:

Semana 4: 30 de

noviembre al 3 de

diciembre

- Modulo 5:

Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(médulo transversal)
(presencial): 30 de
noviembre al 3 de

Semana 6: 4 al 6 de
diciembre
- Modulo 1:
Cartografia
situacional
(presencial): 4 a 6
de diciembre

red y colaboracién diciembre
(presencial): 23 al
26 de noviembre:
San Andrés
Semana 1: 1 de noviembre | Semana 2: 8 al 12 de Semana 3: 15 al 19 de
- Modulo 5: noviembre noviembre
Pedagogias “aqui y - Modulo 5: - Mddulo 5:

para nosotros”
(médulo transversal)
(virtual): 1 de
noviembre

Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(médulo transversal)
(virtual): 8 de
noviembre

- Modulo 2: Llevar al
cuerpo, ir al cuerpo
(presencial): 9 al 12
de noviembre

Pedagogias “aqui y
para nosotros”
(médulo transversal)
(virtual): 15 de
noviembre

- Modulo 3: Hibridar
las imagenes
(presencial): 16 al
19 de noviembre

Semana 4: 22 al 26 de
noviembre
- Mdbdulo 5:
Pedagogias “aqui y
para nosotros”

Semana 4: 30 de
noviembre al 3 de
diciembre

- Modulo 5:

Pedagogias “aqui y

Semana 6: 6 al 11 de
diciembre
- Modulo 1:
Cartografia
situacional




(mddulo transversal) para nosotros” (presencial): 6 a 11

(virtual): 22 de (mddulo transversal) de diciembre
noviembre (presencial): 30 de

- Modulo 4: Espejos: noviembre al 3 de
red y colaboracién diciembre

(presencial): 23 al
26 de noviembre:

Concertacion con el area de Artes Visuales el plan de trabajo el cual debe contener: 1)
actividades a desarrollar, 2) breve resefia de los maestros nacionales, coordinadores
locales, asesores académicos y de los coordinadores en general, académicos y
regionales seleccionados, 3) mecanismos de concertacion y evaluacion de los procesos
de formacién, 4) Cronograma de actividades.

A la fecha de presentacion del presente informe, y con relacién a este compromiso
especifico, la Fundacion Arteria ha concertado con el Area de Artes Visuales el plan de
trabajo, que contiene todo lo concerniente a las actividades a desarrollar; los perfiles de
los maestros nacionales, coordinadores locales, asesores académicos y de los
coordinadores en general, académicos y regionales seleccionados; los mecanismos de
concertacion y evaluacion de los procesos de formacion; y el cronograma de formacién
(Ver anexo en DESPLIEGUE 2.1.CONCERTACION DE CRONOGRAMA, MECANISMOS
DE EVALUACION, PERFILES DE PROFESIONALES VINCULADOS AL PROYECTO).

Para realizar la cualificacion académica del Diplomado “Espejos y Cartografias”, de 120
horas, y la certificacién de los participantes que cumplan con los requisitos académicos y
los compromisos de asistencia, la Fundacién Arteria, como entidad operadora de los
recursos del convenio, contraté a la Pontificia Universidad Javeriana, que presentd la
cualificacion académica del Diplomado “Espejos y cartografias”, y una propuesta de
estructura para su realizacién con un listado de profesores de la catedra y planta de la
Facultad de Artes para la implementacién del diplomado en las regiones (ANEXO 13.
CUALIFICACION ACADEMICA DEL DIPLOMADO “ESPEJOS Y CARTOGRAFIAS”).

Contratacion de los servicios profesionales de un coordinador general para el desarrollo
del diplomado “Espejos y Cartografias”:

Para asegurar el desarrollo del Diplomado “Espejos y Cartografias”, la Fundacion Arteria,
como entidad operadora de los recursos del convenio, contraté a Vanessa Vivas como
productora, ejerciendo el rol de coordinadora general, para realizar tareas de asistencia
técnica y acompafiamiento a las labores del equipo de produccion de la linea de
formacion.

Contratacion de los servicios profesionales de Siete (7) coordinadores locales regionales,
Treinta y Cinco (35) maestros nacionales expertos en procesos de formacion en Artes
plasticas vy Visuales para el desarrollo del diplomado “Espejos y Cartografias”.

1) Siete (7) pares locales fueron contratados para ejercer el rol de los coordinadores
locales, de la siguiente manera:



2)

f)

9)

Se contrat6 a Diego Gutiérrez Arias como par local, para apoyar y acompafar
la realizacion, produccién y ejecucién del Diplomado “Espejos y Cartografias”
en Yopal.

Se contraté a Néstor Rafael Alexander Arteaga Fajardo como par local, para
apoyar y acompafar la realizacion, produccion y ejecucion del Diplomado
“Espejos y Cartografias” en Mocoa.

Se contrat6é a Sandra Viloria Garcés como par local, para apoyar y acompanar
la realizacion, produccién y ejecucién del Diplomado “Espejos y Cartografias”
en San Andrés.

Se contrat6 a Dario Salazar como par local, para apoyar y acompaiiar la
realizacion, produccion y ejecucion del Diplomado “Espejos y Cartografias” en
Pereira.

Se contrat6 a Laura Paulina Alvarado como par local, para apoyar y
acompaniar la realizacion, produccioén y ejecucion del Diplomado “Espejos y
Cartografias” en Valledupar.

Se contraté a Walter Alonso Gomez Céspedes como par local, para apoyar y
acompanar la realizacion, produccion y ejecucion del Diplomado “Espejos y
Cartografias” en Bucaramanga.

Se contraté a Eduwin Enrique Rincon como par local, para apoyar y
acompanar la realizacion, produccion y ejecucion del Diplomado “Espejos y
Cartografias” en Inirida.

Maestros nacionales:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

Se contraté a Daniel Salamanca Nufez para ejecutar el Modulo 1: Cartografia
situacional, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias” en Pereira.
Se contrat6 a Luisa Fernanda Roa Franco para ejecutar el Médulo 1:
Cartografia situacional, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias” en
San Andrés.

Se contraté a Laura Carolina Wiesner Correa para ejecutar el Médulo 1:
Cartografia situacional, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias” en
Bucaramanga.

Se contraté a Lucia Parias Rojas para ejecutar el Médulo 1: Cartografia
situacional, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias” en Inirida.

Se contraté a Maria Camila Dugque Jamaica para ejecutar el Modulo 1:
Cartografia situacional, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias” en
Yopal.

Se contraté a Santiago Andrés Lemus Sanchez para ejecutar el M6dulo 1:
Cartografia situacional, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias” en
Valledupar.

Se contraté a Nicolas Leiva Townsend para ejecutar, en el marco del
Diplomado “Espejos y Cartografias”, el Médulo 1: Cartografia situacional en
Mocoa, y el Médulo 4: Espejos: red y colaboracién en Inirida.

Se contraté a Natalia Orozco Lucena para ejecutar el Médulo 2: Llevar al
cuerpo, ir al cuerpo, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias” en
Bucaramanga.

Se contraté a Oscar Mauricio Cortés Arenas para ejecutar el Médulo 2: Llevar
al cuerpo, ir al cuerpo, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias” en
Mocoa.



)

K)

p)

o))

Se contrat6 a Eloisa Jaramillo para ejecutar el Médulo 2: Llevar al cuerpo, ir al
cuerpo, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias” en Pereira.

Se contratd a German Gustavo Garzén Rodriguez para ejecutar el Modulo 2:
Llevar al cuerpo, ir al cuerpo, en el marco del Diplomado “Espejos y
Cartografias” en Inirida.

Se contraté a Manuel Alejandro Parra Sepulveda para ejecutar el Médulo 2:
Llevar al cuerpo, ir al cuerpo, en el marco del Diplomado “Espejos y
Cartografias” en San Andrés.

Se contraté a Margarita Romero Sanchez para ejecutar el Médulo 2: Llevar al
cuerpo, ir al cuerpo, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias” en
Valledupar.

Se contrat6 a Juliana Géngora Rojas para ejecutar el Médulo 2: Llevar al
cuerpo, ir al cuerpo, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias” en
Yopal.

Se contrat6 a Valentina Ruiz Becerra para ejecutar el Médulo 3: Hibridar las
imagenes, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias” en
Bucaramanga.

Se contraté a Wilson Alfredo Vargas Tamayo para ejecutar el Médulo 3:
Hibridar las imagenes, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias” en
Mocoa.

Se contratd a Eliana Ximena Velazquez Sanchez para ejecutar el Médulo 3:
Hibridar las imagenes, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias” en
Pereira.

Se contraté a Andrea Bibiana Rojas Gomez para ejecutar el Médulo 3: Hibridar
las imagenes, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias” en Inirida.
Se contraté a Diego Fernando Benavides Rodriguez para ejecutar el Médulo 3:
Hibridar las imagenes, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias” en
San Andrés.

Se contraté a Yomayra Puentes Rivera para ejecutar el Modulo 3: Hibridar las
imagenes, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias” en Yopal.

Se contraté a Humberto Junca para ejecutar el Médulo 3: Hibridar las
imagenes, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias” en Valledupar.
Se contraté a Nelson Javier Vera Guerrero para ejecutar el Modulo 4: Espejos:
red y colaboracion, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias” en
Yopal.

Se contraté a Alejandro Araque Mendoza para ejecutar el Médulo 4: Espejos:
red y colaboracion, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias” en
Mocoa.

Se contraté a Raquel Sol6rzano para ejecutar el Médulo 4: Espejos: red y
colaboracién, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias” en
Valledupar.

Se contraté a Ana Teresa Arciniégas Martinez para ejecutar el Médulo 4:
Espejos: red y colaboracion, en el marco del Diplomado “Espejos y
Cartografias” en Bucaramanga.

Se contraté a Lynda Evlyn Torres Osorio para ejecutar el Modulo 4: Espejos:
red y colaboracién, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias” en
Pereira.



aa) Se contraté a Simén Pedro Ortega Cortés para ejecutar el Modulo 4: Espejos:
red y colaboracioén, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias” en San
Andrés.

bb) Se contraté a Sylvia Juliana Suarez Segura para ejecutar el Modulo 5:
Pedagogias “aqui y para nosotros” (moédulo transversal), en el marco del
Diplomado “Espejos y Cartografias” en Bucaramanga.

cc) Se contratd a Andrés Gaitan para ejecutar el Modulo 5: Pedagogias “aqui y
para nosotros” (modulo transversal), en el marco del Diplomado “Espejos y
Cartografias” en Pereira.

dd) Se contraté a Manuel Santana para ejecutar el Médulo 5: Pedagogias “aqui y
para nosotros” (modulo transversal), en el marco del Diplomado “Espejos y
Cartografias” en Valledupar.

ee) Se contratdé a Ana Maria Lozano Rocha para ejecutar, en el marco del
Diplomado “Espejos y Cartografias”, el Médulo 5: Pedagogias “aqui y para
nosotros” (mddulo transversal) en Mocoa, y una sesion virtual.

ff) Se contratd a Sonia Alexandra Barbosa Ortiz para ejecutar, en el marco del
Diplomado “Espejos y Cartografias”, el Médulo 5: Pedagogias “aqui y para
nosotros” (médulo transversal) en Inirida, y una sesién virtual.

gg) Se contraté a Moénica Marcell Romero Sanchez para ejecutar, en el marco del
Diplomado “Espejos y Cartografias”, el Médulo 5: Pedagogias “aqui y para
nosotros” (médulo transversal) en San Andrés, y una sesion virtual.

hh) Se contraté a Milena Barén Barefio para ejecutar, en el marco del Diplomado
“Espejos y Cartografias”, el Médulo 5: Pedagogias “aqui y para nosotros”
(médulo transversal) en Yopal, y una sesion virtual.

Contratacion de los servicios profesionales de un (1) director audiovisual nacional y cuatro
(4) realizadores por region (1 gaffer, 1 productor, 1 videografo y 1 sonidista), en
concertacion con el area de Artes Visuales de la Direccion de Artes.

La Fundacion Arteria y el Area de Artes Visuales de la Direccion de Artes del Ministerio de
Las Culturas, Las Artes y Los Saberes concertaron la reduccion de los equipos
audiovisuales previstos, en vista de que no fue posible contratar realizadores audiovisuales
para cada una de las regiones priorizadas, pasando de cuatro (4) realizadores
audiovisuales por region a tres (3) realizadores audiovisuales para las siete regiones
priorizadas, incluyendo dentro de sus obligaciones contractuales “conformar un equipo que
incluya minimo un camarégrafo y un sonidista”, y suministrando el hospedaje, alimentacion
y desplazamiento para asegurar el registro audiovisual en cada una de las regiones
priorizadas. Adicionalmente, la Fundacion Arteria y el Area de Artes Visuales de la Direccién
de Artes del Ministerio de Las Culturas, Las Artes y Los Saberes concertaron la contratacion
de un editor de videos para realizar la post-producciéon del material de registro del
Diplomado “Espejos y Cartografias” de las siete regiones priorizadas.

1) Se contraté a David Escobar Parra como director nacional de registro audiovisual y
memoria, para disefiar el concepto para el registro audiovisual y memoria del
Diplomado “Espejos y Cartografias” y coordinar equipos de produccién audiovisual
en campo.

2) Se contraté a Jose Leonardo Rueda Alvarez para conformar el equipo, disefiar,
planear y coordinar el registro audiovisual en Bucaramanga, en el marco del



Diplomado “Espejos y Cartografias”. El equipo de Jose Leonardo Rueda Alvarez
estuvo conformado por Héctor Daniel Hernandez Gomez y Erick Rolando Angarita
Romero.

3) Se contratd a Alberto Bricefio para conformar el equipo, disefiar, planear y
coordinar el registro audiovisual en Pereira, en el marco del Diplomado “Espejos y
Cartografias”.

4) Se contratd a Felipe Restrepo Giraldo para conformar el equipo, disefiar, planeary
coordinar el registro audiovisual en Yopal, Valledupar, San Andrés, Mocoa e
Inirida, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias”. El equipo de Felipe
Restrepo estuvo conformado por Juan Pablo Silva para el registro audiovisual en
Yopal y San Andrés; Sebastian Alarcon en Inirida; David Stiven Morales y David
Esteban Sanchez para el registro audiovisual en Valledupar; y Jairo Palacio Villa'y
David Rendon para el registro audiovisual en Mocoa.

5) Se contraté a 1 Publicidad para realizar la post-produccion de material de memoria
y registro del Diplomado “Espejos y Cartografias” de las siete regiones priorizadas.

(Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y
LOGISTICA NECESARIA)

Seleccién de los Coordinadores, Maestros y/o realizadores audiovisuales que se
requieran, teniendo en cuenta las recomendaciones de cambio.

La Fundacion Arteria seleccion6 a los laboratoristas y realizadores audiovisuales
contratados en concertacion con el Area de Artes Visuales de la Direccion de Artes. Los
maestros fueron seleccionados con base en listado de profesores de la catedra y planta de
la Facultad de Artes entregado por la Pontificia Universidad Javeriana, tras la evaluacion
de sus perfiles (ANEXO 14. PROPUESTA ESTRUCTURA Y PROFESORES
DIPLOMADOQ). En los casos en los cuales se presentaron inconvenientes para la
vinculacion de los maestros, se siguieron las recomendaciones de cambio para contratar al
personal idéneo de reemplazo (Ver anexo en DESPLIEGUE 2.1.CONCERTACION DE
CRONOGRAMA, MECANISMOS DE EVALUACION, PERFILES DE PROFESIONALES
VINCULADOS AL PROYECTO).

Generacion de mecanismos que garanticen la participacion de minimo 15 estudiantes, en
cada una de las regiones: Mocoa, San Andrés, Pereira, Yopal, Valledupar, Bucaramanga
e Inirida:

Para garantizar la participacion de minimo 15 asistentes de la poblacién objetivo en cada
region priorizada, disefaron piezas gréaficas, que fueron divulgadas por las redes sociales
del Area de Artes Visuales de la Direccion de Artes y de Periédico Arteria, para invitar a
artistas y formadores en arte en cada una de las regiones: Mocoa, San Andrés, Pereira,
Yopal, Valledupar, Bucaramanga e Inirida (Ver anexo en DESPLIEGUE APORTES EN
ESPECIE CMC 4128-23). La Fundacion Arteria también asegurd la generacion de
mecanismos y estrategias pedagdgicas que garantizan la participacion de las personas en
los procesos de formacion.

En el caso de los procesos desarrollados en San Andrés, para el momento en el que
acontecieron los médulos, se estaban presentando fuertes inconvenientes relacionados con
el clima, y la situacion ambiental en la isla. Mismos que llevaron a que la participacion en
esta region fuera menor a la esperada. A través del comité técnico del convenio de



asociacion se determiné reforzar las actividades de difusion, con el &nimo de contar con
mas participacion, sin embargo y a pesar de que estas acciones de divulgacion
incrementaron, primo la necesidad vital de los islefios por resguardar su integridad, decisién
gue fue acatada y respetada dentro del comité técnico.

(ANEXO 15. MECANISMOS Y ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS DIPLOMADO)

Ante la baja participacion en la primera sesion del diplomado en San Andrés, la Fundacion
Arteria y el Area de Artes Visuales de la Direccion de Artes hicieron un comité extraordinario
para evaluar medidas para incrementar la asistencia al diplomado, contemplando medidas
como realizarlo en otra ciudad, ofrecer un auxilio de transporte y alimentacion a los
participantes, y ponerse en contacto con Secretarias y otras entidades de la region, para
incentivar las inscripciones en esta region, priorizandolos en esta medida para ampliar el
alcance de la convocatoria. A pesar de estos esfuerzos, la asistencia al diplomado se
mantuvo baja.

En total, hubo 148 personas inscritas y 85 participantes de la poblacién objetivo a los
diplomados en las distintas regiones donde se realizaron, de las cuales 7 personas
asistieron al diplomado en Mocoa, 2 en San Andrés, 13 en Pereira, 19 en Yopal, 7 en
Valledupar, 19 en Bucaramanga, y 18 en Inirida (Ver anexos en DESPLIEGUE
2.5.REGISTRO ESTADISTICO DEL PUBLICO A LOS EVENTOS REALIZADOS EN EL
DESARROLLO DEL CONVENIO y 2.14.LISTAS DE ASISTENCIA SISTEMATIZADAS Y
BASE DE DATOS ACTUALIZADA).

Suministro de hospedaje, alimentacion, poliza, materiales, reqgistro audiovisual y auxilios
de desplazamiento, para la realizacion de la sesion presencial del Diplomado ‘Espejos y
Cartografias’ en Siete (7) sedes diferentes:

La Fundacion Arteria, como entidad operadora de los recursos del convenio, suministro el
hospedaje, alimentacion, pdliza, materiales, registro audiovisual y auxilios de
desplazamiento para la realizacion del Diplomado ‘Espejos y Cartografias’ en cada una de
las regiones priorizadas, de la siguiente manera:

1) Desplazamiento, gastos de participacion y hospedaje de maestros y equipos
audiovisuales:

a) Se compraron los tiquetes aéreos, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de Daniel Salamanca Nufiez en Pereira, Laura Carolina Wiesner
Correa en Bucaramanga, Lucia Parias Rojas en Inirida, Maria Camila Duque
Jamaica en Yopal, y los gastos de participacion de Nicolas Leyva Townsend en
Mocoa, para la realizacién del Médulo 1: Cartografia situacional, en el marco
del Diplomado “Espejos y Cartografias”, del 2 al 5 de noviembre.

b) Se compraron los tiquetes aéreos, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de Luisa Fernanda Roa en San Andrés del 7 al 10 de diciembre; y
de Santiago Lemus en Valledupar del , para la realizacion del Médulo 1:
Cartografia situacional, en el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias”,
del 3 al 6 de diciembre.

c) Se compraron los tiquetes aéreos, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de Natalia Orozco Lucena en Bucaramanga, Oscar Mauricio Cortés
Arenas en Mocoa, Eloisa Jaramillo en Pereira, German Gustavo Garzon
Rodriguez en Inirida, Manuel Alejandro Parra Sepulveda en San Andrés,



2)

d)

f)

9)

h)

Margarita Romero Sanchez en Valledupar, y Juliana Géngora Rojas en Yopal,
para la realizacion del Médulo 2: Llevar al cuerpo, ir al cuerpo, en el marco del
Diplomado “Espejos y Cartografias”, del 8 al 13 de noviembre.

Se compraron los tiquetes aéreos, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de Valentina Ruiz Becerra en Bucaramanga, Wilson Alfredo Vargas
Tamayo en Mocoa, Eliana Ximena Veldzquez Sanchez en Pereira, Andrea
Bibiana Rojas Gémez en Inirida, Diego Fernando Benavides Rodriguez en San
Andrés, Yomayra Puentes Rivera en Yopal, y Humberto Junca en Valledupar,
para la realizacion del Modulo 3: Hibridar las imagenes, en el marco del
Diplomado “Espejos y Cartografias”, del 15 al 20 de noviembre.

Se compraron los tiquetes aéreos, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de Felipe Hernando Restrepo Giraldo y Juan Pablo Silva Quirdz,
parte del equipo audiovisual, para realizar el registro audiovisual en Yopal, de
las actividades del Médulo 3: Hibridar las imagenes, en el marco del Diplomado
“Espejos y Cartografias”, del 18 al 19 de noviembre.

Se compraron los tiquetes aéreos, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de Nelson Javier Vera Guerrero en Yopal, Alejandro Araque
Mendoza en Mocoa, Raquel Sol6rzano en Valledupar, Ana Teresa Arciniégas
Martinez en Bucaramanga, Lynda Evlyn Torres Osorio en Pereira, Simon
Pedro Ortega Cortés en San Andrés, Nicolas Leyva Townsend en Inirida, para
la realizacion del MAdulo 4: Espejos: red y colaboracion, en el marco del
Diplomado “Espejos y Cartografias”, del 17 al 27 de noviembre.

Se compraron los tiquetes aéreos, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de Felipe Restrepo y Juan Pablo Silva, en San Andrés y en Yopal;
Felipe Restrepo y Sebastian Alarcén en Inirida; David Stiven Morales Aguirre y
David Esteban Sanchez Avila, en Valledupar; Jairo Palacio Villa y David
Renddn, en Mocoa; parte del equipo audiovisual, para realizar el registro
audiovisual de las actividades de los médulos 4: Espejos: red y colaboracién y
5: Pedagogias “aqui y para nosotros”, en el marco del Diplomado “Espejos y
Cartografias”, del 24 de noviembre al 3 de diciembre.

Se compraron los tiquetes aéreos, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de Sylvia Juliana Suarez Segura en Bucaramanga, Andrés Gaitan
en Pereira, Manuel Santana en Valledupar, Ana Maria Lozano Rocha en
Mocoa, Sonia Alexandra Barbosa Ortiz en Inirida, Ménica Marcell Romero
Sanchez en San Andrés, y Milena Barén Barefio en Yopal, para la realizacion
del Médulo 5: Pedagogias “aqui y para nosotros” (médulo transversal), en el
marco del Diplomado “Espejos y Cartografias”, del 30 de noviembre al 4 de
diciembre.

Alimentacion:

a)

b)

Se contraté a Andrés Mauricio Pérez (Cappricho Helados) para ofrecer el
servicio de alimentacién, almuerzos, refrigerios y estacion de café a los
participantes del Diplomado “Espejos y Cartografias” en Inirida del 14 de
noviembre al 3 de diciembre.

Se contrat6é a Yeiny Daliana Sierra (Buenprovecho Cafeteria y Restaurante)
para ofrecer el servicio de alimentacién, almuerzos, refrigerios y estaciéon de
café a los participantes del Diplomado “Espejos y Cartografias” en Mocoa del
14 de noviembre al 3 de diciembre.



c) Se contraté a Omar Avila (Santander Colonial) para ofrecer el servicio de
almuerzos a los participantes del Diplomado “Espejos y Cartografias” en
Bucaramanga del 14 de noviembre al 3 de diciembre.

d) Se contraté a la Fundacion para el Desarrollo de la Ciudad para ofrecer el
servicio de refrigerios y estacion de café a los participantes del Diplomado
“Espejos y Cartografias” en Bucaramanga del 14 de noviembre al 3 de
diciembre.

e) Se contratdé a Ana Maria Pacheco Salcedo para ofrecer el servicio de
alimentacion, almuerzos, refrigerios y estacion de café a los participantes del
Diplomado “Espejos y Cartografias” en Yopal del 15 de noviembre al 10 de
diciembre.

f) Se contraté a Refrigerios y Servicios SAS para ofrecer el servicio de
alimentacion, almuerzos, refrigerios y estacion de café a los participantes del
Diplomado “Espejos y Cartografias” en Pereira del 14 de noviembre al 3 de
diciembre.

g) Se contratdé a Mauricio L6pez (Terraza Mauricio’s) para ofrecer el servicio de
alimentacion y refrigerios a los participantes del Diplomado “Espejos y
Cartografias” en San Andrés del 23 de noviembre al 10 de diciembre.

3) Materiales:

a) Se entreg6 una caja menor a Alejandro Araque Mendoza, maestro, para
realizar la compra de los materiales e insumos necesarios para el desarrollo de
las actividades relacionadas con el Médulo 4: Espejos: red y colaboracién, en
el marco del Diplomado “Espejos y Cartografias” en Mocoa.

4) Sede del diplomado:

a) Se contrato a Inversiones Aguiar para disponer de un salon en el Hotel
Portofino Caribe, para la realizacion de 10 sesiones del Diplomado “Espejos y
Cartografias” en San Andrés, del 16 de noviembre al 10 de diciembre.

(Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y
LOGISTICA NECESARIA)

Reqistro audiovisual:

La Fundacién Arteria, como entidad operadora de los recursos del convenio, garantizé la
contratacion del equipo humano y la logistica necesaria para asegurar el registro
audiovisual en cada una de las regiones donde se desarrollé el Diplomado ‘Espejos y
Cartografias’, de la siguiente manera:

1) David Escobar Parra disefié el concepto para el registro y memoria del proceso del
Diplomado ‘Espejos y Cartografias’, coordiné los equipos de produccion
audiovisual en campo para su correcta ejecucion, y entregé el registro audiovisual
para posproduccion.

2) Jose Leonardo Rueda Alvarez, junto con su equipo conformado por Héctor Daniel
Hernandez Gomez y Erick Rolando Angarita Romero, realizé el registro
audiovisual de los modulos "Cartografia Situacional" y "Llevar al Cuerpo, Ir al
Cuerpo" del Diplomado ‘Espejos y Cartografias’ en Bucaramanga.

3) Alberto Bricefio, junto con su equipo, realizé el registro audiovisual de los médulos
"Cartografia Situacional" y "Llevar al Cuerpo, Ir al Cuerpo" del Diplomado ‘Espejos
y Cartografias’ en Pereira.



4) Felipe Restrepo Giraldo, junto con su equipo conformado por Juan Pablo Silva,
realizo el registro audiovisual del médulo "Espejos: red y colaboracion" del
Diplomado ‘Espejos y Cartografias’ en San Andrés y en Yopal.

5) Felipe Restrepo Giraldo, junto con su equipo conformado por Sebastian Alarcén,
realizé el registro audiovisual del médulo "Pedagogias ‘aqui y para nosotros™ del
Diplomado ‘Espejos y Cartografias’ en Inirida.

6) David Stiven Morales y David Esteban Sanchez, parte del equipo conformado por
Felipe Restrepo Giraldo, realizaron el registro audiovisual del médulo "Espejos: red
y colaboracion" del Diplomado ‘Espejos y Cartografias’ en Valledupar.

7) Jairo Palacio Villay David Rendon, parte del equipo conformado por Felipe
Restrepo Giraldo, realizaron el registro audiovisual del médulo "Pedagogias ‘aqui y
para nosotros™ del Diplomado ‘Espejos y Cartografias’ en Mocoa.

8) 1 Publicidad SAS realiz6 la edicion del registro audiovisual y fotografico del
Diplomado ‘Espejos y Cartografias’ en Valledupar, Mocoa, Inirida, San Andrés,
Pereiray Yopal, a partir del material entregado por el Director de Memoria y
Registro.

(ANEXO 16. REGISTRO AUDIOVISUAL DIPLOMADO)

4. Espacio de Creaciéon “Un Monumento Posible, 6402 razones para no olvidar”

Planeacion, implementacion y sequimiento del espacio de creacion “Un Monumento
Posible, 6402 razones para no olvidar”

“Un Monumento Posible, 6402 Razones Para No Olvidar” se propuso como un espacio de
creacion colectiva para desarrollar un proceso de memoria en perspectiva de reparacion a
través de un abordaje artistico, orientado al desarrollo conceptual y prototipado de un
monumento en homenaje a los 6.402 casos de victimas de ejecuciones extrajudiciales.

El objeto de este espacio de creacion fue contribuir a la reparacion y dignificacion de las
victimas desde la dimension simbdlica como una medida de satisfaccion a partir de un
proceso de creacion colaborativa para la conceptualizacion, el disefio y prototipado de un
monumento en conmemoracién de las victimas de las 6.402 ejecuciones extrajudiciales
en Colombia, con la participacion de artistas, un equipo especializado y un grupo
delegado de la Asociacion de Madres de Falsos Positivos de Soacha y Bogota
(MAFAPO).

La poblacion participante de este laboratorio fueron representantes de la Asociaciéon de
Madres de Falsos Positivos de Soacha y Bogota (MAFAPO), equipo técnico
especializado, conferencistas, coordinadores, delegados de la Secretaria de Cultura de
Soacha, la Alcaldia de Soacha y el Ministerio de Cultura, sumando 30 personas en total ().

El espacio de creacion se llevd a cabo en tres fases; investigacion, conceptualizacion, y
disefio y prototipado, con diez sesiones durante el mes de septiembre (3 sesiones por
fase, mas una introductoria y un taller de atencién psicosocial dirigido al equipo de
trabajo), siguiendo la siguiente estructura:

1) Fase O: Introduccion:



2)

3)

4)

a)

b)

Dia 0 (jueves 31 de agosto): Taller de atencién psicosocial dirigido al equipo de
trabajo a cargo de la Unidad de Victimas (Ministerio de Cultura). Almuerzo
entre la mesa metodoldgica del espacio de creacion y MAFAPO (Centro
historico).

Dia 1 (viernes 1 de septiembre): Introduccion. Inauguracién del espacio de
creacion. Almuerzo. Presentacion del espacio de creacion, objetivos,
metodologia y cronograma. Presentacion de los integrantes del grupo de
trabajo, actividad situada.

Fase 1: Investigacion e ideacion.

a)

b)

Dia 2 (lunes 4 de septiembre): Arte, memoria, resistencias y colectividades.
Circulo de la palabra. Mesa de trabajo con todos los agentes convocados para
este lab. Coordinador y Laboratorista permanente Estefania Garcia y Edinson
Quifiones. Almuerzo. Mesa de trabajo con todos los agentes convocados para
este lab. Salida, recorridos.

Dia 3 (martes 5 de septiembre) : Arte, memoria, resistencias y colectividades.
Mesa de trabajo Estefania Garcia y Edinson Quifiones. Almuerzo.

Dia 4 (viernes 8 de septiembre): Implicaciones politicas, sociales y culturales
gue tienen iniciativas que se dan en la reparacion simbdlica (UARIV).
Almuerzo. Presentacion: antecedentes artisticos y reparaciéon simbdlica (pares
locales y MAFAPO).

Fase 2: Conceptualizacion.

a)

b)

d)

Dia 5 (lunes 11 de septiembre). Proceso de conceptualizacion. Taller teérico
practico (Juan Fernando Herran). Almuerzo. Mesa de trabajo, reflexiones,
situar lo aprendido. A cargo de los tutores (Estefania Garcia y Edinson
Quifiones).

Dia 6 (miércoles 13 de septiembre). Proceso de conceptualizacion (Estefania
Garcia y Edinson Quifiones). Almuerzo. Mesa de trabajo, reflexiones, situar lo
aprendido. A cargo de los tutores (Estefania Garcia y Edinson Quifiones).
Dia 6.5 (jueves 14 de septiembre). Conferencia (José Alejandro Restrepo y
Lucia Gonzéalez). Almuerzo.

Dia 7 (viernes 15 de septiembre). Proceso de conceptualizacién (Antonio
Yemail y Ana Maria Montenegro). Almuerzo. Mesa de trabajo, reflexiones,
situar lo aprendido. A cargo de los tutores (Roberto Uribe, Leyla Cardenas y
Carolina Fandifio).

Fase 3: Disefio y prototipado.

a)

b)

Dia 8 (lunes 18 de septiembre). Mesa de trabajo, primera version de prototipo
(Antonio Yemail, Roberto Uribe y Ana Maria Montenegro). Almuerzo. Mesa de
trabajo, primera version de prototipo (Roberto Uribe, Leyla Cardenas y Carolina
Fandifo).

Dia 9 (miércoles 20 de septiembre). Mesa de trabajo, segunda versién de
prototipo (Antonio Yemail y Ana Maria Montenegro). Almuerzo. Mesa de
trabajo, segunda version de prototipo (Roberto Uribe, Leyla Cardenas y
Carolina Fandifio).

Dia 10 (viernes 22 de septiembre). Entrega prototipo (Antonio Yemail y Ana
Maria Montenegro). Almuerzo. Votaciones prototipo. Lectura transversal de
trabajos, organizacion de elementos a destacar y por el que se conceptualizé
el proyecto. Dibujos, maquetas y prototipos votados. Exposicion de reflexiones



por parte de MAFAPO. Muestra de compendio de resultados a funcionarios
pertinentes (Entrega de muestras del proceso y resultados al ministerio para su
conservacion y correcto almacenamiento).

Realizacién de las actividades para el reconocimiento a las madres de Soacha, con el
aporte desde su experiencia de vida para la creacion del monumento

La Fundacion Arteria, como entidad operadora de los recursos del convenio, aseguro la
realizacion de las actividades planteadas para el espacio de creacion colectiva de “Un
Monumento Posible, 6402 Razones Para No Olvidar”, garantizando una amplia
participacion de representantes de la Asociacion de Madres de Falsos Positivos de
Soacha y Bogota (MAFAPO), de forma tal que el monumento abarcara los aportes desde
sus experiencias de vida, contribuyendo a la reparacion y dignificacién de las victimas
desde la dimensién simbdlica como una medida de satisfaccion.

(ANEXO 17. BITACORAS Y AUDIOS MADRES DE SOACHA)

Contratacién del equipo humano necesario para la realizacion del espacio de creacion “Un

Monumento Posible, 6402 razones para no olvidar”

1) Coordinador/Productor:

a) Se contratd a Luis Fernando Hernandez Mellizo para realizar la coordinacion
de los procesos metodolégicos y pedagdégicos, garantizando la correcta
ejecucion del espacio de creacion “Un Monumento Posible, 6402 razones para
no olvidar”. Posteriormente se volvio a contratar a Luis Fernando Hernandez
Mellizo para apoyar la gestion, produccién y ejecucion de los eventos de
muestra de resultados y entrega de maqueta del espacio de creacion “Un
Monumento Posible, 6402 razones para no olvidar”.

2) Pares locales:

a) Se contratd a Juan Carlos Millan Gutiérrez como par local, para apoyar y
acompanfar la realizacion, produccion y ejecucion del espacio de creacion
proyecto “Un Monumento Posible, 6402 razones para no olvidar”.

b) Se contratd a Ivan Dario Berrio Toscano como par local, para apoyar y
acompanfar la realizacion, produccion y ejecucion del espacio de creacion
proyecto “Un Monumento Posible, 6402 razones para no olvidar”.

c) Se contratdé a Johan Alexander Forero Medina como par local, para apoyar y
acompanfar la realizacion, produccion y ejecucion del espacio de creacion
proyecto “Un Monumento Posible, 6402 razones para no olvidar”.

3) Laboratoristas/Talleristas/Conferencistas:

a) Se contratd a Estefania Garcia Pineda para realizar el disefio y la ejecucién del
contenido y la metodologia de un plan pedagdgico para el espacio de creacién
“Un Monumento Posible, 6402 razones para no olvidar”.

b) Se contratd a Edinson Javier Quifiones Falla para realizar el disefio y la
ejecucion del contenido y la metodologia de un plan pedagdgico para el
espacio de creacion “Un Monumento Posible, 6402 razones para no olvidar”.

c) Se contratd a Antonio Ernesto Yemail Cortés (Yemail Arquitectura) para
realizar el disefio y la ejecuciéon del contenido y la metodologia de un plan
pedagdgico para el espacio de creacion “Un Monumento Posible, 6402
razones para no olvidar”. Posteriormente se volvio a contratar a Antonio



4)

5)

6)

Ernesto Yemail Cortés (Yemail Arquitectura) para realizar la conceptualizacion
artistica y arquitecténica del proyecto “Un Monumento Posible, 6402 razones
para no olvidar”.

d) Se contraté a Ana Maria Montenegro Jaramillo para realizar el disefio y la
ejecucion del contenido y la metodologia de un plan pedagégico para el
espacio de creacion “Un Monumento Posible, 6402 razones para no olvidar”.

e) Se contratd a José Alejandro Restrepo para elaborar y ejecutar una
conferencia en el marco del espacio de creacion “Un Monumento Posible, 6402
razones para no olvidar”.

f) Se contraté a Juan Fernando Herran para disefiar y ejecutar un taller en el
marco del espacio de creacién “Un Monumento Posible, 6402 razones para no
olvidar”.

g) Se contratdé a Roberto Uribe para disefiar y ejecutar un taller en el marco del
espacio de creacion “Un Monumento Posible, 6402 razones para no olvidar”.

h) Se contraté a Carolina Fandifio para disefiar y ejecutar un taller en el marco del
espacio de creacion “Un Monumento Posible, 6402 razones para no olvidar”.

i) Se contrat6é a Leyla Cardenas para disefiar y ejecutar un taller en el marco del
espacio de creacion “Un Monumento Posible, 6402 razones para no olvidar”.

j) Se contrat6é a Lucia Gonzalez para elaborar y ejecutar una conferencia en el
marco del espacio de creaciéon “Un Monumento Posible, 6402 razones para no
olvidar”.

Representantes de la Asociacién de Madres de Falsos Positivos de Soacha y

Bogota (MAFAPQ):

a) Se contratd a la Fundacién Madres Falsos Positivos Soacha y Bogota
(MAFAPOQO) para garantizar la participacion de 9 integrantes de la asociacion
MAFAPO en las actividades desarrolladas en el marco del espacio de creacion
“Un Monumento Posible, 6402 razones para no olvidar”.

Publicacion y edicién de videos:

a) Se adquirié el servicio de Juan Nicolas Donoso para la correcién de estilo de
nueve mil palabras correspondientes al texto de la publicacion “Un Monumento
Posible, 6402 razones para no olvidar. Resultado del proceso de
conceptualizacion y creacion”.

b) Se contraté a Ciografos SAS para la impresion de 500 ejemplares de la
publicacion “Un Monumento Posible, 6402 razones para no olvidar. Resultado
del proceso de conceptualizaciéon y creacion”.

c) Se contratd a Carlos Tribifio para la edicion del registro audiovisual y
fotografico del espacio de creacion “Un Monumento Posible, 6402 razones
para no olvidar”.

Curador y montajistas:

a) Se contratd a Santiago Rueda para desarrollar un proyecto curatorial para la
exposicion y muestra de resultados del espacio de creacion “Un Monumento
Posible, 6402 razones para no olvidar”.

b) Se adquiri6 el servicio de Sandra Patricia Diaz para el montaje de la exposicion
y muestra de resultados del espacio de creacion “Un Monumento Posible, 6402
razones para no olvidar’.



c) Se adquiri6 el servicio de Ivan Navarro para el montaje de la exposicion y
muestra de resultados del espacio de creacion “Un Monumento Posible, 6402
razones para no olvidar”.

(Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y
LOGISTICA NECESARIA)

Generacion de mecanismos vy estrategias pedagogicas que garanticen la participacién de
las personas en el espacio de creacién:

La Fundacion Arteria asegur6 la generacion de mecanismos y estrategias pedagogicas en
el espacio de creacién colectiva de “Un Monumento Posible, 6402 Razones Para No
Olvidar” para garantizar una amplia participacion de las personas que hicieron parte del
espacio, alcanzando un total de 30 participantes (Ver anexos en DESPLIEGUE
2.5.REGISTRO ESTADISTICO DEL PUBLICO A LOS EVENTOS REALIZADOS EN EL
DESARROLLO DEL CONVENIO y 2.14.LISTAS DE ASISTENCIA SISTEMATIZADAS Y
BASE DE DATOS ACTUALIZADA).

(ANEXO 18. MECANISMOS Y ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS UN MONUMENTO
POSIBLE)

Generacion de mecanismos que garanticen el correcto desarrollo del espacio de creacién
en todas sus fases conceptualizacion, disefio y prototipado:

La Fundacion Arteria asegurdé la generacion de mecanismos en el espacio de creacion
colectiva de “Un Monumento Posible, 6402 Razones Para No Olvidar” para garantizar el
correcto desarrollo del espacio de creacidn en todas sus fases conceptualizacion, disefio
y prototipado (Ver anexo en DESPLIEGUE 2.1.CONCERTACION DE CRONOGRAMA,
MECANISMOS DE EVALUACION, PERFILES DE PROFESIONALES VINCULADOS AL
PROYECTO).

A partir de los resultados del espacio de creacion colectiva de “Un Monumento Posible,
6402 Razones Para No Olvidar’, la Fundacion Arteria garantizé la conceptualizacion
artistica y arquitecténica del proyecto “Un Monumento Posible, 6402 razones para no
olvidar”, junto con la gestion, produccion y ejecucion del evento de muestra de resultados
del espacio de creacién colectiva.

(ANEXO 19. PRODUCTOS Y RESULTADOS EVENTO UN MONUMENTO POSIBLE)

Suministro de hospedaje, alimentacidn, auxilios de desplazamiento y demas insumos para
la realizacion del espacio de creacion “Un Monumento Posible, 6402 razones para no
olvidar’ en Soacha:

La Fundacion Arteria, como entidad operadora de los recursos del convenio, suministro el
hospedaje, alimentacion, auxilios de desplazamiento y demas insumos para la realizaciéon
del espacio de creaciéon “Un Monumento Posible, 6402 razones para no olvidar” en
Soacha, de la siguiente manera:

1) Desplazamiento, gastos de participacion y hospedaje de las personas que hicieron
parte del espacio:



a) Se compraron los tiquetes aéreos y cubrieron los gastos de participacion de
Ivan Berrio, para local, para la ejecucion de las tareas de asistencia en el
espacio de creacion colectiva de “Un Monumento Posible, 6402 Razones Para
No Olvidar”, del 30 de agosto al 25 de septiembre; y para la participacion en la
actividad de cierre del espacio, del 1 al 3 de octubre.

b) Se compraron los tiquetes aéreos y hospedaje de Estefania Garcia Pineda,
laboratorista, para desarrollar un laboratorio en el espacio de creacion colectiva
de “Un Monumento Posible, 6402 Razones Para No Olvidar”, del 30 de agosto
al 20 de septiembre.

c) Se compraron los tiquetes aéreos y hospedaje de Edinson Quifiones,
laboratorista, para desarrollar un laboratorio en el espacio de creacidn colectiva
de “Un Monumento Posible, 6402 Razones Para No Olvidar”, del 3 al 18 de
septiembre.

d) Se compraron los tiquetes aéreos, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de Ivan Berrio, para local; Ana Maria Montenegro, Edinson
Quifiones y Estefania Garcia Pineda, laboratoristas; para participar en el
evento de muestra de resultados del espacio de creacion colectiva de “Un
Monumento Posible, 6402 Razones Para No Olvidar”, del 14 al 15 de
diciembre.

2) Alimentacion:

a) Se adquirio el servicio de alimentacion de la Fundacion Escuela Taller de
Bogota para 23 participantes del espacio de creacién colectiva de “Un
Monumento Posible, 6402 Razones Para No Olvidar”, el 31 de agosto.

b) Se adquirid el servicio de desayunos de la Casa De Banquetes Charleston
para 70 participantes del espacio de creacion colectiva de “Un Monumento
Posible, 6402 Razones Para No Olvidar”, el 1 de septiembre.

c) Se adquiri6 el servicio de almuerzos de Rafael Ricardo Bautista Rodriguez
para 79 participantes del espacio de creacion colectiva de “Un Monumento
Posible, 6402 Razones Para No Olvidar”, el 20 y 22 de septiembre.

d) Se contraté a Aldmonte Soluciones Gastronémicas para ofrecer el servicio de
catering para el evento de muestra de resultados del espacio de creacién
colectiva de “Un Monumento Posible, 6402 Razones Para No Olvidar”, el 15 de
diciembre.

3) Transporte:

a) Se adquiri6 el servicio de transporte para participantes del espacio de creacion
colectiva de “Un Monumento Posible, 6402 Razones Para No Olvidar”, entre el
Ministerio de Cultura y Soacha el 1, 14, 18, 20 y 22 de septiembre con Julio
Alberto Salamanca.

(Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y
LOGISTICA NECESARIA)

Suministro de materiales vy la logistica necesaria para la realizacién del espacio de
creacion “Un Monumento Posible, 6402 razones para no olvidar” en Soacha:

Ademas de la logistica que se llevé a cabo para el suministro de hospedaje, alimentacion,
auxilios de desplazamiento y demas insumos para la realizacion del espacio de creacion
“Un Monumento Posible, 6402 razones para no olvidar’ en Soacha, la Fundacion Arteria,



como entidad operadora de los recursos del convenio, suministré6 materiales y la logistica
necesaria de la siguiente manera:

1) Logistica:

2)

a)

b)

Se adquirié el servicio de alquiler y transporte de 10 sillas para la actividad de
cierre del espacio, el 2 de octubre con Logistics & Rental Services.

Se contrat6é a Jhon Fredy Quiceno (Open Creative SAS) para ofrecer el
servicio de logistica para el evento de muestra de resultados del espacio de
creacion colectiva de “Un Monumento Posible, 6402 Razones Para No
Olvidar”, el 15 de diciembre.

Materiales:

a)

b)

d)

Se entreg6 una caja menor a Johan Alexander Forero, par local, para realizar
la compra de los materiales e insumos necesarios para el desarrollo de las
actividades relacionadas con el espacio de creacién “Un Monumento Posible,
6402 razones para no olvidar”.

Se entreg6 una caja menor a Juan Millan, par local, para realizar la compra de
los materiales e insumos necesarios para el desarrollo de las actividades
relacionadas con el espacio de creacion “Un Monumento Posible, 6402
razones para no olvidar”.

Se entreg6 una caja menor a Luis Hernandez Mellizo, coordinador, para
realizar la compra de los materiales e insumos necesarios para el desarrollo de
las actividades relacionadas con el espacio de creacion “Un Monumento
Posible, 6402 razones para no olvidar”.

Se entregaron recursos a Antonio Ermnesto Yemail Cortés (Yemail Arquitectura),
para la construccién de dos estructuras en madera, con cobertura en acrilico,
como resultado de la conceptualizacion artistica y arquitectonica del proyecto
“Un Monumento Posible, 6402 razones para no olvidar”, para el evento de
muestra de resultados del espacio de creacidn colectiva.

(Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y
LOGISTICA NECESARIA)



10. Garantizar larealizacion de los procesos de circulacién concertados con el area
de Artes Visuales de acuerdo con los siguientes lineamientos: Programa de
circulacién Internacional. Desarrollar el Programa de Circulacion Internacional que
busca circular proyectos ganadores del portafolio nacional de estimulos del area de
Artes Visuales de los ultimos afios y otros artistas locales de las ciudades en
dialogo con los nacionales. Garantizar la conformacion del Comité Técnico entre
los firmantes y el pais anfitrion. Realizar la convocatoria para la seleccion de los
agentes artisticos del Programa de Circulacion Artistica. Disefiar y entregar el
Manual preproduccion, produccién y postproduccién para el desarrollo sisteméatico
del Programa de Circulacion en relacion con las dimensiones del campo artistico.

En relacién con el cumplimiento del presente compromiso especial, la Fundacion Arteria,
como entidad operadora de los recursos del convenio, ha llevado a cabo tres procesos para
garantizar la realizacion de los procesos de circulacion internacional, en concertacién con
el area de Artes Visuales: 1. Disefiar, divulgar, implementar y hacer seguimiento de una
invitacién publica para dos curadores e investigadores colombianos o extranjeros
residentes en el territorio colombiano para desarrollar una residencia en investigaciéon
curatorial en La Habana Cuba y Bello Horizonte Brasil, con un mes de duracion; 2. Planear,
implementar y hacer seguimiento al desarrollo del Laboratorio Escuela de artesanias
electronicas y oficios eco-tecno-feministas, incluyendo la realizacién de una muestra de los
resultados del laboratorio en el Museo de Pereira; y 3. Gestionar y supervisar la impresion
y envio a agentes culturales nacionales e internacionales del catalogo del 46 Salon Nacional
de Artistas.

1. Disefio, divulgacion, implementacién y sequimiento de una invitacién publica para
desarrollar una residencia en investigacidon curatorial en La Habana Cuba y Bello
Horizonte Brasil:

Con el fin de circular proyectos ganadores del portafolio nacional de estimulos del area de
Artes Visuales de los Ultimos afos y otros artistas locales de las ciudades en didlogo con
los nacionales, la Fundacion Arteria, en concertacion con el area de Artes Visuales, realizo
la convocatoria para la seleccién de los agentes artisticos del Programa de Circulacion
Artistica (Ver anexo en DESPLIEGUE 2.7.GESTIONAR, COORDINAR Y SUPERVISAR EL
PROGRAMA DE CIRCULACION INTERNACIONAL). Esta invitacion ha creado un
programa de residencias de circulacion internacional que ha permitido consolidar y
fortalecer el ecosistema de las artes plasticas en Colombia y crear plataformas
interdisciplinarias, cooperativas y orientadas globalmente para dar a conocer el trabajo de
artistas colombianos en el exterior, creando espacios de investigacion curatorial que han
generado intercambios y dialogos con artistas de los paises anfitriones. Asimismo, ha dado
continuidad a los procesos de artistas del Programa Nacional de Estimulos fomentando la
creacion de redes de colaboracion y el intercambio de saberes.

Entre sus objetivos se encuentra el apoyar la investigacion curatorial y promover la
cooperacion internacional en la generacién de conocimiento, intercambio de saberes y
modos de hacer a través del arte contemporaneo. La residencia se fundamenta en la
convivencia, la colaboracion, el dialogo y la interdependencia entre los contextos de
Colombia con el exterior, generando un tiempo y un espacio propicios, necesarios para
poder desarrollar proyectos curatoriales pertinentes a sus contextos, y que responden a las
preguntas y urgencias del momento en el que vivimos y trabajamos.



Para seleccionar a los ganadores, se realizd una invitaciéon publica para dos curadores e
investigadores colombianos o extranjeros residentes en el territorio colombiano para
desarrollar una residencia en investigacion curatorial en el Centro de Arte Contemporaneo
Wifredo Lam en la Habana, Cuba, y El Museo de Arte de Pampulha en Bello Horizonte,
Brasil, con un mes de duracion, en noviembre. Se definié que la propuesta debia poner en
dialogo distintos ejes curatoriales que aborden las lineas tematicas de Memoria Historica,
Ancestralidades, Posturas/Narrativas Decoloniales, y Practicas Comunitarias. También
debia incluir dentro de su propuesta curatorial una seleccion de los ganadores del Programa
Nacional de Estimulos PNE 2022 en las convocatorias; “Creacion artistica para artistas con
trayectoria”; “Creacion artistica para trayectoria intermedia” y “Creacion artistica para
jévenes artistas plasticos y visuales” y proponer ejes curatoriales que contemplen la
colaboracion y el didlogo con artistas o agentes residentes en el pais de destino.

Como resultados de la residencia, los entregables incluyeron un guién curatorial, un guion
de produccién, y un guién museografico, orientados a la realizacién posterior de una
exposicién dentro de la programacion del Centro Cultural Wifredo Lam en la Habana y El
Museo de Arte de Pampulha en Bello Horizonte durante el 2024, correspondientemente,
con el apoyo en la gestion del espacio, y la producciéon logistica de autoridades
correspondientes y el Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes.

Para asegurar el desarrollo del Programa de Circulacién Internacional, se contraté a Andrea
McAllister como coordinadora estratégica, para apoyar la construccion de estrategias y
convocatorias que promuevan la circulacién de los proyectos ganadores del portafolio
nacional de estimulos del area de Artes Visuales; y a Juan Fernando Quiroga Mattos como
apoyo en estrategias de divulgacion, para la construccion de una estrategia para fomentar
y visibilizar los procesos y resultados asociados a las diferentes acciones que se adelantan
desde el Area de Artes Visuales (Ver anexo en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE
EQUIPO HUMANO Y LOGISTICA NECESARIA).

La Fundacion Arteria apoyo la formulacion, disefio gréafico y divulgacion de la invitacion
publica, realizando aportes a las bases de la convocatoria, disefiando piezas graficas para
la divulgacion por Periédico Arteria, por correo y por las redes sociales del Area de Artes
Visuales de la Direccién de Artes y de Periodico Arteria (Ver anexo en DESPLIEGUE
APORTES EN ESPECIE CMC 4128-23), lo cual resulté en la inscripcion de 45 propuestas,
de las cuales 23 estaban habilitadas para la seleccion de las ganadoras (Ver anexo en
DESPLIEGUE 2.7.GESTIONAR, COORDINAR Y SUPERVISAR EL PROGRAMA DE
CIRCULACION INTERNACIONAL).

Para dicha seleccion, se definieron los perfiles de tres jurados nacionales e internacionales,
expertos en investigacion curatorial, que evaluaron las propuestas para dar continuidad a
los procesos de artistas del Programa Nacional de Estimulos, fomentando la creacion de
redes de colaboracion y el intercambio de saberes, los cuales fueron invitados por el Area
de Artes Visuales de la Direccion de Artes para conformar la terna (Ver anexo en
DESPLIEGUE 2.7.GESTIONAR, COORDINAR Y SUPERVISAR EL PROGRAMA DE
CIRCULACION INTERNACIONAL). Se contrat6 a los siguientes jurados, que respondieron
a los perfiles planteados (Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO
HUMANO Y LOGISTICA NECESARIA):



1) Emilio Tarazona, investigador, critico y curador de arte contemporaneo nacido en
Perq, con estudios en Barcelona, que ha sido co-curador de exhibiciones en Madrid,
Buenos Aires y Stuttgart, y ha publicado libros, articulos y ensayos en distintos
paises e idiomas. Emilio Tarazona fue contratado como parte de la terna para
realizar la evaluacion y seleccion de dos propuestas ganadoras de la invitacion
publica para Residencias Internacionales de investigacion en curaduria, que se
llevarian a cabo en La Habana Cuba y Bello Horizonte Brasil.

2) Eugenio Viola, critico de arte y curador italiano, actual Curador en Jefe del Museo
de Arte Moderno de Bogota (MAMBO), y anterior Curador Jefe del Perth Institute of
Contemporary Arts — PICA (Perth, Australia) y curador en el Museo d'Arte
Contemporanea Donna Regina — MADRE (Napoles, Italia). Eugenio Viola fue
contratado como parte de la terna para realizar la evaluacién y seleccion de dos
propuestas ganadoras de la invitacion publica para Residencias Internacionales de
investigacion en curaduria, que se llevarian a cabo en La Habana Cuba y Bello
Horizonte Brasil.

3) Yolanda Chois Rivera, licenciada en Artes Visuales y Estética de la Universidad del
Valle, parte del equipo curatorial del 46 Salon Nacional de Artistas, de exposiciones
y eventos en el Museo La Tertulia de Cali, el Goethe Institute Colombia, las
Fundaciones Ciudad del Saber y Almanaque Azul, Panam@, entre otros. Yolanda
Chois fue contratada como parte de la terna para realizar la evaluacion y seleccién
de dos propuestas ganadoras de la invitacion publica para Residencias
Internacionales de investigacion en curaduria, que se llevarian a cabo en La Habana
Cuba y Bello Horizonte Brasil.

La Fundacion Arteria organizé las propuestas habilitadas en una carpeta digital de Google
Drive, suministré un formato de Excel, incluyendo un formulario de Google Forms para que
los jurados diligenciaran con sus comentarios sobre las mismas, y convoco a una reunién
de deliberacion virtual, que tuvo lugar el 17 de octubre. En este proceso, cada uno de los 3
jurados diligencié una planilla de evaluacién cualitativa y cuantitativa correspondiente a
cada propuesta, asignando un puntaje a cada uno de los 23 proyectos habilitados de
acuerdo con los criterios establecidos en las condiciones de participacion de la Invitacion
Publica (Ver anexo en DESPLIEGUE 2.7.GESTIONAR, COORDINAR Y SUPERVISAR EL
PROGRAMA DE CIRCULACION INTERNACIONAL). Como resultado, los jurados
seleccionaron las siguientes propuestas:

1) Ada Ruth Margarita Ariza, artista interdisciplinar y curadora nacida en Buenos Aires,
interesada en la incidencia de la colonialidad y sus implicaciones en las violencias
sobre los cuerpos racializados. Su practica proviene del campo de las artes plasticas
en didlogo con la historia, la filosofia contemporanea, las practicas pedagodgicas y
las artes vivas. Crea experiencias participativas y acciones colaborativas.
Linea: posturas/narrativas Decoloniales. Propuesta: generar espacios de visibilidad
en Cuba para artistas ganadores de Estimulos a partir de la exploracién de
resistencias posibles a sistemas opresivos en ambos paises. Partiendo de la
incidencia de la colonialidad y del didlogo sobre las practicas culturales y artisticas
del territorio, se estableceran ejes y nodos categoriales transversales en relaciéon
conceptual con el vinculo con la tierra para abordar una nocién comun de geografia
cultural.



2)

Maria Fernanda Mora, curadora egresada de la Universidad Distrital Francisco José
de Caldas y magister en historia del arte de la Universidad de los Andes.
Actualmente realiza proyectos de curaduria y museografia con el Museo Ricardo
Rueda Gonzalez de Historia de la Medicina de la Academia Nacional de Medicina
de Colombia. Su investigacion gira en torno a las relaciones entre la historia del arte,
la ciencia y la medicina en Colombia. Asimismo, tiene intereses investigativos en el
arte contemporaneo colombiano.

Propuesta: la investigacion curatorial sera una aproximacion a la interseccion entre
el arte en Colombia y Latinoamérica y la memoria historica, y las practicas
decoloniales a través de la apropiacion de las disciplinas cientificas. Estos cruces
se evidenciara en manifestaciones visuales que en la actualidad en el contexto local
y continental reflexionan sobre diversos temas, haciendo uso de procesos cientificos
como metodologia en la practica artistica.

Tras la notificacion a las curadoras seleccionadas y su aceptacion de las residencias
internacionales, la Fundacion Arteria elaboré los contratos de aceptacion de los
reconocimientos y resultados esperados de las residencias, y gestiond el hospedaje,
alimentacion, pdlizas, desplazamiento y demas necesidades de las ganadoras, de la
siguiente manera (Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO
HUMANO Y LOGISTICA NECESARIA):

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Se contrat6 a Ada Ruth Margarita Ariza para realizar una Residencia de
Investigacion en Curaduria de 4 semanas en la ciudad de La Habana en el Centro
de Arte Contemporaneo Wifredo Lam, del 25 de octubre al 10 de diciembre.

Se contraté a Maria Fernanda Mora para realizar una Residencia de Investigacion
en Curaduria de 4 semanas en la ciudad de Bello Horizonte en Brasil, del 25 de
octubre al 10 de diciembre.

Para cubrir el transporte terrestre de Ada Ruth Margarita Ariza en el marco de la
Residencia de Investigacion en Curaduria de 4 semanas en la ciudad de La Habana
en el Centro de Arte Contemporaneo Wifredo Lam, se elaboré un contrato para
garantizar el uso de los recursos de transporte para cubrir gastos de transporte
interno en Cuba.

Para cubrir los gastos de participacion de Ada Ruth Margarita Ariza en el marco de
la Residencia de Investigacién en Curaduria de 4 semanas en la ciudad de La
Habana en el Centro de Arte Contemporaneo Wifredo Lam, se elabor6 un contrato
para garantizar el uso de los recursos de gastos de participacién para cubrir los
gastos de alimentacion y otras necesidades basicas.

Para cubrir los gastos de participacion de Maria Fernanda Mora en el marco de la
Residencia de Investigacion en Curaduria de 4 semanas en la ciudad de Bello
Horizonte en Brasil, se elabord un contrato para garantizar el uso de los recursos de
gastos de participacion para cubrir los gastos de alimentacion y otras necesidades
bésicas.

Se compraron los tiquetes aéreos, pago la poliza, hospedaje y visa cubana de Ada
Ruth Margarita Ariza en el marco de la Residencia de Investigacion en Curaduria de
4 semanas en la ciudad de La Habana en el Centro de Arte Contemporaneo Wifredo
Lam, del 4 al 29 de noviembre.



7) Se compraron los tiquetes aéreos y pago la péliza de Maria Fernanda Mora en el
marco de la Residencia de Investigacién en Curaduria de 4 semanas en la ciudad
de Bello Horizonte en Brasil, del 1 al 29 de noviembre.

8) Se entregd una caja menor a Andrea McAllister, coordinadora estratégica, para
realizar la compra de los insumos, materiales, alquileres y/o contratacion de
servicios necesarios para el desarrollo del Programa de Circulacion Internacional.

Para apoyar la ejecucion de las residencias artisticas, la Fundacion Arteria contraté un par
local en cada pais anfitrion, de la siguiente manera (Ver anexo en DESPLIEGUE
2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y LOGISTICA NECESARIA):

1) Se contraté a Trem Chic como par local en Bello Horizonte, Brasil, para apoyar y
acompafar la realizacion, produccion, logistica y ejecucion de la Residencia
Internacional de Investigacion en Curaduria en Bello Horizonte, Brasil.

2) Se contraté a Santiago Pinzon como par local en La Habana, Cuba, para apoyar y
acompafar la realizacion, produccién, logistica y ejecucion de la Residencia
Internacional de Investigacién en Curaduria en La Habana, Cuba.

Como desarrollo de las residencias, los pares locales en cada pais anfitrion disefiaron
programas que incluyeron la visita a galerias, museos, estudios de artistas y otros centros
culturales de relevancia que permitieron el acercamiento de las ganadoras a la escena local.
También planificaron reuniones y encuentros con especialistas de diversas areas afines a
las lineas de la investigacion curatorial en curso. Ademas, organizaron viajes fuera de la
ciudad, con el propdsito de que las ganadoras tuvieran una vision lo mas completa posible
del movimiento cultural y artistico de cada pais anfitrion (Ver anexo en DESPLIEGUE
2.7.GESTIONAR, COORDINAR Y SUPERVISAR EL PROGRAMA DE CIRCULACION
INTERNACIONAL).

Como resultado de las residencias, las ganadoras presentaron un guidn curatorial, un guion
de produccion, y un guién museografico, con sus propuestas curatoriales resultantes de sus
proyectos de investigacion, para la realizacion de exposiciones binacionales en los paises
anfitriones en el afio 2024. Cabe notar que, si bien se habia previsto que el resultado de la
residencia de Brasil se presentaria en El Museo de Arte de Pampulha en Bello Horizonte,
esto no fue posible por el proceso de renovacion de infraestructura que actualmente esta
desarrollando esta institucion, por lo que, como alternativa, la ganadora seleccioné la
galeria Maristela Tristao del Palacio Das Artes para la exposicion en 2024 (Ver anexo en
DESPLIEGUE 2.7.GESTIONAR, COORDINAR Y SUPERVISAR EL PROGRAMA DE
CIRCULACION INTERNACIONAL).

Teniendo en cuenta los resultados de las residencias, la Fundacién Arteria entrega el
Manual preproduccion, produccién y postproduccion para el desarrollo sistematico del
Programa de Circulacién Internacional en relacion con las dimensiones del campo artistico
como anexo del informe final de gestion (Ver anexo en DESPLIEGUE 2.7.GESTIONAR,
COORDINAR Y SUPERVISAR EL PROGRAMA DE CIRCULACION INTERNACIONAL).

2. Planear, implementar y hacer sequimiento al desarrollo del Laboratorio Escuela de
artesanias electronicas vy oficios eco-tecno-feministas:




El Laboratorio Escuela de artesanias electronicas y oficios eco-tecno-feministas es una
experiencia de aprendizaje colectiva, participativa y colaborativa enfocada en la relacién
entre el bosque, la cultura y la tecnologia liderada por artistas feministas internacionales,
enfocadas en la interseccion entre el arte, la tecnologia, la preservacion de tradiciones y
trabajo colectivo, con el propdsito de generar un intercambio transnacional de saberes en
un espacio de formacion en tecnologias artesanales integrando practicas técnicas
manuales, artesania tradicional, electronica y nuevos medios. Esta escuela experimental,
autébnoma y temporal agrupd a mujeres de procesos organizativos de Antioquia, Guajira,
Catatumbo, Buenaventura, Risaralda y Quindio.

Este laboratorio tuvo entre sus temas y propdsitos intercambiar conocimientos en torno a
saberes ancestrales/locales e innovacion tecnoldgica teniendo como centro de reflexion
las formas de relacionamiento con el territorio y las economias del cuidado, populares y
comunitarias, propiciando un intercambio de conocimientos entre la propia comunidad
participante para generar una hibridacion entre practicas y saberes locales tradicionales
con el desarrollo tecnologias electrénicas DIY y hardware de codigo abierto con el objetivo
de producir una serie de objetos neo-artesanales sustentados por la economia circular de
sus materiales de fabricacion.

Este proceso se llevo a cabo del 12 al 26 de octubre en la Reserva Natural la Dicha, ubicada
en la vereda los Pinos, entre los municipios de Salento y Circasia del departamento del
Quindio, propuesta como contexto de investigacion y conocimiento situado, apreciando el
bosque como ecosistema viviente, cultural, politico, tecnolégico y espiritual. Las
participantes fueron invitadas a ampliar sus sentidos mediante la utilizacién de sensores y
tecnologias que les permitieron la observacion, escucha y percepcién sensitiva del entorno
y generar un didlogo sensible, critico y especulativo con la reserva.

Mediante la construccion de dispositivos electrénicos neo-artesanales, se propuso a las
participantes conectarse con las materialidades elementales del bosque para describir las
relaciones y formas de interaccion entre el medio ambiente, las personas, animales, las
cosas y otras entidades espirituales y espectrales, generando un didlogo (cuerpo narrativo/
ficcion) entre el bosque como territorio y cuerpo boscoso y nosotros como cuerpos
humanos. Este dialogo o canal de comunicacion quedd materializado en la creacion de una
serie de objetos (cuerpos tecnolégicos) o paleotologias artificiales que armonizaran las
memorias del pasado y la vida futura del bosque. Estos objetos también se plantearon
como un puente de conexion entre conocimiento ancestral, la tradicion y la innovacién
tecnoldgica reflejando como las nuevas tecnologias se involucran en los sistemas de
produccion técnico manual y las artesanias locales se transforman al introducirse en un
medio global actual.

El laboratorio cont6é con 19 participantes y se llevo a cabo en diez sesiones, contando con
actividades como una exploracion del bosque a través de sensores para la escucha activa,
una sesion de escucha profunda de los audios grabados, sesiones de conversacion grupal
y bordado, de electronica textil, conversaciones sobre economias del cuidado, trabajo de la
figura 3D para integrar al bordado y agregarle movimiento, ideacion de un
performance/ritual parala presentacion final de las prendas, reflexiones y conclusiones (Ver
anexo en DESPLIEGUE 2.7.GESTIONAR, COORDINAR Y SUPERVISAR EL PROGRAMA
DE CIRCULACION INTERNACIONAL).



Las laboratoristas contratadas fueron Daris Rubio y Constanza Pifia, artistas feministas
internacionales que combinan técnicas artesanales tradicionales con elementos
electronicos modernos, cuyos perfiles son detallados a continuacion (Ver anexos en
DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y LOGISTICA NECESARIA):

1) Daris Rubio, artista mexicana cuyo enfoque creativo se encuentra en la interseccion
entre el arte y la tecnologia. Comprometida con la preservacion de las tradiciones y
la promocién de la igualdad de género, destaca por su habilidad para combinar
técnicas artesanales tradicionales con elementos electronicos modernos. Daris
Rubio fue contratada para disefiar la metodologia y ejecutar el Laboratorio Escuela
de artesanias electrénicas y oficios eco-tecno- feministas en la Reserva Natural La
Dicha, en Salento.

2) Constanza Pifa, artista visual, bailarina, investigadora y educadora independiente
chilena enfocada en la experimentacién con medios electrénicos, tecnologias libres
y metodologias DIWO (hazlo con otros / hagamoslo juntos). Sus propuestas
artisticas se presentan en diversos formatos integrando danza, performance
sonoras y obras de caracter participativo. Forma parte de varios colectivos de
mujeres y disidencias como Hibridas y Quimeras: Mujeres en la experimentacion
sonora y electrénica. Constanza Pifia fue contratada para apoyar la realizacion de
sesiones de circuitaje, prototipado y proyeccion de muestra de resultados durante
el desarrollo del Laboratorio Escuela de artesanias electronicas y oficios eco-tecno-
feministas en la Reserva Natural La Dicha, en Salento.

La Fundacion Arteria garantizé la contrataciéon del equipo humano y la logistica necesaria
para asegurar la construccion de memoria social y el registro audiovisual del Laboratorio
Escuela de artesanias electronicas y oficios eco-tecno- feministas en la Reserva Natural La
Dicha, en Salento, de la siguiente manera (Ver anexos en DESPLIEGUE
2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y LOGISTICA NECESARIA):

1) Se contrato6 a Isabel Orejuela Echeverri como coordinadora de la memoria social,
para desarrollar e implementar las estrategias para la construccion de memoria
social, recogiendo las experiencias durante del desarrollo del laboratorio Escuela
de artesanias electronicas y oficios eco-tecno- feministas.

2) Estefania Garcia Pineda para realizar el registro fotografico y audiovisual durante
el desarrollo del Laboratorio Escuela de artesanias electrénicas y oficios eco-
tecno- feministas en la Reserva Natural La Dicha, en Salento.

(Ver anexo en DESPLIEGUE 2.7.GESTIONAR, COORDINAR Y SUPERVISAR EL
PROGRAMA DE CIRCULACION INTERNACIONAL)

La Fundacion Arteria gestioné el hospedaje, alimentacion, desplazamiento, materiales y
demas necesidades de las participantes del Laboratorio Escuela de artesanias electrénicas
y oficios eco-tecno- feministas en la Reserva Natural La Dicha, en Salento, de la siguiente
manera (Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y
LOGISTICA NECESARIA):

1) Se contratd6 a Ana Maria Echeverri Escobar para garantizar hospedaje para 14
personas en las instalaciones de la reserva natural La Dicha ubicada en Salento,
Quindio durante 14 noches de acuerdo con los tiempos de duracion del laboratorio
Escuela de artesanias electronicas y oficios eco-tecno-feministas entre el 12 y el 26



de octubre. Por solicitud del area de Artes Visuales, se modifico el objeto contractual
y duracion del contrato mediante un otrosi, para garantizar el hospedaje de 3
personas por 3, 6 y 7 noches adicionales, hasta el 6 de noviembre.

2) Se contraté a Juanita Orejuela Echeverri para garantizar alimentacién para 21
personas, entre el 12 y el 26 de octubre. Este contrato también fue modificado,
detallando la prestacion del servicio de la siguiente manera: a) 294 desayunos a
razon de 21 personas por 14 dias, y 10 desayunos a una persona por 10 dias
adicionales. b) 273 almuerzos a razén 21 personas por 13 dias, y 11 almuerzos a
una persona por 10 dias adicionales. c) 273 cenas a razon de 21 personas por 13
dias, y 10 cenas a una persona por 10 dias adicionales. d) 21 cenas de recibimiento
correspondientes a la primera noche. €) 546 refrigerios a razén de 2 refrigerios al
dia para 21 personas por 13 dias hasta el 6 de noviembre.

3) Se compraron los tiquetes aéreos, transporte terrestre y cubrieron los gastos de
participaciéon de Daris Rubio, laboratorista; Gustavo Daniel Romano Pendola,
conferencista; Estefania Garcia Pineda, realizadora audiovisual; y Adolfa Perez,
Carolina Ospina, Cindy Tabares, Hilva Ipuana, Ismenia Ospina, Jessy Botero,
Johana Calamba, Kelyn Yuliana Tabares, Luz Marina Hernandez, Lynda Torres,
Manuela Saldarriaga, Maria Chindoy, Marimilia Ipuana, Marllis Eliselly Hernandez,
Mercedes Segura Rodriguez, Sabrina Harbour, Valentina Allan, Wendy Cordoba,
participantes del Laboratorio Escuela de artesanias electrénicas y oficios eco-tecno-
feministas en la Reserva Natural La Dicha, en Salento, entre el 11 al 26 de octubre.

4) Se entreg6 una caja menor a Isabel Orejuela, coordinadora de la memoria social,
para realizar la compra de materiales e insumos necesarios para el desarrollo del
Laboratorio Escuela de artesanias electrénicas y oficios eco-tecno- feministas en la
Reserva Natural La Dicha.

Como resultado del laboratorio, las participantes presentaron creaciones artisticas
colectivas, que consistieron en objetos neo-artesanales, bitacoras y videos basados en su
relacionamiento con el territorio en la Reserva Natural la Dicha (Ver anexo en DESPLIEGUE
2.4.BASE DE DATOS DE ARTISTAS Y OBRAS PARTICIPANTES EN FORMATO DE
PRODUCCION). Para producir una exposicién con los resultados del laboratorio, se
contraté al Museo de Pereira (Ver anexo en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE
EQUIPO HUMANO Y LOGISTICA NECESARIA), que apoyo la realizacion de la muestra de
resultados del Laboratorio Escuela de Artesanias electronicas y oficios eco-tecno-
feministas (Ver anexo en DESPLIEGUE 2.7.GESTIONAR, COORDINAR Y SUPERVISAR
EL PROGRAMA DE CIRCULACION INTERNACIONAL).

3. Gestionar y supervisar la impresién v envio a agentes culturales nacionales e
internacionales del catalogo del 46 Salén Nacional de Artistas:

Como parte de la estrategia de internacionalizacion de la produccion artistica y cultural de
artistas y gestores culturales colombianos, la Fundacién Arteria y el Area de Artes
Visuales de la Direccién de Artes del Ministerio de Las Culturas, Las Artes y Los Saberes
concertaron la impresion y envio a agentes culturales nacionales e internacionales del
catalogo del 46 Salon Nacional de Artistas, en el marco del programa de circulacion
internacional del Convenio de Asociacion 4128.



1)
2)

3)

4)

Para asegurar la impresion y envio del catalogo del 46 Salon Nacional de Artistas,
la Fundacion Arteria, como entidad operadora de los recursos del convenio, contratd
al equipo humano y proveedores que ofrecieron la asesoria para la impresion del
catalogo del 46 Sal6n Nacional de Artistas, la impresién de 1000 ejemplares de
dicho catalogo, y el envio de los catalogos y publicaciones del 46 Salon Nacional de
Artistas a nivel nacional e internacional, de la siguiente manera (Ver anexos en
DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y LOGISTICA
NECESARIA):

Se contraté a Maria Jimena Sanchez para gestionar y supervisar la impresion del
catalogo del 46 Sal6n Nacional de Artistas.

Se contraté a Lithocopias para realizar la impresion de 1000 ejemplares del
catalogo del 46 Sal6n Nacional de Artistas.

Se contraté a Easymail para enviar el catalogo del 46 Sal6n Nacional de Artistas a
los diferentes agentes culturales involucrados en el proyecto (artistas, curadores,
equipo humano, etc.) a nivel nacional.

Se contratd a Somos Art en Movimiento para enviar el catalogo 46 Sal6n Nacional
de Artista a los diferentes artistas que hicieron parte del proceso a nivel
internacional.



11. Actualizar, proyectar y redisefiar los insumos para la estrategia de lineamientos
encaminados a la participacion del sector, el consenso, el levantamiento de
informacioén y la investigacion del campo de las artes plasticas y visuales, con miras
a desarrollar lineamientos para su fortalecimiento, mediante: Apoyar en el disefio de
las metodologias para la recoleccion y andlisis de informacion en el territorio
nacional y realizar la logistica para el desarrollo de los espacios de participacion
sectoriales. Apoyar la actualizacion del documento de identificacion del estado del
campo de las artes visuales en Colombia. Gestionar lo requerido para sistematizar y
analizar la informacién cualitativa y cuantitativa recolectada y consolidar la primera
version del documento de antecedentes, revision normativa, revision y comparacion
de documentos internacionales. Garantizar la entrega del documento con la
actualizacién, que contenga el contexto, los principios, las estrategias, las acciones
y las instituciones vinculadas a cada una de ellas.

Para el cumplimiento del presente compromiso especial, la Fundacién Arteria se ha
articulado con el area de Artes Visuales y el componente de politica publica, con el propésito
de la actualizacion, proyeccion y redisefio de la estrategia de lineamientos encaminados a
la participacion del sector (Ver anexo en DESPLIEGUE 2.2.PROMOCION DE LA
PARTICIPACION DEL SECTOR DE LAS ARTES VISUALES EN LOS PROCESOS DE
FORTALECIMIENTO DEL MISMO, INVESTIGACION, LOGISTICA, ANALISIS DE
INFORMACION CUANTITATIVA Y CUALITATIVA DE LOS ENCUENTROS CON EL
SECTOR).

A partir de las actividades concertadas con la linea de politica publica del area de artes
visuales del Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes, la Fundacién Arteria hizo un
acompafiamiento en la seleccion del equipo de metoddlogos y facilitadores para el
desarrollo de cada uno de los encuentros y mesas con los diferentes circuitos de circulacion
y exposicion, gestionando los recursos del convenio y los procesos de contratacion, de la
siguiente manera:

1) Equipo Metodolégico del Plan Nacional de Artes Plasticas y Visuales:

a) Se contraté a Marcela Janeth Garzon Garcia para llevar a cabo la asistencia
operativa, para apoyar el desarrollo metodolégico de los encuentros y mesas del
sector, generacion de herramientas pedagogicas que acompafen las
actividades encaminadas a la construccion del Plan Nacional de Artes Plasticas
y Visuales en su Horizonte de sentido.

b) Se contraté a lvonne Elizabet Martinez Merchan como profesional en relatoria,
para prestar los servicios profesionales, de relatoria, investigacion, organizacion
y edicion del material recogido en los 3 encuentros territoriales y las 2 mesas
focales tendientes a la construccion del Plan Nacional de Artes Plasticas vy
Visuales en su Horizonte de sentido.

c) Se contratdé a Pauli Pamela Paternina Garcia como coordinadora, para apoyar
el desarrollo logistico de produccién, consolidaciéon de la informacion técnica y
administrativa de los procesos y otros dentro del desarrollo de los encuentros y
mesas tendientes a la construccion del Plan Nacional de Artes Plasticas y
Visuales en su Horizonte de sentido.

d) Se contrat6 a Mobnica Marcell Romero Sanchez como coordinadora
metodoldgica, para orientar y liderar metodolégicamente los encuentros y mesas
del sector, generacion de herramientas pedagodgicas que acompafen las



2)

3)

f)

9)

h)

)

actividades encaminadas a la construccion del Plan Nacional de Artes Plasticas
y Visuales en su Horizonte de sentido y entrega de un documento final preliminar
de las memorias del proceso de ideacion.

Se contratd6 a Joaquin Guzman para realizar la asistencia técnica y
acompafamiento al componente de la Politica Publica.

Se contratd a Gina Garcia para realizar la caracterizacion del sector de las artes
plasticas y visuales de la region Pacifico, a manera de estrategia piloto para
replicar en las demas regiones del pais para la construccion del horizonte de
sentido del Plan Nacional de Artes Plasticas y Visuales.

Se adquirio el servicio de Laura Morales para realizar una relatoria de la mesa
virtual con los espacios de circulacién y exposicién nacionales.

Se adquiri6 el servicio de Jayder Orsines para realizar una relatoria de la mesa
virtual con los espacios de circulacion y exposicion nacionales, y una relatoria
de la mesa virtual con el sector académico nacional.

Se adquirié el servicio de Ana Bernal para realizar una relatoria de la mesa
virtual con el sector académico nacional.

Se contraté a Slide Depot para documentar la experiencia del programa “See It
Be de Cannes Lions Latam” como una buena practica para la implementacion
del enfoque de género en las artes y la industria creativa, aportando a la
construccion de orientaciones para el sector de las artes respecto al valor de la
creatividad, la comunidad, la diversidad y la equidad de género.

Equipo de registro y memoria para los 3 encuentros en territorio y las 2 mesas
virtuales:

a)

Se contraté a Juan Camilo Garcia Walker como realizador audiovisual, para
prestar los servicios de acompafiamiento y apoyo en asuntos relacionados con
la realizacion y edicion audiovisual de videos y piezas de los 3 encuentros
territoriales encaminados a la construccion del Plan Nacional de Artes Plasticas
y Visuales en su Horizonte de sentido. Juan Camilo Garcia Walker, a su vez,
conformdé un equipo con Felipe Orozco Ardila para el registro audiovisual en
Leticia, y Duvan Torres para el registro audiovisual en Clcuta.

Coordinadores regionales:

a)

b)

Se contraté a Edinson Javier Quifiones Falla como coordinador regional en
Popayan, para prestar los servicios de acompafiamiento y apoyo en asuntos
relacionados con la realizacion del encuentro de la Regién Pacifico en Popayan
encaminada a la construccion del Plan Nacional de Artes Plasticas y Visuales
en su Horizonte de sentido.

Se contraté a Andrés Dominguez como coordinador regional en Leticia, para
prestar los servicios de acompafiamiento y apoyo en asuntos relacionados con
la realizacion del encuentro de la Regién Orinoco Amazonia en Leticia
encaminada a la construccion del Plan Nacional de Artes Plasticas y Visuales
en su Horizonte de sentido.

Se contraté a Alex Brahim como coordinador regional en Clcuta, para prestar
los servicios de acompafiamiento y apoyo en asuntos relacionados con la
realizaciéon del encuentro de la Region Centro en Norte de Santander



encaminada a la construccion del Plan Nacional de Artes Plasticas y Visuales
en su Horizonte de sentido.

(Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y LOGISTICA
NECESARIA)

La Fundacién Arteria, como entidad operadora de los recursos del convenio, genero
mecanismos para garantizar la participacion en los Encuentros territoriales y mesas de
dialogo de los agentes artisticos y culturales, seleccionados y convocados, incluyendo el
suministro de los honorarios, hospedaje, alimentacién y auxilios de desplazamiento a los
agentes artisticos seleccionados para el desarrollo de cada una de los encuentros y mesas,
como se detallara a continuacion:

1) Desplazamiento, gastos de participacion y hospedaje del equipo metodolégico,
equipo audiovisual y participantes de los encuentros regionales:

a)

b)

Se compraron los tiquetes aéreos, transporte terrestre, cubrieron los gastos de
participacion y hospedaje de Lucas Ospina, Lina Bolafios Avila, Ingrid Salcedo,
Pauli Pamela Paternina, Ivonne Martinez, Marcela Garzén, Ménica Marcell
Romero, Juan Camilo Garcia, Duvan Camilo Riafio Guerrero, José
Barbosa,Alexander Buzzi Ruano, Alejandro Martin, Erika Flores, Gina Marcela
Garcia Acosta, Alberto Campuzano Sanchez, Margarita Ariza,Laura Campaz
Minota, Juan Bedoya, Alvaro Reyes Risuefio, Oscar Salazar, Leison Rivas, Ana
Milena Linares Zambrano, Mauricio Cuchimba, Eblin Grueso y Estefania Garcia
Pineda, para el encuentro de la Regioén Pacifico en Popayan, entre el 31 de
agosto y 3 de septiembre.

Se compraron los tiquetes aéreos, transporte terrestre, cubrieron los gastos de
participacién, ingreso a Leticia y hospedaje de Alex Brahim, Andres Dominguez,
Diego Sierra, Edinson Javier Quifiones Falla, Edinson Quifiones, Eliana
Muchachasoy Chindoy, Favio Pozos, Felipe Orzco, Franklin Pefia, Guillermo
Alexander Vanegas Flérez, lvonne Martinez, Jaime Enrique Barragan Antonio,
Jazmin Alejandra Revelo Revelo, Jeisson Castillo, Juan Camilo Garcia, Leidy
Motta, Marcela Garzon, Maria Irene Silva Zafirekudo, Maria Wills, Monica Marcell
Romero, Pauli Pamela Paternina, Rene Gomez, Ricardo Toledo Castellanos y
Tirsa Chindoy, para el encuentro de la Regién Orinoco Amazonia en Leticia, del
12 al 18 de septiembre.

Se compraron los tiquetes aéreos, transporte terrestre y cubrieron los gastos de
participacién de Nelson Moncada, Fabio Bermudez Arévalo, Carlos Morales,
Carlos Alberto Portillo Picon, Pauli Pamela Paternina Garcia, Paula Juliana
Torrado Arévalo, Juan Camilo Garcia Walker, Duvan Torres Galeano, Adrian
Preciado, Andrés Dominguez, Dannia Torres, Jenny Marina Guerrero Tejada,
Cristian Rodriguez, Yesica Cachimuel, Diego Alejandro Casas Pabdn, Monica
Marcell Romero, Ilvonne Martinez, Joaquin Guzman, Elkin Rubiano, Jonnier
Alexis Villamizar Santos, Santiago Rueda, Noemi Vega, Nicolas Cadavid, Jorge
Alirio Torres Gonzéalez, Andrey Eduardo Ortiz Velasco, Claudia Amparo Arias
Pefiaranda, Dago Alexander Rivera Guerrero, Diana Judith Hernandez Acufia,
Henry Buitrago Alba, Luz Mercedes Suarez Pefiaranda, Sebastian Sanchez,
Yadira Polo, "Helena Producciones Gustavo Racines,"” Julia Buenaventura,
"Helena Producciones Claudia Patricia Sarria Macias,” Milton Afanador



Alvarado, Edwin Picon Gonzalez, Martin Camargo, Sandra Rocio Carrascal
Villalba, Fredy Alonso Pefia Suescun, Carmen Ludene, Otto Rosales y Rafael
Sanchez, para el encuentro de la Regién Centro en Norte de Santander en
Cucuta, entre el 11 y 15 de octubre.

d) Se contraté al Hotel Ibis de Cucuta (Alianza Fiduciaria SA Fideicomiso) para
cubrir costos de alojamiento, alimentacion y transporte interno de los
participantes y equipo humano del encuentro de la Regién Centro en Norte de
Santander en Clcuta, entre el 11 y 15 de octubre.

2) Alimentacion:

a) Se entregé una caja menor a Pauli Pamela Paternina, coordinadora, para
realizar la compra de los alimentos y bebidas para equipo y asistentes del
encuentro de la Region Pacifico en Popayan, entre el 31 de agosto y 3 de
septiembre.

b) Se contraté a la Cooperativa Multiactiva Indigena Buen Vivir para garantizar el
servicio de refrigerio y almuerzo para 60 personas asistentes al encuentro de la
Regién Pacifico en Popayan, entre el 1y 2 de septiembre.

c) Se contraté a Julio Enriqgue Rojas para garantizar el servicio de alimentacion
para 60 personas asistentes del encuentro de la Region Orinoco Amazonia en
Leticia, el 15y 16 de septiembre.

3) Transporte:

a) Se adquirié el servicio de Jairo Humberto Salazar Pino para garantizar el
transporte de 16 personas entre Cali y Popayan para el encuentro de la Regién
Pacifico en Popayéan, entre el 31 de agosto y 2 de septiembre.

b) Se adquirid el servicio de Jeferson Rodriguez Mufioz para garantizar el
transporte entre Popayan y la Universidad Auténoma Indigena Intercultural,
UAIIN, para el encuentro de la Region Pacifico en Popayan, entre el 1 y 2 de
septiembre.

c) Se adquirio el servicio de la Cooperativa Integral De Transportes Del Sur para
garantizar el transporte de 60 personas asistentes al encuentro de la Regién
Orinoco Amazonia en Leticia, el 16 de septiembre.

4) Materiales:

a) Se entregd una caja menor a Ménica Marcell Romero Sanchez, coordinadora
metodoldgica, para realizar la compra de los materiales e insumos necesarios
para el desarrollo del encuentro de la Region Pacifico en Popayan.

b) Se entregd una caja menor a Pauli Pamela Paternina, coordinadora, para
realizar la compra de los insumos, servicios y materiales necesarios para el
desarrollo del encuentro de la Regién Orinoco Amazonia en Leticia.

c) Se entregd una caja menor a Pauli Pamela Paternina, coordinadora, para
realizar la compra de los insumos y materiales necesarios para el desarrollo del
encuentro de la Regién Centro en Norte de Santander en Clcuta.

5) Otros:

a) Se contraté a Kasia Morales para Realizar el cierre del encuentro de la Regién
Orinoco Amazonia en Leticia en una maloca con medicina tradicional que
incluye: Cahuana, mambe y cazabe, para 60 personas, el 16 de septiembre.

(Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y
LOGISTICA NECESARIA)



Ademas de lo anterior, con el fin de que artistas de las comunidades invitadas al Encuentro
Regional Pacifico — Cauca estuvieran representados desde su lengua de origen, se contratd
a la Cooperativa Multiactiva Indigena Buen Vivir para garantizar la traduccion en lenguas
madres indigenas de manera simultdnea (Misak, Nasa, Inga y Siapinara).

Para garantizar la participacion de los agentes artisticos y culturales, y de de representantes
de las universidades con programas de educacion superior de artes plasticas y visuales,
seleccionados y convocados a las mesas virtuales, la Fundacién Arteria, como entidad
operadora de los recursos del convenio, adquirié una licencia de Zoom para la ejecucion de
las mesas con los espacios de circulacion y exposicidbn nacionales y con el sector
académico nacional, para el Plan Nacional de Artes Plasticas y Visuales, que se llevaron a
cabo de manera virtual durante el mes de noviembre. También contraté a Oscar Leonardo
Martinez Molina para prestar servicio técnico en el manejo de Plataforma Zoom para las
dos jornadas en que se desarrollé la mesa virtual con los espacios de circulaciéon y
exposicién nacionales, y las dos jornadas de la mesa virtual con el sector académico
nacional.

(Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y
LOGISTICA NECESARIA)

Como resultado del trabajo concertado entre la Fundacion Arteria y el area de Artes
Visuales para la actualizacién, proyeccion y redisefio de la estrategia de lineamientos
encaminados a la participacion del sector, la Fundacién Arteria hace entrega de los
documentos de antecedentes, revisidn normativa, revision y comparacion de documentos
internacionales, y de la actualizacion del documento de identificacion del estado del campo
de las artes visuales en Colombia, con el contexto, los principios, las estrategias, las
acciones y las instituciones vinculadas a cada una de ellas.

(ANEXO 1. DOCUMENTOS POLITICA PUBLICA ARTES VISUALES)



12.Desarrollar en concertacion con el &area de Artes Visuales una caja de
herramientas y documento tipo que contenga la relatoria de cada uno de los
encuentros territoriales de dialogo.

Para el cumplimiento de la presente obligacién especial, la Fundacién Arteria consolidé los
formatos y documentos tipo que fueron suministrados a todos los contratistas para el
desarrollo de distintas actividades del Convenio de asociacion 4128 de 2023 (incluyendo el
formato de Autorizacion de uso de imagen, el formato de Lista de asistencia, el formato de
produccion de Base de datos de artistas y obras participantes y el formato de Informe).

(ANEXO 1. CONSOLIDADO FORMATOS MINCULTURAS).

La Fundacion Arteria, como entidad operadora de los recursos del convenio y en
concertacion con el area de Artes Visuales de la Direccion de Artes, vinculd diferentes
profesionales del campo artistico nacional, que desarrollaron el documento final de las
relatorias de cada uno de los encuentros territoriales de dialogo (Ver anexos en
DESPLIEGUE 2.11.ACTUALIZAR, PROYECTAR Y REDISENAR LOS INSUMOS PARA LA
ESTRATEGIA DE LINEAMIENTOS ENCAMINADOS A LA PARTICIPACION DEL
SECTOR).



13. Realizar los encuentros territoriales de dialogo con el sector de la artes plasticas
y visuales, seguln los siguientes requerimientos:

a) Planear, implementar y hacer seguimiento a tres (3) Encuentros territoriales de
didlogo con el sector de la artes plasticas y visuales en minimo 3 encuentros
territoriales de didlogo con agentes artisticos y culturales de diferentes municipios
del pais, concertados con el area de Artes Visuales de la Direccion de Artes, al menos
una (1) mesa con el sector académico nacional y minimo una (1) mesa con los
diferentes circuitos de circulacion y exposicion, con la participacion de los agentes
culturales y poblacionales del campo artistico identificados por el area de Artes
Visuales de la Direccion de Artes.

b) Acompafar laseleccion y contratacion de los servicios profesionales de un equipo
de metodologos y facilitadores para el desarrollo de cada uno de los encuentros y
mesas con los diferentes circuitos de circulacidén y exposicion.

c)Contratar el/los traductores que se requieran en las diferentes lenguas indigenas,
criollas u otras que se puedan presentar dependiendo del territorio a visitar.

d) Apoyar el proceso de seleccion de los participantes a cada uno de los Encuentros,
sobre la base de datos de los inscritos en la Plataforma Virtual que designe el
Ministerio de Cultura.

e) Generar mecanismos que garanticen la participacion en los Encuentros
territoriales y mesas de didlogo de los agentes artisticos y culturales, seleccionados
y convocados.

d) Generar mecanismos que garanticen la mayor participacion posible en la mesa
académica de representantes de las universidades con programas de educacion
superior de artes plasticas y visuales.

f) Realizar registro audiovisual (foto y video) de cada una de las actividades.
Garantizar los honorarios, hospedaje, alimentacion y auxilios de desplazamiento a
los agentes artisticos seleccionados para el desarrollo de cada una delos encuentros
y mesas.

g) Realizar y entregar las actas, relatorias, informes, material bibliogréafico, noticias,
documentos académicos y otros que constituyan la memoria documental de la
estrategia de lineamientos encaminadas al fortalecimiento del sector; en los formatos
suministrados por el area de Artes Visuales de la Direccion de Artes.

Para garantizar el cumplimiento del presente compromiso especial, la Fundacion Arteria,
como entidad operadora de los recursos del convenio, garantizé el desarrollo de los tres
encuentros territoriales de fortalecimiento del sector, en las ciudades de Popayan, Leticia y
Cucuta, una mesa virtual con el sector académico nacional y una mesa virtual con los
diferentes circuitos de circulacion y exposicién, con la participacion de los agentes culturales
y poblacionales del campo artistico identificados por el area de Artes Visuales de la
Direccion de Artes, de la siguiente manera:

1. Planeacién, implementacién y sequimiento a tres (3) Encuentros territoriales de
didlogo con el sector de la artes plasticas y visuales, una (1) mesa con el sector




académico nacional v una (1) mesa con los diferentes circuitos de circulacion y
exposicion:

La Primera Fase de Horizonte de Sentido del Plan Nacional de Artes Plasticas y Visuales
busca recoger un diagnéstico desde las caracterizaciones del sector cultural colombiano,
los procesos realizados en conjunto con otros Ministerios y los encuentros territoriales y
mesas de trabajo que a viva y multiple voz permitan preguntarse por todo lo que hace falta
en el Plan Nacional de las Artes y como en su formulacién se pueden integrar diferentes
propuestas.

Para lograr este objetivo, la Fundacion Arteria, como entidad operadora de los recursos del
convenio, ha facilitado los medios logisticos, contractuales y de gestion para la realizacion
de tres (3) encuentros territoriales de dialogo con el sector de la artes plasticas y visuales,
una (1) mesa con el sector académico nacional y una (1) mesa con los diferentes circuitos
de circulacion y exposicion, siguiendo la siguiente estructura:

1) Encuentro Regional Pacifico — Cauca: Encuentro territorial con agentes de las artes
plasticas y visuales del territorio de la Regién Pacifico (Narifio, Choco, Caucay Valle
del Cauca). Encuentro realizado en las instalaciones de la Universidad Auténoma
Indigena Intercultural (UAIIN), en el que se propicié una discusién para buscar rutas
posibles para la construccién del Plan Nacional de Artes Plasticas y Visuales del
pais.

2) Encuentro Amazonia: Encuentro territorial con agentes de las artes plasticas y
visuales del territorio de la Regién de la Amazonia. Encuentro realizado en Leticia,
en el que se propicié una discusién para buscar rutas posibles para la construccion
del Plan Nacional de Artes Plasticas y Visuales del pais.

3) Encuentro Norte de Santander: Encuentro territorial con agentes de las artes
plasticas y visuales del territorio de la Region Region Centro Oriente (Norte de
Santander). Encuentro realizado en Culcuta, en el que se propicié una discusion para
buscar rutas posibles para la construccion del Plan Nacional de Artes Plasticas y
Visuales del pais.

4) MESA virtual con el sector académico nacional: Mesa virtual realizada con la mayor
cantidad de representantes de las instituciones académicas formales y no formales
del sector de las artes plasticas y visuales para la construccién del Plan Nacional de
Artes Plasticas y Visuales del Pais.

5) MESA virtual con los espacios de circulacién y exposiciéon nacionales: Mesa virtual
realizada con la mayor cantidad de representantes de los diferentes espacios de
circulacion y plataformas nacionales para la construccion del Plan Nacional de Artes
Plasticas y Visuales del Pais.

(ANEXO 1. ESQUEMA DE PARTICIPACION PARA EL PLAN NACIONAL DE ARTES
PLASTICAS Y VISUALES)

La realizacion de los encuentros territoriales y mesas virtuales conté con un equipo de
metoddlogos y facilitadores que asegur6 el desarrollo de cada uno de los encuentros y
mesas virtuales, de la siguiente manera:

2. Acompariamiento a la seleccién y contratacion de los servicios profesionales de un
equipo _de metoddlogos y facilitadores para el desarrollo de cada uno de los
encuentros y mesas con los diferentes circuitos de circulaciéon y exposicién:




La Fundacién Arteria, como entidad operadora de los recursos del convenio, hizo un
acompafiamiento en la seleccién del equipo de metodologos y facilitadores para el
desarrollo de cada uno de los encuentros y mesas con los diferentes circuitos de circulacion
y exposicion, gestionando los procesos de contratacion de la siguiente manera:

1) Equipo Metodolégico del Plan Nacional de Artes Plasticas y Visuales:

2)

a)

b)

d)

f)

9)

h)

)

Se contraté a Marcela Janeth Garzon Garcia para llevar a cabo la asistencia
operativa, para apoyar el desarrollo metodoldgico de los encuentros y mesas del
sector, generacion de herramientas pedagolgicas que acompafen las
actividades encaminadas a la construccion del Plan Nacional de Artes Plasticas
y Visuales en su Horizonte de sentido.

Se contratd a Ivonne Elizabet Martinez Merchan como profesional en relatoria,
para prestar los servicios profesionales, de relatoria, investigacion, organizacién
y edicion del material recogido en los 3 encuentros territoriales y las 2 mesas
focales tendientes a la construccion del Plan Nacional de Artes Plasticas y
Visuales en su Horizonte de sentido.

Se contrat6é a Pauli Pamela Paternina Garcia como coordinadora, para apoyar
el desarrollo logistico de produccién, consolidacién de la informacién técnica y
administrativa de los procesos y otros dentro del desarrollo de los encuentros y
mesas tendientes a la construccion del Plan Nacional de Artes Plasticas y
Visuales en su Horizonte de sentido.

Se contrat6 a Monica Marcell Romero Sanchez como coordinadora
metodoldgica, para orientar y liderar metodolégicamente los encuentros y mesas
del sector, generacion de herramientas pedagodgicas que acompafien las
actividades encaminadas a la construccion del Plan Nacional de Artes Plasticas
y Visuales en su Horizonte de sentido y entrega de un documento final preliminar
de las memorias del proceso de ideacion.

Se contrat6 a Joaquin Guzman para realizar la asistencia técnica y
acompafiamiento al componente de la Politica Pablica.

Se contrat6 a Gina Garcia para realizar la caracterizacion del sector de las artes
plasticas y visuales de la region Pacifico, a manera de estrategia piloto para
replicar en las demés regiones del pais para la construccion del horizonte de
sentido del Plan Nacional de Artes Plasticas y Visuales.

Se adquiri6 el servicio de Laura Morales para realizar una relatoria de la mesa
virtual con los espacios de circulacion y exposicidn nacionales.

Se adquirié el servicio de Jayder Orsines para realizar una relatoria de la mesa
virtual con los espacios de circulacion y exposicion nacionales, y una relatoria
de la mesa virtual con el sector académico nacional.

Se adquiri6 el servicio de Ana Bernal para realizar una relatoria de la mesa
virtual con el sector académico nacional.

Se contraté a Slide Depot para documentar la experiencia del programa “See It
Be de Cannes Lions Latam” como una buena practica para la implementacion
del enfoque de género en las artes y la industria creativa, aportando a la
construccion de orientaciones para el sector de las artes respecto al valor de la
creatividad, la comunidad, la diversidad y la equidad de género.

Equipo de registro y memoria para los 3 encuentros en territorio y las 2 mesas
virtuales:



a) Se contratdé a Juan Camilo Garcia Walker como realizador audiovisual, para
prestar los servicios de acompafiamiento y apoyo en asuntos relacionados con
la realizacién y edicién audiovisual de videos y piezas de los 3 encuentros
territoriales encaminados a la construccion del Plan Nacional de Artes Plasticas
y Visuales en su Horizonte de sentido. Juan Camilo Garcia Walker, a su vez,
conform6 un equipo con Felipe Orozco Ardila para el registro audiovisual en
Leticia, y Duvan Torres para el registro audiovisual en Cucuta.

3) Coordinadores regionales:

a) Se contraté a Edinson Javier Quifiones Falla como coordinador regional en
Popayéan, para prestar los servicios de acompafiamiento y apoyo en asuntos
relacionados con la realizacion del encuentro de la Region Pacifico en Popayan
encaminada a la construccién del Plan Nacional de Artes Plasticas y Visuales
en su Horizonte de sentido.

b) Se contrat6 a Andrés Dominguez como coordinador regional en Leticia, para
prestar los servicios de acompafamiento y apoyo en asuntos relacionados con
la realizacion del encuentro de la Region Orinoco Amazonia en Leticia
encaminada a la construccién del Plan Nacional de Artes Plasticas y Visuales
en su Horizonte de sentido.

c) Se contrat a Alex Brahim como coordinador regional en Cucuta, para prestar
los servicios de acompafamiento y apoyo en asuntos relacionados con la
realizacion del encuentro de la Region Centro en Norte de Santander
encaminada a la construccion del Plan Nacional de Artes Plasticas y Visuales
en su Horizonte de sentido.

(Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y
LOGISTICA NECESARIA)

3. Contratacion de los traductores requeridos en las diferentes lenguas indigenas,
criollas u otras que se puedan presentar:

Se contraté a la Cooperativa Multiactiva Indigena Buen Vivir para garantizar la traduccion
en lenguas madres indigenas de manera simultanea (Misak, Nasa, Inga y Siapinara)
durante las dos sesiones del Primer Encuentro Territorial Regién Pacifico (Ver anexo en
DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y LOGISTICA NECESARIA).

La Cooperativa Multiactiva Indigena Buen Vivir realizé la traduccién simultanea entre el
espafiol y lenguas madres indigenas (Misak, Nasa, Inga y Siapinara) durante las sesiones
del Primer Encuentro Territorial Region Pacifico que tuvieron lugar los dias 1y 2 de
septiembre en la ciudad de Popayan en las instalaciones de la Universidad Autbnoma
Indigena Intercultural UAIIN. Esta actividad se hizo con el fin de que artistas de las
comunidades invitadas estuvieran representados desde su lengua de origen.

(ANEXO 2. RELATORIAS EN ESPANOL Y LENGUAS MADRE)

4. Apoyo a la seleccidon de los participantes a cada uno de los Encuentros, sobre la
base de datos de los inscritos en la Plataforma Virtual que designe el Ministerio de
las Culturas, las Artes y los Saberes:




La Fundacion Arteria apoyo la seleccion de los participantes a cada uno de los encuentros
territoriales y mesas virtuales, sobre la base de datos de los inscritos en la Plataforma Virtual
designada por el Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes.

(ANEXO 3. BASE DE DATOS INVITADOS ENCUENTROS TERRITORIALES Y MESAS
VIRTUALES)

5. Generacion de mecanismos para garantizar la participacion en los Encuentros
territoriales y mesas de didlogo de los agentes artisticos v culturales, seleccionados

y convocados:

La Fundacién Arteria generé mecanismos para garantizar la participacion en los Encuentros
territoriales y mesas de didlogo de los agentes artisticos y culturales, seleccionados y
convocados, incluyendo el suministro de los honorarios, hospedaje, alimentacion y auxilios
de desplazamiento a los agentes artisticos seleccionados para el desarrollo de cada una
de los encuentros y mesas.

(ANEXO 4. SABANAS DE PRODUCCION ENCUENTROS TERRITORIALES)

Para garantizar la participacion de los agentes artisticos y culturales seleccionados vy
convocados a las mesas virtuales, la Fundacion Arteria, como entidad operadora de los
recursos del convenio, adquirié una licencia de Zoom para la ejecuciéon de las mesas con
los espacios de circulacion y exposicién nacionales y con el sector académico nacional,
para el Plan Nacional de Artes Plasticas y Visuales, que se llevaron a cabo de manera
virtual durante el mes de noviembre. También contraté a Oscar Leonardo Martinez Molina
para prestar servicio técnico en el manejo de Plataforma Zoom para las dos jornadas en
gue se desarrollé la mesa virtual con los espacios de circulacién y exposicién nacionales, y
las dos jornadas de la mesa virtual con el sector académico nacional (Ver anexos en
DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y LOGISTICA NECESARIA).

6. Generacidn de mecanismos para garantizar la mayor participacién posible en la
mesa académica de representantes de las universidades con programas de
educacion superior de artes plasticas y visuales.

Para garantizar la mayor participacion posible en la mesa académica de representantes de
las universidades con programas de educacion superior de artes plasticas y visuales, la
Fundacién Arteria, como entidad operadora de los recursos del convenio, adquirié una
licencia de Zoom para la ejecucion de las mesas con los espacios de circulacion y
exposicion nacionales y con el sector académico nacional, para el Plan Nacional de Artes
Plasticas y Visuales, que se llevaron a cabo de manera virtual durante el mes de noviembre.
También contraté a Oscar Leonardo Martinez Molina para prestar servicio técnico en el
manejo de Plataforma Zoom para las dos jornadas en que se desarroll6 la mesa virtual con
los espacios de circulacion y exposicién nacionales, y las dos jornadas de la mesa virtual
con el sector académico nacional (Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE
EQUIPO HUMANO Y LOGISTICA NECESARIA).

7. Realizacién del registro audiovisual (foto v video) de cada una de las actividades:

La Fundacion Arteria, como entidad operadora de los recursos del convenio, aseguro la
presencia del realizador audiovisual y su equipo en los tres encuentros regionales, de forma



tal que se cumplié con la realizacion del registro audiovisual (foto y video) de cada una de
las actividades.

(ANEXO 5. REGISTRO AUDIOVISUAL ENCUENTROS TERRITORIALES)

8. Suministro de los honorarios, hospedaje, alimentacion y auxilios de desplazamiento
a los agentes artisticos seleccionados para el desarrollo de cada una de los
encuentros y mesas:

1)

La Fundacion Arteria, como entidad operadora de los recursos del convenio,
suministré los honorarios, hospedaje, alimentacion y auxilios de desplazamiento
para el desarrollo de los encuentros regionales y mesas de dialogo, de la siguiente
manera:

Desplazamiento, gastos de participacion y hospedaje del equipo metodolégico,
equipo audiovisual y participantes de los encuentros regionales:

a)

b)

Se compraron los tiquetes aéreos, transporte terrestre, cubrieron los gastos de
participacion y hospedaje de Lucas Ospina, Lina Bolafios Avila, Ingrid Salcedo,
Pauli Pamela Paternina, lvonne Martinez, Marcela Garzén, Ménica Marcell
Romero, Juan Camilo Garcia, Duvan Camilo Riafio Guerrero, José
Barbosa,Alexander Buzzi Ruano, Alejandro Martin, Erika Flores, Gina Marcela
Garcia Acosta, Alberto Campuzano Sanchez, Margarita Ariza,Laura Campaz
Minota, Juan Bedoya, Alvaro Reyes Risuefio, Oscar Salazar, Leison Rivas, Ana
Milena Linares Zambrano, Mauricio Cuchimba, Eblin Grueso y Estefania Garcia
Pineda, para el encuentro de la Region Pacifico en Popayan, entre el 31 de
agosto y 3 de septiembre.

Se compraron los tiquetes aéreos, transporte terrestre, cubrieron los gastos de
participacion, ingreso a Leticia y hospedaje de Alex Brahim, Andres Dominguez,
Diego Sierra, Edinson Javier Quifiones Falla, Edinson Quifiones, Eliana
Muchachasoy Chindoy, Favio Pozos, Felipe Orzco, Franklin Pefia, Guillermo
Alexander Vanegas Flérez, Ivonne Martinez, Jaime Enrique Barragan Antonio,
Jazmin Alejandra Revelo Revelo, Jeisson Castillo, Juan Camilo Garcia, Leidy
Motta, Marcela Garzon, Maria Irene Silva Zafirekudo, Maria Wills, Monica Marcell
Romero, Pauli Pamela Paternina, Rene Gomez, Ricardo Toledo Castellanos y
Tirsa Chindoy, para el encuentro de la Region Orinoco Amazonia en Leticia, del
12 al 18 de septiembre.

Se compraron los tiquetes aéreos, transporte terrestre y cubrieron los gastos de
participacién de Nelson Moncada, Fabio Bermidez Arévalo, Carlos Morales,
Carlos Alberto Portillo Picon, Pauli Pamela Paternina Garcia, Paula Juliana
Torrado Arévalo, Juan Camilo Garcia Walker, Duvan Torres Galeano, Adrian
Preciado, Andrés Dominguez, Dannia Torres, Jenny Marina Guerrero Tejada,
Cristian Rodriguez, Yesica Cachimuel, Diego Alejandro Casas Pabdn, Monica
Marcell Romero, Ivonne Martinez, Joaquin Guzman, Elkin Rubiano, Jonnier
Alexis Villamizar Santos, Santiago Rueda, Noemi Vega, Nicolas Cadavid, Jorge
Alirio Torres Gonzalez, Andrey Eduardo Ortiz Velasco, Claudia Amparo Arias
Pefiaranda, Dago Alexander Rivera Guerrero, Diana Judith Hernandez Acufia,
Henry Buitrago Alba, Luz Mercedes Suarez Pefaranda, Sebastian Sanchez,
Yadira Polo, "Helena Producciones Gustavo Racines," Julia Buenaventura,



d)

"Helena Producciones Claudia Patricia Sarria Macias," Milton Afanador
Alvarado, Edwin Picon Gonzalez, Martin Camargo, Sandra Rocio Carrascal
Villalba, Fredy Alonso Pefia Suescun, Carmen Ludene, Otto Rosales y Rafael
Sanchez, para el encuentro de la Region Centro en Norte de Santander en
Cdacuta, entre el 11y 15 de octubre.

Se contratd al Hotel Ibis de Cuacuta (Alianza Fiduciaria SA Fideicomiso) para
cubrir costos de alojamiento, alimentacion y transporte interno de los
participantes y equipo humano del encuentro de la Regidon Centro en Norte de
Santander en Cucuta, entre el 11y 15 de octubre.

2) Alimentacion:

3)

4)

5)

a)

b)

c)

Se entregd una caja menor a Pauli Pamela Paternina, coordinadora, para
realizar la compra de los alimentos y bebidas para equipo y asistentes del
encuentro de la Regién Pacifico en Popayan, entre el 31 de agosto y 3 de
septiembre.

Se contratd a la Cooperativa Multiactiva Indigena Buen Vivir para garantizar el
servicio de refrigerio y almuerzo para 60 personas asistentes al encuentro de la
Regién Pacifico en Popayan, entre el 1y 2 de septiembre.

Se contratdé a Julio Enrique Rojas para garantizar el servicio de alimentacion
para 60 personas asistentes del encuentro de la Regiéon Orinoco Amazonia en
Leticia, el 15y 16 de septiembre.

Transporte:

a)

b)

c)

Se adquirié el servicio de Jairo Humberto Salazar Pino para garantizar el
transporte de 16 personas entre Cali y Popayan para el encuentro de la Regién
Pacifico en Popayéan, entre el 31 de agosto y 2 de septiembre.

Se adquiri6 el servicio de Jeferson Rodriguez Mufioz para garantizar el
transporte entre Popayan y la Universidad Autonoma Indigena Intercultural,
UAIIN, para el encuentro de la Region Pacifico en Popayan, entre el 1y 2 de
septiembre.

Se adquirié el servicio de la Cooperativa Integral De Transportes Del Sur para
garantizar el transporte de 60 personas asistentes al encuentro de la Regién
Orinoco Amazonia en Leticia, el 16 de septiembre.

Materiales:

a)

b)

c)

Se entregd una caja menor a Mdénica Marcell Romero Sanchez, coordinadora
metodoldgica, para realizar la compra de los materiales e insumos necesarios
para el desarrollo del encuentro de la Region Pacifico en Popayan.

Se entregd una caja menor a Pauli Pamela Paternina, coordinadora, para
realizar la compra de los insumos, servicios y materiales necesarios para el
desarrollo del encuentro de la Region Orinoco Amazonia en Leticia.

Se entregd una caja menor a Pauli Pamela Paternina, coordinadora, para
realizar la compra de los insumos y materiales necesarios para el desarrollo del
encuentro de la Regién Centro en Norte de Santander en Cucuta.

Otros:

a)

Se contratd a Kasia Morales para Realizar el cierre del encuentro de la Region
Orinoco Amazonia en Leticia en una maloca con medicina tradicional que
incluye: Cahuana, mambe y cazabe, para 60 personas, el 16 de septiembre.



(Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y
LOGISTICA NECESARIA)

9. Realizacion y entrega de las actas, relatorias, informes, material bibliografico,
noticias, documentos académicos y otros que constituyan la memoria documental
de la estrategia de lineamientos encaminadas al fortalecimiento del sector:

Como resultado del trabajo concertado entre la Fundacién Arteria y el area de Artes
Visuales para la actualizacién, proyeccion y redisefio de la estrategia de lineamientos
encaminados a la participacion del sector, la Fundacién Arteria hace entrega de los
documentos de antecedentes, revision normativa, revision y comparacion de documentos
internacionales, y de la actualizacion del documento de identificacion del estado del campo
de las artes visuales en Colombia, con el contexto, los principios, las estrategias, las
acciones y las instituciones vinculadas a cada una de ellas.

(Ver anexos en DESPLIEGUE 2.11.ACTUALIZAR, PROYECTAR Y REDISENAR LOS
INSUMOS PARA LA ESTRATEGIA DE LINEAMIENTOS ENCAMINADOS A LA
PARTICIPACION DEL SECTOR)



14. Garantizar la inscripcion de los participantes de los procesos que se desarrollen
como cumplimiento del objeto de este convenio en la plataforma que establezca el
area de Artes Visuales de la Direccion de Artes. En el marco de esta obligacion
entregar: Listados de asistencia sistematizados de todas las actividades realizadas
en el marco del convenio. Bases de datos actualizadas de los beneficiarios de cada
una de las acciones implementadas en el marco del convenio.

En cumplimiento del presente compromiso especial, la Fundacion Arteria garantizo la
inscripcion de 482 personas en el formulario Unico establecido por el area de Artes Visuales
de la Direccion de Artes, entre postulantes a las convocatorias abiertas durante el convenio
(la invitacion publica para las dos residencias internacionales del programa de Circulacion
Internacional y la convocatoria Red de Murales para la Memoria); y los participantes de los
distintos procesos de formacién (Laboratorios de creacion-investigacion “Jovenes en
Resistencia”; Laboratorios de creacion-investigacion “Instalaciones y Representaciones”,
“Herbarios y Bestiarios” y “Curadurias Sensibles”; Diplomado ‘Espejos y Cartografias’;
Espacio de Creacién “Un Monumento Posible, 6402 razones para no olvidar’; y Laboratorio
Escuela de artesanias electrénicas y oficios eco-tecno- feministas).

(ANEXO 1. INSCRITOS PLATAFORMA MINCULTURAS COMPONENTE ARTES
VISUALES).

Para garantizar el cumplimiento de la presente obligacién especial, la Fundacion Arteria
desarroll6 un acompafiamiento al proceso de disefio de piezas gréaficas de convocatoria y
difusion de las diferentes actividades enmarcadas en el convenio de asociacién 4128-23,
de la siguiente manera:

Componente Actividades de difusion
ftem 1.Laboratorios Jovenes en Anexo2:DisefioyDifusiOnJOvenesenresiten
Resistencia/Red de murales Memoria cia
item 2.Laboratorios de Investigacion- Anexo3:DisefioyDifusiOnLABInvCreaciOn

Creacion

item 3.Diplomado 'Espejos y Cartografias' | Anexo4:DisefioyDifusiOnDiplomadoEyC

item 4.Espacio de Creacién “Un Anexo5:DisefioyDifusionMonumentoPosibl
Monumento Posible, 6402 razones parano | e

olvidar”

item 5.Programa de Circulacion Anexo6:ProgramaCirculaciOninternacional

Internacional

[tem 6.Lineamientos encaminados al Anexo7:FortalecimientodelSector
fortalecimiento del sector 'Horizontes de
sentido'

item7.Encuentros territoriales de dialogo Anexo8:EncuentrosTerritoriales
con agentes del sector de la artes
plasticas y visuales para la construccion
del Plan Nacional de Artes Plasticas y



http://web.archive.org/web/20231025042235/https:/form.jotform.com/230596506982668

Visuales

Con el animo de garantizar el cumplimiento del presente compromiso especial, la Fundacion
Arteria desarroll6 las siguientes acciones:

a) Incluir dentro de las obligaciones contractuales de los diferentes proveedores cuyas
actividades estaban relacionadas con el conteo de publicos como laboratoristas,
formadores y demdas personal encargado del acompafiamiento a actividades con
beneficiarios especificos, la entrega sistematizada de los formatos de visitas y listas de
asistencia (Ver anexo en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y
LOGISTICA NECESARIA).

b) Proveer a dichos contratistas con los formatos requeridos para el correcto levantamiento
de las informaciones del registro estadistico del publico a los conversatorios, seminarios,
talleres y demas eventos realizados durante el desarrollo del Convenio de asociaciéon 4128-
23 (Ver anexo en DESPLIEGUE 2.12.DESARROLLO DE CAJA DE HERRAMIENTAS Y
DQCUMENTO CON RELATORIAS DE LOS ENCUENTROS TERRITORIALES DE
DIALOGO).

c¢) Realizar el compendio, digitalizacion y sistematizacion de las listas de asistencia que dan
cuenta de la asistencia de publicos de conversatorios, seminarios, talleres y demas eventos
realizados durante el desarrollo del Convenio de asociacién 4128-23 (Ver anexos en
DESPLIEGUE 2.5.REGISTRO ESTADISTICO DEL PUBLICO A LOS EVENTOS
REALIZADOS EN EL DESARROLLO DEL CONVENIO).

d) Realizar la transcripcién, tabulaciéon y unificacion de las listas de asistencia que dan
cuenta de la asistencia de publicos de conversatorios, seminarios, talleres y demas eventos
realizados durante el desarrollo del Convenio de asociacion 4128-23 (Ver anexo en
DESPLIEGUE 2.5.REGISTRO ESTADISTICO DEL PUBLICO A LOS EVENTOS
REALIZADOS EN EL DESARROLLO DEL CONVENIO).

e) Entregar el registro estadistico del publico asistente a los conversatorios, seminarios,
talleres y demas eventos realizados durante el desarrollo del Convenio de asociacion 4128-
23 (Ver anexo en DESPLIEGUE 2.5.REGISTRO ESTADISTICO DEL PUBLICO A LOS
EVENTOS REALIZADOS EN EL DESARROLLO DEL CONVENIO).




15. Las demas que por conveniencia en el desarrollo del proyecto sean necesarias o
se requieran.

En relacién con el cumplimiento del presente compromiso especial, la Fundacién Arteria,
como entidad operadora de los recursos del convenio y en concertacion con el area de
Artes Visuales, garantizé la realizacién de ocho talleres/laboratorios y ollas comunitarias
con firmantes de paz en Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (ETCR)
y Nuevas Areas de Reincorporacion (NAR) para conmemorar 7 afios de la firma del Acuerdo
Final de Paz entre el Gobierno colombiano y la extinta guerrilla de las Farc-EP en alianza
con la Agencia Nacional para la Reintegracion (ANR).

Cada taller/laboratorio se realizé en 2 sesiones de 4 horas cada una, seguido de una olla
comunitaria. Se realizaron 2 talleres/laboratorios por region, de la siguiente manera:

1) Un taller/laboratorio de muralismo y cartelismo y un taller/laboratorio de grafica
expandida en el ETCR Antonio Narifio, Icononzo, Tolima.

2) Dos talleres/laboratorios de auto-narracion en el ETCR La Variante, Tumaco.

3) Un taller/laboratorio de auto-narracion y un taller/laboratorio de auto-narracién
radial en la NAR La Pista, Meta

4) Un taller/laboratorio de muralismo y cartelismo en la NAR San José de Ledn,
Urabd, Antioquia; y un taller/laboratorio de auto-narracion en el ETCR Roman
Ruiz, Urab4, Antioquia.

Para asegurar el desarrollo de los ocho talleres/laboratorios y registro audiovisual en los
territorios de paz, la Fundacién Arteria, como entidad operadora de los recursos del
convenio, contratd a la organizacién que llevé a cabo la produccion y gestion logistica de
los laboratorios y ollas comunitarias en los ETCR y NAT, y al equipo humano y la logistica
necesaria, de la siguiente manera (Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION
DE EQUIPO HUMANO Y LOGISTICA NECESARIA):

1) Se contraté a la Fundacion Teatro Odedn para desarrollar la produccién y gestion
logistica de 8 laboratorios y ollas comunitarias, acciones para conmemorar 7 afios
de la firma del Acuerdo Final de Paz entre el Gobierno colombiano y la extinta
guerrilla de las Farc-EP en los ETCR Antonio Narifio, lcononzo, Tolima; ETCR La
Variante, Tumaco; ETCR Roman Ruiz, Uraba, Antioquia; y las NAR San José de
Leon, Uraba, Antioquia; y NAR La Pista, Meta (ANEXO 10. EJECUCION
PRESUPUESTAL TEATRO ODEON).

2) Se contrat6 a Johan David Samboni para realizar dos talleres/laboratorios de
muralismo y cartelismo con firmantes de paz en el ETCR Antonio Narifio,
Icononzo, Tolima; y la NAR San José de Le6n, Uraba, Antioquia.

3) Se contratd a David Escobar Parra para realizar dos talleres/laboratorios de auto-
narracion con firmantes de paz en la NAR La Pista, Meta y ETCR Roman Ruiz,
Uraba, Antioquia.

4) Se contratd a Diana Catalina Salazar Calder6n para realizar un taller/laboratorio de
grafica expandida con firmantes de paz en el ETCR Antonio Narifio, Icononzo,
Tolima.

5) Se contratd a la Corporacion La Sonica para realizar un taller/laboratorio de auto-
narracion radial con firmantes de paz en la NAR La Pista, Meta.



6) Se contraté a Mdnica Sofia Restrepo Herrera para realizar un taller/laboratorio de
auto-narracién con firmantes de paz en el ETCR La Variante, Tumaco.

7) Se contrato a Pedro Gustavo Jiménez Herrera para realizar un taller/laboratorio de
auto-narracién con firmantes de paz en el ETCR La Variante, Tumaco.

(Ver anexos en DESPLIEGUE 2.9.GARANTIZAR LA REALIZACION DE A) JOVENES EN
RESISTENCIA B) MURALES PARA LA MEMORIA C)LABORATORIOS DE
INVESTIGACION CREACION D)DIPLOMADO ESPEJOS Y CARTOGRAFIAS
E)MONUMENTO POSIBLE)

8) Se contraté a Rafael Sebastian Cruz Roldan para realizar el registro fotografico y
audiovisual de las actividades de los talleres/laboratorios en los ETCR Antonio
Narifio, Icononzo, Tolima y ETCR La Variante, Tumaco.

(Ver anexos en DESPLIEGUE 2.9.GARANTIZAR LA REALIZACION DE A) JOVENES EN
RESISTENCIA B) MURALES PARA LA MEMORIA C)LABORATORIOS DE
INVESTIGACION CREACION D)DIPLOMADO ESPEJOS Y CARTOGRAFIAS
E)MONUMENTO POSIBLE)

9) Se compraron los tiquetes aéreos, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de Johan Samboni y Hanna Guzman Ramirez para la realizacion de los
talleres/laboratorios en el ETCR Antonio Narifio, lcononzo, Tolima, del 3 al 7 de
diciembre.

10) Se compraron los tiquetes aéreos, cubrieron los gastos de participacion y
hospedaje de David Escobar Parra para la realizacion de los talleres/laboratorios
en la NAR La Pista, Meta, del 3 al 7 de diciembre.

11) Se compraron los tiquetes aéreos de Tatiana Rais, César Torres y Stephanie
Lopez para la realizacién de los talleres/laboratorios en la NAR La Pista, Meta, del
4 al 7 de diciembre.

12) Se cubrieron los gastos de patrticipacién de Diana Catalina Salazar para la
realizacion de los talleres/laboratorios en el ETCR Antonio Narifio, Icononzo,
Tolima, del 4 al 7 de diciembre.

13) Se compraron los tiguetes aéreos de Mdnica Sofia Restrepo Herrera, Eblin Grueso
y Rafael Andrés Diaz para la realizacién de los talleres/laboratorios en el ETCR La
Variante, Tumaco, del 11 al 14 de diciembre.

14) Se compraron los tiquetes aéreos de Pedro Gustavo Jiménez Herrera, Manuela
del Alma Rueda, Johan Samboni y Hanna Guzman Ramirez para la realizaciéon de
los talleres/laboratorios en el ETCR La Variante, Tumaco, del 10 al 14 de
diciembre.

15) Se compraron los tiquetes aéreos de Rafael Sebastian Cruz Roldan para realizar
el registro audiovisual de las actividades de los talleres/laboratorios en el ETCR La
Variante, Tumaco, del 11 al 14 de diciembre.

16) Se compraron los tiquetes aéreos de Tatiana Rais para la realizacion de los
talleres/laboratorios en la NAR San José de Ledn, Urabd, Antioquia; y en el ETCR
Roman Ruiz, Uraba, Antioquia, del 10 al 13 de diciembre.

17) Se compraron los tiquetes aéreos de David Escobar Parra para la realizacion de
los talleres/laboratorios en el ETCR Roman Ruiz, Uraba, Antioquia, del 10 al 13 de
diciembre.



(Ver anexos en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y LOGISTICA
NECESARIA)



17. Implementar una accidon que promueva la circulacion de una muestra fotogréfica
para conmemorar la retoma del palacio de justicia como parte de la estrategia de
promocioén de archivos fotogréficos histéricos de importancia nacional.

Para garantizar el cumplimiento del presente compromiso especial, la Fundacion Arteria,
como entidad operadora de los recursos del convenio, realiz6 la vinculacién contractual de
FOTOMUSEO Museo Nacional De La Fotografia De Colombia, para implementar una
accion que promueva la circulacién de una muestra fotogréfica para conmemorar la retoma
del palacio de justicia.

(Ver anexo en DESPLIEGUE 2.3.CONTRATACION DE EQUIPO HUMANO Y LOGISTICA
NECESARIA)

FOTOMUSEO presenté una propuesta para desarrollar una exposicion fotografica, para
conmemorar la retoma del palacio de justicia como parte de la estrategia de promocion de
archivos fotograficos histéricos de importancia nacional, entre el 3 y 20 de noviembre.

(ANEXO 1. PROPUESTA EXPO. PALACIO DE JUSTICIA)

El 2 de noviembre se realiz6 el montaje de dicha exposicién en la Plaza de Bolivar, una con
una parte de los médulos en el pasaje del Palacio de Justicia que al dia siguiente fueron
trasladados a la Plaza de Bolivar, donde estuvieron hasta el 21 de noviembre, fecha del
desmontaje. La exposicién estuvo compuesta por un texto del Ministro de Cultura Juan
David Correa, y 59 fotografias suministradas por fotografos profesionales independientes
como Ledn Dario Peladez, Santiago Harker, Felipe Caicedo y Henry Agudelo y los archivos
de EI Tiempo y El Espectador. En concertacion con el area de Artes Visuales, se
visibilizaron no soélo los acontecimientos sucedidos el 6 y 7 de noviembre de 1985 durante
la toma y retoma del Palacio de Justicia en Bogot4, sino también imagenes de eventos
culturales en la Plaza de Bolivar, que muestran la resiliencia frente a ese holocausto y a las
situaciones adversas en la cotidianidad del pueblo colombiano.

(ANEXO 2. MONTAJE EXPO. PALACIO DE JUSTICIA)

FOTOMUSEO también realiz6 la digitalizacion, escaner, disefio, edicion e impresién de las
59 fotografias y texto escrito por el Ministro de Cultura que conformaron la exposicion,
teniendo en cuenta calidad y conservacion para asegurar la perdurabilidad de la muestra
durante todo el tiempo contemplado de exposicion a publico general. La exposicion también
fue subida en la pagina web de FOTOMUSEO.

(ANEXO 3. FOTOGRAFIAS EXPO. PALACIO DE JUSTICIA DIGITALIZADAS y ANEXO 4.
EXPO. PALACIO DE JUSTICIA PAGINA FOTOMUSEO)

Por altimo, la exposicién fue divulgada por varios medios de comunicacion, destacandose
la realizacion de una capsula informativa de RTVC para la divulgacién de acontecimientos
especiales que suceden en el pais.

(ANEXO 5. DIVULGACION EXPO. PALACIO DE JUSTICIA)
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La Fundacién Arteria, certifica el buen desarrollo de las actividades descritas en el
anterior informe de gestion.
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