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DOCUMENTO Y ESTUDIOS PREVIOS
Fecha de Solicitud 2024-06-26
NUmer o de Estudio Previo SA - 18de 2024
TIPO DE PROCESO Seleccion Abreviada MENOR CUANTIA
Area: DIRECCION RECURSOS MINERALES
Valor Total: 121,261,000.00
Proyecto 1001656 Inv. Geoquimicay Mineralogia Aplicada
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 66124 del 17-07-2024

El jefe del Areasolicitante certificaque laadquisicion del bien y/o servicio se encuentraincluidaen el Plan Operativoy € Plan Anual
de Adquisicionesy no hay existenciaen el aimacen del Servicio Geologico Colombiano y por lo anterior es necesaria la contratacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20 del Decreto 1510 de 2013, la DIRECCION RECURSOS MINERALES, con
apoyo del Grupo de Contratos y Convenios, emite los presentes estudios y documentos previos, que soportan la elaboracién de los
documentos del proceso de seleccion y €l contrato, con € fin de permitir a los proponentes valorar adecuadamente el alcance de lo
requerido por el SGC y ladistribucion de riesgos propuesta.

En atencién alaprevision del articulo 25, numeral 12 delaLey 80 de 1993, madificado por € articulo 87 delalLey 1474 de 2011, en
concordancia con el articulo 20 del Decreto 1510 de 2013, los estudios y documentos previos estaran a disposicion del publico
durante el desarrollo del Proceso de Contratacion y contienen |os el ementos minimos exigidos en las normas aplicables.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO en virtud del articulo 3° del Decreto 4131 de noviembre de 2011, tiene como
objeto redizar la investigacion cientifica basica y aplicada del potencial de recursos del subsuelo; adelantar € seguimiento y
monitoreo de amenazas de origen geol dgico; administrar lainformacién del subsuelo; garantizar la gestién segura de los materiales
nucleares y radiactivos en €l pais, coordinar proyectos de investigacion nuclear, con las limitaciones del articulo 81 de la
Constitucion Politica, y € manegjo y la utilizacion del reactor nuclear de la Nacion.

Que € articulo 7° del Decreto 2703 de 2013 establece la estructura interna del SGC y se determinan las funciones de sus
dependencias, precisd que son funciones de la Direccion de Recursos Minerales las siguientes: 1. Proponer a la Direccion
General, politicas, planes, programasy proyectos de investigacion de recursos minerales, en concordancia con los requerimientos
de la Agencia Nacional de Mineria (ANM). (...) 3. Dirigir, manegjar y controlar programas de prospeccion y de exploracién para
generar coberturas de informacién relacionadas con el potencial de recursos minerales en el subsuelo, de acuerdo con las politicas
definidas por el Servicio Geoldgico Colombiano (SGC). 4. Efectuar la compilacion, el levantamiento, €l andlisisy laintegracion de
la informacién sobre recursos
minerales, obtenida por entidades publicas, contratistas 0 concesionarios del Estado, seleccionando las zonas de mayor
potencial de recursos minerales en € subsuelo del territorio nacional. (...) 6. Generar estandares, guias y metodol ogias inherentes
a las funciones de esta Direccion. 7. Comunicar Yy socializar la informacion técnica generada por
esta Direccién, bajo las directrices del Director General. (..) 8. Las demas que se le sean asignadas y que
correspondan a la naturaleza de la dependencia.
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Que, el Plan Naciona de Desarrollo 2022-2026 “Colombia, PotenciaMundia delaVida’ tiene como objetivo sentar las

que e pais se convieta en un lider de la proteccion de la vida a patir de la construccion de un
nuevo contrato social que propicie la superacion de injusticias y exclusiones historicas, la no repeticion del conflicto, el cambio de
nuestro relacionamiento con el ambiente y una transformacion productiva sustentada en el conocimiento y en armonia con la
naturaleza. Este proceso debe desembocar en la paz total, entendida como la busgueda de una oportunidad para que todos podamos
vivir unavida digna, basada en la justicia; es decir, en una cultura de la paz que reconoce el valor excelso de la vida en todas sus
formasy que garantiza el cuidado de la casa comun.

Que de otra parte, dada lareforma estructural del Sistema General de Regalias- SGR realizada por € Gobierno Naciona durante €
afio 2011, dénde, entre otros aspectos, se establecid constitucionalmente la destinacion del dos por ciento (2%) de las regalias ala
fiscalizacion de la exploracion y explotacion de los yacimientos y conocimiento y cartografia geolégica del subsuelo, y teniendo en
cuenta que la Ley 1530 de 2012 regulo la organizacion Y
el funcionamiento del SGR, estableciendo en el inciso 3 del articulo 13 que “ (...) El porcentaje destinado a la fiscalizacién de la
exploracién y explotacion de los yacimientos, y al conocimiento y cartografia geolégica del subsuelo, serd administrado en laforma
sefidlada por el Ministerio de Minas y Energia, directamente o a través de las entidades que este designe’, desde el afio 2012
a SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO entidad adscrita al Ministerio de Minas y Energia, |e fue delegada la funcion de
conocimiento y cartografia del subsuelo colombiano, previstaen el articulo 2 del Acto Legislativo 05 de 2011y en € humeral 4 del
articulo 7 delaLey 1530 de 2012, por € Ministerio de Minasy Energia, 1o que asu vez y paracumplimiento de lafuncién delegada
le permitio ser beneficiario de los recursos de Regalias.

En cumplimiento del objetivo del SERVICIO GEOL OGICO COLOMBIANO, la Direccidn de Recursos Minerales desarrolla un
nuevo proyecto denominado AGREGADOS LIVIANOS, cuyos objetivos estdn enmarcados en e Plan Nacional de Desarrollo del
Gobierno Nacional, enfocado al desarrollo de la infraestructura critica, la cual pretende identificar los pasivos de arcilla existentes
en unidades litoestratigréficas reconocidas que no hayan sido abjeto de estudios detallados y especificos para establecer su potencial
econdmico para producir agregados livianos a través de un proceso de expansion térmica.

Por ta motivo, e grupo de trabago del proyecto AGREGADOS LIVIANOS requiere la ADQUISICION,
ADECUACION, INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE UN HORNO TIPO MUFLA ROTATORIO PARA
DESARROLLAREL

PROCESO DE EXPANSION TERMICA DE ARCILLAS. Este equipo es necesario para realizar el proceso de expansion térmica
delasarcillas, € cual no se produce comercialmente en €l pais.

La adquisicion de estos equipos de investigacion geocientifico se fundamenta en que € SERVICIO
GEOLOGICO COLOMBIANO no cuenta con equipos para realizar € proceso de expansion a temperaturas hasta de 1200°C y
con un tambor rotatorio para que los agregados producidos no generen una forma aplanada.
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El desarrollo del proyecto implica el andlisis de una gran cantidad de muestras que se obtendran mediante el muestreo en campo
mediante perforacién manual o recuperacion en taludes expuestos a lo largo de las zonas preestablecidas para realizar actividades
exploratorias, una caracterizacién mineralégica, quimicay mecénica previay un proceso de expansion térmica antes de llegar ala
eval uacién geomecéanica.

Que €l inciso 4.2 del numeral 4° del articulo 2° de la Resolucién 377 del 18 de octubre de 2022 “Por medio de la cual se deroga
la Resolucion No. D-198 del 5 de julio de 2022, se conforman y se asignan funciones a los Grupos de Trabgjo del Servicio
Geologico Colombiano. Establecié que las funciones del Grupo de Trabajo Investigacién en Geoquimica y
Geofisica Aplicada perteneciente a la Direccion de Recursos Minerales, gue entre otras funciones tiene las siguientes: "1.
Realizar investigacion geocientifica aplicada en el territorio nacional por medio de estudios geoquimicos y geofisicos a diferentes
escalas. 2. Levantar, compilar, procesar, integrar e interpretar informacién geoquimica a mlltiples escalas, tanto para la
investigacion regional y local de la distribucion de los elementos quimicos dentro del territorio nacional, como para la
identificacion, evaluacion y caracterizacion de zonas con potencial. (...) 5. Integrar datos geol 6gicos, geoquimicosy geofisicos para
elaborar modelos de las areas estudiadas, realizar investigaciones en geoquimica ambiental, caracterizacion de mineralizacionesy
otras investigaciones aplicadas. (...) 10. Desarrollar actividades de ciencia y tecnologia relacionadas con las funciones del grupo.

..

OBJETO A CONTRATAR

Contratar la adquisicién, adecuacién, instalacion y puesta en marcha de un horno tipo mufla rotatorio para desarrollar el
proceso de expansion térmica de las arcillas del SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO.

ESPECIFICACIONES TECNICAS

La descripcion del bien a contratar se encuentra detallada en el documento adjunto denominado “ANEXO DE
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS’ el cual hace parte integral de |os presentes estudios previos.

FICHA TECNICA

La descripcion del bien a contratar se encuentran detalladas documento adjunto denominado “ANEXO DE
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS’ el cual hace parte integral de |os presentes estudios previos.

OBLIGACIONESDEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Para el cumplimiento del objeto de la presente contratacion, el contratista debera cumplir con las siguientes
obligaciones:

1 Cumplir con € objeto del contrato y atender los requerimientos que en desarrollo del mismo le efectle la entidad, de
conformidad con lo previsto en € Anexo Especificacionesy Requerimientos Técnicos Minimos, el documento de estudios previos,
pliego de condiciones, la ofertay demas documentos que forman parte integral del contrato.
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2. Condtituir las garantias solicitadas por la entidad y mantenerlas vigentes conforme alo establecido en el proceso de seleccidn.

3. Prestar bajo su responsabilidad los servicios descritos en este documento en los tiempos, lugares y demas condiciones
establ ecidas de acuerdo con los estudios previos, pliego de condiciones, con sus anexos (incluyendo anexo técnico) y €l contrato.

4, Mantener los precios de la propuesta durante la vigencia del contrato.

5. Asumir por su cuenta y riesgo todos los costos que derivan de cada una de las actividades requeridas para la correcta
gjecucion del contrato.

6. Dar aconocer a SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener
algun efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

7. Informar oportunamente al Supervisor sobre los errores, inconsistencias e irregularidades encontradas en el gercicio de sus
actividadesy las formuladas por los usuarios para proceder a su solucion e investigacion si fuere procedente.

8.  Colaborar con el SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO en cualquier requerimiento que se le realice.

9. Comunicarle a SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO cuaquier circunstancia politica, juridica, social, econémica,
técnica o de cualquier tipo, que pueda afectar la gjecucién del Contrato.

10. Actuar con reservay discrecion en el cumplimiento de las labores encomendadas.

11. Obrar con ledtad y buenafe en las etapas contractual es evitando dil ataciones.
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12.  No acceder alas peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley, con € fin de obligarlo a hacer u omitir algin
acto 0 hecho. En tal evento, avisar inmediatamente a SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO y demés autoridades
competentes, sobre la ocurrencia de dichas peticiones 0 amenazas.

13. Mantener con carécter confidencial, todalainformacion de propiedad de SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO alaque
tenga acceso en desarrollo del objeto del contrato, y no podra utilizarla o divulgarla aterceras personas.

14. Responder civilmente por la (s) demanda(s) impuestas por terceros derivadas de su actividad.

15. Suscribir las actas que resulten con ocasién y € ecucion del contrato.

16.  Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud y Pension, Parafiscales y Sistema
Genera de Riesgos Laborales, cuando haya lugar a ello, presentar los documentos respectivos que asi |o acrediten, conforme lo
establecido en €l articulo 50 dela Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 723 de 2013 y demés
normas vigentes que regulen la materia

17. Acreditar mediante certificado emitido por e Ministerio del Trabgjo, la respectiva ARL o entidad certificadora, la
implementacidn y g ecucion vigente del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de conformidad con la Resolucion
0312 de 2019 y Decreto 1072 de 2015 (En caso de que aplique).

18. Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad industrial, ambientales y las demas normas que regulen las actividades
implicitas dentro del objeto del presente contrato (en caso de que aplique).

19. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause a Servicio Geoldgico Colombiano por € incumplimiento parcia o
total en lagecucion del contrato.

20. Responder civil, patrimonial y penalmente por cualquier demanda o reclamacién impuesta por terceros, en virtud de cualquier
actividad derivada del objeto del contrato.




ersion

ICodigo

Pagina 6 de 43

21. Responder ante las autoridades competentes por |os actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato cuando en ellos se
cause perjuicio alaadministracion o aterceros en los términos del articulo 52 delaley 80 de 1993.

22. Lasdemas que sean inherentes al objeto del contrato y le correspondan al Contratista para la correcta gjecucion del mismo.

OBLIGACIONESESPECIFICAS

Ademés de las consagradas en la ley, conforme a la naturaleza del contrato a celebrar, son a cargo del contratista las siguientes
obligaciones:

1 Redlizar la entrega, adecuacion, instalacion y puesta en funcionamiento del horno tipo mufla rotatorio dentro del plazo de
giecucion de acuerdo con las especificaciones técnicas sefialadas en el Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas' y
aceptadas con la propuesta mediante el Formato 8 “ Aceptacion de Especificaciones Técnicas Minimas establecidas por la Entidad”,
los cuales hacen parte integral del contrato.

2. Garantizar € transporte y entrega sin costo adicional, del horno tipo mufla rotatorio en la sede CAN de Bogota del SERVICIO
GEOLOGICO COLOMBIANO en perfecto estado y funcionamiento, en cumplimiento de las condiciones fijadas en las
especificaciones técnicas establecidas.

3. Atender, acatar y dar respuesta a todos los requerimientos del Supervisor de manera diligente y oportuna en el tiempo
otorgado por él o en su defecto, en e menor tiempo posible.

4. Redizar las actividades necesarias para gjecutar €l objeto contratado, con el personal capacitado e idoneo, especiamente, las
referidas alainstalacion, puesta en marchay entrenamiento a que hayalugar, segin le indique €l Supervisor.

5. Entregar informe detallado, donde se evidencie que € horno tipo muflarotatorio quedo funcionando correctamentey el recibo
a satisfaccion por parte del supervisor del contrato. En este informe se debera incluir € certificado de calibracion del equipo ala
temperatura ofertada.

6. La garantia del equipo (debe incluir todos sus médulos y/o componentes) serd de un (1) afio por defectos de fabricacion,
contados a partir de lafecha de suscripcion del acta de recibido a satisfaccién por parte del supervisor designado por el SERVICIO
GEOLOGICO COLOMBIANO.

7. Certificar que los elementos utilizados para el desarrollo del equipo no contienen elementos 0 minerales asociados asbesto y
otros minerales o compuestos que puedan afectar la salud humana.

8.  Cumplir con lanormatividad ambiental y demés temas de normas de seguridad y salud humana.

9. Realizar una capacitacién en Manejo del Horno tipo Mufla rotatorio, minimo de 2 horas aproximadamente a diez (10) personas
del SGC, unavez se encuentre el equipo a punto de funcionamiento con personal capacitado e idéneo.

10. Adjuntar el Manual de Operacionesy funcionamiento, partesy referencias, |os cuales deben corresponder al modelo adquirido
enimpresién original y en idioma espafiol o inglés, asi como el disefio mecanico, térmico y eléctrico del Horno tipo muflarotatorio.
Se deberan incluir los planos correspondientes a cada disefio que hace parte integral del horno ofertado.

CLASIFICACION DE BIENESY SERVICIOS UNSPSC
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Clasificacion  [Segmento Familia Clase
CODIGO 11000000 11110000 11111900
NOMBRE Equiposy [ nstrumentos de| nstrumentos
suministros de |medida, ndicadoresy dg
aboratorio, de |observaciony  fegistro
medicion, de  fensayo
observacion y
de pruebas
CODIGO 73000000 73160000 73161500
NOMBRE Serviciosde  [Fabricacion de [Manufacturade
produccién Mmaguinariay  jmaquinaria
ndustria y equipo de
Imanufactura  [transporte
CODIGO 31000000 31100000 31101700
NOMBRE Servicios Servicios I ngenieria
oasados en profesional es dejel éctrica
ngenieria, ingenieria y electrénica
nvestigaciony
tecnologia
CODIGO 11000000 11100000 11104600
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NOMBRE Equiposy Equipo de Hornos de
suministrosde |Laboratorioy |aboratorioy
aboratorios, de [Cientifico ACCesorios
observacion, de
mediciony de
pruebas

ANALISISDEL SECTOR ECONOMICO

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde el punto de vista legal,
comercial, financiero, organizacional, técnico, en cumplimiento a lo establecido en €l Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de
2015y €l respectivo manual de andlisis del sector expedido por Colombia Compra Eficiente, por lo cual se adjunta el "Andlisis del
sector econdmico" realizado por parte de la Entidad, €l cual forma parte integral del mismo. Ver andlisis del sector.

ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

La Entidad ha estimado un presupuesto oficial para la presente contratacion de hasta CIENTO VEINTIUN
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL PESOS M/CTE ($121.261.000), incluido e IVA y todos los demés
gravamenes, costos directos e indirectos y conceptos que conlleve la celebracion y gecucion total del contrato que resulte del
presente proceso de seleccion, con base en el andlisis del estudio de mercado, € cual se origina en las cotizaciones allegadas y
debidamente avaladas por € comité técnico estructurador.

Se adjunta estudio de mercado, el cual hace parte integral de este estudio previo.

FORMA DE PAGO

El Servicio Geol6gico Colombiano pagara el valor del presente contrato asi: un (1) SOLO PAGO, correspondiente a 100% del
valor de la comunicacion de aceptacion, al finalizar el plazo de gecucién, previa presentacion de la factura incluido IVA 'y
certificacion de cumplimiento y recibo a satisfaccion expedido por € supervisor del contrato designado por € SGC y de la
presentacion de la cerificacion expedida por e revisor fiscal o por e representante  legal
del contratista, del cumplimiento de las obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensionesy aportes alas cajas
de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, mediante certificacion,
de acuerdo con lo establecido en € Articulo 50 de laLey 789 de 2002.

La documentacion debe presentarse en la Tesoreria del Servicio Geolégico Colombiano en la Diagonal 53 No. 34-53, 0 a
través de los canales digitales establecidos por la entidad. Se establece en forma precisa, que la suma de dinero
que el Servicio Geoldgico Colombiano est4 obligado a pagar a contratista, en virtud del presente contrato se subordina al PAC
correspondiente, alaliquidez de tesoreriay alaverificacion de estaen el SECOP 1.

El contratista en caso de estar obligado debera presentar la factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito
necesario para €l pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme a las disposiciones sefialadas en € Decreto 358 del 5 de
marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucién No. 000042 del 5 de mayo de 2020.

JUSTIFICACION DEL ANTICIPO

N/A

PLAZOY LUGAR DE EJECUCION

El plazo de gecucién proyectado es de 2 meses contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
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gecucion

Nota: El plazo de gecucion del presente contrato no podra exceder la vigencia 2024.

El lugar donde se llevard a cabo € desarrollo del contrato es en la Sede CAN del Servicio Geoldgico Colombiano 50 #26- 20
Bogota D.C.

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODAL IDAD DE SELECCION

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, consagra las modalidades de seleccion que se pueden emplear para realizar la
escogencia de un contratista de la administracion, estableciendo para el efecto cinco (5) modalidades principales,
como son: La Licitacion Publica, como regla general, y a su turno, como excepciones a esta Ultima, tenemos la Seleccion
Abreviada; el Concurso de Méritos, la Contratacion Directay la Minima Cuantia.

El citado articulo contempla en su numeral 2 las reglas aplicables a la modalidad de seleccién denominada “seleccion
abreviada” asi:

“La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccidon objetiva prevista para aquellos casos en que, por
las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacién o la cuantia o destinacién del bien, obra o
servicio puedan adel antarse procesos simplificados para garantizar |a eficiencia de la gestion contractua” (...).

Esta modalidad contempla varias causales que apuntan a ella, sin embargo y para el caso que nos ocupa, vale la pena
citar lo contenido en €l literal b) el cua sefidalo siguiente:

“(...) La contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacién se
relacionan, determinados en funcién de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en salarios minimos legales
mensuales. Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la
menor cuantia serd hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales. Las que tengan un presupuesto anual superior o igua a
850.000 salarios minimos legales mensuales e inferiores a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera
hasta 850 salarios minimos legales mensuales. Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos
legales mensuales e inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 650 salarios minimos
legales mensuales. Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales mensuales e inferior
a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 450 salarios minimos legales mensuales. Las que
tengan un presupuesto anua inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 280 salarios
minimos legales mensuales; (...)".

En consecuencia, a la naturaleza del proceso de seleccion y de conformidad con las disposiciones legales vigentes, el
Servicio Geoldgico Colombiano adelantara €l siguiente proceso de seleccién bajo la modalidad de seleccion abreviada de menor
cuantia, empleando la plataforma transaccional del SECOP Il, de acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 y de las demas normas concordantes y complementarias vigentes.

Para la seleccion del contratista, la Entidad aplicara los principios de economia, transparencia y responsabilidad
estipulados por la Ley 80 de 1993y |los postulados que rigen la funcién administrativa.

REQUISITOSTECNICOSHABILITANTES
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1. REQUISITOSHABILITANTES DE CAPACIDAD JURIDICA.

Los proponentes deberan presentar los documentos juridicos sefialados en el pliego de condiciones del presente
proceso de seleccion.

2. REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL .

Los proponentes deberan presentar los requisitos financieros sefialados en el pliego de condiciones del presente

proceso de seleccion.

3. REQUISITOSHABILITANTES DE CARACTER TECNICO:

3.1. PROPUESTA TECNICA

Con la firma del Formato No. 1 “Carta de presentacion de la propuesta’, el proponente se compromete a cumplir con
todas las condiciones de los bienes y servicios sefialados en e estudio previo como los requerimientos del SGC para
satisfacer lanecesidad de la contratacion establecida, especial mente las sefial adas en el anexo de especificaciones técnicas, asi como
también, las establecidas en €l pliego de condiciones y demas documentos que formen parte integral del presente proceso.

El proponente debe aportar con la propuesta el Formato No 8 “ Aceptacion de especificaciones técnicas del proceso”, firmado
por el Representante Legal, € cual no es subsanable por hacer parte del ofrecimiento técnico.

3.2. EXPERIENCIA PARA HABILITACION DE PROPONENTES EN CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACION.

3.2.1. Experiencia General:

En concordancia con lo establecido en €l articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y teniendo en cuenta que esta experiencia
es la derivada del tiempo en que el proponente ha podido ejercer su actividad, e SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO,
verificara en e Registro Unico de Proponentes, que e oferente acredite maximo dos (2) contratos suscritos y e ecutados en su
totalidad, con entidades piblicas o privadas, cuya sumatoria en su valor sea igual o superior a 100% del valor del presupuesto
oficial de este proceso, estimado para el proceso de contratacion o su equivalente expresado en SMMLV:
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PRESUPUESTO ESTIMADO PRESUPUESTO ESTIMADO EN SMMLV

$121.261.000 93,2

Cada una de |as certificaciones de los contratos aportados para acreditar |a experiencia debe estar registrado en el Registro Unico
de Proponente - RUP y debe encontrarse clasificado en AL MENOS DOS (2) «cddigos de
clasificador de bienesy servicios de naciones unidas (UNSPSC), relacionado a continuacion:

Clasificacion Segmento Familia Clase

CODIGO 41000000 41110000 41111900

NOMBRE Equiposy suministros de | nstrumentos de medida, Instrumentos indicadoresy de
aboratorio, de medicion, de observacion y ensayo registro

observacion y de pruebas

CODIGO 73000000 73160000 73161500

NOMBRE Servicios de produccion Fabricacion de maguinariay M anufactura de maquinaria
ndustrial y manufactura equipo de transporte
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CODIGO 31000000 31100000 81101700

NOMBRE Servicios basados en ingenieria, [Servicios profesionales de Ingenieria eléctricay electronical
nvestigacion y tecnologia ngenieria

CODIGO 11000000 11100000 41104600

NOMBRE Equiposy suministros de Equipo de Laboratorio y Hornos de laboratorio y
aboratorios, de observacidn, de [Cientifico aCCesorios
medicion y de pruebas

De conformidad con lo consagrado en el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012y el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de

2015, lainscripcion en el RUP del proponente debe encontrarse vigentey en firme.

Dado que la informacion contenida en el RUP resulta insuficiente para verificar €l detalle de la experiencia solicitada, 1a Entidad
realizard la verificacion directa, razén por la cual se deberén presentar las certificaciones de los contratos con los cuales pretende

acreditar la experiencia.

El Servicio Geoldgico Colombiano pone a disposicidén de los proponentes el Formato " Relacion de contratos para acreditar

experiencia general” .
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3.2.2. Experiencia especifica:

En concordancia con lo establecido en €l articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y teniendo en cuenta que esta experiencia
es la derivada del tiempo en que el proponente ha podido ejercer su actividad, EL SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO,
verificara en e Registro Unico de Proponentes, que € oferente acredite maximo dos (2) contratos gecutados con entidades
publicas o privadas que tengan relacion directamente con la fabricacion y/o mantenimiento de hornos de laboratorio, cuya sumatoria
en su valor seaigual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial de este proceso, estimado para €l proceso de contratacién o
su equivalente expresado en SMMLV:

PRESUPUESTO ESTIMADO

PRESUPUESTO ESTIMADO EN SMMLV

$121.261.000

93,2

Las certificaciones con las cuales pretenda acreditar |a experiencia especifica podran ser las mismas con las cuales se acredita la
experiencia general, deben estar registradas en el Registro Unico de Proponente — RUP 'y estar clasificados en MiINIMO DOS (2)
codigos del clasificador de bienesy servicios de naciones unidas (UNSPSC) que se relacionan a continuacion.

Clasificacion Segmento Familia Clase

CODIGO 11000000 11110000 41111900

NOMBRE Equiposy suministros de | nstrumentos de medida, I nstrumentos indicadoresy de
aboratorio, de medicion, de pbservacion y ensayo registro
observacion y de pruebas

CODIGO 73000000 73160000 73161500
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aboratorios, de observacion, de
Imedicion y de pruebas

Cientifico

NOMBRE Servicios de produccion Fabricacion de magquinariay M anufactura de maquinaria
ndustrial y manufactura equi po de transporte

CODIGO 31000000 31100000 31101700

NOMBRE Servicios basados en ingenieria, [Servicios profesionales de Ingenieria eléctricay electronical
nvestigacion y tecnologia ngenieria

CODIGO 11000000 11100000 41104600

NOMBRE Equiposy suministros de Equipo de Laboratorio y Hornos de laboratorio y

ACCEsorios

El Servicio Geol6gico Colombiano pone a disposicion de los proponentes el Formato " Relacion de contratos para acreditar

experiencia especifica” .

NOTASCOMUNESA LA EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:
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Nota 1: Las certificaciones deberan contener como minimo la siguiente informacion:

- Nombre o razén social del contratante.

- Nombre o razon social del contratista.

- Objeto del contrato y/o actividades y/u obligaciones del contrato.

- Fechadeiniciacion y/o suscripcion del contrato.

- Fecha de terminacién del contrato.

- Valor del contrato.

- Nombre y firma del funcionario y/o empleado competente para expedir certificaciones dentro de la Entidad y/o empresa
contratante, correo electrénico, direccion y nimero de teléfono. Si la certificacion incluye varios contratos se deberan indicar los
requisitos aqui exigidos para cada uno de ellos.

Nota 2: El SGC sereservad derecho de verificar lainformacion suministrada por el proponente y de solicitar las aclaraciones que
considere convenientes.

- Solamente se aceptaran las certificaciones expedidas por € personal acreditado dentro de la entidad publica para realizar
dichalabor.

- Las certificaciones podran ser reemplazadas o complementadas por actas de recibo a satisfaccion o actas de terminacién o
liquidacion, siempre y cuando en las mismas haya concurrido a la firma e ordenador del gasto o del competente para su
suscripcion.

- Todos los contratos presentados deben encontrarse g ecutados y con acta de recibo a satisfaccion o liquidacion, antes de la
fecha prevista para el cierre del presente proceso de seleccion, de acuerdo con e cronograma establ ecido.

- No seran vélidos como soportes de las certificaciones, las ordenes de servicios, las ordenes de trabgjo, las facturas o las
oOrdenes de compra.

- No seran validos los contratos verbal es.

- No se aceptardn contratos de obras propias, ni por administracién delegada.
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- No se aceptara experiencia adquirida a traves de sociedades matrices, subsidiariasy filiales.

- No se aceptaran experiencias y/o certificaciones donde la participacion del interesado haya sido como subcontratista,
entendidas como: i) Cualquier certificacion expedida por €l oferente para acreditar su propia experiencia. ii) Cualquier certificacién
expedida por figuras asociativas en la que el oferente o los integrantes de la misma, hayan hecho parte. Con las certificaciones de
acreditacion de experiencia proveniente de cesion de contratos, se deberd aportar documentos de cesién donde se indique
claramente los porcentajes de la cesion efectuada.

- En caso de que la certificacion y/o contrato tenga otras actividades diferentes a lo requerido, Unicamente se tendra en cuenta
el valor de aguellas que tienen relacion directa con el objeto del presente proceso.

Nota 3: Si la certificacion incluye €l contrato principal con sus adiciones, prorrogas u otrosi, se entenderd como un solo contrato
certificado.

Nota 4: En caso de que la certificacion del contrato no contenga la totalidad de la informacién solicitada para la acreditacion de
experiencia, € proponente podra aportar copia del contrato y/o € acta de recibo final del contrato y/o acta de liquidacién o
equivalente, donde se pueda verificar lainformacion.

Nota 5: En caso de que una certificacion incluya varios contratos, se contabilizara cada contrato certificado de maneraindividua y
el proponente deberd indicar cual o cuales contratos se deben tener en cuenta para efectos de contabilizar 1a experiencia solicitada
en este proceso. Si el proponente no precisatal informacién, el SGC tomara las dos (2) certificaciones relacionadas en el Formato
"Relacion de contratos para acreditar experiencia general o especifica’, respectivamente, que cumplan las condiciones requeridas,
con el propésito de habilitar a proponente. Si una de las certificaciones no cumple con lo solicitado, se tendra en cuenta la
certificacion siguiente, hasta completar las minimas solicitadas.

Nota 6: Para efectos de la acreditacion de experienciadel proponente no se tendran en cuenta auto certificaciones (Es decir aquellos
suscritos por el mismo proponente).

Nota 7: Las personas juridicas con existencia inferior a tres (3) afios, pueden acreditar la experiencia de sus accionistas, Socios 0
constituyentes, de conformidad a lo sefialado en €l numeral 2.5 del numeral 2° del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.
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Nota 8: La experiencia presentada por Consorcios o Unidn Tempora se evaluara teniendo en cuenta la suma de la experiencia que
acredite cada uno de los integrantes del proponente plural, que cumplan los requisitos exigidos, |os cuales seran totalizados para
determinar la experiencia acumulada en contratos similares que tenga el Consorcio o Union Tempora que presenta la oferta. Se
aclara que, si uno solo de los integrantes acredita la experiencia requerida por la Entidad Estatal, ésta sirve para acreditar la
experiencia exigida en € presente proceso de contratacion.

Nota 9: Cuando la experiencia acreditada corresponda a contratos realizados en consorcio o unién temporal, la experiencia en valor
serd tomada de acuerdo con el porcentaje que le correspondié en dichafigura asociativa, al integrante que pretenda hacerlavaler en
el presente proceso.

Nota 10: Cuando se presenten certificaciones simultaneas en la misma u otras entidades o empresas y de igual manera cuando se
acredite la experiencia por contrato realizado, en un mismo periodo de tiempo, el SGC tendra en cuenta para efectos de la
evaluacion de la experienciatodo el tiempo y valor certificado, sin importar que se superpongan |os periodos.

Nota 11: Cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un CONTRATISTA PLURAL, la
experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del contrato por € porcentaje de participacion. Si el
contrato ha sido gjecutado por los mismos integrantes del contratista plural, se contard como un (1) contrato y no se afectara por
porcentajes de participacion.

Nota 12: Paracalcular €l nimero de los salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) de los valores de/l os contrato/s, se
dividiralacitadacifraen el saario minimo mensual legal vigente del afio de terminacidn del/los contrato/s respectivols.

Nota 13: Cuando €l valor del contrato (experiencia) esté en délares de los Estados Unidos de América (USD), la entidad hara la
conversion a pesos colombianos utilizando para esa conversion la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM) diaria,
vigente alafecha de terminacion del contrato, publicada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Nota 14: Cuando €l valor esté dado en moneda extranjera diferente al délar de los Estados Unidos de América, primero serealizara
su conversion a dolares estadounidenses de acuerdo con las tasas de cambio estadisticas anuales correspondientes teniendo en
cuentalafechade terminacion del contrato y posteriormente, se procedera a su conversion a pesos colombianos de conformidad con
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la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM) diaria, vigente a la fecha de terminacion del contrato, publicada por la
Superintendencia Financiera de Colombia.

Nota 15: No podra acumularse a la vez, la experiencia de una persona juridica y la de sus socios, accionistas o constituyentes
cuando estos se asocien entre si (proponente plural) para presentar propuesta bajo las modalidades de seleccion previstasen laLey
80 de 1993.

Nota 16: En caso de que € proponente haya celebrado contratos con la entidad que cumplan con los requisitos antes descritos,
debera manifestar por escrito e nimero del contrato y la fecha de suscripcién del mismo, efecto paralo cual la entidad procederd a
verificarlo en los archivos que reposan en el SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO.

Nota 17: En caso de requerirse aclaraciones sobre datos contenidos en lainformacidn suministrada por los oferentes, el SERVICIO
GEOLOGICO COLOMBIANO podré solicitarlas al proponente por escrito.

Nota 18: El Servicio Geoldgico Colombiano se reserva e derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacion, la
autenticidad y exactitud de la informacion presentada por €l oferente, pudiendo acudir a las personas, empresas o Entidades de
donde provenga lainformacion. En caso de que esta sea inexacta o presente inconsistencias, €l proponente sera descalificado y su
propuesta no seratenida en cuenta.

Nota 19: Si no se acredita como minimo la experiencia exigida en el presente numeral, de conformidad con lo dispuesto en €
mismo, el proponente seré considerado como NO HABIL.

3.3. CRITERIOS DIFERENCIALES DE EXPERIENCIA PARA HABILITACION DE PROPONENTES QUE ACREDITEN SER
EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES Y/O MIPY MES:

Conforme lo establece & Articulo 3° del Decreto 1860 de 2021 (Por e cua se modifica y adiciona
Articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015)
articulo 22124215 de Decreto 1082 de 2015y € andlisis del mercado redizado, los proponentes
gue hagan parte del sector de empresas "EMPRENDIMIENTO DE MUJERES' y/o “MIPYMES’, tendrén para el presente proceso
requisitos habilitantes de capacidad técnica diferencial es respecto de las demas empresas/proponentes asi:
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3.3.1. Experiencia General:

En concordancia con lo establecido en €l articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y teniendo en cuenta que esta experiencia
es la derivada del tiempo en que el proponente ha podido ejercer su actividad, e SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO,
verificara en e Registro Unico de Proponentes, que el oferente acredite maximo tres (3) contratos suscritosy e ecutados en su
totalidad, con entidades publicas o privadas y cuya sumatoria en su valor seaigual o superior a 100% del valor del presupuesto
oficial de este proceso, estimado para el proceso de contratacion o su equivalente expresado en SMMLV:

PRESUPUESTO ESTIMADO PRESUPUESTO ESTIMADO EN SMMLV

$121.261.000 93,2

Cada una de |as certificaciones de los contratos aportados para acreditar la experiencia debe estar registrado en el Registro Unico
de Proponente - RUP y debe encontrarse clasificado en AL MENOS DOS (2) «cddigos dd
clasificador de bienesy servicios de naciones unidas (UNSPSC), relacionado a continuacion:

Clasificacion Segmento Familia Clase

CODIGO 11000000 11110000 411111900

NOMBRE Equiposy suministros de | nstrumentos de medida, I nstrumentos indicadoresy de
aboratorio, de medicion, de observacion y ensayo registro

observacion y de pruebas

CODIGO 73000000 73160000 73161500
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NOMBRE Servicios de produccion Fabricacion de maquinariay M anufactura de maquinaria
ndustrial y manufactura equi po de transporte

CODIGO 31000000 31100000 31101700

NOMBRE Servicios basados en ingenieria, [Servicios profesionales de Ingenieria eléctricay electrénical
nvestigacion y tecnologia ngenieria

CODIGO 11000000 11100000 41104600

NOMBRE Equiposy suministros de Equipo de Laboratorio y Hornos de laboratorio y
aboratorios, de observacion, de [Cientifico acCesorios
medicion y de pruebas

De conformidad con lo consagrado en € articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y € articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de

2015, lainscripcién en el RUP del proponente debe encontrarse vigente y en firme.

Dado que la informacion contenida en el RUP resulta insuficiente para verificar €l detalle de la experiencia solicitada, la Entidad
realizara la verificacion directa, razén por la cual se deberan presentar las certificaciones de los contratos con los cuales pretende

acreditar la experiencia.

Nota: Se aplicara las demas condiciones determinadas en el capitulo “EXPERIENCIA

PARA HABILITACION DE

PROPONENTES EN CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACION.” “NOTAS COMUNES A LA EXPERIENCIA

GENERAL Y ESPECIFICA”

3.3.2. Experiencia Especifica:
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En concordancia con lo establecido en €l articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y teniendo en cuenta que esta experiencia
es la derivada del tiempo en que el proponente ha podido ejercer su actividad, EL SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO,
verificara en el Registro Unico de Proponentes, que €l oferente acredite maximo tres (3) contratos suscritos y € ecutados en su
totalidad, con entidades publicas o privadas que tengan relacion con la fabricacion y/o mantenimiento de hornos de laboratorio,
cuya sumatoria en su valor seaigual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial de este proceso, estimado para el proceso
de contratacion o su equivalente expresado en SMMLV:

PRESUPUESTO ESTIMADO

PRESUPUESTO ESTIMADO EN SMMLV

$121.261.000

93,2

Las certificaciones con las cuales pretenda acreditar |a experiencia especifica podran ser las mismas con las cuales se acredita la
experiencia general, deben estar registradas en el Registro Unico de Proponente — RUP 'y estar clasificados en MiNIMO DOS (2)
codigos del clasificador de bienesy servicios de naciones unidas (UNSPSC) que se relacionan a continuacion.

aboratorio, de medicion, de
observacion y de pruebas

observacion y ensayo

Clasificacion Segmento Familia Clase
CODIGO 41000000 11110000 41111900
NOMBRE Equiposy suministros de | nstrumentos de medida, I nstrumentos indicadoresy de

registro
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aboratorios, de observacion, de
medicion y de pruebas

Cientifico

CODIGO 73000000 73160000 73161500

NOMBRE Servicios de produccion Fabricacion de maguinariay M anufactura de maquinaria
ndustrial y manufactura equi po de transporte

CODIGO 31000000 31100000 81101700

NOMBRE Servicios basados en ingenieria, [Servicios profesionales de Ingenieria eléctricay electronical
nvestigacion y tecnologia ngenieria

CODIGO 11000000 11100000 11104600

NOMBRE Equiposy suministros de Equipo de Laboratorio y Hornos de laboratorio y

ACCEesorios

Nota: Se aplicar4 las demés condiciones determinadas en e capitulo “EXPERIENCIA PARA HABILITACION DE
PROPONENTES EN CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACION.” “NOTAS COMUNES A LA EXPERIENCIA

GENERAL Y ESPECIFICA”

34. EXPERIENCIA PROPONENTES EXTRANJEROS
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(®

3.4.1.
Experiencia general para proponentes extranjeros con domicilio o sucursal en Colombia

Cuando € proponente sea una persona natural o juridica extranjera que tenga domicilio o sucursal en Colombia, relacionard la
informacion que acredite su experiencia, en igualdad de condiciones que los nacionales en condiciones generales.

34.2. Experiencia general para proponentes extranjeros sin  domicilio o
sucursal en Colombia

Cuando €l proponente sea una persona juridica extranjera que no tengan establecida sucursal en Colombia, no estan obligadas a
estar inscritas en el RUP, por lo que acreditardn €l cumplimiento de este requisito mediante la presentacién maximo tres (3)
certificaciones de contratos suscritos y eecutados en su totalidad, cuyo objeto y/o obligaciones sea igua o esté
relacionado directamente con el objeto del presente procesos, Y |as certificaciones deberan contener la siguiente informacion:

i. Nombre o razdn social del contratante.

ii. Nombre o razén social del contratista.

iii. Objeto del contrato y/o actividades y/u obligaciones del contrato.
iv. Valor del contrato, incluidos los adicionales, si los hubiere.

v. Fechadeiniciacion y/o suscripcion del contrato.

vi. Fechade terminacién del contrato.
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vil. Nombre y firma del funcionario y/o empleado competente para expedir certificaciones dentro de la Entidad y/o empreg
contratante, correo electrénico, direccién y ndmero de teléfono. Si la
certificacion incluye varios contratos se deberan indicar los requisitos aqui exigidos para cada uno de ellos.

Nota 1: El valor de cada uno de los contratos certificados, sumados o de maneraindividual, debe ser igual o superior a presupuesto
del presente proceso, expresado en SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES.

Nota 2: En caso que el proponente presente mas de tres (3) certificaciones de contratos, deberd indicar en la propuesta, cudles de
las certificaciones deben ser tenidas en cuenta por el SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO con € fin de ser habilitado. Si €
proponente no precisa tal informacién, el SGC tomara las tres (3) certificaciones relacionadas en e Formato “Relacion de
Contratos Para Acreditar Experiencia General y Especifica Proponentes Extranjeros Sin Domicilio Ni Sucursal En Colombia" ,
que cumplan las condiciones requeridas, con el proposito de habilitar a
proponente. Si una de las certificaciones no cumple con lo solicitado, se tendra en cuenta la certificacion siguiente, hasta completar
las minimas solicitadas.

Nota 3: Si las certificaciones aportadas se encuentran en idioma distinto a castellano, debera adjuntarse ademas del documento en
idioma extranjero, latraduccion simple al idioma oficial de la Republica de Colombia (Castellano).

Nota 4: En caso que los valores de las certificaciones dlegadas con € fin de acreditar la experiencia
se expidan en moneda diferente a peso colombiano (COP), se tendra en cuenta la tasa representativa
del mercado vigente en lafechaen lacual seterminé € contrato. Para el efecto, se verificaran las tasas de cambio certificadas por la
Superintendencia Financiera.

Nota 5: El proponente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. En € evento en que dicha
experiencia se haya obtenido en pais distinto a Colombia, para efectos de certificarla, debera adjuntar la certificacion respectiva que
deberd cumplir con los requisitos establecidos en este documento. Adicionalmente, si la certificacién se encuentra en idioma
distinto a de la Republica de Colombia, deber4d adjuntarse ademés del documento en idioma extranjero, la
traduccion oficial del documento, tal y como lo establece la Circular Externa Unica del 27 de diciembre de 2023, expedida por
Colombia Compra Eficiente.

Nota 6: El Servicio Geoldgico Colombiano pone a disposicion de los proponentes el Formato “Relacion de Contratos Para
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Acreditar Experiencia General y Especifica Proponentes Extranjeros Sin Domicilio Ni Sucursal En Colombia”, € cual se debe
diligenciar para efectos de indicar la experiencia que se debe tener en cuenta en la verificacidn de este requisito.

4. OTROS REQUISITOSHABILITANTES

4.1. CERTIFICACION DE BIENESORIGINALES

Certificacion suscrita por €l representante legal del proponente en la que certifique que los bienes a entregar son nuevos, originales,
no remanufacturados o refurbished.

4.2. CERTIFICADO(S) DE DISTRIBUIDOR AUTORIZADO O CARTA DE
FABRICANTE (Cuando aplique):

El proponente debera adjuntar € certificado de distribuciéon y/o comercidizacion autorizada, para
la venta y comercidizacion de los equipos y elementos mencionados en las especificaciones técnicas, la cud
debe estar vigente al momento de presentar la ofertay cubrir el plazo de gecucion del contrato.

NOTA: Se aceptard la certificacion de canal autorizado en Colombia, siempre que la misma este acompafiada del certificado de
distribucion y/o comercializacion autorizada emitido por la casa matriz correspondiente de los equipos y elementos a ofertar; y que
la certificacién emitida por la casa matriz brinde facultades al canal autorizado en Colombia para emitir dicha certificacion al (alos)
distribuidor(es) interesado(s).

4.3. FICHA O CATALOGO —~MARCA Y REFERENCIA
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El proponente debe anexar con su propuesta la ficha técnica y/o catdogo del equipo y todos sus componentes, segiin lo tenga
establecido el fabricante; 1a ficha técnica y/o catdlogo del equipo y todos sus componentes debe corresponder a la suministrada
directamente por e fabricante donde se evidencie claramente la marca, referencia y e cumplimiento de las especificaciones
solicitadas en € Anexo técnico del proceso.

Las especificaciones técnicas que no se puedan evidenciar en los catdlogos y/o fichas técnicas, deben ser certificadas por el
fabricante del equipo mediante una carta en idioma espafiol (esto como evidencia del cumplimiento de dichos parametros para €l
equipo y modelo de la oferta), en caso de requerirse esta certificacion, la misma también debe indicar la marca y referencia del
equipo ofertado y de cada uno de los componentes o accesorios ofertados.

CRITERIOSDE EVALUACION

FACTORES O CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

METODOLOGIA:

El Servicio Geoldgico Colombiano, previo andlisis de las ofertas que cumplan con los requisitos habilitantes
establecidos en el pliego de condiciones, seleccionara el ofrecimiento méas favorable a la Entidad y a los fines que ella
busca, aplicando los mismos criterios para todas ellas, lo que permite asegurar una seleccion objetiva, teniendo en
cuenta para tal efecto lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, y lo sefialado en el literal a) del articulo
2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, mediante la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en
puntajes o formulas.

El cumplimiento de los requisitos minimos que acreditan sus capacidades juridicas, financieras, organizacionales,
técnicas y de experiencia, aqui previstas, tiene por objeto establecer si las propuestas cumplen con las condiciones
exigidas sin otorgar puntaje, solo se establecera que estaran habilitados para participar en el proceso de seleccion.
Para que las propuestas sean calificadas, las mismas deberan estar habilitadas desde el punto de vista juridico,
financiero, organizacional, técnico y de experiencia.

6.2. FACTORES DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS:

El Servicio Geolégico Colombiano evaluara las propuestas con arreglo a los principios de prevalencia del interés
general, legalidad, planeacion, igualdad, transparencia, economia, responsabilidad, seleccion objetiva, celeridad,
moralidad, eficiencia, imparcialidad, publicidad, contradiccion, eficiencia, equilibrio y conmutatividad.

La evaluacion de las propuestas que resulten habilitadas sera realizada por el comité evaluador, quienes verificaran el
cumplimiento de los requisitos exigidos y asignara los puntajes correspondientes, de acuerdo con los factores de
evaluacion y calificacion.
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La Entidad adopta para este caso, como factor de seleccion de la propuesta mas favorable, el establecido en articulo
2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015: “la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o
férmulas.”

Los elementos de (calidad y precio o precio), segun aplique, son los que a continuacion se enuncian:

Para ponderar las ofertas y determinar el orden de elegibilidad de los oferentes el Servicio Geolégico Colombiano
debera atender estrictamente el contenido del numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 que estipula que:

“(...) La oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econdémicos de
escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus
equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a
los contenidos en dichos documentos. (...)"

En tal sentido y en cumplimiento del articulo 50 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de
2011 y del articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, se tendra en cuenta como factores de seleccion la
ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas asi:

CONCEPTO PUNTAJE

EVALUACION ECONOMICA (PRECIO) 50
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MAYOR CAPACIDAD DE TEMPERATURA DE TRABAJO 30
(HASTA 1.400 GRADOS CELSIUS))
MANTENIMIENTO PREVENTIVO 9,5
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE 0.25
MUJERES
MIPYMES 0.25
TOTAL 100

EVALUACION ECONOMICA (PRECIO) 50 PUNTOS

Para determinar el puntaje a cada una de las empresas se procedera a calificar las ofertas habilitadas de acuerdo con

la siguiente formula, asi:

Puntaje i =[50 %] x (VMIN)/ Vi
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Donde,

VMIN= Menor valor total de las Ofertas validas.

Vil= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i

i = Nimero de oferta.

Dentro de la evaluacion econémica la entidad verificard que los proponentes no ofrezcan precios artificialmente bajos,
dentro de los parametros establecidos en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, segun el cual, cuando de
conformidad con la informacién a su alcance la entidad estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo
requerird el oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Analizadas las explicaciones,
el comité econdmico evaluador, recomendara el rechazo de la oferta o la continuidad de la oferta explicando sus
razones.

Para efecto del sefialamiento del precio ofrecido, el proponente debe tener en cuenta todos los costos, gastos,

impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos que considere necesarios para la
fijacién de la propuesta econdmica.

Correcciones aritméticas
La entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica cuando exista un error que surja de un
calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erroneamente realizada.

El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta econémica de las
operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi; cuando la fraccion decimal del peso sea igual o
superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal
del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La entidad a partir del valor corregido de las propuestas asignara el puntaje.

Las correcciones establecidas en las ofertas son de forzosa aceptacion para el proponente en relacion con los precios,
en caso de que se le adjudique el contrato.

Manejo de cifras decimales
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Para efectos de verificacion de la oferta economica la entidad utilizara los valores propuestos por el proponente en los
precios unitarios, incluido los decimales, en el caso de presentar propuesta en un formato editable. XLXS, la entidad
utilizara los valores de los precios unitarios, Unica y exclusivamente hasta donde permita la visualizacion.

Cuando para efectos de calculo cualquier nimero de producto de una operacion arroje cifras decimales, se utilizara la
funcién redondear al mismo namero de decimales con los que se presentaran los precios unitarios.
Unicamente se calificaran las propuestas hébiles, es decir aquellas que cumplan la totalidad de |os requisitos de orden juridico,

técnico y financiero de los proponentes. Para el efecto se tomaralainformacion consignada en la plataforma SECOP 1.

Las ofertas seran evaluadas sobre el valor total incluidos los impuestos que apliquen.

MAYOR CAPACIDAD DE TEMPERATURA DE TRABAJO (HASTA 1.400 GRADOS CELSIUS)) — HASTA 30
PUNTOS

MAYOR CAPACIDAD DE TEMPERATURA DE TRABAJO

MINIMOS GRADOS TERMOCUPLA TIPO CERTIFICADO DE PUNTOS
CELSIUS CALIBRACION DE
TEMPERATURA ENTRE

1250 S 300°C hasta 1250 °C de manera 5
continua

1300 S 300°C hasta 1300 °C de manera 10
continua

1350 Ro6B 300°C hasta 1350 °C de manera 20
continua

1400 RoB 300°C hasta 1400 °C de manera 30
continua
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El Servicio Geoldgico Colombiano otorgara hasta MAXIMO TREINTA (30) puntos si entrega el Horno Mufla con mayor
capacidad de temperatura de trabajo (hasta 1.400 grados Celsius).

Dentro de la propuesta el oferente debera diligenciar el Formato “OFRECIMIENTO TECNICO”, debidamente suscrito
por el representante legal donde se compromete a entregar el Horno Mufla con mayor capacidad de temperatura de
trabajo de acuerdo con los puntos que desea obtener.

MANTENIMIENTO PREVENTIVO (9,5 PUNTOS)

El Servicio Geoldgico Colombiano otorgara NUEVE COMA CINCO (9,5) PUNTOS al proponente que ofrezca un
mantenimiento al afio de la entrega a satisfaccion del horno tipo mufla rotatorio para desarrollar el proceso de
expansion térmica de las arcillas sin costo adicional para la entidad.

MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Puntos

Un (1) Mantenimiento preventivo al afio de la entrega a 9,5
satisfaccion del horno tipo mufla rotativo para desarrollar el
proceso de expansion térmica de las arcillas

El comité de evaluacion técnico otorgara el puntaje correspondiente, de acuerdo con las siguientes reglas especiales:

Dentro de la propuesta el oferente debera diligenciar el Formato denominado Formato “OFRECIMIENTO TECNICO”,
debidamente suscrito por el representante legal donde se compromete a realizar un mantenimiento preventivo de
acuerdo con lo ofertado, este mantenimiento preventivo no exime al contratista de las atenciones o llamados en caso
de correctivos y/o garantias impugnables del horno tipo mufla rotativo.
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El mantenimiento preventivo consistira en la revision del funcionamiento horno tipo mufla rotativo, este mantenimiento
deberd incluir mano de obra y no se podra realizar ningun tipo de cobro. Al finalizar el mantenimiento se debera emitir
un informe con la descripcion de los trabajos y registro fotogréfico de las actividades del mantenimiento realizado.

Con la presentacion del formato “OFRECIMIENTO TECNICO” frente al mantenimiento preventivo, al oferente se le
otorgan los puntos estipulados conforme a la oferta que realice, en caso tal que el oferente no diligencie este item de
“mantenimiento preventivo” no se otorgaran puntos.

La fecha de la visita para realizar este mantenimiento debera ser aprobada por escrito por parte del Supervisor del
contrato al momento de suscribir el acta de recibo a satisfaccion de la entrega del horno tipo mufla rotativo en conjunto
con el Representante Legal de la empresa contratista.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS:

Para la calificacion de este aspecto se asignara un puntaje maximo de diez (10) puntos y se tendra en cuenta lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.1. del Decreto 1082 de 2015, que establece: “(...) Incentivos en la contratacién
publica. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones para la contratacion, dentro de los criterios
de calificacion de las propuestas, los incentivos para los bienes, servicios y oferentes nacionales o aquellos
considerados nacionales con ocasion de la existencia de trato nacional. Este incentivo no es aplicable en los procesos
para la adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes”.

Los Proponentes pueden obtener el puntaje de apoyo a la industria nacional, por servicio origen nacional, trato
nacional o por incorporacién de servicios colombianos. En ningln caso otorgard simultdneamente el puntaje por
Servicio Nacional y de incorporacién de servicios colombianos en un segmento. De acuerdo con lo anterior, los
puntajes para estimular la industria nacional son:

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Puntaje méaximo

ORIGEN DE LOS SERVICIOS OFRECIDOS POR EL
PROPONENTE

- Bienes y/o Servicio Origen Nacional o con trato 10
nacional que vinculen el porcentaje minimo del (40%) del
personal total empleados y/o contratistas por prestacion de
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servicios colombianos asociados al cumplimiento del
contrato.

- Proponente Nacional o con Trato Nacional que
ofrezca bienes de origen nacional.

- Bienes y/o Servicios de origen extranjero (no es 5
origen nacional ni con trato nacional) que incorporen por lo
menos el 90% del personal total empleados y/o contratistas|

por prestacién de servicios colombianos asociados al
cumplimiento del contrato.

- Proponente Nacional o con trato Nacional que
ofrezca bienes de origen extranjero.

- Proponente Extranjero que ofrezca bienes de origen
nacional.

A) BIENES Y SERVICIO DE ORIGEN NACIONAL O CON TRATO NACIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.4.2.9. del decreto 1082 de 2015, adicionado por el art. 1,
Decreto Nacional 680 de 2021, sobre “puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de
Contratacién de servicios.”, se asignara 10 puntos a la Oferta de bienes y servicios nacionales o servicios extranjeros
con trato nacional. Para otorgar el puntaje de bienes y servicios origen nacional, el Proponente debe tener en cuenta
las siguientes reglas de origen con los documentos que se detallan en cada uno de los siguientes numerales, dichos
documentos deben ser presentados con la oferta.

1. Personas Naturales Colombianas. Acreditardn su nacionalidad a través de la cédula de ciudadania

correspondiente, la cual se debera aportar con la oferta en copia.

2. Residente en Colombia. La Entidad verificara la visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto
contractual de conformidad con la ley. Debe allegarlo.
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3. Por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana. La Entidad verificara el
Certificado de existencia y Representacion Legal.

4. Por un proponente plural conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional. La Entidad evaluara
al extranjero con trato nacional de conformidad con los criterios del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015, las
personas juridicas extranjeras recibiran trato nacional cuando se cumpla alguna de las siguientes tres condiciones,
para lo cual se verificara por la Entidad en el orden que se relaciona y de manera excluyente: 1) que a persona juridica
extranjera provenga de un pais con el cual exista algin Acuerdo Comercial de los sefialados en el presente
documento; 2) que exista certificado de Trato Nacional por Reciprocidad expedido por el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia con el pais del cual es originario la persona juridica extranjera; o 3) que la persona juridica
extranjera provenga de un pais miembro de la Comunidad Andina.

El proponente que oferte los 10 puntos debera diligenciar el FORMATO Formato “Apoyo a la Industria Nacional” y
manifestar bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, para la ejecucién del objeto
contractual destinara un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos
el cuarenta por ciento (40%) del total del personal requerido para el cumplimiento del Contrato y que los bienes son
nacionales.

En el evento que un proponente de origen extranjero sin trato nacional diligencie este formato se entenderd no presentado y no se
otorgara puntaje.

FIGURA ASOCIATIVA La Entidad asignara diez (10) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus integrantes
cumplan con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas
no obtendra puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional. Solo debe diligenciar un formato por la figura asociativa
y debe leer las instrucciones al inicio del mismo.

B) PUNTAJE POR INCORPORACION DE SERVICIOS COLOMBIANOS PARA EXTRANJEROS SIN TRATO
NACIONAL

Puntaje por incorporacién de servicios colombianos, si el Proponente no es origen nacional ni con trato nacional, seguin
el criterio del literal A, se asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros que incorporen por lo menos el 90%
de empleados y/o contratistas por prestacién de servicios colombianos asociados al cumplimiento del contrato y que
los bienes son de origen extranjero. En caso de recibir estos cinco (5) puntos, el proponente debe garantizar que no
disminuird dicho porcentaje durante la ejecucion del Contrato.

Por lo anterior, este puntaje solo se otorgara a las personas extranjeras sin trato nacional ni reciprocidad, para lo cual
debera diligenciar el FORMATO No. 15 “Apoyo a la Industria Nacional”, en el evento que un proponente de origen
nacional o con trato nacional diligencie este formato se entendera no presentado y no se le otorgara puntaje.

En caso de no presentar el formato o presentarlo de manera incorrecta no se otorgara puntaje.

FIGURA ASOCIATIVA: Si un oferente esta conformado por un integrante extranjero que no tiene trato nacional y
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otro(s) que, si tengan un servicio nacional a ofertar, debera diligenciar el FORMATO No. 15 “Apoyo a la Industria
Nacional” y se le otorgara al oferente plural solo 5 puntos, ya que prima la suerte del extranjero sin trato nacional.

NOTA 1: El SGC NO realizara ningun tipo de requerimiento sobre este apartado, teniendo en cuenta que los factores
de ponderacién son un factor de escogencia de las ofertas.

NOTA 2: En caso de no relacionar y anexar los aspectos técnicos objeto de ponderacidon con la presentacion de la
oferta se le asignara cero (0) puntos y la misma no constituye factor excluyente.

NOTA 3: Los factores de ponderacién son opcionales, no son obligatorios, por lo tanto, su ofrecimiento no generara un
costo adicional para el SGC".

NOTA 4: Los ofrecimientos realizados seran incorporados al contrato como obligaciones del contratista una vez sea
seleccionado este y previa verificacion de que el proponente seleccionado como contratista los haya ofertado.

NOTA 5: La Administracion se reserva el derecho de verificar durante la ejecucion del contrato lo afirmado en la oferta
en relacion con el origen de los BIENES y SERVICIOS, so pena de declarar el incumplimiento del contrato, previa
aplicacion del procedimiento sefialado en la Ley 1474 de 2011.

6.2.4. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES (0,25 PUNTOS)
La entidad otorgara” un puntaje adicional de cero puntos veinticinco por ciento (0.25 PUNTOS) del valor total de los

puntos establecidos en los pliegos de condiciones, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del
articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 de 2021.

FACTOR PUNTAJE

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el 0,25 puntos.
Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los
empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el
mismo cargo u otro del mismo nivel.
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Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido
Actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el Gltimo afo anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del
cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres
y la participacién haya correspondido a estas durante al
menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion.

Para la obtencion del puntaje, el proponente debera diligenciar el FORMATO "ACREDITACION DE
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES", en el cual debera indicar con una X la condicién adjuntando los
soportes exigidos en el Articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el Articulo 3 del Decreto 1860
de 2021, segun le corresponda:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han
mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de areas
misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo
los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su
jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las
personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nUmero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccién. Esta circunstancia se
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acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando méas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y
la participacion haya correspondido a estas durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccidn. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

NOTA 1: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones
de trata el Articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021,
deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la
prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

NOTA 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si
por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios
dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal.

NOTA 3: Para acreditar la calidad de Contador o Revisor Fiscal, se deben adjuntar: Cédula de Ciudadania, Tarjeta Profesional y
Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Junta Central de Contadores (Vigente).

NOTA 4: Cuando el proponente no acredite con la presentacion de la oferta las circunstancias de emprendimiento y empresa de
mujeres en los términos sefialados; se procedera a efectuar el requerimiento correspondiente, con el fin de que se subsane y alegue
la prueba de tales las condiciones. Si € oferente subsané la condicién exigida, no serd objeto de asignacion del puntaje
adicional establecido para dicha condicion.

6.2.5. MIPYMES (0,25 PUNTOS)

La entidad otorgara un puntaje adicional de cero puntos veinticinco por ciento (0.25 puntos) del valor total de los puntos
establecidos en los pliegos de condiciones, a los proponentes que acrediten la condicién de Mipyme de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el Articulo 3 del Decreto 1860
de 2021.

FACTOR PUNTAJE

Empresas MiPymes 0,25 puntos.
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Para la obtencién del puntaje, el proponente debera diligenciar el FORMATO"Acreditacion de Mipymes”, en el cual
debera indicar con una X la condicién, adjuntando los siguientes soportes, segun les corresponda:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil. Se deben adjuntar soportes del contador: Cédula de Ciudadania, Tarjeta Profesional y Certificado de
Antecedentes Disciplinarios de la Junta Central de Contadores.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara
de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion. Se deben adjuntar soportes del contador o
revisor fiscal: Cédula de Ciudadania, Tarjeta Profesional y Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Junta
Central de Contadores.

NOTA 1: Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

NOTA 2: En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicidn con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

NOTA 3: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si
por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 4: Cuando el proponente no acredite con la presentacion de la oferta la condicién de Mipyme en los términos
sefialados; se procedera a efectuar el requerimiento correspondiente, con el fin de que se subsane y allegue la prueba
de tales las condiciones. Si el oferente subsand la condicién exigida, no sera objeto de asignacion del puntaje
adicional establecido para dicha condicion.

6.3. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

El SGC da aplicacion a la Reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos, al tenor de lo dispuesto en el articulo
58 de la Ley 2195 de 2022, que estipula:

“ARTICULO 58. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. Las entidades estatales
sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica que adelanten cualquier Proceso de
Contratacion, exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del Articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, en los de minima cuantia y en aquellos donde Gnicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberan
reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos
establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una 0 mas multas o clausulas penales durante
el ultimo afo, contado a partir de la fecha prevista para la presentaciéon de las ofertas, sin importar la cuantia y sin
perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.
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Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situacion anterior.

PARAGRAFO 1. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto
las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o
las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO 2. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en el
Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.” Negrilla fuera de texto.

ANALISISDE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

A partir de la fecha de suscripcion del Contrato, €l Contratista asume los efectos derivados de los riesgos que se listan
a continuacion, ademas de aquellos que se desprendan de otras clausulas o estipulaciones del Contrato, sus anexosy sus apéendices
0 que se deriven de la naturaleza del Contrato.

Se anexa matriz con los riesgos identificados en el proceso

GARANTIAS Para garantizar a la entidad el cumplimiento de todos y cada una de las obligaciones
contractuales y considerando los posibles riesgos que se pueden presentar con ocasion
del contrato, e contratista deberd constituir a su costa 'y a favor del Instituto, péliza
Unica que ampare | 0s siguientes riesgos

MARQUE MODALIDAD PORCENTAJE VIGENCIA DE
CON UNA X AMPAROS
X Responsabilidad civil 200 Por valor equivalente
extracontractual doscientos (200) Salarios

Minimos Legales
Mensuales Vigentesy
debera contar con los

amparos establecidosy
cumplir todos los
requisitos establecidos
en los articulos
2212329y

22123117 de

decreto 1082 de 2015,
asi mismo €l contratista
y el SGC deberan tener
la calidad de asegurados
y el SGCy losterceros
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lacalidad de
beneficiarios, con una
vigenciaigual al periodo
de gjecucion del
contrato.
X Cumplimiento del 20 Plazo de gjecucién del
Contrato contrato y cuatro (4)
meses més, contados a
partir de la suscripcién
del contrato
X Pago de Sd arios, 5 Por unasuma
prestaciones sociales equivaente a cinco por
legalese ciento (5%) del valor
indemnizaciones total del contrato, con
laborales unavigenciaigual a
plazo de gecucion del
mismo 'y tres (3) afios
mas, contados a partir de
lafecha de suscripcion
del contrato.
X AMPARO DE BUENA 20 Plazo de g/ecucion y un
CALIDADY afo més contados a
CORRECTO partir de la entrega
FUNCIONAMIENTO contado a partir del
DE MAQUINASY recibo a satisfaccion
EQUIPOS. emitido por el supervisor
del contrato
X Calidad del Servicio 20 término de duracion del
prestado mismoy un (1) afio mas
contados a partir del
recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del
contrato.

En caso de que se requiera, y con €l fin de amparar los perjuicios de naturaleza
contractual derivados del incumplimiento del contrato que pueda surgir para la
administracion por las actuaciones, hechos u omisiones del contratista, este debera
presentar |as garantias requeridas de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, articulo
2.2.1.2.3.1.2. y concordantes, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a lafecha de
la comunicacion de la carta de aceptacion de su oferta. En caso de no otorgarse ni
presentarse la garantia requerida en el término establecido, dada la necesidad de dar
inicio a la gjecucién contractual la Entidad podra retractar su aceptacién y proceder a
aceptar la oferta del oferente ubicado en e segundo lugar del orden de elegibilidad.

EXISTENCIA DE ACUERDOS COMERCIALES

Acuerdo Comercial

cVigente?

Entidad
Estatal cubierta

\Valor del Procesg
de Contratacion
superior al
umbral del
Acuerdo
Comercial

Excepc
ion Aplicable al
Proceso
de Contratacion

Pr oceso

de

Con

tratacio

n

cubierto por €
Acuerdo
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Comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No
Alianza Pacifico [Chile S| S| NO NO NO
M éxico S| S| NO NO NO
Per S| S| NO NO NO
Canada S| NO NO NO NO
Chile S| NO NO NO NO
Corea S| NO NO NO NO
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Costa Rica § (@] NO (@] @]
Estados Unidos S| NO NO NO NO
Estados AELC NO NO NO NO
M éxico S| NO NO NO NO
Tridngulo Norte [El Salvador S| S| S| NO S|
Guatemala S| S| S| NO S|
Honduras S| NO S| NO NO
Uni6n Europea S NO NO NO NO
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[srael S| O NO @) @)
Reino Unido e Irlanda S| NO NO NO NO
del Norte

NO
Comunidad Andina S| S| S| S|

INTERVENTOR O SUPERVISOR: El supervisor o interventor para € presente contrato sera LEONARDO FUENTES
ALDANA del grupo 4502 - INV Y PROSPECCION RCRSOS MNRALES NO METALICOS E INDUSTRIALES quien hara
seguimiento y control del cumplimiento de |as obligaciones contractuales a cargo del contratista, y recibira a satisfaccion €l Objeto
contratado, de acuerdo con lo establecido en el Manual de Interventoriay Supervision del Servicio Geoldgico Colombiano.

NOTA: El documento de estudios previos debera presentarse debidamente suscrito por e RESPONSABLE DEL AREA

(6(0) SPON DZNTE junto cogios documentos que soporten |os estudios realizados.
(2 d 14 erve .

JlﬂNITA SIERRA SALAMANCA
Directora Técnica Recursos Minerales
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