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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

SECRETARIA DE EDUCACION

INVITACION PUBLICA

CONTRATAR LA LOGISTICA PARA LA JORNADA DE CAPACITACION A LOS MIEMBROS DE LAS
JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y DEMAS ACTORES QUE SE REQUIERAN DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS QUE PARTICIPARAN EN LA EJECUCION DEL MODELO DIFERENCIAL DE
CONTRATACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR.
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INVITACION PUBLICA SE-CMC-002-2024 A PRESENTAR OFERTA
PROCESO DE MINIMA CUANTIA

El presente documento regula los aspectos no establecidos en la plataforma SECOP Il, en ese sentido la
informacién sefialada en la mencionada plataforma junto con la presente, conforma Invitacion Publica del
proceso SE-CMC-002-2024

INVITACION VEEDURIAS CIUDADANAS

El Departamento de Cundinamarca-Secretaria de Educacion convoca a las VEEDURIAS CIUDADANAS, las
asociaciones civicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad comun, a participar dentro del
desarrollo del presente proceso contractual y asi acatar estrictamente el cumplimiento de los principios de
transparencia, economia y responsabilidad de los postulados que rigen la funcién administrativa, que conllevan
al éxito del presente proceso

SENOR PROPONENTE TENGA EN CUENTA:

1. Lea cuidadosamente el contenido de este documento.

Examine rigurosamente el contenido de la Invitacién Publica, los documentos que hacen parte de la
misma y las normas que regulan la Contratacién Administrativa con entidades del Estado.

3. Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades para participar en la
presente convocatoria y para celebrar contratos con las entidades estatales, segun lo dispuesto en la
normatividad legal vigente.

4. Cercibrese que cumple las condiciones y retne los requisitos aqui sefialados.

5. Proceda a reunir la informacion y documentacion exigida y verifique la vigencia para los documentos
que la requieran.

6. Tenga en cuenta el presupuesto oficial total establecido para esta convocatoria.

7. Cumpla las instrucciones que en esta Invitacion Publica se imparten para la elaboracién de su
propuesta.

8. ldentifique su propuesta, tanto el original como las copias en la forma indicada en este documento.

9. Presente su propuesta y las copias con indice y debidamente foliada. Revise las copias de manera
que su contenido sea idéntico al original.

10. Revise los formatos y diligencie totalmente aquellos requeridos para la presentacion de la propuesta.

11. Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre de la convocatoria publica

12. Seréan a cargo del oferente, todos los costos asociados a la preparacion y preparacion de la OFERTA

En caso de requerir mayor informacion, aclaracion o explicacion acerca de uno o mas de los puntos establecidos
en esta invitacion, debera solicitarlo tnica y exclusivamente a través de la plataforma de SECOP Il.

1. OBJETO

CONTRATAR LA LOGISTICA PARA LA JORNADA DE CAPACITACION A LOS MIEMBROS DE LAS JUNTAS
DE ACCION COMUNAL Y DEMAS ACTORES QUE SE REQUIERAN DE LOS MUNICIPIOS NO
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CERTIFICADOS QUE PARTICIPARAN EN LA ’EJECUCION DEL MODELO DIFERENCIAL DE
CONTRATACION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR

1.1. Alcance del objeto

El contratista, de acuerdo con la oportunidad e idoneidad en la prestacion del servicio, tendra a cargo el
transporte, hospedaje, alimentacién, logistica y salén, para lo cual empleard todos sus recursos técnicos,
economicos, fisicos, humanos y logisticos, bajo la supervision de la Secretaria de Educacién de Cundinamarca
— Direccién de Cobertura en Ios termlnos cond|C|ones y especmcamones dlspuestas en el documento ANEXO
TECNICO

2. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS

la Secretaria de Educacion establece las condiciones y especificaciones técnicas minimas que permitan
satisfacer la logistica necesaria para la jornada de capacitacién a los miembros de las juntas de accién comunal
y demas actores que se requieran de los municipios no certificados que participaran en la ejecucion del modelo
diferencial de contratacion del programa de alimentacion escolar

Codificacion del bien, obra o servicio segtin las Naciones Unidas - UNSPSC
Los servicios que se pretenden contratar a través del presente proceso de seleccion se encuentran identificados

en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC de Naciones Unidas, en las tres de las clasificaciones que se
indica en la siguiente tabla, teniendo en cuenta las combinaciones presentadas a continuacion:

Clasificacion Segmento Familia Clase Producto (De ser posible)

UNSPSC

90101603 90 (Servicios de Viajes, 10 (Restaurantes y catering 16 (Servicios de 03 (Servicios de caterin)
Alimentacion, Alojamiento y (servicios de comidas y banquetes y catering)
Entretenimiento) bebidas))

90111503 90 (Servicios de Viajes, 11 (Instalaciones hoteleras, 15 (Hoteles y moteles | 03 (Hospedajes de camay
Alimentacion, Alojamiento y alojamientos y centros de y pensiones) desayuno)
Entretenimiento) encuentros)

90111603 90 (Servicios de Viajes, 11 (Instalaciones hoteleras, 16 (Facilidades para 03 (Salas de reuniones o banquetes)
Alimentacion, Alojamiento y alojamientos y centros de encuentros)
Entretenimiento) encuentros)

90111802 90 (Servicios de Viajes, 11 (Instalaciones hoteleras, 18 (Cuartos de hotel) 02 (Habitacion doble)
Alimentacion, Alojamiento y alojamientos y centros de
Entretenimiento) encuentros)

90111801 90 (Servicios de Viajes, 11 (Instalaciones hoteleras, 18 (Cuartos de hotel) 01 (Habitacion sencilla)
Alimentacion, Alojamiento y alojamientos y centros de
Entretenimiento) encuentros)

90121502 90 (Servicios de Viajes, 12 (Facilitacion de viajes) 15 (Agentes de viajes) | 02  (Agencias de viajes)
Alimentacion, Alojamiento y
Entretenimiento)

3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato seré de 5 dias calendario una vez cumplidos los requisitos de legalizacion y
ejecucion del contrato, a partir de la suscripcidn del acta de inicio, la aprobacién de la garantia Unica de
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cumplimiento y de responsabilidad extracontractual y del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion.
4. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor de los servicios objeto de la Convocatoria, se pagara con recursos del presupuesto para la vigencia
fiscal del afio 2024 por la suma en SETENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS VEINTISEIS MIL
SEISCIENTOS TREINTA'Y TRES PESOS MCTE ($71.726.633) incluidos todos los costos directos, indirectos,
impuestos nacionales y departamentales, incluido el IVA 'y los impuestos departamentales y nacionales a que
haya lugar, se imputaran con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal, siguiente:

CDP No y fecha Rubro Valor
7100054448 1108-3-1100/2320202009/6/123/CC/ $150.000.000
SECRETARIA DE
EDUCACION/FONPET  Departamento/
Servicios para la comunidad, sociales y

personales, proyecto:
2024/004250007/2201028 Cobertura
Educativa

5. FORMA DE PAGO

Un unico pago equivalente al (100%) cien por ciento del valor total del contrato, incluido el IVA y demas
impuestos departamentales, nacionales y distritales, previa prestacion de los servicios objeto del contrato y los
respectivos soportes que certifican dicha prestacion (informe de ejecucion y registro fotografico), la presentacion
de la factura acompafiada por la certificacién de cumplimiento y recibo a satisfaccion expedido por el Supervisor
del contrato designado por el Departamento y de la acreditacion que se encuentra al dia en el pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social, asi como los parafiscales del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar.

El Proveedor debe presentar a la Entidad Compradora para el pago un certificado suscrito por su representante
legal o revisor fiscal en el cual manifieste que el Proveedor esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales
frente al sistema de seguridad social integral y demas aportes relacionados con sus obligaciones laborales de
conformidad al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquellas que la modifiquen. EI Proveedor debe publicar
copia de estos documentos en la Tienda Virtual del Estado Colombiano méaximo dentro de los ocho (8) dias
habiles siguientes a la fecha de presentacion de la factura.

El sistema de pago utilizado por la Secretaria de Educacion es la consignacidn en una cuenta corriente o de
ahorros de las instituciones financieras colombianas que el contratista registre en el formato titulado
“Informacién de Proveedores”, el cual debe ser diligenciado y entregado a la entidad. En todo caso los pagos
se sujetaran al Plan Anual Mensualizado de Caja — PAC.

6. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas seran RECHAZADAS en los siguientes casos:
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a. Cuando la propuesta no cumpla la totalidad de requisitos minimos habilitantes exigidos, después de
ser requeridos por la entidad.

b. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucion o en la Ley.

c. Cuando las propuestas contengan enmendaduras graves o presenten alteraciones e irregularidades
que no permitan el analisis o estudio de las mismas.

d. Cuando el proponente ejecute cualquier accion tendiente a influir o presionar a los encargados de la
evaluacion de las propuestas o la adjudicacion del contrato.

e. Cuando se presente la participacion simultanea de un oferente en mas de una propuesta dentro de la
presente Seleccion.

f. Cuando se compruebe confabulaciones entre los proponentes.

g. Cuando se compruebe que el proponente haya presentado informacion inexacta o incorrecta, que
pretenda inducir en error a la entidad.

h. Cuando el proponente no aporte dentro del plazo requerido, los documentos que se le soliciten con la
finalidad de aclarar o precisar los documentos de la propuesta en la etapa de evaluacién de las
mismas, en los términos establecidos en el paragrafo 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, es decir
hasta antes de la adjudicacion.

i.  Cuando el proponente se encuentre en causal de disolucién o liquidacion a la fecha de cierre de la
Seleccioén.

j. Cuando no se esté al dia en el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar.

k. Cuando la propuesta se presente extemporaneamente o en lugar diferente.

I. Cuando la propuesta supere el 100% del presupuesto oficial estimado, cuando no se sefiale dicho
valor o cuando no se presente propuesta econdmica.

m. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal se encuentre
reportado en el boletin de responsables fiscales que expide la Contraloria General de la Republica.

n. Cuando le sobrevengan al proponente 0 uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal,
circunstancias que impidan legalmente adjudicarle el contrato.
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p. Las demas sefialadas en la presente invitacion publica.
7. REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS Y EXTENDER LAS ETAPAS PREVISTAS MEDIANTE AVISOS

1) La modificacion a la invitacion y su cronograma se hara mediante ADENDAS numeradas y AVISOS
numerados, los cuales haran parte integral de la invitacion.

2) Las adendas y los avisos se entenderan comunicados por el hecho de su publicacidn electrénica en
la pagina del SECOP II www.colombiacompra.gov.co, por lo cual se reitera la obligacion de los
interesados durante todo el proceso de seleccidn, de consultar permanentemente la pagina.

3) Sise tratade cualquier aspecto de la invitacidn, se expedira ADENDA a mas tardar el dia habil anterior
al vencimiento del plazo para la presentacion de las ofertas y se publicara en dia habil SECOP |l entre
las 7:00 am y las 7:00 pm.

4) Si se trata de modificar el cronograma de actividades después vencido el término para la presentacion
de ofertas y hasta antes de la adjudicacién, se expedira el correspondiente AVISO.

5) En el evento en que se modifiquen los plazos y términos del cronograma, la adenda o el aviso incluira
el nuevo cronograma estableciendo los cambios que ello implique.

8. RECEPCION DE PROPUESTAS

La oferta se presentar a través de la plataforma de SECOP II. Debe especificar el nombre del proponente y la
informacién sobre la invitacién publica.

Se debera presentar un ejemplar que contenga los documentos requeridos en la invitacién, los formatos
contenidos en los anexos debidamente diligenciada, acompafiados de sus respectivos soportes, en los casos
que aplique.

Dichos documentos deben cumplir los requerimientos de la mencionada plataforma (tipo de archivo, capacidad,
etc.)

Una vez presentada la oferta, no podra ser adicionada, modificada o reemplazada; cada oferente solo podra
presentar una (1) propuesta, ya sea por si solo 0 como integrante de un consorcio 0 union temporal.

No se aceptan propuestas parciales ni alternativas o con doble valor.

La propuesta debe estar firmada por el proponente. Si se trata de una persona juridica, consorcio o union
temporal debe suscribirla el respectivo representante legal con autorizacion especifica para ello. En el evento
en que la propuesta sea firmada por el representante o apoderado, debera contar con el respectivo poder
otorgado en legal forma con indicacion clara y precisa de las facultades conferidas y en el evento de ser
otorgado a persona juridica, debe acompafarse del documentos que acrediten su existencia y representacion.
Si se presenta alguna discrepancia entre las cantidades expresadas en letras y nimeros, prevaleceran las
cantidades expresadas en letras.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar el valor de
su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones,
sin que por esta razon haya lugar a alegar ruptura del equilibrio contractual.
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En consecuencia, no se permitira que se subsanen asuntos relacionados con la falta de capacidad para
presentar la oferta, NI QUE SE ACREDITEN CIRCUNSTANCIAS OCURRIDAS CON POSTERIORIDAD AL
CIERRE DEL PROCESO.

9. CRITERIOS DE SELECCION

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del decreto 1082 de 2015, la verificacién de requisitos
habilitantes se realizara inicamente al proponente que presente el precio mas bajo.

9.1. REQUISITOS HABILITANTES
9.1.1. Requisitos Juridicos habilitantes
9.1.1.1. Carta de presentacion de la propuesta (Formato No.1)

Este documento debe venir firmado por el representante legal de la sociedad, si se trata de una persona juridica
o por el representante legal del consorcio o unién temporal, si la propuesta se presenta bajo esta modalidad
asociativa.

El proponente debera presentar este documento de acuerdo con el modelo suministrado por la Entidad.
Quien suscriba la carta de presentacion de la propuesta debera:

° Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad expresa de actuar
en nombre y representacion de este. En este ultimo caso, la facultad de representacion debe
comprender las de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y
liquidarlo. Si la presentacion de la propuesta implica la transgresion del deber establecido en el numeral
7° del articulo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta
conjunta debera, ademas, allegar autorizacion de la junta de socios 0 asamblea general de accionistas,
segun corresponda.

En caso de ser consorcio o unién temporal: Tener la calidad de representante del consorcio o unién temporal,
con facultad expresa de actuar en nombre y representaciéon de este. Tal facultad de representacion debe
comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios) y liquidarlo.

10. Acreditacion de la existencia y la representacion legal
Los proponentes deberan acreditar su existencia legal mediante los siguientes documentos:

a. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Superintendencia Financiera
de Colombia: Con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha de
cierre del presente proceso.
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b. Certificado expedido por la Camara de Comercio de la ciudad donde opere la oficina principal
y de la sucursal que atendera el programa de seguros de la Entidad, con fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, en el que
conste que su objeto social corresponde al objeto del presente proceso.

En el evento en que en ninguno de los certificados mencionados se indiquen las facultades del representante
legal o la duracion de la sociedad, el proponente debera presentar el extracto de los estatutos sociales en donde
se indiquen las mismas, con el fin de verificar, directamente por parte de la Entidad, estos aspectos.

En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Union Temporal, estos documentos deben ser presentados en
forma individual por cada uno de los integrantes.

Si el proponente o los integrantes de este cuando éste sea un Consorcio o Unién Temporal, al cierre del
presente proceso carezcan de los requisitos previstos en cuanto al registro o sucursal domiciliada, la indicacién
de las facultades del Representante Legal, el término de duracién y el objeto social exigidos, la propuesta
correspondiente NO SERA HABILITADA.

10.1.1.1. Certificacion de pagos al Sistema General de Seguridad Social y aportes parafiscales.

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera modificado por
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
el proponente junto con la presentacion de su oferta debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y
Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

La persona juridica debe adjuntar con su propuesta, una certificacién en la cual se acredite el pago de los
aportes realizados durante por lo menos los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente
proceso de seleccion a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacion
Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007.

Dicha certificacion debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo con la
Ley lo requiere, 0 en caso contrario la certificacion debe venir suscrita por el Representante Legal de la sociedad
proponente.

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas
juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma independiente dicha certificacion expedida por
el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y segun corresponda.

El revisor fiscal debe fiqurar inscrito en el certificado de la Camara de Comercio.

10.1.1.2. Documento de conformacion del Consorcio o Union Temporal (Formato No. 3)

Si la oferta es presentada por un Consorcio 0 una Unién Temporal, se debera aportar el documento de
constitucion suscrito por sus integrantes, el cual debera expresar claramente su conformacion, las reglas
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basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto
cumplimiento a lo establecido en el articulo 70. de la ley 80 de 1993, segun formato del pliego, donde se debe:

a. Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o union temporal.

b. Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razon social, tipo y nimero del documento de
identidad y domicilio.

C. Designar la persona, que, para todos los efectos, representara el consorcio o la unién temporal.
Deberan constar su identificacion y las facultades de representacion, entre ellas, la de presentar la
propuesta correspondiente al presente proceso de seleccion y las de celebrar, modificar y liquidar el
contrato en caso de resultar adjudicatario, asi como la de suscribir la totalidad de los documentos
contractuales que resulten necesarios.

d. Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién
temporal y sus respectivas responsabilidades, su participacion en la propuesta y en la ejecucion del
contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa.

e. Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la UNION TEMPORAL, los términos y extension de la
participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno
en la ejecucién del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la
Entidad.

f. Sefialar la duracién del Consorcio o Unién Temporal, la cual no podra ser inferior a la del plazo de
ejecucion y liquidacion del contrato y un (1) afio més.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformacién del
consorcio o union temporal, la Entidad requerird al proponente y le fijara el plazo dentro del cual deba
presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones dentro del plazo establecido, la oferta seré rechazada.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio 0 Unidn
Temporal en el documento de constitucién y para efectos del pago, en relaciéon con la facturacion deben
manifestar:

1. Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus integrantes, caso
en el cual debe informar el nimero del NIT de quien factura.

2. Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la
union temporal, caso en el cual deben informar el numero de NIT de cada uno de ellos y la participacion
de cada uno en el valor del contrato.

3. Si la va a realizar el consorcio 0 unién temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar el
numero. Ademas, se debe sefalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de
los integrantes, el nombre o razdn social y el NIT de cada uno de ellos.
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Celebrado el contrato, queda convenido que no podra haber cesion de este entre los miembros que integren el
consorcio. Cuando se trate de cesion a terceros, se requerira de la autorizacidn previa, expresa y escrita de la
Entidad.

10.1.1.3. Compromiso de Transparencia (Formato No. 2)

El proponente debera aportar con su propuesta, el Formato No. 2 (Compromiso de Transparencia),
debidamente diligenciado.

En caso de consorcio o unién temporal esta declaracién debera ser, ademas, suscrita por cada uno de los
integrantes que lo conforman.

10.1.1.4. Antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales Y RNMC
e \Verificacion de no inclusion en el Boletin de responsables Fiscales

El articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el tramite de los procesos de
responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, exige como requisito indispensable para nombrar,
dar posesion o celebrar cualquier tipo de contrato con el Estado, verificar que la correspondiente persona natural
0 juridica segun se trate, no se encuentra reportada en el boletin de responsables fiscales que publica la
Contraloria General de la Republica con periodicidad trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacion, la Gobernacion de Cundinamarca, verificara en
el Ultimo Boletin de responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica que el
proponente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio o una unidén temporal, no se
encuentre (n) reportado (s) en dicho Boletin.

e Verificacion del Sistema de Informacion de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad (SIRI)
de la Procuraduria General de la Nacion

De conformidad con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y con el fin de verificar los antecedentes
disciplinarios del proponente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio 0 una unién
temporal, toda vez que de las sanciones disciplinarias también se desprenden inhabilidades, la Gobernacién
de Cundinamarca realizara la consulta de los antecedentes disciplinarios a través de la pagina web de la
Procuraduria General de la Nacién.

e \Verificacion de antecedentes judiciales del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar los
antecedentes judiciales del proponente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio
o0 unién temporal), la Gobernacién de Cundinamarca, realizara la consulta de los antecedentes judiciales a
través de la pagina web de la Policia Nacional.
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En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o
unién temporal, segun el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria
con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas, la propuesta sera rechazada.

e Verificacion de Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de Policia y con el fin de verificar el pago de multas
del proponente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio o unién temporal), la
entidad realizara la consulta correspondiente en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC de la Policia Nacional.

e Registro de deudores alimentarios morosos - REDAM.

El proponente debera aportar el Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM, en virtud
de lo dispuesto en la Ley 2097 de 2021 y el Decreto Unico Reglamentario 1310 de 2022, del representante
legal en caso de proponente individual o de cada uno de los representantes legales de los integrantes del
Consorcio 0 Unién Temporal, el cual debe ser descargado del siguiente enlace: https://www.redam.gov.co/

10.1.1.5. Inhabilidades e incompatibilidades

Los oferentes no deberan estar incursos en inhabilidades o incompatibilidades para contratar con la Entidad,
de conformidad con la Ley 80 de 1993, el estatuto Organico del Sistema Financiero y demés normas
concordantes, ni estar registrados en el boletin expedido por la Contraloria General de la Republica como
responsables fiscales, so pena de RECHAZO de la oferta.

En el caso de consorcios 0 uniones temporales, ninguno de los integrantes podra estar incurso en las
inhabilidades o incompatibilidades para contratar con la Entidad, ni estar registrados en el boletin expedido por
la Contraloria General de la Republica como responsables fiscales, so pena de RECHAZO de la oferta.

10.1.1.6. Copia del Registro Unico Tributario - RUT

El proponente o los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, deberan presentar la copia del Registro Unico
Tributario — RUT expedido por la DIAN.

10.1.1.7. Documento de identidad

Se debera anexar copia de la cédula de ciudadania del representante legal y en caso de consorcio 0 unién
temporal cada uno de sus integrantes anexara copia de su respectiva cédula de ciudadania.
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10.1.1.8. Certificacion Bancaria

Se deberé presentar certificacién bancaria del proponente, con fecha de expedicion no mayor a 3 meses.

10.1.2. Requisitos financieros Habilitantes

Por la tipologia contractual, numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la naturaleza de este
y la forma de pago, la entidad considera que no es necesario para el cumplimiento de las obligaciones solicitar
capacidad financiera

10.1.3 Requisitos técnicos habilitantes:

Para habilitarse técnicamente el proponente debe adjuntar el Formato ANEXO TECNICO (adjunto),
debidamente diligenciado y firmado por el representante legal o apoderado legalmente establecido y
reconocido, en el que manifiesta cumplir con todas las condiciones técnicas solicitadas en el presente
documento. Con dicho formato debe adjuntar igualmente los documentos que alli se soliciten.

Requisitos de experiencia: De conformidad con lo establecido en la Circular Unica de Contratacion del
Departamento de Cundinamarca No. 017 de 2024, la entidad realizara directamente la verificacién de que el
proponente cuente con la experiencia en actividades relacionadas con prestacion de servicios de alimentacion
ylo servicios hoteleros, la cual debera acreditarse con cualquiera de las siguientes alternativas, en contratos
suscritos y ejecutados con entidades publicas o privadas:

Numero de Contratos Porcentaje por certificar respecto al

acreditados presupuesto oficial
1-2 75%

34 100%

Mas de 4 150%

Para que las certificaciones que acrediten la experiencia del oferente sean consideradas validas, éstas deberan
contener como minimo, la siguiente informacion:

Nombre del oferente.

Objeto del contrato.

Valor del contrato.

Plazo del contrato.

Nombre de la Entidad o persona que certifica
Las demas que considere necesarias.

NOTA 1: No se tendran en cuenta las certificaciones que presenten tachaduras, raspaduras, enmendaduras,
informacién no consistente y/o inexactitudes.
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NOTA 2: La experiencia puede ser acreditada por una sola compafiia o por todas las integrantes de la UT o
CoNSsorcio.

NOTA 3 No se aceptaran auto certificaciones, o certificaciones de personas o empresas que hagan parte de la
compafiia en caso de ser el caso.

11. PROPUESTA ECONOMICA

El oferente debera presentar su oferta econémica, mediante el diligenciamiento del formato No. 5 de la invitacion
y el cual debe venir firmado por el Representante Legal

El proponente para su oferta debera tener en cuenta todos los costos directos e indirectos, asi como todos los
impuestos nacionales y departamentales y aquellos aplicables a los servicios a prestar, de los cuales sera
responsable unica y exclusivamente de cualquier error en su calculo al momento de la presentacién de su
oferta, sin poder alegar desequilibrio contractual por esta razén.

Si el (los) proponente(s) expresa(n) algun tipo de ajuste o incremento a los valores topes dispuestos por la
Entidad, la propuesta respectiva sera RECHAZADA.

Todos los valores de la oferta deberan ser expresados en pesos colombianos so pena de que el item
correspondiente sea RECHAZADO.

Para los calculos respectivos a los valores de prima de los grupos, se recuerda a todos los proponentes, que
de conformidad con lo establecido en la Ley 31 de 1992, la unidad monetaria y de cuenta del pais es el peso
colombiano, en tanto que las fracciones denominadas centavos no volvieron a ser acufiadas por dicha autoridad
y por lo mismo no hacen parte de la unidad monetaria ni de cuenta en Colombia. En este sentido NO se deberan
establecer los valores de—les—grupos—requeridos con centavos, sino deberan hacerse siempre las
aproximaciones, de la siguiente manera:

CENTAVOS APROXIMACION
0.01 centavos a 0.49 centavos Al peso colombiano inmediatamente anterior.
0.50 centavos a 0.99 centavos Al peso colombiano inmediatamente posterior.

NOTA: La entidad podra efectuar las correcciones aritméticas a que haya lugar, en tal caso que se presenten
el comité evaluador determinaré la que represente mayores beneficios para la Entidad, en cuanto tasas
y/o costos.

12. PUBLICAC]ON DE LA EVALUACION Y TERMINO PARA FORMULAR OBSERVACIONES A LA
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

CIERRE
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Vencido el término para la entrega de las propuestas, se verificara la plataforma SECOP I, con el fin de conocer
el niamero y nombre de los oferentes dentro del proceso.

REGLAS DE SUBSANABILIDAD

De conformidad con lo estipulado en el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, a solicitud de EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA-SECRETARIA DE EDUCACION, los proponentes podran subsanar
la ausencia de requisitos o falta de documentos necesarios para acreditar el cumplimiento de los requisitos
habilitantes hasta la fecha y hora previstas en la plataforma SECOP II. En ejercicio de esta posibilidad, los
proponentes no podran subsanar asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta, ni
para acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha establecida para la presentacién de la
propuesta inicial, ni completar, adicionar o modificar la oferta presentada.

SELECCION DE LA OFERTA

Entre las ofertas habilitadas, previa verificacion documental, la entidad dentro de los parametros establecidos
en la modalidad de Minima Cuantia se establece la de seleccionar la oferta de MENOR VALOR, en observancia
alos principios de seleccion objetiva, planeacion y presupuestario. En todo caso, la verificacion de los requisitos
del Decreto 1082 de 2015, se hara exclusivamente en relacién con el proponente con el precio méas bajo, para
lo cual se tendré en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en la normatividad vigente. En caso de
que este no cumpla con los mismos se procedera con la verificacion del proponente ubicado en el segundo
lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso.

13. ADJUDICACION

En el evento en que la Entidad observe que el precio de la oferta es artificialmente bajo, frente al anélisis del
sector y/o al estudio de precios del mercado, procedera conforme a lo establecido en Art. 2.2.1.1.2.2.4. del
decreto 1082 de 2015 . Si solo se presenta una oferta, se procedera a adjudicar el contrato, siempre y cuando
ésta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requerimientos contenidos en la invitacién
publica, de conformidad a lo establecido en Art. 2.2.1.1.2.2.6. del decreto 1082 de 2015 .

En caso que la oferta que contenga el menor precio, no cumpla con los requisitos habilitantes minimos, se
procederd a la verificacion del proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente hasta que haya un
adjudicatario. De no lograrse la habilitacion de ninguna propuesta, se declarara desierto el proceso acorde con
lo establecido en Decreto 1082 de 2015. La oferta y su aceptacién constituyen el contrato. De las actuaciones
adelantadas en el proceso de seleccion se dejara constancia con su publicacién en el sitio web
www.contratos.gov.co. NOTA: los impuestos, costos y descuentos departamentales, seran a cargo del oferente,
para lo cual debera tener en cuenta los siguientes:

TRIBUTO VALOR Y PORCENTAJES
PRODESARROLLO 2%
PROCULTURA 1%
PROHOSPITALES 2%
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UNIVERSIDAD CUNDINAMARCA 1.5%
ADULTO MAYOR 2%
PROELECTRIFICACION $9.400

NOTA: el contratista seleccionado sera sujeto de los tributos departamentales antes mencionados, los propios
que se generen por la modalidad del contrato, naturaleza juridica y tributaria

13. EMPATE

Para el caso de empate entre varias propuestas que se encuentren con el mismo puntaje total de los factores
de calificacion y teniendo en cuenta lo previsto en la Ley 2069 de 2020 y el decreto 1860 del 24/12/2021, se
deberan tener en cuenta los siguientes criterios de desempate en su orden de manera sucesiva y excluyente:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las reglas contenidas en el
articulo 35 de la ley 2069 de 2022, siguiendo las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales,
de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los
compromisos internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. Para acreditar este
factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional
en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero
de la definicién de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor,
los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocidon de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo
2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion
de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario.
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En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse
que la misma cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la ley 82 de
1993, modificado por el articulo 1 de la ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron
los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en
los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segtin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (60 %) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores,

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de
la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra
dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion
es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina
y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobre
vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes
del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en
la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su nomina, y el nimero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a sequridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato — Vinculacion
de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual
certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece
a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se
definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural.
Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En
todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alfo Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual,
iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que
para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregaré un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero
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de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los
documentos de identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen
a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales :

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacién o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el proponente plural..

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o
representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién, de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.
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8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas..

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4. del
presente decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente
persona natural y contador pablico, o el representante legal de la persona juridica y contador publico,
sequn corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad del juramento, en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.
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Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1.Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicién de Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2.La Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta; y

10.3.Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociaciéon mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asi mismo, acreditara la condicion de Mipymes en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente
en el pliego de condiciones, Invitacién o documento que haga sus veces.

Para la utilizacion del Ultimo criterio de desempate, llegado el caso, se programara una Audiencia publica para
realizar un sorteo mediante el método de suerte y azar, a través de balotas y segun el procedimiento que
determine la entidad antes de la audiencia publica y que sera comunicada a los oferentes antes de la misma.

14. DECLARATORIA DE DESIERTA

EI DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA-SECRETARIA DE EDUCACION, declarara desierto el proceso en
los siguientes eventos:
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a. Cuando ninguna de las propuestas presentadas cumpla con lo establecido en la presente Invitacién Publica.
b. Cuando ninguna de las propuestas econémicas se ajuste al presupuesto.

¢. cuando no se presenten oferentes para participar en el proceso de seleccion.

d. Cuando se presenten motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del proponente.

e. Cuando habiéndose recibido una propuesta, esta resulte incursa en causal de rechazo.

f. cuando ninguna de las propuestas recibidas se habilite juridica y/o técnicamente.

15. COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA

El comunicado de aceptacion de oferta sera publicado en el SECOP en la fecha prevista en el cronograma.

Con la publicacién de la comunicacién de aceptacion en el SECOP, el proponente seleccionado quedara
informado de la aceptacion de su oferta

16. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

1. Cumplir con lo previsto en los Estudios Previos, en la invitacidn publica y con lo ofrecido en la propuesta
presentada.

2. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud y pensiones) y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) (parafiscales si hay lugar a ello).
Conforme lo establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 05 de marzo de 2003, las Leyes
789 de 2002, 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y deméas normas que las adicionen,
complementen o modifiquen.

3. Disponer de los espacios de hospedaje conforme las especificaciones técnicas dispuestas en el
ANEXO TECNICO y su oferta.

4. Garantizar que el hospedaje sea prestado en lugares seguros estructuralmente y conforme a criterios
apropiados de salubridad.

5. Garantizar que el lugar dispuesto para el hospedaje se encuentre inscrito en el Registro Nacional de
Turismo RNT.

6. Disponer de la alimentacién conforme las especificaciones técnicas dispuestas por el ANEXO
TECNICO y su oferta.

7. Garantizar la inocuidad de los alimentos de conformidad con la resolucion 2674 de 2012, contando
con el concepto sanitario exigido.

8. Entregar los costos de transporte a las personas destinatarias, de conformidad al ANEXO TECNICO,
cuando la Direccion de Cobertura de la Secretaria de Educacion del Departamento indique los
destinatarios, previa suscripcion de ellos de los siguientes compromisos: (i) uso y destinacion
exclusiva de los recursos para el transporte a las capacitaciones, (i) uso Unico de servicios de
transporte reconocidos por el Ministro de Transporte y (iii) documento de asuncién de responsabilidad
del destinatario de la capacitacion al transportarse.

9. Garantizar y mantener la cadena de frio para preservar la calidad y seguridad de los alimentos
perecederos, cuando asi se requiera, de conformidad al ANEXO TECNICO.

10. Abstenerse de usar empaques de icopor, plasticos de Unico uso o elementos que no sean reciclables
para la entrega de los refrigerios dispuesto en el ANEXO TECNICO.

11. Coordinar con el supervisor del contrato los servicios contratados de conformidad con el ANEXO
TECNICO.
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12. Las demas que sean inherentes o se deriven de la naturaleza del contrato, los estudios previos, la
Invitacion publica y la propuesta presentada.

17. OBLIGACIONES PARTICULARES DE LA ENTIDAD

Son obligaciones del Departamento de Cundinamarca — Secretaria de Educacion:

1. Vigilar permanentemente la correcta ejecucidn del objeto contratado a través de un supervisor designado por
la Ordenadora del gasto.

2. Pagar el valor del Contrato en los términos pactados.

3. Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte;
4. Prestar la mayor colaboracion para el desarrollo del objeto contractual.

5. Las demas inherentes a la naturaleza del contrato

18. CESION Y SUBCONTRATOS

El contratista no podré subcontratar o ceder el contrato sin consentimiento previo y escrito de la entidad,
pudiendo éste reservarse las razones que tuviere para negar la autorizacion de la cesion o el subcontrato.

19. CLAUSULA PENAL

Si EL CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las obligaciones emanadas
del presente contrato, pagara a la entidad el diez por ciento (10%) del valor total del mismo, como estimacion
anticipada de perjuicios. La entidad podra hacer efectivo el valor de la cldusula penal descontandola de las
sumas que adeude al CONTRATISTA, en desarrollo del contrato. La Entidad podra acudir, en todo caso, ante
la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo para reclamar por el mayor perjuicio ocasionado por el
incumplimiento.

20. MULTAS

En virtud de lo establecido en el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, y el articulo 17 de la ley 1150 de 2007, las
partes acuerdan, que en caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualquier obligacién sefialada en el
presente contrato a cargo del CONTRATISTA, y como apremio para que las atienda oportunamente, la entidad
podra imponerle, mediante Resolucién motivada, multas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del
contrato por cada dia de atraso o retardo en el cumplimiento de sus obligaciones, previo requerimiento al
CONTRATISTA, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el diez por ciento (10%) del mismo. EL
CONTRATISTA autoriza desde ya, para que en caso de que la entidad le imponga multas, el valor de las
mismas se descuente de los saldos a su favor. Lo anterior, salvo que EL CONTRATISTA demuestre que su
tardanza o mora obedeci6 a hechos constitutivos de caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados.
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21. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL

Puesto que el contratista ejecutara el objeto de este contrato con total autonomia técnica y administrativa, queda
entendido que no habra vinculo laboral y subordinacién alguna entre el personal empleado por el contratista y
la entidad. Por lo tanto, estaran a cargo del contratista el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de
caracter laboral.

22. CLAUSULA DE INDEMNIDAD

Se debe incluir en el contrato celebrado por la entidad la CLAUSULA DE INDEMNIDAD, en el cual se pacte la
obligacién del contratista de mantenerla libre de cualquier dafio o perjuicio originario en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones de sus subcontratistas o dependientes.

23. CONFIDENCIALIDAD

Todos los documentos e informacion que se produzcan en desarrollo del contrato, seran de uso exclusivo de la
entidad, y el contratista se obliga a no utilizarlos para fines distintos a los previstos en el contrato, ni a divulgar
la informacion que se le suministre, ni los resultados de su trabajo, obligandose a mantener la confidencialidad
de los mismos de conformidad con la Ley, so pena de las acciones civiles, administrativas o penales a que haya
lugar. Esta confidencialidad sera continua y no vence ni por terminacién ni por caducidad del contrato.

24. SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las partes disponen que en caso de presentarse controversias contractuales, estas sean resueltas de mutuo
acuerdo, sin perjuicio de poder acudir a las instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y
siguientes de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

25. SUPERVISION

La supervision del presente contrato sera ejercida por el funcionario a quien designe la ordenadora del gasto,
en todo caso el funcionario sera de la Direccion de Cobertura de la Secretaria de Educacién, con el fin de
verificar el cumplimiento del contrato, de acuerdo con lo establecido en el Decreto No. 161 de 2024 y la Ley
1474 de 2011.

La supervisién contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento o sobre las obligaciones a cargo
del contratista, por ende el supervisor esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre
el desarrollo de la ejecucidn contractual, y sera responsable por mantener informada al Departamento de
Cundinamarca - Secretaria de Educacion de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados como conductas punibles, 0 que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

27. INDISPONIBILIDAD EN EL SECOP

De acuerdo con la GUIA PARA ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II: “Una indisponibilidad
es aquella que afecta la presentacion de las ofertas; la presentacion de manifestaciones de interés; la

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torrg feneficencia Piso 3.

Codigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1435
@/CundiGob © @CundinamarcaGob
www.cundinamarca.gov.co

Gobernacion de /

Cundinamarca

SC-CER 303297 CO-SC-CER 303297 GP-CER 303299



25,
Gobernacion .

Cundinamarca

elaboracién o aplicacion de Adendas en el SECOP II; o, la realizacién de una subasta, cuando la indisponibilidad
se presenta dentro de las cuatro (4) ultimas horas previstas para el evento correspondiente o durante la
realizacion de una subasta”. En el evento de presentarse alguna de las anteriores situaciones, los proponentes
y La Superintendencia del Subsidio Familiar, deberan remitirse a la referenciada Guia, publicada en el sitio
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/quia_indisponibilidad_s _ecopii.pdf
donde se encontrara las instrucciones para proveedores y compradores. Unicamente para los efectos
establecidos en mencionada guia y solo si Colombia Compra Eficiente confirma la indisponibilidad del SECOP
I, la Entidad habilitara el correo electronico danilo.gomez@cundinamarca.gov.co. El anterior correo se habilitara
exclusivamente para los efectos de la aplicacion de la GUIA PARA ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD
DEL SECOP Il en consecuencia cualquier otra comunicacién recibida por este medio no sera tenida en cuenta
por la Entidad, de acuerdo a lo establecido en el numeral 1.5 de la Guia.

28. LAS GARANTiAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

La Entidad analizados los riesgos de conformidad al objeto del contrato y los servicios que hacen parte de las
actividades a ejecutar, la Entidad considera la necesidad de exigir las garantias enunciadas mas adelante,
teniendo en cuenta que las garantias en la contratacion estatal son un mandato legal de conformidad con lo
establecido en la seccion 3 Subseccion 1 Articulos 2.2.1.2.3.1.1.,, numeral 3 del art. 2.2.1.2.3.1.7 y art.
2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con el articulo séptimo (7) de la Ley 1150 de 2007
exigiendo asi los siguientes amparos:

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: Por la suma equivalente al veinte por ciento (10%) del valor del contrato por
el término de duracion de este y 4 meses mas, contados a partir de la fecha de expedicién de la péliza. El
articulo 2.2.1.2.3.1.7., numeral 3 y del Articulo 2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de 2015: “Cumplimiento: Este
amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento total o parcial, cuando
el incumplimiento es imputable al Contratista; (b) el cumplimiento tardio o defectuoso, cuando el incumplimiento
es imputable al Contratista; (c) los dafios imputables al Contratista por entregas parciales de la obra, cuando la
negociacion no prevé entregas parciales; y (d) el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

GARANTIA DE PAGOS PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: Por una suma equivalente al 20% del valor total del contrato por un término igual al plazo de
ejecucion y tres (3) afios mas a partir de la suscripcion del contrato

CALIDAD DEL SERVICIO: Por la suma equivalente al veinte por ciento (10%) del valor del Contrato y por el
término de duracién de este y 4 meses mas, contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Para proteger a la Entidad de las
eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir de las
actuaciones, hechos u omisiones del Contratista durante la ejecucion del contrato, en cumplimiento a lo
preceptuado en el Articulo 2.2.1.2.3.1.5. del Decreto 1082 de 2015, el contratista debera celebrar un contrato
de seguro adquiriendo una péliza que, ademas de lo anterior, debera cubrir, asi mismo, los perjuicios derivados
de los dafios que los subcontratistas del Contratista puedan causar a terceros con ocasion de la ejecucion del
Contrato, o0 en su defecto, el Contratista tendréa que acreditar que el mismo subcontratista cuenta con un seguro
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de responsabilidad civil extracontractual propio para el mismo objeto. La vigencia debe ser por todo el periodo
de ejecucién del contrato

El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales
en relacion con los riesgos asegurados. Ninguno de los amparos otorgados podré ser cancelado o modificado
sin la autorizacién expresa de la Entidad. EIl CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos
y pélizas a que se refiere esta clausula y serén de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones
de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote
por razon de las sanciones que se impongan. PARAGRAFO PRIMERO: Las vigencias de los amparos deberan
ajustarse a la fecha del acta de inicio del contrato, igualmente, deberan ajustarse al suscribir las actas de
suspension, reinicio, prorrogas, adicién, mayores cantidades de obra, terminacién, recibo de obras y liquidacién,
en todo caso se debera ajustar los amparos de la péliza al valor final y a la fecha de liquidacién del contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO: Las garantias requieren aprobacion de la oficina Juridica de la Entidad, para la
ejecucion del contrato. PARAGRAFO TERCERO: Las (nicas exclusiones aceptables para las pdlizas que se
constituyan en relacion con el Contrato a suscribir seran las sefialadas en el Decreto 1082 de 2015, las demés
exclusiones se entenderan por no escritas.

29. FORMATOS y ANEXOS

Formato No. 1:  Carta de presentacion de la propuesta

Formato No. 2:  Compromiso de Transparencia

Formato No. 3: Modelo de Acuerdo de Consorcio y/o Unién Temporal
Formato No. 4:  Declaracién de Multas y Sanciones

Formato No. 5:  Propuesta Econdmica.

Anexo 1. Matriz de riesgos
Anexo 2. Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
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