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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girén, 20 de mayo de 2020

Sefior

SANTIAGO LAZADA GARCES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1371876

Coordinador Académico - Articulacion con la Educacion Media - Poblaciones Especiales y Seguimiento Etapa Productiva.
Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes mayo del
afio 2020

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1371876 del afio 2020

HERNANDO ROA ARDILA, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.281.598 de Bucaramanga, en mi calidad de
Contratista del SENA — Centro Industrial de Manteniento Integral, en la familia de Ofimética, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA'Y SEIS MILLONES CIENTO VEINTISIETE
MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($36.127.667). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de
la siguiente manera: a) un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2020 por valor de UN MILLON SETECIENTOS
CATORCE MIL QUINIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CE ($1.714.533); B) Nueve (9) pagos iguales por los meses de
marzo a noviembre de 2020 por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CE
($3.674.000), C) Un pago final proporcional correspondiente a los dias ejecutados durante el mes de diciembre de 2020, por
valor de UN MILLON TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL CIENTO TREINTA Y CUATRO PESOS M/CE ($1.347.134).
Los Honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la direccién Administrativa y
Financiera de la Direccion general, en la cuenta de ahorros Nro. 907024954 de Banco AVVILLAS, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Nueve (09) meses, 25 dias sin exceder el dieciséis (16) de diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para impartir formacion titulada y complementaria como tutor virtual
en la familia de Ofimatica, en el Centro Industrial de Mantenimiento Integral, vigencia 2020.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Plan de trabajo e informe final
https://drive.google.com/drive/u/O/fol
ders/1BAXKbTuFx_ky DXznA20JGf
nTiiCK6tu

1. Participar en la planeacion de los procesos Plan de trabajo contingencia 2020
formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el area tematica del objeto

contractual.

No se ha realizado actividad en este N/A.

mes.

2. Participar cuando el centro de formacion lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de Formacion Profesional
Integral, conforme a las necesidades nacionales y
a los lineamientos institucionales requeridos para
el &rea temética objeto del contrato

3. Evaluar los aprendizajes previos Se realiz6 evaluacion de Saberes Previos

correspondientes a las fichas asignadas, de
acuerdo con los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

conocimientos previos a las fichas
2120774, 2120776, 2120777, 2120778
y 2120779. Evaluacion diaria de
evidencias de las fichas 2102547,
2102548, 2102549, 2102550,
2102557, 2120774, 2120776,

Centros de Calificaciones

https://drive.google.com/drive/u/O/fol
ders/18tEQe8NA4Vi5ixXkpB1UuBN
IWOrTIuXx

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/14h7icHopBcXR4lhhAYSFuZroldOw4ZS1
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1BAXKbTuFx_ky_DXznA20JGfnTiiCK6tu
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1BAXKbTuFx_ky_DXznA20JGfnTiiCK6tu
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1BAXKbTuFx_ky_DXznA20JGfnTiiCK6tu
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/18tEQe8NA4Vi5ixXkpB1UuBN1W0rTIuXx
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/18tEQe8NA4Vi5ixXkpB1UuBN1W0rTIuXx
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/18tEQe8NA4Vi5ixXkpB1UuBN1W0rTIuXx

¢ siqa

2120777, 2120778 y 2120779 Manejo | https://drive.google.com/drive/u/O/fol
de Herramientas Microsoft Excel 2016: | ders/108SdmBnL1es4TzSuNv8Nrip
Excel, Manejo de Herramientas MFRAKSfi6
Microsoft Excel 2016: Word y Uso de
Excel y Access para el Desarrollo de
Aplicaciones Administrativas
Empresariales.
4. Ejecutar la formacion profesional integral de Formacion complementaria virtual Anuncios, Mensajeria o
acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y fichas 2102547, 2102548, 2102549, notificaciones
proyecto formativo de los programas del area 2102550, 2102557, 2120774,
tematica objeto del contrato. 2120776, 2120777, 2120778 'y https://drive.google.com/drive/u/0/fol
2120779 Manejo de Herramientas ders/luexwbixltqga TFFGOVzmfkyc
Microsoft Excel 2016: Excel, Manejo WBxOT1g
de Herramientas Microsoft Excel 2016:
Word y Uso de Excel y Access para el | https://drive.google.com/drive/u/O/fol
Desarrollo de Aplicaciones ders/1TQ8 eg4vRR1zsoXZ7EUQ-
Administrativas Empresariales; en aJo7gSe5P9d
plataforma Territorium
5. Aplicar segun la modalidad, estrategias de Seguimiento a foros, evidencias, Foros, sesiones en linea
ensefianza, aprendizaje, seguimiento y acompafiamiento aprendices,
evaluacion de acuerdo a los lineamientos sesiones en linea. Formacion https://drive.google.com/drive/u/0/fol
pedagdgicos y metodolégicos de la entidad. complementaria virtual fichas ders/1npdWPSTYV5wOkydZ4suOA
2102547, 2102548, 2102549, skQPW-b
2102550, 2102557, 2120774,
2120776, 2120777, 2120778 y https://drive.qgoogle.com/drive/u/O/fol
2120779 Manejo de Herramientas ders/1m1kfuPBzOPOxfX0dWisjYo7y
Microsoft Excel 2016: Excel, Manejo F3Q6HWK1
de Herramientas Microsoft Excel 2016:
Word y Uso de Excel y Access para el
Desarrollo de Aplicaciones
Administrativas Empresariales; en
plataforma Territorium
6- Participar cuando el centro de formacion lo Participacion curso Desarrollo de Asistencia
requiera, en proyectos de investigacion técnica Habilidades para el desempefio del
y/o pedagdgica para fortalecer el proceso de instructor SENA https://drive.google.com/drive/u/0/fol
formacién del area temética objeto del contrato. ders/1lyWFQWrcbwt4KzTsD3EoXTs
JC041s2DkJ
7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de Se realiz6 cierre en senasofiaplus de Juicios Valorativos, Reportes de
cumplimiento de los resultados de aprendizajes las fichas 2102547, 2102548, Cierre
de las competencias del programa, adquiridos por | 2102549, 2102550, 2102557 Manejo
los aprendices en el desarrollo de su formacién, de Herramientas Microsoft Excel 2016 | https://drive.google.com/drive/u/0/fol
aplicando los procedimientos, plazos y ders/1nbePsIFKT8IGXQFSalqrn2S9
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina. zZg4 CCn
https://drive.google.com/drive/u/O/fol
ders/1zoE2ZnxwrdQKz50CP3sIQx0O
yTnFs p3v
8. Entregar los soportes del procedimiento de No se ha realizado actividad en este N/A.
Ingreso de aprendices al programa de formacion mes.
tales como: Ficha de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o requisitos definidos
en el disefio curricular, cuando ejecute formacién
complementaria
9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno Se asociaron los aprendices a Aprendices asociados, Informe de
en el sistema de informacién que la entidad defina | las fichas 2120774, 2120776, aprendices en riesgo
para la Gestion de la Formacion Profesional 2120777, 2120778 y 2120779 en
Iigrel mediante s Sguertes scihidades ). | senasofalu. Informes e apendies. | e googe om0l
- . . h ) ders/Aw8Y0j9dpy7 V2Rz sNx4hOx
seleccionados y matriculados queden en ese cancelaciones por no ingreso, fichas BtStxkadd
estado. b). Registrando juicios evaluativos del 2102547, 2102548, 2102549, 2102550 slobxiacd
reconocimiento de aprendizajes previos, los y 2102557 https://drive.qoogle.com/drive/u/0/fol
juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los ders/1oieetAD-
beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. REvTp—
e). Comunicando al Coordinador Académico YLXIIHOTWegSXANHUAS6hCH
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.
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10. | Participar cuando el centro lo requiera en el No se ha realizado actividad en este N/A.
proceso de seleccion, disefio de talleres e mes.
instrumentos que alimenten los bancos de
pruebas para la seleccién de aprendices.
11. | Aplicary hacer cumplir el reglamento del Publicacion Normas de convivencia en | Normas de convivencia
aprendiz, asi como el manual de convivencia del el aplicativo Territorium para las fichas
Centro de Formacion. 2120774, 2120776, 2120777, 2120778 | https://drive.google.com/drive/u/O/fol
y 2120779 ders/1zy37mjZoNCIMAmCYOM5Zht
XR9MB8ZPOWT
12. | Apoyar procesos de Registro calificado para los No se ha realizado actividad en este N/A.
programas en nivel tecnélogo del area teméatica mes.
objeto del presente contrato, cuando el centro lo
requiera.
13. | Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de No se ha realizado actividad en este N/A.
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el | mes.
Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro
programa.
14. | Apoyar al centro de formacién cuando este lo No se ha realizado actividad en este N/A.
requiera, en la promocién del portafolio de mes.
servicios.
15. | Realizar seguimiento en la etapa productiva a los No se ha realizado actividad en este N/A.
a los aprendices que le sean asignados, cuando mes.
el centro de formacion lo requiera.
16. | Responder por los bienes y elementos puestos a No se ha realizado actividad en este N/A.
su disposicion para el cumplimiento del objeto del | mes.
contrato y una vez finalizado, quedar a paz y
salvo con el Aimacén.
17. | Aplicar al proceso de certificacion de la norma de | Certificado entregado en los soportes Certificados
competencia “ORIENTAR PROCESOS para el proceso de contratacion en el
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE mes de Febrero de 2020 https://drive.google.com/drive/u/O/fol
FORMACION CONCERTADOS, o la ders/1xpHOTr9oBO9hir7p6-Fm-
actualizacion. Nivel intermedio - Orientar Procesos sLp5YLgbCGT
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE Formativos Presenciales con Base en
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y | los Planes de Formacién Concertados.
NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al Registro 147824 y fecha 31/08/2017
proceso de certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacion, o la
evidencia de la inscripcién efectiva a mismo, al Nivel intermedio — Orientar Formacién
informe de ejecucion contractual, con plazo a Distancia de Acuerdo con
maéaximo a julio 31 de 2020. Procedimientos Técnicos y Normativa,
Cédigo 240201057, y fecha
23/10/2019.
18. | Acompafar a los aprendices a las actividades que | No se ha realizado actividad en este N/A.
se encuentren planeadas por el equipo de mes.
Bienestar al Aprendiz
19. | Apoyar y acompafiar los procesos de No se ha realizado actividad en este N/A.
autoevaluacion de programas de formacion en mes.
nivel tecndlogo del Centro de Formacion.
20. | Participar en las labores de montaje y puesta en No se ha realizado actividad en este N/A.
marcha de equipos y maquinaria utilizados en la mes.
Formacién Profesional Integral.
21. | Asistiry participar activamente en las reuniones Se asistié a reunion complementaria Asitencia.
programadas por la(s) red(es) de conocimiento virtual programada por el supervisor
propias del Centro de Formacién a las cuales sea | del contrato Santiago Lozada, fecha https://drive.google.com/drive/u/0/fol
invitado 15 de mayo. ders/19eAwOlanmX_ g5ECeYWKx1
8iLUSBUNVY8s
22. | Participar en reuniones y/o transferencias Realizacién de sesiones en linea para | Asistencias
técnicas y/o pedagdgicas las fichas 2102547, 2102548,
2102549, 2102550, 2102557, https://drive.google.com/drive/u/O/fol
2120774, 2120776, 2120777, 2120778 | ders/Im1kfuPBzOPQxfX0dWijsjYo7y
y 2120779 F3Q6HWK1
23. | Ejecutar la formacion profesional integral en los Formacion complementaria virtual Comparto el drive del mes de mayo
diferentes niveles y modalidades (titulada, fichas 2102547, 2102548, 2102549, con las diferentes carpetas de
complementaria y virtual) que programe el Centro | 2102550, 2102557. Alistamiento y formacién a las fichas mencionadas
de Formacion. seguimiento de las nuevas fichas
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2120774, 2120776, 2120777, 2120778 | https://drive.google.com/drive/u/0/fol
y 2120779 ders/1tyojmY7JFzmAfN5PnJ3kJ4w4
LsQLPe-c

24. | Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la Formacion complementaria virtual Evedencias de utilizacion Territorium
formacién en cualquiera de las estrategias fichas 2102547, 2102548, 2102549,
institucionales. 2102550, 2102557, 2120774, https://drive.google.com/drive/u/0/fol

2120776, 2120777, 2120778 'y ders/1TT2zzQ-xqaZiwOxF-1ph-
2120779 a través de Territorium. wmmzd3XQUsa

25. | Cumplir con los lineamientos de orientacion del Cumplimiento a las directrices de Informe final instructores
desempefio del instructor en ambientes virtuales seguimiento emanadas de la direccion
de aprendizaje, de acuerdo a lo establecido en el nacional mediante correo electrénico. https://drive.google.com/drive/u/O/fol
aplicativo compromISO — Guia Orientacion ders/1BAXKbTuFx_ky DXznA20JGf
Formacién ambientes virtuales de aprendizaje nTiiCK6tu
(Aplica para instructores que apoyan formacién
virtual).

26. | Participar en las actividades de induccién y No se ha realizado actividad en este N/A.
reinduccioén que sean requeridas por el centro de mes.
formacién.

27. | Apoyar cuando sera requerido por la entidad, los No se ha realizado actividad en este N/A.
procesos de investigacion, desarrollo tecnolégico mes.

e innovacién, cooperacion técnica nacional e
internacional en los que el Centro participe,
dentro y fuera del pais

28. | Realizar técnicamente cuando sea requerido por No se ha realizado actividad en este N/A.
la Entidad, la identificacién, estructuracion y mes.
definicién de las especificaciones técnicas de los
bienes y servicios necesarios para el
cumplimiento de la misién institucional y apoyar la
planeacién de los procesos contractuales de la
Entidad

29. | Realizar cuando sea requerido por la Entidad la No se ha realizado actividad en este N/A.
verificacién y evaluacion técnica o econémica de mes.
las propuestas que se reciban dentro de los
procesos de contratacion de la Entidad.

30. | En aplicacién de la Ley 1474 de 2011, realizar No se ha realizado actividad en este N/A.
cuando sea requerido por la entidad el apoyo ala | mes.

Supervision de los contratos que celebre el
SENA, de acuerdo con el Manual de Supervision
del SENA vigente.

31. | Atender oportunamente los requerimientos que Informe mensual de Ejecucion Informe mensual Ejecucion, Plan
haga el supervisor del contrato y presentar formato GTH-F062 V06 trabajo, Informe Mensual Instructor.
informes mensuales de la ejecucion del contrato. Formatos Plan de trabajo contingencia

COVID, Seguimiento al Plan de https://drive.google.com/drive/u/0/fol

trabajo Contingencia COVID. Informe ders/1BAXKbTuFx_ky DXznA20JGf

Final Mensual Instructor. nTiiCK6tu
https://drive.google.com/drive/u/0/fol
ders/1sxGN-
DccevlwFrlFLGM1XDAh4 1hm920
N

32. | Las demas necesarias para el cabal cumplimiento | No se han presentado las actividades N/A.
del objeto contractual. segun lo contempla la clausula

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado cada
desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista
GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del

presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE ,
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. N.A. N.A. N.A. N.A.
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1BAXKbTuFx_ky_DXznA20JGfnTiiCK6tu
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1BAXKbTuFx_ky_DXznA20JGfnTiiCK6tu
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1BAXKbTuFx_ky_DXznA20JGfnTiiCK6tu
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1sxGN-DccvLwFr1FLGM1XDAh4_1hm92ON
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1sxGN-DccvLwFr1FLGM1XDAh4_1hm92ON
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1sxGN-DccvLwFr1FLGM1XDAh4_1hm92ON
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1sxGN-DccvLwFr1FLGM1XDAh4_1hm92ON

¢ siqa

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En caso de
haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo
en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla 9406084998 expedida por Aportes en Linea,
correspondiente al mes de abril del afio 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en ( ) folios

Cordialmente,

HERNANDO ROA ARDILA
Contratista
C.C. No. 91.281.598 Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

SANTIAGO LAZADA GARCES

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 1371876 de 2020

Coordinador Académico - Articulacion con la Educacion Media - Poblaciones Especiales y Seguimiento Etapa
Productiva.
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. Guia de Activiades de aprendizaje
Programa Ficha Instructor L.
aprendizaje del 01 al 15 de Mayo
Las Guias de *Impartir formacidn virtual (creacion y publicacién de
Maneio de 2102547, aprendizaje vienen en el anuncios, participacion y retroalimentacion de foros,
Herramjientas 2102548, curso semilla para cada calificacion y retroalimentacidn de evidencias, creacion y
Microsoft office 2016: 2102549, Hernando Roa Ardilajuna de las 4 semanas de programacion de sesiones en linea, envio de correos
Excel ' 2102550, actividades de los electronicos con informacion a los aprendices).
2102557 cursos de *Respuesta a los correos de los aprendices que dirigen a mi
complementaria virtual. correo institucional: hroa@misena.edu.co
Las Guias de
. aprendizaje vienen en el
Manejo de .
: curso semilla para cada
Herramientas 2120774, Hernando Roa Ardilajuna de las 4 semanas de
Microsoft office 2016: 2120778 .
actividades de los
Excel
cursos de
complementaria virtual.




Manejo de
Herramientas

Microsoft office 2016:

Excel

212077

Hernando Roa Ardila

Las Guias de
aprendizaje vienen en el
curso semilla para cada
una de las 4 semanas de

actividades de los
cursos de
complementaria virtual.

Uso de Excel y Access
para el Desarrollo de
Aplicaciones
Administrativas
Empresariales

2120776,
2120779

Hernando Roa Ardila

Las Guias de
aprendizaje vienen en el
curso semilla para cada
una de las 4 semanas de
actividades de los
cursos de
complementaria virtual.




ORES
\NTO INTEGRAL

Activiades de aprendizaje

del 15 al 31 de Mayo

Metodologia de
trabajo

Impartir formacidén en
ambientes virtuales segun la

Herramienta

Senasofiaplus
LMS territorium

Evidencias/o
Producto (Ubicacion
de evidencia)

Drive
https://drive.google.com/driv
e/u/0/folders/1tyojmY7JFzmA

fN5PnJ3kJ4w4LsQLPe-c

Fecha de
Entrega

Fecha de
finalizacion de las
fichas en SENA

fa de actividad de Zoom Enlace donde se va a impartir
gula de activi , , va aimpart SOFIA PLUS:
aprendizaje del curso semilla Misena la formacién:
o .. |15 de Mayo de 2020
https://sena.territorio.la/init.p
hp
*Asociacion de los aprendices a la ruta de aprendizaje en la
plataforma sena sofia plus
*Alistamiento y adecuacién del ambiente virtual en la
plataforma territorium (cronograma, disponibilidad de Drive

actividades, disponibilidad de cada contenido y creacidn de los
mismos en los espacios reqeridos, verificacion de
funcionamiento de enlaces y en general de las diferentes
herramientas del curso virtual.

*Impartir formacidn virtual (creacion y publicacién de
anuncios, participacion y retroalimentacion de foros,
calificacion y retroalimentacidn de evidencias, creacion y
programacion de sesiones en linea, envio de correos
electrdnicos con informacion a los aprendices).
*Respuesta a los correos de los aprendices que dirigen a mi
correo institucional: hroa@misena.edu.co

Impartir formacion en
ambientes virtuales segun la
guia de actividad de
aprendizaje del curso semilla

Senasofiaplus
LMS territorium
Zoom
Misena

https://drive.google.com/driv
e/u/0/folders/1tyojmY7JFzmA
fN5PnJ3kJ4w4LsQLPe-c
Enlace donde se va a impartir
la formacién:
https://sena.territorio.la/init.p
hp

Fecha de
finalizacion de las
fichas en SENA
SOFIA PLUS:

12 de Junio de 2020




*Asociacion de los aprendices a la ruta de aprendizaje en la
plataforma sena sofia plus
*Alistamiento y adecuacién del ambiente virtual en la
plataforma territorium (cronograma, disponibilidad de
actividades, disponibilidad de cada contenido y creacidon de los
mismos en los espacios reqgeridos, verificacion de
funcionamiento de enlaces y en general de las diferentes
herramientas del curso virtual.

Impartir formacion en
ambientes virtuales segun la

Senasofiaplus
LMS territorium

Drive
https://drive.google.com/driv
e/u/0/folders/1tyojmY7JFzmA

fN5PnJ3kJ4w4LsQLPe-c

Fecha de
finalizacion de las
fichas en SENA

" . . L, L, guia de actividad de Zoom Enlace donde se va a impartir
Impartir formacién virtual (creacion y publicacidn de . . . ., SOFIA PLUS:
. L, . ., aprendizaje del curso semilla Misena la formacién: .
anuncios, participacién y retroalimentacion de foros, o . 12 de Junio de 2020
o . o - . . https://sena.territorio.la/init.p
calificacion y retroalimentacidn de evidencias, creacion y h
programacién de sesiones en linea, envio de correos P
electrdnicos con informacion a los aprendices).
*Respuesta a los correos de los aprendices que dirigen a mi
correo institucional: hroa@misena.edu.co
*Asociacion de los aprendices a la ruta de aprendizaje en la
plataforma sena sofia plus
*Alistamiento y adecuacién del ambiente virtual en la
plataforma territorium (cronograma, disponibilidad de Drive
iv

actividades, disponibilidad de cada contenido y creacidon de los
mismos en los espacios reqeridos, verificacion de
funcionamiento de enlaces y en general de las diferentes
herramientas del curso virtual.

*Impartir formacidn virtual (creacion y publicacién de
anuncios, participacion y retroalimentacion de foros,
calificacion y retroalimentacidn de evidencias, creacion y
programacion de sesiones en linea, envio de correos
electrdnicos con informacion a los aprendices).
*Respuesta a los correos de los aprendices que dirigen a mi
correo institucional: hroa@misena.edu.co

Impartir formacion en
ambientes virtuales segun la
guia de actividad de
aprendizaje del curso semilla

Senasofiaplus
LMS territorium
Zoom
Misena

https://drive.google.com/driv
e/u/0/folders/1tyojmY7JFzmA
fN5PnJ3kJ4w4LsQLPe-c
Enlace donde se va a impartir
la formacidn:
https://sena.territorio.la/init.p
hp

Fecha de
finalizacidon de las
fichas en SENA
SOFIA PLUS:

12 de Junio de 2020




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HERNANDO ROA ARDILA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/05/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2102548 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

APLICAR EL DISENO Y LA CONFIGURACION DE PAGINAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA ORGANIZACION.
APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

APLICAR LAS HERRAMIENTAS DE MICROSOFT ACCESS Y MICROSOFT EXCEL DE ACUERDO A LA METODOLOGIA DE DESARROLLO
SELECCIONADA, LA ESTRUCTURA'Y LAS ESPECIFICACIONES REQUERIDAS.

CREAR BASES DE DATOS QUE LE PERMITAN APLICAR LOS CONCEPTOS CORRESPONDIENTES A LA GESTION DE SISTEMAS DE
INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

CREAR DOCUMENTOS MAESTROS, TABLAS DE CONTENIDO E ILUSTRACIONES TENIENDO EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT WORD PARA EL MANEJO DE LAS OPERACIONES FUNDAMENTALES CON
DOCUMENTOS, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

REALIZAR LA COMBINACION DE CORRESPONDENCIA Y USO DE PLANTILLAS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES ESTABLECIDAS.

RECOLECTAR LA INFORMACION PARA REGISTRAR EL ESTADO ACTUAL Y LAS NECESIDADES DE INFORMACION A DESARROLLAR
DE ACUERDO CON LA TECNICA SELECCIONADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00
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FICHA 2102549 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EL DISENO Y LA CONFIGURACION DE PAGINAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA ORGANIZACION.
APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

APLICAR LAS HERRAMIENTAS DE MICROSOFT ACCESS Y MICROSOFT EXCEL DE ACUERDO A LA METODOLOGIA DE DESARROLLO
SELECCIONADA, LA ESTRUCTURA Y LAS ESPECIFICACIONES REQUERIDAS.

CREAR BASES DE DATOS QUE LE PERMITAN APLICAR LOS CONCEPTOS CORRESPONDIENTES A LA GESTION DE SISTEMAS DE
INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

CREAR DOCUMENTOS MAESTROS, TABLAS DE CONTENIDO E ILUSTRACIONES TENIENDO EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT WORD PARA EL MANEJO DE LAS OPERACIONES FUNDAMENTALES CON
DOCUMENTOS, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

REALIZAR LA COMBINACION DE CORRESPONDENCIA Y USO DE PLANTILLAS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES ESTABLECIDAS.

RECOLECTAR LA INFORMACION PARA REGISTRAR EL ESTADO ACTUAL Y LAS NECESIDADES DE INFORMACION A DESARROLLAR
DE ACUERDO CON LA TECNICA SELECCIONADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00
FICHA 2120776 - USO DE EXCEL Y ACCESS PARA EL DESARROLLO DE
DE APRENDIZAJE: APLICACIONES ADMINISTRATIVAS EMPRESARIALES

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EL DISENO Y LA CONFIGURACION DE PAGINAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA ORGANIZACION.

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

APLICAR LAS HERRAMIENTAS DE MICROSOFT ACCESS Y MICROSOFT EXCEL DE ACUERDO A LA METODOLOGIA DE DESARROLLO
SELECCIONADA, LA ESTRUCTURA Y LAS ESPECIFICACIONES REQUERIDAS.
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CREAR BASES DE DATOS QUE LE PERMITAN APLICAR LOS CONCEPTOS CORRESPONDIENTES A LA GESTION DE SISTEMAS DE
INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

CREAR DOCUMENTOS MAESTROS, TABLAS DE CONTENIDO E ILUSTRACIONES TENIENDO EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT WORD PARA EL MANEJO DE LAS OPERACIONES FUNDAMENTALES CON
DOCUMENTOS, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

REALIZAR LA COMBINACION DE CORRESPONDENCIA Y USO DE PLANTILLAS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES ESTABLECIDAS.

RECOLECTAR LA INFORMACION PARA REGISTRAR EL ESTADO ACTUAL Y LAS NECESIDADES DE INFORMACION A DESARROLLAR
DE ACUERDO CON LA TECNICA SELECCIONADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
FICHA 2120779 - USO DE EXCEL Y ACCESS PARA EL DESARROLLO DE
DE APRENDIZAJE: APLICACIONES ADMINISTRATIVAS EMPRESARIALES

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

APLICAR EL DISENO Y LA CONFIGURACION DE PAGINAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA ORGANIZACION.
APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

APLICAR LAS HERRAMIENTAS DE MICROSOFT ACCESS Y MICROSOFT EXCEL DE ACUERDO A LA METODOLOGIA DE DESARROLLO
SELECCIONADA, LA ESTRUCTURA'Y LAS ESPECIFICACIONES REQUERIDAS.

CREAR BASES DE DATOS QUE LE PERMITAN APLICAR LOS CONCEPTOS CORRESPONDIENTES A LA GESTION DE SISTEMAS DE
INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

CREAR DOCUMENTOS MAESTROS, TABLAS DE CONTENIDO E ILUSTRACIONES TENIENDO EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT WORD PARA EL MANEJO DE LAS OPERACIONES FUNDAMENTALES CON
DOCUMENTOS, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION
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REALIZAR LA COMBINACION DE CORRESPONDENCIA Y USO DE PLANTILLAS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES ESTABLECIDAS.

RECOLECTAR LA INFORMACION PARA REGISTRAR EL ESTADO ACTUAL Y LAS NECESIDADES DE INFORMACION A DESARROLLAR
DE ACUERDO CON LA TECNICA SELECCIONADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2120774 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

APLICAR EL DISENO Y LA CONFIGURACION DE PAGINAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA ORGANIZACION.
APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

APLICAR LAS HERRAMIENTAS DE MICROSOFT ACCESS Y MICROSOFT EXCEL DE ACUERDO A LA METODOLOGIA DE DESARROLLO
SELECCIONADA, LA ESTRUCTURA'Y LAS ESPECIFICACIONES REQUERIDAS.

CREAR BASES DE DATOS QUE LE PERMITAN APLICAR LOS CONCEPTOS CORRESPONDIENTES A LA GESTION DE SISTEMAS DE
INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

CREAR DOCUMENTOS MAESTROS, TABLAS DE CONTENIDO E ILUSTRACIONES TENIENDO EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT WORD PARA EL MANEJO DE LAS OPERACIONES FUNDAMENTALES CON
DOCUMENTOS, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

REALIZAR LA COMBINACION DE CORRESPONDENCIA Y USO DE PLANTILLAS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES ESTABLECIDAS.

RECOLECTAR LA INFORMACION PARA REGISTRAR EL ESTADO ACTUAL Y LAS NECESIDADES DE INFORMACION A DESARROLLAR
DE ACUERDO CON LA TECNICA SELECCIONADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
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FICHA 2102550 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EL DISENO Y LA CONFIGURACION DE PAGINAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA ORGANIZACION.
APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

APLICAR LAS HERRAMIENTAS DE MICROSOFT ACCESS Y MICROSOFT EXCEL DE ACUERDO A LA METODOLOGIA DE DESARROLLO
SELECCIONADA, LA ESTRUCTURA Y LAS ESPECIFICACIONES REQUERIDAS.

CREAR BASES DE DATOS QUE LE PERMITAN APLICAR LOS CONCEPTOS CORRESPONDIENTES A LA GESTION DE SISTEMAS DE
INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

CREAR DOCUMENTOS MAESTROS, TABLAS DE CONTENIDO E ILUSTRACIONES TENIENDO EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT WORD PARA EL MANEJO DE LAS OPERACIONES FUNDAMENTALES CON
DOCUMENTOS, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

REALIZAR LA COMBINACION DE CORRESPONDENCIA Y USO DE PLANTILLAS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES ESTABLECIDAS.

RECOLECTAR LA INFORMACION PARA REGISTRAR EL ESTADO ACTUAL Y LAS NECESIDADES DE INFORMACION A DESARROLLAR
DE ACUERDO CON LA TECNICA SELECCIONADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

FICHA 2102547 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EL DISENO Y LA CONFIGURACION DE PAGINAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA ORGANIZACION.

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

APLICAR LAS HERRAMIENTAS DE MICROSOFT ACCESS Y MICROSOFT EXCEL DE ACUERDO A LA METODOLOGIA DE DESARROLLO
SELECCIONADA, LA ESTRUCTURA Y LAS ESPECIFICACIONES REQUERIDAS.
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CREAR BASES DE DATOS QUE LE PERMITAN APLICAR LOS CONCEPTOS CORRESPONDIENTES A LA GESTION DE SISTEMAS DE
INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

CREAR DOCUMENTOS MAESTROS, TABLAS DE CONTENIDO E ILUSTRACIONES TENIENDO EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT WORD PARA EL MANEJO DE LAS OPERACIONES FUNDAMENTALES CON
DOCUMENTOS, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

REALIZAR LA COMBINACION DE CORRESPONDENCIA Y USO DE PLANTILLAS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES ESTABLECIDAS.

RECOLECTAR LA INFORMACION PARA REGISTRAR EL ESTADO ACTUAL Y LAS NECESIDADES DE INFORMACION A DESARROLLAR
DE ACUERDO CON LA TECNICA SELECCIONADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

FICHA 2102557 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

APLICAR EL DISENO Y LA CONFIGURACION DE PAGINAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA ORGANIZACION.
APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

APLICAR LAS HERRAMIENTAS DE MICROSOFT ACCESS Y MICROSOFT EXCEL DE ACUERDO A LA METODOLOGIA DE DESARROLLO
SELECCIONADA, LA ESTRUCTURA'Y LAS ESPECIFICACIONES REQUERIDAS.

CREAR BASES DE DATOS QUE LE PERMITAN APLICAR LOS CONCEPTOS CORRESPONDIENTES A LA GESTION DE SISTEMAS DE
INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

CREAR DOCUMENTOS MAESTROS, TABLAS DE CONTENIDO E ILUSTRACIONES TENIENDO EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT WORD PARA EL MANEJO DE LAS OPERACIONES FUNDAMENTALES CON
DOCUMENTOS, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION
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REALIZAR LA COMBINACION DE CORRESPONDENCIA Y USO DE PLANTILLAS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES ESTABLECIDAS.

RECOLECTAR LA INFORMACION PARA REGISTRAR EL ESTADO ACTUAL Y LAS NECESIDADES DE INFORMACION A DESARROLLAR
DE ACUERDO CON LA TECNICA SELECCIONADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

FICHA 2120778 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

APLICAR EL DISENO Y LA CONFIGURACION DE PAGINAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA ORGANIZACION.
APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

APLICAR LAS HERRAMIENTAS DE MICROSOFT ACCESS Y MICROSOFT EXCEL DE ACUERDO A LA METODOLOGIA DE DESARROLLO
SELECCIONADA, LA ESTRUCTURA'Y LAS ESPECIFICACIONES REQUERIDAS.

CREAR BASES DE DATOS QUE LE PERMITAN APLICAR LOS CONCEPTOS CORRESPONDIENTES A LA GESTION DE SISTEMAS DE
INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

CREAR DOCUMENTOS MAESTROS, TABLAS DE CONTENIDO E ILUSTRACIONES TENIENDO EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT WORD PARA EL MANEJO DE LAS OPERACIONES FUNDAMENTALES CON
DOCUMENTOS, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

REALIZAR LA COMBINACION DE CORRESPONDENCIA Y USO DE PLANTILLAS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES ESTABLECIDAS.

RECOLECTAR LA INFORMACION PARA REGISTRAR EL ESTADO ACTUAL Y LAS NECESIDADES DE INFORMACION A DESARROLLAR
DE ACUERDO CON LA TECNICA SELECCIONADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
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FICHA 2120777 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE:
DE APRENDIZAJE: WORD

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EL DISENO Y LA CONFIGURACION DE PAGINAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA ORGANIZACION.
APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

APLICAR LAS HERRAMIENTAS DE MICROSOFT ACCESS Y MICROSOFT EXCEL DE ACUERDO A LA METODOLOGIA DE DESARROLLO
SELECCIONADA, LA ESTRUCTURA Y LAS ESPECIFICACIONES REQUERIDAS.

CREAR BASES DE DATOS QUE LE PERMITAN APLICAR LOS CONCEPTOS CORRESPONDIENTES A LA GESTION DE SISTEMAS DE
INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

CREAR DOCUMENTOS MAESTROS, TABLAS DE CONTENIDO E ILUSTRACIONES TENIENDO EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT WORD PARA EL MANEJO DE LAS OPERACIONES FUNDAMENTALES CON
DOCUMENTOS, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION

REALIZAR LA COMBINACION DE CORRESPONDENCIA Y USO DE PLANTILLAS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES ESTABLECIDAS.

RECOLECTAR LA INFORMACION PARA REGISTRAR EL ESTADO ACTUAL Y LAS NECESIDADES DE INFORMACION A DESARROLLAR
DE ACUERDO CON LA TECNICA SELECCIONADA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 210,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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INSTRUCTOR: HERNANDO ROA ARDILA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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INFORME DE EJECUCION PLAN ACADEMICO DE CONTINEGENCIA

1. GRUPOS ATENDIDOS

ENTRE ELO1 Y EL 15 DE MAYO DE 2020 Complementaria Virtual

2102547 Manejo de Herramientas Microsoft office 2016 Excel
2102548 Manejo de Herramientas Microsoft office 2016 Excel
2102549 Manejo de Herramientas Microsoft office 2016 Excel
2102550 Manejo de Herramientas Microsoft office 2016 Excel
2102557 Manejo de Herramientas Microsoft office 2016 Excel

ENTRE EL 16 Y EL 30 DE MAYO DE 2020 Complementaria Virtual

2120774 Manejo de Herramientas Microsoft office 2016 Excel
2120776 Uso de Excel y Access para el Desarrollo de Aplicaciones Administrativas Empresariales
2120777 Manejo de Herramientas Microsoft office 2016 Word
2120778 Manejo de Herramientas Microsoft office 2016 Excel
2120779 Uso de Excel y Access para el Desarrollo de Aplicaciones Administrativas Empresariales

2. ANALISIS DE MI ACCION PEDAGOGICA

¢Qué hice?

¢Qué resultados alcancé?

¢Qué dificultades se presentaron?

Impartir formacion virtual

Creacion y publicacion de anuncios,
participacién y retroalimentacién de
foros, calificacién y retroalimentacién
de evidencias. Seguir los lineamientos

La plataforma Territorium tiene
muchas inconsistencias técnicas y es
muy lenta.

Sesiones en linea con Zoom

Creacion y programaciéon de sesiones
en linea cada semana, sobre las

La herramienta que viene en la
plataforma Territorium no funciona

actividades a desarrollar, solucién de | correctamente, por tal motivo se
dudas de manera sincrénica trabaja con Zoom.
Responder Mensajeria | Responder y brindar asesoria vy | Ninguna
Interna o notificaciones de | retroalimentacién oportuna a todas las
la plataforma Territorium: inquietudes planteadas.
Responder Correo | Responder y brindar asesoria vy | Ninguna
institucional: retroalimentacion oportuna a todas las
hroa@misena.edu.co inquietudes planteadas.
Responder WhatsApp Responder y brindar asesoria vy | Ninguna
retroalimentacion oportuna a todas las
inquietudes planteadas.
GC-F-005 V. 05
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Asociacidn de los
aprendices a la ruta de
aprendizaje en
Senasofiaplus

Se generd el acceso de los aprendices a
sus cursos virtuales.

Los aprendices se visualizan en SENA
SOFIA PLUS el mismo dia que inicia el
curso.

Alistamiento y adecuacion
del ambiente virtual en la
plataforma Territorium.

Disponibilidad de actividades,
disponibilidad de cada contenido y
creacion de los mismos en los espacios
requeridos, verificacion de
funcionamiento de enlaces y en
general de las diferentes herramientas
del curso virtual.

La plataforma Territorium tiene
muchas inconsistencias técnicas y es
muy lenta. Faltan evaluaciones, las
actividades interactivas no muestran el
resultado final.

3. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION UTILIZADAS

Senasofiaplus
LMS Territorium
misena

Drive

WhastApp
Zoom

4. EVIDENCIAS DE TRABAJO

https://sena.territorio.la/init.php
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1tyoimY7JFzmAfN5PnJ3kJ4w4LsQLPe-c

https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox

a. Disponibilidad de la ficha para los aprendices

G é |r‘}HEmANDoRoA

) GRUFPOS

O Palabras Clave: |excel

o o
SENA

SENA

o o
SENA SENA

/A \Y

MANEJO DE HERRA...
MANEJO DE HERR

& Instructor

o~ Sin cédigo

Ficha : 2102547

o
SENLA

N

MANEJO DE HERRA...
MANEJO DE HERR...
& Instructor
o= Sin cédigo

Ficha - 2120774

AN

MANEJO DE HERRA...
MANEJO DE HERR

& Instructor

o~ Sin codigo

Ficha : 2102548

o
SENA

N

MANEJO DE HERRA...
MANEJO DE HERR...
& Instructor
o= Sin codigo

Ficha @ 2120778

/A \Y

MANE.JO DE HERRA....
MANEJO DE HERR
& Instructor
o= Sin cédigo
Ficha : 2102549

o
SENA

N

USO DE EXCEL ¥ AC.--.

USO DE EXCELY ...
& Instructor

o= Sin codige
Ficha : 2120776

V/\N

MANEJO DE HERRA...
MANEJO DE HERR.
& Instructor
o= Sin codigo
Ficha : 2102550

e
SENA

N

USO DE EXCEL ¥ AC...
USO DE EXCELY ...
& Instrucior
o= Sin codigo
Ficha : 2120779

SENA

/A \N

MANEJO DE HERRA...
MANEJO DE HERR.

& Instructer
o Sin codign
Ficha : 2102557
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MANEJO DE Editar Clase
HERRAMIENTAS i
MICROSOFT OFFICE Imagen Actual “Nombre: MANEJO DE HERRAMIENTAS MIC
2016: EXCEL (2120774) ; o )
P22810744 CO2120774 . Nueva Imagen: Ning(in archivo seleccionado
R63 C9224
. Personalizacion del curso .
Impartido por:
Administrador LMS |,
HERNANDO ROAARDILA ~ Encabezado
Herramientas . - . !
B Anuncios Ninguin archivo seleccionado
2 paricipantes . )
= |nformacion Curso visible para los aprendices =
ﬂ M | HERNANDO ROA
USO DE EXCEL Y Editar Clase
ACCESS PARA EL _
DESARROLLO DE Imagen Actual: “Nombre: USO DE EXCEL Y ACCESS PARA |
APLICACIONES : —— ) .
ADMINISTRATIVAS Nueva Seleccionar archivo | Ningdn archivo seleccionado
EMPRESARIALES
(2120779)
P22810741 CO2120779 S E NA
R63 C9224
Personalizacion del curso .
Impartido por:
Administrador LMS |
HERNANDO ROAARDILA !
gln archivo seleccionado
Herramientas Curso visible para los aprendices #
8 Anuncios
MANEJO DE Editar Clase
HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE: Imagen Actual “Nombre: MANEJO DE HERRAMIENTAS MIC
WORD (2120777) : S .
P22810746 CO2120777 . Nueva Imagen: Ningun archivo seleccionado
@ SENA
P lizacion del
IEEE I ersonalizacion curso -
Administrador LMS ,
HERNANDO ROAARDILA ~ Encabezado
Herramientas | & |
8 Anuncios Ninguin archive seleccionado
1R Participantes
= Informacion Curso visible para los aprendices ¥
@ Contenidn del cursn
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b. Actualizacién del perfil del instructor

HERNANDO ROA

Meni
Y Competencias

Informacion

= Actividad Reciente
% Clases

& Compafieros

Y Puntaje y medallero

Informacion

Correo electronico
hroa@misena.edu.co
Celular
3168533372
Profesid
Ingeniero de Sistemas
Resumen profesional
Espacializacion en Tecnologias Avanzadas para el Desarrolio de Software.
Especializacion Tecnoldgica en Administracion de Bases de Dalos
Especializacion Técnica den Sistema HSEQ
Diplomado de Alta Gerencia Competitiva
Cursos de Pedagogia con el SENA.
Mormas de competencia para Orientar Formacién Presencial y Virtual
Manejo de Herramientas Ofimaticas y Tic's Alicadas al Aprendiafje y Empresas

o

¢ 0 o 0 0 0

Cursos virtuales
Experiencia

-
o

Tengo mas de 12 afios de experiencia como instructor presencial y virtual he apoyado el
programa de Articulacion con la Media. En este momenrto soy instructor de complementaria
virtual y pertenezco a la red de Informatica, Disefio y Desarrollo de Software.

Pertenezco a la Regional Santander, Centro Industrial de Mantenimiento Integral - CIMI de Iz

ciudad de Giron.

Farrnen

c. Cronograma de actividades

Cronograma de Actividades

En este espacio encuentra &l cronograma del programa de formacicn con la descripeion de las evidencias perteneciantes a cada actividad de aprendizaje.

Clic aqui para descargar el cronograma de actividades. @

Evaluacion de induccién
Actwld.ades Respuestas al Sondeo de conocimientos previos. 121052020 5
previas - S
Fresentzcion ante el instructor y los comparieros en e
Foro social.
Foro tematico 2: EL Excel y el desarrolio de habilidades.
Actividad de Identificar herramientas de Microsoft Excel para e g 3 =
- . = Actividad interactiva: Desamollo de habilidades en Excel [ =
aprendizaje manejo de |3 informacion de acuerdo con las 18/05/2020 7
. . Parte 1.
1 necesidades de |a organizacion.
Taller 1: La interfaz de Excel 2016
- Foro tematico 2: Manejo de Ia informacicn en Excel
Actividad de Aplicar funciones y formulas en el manejo de acuerdos
aprendizaje TUMGIONeS y = © Prueba de conocimiento 1. 2410512020 2000 512020
= con los requerimientos de la organizacidn.
Taller 2: Formulas y funciones en Excel 2016.
Foro tematico 3: El Excel como herramienta a nivel
. . empresarial.
Actividad de Elzborar graficos para I3 representacion de datos
aprendizaje teniendo en cuenta la informacién suministrada y su Aciividad interactiva: Desamallo de habilidades en Excel 20/08/2020 04/06/2020
3 finalidad parte 2.
Taller 3: ; Creacidn de graficas en Excel 2016.
Prueba de conocimiento 2.
Actividad de Crear tablas dindmicas y marcos para administrar la Video Tutorial: Manejo Ia herramienta Excal 2016
aprendizaje informacion de acuerdo con las necesidades de la - Mane] i 05/06/2020 10/0672020
4 organizacidn. Taller 4: Tablas dindmicas y marcos an Microsoft Excel
2016

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682
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d. Anuncio de inicio de la formacion

HERNANDO ROA ARDILA
fecha de inicio: 23 horas Antes - fecha de vigencia: 14 de Mayo del 2020

Asunto: Anuncio Bienvenida

Estimado(a) aprendiz:

Reciban wna caluroza bienvenida a nuestro curso Manejo de
Herramientas Microsoft Office 2076 Excel, numero de ficha 2720774
El curso inicia hoy 18 de Mayo vy fingliza el 10 de Junio. Ese dia se
cerraran fodas las actividades del curso. Las fechas se encueniran en el
Cronograma.

Mi nombre s Hernando Roa Ardila v seré su tutor, cuentan con mi
acompainamienio en este proceso de formacion, estoy disponible para
resolver dudas y apoyare en fodo lo que requiera, podemos
comunicamos a fravés de los canales de Comunicacion (foros.
sesiones en linea, mensajenia o nofificaciones y correo elecironico).

“El éxilo de este curso depends de la responsabilidad. interés y
compromiso con el que se asuma’.

Cordial saludo,
Hernando Roa Ardila-Tutor virtual

e. Disponibilidad de anuncios publicados

HERNAMDO ROA ARDILA
01 de Mayo del 2020

Asunto: Finaliza la Semans 2

Estimad@s aprendices:

Hoy Viermes 01 de Mayo finaliza la semana 2 del cursc, Mo
olviden revisar sus nofas y su avance en link Calificaciones y
Portafolio de Evidencias.

Les recuerdoe que toedas las actividades deben ser aprobadas
{A), pues al final del curso solo se cerifican quienes tengan las
todas las actividades aprobadas. Quienes temgan D fienen la
oportunidad de completarla o corregirla segin sea el caso, esfo
=2 llama plan de mejoramiento.

El proximo Lunes 04 de Mayo tendremos la segunda sesion en
linea a las 03:00 p.m. el enlace se los publicaré en un nueva
anuncic.

Les deseo &xitos y nos encontraremaos pronfo.

Cordialmente,
Hernando Roa Ardila-Tutor virtual

GC-F-005V. 05
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Asunto: Inicio de Iz semana 2

Inicio de Semana 3

Estimad@s aprendices:

Hoy Sabado 02 de Mayo comienza nuestra tercera semana de
actividades, |a cual finaliza el dia Jueves 07 de Mayo, las
actividades a realizar las encuentran en el link Contenidos del
Curso Proyecto, Actividad 3:

1. Foro Tematico No. 3 “Excel como Herramienta a Nivel
Empresarial”: Alli debera dar respuesia al interrogante que se
plantea.

2. Actividad Interactiva: Desarrollo de habilidades en Excel
Parte 2.

3. Evidencia: Taller “Creacion de Graficos en Excel
2016™: La actividad que consta de un taller relacionado con los
contenidos de la semana y que es continuidad del taller de la
semana 1y 2

El proximo lunes 04 de mayo a las 03:00 p.m. tendremos la
tercea sesion en linea.

Adn fienen tiempo de enviar las actividades de las semanas 1y
2:

Cordialmente,
Hernando Roa Ardila-Tutor virtual

Asunto: S2sion en Linez Semana 2, Lunes 04 de Mayo d= 2020

Sesion en Linea Semana 3

Estimad@s aprendices:

Hoy Lunes 04 de Mayo tendremos nuestra tercea sesion en
linea. Se va a realizar a las 300 pm. a fravés de Ia
herramienta Zcom.

Para unirse a la sesion, deben hacerlo desde el enlace que
esta al final de este anuncio, como un archive adjunto. les va a
pedir contrasena y es 1GFszd

Si va a ingresar desde su Pc o poriatil y es |a primera vez que
va a trabajar Zoom, descargue y ejecute Zoom; Si va a ingresar
desde su celular deben descargar Ia aplicacion Zoom Cloud
Meetings

Adn tienen tiempo de enviar las actividades de las semanas 2 y
1 y continuar con las actividades de la semana 3, cualquier
duda o inquietud me la hacen saber en el foro de dudas o a mi
COITEO0.

Cordialmente, }
Hernando Roa Ardila-Tutor virtual

GC-F-005 V. 05
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Asunto: Finalza la semana 2

Estimad@s aprendices:

Hoy Jueves 07 de Mayo finaliza la semana 3 del curso, No
olviden revisar sus notas y su avance en los links Calificaciones
y Portafolio de Evidencias.

Les recuerde que todas las actividades deben ser aprobadas
(A), pues al final del curso solo se certifican quienes tengan las
fodas las aclividades aprobadas. Quienes tengan D tienen la
oportunidad de completarla o corregirla segun sea el caso, esto
se llama plan de mejoramiento.

El préximo Lunes 10 de Mayo tendremos Ia cuarta sesion en
linea a las 03:00 p.m. el enlace se los publicaré en un nuevo
anuncio.

Les deseo éxitos y nos encontraremos pronto.

Cordialmente,
Hernando Roa Ardila-Tutor Virtual

Asunto: Inicio de I3 Semana 4

Inicio de Semana 4

Estimad@s aprendices:

Hoy Viernes 08 de Mayo comienza nuestra cuaria y Gltima
semana de actividades, Ia cual finaliza el dia 13 de Mayo, las
actividades a realizar las encuentran en el link Contenidos del
Curso, Proyecto, Actividad 4:

1. Evidencia: Prueba de Conocimiento”: Con esta actividad
se busca evidenciar los niveles de apropiacion de la tematica:
Tablas dinamicas, Macro y Seguridad en la heramienta Excel
2016.

2. Evidencia: Taller “Tablas Dinamicas y Macros en Excel
2016™: La actividad que consta de un taller relacionado con los
contenidos de la semana 4 y que es continuidad del taller de la
semana 1,2y 3.

El proximo Lunes 10 de mayo a las 03:00 p.m. tendremos la
cuarta sesion en linea.

Aun tienen tiempo de enviar las actividades de las semanas 1.
2y3.

Cordialmente,
Hernando Roa Ardila-Tutor virtual

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f vy O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



@
SENA

N

Asunto: Sesion en Linez Semana 4, Lunes 11 de Mayo de 2020

Sesion en Linea Semana 4

Estimad@s aprendices:

Hoy Lunes 11 de Mayo tendremos nuestra cuarta sesion en
linea. Se va a realizar a las 300 pm. a ftravés de la
herramienia Zoom.

Para unirse a la sesion, deben hacerlo desde el enlace que
esta al final de este anuncio, como un archivo adjunto. les va a
pedir contrasena y es 8iCz6v

Si va a ingresar desde su Pc o portatil y es |a primera vez que
va a trabajar Zoom, descargue y ejecute Zoom; Si va a ingresar
desde su celular deben descargar la aplicacion Zoom Cloud
Meetings

Adn tienen tiempo de enviar Ias actividades de las semanas 3.
2y 1y continuar con las actividades de la semana 4, cualquier
duda o inquietud me Ia hacen saber en el foro de dudas o a mi
coIreo.

Cordialmente,
Hernando Roa Ardila-Tutor virtual

Asunto: Finalza I3 Semana £

- liva |2 © ar 4
rinaliza la semana 4

Estimad@s aprendices:

Hoy Miércoles 13 de Mayo finaliza Ia cuarta y Gitima semana 4
del curso. Los enlaces para el envio de las diferentes
evidencias de todas las semanas van a estar disponible hasta
la medianoche de hoy. despues de esa hora seran
deshabilitados.

No olviden revisar sus notas y su avance en los links
Calificaciones y Portafolio de Evidencias. Les recuerdo que
todas las actividades deben ser aprobadas (A), pues al final del
curso solo se certifican quienes tengan Ias todas las actividades
aprobadas.

Entre el jueves y el viemes publicaré un anuncio relacionando
los aprendices que aprobaron el curso.

Cordialmente,
Hernando Roa Ardila-Tutor Virtual

GC-F-005 V. 05
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Asunto: Ciemrs del Curso

Estimadi@s aprendices:

A& continuacidn, se relacionan los aprendices que con su esfusrzo y dedicscitn aprobasron =l curso cumplsndo con los resultados
de aprendizaje, felicitaciones. ¥ son los gue pasaran al procese de cerificacion. esto lo hace =l Centrg Industrial de
Mantenimiento Integral de Girom, Regional Santander. Los aprendices podran descargar su cenificado despuss de cerrado el
curse en aproximadaments 30 dias d= (s pagina del Sena: http:loferta.senasofiaplus.edu.colsofia-ofertalcertificaciones.htmil

Los invitamos 3 continuar su formacidn a través de otros programas de formacidn wirtual que pusdan ser de su interés, 3 traveés
del siguientz enlace: https:fsena territoric_la/cmsfindex. php/cursos-cortos

En 2l siguisnts enlsce encontrarsn un wideo gque les orientara a descargar el cedificsdo: https:Fwww. youtubs.combwatch?
v=4TADv Swicro&feature=youtu. be

DAMARIS ELVIRA SILMRARCE

DARY LUZ BELTRAM SUARES

DEYMER CASTRO LOPEZ

DIAMA CAROLIMNS RUIZ LONDOSNO

EDVUARD FULLAN GOMZAL EX SIS

ELIZABETH CLAUDLA JULLAMA WAL EMNAEL A ROSERO
ILEY ELVIRA LLAMOS MUFIOZ

JEMNMIFER FOHAMNA GIL Gl EAMND

JEMMIFER RUEDA SUAREZ

LEIDY YULIET GRACIANC RUEDA

LUIS CARLOS HERRERA MUNEZ

MARTHA ISABEL MEJIA BASTO

MICOL Wisl EMTINA RICAURTE BOHORQUES

DSCAR Al EXAMDER CORTES Avals

SERGIZ LUIS COROMADD FERRER

YUMIOR GARCIA LOPES

YURLIS MABEL ESTRADA BACHECD

Cordialmente,
Hemando Roa Ardila-Tutor Virtual

HERNANDO ROA ARDILA
fecha de inicio: 23 horas Antes - fecha de vigencia: 14 de Mayo del 2020

Asunto: Apertura y Actividades iniciales

Apertura y Actividades Iniciales

Estimad@s aprendices:

Es importante conocer la plataforma por eso se hace necesario
revizar loz diferentes links del mend del curso:

1. Contenidos del curso: Donde podran ver la Informacion del
programa, el cronograma, las aclividades a desarrollar y el
software requerido.

2. Foros: Paricipar en el foro social con su presentacion.

3. Evidencias: Encontraran los diferentes enlaces para el envio de
las evidencias, tengan presente las fechas.

4. En este momento estamos trabajando las Actividades Iniciales
(Sondeo inicial, Foro social y Evaluacion de |a Induccién).

5. Revizar loz deméas enlaces del mend del curso para gue empiecen
a reconocer el funcionamiento de ésta.

Cordialmente,
Hernando Roa Ardila-Tutor virtual
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HERNANDO ROA ARDILA
fecha de inicio: 23 horas Antes - fecha de vigencia: 14 de Mayo del 2020

Asunto: Inicio de la semana 1

Inicio de Semana 1

Estimad@@s aprendices:

Hoy 18 de Mayo comienza nuestra primera semana de actividades.
la cual finaliza el dia 23 de Mayo, las actividades a realizar las
encuentran en el link Contenidos del Curso, Proyecto, Actividad 1:

1. Foro Tematico 1: EL Excel v el dezarrollo de habilidades. Allf
debera dar respuesta al inferrcganie que se planiea y comentar
la participacion de dos compafneros.

2. Actividad interactiva: Desarrollo de habilidades en Excel Parte
1.

3. Taller 1: La interfaz de Excel 2016.

El proximo Miércoles 20 de Mayo a las 03:00 p.m. fendremos
nuestra primera sesion en linea, en un nuevo anuncio les estaré
dando =l link de ingreso.

Recuerden completar las actividades iniciales, cualguier duda o
inguietud me la hacen saber en el foro de dudas o al comreo.
hroa@mizena.edu.co

Cordialmente,
Hernando Roa Ardila-Tutor virtual

f. Creacién, Apertura y disponibilidad de los foros

& Enlace

MANEJO DE Foro Social

HERRAMIENTAS

MICROSOFT OFFICE
2016: EXCEL (2120774)
P22310744 CO2120774

RE&8 C9224

@
SENA

Innpartido por:
Adrinistrador LMS
HERMANDO ROA ARDILA

Herramientas

B Anuncios

= Participantes

= Informacicn

2 Contenido del curse
@ Edicidn de contenidos

B Métricas de Encuestas

En este espacio realice una presentacion personal gue incluya su informacion basica como: Nombres, de
donde =on, donde viven, qué hacen, que les gusta, etc. ocupacion actual, experiencia, qué espera de este
jprograma y como considera que podria implementario en su vida.

Esta e su oportunidad para compartir experiencias o logros obtenidos. Si desea, puede adjuntar una fotografia
Foro de esia fonma conocer mejor a los participantes del programa.

SOCIAL |Pasos para participar:

1. Clic en Respuestas.

2. Escribir confenido del mensaje.

3. Clic en Responder.

Mota: Este foro no es Calificable, pero es requisito para iniciar la formacion virtual.

Fecha inicio: 2020-05-18 00.00:00 - Fecha fin: 2020-06-11 00:30:00

Respuestas

=]

Faras HERNANDO ROA ARDILA
© Evidencias 2020-05-15 17:50:21
B scorm Id respuesta: 12817388

™ Sesion en linea

[ Evaluzciones

Hola aprendices,
Mi nombre es Hernando Roa Ardila, soy el instructor de este curso wvirtual,

W wikis naci en Bucaramanga, soy ingenierc de sistemas egresado de la universidad
9 psistencia Manuela Beltrén, he trabajado en la parte publica v privada desde hace
B Galeria 18 afios, actualmente me encuentro vinculado al SENA  como
— instructor virtual en el drea de sistemas.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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MANEJO DE
HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE
2016: EXCEL (2120778)
P22310744 CO2120778
RE8 C9224

@
SENA

Impartido por:
Adminisirador LMS ,
HERMAMNDO ROAARDILA

Herramientas

B Anuncios

=z Participantes

= Informacién

@ Contenido del curso
@ Edicién de contenidos
B Méfricas de Encuestas
© Foros

© Evidencias

H scorm

Impartide por:
Administrador LMS.,
HERMANDO ROAARDILA

Herramientas

B Anuncios

B Panticipantes

= Informacion

& Contenido del curso
& Edicidn de contenidos
B Métreas de Encuestas
& Fornos

2 Evidencizs

H SCORM

B Sezidn en linea

& Evaluacionss

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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Foro de dudas e inquietudes & Enlace

& fravés de este medio, el instructor resuelve a la mayor brevedad cualquier interrogante que surja|
icon el desarrollo de |as tematicas del programa de formacion yio el manejo de la plataforma

Foro Pasos para participar:
1. Clic en Respuestas.
Rllﬂ?.ﬁé'l% DES| 2 Escribir contenido de! mensaje.
3. Clic en Responder.
Mofa: Este foro no es Calificable.

Fecha inicio: 2020-05-18 00:30-00 - Fecha fin: 2020-06-11 00:30:00

Respuestas

# Busca tus hashtag @ Actualizar

HERMNANDO ROA ARDILA
2020-05-15 18:08:04
|d respuesta: 12618582

Através de este medio, el instructor resuelve a la mayor brevedad cualquier
interroggnte que surja con gl desarrollo de las temaficas del programa de
formacion y/o el manejo de la plataforma.

Foro tematico Mo. 2 "Manejo de |3 informacidn en Excel™. Edilar 3
Respusstas (1) & knd

ua
Museryaes (0)

Fore calificable: 5

Subir archives:5i

Fone disponible: 5

Ribrica: Mo asignada
Fecha de inicice 2020-05-168 00:30:00  Fecha fin: 2020-08-11 00:30:00

Foro tematico Mo. 1 El Excel y el desamrollo de habilidades. Edilar 3
Respusstas | A . f

Mussyzes (0)

Fore calificable:S
Eubir archivos:Si
Fone disponible: 5

Risbrica: Mo asign:

Fecha de inicioc 2020-05-16 00-:00:00  Fecha fin: 2020-06-11 00-30:00

s =3
9 Asistzncis
B Galenia
B Chat Foro Social Editar 3
om Competencias Respusstaz (1) A=
= Fortafiolio de Evidencias Mlusevas (0)
S e T Fore calificable:MNo
a Eubir archivos:Si
Enlzces Sare dizponible:s
B Cenbro de Calificacienes Rilirica: Mo asignada
& Grupo Fecha de inicioc 2020-05-18 00:00:00  Fecha fin: 2020-06-11 00-30:00
2 oo
= Fuibricas
2 Blogs
i Foro de dudas & inquistudes Ediler
B Sepguimicnto U L=t oML AL
T Respusstas | A
Muservars (0)

Colaboradores Fore calificable:MNo

Ackministrac Subir archives:Si
@terdtorium LM el

Instructor e e '

) Fecha de inicioc 2020-05-18 00:30:00  Fecha finc 2020-06-11 0030000
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 © f v ©

www.sena.edu.co
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desarrcllar son que agrendemos 8 crear y tensr una buena administracion de las
plantillas , a ten=r una buena plantacicon en las hojas de calkulo y & permitimos crear
difzrentes tipos de graficos dependiends las informaciones dadas. graciss por su
atencidn

W 1%a no me gusia O 4 Comentar

HERMNANDO ROA ARDILA

2020-D4-21 15:18:£0
Moy bien Micaol, fenes racdn esia herramienta bien utiizsd anula s probabilidsdes de esror en el manejo de informacien. Recoerds cusnda
Bus companenos parrlicipen revisar al menos dos aportes v hacesies comeniarios

= MARIA FERNANDA ROMERC SUAREZ
2020-04-21 20:55:13

Buenas noches Mical, es muy valicsa la funcdn que brinda exced en el &mbita lsborsl referente a la buena administracicn de plantiles, es una
hermamienta muy completa y | cusl e puede usar en cuslguier profesicn existents

EDWARD JULIAM GOMZALEZ SILVA
2020-D4-22 20:34:03

Dpinag de manera simiar a Micol, esia beramienia ayoda o osrmar b beecha de errores en las empresas yoon @ vida en gemenal.

[ JENNIFER RUEDA SUAREEZ
2020-D4-23 18:12:07

Buen::

tordies, muy acertado ese comentana ya que desde hace liempa esta berramienta es implementada pars iodo.

Activar Texto Ennguecido

HERNANDO ROA ARDILA
2020-04-20 02:-35:28

Id respusst=:9308001

Foro tematico Mo, 1 "El Excel y 2l desarrolle de habilidades™
Empleando &l espacic del foro, responda a la siguiente pregunta:

= ;e gué manera esta herramienta ofimatica facilita su trabajo y le permite
dasarrollar nuavas habilidadeas en €l manejo de las Tecnologias de la Informacidn
v la Comunicacidn (T.LC.}?

Recusrde gue debe comentar las opiniones o respusstas dadas por, al menos, dos de
sus compaferos, argumentande su punto de wista con relacién a la oginidn dada por
ellos.

LINDA YURDET DICUE QUNGUANAS
2020-02-21 11:£1:07
|d respusstzB454209

respondiendo a la pregunta 7 ;De qué manera la nusva versidn de Exesl k= ha
permitido majorar la gestién de ks mformacion con relacion a wersiones antericres? en su
ultima wersion. del afo 2018 presentd mejoras significativas, con diferentes nusvas
herramigntss. slgunas de 5135 mejoras son: 7. nusves grafices 2. mapss 3d 4. nusvas
plantillas {financizras) 5. novedades en tablas dindmicas 3. orientacidn automatica de
imagenss

de 1¥a no me gusta O 2 Comentari

HERMANDC ROA ARDILA
2020-05-12 15:58:10
|d respussta; 12181388

Buenos fardes,

Conclusicn Foro Tematico Mo, 3 El Excel como herramienta a nivel
empresarial

Después de revisar sus aportes podemos llegar a la conclusion que Excel en
su version 2016 como herramienta empresarial para el mangjo de .
informacion, frae grandes novedades con respecto a sus anlecesores como:
En cuanto a graficos incorpora nueves entre log principales tenamos
Esladlstll::as histograma, cajas y lingotes; Jerarquia com tipo rectangulo v
proyeccion solar vy Cascada o llamado cofizaciones; Powerlap con su nuevo
mapa 30 2umento de Formas Predisefiadas Otra novedad es el Power
Query, gue nes permite un mejor manejo de datos. La barra Tell me gue
permits ingresar una accion y esta bamra me lleva o muesira lo gue nacesito.
Tambien mejoras en tablas dinamicas v nuevas funciones matematicas como
Cambiar, unircadenas, max.si.conjunte, min.siconjunto. entre otras ulilidades
mejoradas o nuevas gue no tienen las versiones anteriores. Felicitaciones a
fodos por sus grandes aportes.

GC-F -005 V. 05
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g. Retroalimentacién de evidencias

HERNANDC ROA ARDILA
2020-04-20 02:41:17

Id respuesta: 9308035

Foro Tematico Mo. 2 "Mansjo d= Is Informacién en Excel™.
Fesgonda a ls siguisnts gpregunia en esis espacio:

* Mencione por lo menos tres (3) ejemplos de su realidad inmediata en los que ha
aplicade las herramisntas de funcidn yio fdrmula de Excel para facilitar sus tareas
diarias, sean estas personales, laborales o académicas.

Recusrde gue de=be comentar I3s cpinicnes o respusstas dadas por. al menos, dos de
sus compaferos, argumentando su punte de vista con relacidn a ks pertinencia del uso
de la herramienta para la situscién especifica

e OM= gusta D 0 Comentanc(s)

Calificaciones

Elige una panderacién: | RAF 1 APLICAR FUNCIONES ¥ | Guardar E=2
37843825cc - MARTHA JHOANNA ARLAS MENDOZA oz -
5335801 2cc - MARTHA ROCIO WARGAS HERNANDEE 100
10406581 59cc - MELISSA DAYANA RODRIGUEZ ALVIREZ o
550695060 - MONICAANDREA PALOMING MARROCUIN
52020386cc - MYRIAN GARZON RICAURTE a
101013040700 - NATALIA RAMIREZ SALAZAR o
100764680400 - NATALYAANDREA MORALES DIAZ P
107061414600 - OSCAR ALFREDO RICO DELGADO as
100152623300 - FAOLA ANDREA GARCLAALZATE - e

Descripcién de Colores Ponderaciones y Resultados de Aprendizaje

MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL (2102549) Regresar

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) |¥}

Buscar:

@ @
UserName Nombre Correo Evaluacién 2 foro 1
10000332761 HAIDI ULIANA DURAN VILLAMIZAR likanaduran02@hotmail.com A A A A A A =
100058047 7¢c VALENTINA BETANCOURT BENAVIDES vbetancourt77@misena.edu.co A A D o A
= PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS
Aprenac Porafosa Mostrar &S
‘ ADRIANA MILENA PRIETO GORDEILLD Vet Potaloto
h‘ ALESANDRAARROYAVE GIRALDO Vet Portatolo
‘ ANDREA CAROUINA COLLAZOS VILLARREMN. Ve Fomatolo
L ANDRES FELIFE COFETE MUERFANG Ve Fonafolo
‘ ANGIE JULIETH VARGAS TOLOSA War Portafolio
‘ BEATRIZ ELENA SANCHEZ Ver Portatoto

GC-F -005 V. 05
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JENNY ELIZABETH CAMARGD CASTILLD

CEIMER ALEXIS CARRERD GOMZALEZ

JULIAN DAVID CASTELLANGS VILLALOBOS

ARIEL CASTRO LECNES

MNORMA COMSTANZA CEBALLOS ENCISO

MANEJO DE  Evidencias
HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE
2016: EXCEL (2102548)
P22810744 CO2102549
RE8 C9224

4
SENA

» Evidencia adn en tiempo.

@
SENA

N

Archivos adjuntos
Id Tarsa: 11024439

Wisualizar

PRIMERANACTIVIDAD nJENNYnCAMAR GO d=x a7.0

Dascangar fndhive
Imtentos: 1
Archivos adjuntos
Id Tarea- 10062317
Wisualizar
Dxescangar frchivo
Irentos: 1

Archivos adjuntos
Id Tarea: 11728333

TalizmpnnLarinierfazndenExcedn201 Gnnn_ ks 10e0.{

Wizualizar TallemiMonn i xd=x

L] Dascangar Ardnive
Irteros: 2
Archivos adjuntos

Id Tarea: 11508732

Wismualizar

@ DESARROLLONDEnACTIVIDAD . xlsx 92.0

Csacangi r Araiv
Imtentos: 1
Archivos adjuntos

Id Tarea: 97 78751

Wimualizar

@ EMFRESANLFGRLACTEOS xlsx 100,

Dwrscargar Archivo

Imtentos: 1

Haz clic al titulo de la Evidencia para ingresar a ella.
Nota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de Evidencias en el drea de p

Bl

ﬂ. M " HERNANDO ROA

Para filirar tus Evidencias favor de seleccionar un parcial

Selecciona una ponderacién

Taller 4 "Tablas dinamicas y
macros en Microsoft Excel
2018"

Impartido por:

HERNANDO ROAARDILA

Video tutorial ?Manejando
Herramientas Ia herramienta Excel 20167

B Anuncios

2 Participantes Taller 3" Creacion de

_ graficos en Excel 2016
= Informacidn

@ Contenido del curso
& Edicién de contenidos Taller 2 "Férmulas y
B Métricas de Encuestas funciones en Excel 20162

© Faros

M Coddonnion

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

v

Archivos Adjuntos:
No hay archivos

Archivos Adjuntos:

No hay archivos

Archivos Adjuntos:

No hay archivos

Archivos Adjuntos:

No hay archives

Fecha limite
2020-05-19 03:00:00

Fecha limite
2020-04-18 19:00:00

Fecha limite
2020-05-19 03:00:00

Fecha limite
2020-05-19 03:00:00

© f v o

@SENAcemunica

www.sena.edu.co

Evidencias Desglose Calendario
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h. Sesiones en linea

c @ © & 25 nitpsy/senateritorio.la/perfi.php?id=2459877

Asunto: Inicio de la semana 3

Inicio de Semana 3

Estimad@s aprendices:

Hoy Sabado 02 de Mayo comienza nuestra tercera semana
de actividades, la cual finaliza el dia Jueves 07 de Mayo, las
actividades a realizar las encuentran en el link Contenidos
del Curso Proyecto, Actividad 3:

1. Foro Tematico No. 3 “Excel como Herramienta a Nivel
Empresarial”: Alli debera dar respuesta al interrogante que
se plantea.
2.A

tiva: D de habili en Excel

Parte 2.

3. Evidencia: Taller “Ci ion de Grafi en Excel
2016™: La actividad que consta de un taller relacionado con
los contenidos de la semana y que es continuidad del taller
delasemana1y2.

@ Territorium || MAN. X

@ & 25 nitpsy/senaterritorioda/perfilphp?id =245 3 B oo% - @O

Asunto: Inicio de la Semana 4 ©)

Inicio de Semana 4

Estimad@s aprendices:

Hoy Viernes 08 de Mayo comienza nuestra cuarta y ditma
semana de actividades, la cual finaliza el dia 13 de Mayo, las
actividades a realizar las encuentran en el link Contenidos
del Curso. Proyecto, Actividad 4:

D W

1. Prueba de : Con esta
actividad se busca evidenciar los niveles de apropiacion de la
tematica: Tablas dinamicas, Macro y Segurdad en la
herramienta Excel 2016.

2. Evidencia: Taller “Tablas Dinamicas y
Macros en Excel 20168™ La actividad que consta deIun
taller relacionado con los contenidos de la semana 4 y que
es continuidad del taller de la semana 1, 2y 3.

El proximo Lunes 10 de mayo a las 03:00 p.m. tendremos la
cuarta sesion en linea.

Aln tienen tiempo de enviar as actividades de las semanas.

1,2y3

Cordiaimente,
Roa Aralt

&)

GC-F -005 V. 05
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i. Mensajeria y Notificaciones

LSY ELVIRA — terminacion del curso

Saludes Profesor. al termianr el curse como sabe uno si aprobo el curse. graciasHERMANDO ROA: Hola llsy, En este
momento estoy terminando de calificar y mas tarde publico un anuncio con el listado de los que aprobaron el curso.
2020-05-14 20:06:05

DARY LUZ — Taller 4 Tablas dinamit y macros

Buen dia Profe Desde ayer estoy intentando enviar el taller pero no ha sido posible, hoy no tienen habilitada la
plataforma para cargar el archivo. Quedoe atente a sus comentaricsHERMNAMNDC RCA- Hola Dary Luz, El curso
finalizaba ayer a medianoche como lo informé desde un inicio ¥ en los Gltimos anuncios.
2020-05-14 10:01:16

LADY YERITZA -- ENVIO CEDULA ESCANEADA _LADY YERITZA DELGADO SANCHEZ ¢

LADY YERITZA DELGADO: Buenas noches profe envio mi cédula escaneada. HERMANDO ROA: Ok Lady
2020-05-13 21:35:51

ERIKA PAOLA — Semana 4

Buenas noches profesor por favor le sugiero gque revise nuevamenie mi ullime trabajo pueste que lo hice completo
incluyendo la macro lo envié el dia de ayer | esta se encuentra en la hoja de clientes y ahi especifique lo que hace.
gracias muy amableHERMAMNDO ROA: Hola Erika, El archive que me adjuntas no viene con la extension (* xdsm) que
escomo debe venir el archivo. Cuando lo vayas a guradar dale Guardar como y seleccionas Libro de Excel habiliiado
para macros. Porque si no lo haces el archivo que adjuntas no queda con la macro. ¥a te lo revse de nuevo, por eso
te comento esto.

2020-05-14 02:35:34

MATALY — Macros

Buenas tardes, Intente crear una macro en donde la informacion que esta en la factura pase directamente a la factura

detalle, pero la verdad no di como hacerda. Serd que tiense algin tutorial donde pueda ver como s realiza?

GraciasHERMANDO ROA- Hola Mataly, Ya revisaste el video gue les comparii con el paso a paso del desarrollo del
- taller 47 ahi se explica como crear una macro. Te adjunto un enlace hitps:Uhttp:iwawew youtube comfwatch?

Y v=rXLIrbEVy 38 = youtube. comfwatch Pe=rXLIrbEVy38NATALY SANTAMARIA- 5i, ya lo revise y el video de la
aclividad ensefia una macro sencilla y he mirado varios en Internet para crear macros en donde se alimente una base
de datos, pero los que he enconfrade, solo muestran como hacerlo ifem por item. Lo que quiero saber &= como se
hace cuando tengo una factura con 5 ftems comprados y al darle "guardar” a la factura, estos pasen a alimentar la
base de datos. HERMANDO ROA: Hola Mataly, Ya eso es con programacion de VisualBasic, se necesita saber de
eze lenguaje de programacion.

2020-05-14 02:22:14

Pl R L T

LSY ELVIRA — inconvenientes taller 2 ¢

Cordial saludos instructor. Al realizar mi taller cuande hage la sumatoria de la factura nc me permite v me sale emrar
por ende en el valor de iva. descuento, le garadezce su ayuda HERMANDO ROA: Hola lisy, Por favor adjuntame el
archive que tienes para poder revisarte ILSY ELVIRA LLANOS: hola, profesor aqui le envio lo que hasia ahora e
podido avanzar porque al ne salirme las formulas no segui. graciasHERMANDC ROA- Hola lisy, Tu tienes en Subtotal
=5| ERROR{SUMA(HT;H33);0 te hace falta un parentesis =51 ERROR{SUMA(HT H33):0) Para el Iva la formula que
tienes es correcta =H34*G35 pero borrola y hazla de nuevo porque fienes un espacio en blanco al inicic que no te
funciona o te ubicas antes del igual y borras el espacio y das enter. para el descueste al igual gque el Iva deja 2% en
la celda G36 y la formula seria =H34*336. Mo se fe olvide aplicar Entero para el total de la Factura ILSY ELVIRA
LLAMOS: cordial saludos profesor. ya envie el ultimo taller, quisiera me haga el favor de informarme =i me hace falta
alguna ofra cosa, que me preocupe en la lisia gue envio de los que van ganado el curso ¥ no vi mi nombre.
GraciasHERMANDO ROA: Hola lisy, Te falta participar en el fore 1, foro 2 y foro 3. No has realizado tu aporte. El
resto de las evidencias estan completas. Para aprobar el curse debes hacerlo.
2020-05-12 23:26:06

DIANA MERCELA — informacion sobre el programa

buen dia quiero informar que hasta el dia de hoy pude revisar los correos sobre el curso quisiera saber que paso
debo seguir graciasHERMNANDO ROA: Hola Diana, debes ingresar al curso. Es imporiante revisar los anuncios que
he publicado ahi te da claridad sobre el curso y como se va a trabajar. Hoy fuvimos sesion en Iinea si no pudiste
ingresar no pasa nada, hoy también publiqué un video con el paso a paso para el desarrollo del taller y manana
publico la grabacion de la sesion. Esta semana 1, vamos a trabajar el foro 1, el taller 1 y la actividad interactiva 1,
esta actividad interactiva no esta mastrando el resultado por lo cual toma un pantallazo y lo adjunias por el foro de
dudas de igual manera yo se quién lo presento. DIAMNA MERCELA MUROZ: hola profe el dia de ayer presente la
aclividad interactiva ®1 pero no fome ningun pantallaze sobre el resultado debo volverla a presentar HERMANDOC
ROA- Hola Diana, La actividad interactiva no estd mostrando el resultado final, si quieres la vuelves a presentar y me
envias el pantallazo al foro de dudas DIANA MERCELA MUMNOZ: buen dia profe en el taller 2 dice que debemos crear
un documento nueveo y diligenciar las pregunias y respuesias del taller. pero no se cuales preguntas hay que realizar
y este documento se bebe realizar con la herramienta word HERMAMDO ROA: Hola Diana. Solo wamos a realizar el
taller 2 la automatizacién de |a hoja Factura, con las formulas y funciones que se piden. las ofras dos actividades son
el fore y la evaluacion para esta semana 2. DIAMNA MERCELA MUNOZ: buen dia profe en las aclividades de la
semana cuatro ya realize en faller y 1a actividad pero hay ofro punto que dije alge de un video tuterial mmm hay que
hay que hacer HERNANDO ROA- Hola Diana, Esa actividad no se va a realizar, por eso no |a relacioné en el
anuncic. Tranquila

2020-05-12 02:23:03

GERALDINE ESPERANZA — DUDA SEMANA 4

[ 4 GERALDIME ESPERAMZA PULIDO: Cordial saludo instructor, el presente mensaje es para poner presents una duda,
en los anuncio nos dice que es necesario analizar resultados a que se refiere?HERMANDO ROA- Hola Geraldine, Se
refiere a que expligues que estas mosfrando (resultados obtenidos) al hacer las tablas dinamicas

2020-05-12 02:20:13

YOLIMA DEL ROCIO - Inquietud. 4

Y¥OLIMA DEL ROCIC PINZCM: instructor, buenas tardes. Es que lo que pasa es que esfuve intentando repetir la
evaluacion 1, ya que en las calificaciones tengo D, pero no me deja enviar, eso quiere decir que ya no tengo mas
intentos para enviarla, y la calificacién ya me quedo asiTHERNANDO ROA: Hola Yolima, Tienes 3 intentos, no se si
va wtilizaste los 3, si no tienes 2 oporiunidades mas._

2020-05-12 02:15:53
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YESSICA PAOLA — taller 4

YESSICA PAOLA PAREDES: Buenas noches espers se encuentre bien, docente me gustaria preguntarle porque
cuando ejecuto la macro me sale espacio de pila insuficiente. Depurar? . come pusdeo selucionarlo? ?HERNANDO
ROA Hola Yessica, Es porque la hoja en |a cual s& estd ejecutando |a macro |a tienes protegida. Desprotegela v

gjecutas la macra de nuevo.

2020-05-07 22:33:43

LADY YERITZA - por favor orientarme ._gracias

profe buenas noches revize mis carpeta de calificaciones y tengo una acfividad que realice Acfividad interactiva
“Desamollo de habilidades en EXCEL Parte 1" pero no se comao enviar los resultados. . y revise y me aparece 0. le
agradezco =i me puedes colaborar. graciasHERMANDO ROA: Hola Lady, Las actividades interactivas no estan
mastrando el resultado cbtenido yo les he comentade que cuando |a esten presentado y lleguen al moento de
mastrar la nota, copien &l pantallazo y me lo adjuntan puede ser por correo o por €l foro de dudas. Ten presente que
esta actividad yo se quién la presenta pero no se va a tener en cuenta para el acumulado de la semana.

2020-03-06 03:22:43

YOLIMA DEL ROCIO - Inguistud.

¥OLIMA DEL ROCIO PINZON: Buenos dias. Instructor es que tengo una duda yo subf la evidencia de l1a semana 1
del curso Mangjo de herramientas Miicrosoft office 2016: Excel y en calificacian me aparece 1.0, eso que significa? lo
que pasa es que yo vivo en zona rural y pues por obvias razones el Intermet no &3 muy bueno, por ende no he podido
realizar los falleres en las semanas establecidas. Muchas gracias por su Atencion. HERMANDO ROA: Hola Yolima,
a te pude revisar el nuevo envio, muy bien animo, debes comregir algo minimo revisa. Per para el taller de la semana
2. Anima

2020-05-04 21:27:36

ALEXANDRA — PREGUNTA

Mo he podido realizar la funcion SI.ERROR ni adicionando ofra fila con ofro producto que ne exista. estoy leyendo de
nuevo para poder volver a enviarlo pere de todas manera envie |a correccion de CONCATEMAR. gracias
HERMANDO ROA: Hola Alexandra, Muy bien corregisie la funcien concatenar. Te falta |a funcion si.emor v la Entero.
Por favor completa tu taller v lo envias nuevamente por este misme link. i no has podido me envias tu taller como
tangas la funcion si.error para revisarte. Animo

2020-05-03 23:45:36

JAIDER CAMILQO -- Territorio(sin titulo)

JAIDER CAMILO CHAVEZ: buena tarde soy Jaider Camile Chavez Rocha, del curso MANEJO DE HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL (2102547 P22510744 C0O2102547 R6S C9224 he tenido problemas para el
desarrollo de la aclividad dos ya que he estado intentado v repasando los pasos vy cunado tengo que hacer la parte
de BUSCARW hago |a formula como aparece en el tutorial pere cuando le doy enter no funciona me sale N/A. que
puedo hacer ahi dado a que hoy es el uliimo dia para realizar |z enfrega de esta actividad. muchas gracias quedo
atento. HERMAMNDO ROA: Hola Jaider, Tranquilo &l link del envio del taller va a seguir activo para que lo puedas
enviar. Ten en cuenta lo siguiente: Que estes seleccionado en el rango toda la informacion de |a heja Clientes, gue la
cedula que escribiste en |a hoja Factura si exista en la heja Clientes Que si estes seleccionando la celda comecia en
|a funcion Buscary en la hoja Factura donde esta la cédula de cliente. Que astes llamando el rango que creaste de la
hoja Clienres Reviza y ten en cuenta lo anterior si persite el error me adjuntas tu archivo para poder revisarielo.
anima

2020-05-02 00:55:56

ALEXANDRA - pregunta

Bueno Tufor ya envie mi actividad pero me quedo duda la de los ITEM, HERNANDC ROA: Hola Alexandra, Que bien
que te saliera el taller. hoy o mafana fe reviso y e hago los comentarios a que tenga lugar. Taanquila

2020-05-01 20:23:07

Correos
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o0

Carol Amaya lun., 11 may. 18:57 (hace 4 dias) vy

D Recibidos @ Buena tarde profesor: Cordial saludo, Me encuentro un poco preocupada por que no aparezco en el listado y yo tengo mis notas altas y al dia
% Destacados
@ Pospuestos i
S Hernando Roa Ardila lun., 11 may. 22:05 (hace 4 dias) Yy
» Impo ar{ o y  Hola Carol, Tu revisaste el link Calificaciones como les mencioné en el anuncio? Al hacerlo te dards cuenta que no has participado en el Foro 1, qué es lo tinico
> Enviados
[ ;Borradores
® Categorias @ Carol Amaya mar, 12 may. 1503 (hace 3 dias) Yy
® 2015 Formacion Virt.. para mi ~
B 2016 Formacion Virt... Buena tarde profesor:
B 2016 Seguimientos
2 Muchas gracias, realizare mi aporte .
B 2016-2017 Retiros PM
B 2017 Seguimiento Feliz tarde!
= 2012 Cannimianta
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f vy O
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Base de datos Recibidos x : e @
Recibidos

Destacados Karen Trujillo mié., 6 may. 14:00 (hace 9 dias) Yy

Buenas tardes profe Soy alumna del curso de excel , la verdad es que no veo el adjunto para realizar la actividad de la semana 3. Gracias

¢

Pospuestos
Importantes
I
_ Enviados
-Boftadores 1 Hernando Roa Ardila mié., 6 may. 15:36 (hace 9 dias) Yy
&

Hola Karen, Tu nombre es Karen Viviana Truijillo Lopez? El enlace con el video del paso a paso para el desarrollo del taller 3 al igual que el archivo de excel F

JjeseeIRERYVNVO*D

Categorias
2015 Formacion Virt.. 4
2016 Formacion Virt.. 4 a , Karen Trujillo mié., 6 may. 15:38 (hace 9 dias) V¥
2016 Seguimientos 24 ‘» Si, ese es mi nombre.... ya lo vi profe, gracias Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnolégicamente por © Google y ofreci
2016-2017 Retiros PM
2017 Seguimiento " "
9 Hernando Roa Ardila <hroa@misena.edu.co> mié, 6 may. 15:39 (hace 9 dias) Yy 4
2010 Cannimiantn |
9 para Karen v
Meet
y o Hola Karen
B Iniciar una reunion
B8  Unirte a una reunion Listo, con gusto

A

Gmail Q' Buscar en el correo electrénico
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Katherine Mateus Trejos vie,1may. 2108 Yy
Recibidos X Buenas noches Profesor A a plataforma se subieron los 2 archivos del desarrollo de Taller -2 Férmulas y Funciones en Excel 2016 Con lo que faltaba de: la funcié
Destacados
Pospuestos Hernando Roa Ardila dom., 3may. 18:31 (hace 12 dias)  Y¥
Importantes A Hola Katherine Si los archivos los pude abrir, muy buen taller aunque te falto la funcién entero. Cordialmente

_ Enviados

Borradores

-

Categorias {7  Katherine Mateus Trejos lun., 4 may. 12:33 (hace 11 dias)  Y¥
2 Buenas tardes profesor Si utilice la funcién Entero en el Excel que volvia a trabajar, no se porque algunas no se pueden observar. A mi si me la deja ver cuando

2015 Formacior
2016 Formacion Virt...
2016 Seguimientos ‘ Hernando Roa Ardila <hroa@misena.edu.co> lun, 4 may. 18:24 (hace 11 dias) Yy 4

2016-2017 Retiros PM para Katherine ~

2017 Seguimiento Hola Katherine

Jsss eIV VEeXO B

Tranquila no te preocupes vamos revisando y cualquier cosa ahi cuadramos como hacemos

5. REFLEXIONES Y COMPROMISOS

En cuanto a la plataforma Territorium presenta muchos inconvenientes técnicos tanto para nosotros los
instructores cémo para los aprendices ha generado dificultad su utilizacidon, ademas de ser muy lenta estad dando
mala imagen al Sena. Me he visto en la necesidad de utilizar Zoom para las sesiones en linea ya que la dispuesta
en Territorium, no funciona correctamente.

El 15 de mayo se hizo el cierre de las fichas 2102547, 2102548, 2102549, 2102550 y 2102557 Manejo de
Herramientas Microsoft office 2016: Excel.

A partir del 18 de mayo y hasta el 12 de junio voy a trabajar con 5 nuevas fichas de las cuales 2 son de Manejo de
Herramientas Microsoft office 2016: Excel. 2120774, 2120778. Otras 2 son de Uso de Excel y Access para el
Desarrollo de Aplicaciones Administrativas Empresariales 2120776, 2120779 y una de Manejo de Herramientas
Microsoft office 2016: Word.
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