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Queridos equipos sociales, reciban un cordial saludo.

Nos permitimos enviar el documento correspondiente al componente social del Anexo Técnico para su
conocimiento y lectura previa al ejercicio de mesa de trabajo con los integrantes del componente de
inclusion social la cual se llevara a cabo el lunes 29 de abril a las 3:00 p.m. en la sala de despacho piso
24 de Nivel Central.

Quedamos atentas a cualquier inquietud que presenten,
Un fuerte abrazo,
Atentamente,

Maritza Gomez Aguirre

Apoyo a la Supervision

Componente de Inclusion Social
Subdireccion de Abastecimiento -SDIS
Celular: 3232076025



SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
PROYECTO 7745: “COMPROMISO POR UNA ALIMENTACION INTEGRAL EN BOGOTA”
CANASTAS ALIMENTARIAS CABILDOS INDIGENAS
ANEXO TECNICO

1. COMPONENTE DE INCLUSION SOCIAL

La Union Europea (2021) considera que la Inclusion social es un “proceso que asegura que aquellas
personas que estan en riesgo de pobreza y exclusion social tengan las oportunidades y recursos
necesarios para participar completamente en la vida econémica, social y cultural disfrutando un nivel
de vida y bienestar que se considere normal en la sociedad en la que ellos viven”. Pone énfasis en el
derecho de las personas a “tener una vida asociada a ser miembro de una comunidad”.

Dicha definicién no dista de la generada por el Banco Mundial (2014) en la que se define inclusion
social como el “proceso de empoderamiento de personas y grupos para que participen en la
sociedad y aprovechen sus oportunidades. Da voz a las personas en las decisiones que influyen en
su vida a fin de que puedan gozar de igual acceso a los mercados, los servicios y los espacios
politicos, sociales y fisicos”.

Es asi como esta condicion tiende a ser el resultado de la busqueda de la vida digna para las
poblaciones que se han visto segregadas por factores histéricos, sociales, econémicos y politicos
(Juliao y Zarta. 2023) mediante acciones en las que las personas, familias o comunidades puedan
desarrollar potencialidades a través de: a) su participacion o acceso a oportunidades; b) su acceso a
recursos existentes en la sociedad; c) su vinculacién a la estructura social y d) la identificacion de los
arreglos institucionales de acuerdo con los recursos y oportunidades disponibles (Reyes, 2012), todo
lo anterior en el marco de la equidad y la justicia social.

Teniendo en cuenta lo anterior, el componente de inclusi6bn social de Canastas Alimentarias
Cabildos Indigenas, desarrollara acciones enfocadas en el contexto familiar, social, econémico y
comunitario mediante la implementacion de acciones dirigidas a hogares familias y los integrantes de
las mismas bajo el desarrollo de tres fases: a) Fase de Alistamiento; b) Fase de Ejecucion y c) Fase
de Seguimiento en las cuales se involucran ejes y lineas estratégicas enfocadas en promover la
movilidad social de los beneficiarios.

1. Fase de Alistamiento

Etapa que contempla la verificacién de acciones a desarrollar en el componente social durante la
ejecucion del contrato teniendo en cuenta los siguientes aspectos: Tiempo de ejecucion de contrato,
namero de beneficiarios en atencion, objetivos trazados por el equipo social de Canasta Alimentaria
Indigena, ejes de abordaje, productos a entregar, caracteristicas de la poblaciéon, mecanismos de
divulgacién de la informacién, entre otros que puedan ser socializados por parte del enlace étnico y
apoyo a la supervision de la entidad.

1.1.Eje 1. Hoja de Ruta de implementacion del componente de inclusién social

La hoja de ruta de implementacién del componente de inclusion social corresponde al plan de trabajo
a seguir para alcanzar los logros propuestos en el marco de la implementacion del componente de
inclusion social, atendiendo la secuencia en que se desarrollara el Servicio “Construyendo
Autonomia Alimentaria®. Este proceso contempla las obligaciones contractuales, actividades,
metodologia, productos, cronograma requerido y mecanismos de divulgacién para dar cumplimiento
a los elementos establecidos en cada una de las fases, ejes y lineas estratégicas establecidas en el
presente anexo técnico.



Dentro de las obligaciones contractuales establecidas para esta fase se contemplan las siguientes:

Obligacion 1: Construir la hoja de ruta del componente inclusion social por el tiempo de ejecucion
del contrato, en el formato establecido por la SDIS. Cargarlo en SharePoint en la carpeta del

componente inclusion social de la Direccidn de Nutricion y Abastecimiento.

Hoja de ruta del componente de inclusién social

Tiempo de Cumplimiento:

Envio y cargue hoja de ruta: Al dia cinco (5) calendario, contados a
partir de la firma del acta de inicio.

Periodicidad

— Envio y cargue una sola vez durante la ejecucion de contrato

Nota 1: Se efectuard nuevamente el cargue del Formato Hoja de
Ruta generado por la Subdireccién de Abastecimiento de la SDIS si
se presenta adicion contractual. Este cargue contara con la
actualizacion de informacién teniendo en cuenta el tiempo de
ampliacion establecido por la entidad.

Formatos y productos

— Formato Hoja de Ruta generado por la Subdireccién de
Abastecimiento de la SDIS.

Detalle del formato y
producto a verificar por
Apoyo ala Supervision del
componente de inclusién
social

— Formato Hoja de ruta: Este formato estard en medio
magnético en formato PDF debidamente diligenciado sin
errores de calidad del dato y cargado en el SharePoint
dispuesto por la entidad en la carpeta del componente inclusién
social.

Tiempo para cargue de
productos

— Al dia cinco (5) calendario, contados a partir de la firma del acta
de inicio.

— En caso de adiciéon de contrato: Al dia cinco (5) calendario,
contados a partir de la firma de la respectiva adicion.

Responsable de
verificaciéon de productos
a entregar

— Apoyo a la Supervision Componente Inclusién Social.

Obligacion 2: Elaborar la programacion mensual de actividades del componente inclusién social en

el formato establecido por la SDIS y cargarla en el SharePoint de la Direccion de Nutricién y

Abastecimiento en la carpeta del componente inclusién social.

Programacion mensual de actividades del componente de inclusion social

Tiempo de Cumplimiento

Envio y cargue programacion mensual:

-Al dia cinco (5) calendario, contados a partir de la firma del acta
de inicio.

- Dentro de los dos (2) dltimos dias calendario del mes
inmediatamente anterior, a partir del segundo mes de ejecucion.

Periodicidad

Mensual

Formatos y productos

— Formato programacion mensual de actividades generado por
la Subdireccién de Abastecimiento de la SDIS.




— Formato programacion mensual de actividades: Incluye de
manera especifica las actividades a desarrollar para la
implementacién del componente de inclusién social, la
metodologia establecida, el lugar de ejecucién de las
actividades, los recursos a utilizar y los productos que se
generaran en el desarrollo de las acciones previstas.

Detalle del formato y
producto a verificar por
Apoyo a la Supervision del
componente de inclusioén

Esta programacion debe tener en cuenta: el tiempo de ejecucion
del contrato, los tiempos definidos para el cumplimiento de las
obligaciones, lo proyectado en la hoja de ruta, modificaciones
cuando se presenten, acciones que se indiquen durante la

social : . ; o

ejecucion del contrato en el marco de articulacién institucional por
parte del enlace étnico o apoyo a la supervision del componente
social.
Este formato estara en medio magnético en formato Excel
debidamente diligenciado sin errores de calidad del dato y cargado
en el SharePoint dispuesto por la entidad en la carpeta del
componente inclusion social.

Tiempo para cargue de — Cargue de soportes en SharePoint: cinco (5) calendario,

productos contados a partir de la firma del acta de inicio. Dentro de los

dos (2) dltimos dias calendario del mes inmediatamente
anterior, a partir del segundo mes de ejecucion

Responsable de — Apoyo a la Supervisién Componente Inclusién Social

verificaciéon de productos a

entregar

Obligacion 3: Divulgar la programacién mensual de actividades a los hogares/familias del beneficio
alimentario a través de su publicacion en un cartel tamafio pliego ubicado en un lugar visible del
Cabildo Indigena, la entrega de piezas comunicativas en medio fisico (tales como folletos, volantes,
tripticos) o por canales digitales con el uso de herramientas TIC. La programacion mensual debe ser
una construccién conjunta con los demas componentes de la modalidad.

Divulgacion de programacion mensual de actividades

Envio a hogares/familias y cargue en SharePoint de divulgacion

mensual:
Tiempo de — Al dia cinco (5) calendario, contados a partir de la firma del acta
Cumplimiento de inicio.

— Al dia uno (1) calendario, a partir del segundo mes de ejecucion.

Periodicidad — Mensual
Formatos y productos — Pieza comunicativa de la programacion mensual de actividades
— Soporte de envio a hogares/familias
Detalle del formato y — Pieza comunicativa de la programacion mensual de
producto a verificar por actividades: La pieza comunicativa debe contar como minimo la
Apoyo ala Supervision siguiente informacion:
del componente de
inclusion social — Titulo.

— Nombre de las actividades a desarrollar en el componente de




inclusion social.
— Fecha de las actividades del componente de inclusion social.
— Horario de las actividades del componente de inclusion social.
— Lugar donde se realizaran las actividades del componente de
inclusion social.
— Nombre de las actividades a desarrollar por los otros
componentes
— Fechas de las actividades a desarrollar por los otros componentes
— Horario de las actividades a desarrollar por los otros componentes
— Lugar donde se realizaran las actividades de otros componentes.
— Fecha, lugar y horario de entrega de canasta alimentaria

Esta pieza comunicativa debe ser visualmente llamativa para los
integrantes de hogares/familia e incorporar los logos del Cabildo y
de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

Este soporte estard en medio magnético en formato PDF cargado
en el SharePoint dispuesto por la entidad en la carpeta del
componente inclusion social.

— Soporte de envio a hogares/familias: Corresponde a uno de los
siguientes elementos: captura de pantalla de envio de pieza
comunicativa a través de canal digital, registro fotografico de
entrega de pieza comunicativa (folleto, volante, triptico) a
hogares/familia o registro fotografico de pieza comunicativa (cartel
en tamafo pliego) ubicada en lugar visible del Cabildo Indigena.
Este soporte estard en medio magnético en formato PDF cargado
en el SharePoint dispuesto por la entidad en la carpeta del
componente inclusién social.

Tiempo para carguede |- Cargue de soportes en SharePoint: Al dia cinco (5) calendario,
productos contados a partir de la firma del acta de inicio. Al dia uno (1)
calendario, a partir del segundo mes de ejecucion.

Responsable de — Apoyo a la Supervision Componente Inclusion Social
verificacion de
productos a entregar

2. Fase de Ejecucion

Corresponde a la etapa en la que se llevan a cabo las acciones planeadas para dar cumplimiento a
los objetivos trazados por parte del equipo social de Canastas Alimentarias Cabildos Indigenas. Esta
fase contempla ejes y lineas estratégicas en las que se adelantaran las actividades que favorezcan la
inclusion social de los hogares/familias que hacen parte del beneficio alimentario.

2.1 Eje. Acompafiamiento Familiar

El eje de acompafamiento familiar contiene un conjunto de acciones dirigidas no solo a la
identificacion de necesidades de los integrantes de Canastas Alimentarias Cabildos Indigenas sino al
reconocimiento de las capacidades, dinamicas institucionales y redes de apoyo existentes que
permiten en el marco de la implementaciébn del componente de inclusion social dar respuesta
integral, pertinente, suficiente y oportuna a los intereses, necesidades y demandas identificadas por
los nudcleos familiares para el logro de objetivos y metas de desarrollo de capacidades, ejercicio de
libertades y derechos.



Con esta finalidad se establecen las siguientes lineas estratégicas con las cuales el equipo social del
beneficio alimentario generara acciones tendientes a la identificacibn de condiciones de
hogares/familias, orientacién, educacién y movilizacion de quienes la conforman.

2.1.1 Linea estratégica: Contextualizacién hogares/familia

Esta accion es el primer paso en el proceso directo de atencién con los hogares/familias indigenas
participantes en el beneficio Canastas Alimentarias, en el cual los-as profesionales responsables del
componente inclusién social, deben dar a conocer el funcionamiento de la SDIS, el Proyecto 7745
“Compromiso por una alimentacidon integral en Bogota”, el servicio “Construyendo Autonomia
Alimentaria” y la modalidad en la cual se encuentran en atencion, con los condicionantes y alcances
de los mismos teniendo en cuenta los elementos establecidos en el portafolio de servicios vigente de
la Entidad.

Para llevar a cabalidad este proceso se contempla la siguiente obligacion contractual:

Obligacion 4: Contextualizar al 100% de los hogares/familias indigenas participantes del
beneficio Canastas Alimentarias, por medio de la socializacion del perfil del Proyecto 7745,
las caracteristicas y condiciones de la modalidad de atencion, los criterios vigentes de
ingreso, egreso, restricciones y otros elementos establecidos en el portafolio de servicios de
la Secretaria Distrital de Integracion Social, con base en la informacion suministrada por la
Direccién de Nutricion y Abastecimiento, con apoyo de una pieza comunicativa disefiada por
el Cabildo y una evaluacién de conocimientos que permita identificar la interiorizacion de los
conceptos impartidos.

Contextualizacion del 100% de hogares/familias Canastas Alimentarias Cabildos Indigenas

— Al dia cinco (5) calendario, a partir del primer mes de ejecucion.
Tiempo de Cumplimiento

— Mensual.
— Cada vez que se genere el ingreso de un hogar/familia al

Periodicidad L . i
beneficio alimentario.

— Pieza comunicativa de Contextualizacion.

— Formato Listado de Participacion generado por la SDIS.

Formatos y productos — Captura de pantalla de registro de actividades grupales en
sistema SIRBE.

— Formato ayuda de memoria FOR-GC-007.

— Formato evaluacion proceso de contextualizacion generado por
la SDIS.

— Pieza comunicativa de contextualizacion: La cual sera
disefiada por el Cabildo y entregada en medio fisico al 100% de
hogares/familia en estado de atencion del beneficio Canastas
Alimentarias Cabildos Indigenas al inicio del espacio de
contextualizacion. Esta pieza comunicativa estara en medio
magnético en formato PDF cargada en el SharePoint dispuesto
por la entidad en la carpeta del componente inclusion social.

Detalle del formato y
producto a verificar por
Apoyo ala Supervision
del componente de

inclusién social . - -
— Formato Listado de participacion generado por la SDIS: En

el cual se consignara la asistencia de los hogares/familias que
asistieron al taller de contextualizacion. Este listado estara en
medio fisico en carpeta contractual y en medio magnético en
formato PDF cargado en SharePoint dispuesto por la entidad en
la carpeta del componente inclusion social.




— Captura de pantalla registro de actividades grupales en
sistema SIRBE: Corresponde a la captura de pantalla del
registro de los talleres de contextualizaciébn en el sistema
SIRBE. Esta captura de pantalla estara en medio magnético en
formato PDF cargada en SharePoint dispuesto por la entidad en
la carpeta del componente inclusién social.

— Formato Ayuda de Memoria FOR-GC-007: En el cual se
consignara la informacion correspondiente al desarrollo del taller
de contextualizacién en el que se brindara informacién al 100%
de hogares/familias del beneficio alimentario sobre las
caracteristicas del proyecto 7745: “Servicio Compromiso por una
alimentacion incluyente: Canastas Alimentarias”.

A esta ayuda de memoria se le adjuntari: a) el respectivo
registro fotografico de la actividad y b) la presentaciéon que se
proyecte a los participantes en la realizacién del taller, la cual
debera contar con los siguientes elementos establecidos en el
portafolio de servicios de la entidad: a) Objetivo, b) oferta del
servicio, c) proceso de focalizacion, d) poblacién objeto, e)
criterios de priorizacion, f) criterios de ingreso, g) criterios de
egreso, h)restricciones, i) caracteristicas de la ejecucién del
proceso, j) compromisos de los hogares/familias con el
componente de inclusién social. Este formato de memoria junto
con sus anexos estara en medio magnético en formato PDF
cargado en SharePoint dispuesto por la entidad en la carpeta
del componente inclusion social.

— Formato de evaluacién proceso de contextualizacion: Este
formato se aplicara a cada hogar/familia asistente al taller de
contextualizacion con el objeto de identificar la interiorizacion de
los elementos abordados en este espacio. Este formato se
encontrara en fisico en los expedientes de historias sociales de
cada uno de los hogares/familias en estado de atencion.

Nota. En el primer mes de ejecucidn se realizara el taller y la
evaluacion con el 100% de los hogares/familias en estado de
atencién. A partir del segundo mes este proceso se realizara con
cada nuevo hogar/familia que ingrese al beneficio alimentario con
las mismas especificaciones de la presente obligacion (taller, listado
de participacion, registro de actividades grupales, ayuda de memoria
y formato de evaluacién del proceso de contextualizacion).

Tiempo para cargue de
productos

- Cargue de soportes en SharePoint: Dia veinticinco (25)
calendario.

Responsable de
verificacién de productos
a entregar

- Apoyo a la Supervision Componente Inclusion Social y equipo de
gestion documental de la Subdireccidn de Abastecimiento.




2.1.2 Linea estratégica: Identificacién de necesidades de hogares/familias

Es el didlogo que se establece entre el participante, su hogar/familia y el profesional responsable de
la implementacion del servicio, con el objetivo de identificar sus intereses, problematicas,
necesidades, potencialidades y capacidades individuales y colectivas, en el marco del ambito social.
La informacion resultante de este ejercicio se registra en el instrumento Lectura de realidades y
estara sujeta al cumplimiento de la siguiente obligacidn contractual:

Obligacion 5: Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades y concertar con la totalidad
de los integrantes de los hogares/Familias en estado de atencién el respectivo Contrato
Social Familiar. Registrar la informacion en el formato establecido por la SDIS y cargarlo en
SharePoint en la carpeta del componente.

Lectura de Realidades y Contrato Social Familiar

Tiempo de Cumplimiento

A partir del primer mes de ejecucién del contrato hasta diez (10)
dias calendario antes de la finalizacion del contrato.

Periodicidad

Mensual
Cada vez que se genere el ingreso de un hogar/familia al
beneficio alimentario.

Formatos y productos

Instrumento Lectura de Realidades — Contrato Social Familiar
generado por la SDIS.

Detalle del formato y
producto a verificar por
Apoyo ala Supervision del
componente de inclusién
social

Instrumento Lectura de Realidades - Contrato Social
Familiar generado por la SDIS: Implementacién del
Instrumento Lectura de Realidades — Contrato Social Familiar
debidamente diligenciado, sin errores de calidad del dato al
100% de hogares/familias.

Nota. El instrumento puede estar sujeto a modificaciones durante
la ejecucion del contrato teniendo en cuenta nuevos lineamientos
de la entidad y elementos contemplados en el marco del Plan de
Desarrollo Distrital vigente.

Tiempo para cargue de
productos

- Envio del instrumento via correo electrénico al apoyo a la
supervision del componente de inclusidon social para
verificacion: dia 20 calendario de cada mes.

- Cargue del instrumento en SharePoint: dia 30 calendario
de cada mes una vez se cuente con los respectivos ajustes
de apoyo a la supervision.

- Archivo en el expediente contractual: Seis (6) dias de
calendario antes de la finalizacion del contrato. (medio
magnético USB).

Responsable de
verificacién de productos
a entregar

Apoyo a la Supervision Componente Inclusion Social




2.1.3 Linea estratégica: Visitas domiciliarias de seguimiento familiar

Herramienta de investigacién y analisis del nucleo familiar. Consiste en la realizacién de una
entrevista a los miembros de la familia en la que se observan y se indagan aspectos relacionados
con la dinamica familiar, el entorno socio econdmico, las relaciones y roles de cada integrante con su
familia, el tipo de interaccidn, el clima emocional, la correlacién entre el nivel de ingresos econémicos
y el estilo de vida, los valores y costumbres, la red de apoyo familiar y social, el tipo y condiciones de
la vivienda y del sector en el que habita.

En el marco de la implementacion del componente de inclusién social, se considera relevante
identificar el estado actual de los hogares/familias con alta permanencia en el beneficio Canastas
Alimentarias Cabildos Indigenas por lo que se toma como referencia el reporte de hogares Unicos
clasificados segun fecha de atencién generado por el Sistema de Informacion Misional SIRBE, el cual
se relaciona a continuacion:

Tabla. Hogares Unicos clasificados segun la fecha “en atenciéon” de alguno de los integrantes

Cuenta de PID NUCLEO Etiquetas de columna

Etiquetas de fila 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
CABILDO INDIGENA AMBIKA PUJAO 76 33 1 7 7 24 1
CABILDO INDIGENA INGA SANTA FE CANDELARIA 57 6 5 2 3 8 6 12
CABILDO INDIGENA KICHWA ENGATI 17 2 12 5 3 9 10 6 5
CABILDO INDIGENA MUISCA BOSA 23 6 1 3 1 10 6 6
CABILDO INDIGENA SUBA 21 8 9 13 3 19 9 11 6
Total general 118 98 22 59 10 38 44 53 30

Fuente. Sistema de informacion misional SIRBE, base transaccional

Fecha de consulta: 17/04/2024

Dado lo anterior se contempla la siguiente obligacion contractual con el objeto de generar un
encuentro y dialogo con los integrantes de los hogares/familias que permita el abordaje integral frente
a las condiciones, situaciones y riesgos que se identifiquen en la realizacién de la visita domiciliaria:

Obligacion 6: Realizar Visitas domiciliarias a hogares/familias que permanecen en el
beneficio alimentario desde el afio 2006 hasta el afio 2014 en compafiia del equipo de
profesionales de la Subdireccion Local implementando los formatos y protocolos establecidos
por la entidad.

Visitas domiciliarias de seguimiento en casos de alta permanencia

- Al dia cinco (5) calendario, contados a partir de la firma del acta
de inicio hasta quince (15) dias calendario antes de la

Tiempo de Cumplimiento finalizacién del contrato.

Mensual

Periodicidad

— Cronograma de Visitas domiciliarias

Formatos y productos — Formato de Visita domiciliaria FOR-PSS-010

— Ficha SIRBE Proyecto 7745 Compromiso por una alimentacion
integral en Bogota Servicios de la Direccion de Nutricién y
Abastecimiento. FOR-PSS-320. Seccién Gy H.




Detalle del formato y
producto a verificar por
Apoyo ala Supervision del
componente de inclusién
social

Cronograma de visitas domiciliarias: El cual sera enviado a
profesional de apoyo a la supervision el dia (5) calendario con
copia a enlace étnico de la subdireccion de Abastecimiento
previa concertacion con equipo local de las fechas en las que
se desarrollaran las respectivas visitas domiciliarias. Es de
resaltar que durante la ejecucién del contrato se cubrira la
totalidad de visitas domiciliarias correspondiente a los hogares
familias que permanecen en el beneficio alimentario desde el
afio 2006 hasta el afio 2014 por lo que cada equipo social
realizara las proyecciones necesarias para organizar el
cronograma. Este documento se encontrara en medio
magnético en formato PDF cargado en el SharePoint dispuesto
por la entidad en la carpeta del componente inclusion social.

Formato de Visita Domiciliaria FOR-PSS-010: En el cual se
consigna la informacion obtenida del hogar/familia tras la visita
a su lugar de residencia habitual y el concepto profesional
generado por el equipo interdisciplinario (SDIS y Cabildo). Esta
visita se realizara con el objeto de identificar el estado actual de
los hogares/familia que permanecen en el beneficio alimentario
entre los afios 2006 a 2014 indagando si han superado sus
condiciones de vulnerabilidad o si por el contrario requieren
ajustes en el proceso de abordaje por el equipo social que
permitan el mejoramiento de su calidad de vida. En caso de
evidenciar alguno de los criterios de egreso establecidos en el
portafolio de servicios de la entidad al momento de la visita, el
equipo social del beneficio alimentario deberd dar inicio al
respectivo proceso de egreso de acuerdo con los
procedimientos y protocolos vigentes por la entidad.

Este formato se encontrara en medio fisico en los expedientes
de historias sociales de cada uno de los hogares/familias y en
medio magnético en formato PDF cargado en SharePoint
dispuesto por la entidad en la carpeta del componente inclusion
social.

Nota: Las visitas domiciliarias seran realizadas por el
profesional social o gestor social y contaran con el
acompafiamiento del profesional y/o referente asignado por la
Subdireccién Local. Es de sefialar que el apoyo a la
supervision del componente social o el enlace étnico de la
Subdireccibn de Abastecimiento podran hacer algun
acompafiamiento de manera periédica sin previo aviso y que
podra acompafiar una autoridad tradicional en los casos que se
considere pertinente por parte del enlace étnico o apoyo a la
supervision del componente social.

Ficha SIRBE Proyecto 7745 Compromiso por una
alimentacion integral en Bogota Servicios de la Direccion
de Nutricion y Abastecimiento. FOR-PSS-320. Seccién G y
H.: Formato en el cual se consignara el concepto obtenido tras
la Visita domiciliaria adelantada en la secciébn G, numerales
3.1.(Motivo de visita) y 3.2 (descripcibn motivo de visita y
resultado) y en la seccién H, en la que se describiran los
compromisos que se adquieren con la familia para incrementar




la inclusion y la movilidad social.

Tiempo para cargue de — Envid y cargue de cronograma de programacion de visitas:
productos Para el primer mes, al dia cinco (5) calendario, contados a
partir de la firma del acta de inicio. A partir del segundo mes el
dia cinco (5) calendario.

— Cargue de soportes en SharePoint: dia 25 calendario de

cada mes.
Responsable de — Apoyo a la Supervision Componente Inclusién Social y equipo
verificacién de productos de gestién documental de la Subdireccion de Abastecimiento.

a entregar

2.2. Eje Alianzas estratégicas para la inclusién social

Corresponde a las gestiones efectivas privadas e interinstitucionales que se llevan a cabo para
asegurar que la oferta social disponible en la nacién, el distrito y el orden local impacten
positivamente a las familias acompafiadas, para el mejoramiento de sus condiciones de vida,
favoreciendo el cumplimiento de los objetivos y metas de realizaciéon acordadas en los contratos
sociales familiares

Con esta finalidad se establecen las siguientes lineas estratégicas con las cuales el equipo social del
beneficio alimentario realizard diferentes acciones en el ambito individual, familiar, sectorial,
intersectorial y transectorial.

2.2.1. Linea estratégica: Articulacién y gestion de servicios sociales

Corresponde a la gestion, articulaciéon y la coordinacion entre los equipos sociales de Canastas
Alimentarias Cabildos Indigenas, la Secretaria Distrital de Integracién Social, las demas entidades de
orden nacional, distrital, local y sector privado, quienes suministran la informacién acerca de los
procedimientos para acceder a los servicios disponibles, asi como los requisitos de ingreso,
permanencia y egreso establecidos en cada uno de ellos para la satisfaccion de los derechos en los
hogares familiares.

Esta gestion debe ser efectiva y estar relacionada con las dimensiones de identificacién, salud y
bienestar, fortalecimiento de capacidades y generacién de ingresos, oportunidades educativas,
participacién comunitaria y habitabilidad y con los siguientes niveles establecidos en el marco de los
procesos de acompafiamiento a hogares establecidos por la Secretaria Distrital de Integracién Social.

¢ Nivel 1: La gestién en el plano individual est4 dirigida a alcanzar mayor auto reconocimiento
de si mismo, al ejercicio, la proteccion y la recuperacion de la autonomia para el goce
efectivo de los derechos individuales y colectivos. En este plano el valor de “sujeto —
ciudadano” “sujeto — transformador” se comprende como la capacidad del ser humano de
dirigir y orientar su vida y las acciones que ella demanda, ya sea de manera individual o
comunitaria, en unién con otros seres humanos, es unir los esfuerzos a partir de la
planeacién, direccidén, ejecucién y control de las acciones para lograr los fines y metas en
cualquiera de las actividades que adelante de manera colectiva.

e Nivel 2: La gestion en el plano de la familia, al reconocerla como la unidad de socializacion,
la gestion debe enfatizarse en desarrollar e implementar estrategias de promocion, defensa,
proteccion y ejercicio de derechos individuales y colectivos incorporando la solidaridad, la



cooperacion y la democratizacion en la familia en procura de bienestar y calidad de vida.

Nivel 3: La gestion en el plano sectorial es responsable de atender las necesidades de la
poblacién garantizando las condiciones que permitan a las personas y familias vivir bien.
Reconoce el conjunto de programas, proyectos, servicios sociales y rutas de atencion
dispuestos a la comunidad en el territorio para atender las necesidades de las personas y
familias en el ejercicio de sus derechos.

Nivel 4: La gestién en el plano de lo intersectorial tiene en cuenta que la respuesta por el
bienestar y la calidad de vida, al estar ligada con los derechos, requiere, proyectar acciones
coordinadas entre la institucionalidad (educativa, gobierno, salud, etc.) para garantizar los
derechos de manera integral e interdependiente.

Nivel 5: La gestion en el plano transectorial (estado/sociedad/sector privado) establece los
acuerdos para actuar y afectar las inequidades sociales de manera conjunta. Para el logro de
metas de bienestar y proteccién social se requiere la concurrencia, complementariedad y
corresponsabilidad del conjunto de las instituciones del estado, sectores y actores sociales
para la constitucion de territorios protectores en procura que la ciudadania pueda hacer uso
de las medidas de proteccidn, restitucion y ejercer sus derechos plenamente.

Teniendo en consideracion los elementos conceptuales enunciados, se contempla la siguiente
obligacion contractual con el objeto de materializar el proceso de gestion y articulacion mediante el
cual se promueva la movilidad social de los hogares/familias pertenecientes al beneficio alimentario
bajo el enfoque poblacional — diferencial:

Obligacion 7: Realizar acciones de articulacion y gestion que permitan la referenciacion
efectiva y el acceso de los integrantes de los hogares/familias de canastas alimentarias
cabildos indigenas a la oferta de servicios nacional, distrital, local y territorial relacionada con
las dimensiones de: a) identificacion, b) salud y bienestar, c) fortalecimiento de capacidades
y generacion de ingresos, d) oportunidades educativas, €) participacién comunitaria y f)
habitabilidad, mediante atencion directa prestada a través de talleres o encuentros
presenciales y procesos adicionales de referenciacion individual. Registrar la informacién en
los formatos establecidos por la SDIS y cargarlos en SharePoint en la carpeta del
componente.

Articulacion y gestion de servicios sociales en las dimensiones de: a)
Identificacion; b) Salud y Bienestar, c) Fortalecimiento de capacidades y generacion
de ingresos; d) oportunidades educativas; d) participacién comunitaria y e)
Habitabilidad.

Tiempo de Cumplimiento

- A partir del segundo mes de ejecucion del contrato, hasta diez
(10) dias calendario antes de la finalizacién del contrato.

— Minimo un (1) taller mensual o encuentro presencial de
articulacion institucional que cuente con la participaciébn como

Periodicidad minimo del 15% de los hogares/Familias de canastas

alimentarias cabildos indigenas.

Formatos y productos

— Acta de Reunién. FOR-GD-002.
— Planilla de asistencia. FOR-GD-023.
— Listado de participacion generado por la entidad.

— Captura de pantalla de registro de actividad grupal en sistema
SIRBE.

— Formato reporte consolidado de referenciaciones a servicios




sociales generado por la entidad.

Ficha SIRBE Proyecto 7745 Compromiso por una alimentacion
integral en Bogota Servicios de la Direccion de Nutricién y
Abastecimiento. FOR-PSS-320. Seccién Gy H.

Detalle del formato y
producto a verificar por
Apoyo ala Supervision del
componente de inclusién
social

Acta de reunién FOR-GD-002: Corresponde al soporte del
proceso de articulacion generado con actores de orden
nacional, distrital, local o territorial que cuenten con una oferta
de servicios que favorezca la referenciacion efectiva y el
acceso de los integrantes de los hogares/familias en estado de
atencion del beneficio alimentario a alguno de los siguientes
servicios establecidos para cada una de las siguientes
dimensiones:

Dimensioén identificacion

Tramite de registro civil

Tramite de Tarjeta de identidad

Tramite de cédula de ciudadania

Tramite de PPT u otro documento que permita la
regularizacion de los hogares/Familias en el territorio.
Jornadas de expedicion de cedula otorgada por el cabildo.
Jornadas para definicién de situacion militar

Tramite de identificacién para poblacion LGBTIQ+
Proyectos generados por Fondos de Desarrollo Local de
las Alcaldias.

Otras articulaciones generadas por enlace étnico o apoyo a
la supervision de la subdireccion de abastecimiento

AN NN

ASEENANENRN

Dimension salud y bienestar

Aseguramiento en salud

Portabilidad en Salud

Tramite de certificado de discapacidad

Acceso a programas de Rehabilitacion Integral o ayudas
técnicas para personas con Discapacidad.

Vacunacion dirigida a todos los ciclos vitales

Proyectos dirigidos a madres gestantes y lactantes

Salud Mental

Consumo de sustancias psicoactivas (Prevencion o
atencion)

Planificacién Familiar

Atencién por Conglomerados en salud dirigidos a todos los
ciclos vitales

Atencién odontologica

Salud Visual

Acceso a programas para abordaje integral o prevencion
del cancer.

Ajustes razonables para personas con discapacidad
Proyectos generados por Fondos de Desarrollo Local de
las Alcaldias.

v' Otras articulaciones generadas por enlace étnico o apoyo a
la supervision de la subdireccion de abastecimiento
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e Dimension fortalecimiento de capacidades vy
generacion de ingresos

Jornadas de empleabilidad
Jornadas en el marco de la implementacién de programas

<
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para la inclusién social y productiva dirigidos a jovenes
Jornadas en el marco de la implementacion de programas
para la inclusién social y productiva dirigidos a personas
mayores

Formacion en habilidades blandas, construccion de hoja de
vida o entrevista.

Vinculacion a programas de formacién complementaria
presencial o virtual

Programas de formacién en emprendimiento

Programas de fortalecimiento a emprendimiento

Marketing digital

Educacion financiera

Alfabetizacion informatica

Programas dirigidos a recuperadores ambientales y
servicios de aprovechamiento generados por la UAESP u
otra entidad.

Programas dirigidos a vendedores informales generados
por el IPES u otra entidad.

Programas dirigidos a familias en el marco de Ila
prevencion del trabajo infantil.

Proyectos generados por Fondos de Desarrollo Local de
las Alcaldias.

Otras articulaciones generadas por enlace étnico o apoyo a
la supervision de la subdireccion de abastecimiento

Dimension oportunidades educativas

Programas de educacion flexible

Programas de alfabetizacion

Programas de alfabetizacion digital

Programas de validaciéon bésica primaria, secundaria y
media.

Programas de formacion de preicfes, preuniversitarios
Vinculacion a programas de formacion técnica o
tecnoldgica presencial o virtual.

Vinculacion a formacién universitaria

Vinculacion a formacién posgradual

Proyectos generados por Fondos de Desarrollo Local de
las Alcaldias en materia educativa.

Otras articulaciones generadas por enlace étnico o apoyo a
la supervision de la subdireccion de abastecimiento

Dimension participacion comunitaria

Programas dirigidos a mujeres cuidadoras.

Programas dirigidos a mujeres en el marco de la
prevencion de violencia de género.

Programas dirigidos a familias en el marco de la
prevencion de violencia intrafamiliar

Programas de autocuidado.

Programas dirigidos a jévenes

Programas dirigidos a poblacion LGBTI

Programas dirigidos a poblacién victima del conflicto
armado

Programas dirigidos a atencion de poblacién migrante
Escuelas deportivas

Centros de psicomotricidad

Escuelas de formacién cultural o artistica




Centros orquestales

Programas de atencion para personas mayores
Actividades recreativas

Salidas culturales

Programas de educacion ambiental o huertas comunitarias
Otros procesos generados en el marco de las mesas
locales indigenas u otras instancias de participacion.
Proyectos generados por los Fondos de Desarrollo Local
de las Alcaldias

v' Otras articulaciones generadas por enlace étnico o apoyo a
la supervision de la subdireccion de abastecimiento

AV NN N NN
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Dimensién habitabilidad

v" Manejo adecuado de residuos.

v" Riesgos del hacinamiento.

v" Mejoras de vivienda.

v' Subsidios de arrendamiento, arriendo social, arriendos con
opcion de compra.

v" Programa de subsidio de vivienda activa tu compra —
reactiva ti hogar.

v" Proceso de acceso a titulos de propiedad a través de la
Caja de Vivienda Popular.

v" Ahorro programado con Fondo Nacional del Ahorro.

v" Ahorro programado con otras entidades financieras.

v" Acceso a beneficios Tu llave para la movilidad.

v" Proyectos generados por Fondos de Desarrollo Local de
las Alcaldias.

v' Otras articulaciones generadas por enlace étnico o apoyo a

la supervision de la subdireccién de abastecimiento.

La articulacién que se adelante debe generar un espacio de
atencién dirigido a los integrantes de hogares/familias del
beneficio alimentario el cual puede llevarse a cabo en las
instalaciones del Cabildo indigena articulador o en la localidad
donde se encuentre concentrada la poblacion que requiera
acceder al servicio.

Esta acta estara en medio fisico acompafiada de la Planilla de
asistencia. FOR-GD-023 en carpeta contractual y en medio
magnético en formato PDF cargada en el SharePoint dispuesto
por la entidad en la carpeta del componente inclusion social.

Nota. Si la articulacion se llega a realizar via telefénica o via
WhatsApp se generard la respectiva acta enunciando la
modalidad de contacto y anexando pantallazo de conversacion
via WhatsApp y el respectivo listado de asistencia con los
datos de contacto.

Listado de participacion generado por la entidad: En el cual
se consignard la asistencia de los integrantes de
hogares/familias que asistieron al taller de articulacion
institucional generado tras proceso de gestion en las lineas
estratégicas de identificacion; salud y bienestar; fortalecimiento
de capacidades y oportunidades educativas y de generacién de
ingresos; participaciéon comunitaria y habitabilidad. Este




listado estara en medio fisico en carpeta contractual y en medio
magnético en formato PDF cargado en SharePoint dispuesto
por la entidad en la carpeta del componente inclusion social.

Captura de pantalla de registro de actividades grupales en
sistema SIRBE: Corresponde a la Captura de pantalla del
registro en el sistema SIRBE de los talleres realizados en el
marco de la oferta institucional gestionada segun las lineas
estratégicas y dimensiones para la inclusion social
contempladas en el presente anexo técnico. Esta captura de
pantalla estard en medio magnético en formato PDF cargado
en SharePoint dispuesto por la entidad en la carpeta del
componente inclusién social.

Formato reporte consolidado de referenciaciones a
servicios sociales generado por la entidad: En el cual se
consigna la informacion correspondiente a los procesos de
referenciacion  adelantados con los integrantes de
hogares/familias del beneficio alimentario en estado de
atencion posterior realizacion de taller de oferta institucional
gestionado segun las lineas estratégicas y dimensiones para la
inclusién social contempladas en el presente anexo técnico.
Este formato estard en medio magnético en formato PDF
cargado en SharePoint dispuesto por la entidad en la carpeta
del componente inclusién social.

Nota: Los integrantes que requieran ser referenciados de forma
individual a las ofertas de servicio vigentes en nacién, distrito y
orden local, se relacionaran en el formato reporte consolidado
de referenciaciones a servicios sociales. Este tipo de
referenciaciones individuales no eximen la realizacion de los
talleres o encuentros grupales de articulacién y generacién de
oferta.

Ficha SIRBE Proyecto 7745 Compromiso por una
alimentacion integral en Bogota Servicios de la Direccidn
de Nutricion y Abastecimiento. FOR-PSS-320. Seccién G y
H: Formato en el cual se consignara en la seccién G las
referenciaciones adelantadas tras proceso de gestion
institucional y el desarrollo del taller de oferta institucional
segun las lineas estratégicas y dimensiones para la inclusién
social contempladas en el presente anexo técnico. Es de
sefialar que el detalle del proceso adelantado debera ser
especificado en la Secciéon H “Registro de acompafiamiento a
los participantes”, de acuerdo con los lineamientos generados
por equipo de planeacion, enlace étnico, apoyo a la supervision
0 equipo de gestion documental de la Subdireccion de
Abastecimiento.

Tiempo para cargue de
productos

Cargue de soportes en SharePoint: dia 25 calendario de
cada mes.

Ficha SIRBE Proyecto 7745 Compromiso por una
alimentacion integral en Bogota Servicios de la Direccion




de Nutricion y Abastecimiento. FOR-PSS-320. Secciéon G y
H: dia 25 calendario de cada mes.

Responsable de — Apoyo a la Supervision Componente Inclusion Social
verificacién de productos acompafiado de equipo de gestibn documental de Ia
a entregar Subdireccién de Abastecimiento quien realizara la respectiva

verificacion de la conformacion y contenido de los expedientes
de historias sociales.

2.3.2. Linea estratégica: Abordaje poblacional-diferencial.

Es importante precisar que el proceso de articulaciéon y gestion de los servicios sociales debe tener
inmerso el enfoque poblacional/diferencial el cual se define para el presente anexo técnico como
“una forma de analizar, actual, valorar y garantizar el desarrollo de una poblacién, basada en sus
caracteristicas diferenciales desde una perspectiva de equidad y diversidad” (Departamento Nacional
de Planeacién, 2012, p. 7). De conformidad con esta definicion que el DNP propone es claro cémo
este enfoque busca atender las necesidades de las poblaciones atendiendo a sus particularidades y
con el objetivo de garantizar sus derechos, lo cual permite: “por medio de categorias de
diferenciacion identificar la situacion de derechos y de vulnerabilidad de la poblacién, evidenciar las
diferencias sociales y culturales de los grupos, sus condiciones y necesidades basicas insatisfechas,
con el fin de tener un punto de partida para emprender acciones y definir politicas para la atencién
diferencial que debe brindarles el Estado” (Documento CONPES D.C. 37, 2024, p. 21)

“A nivel distrital, se entiende el Enfoque Diferencial en relacién directa con el enfoque poblacional,
asi, el enfoque poblacional-diferencial busca visibilizar las particularidades y las necesidades de
personas y colectivos, con el fin de generar acciones diferenciales desde la politica publica para
cambiar las situaciones de exclusion y discriminacion que evitan el goce efectivo de sus derechos.
En este sentido, el principal objetivo de estos enfoques es reconocer a Bogotd como una ciudad
diversa, donde habitan multiples grupos poblacionales y sectores sociales, que son iguales en
derechos al resto de los habitantes de la ciudad.” (Documento CONPES D.C. 37, 2024, p. 22)

Teniendo en consideracion los elementos conceptuales enunciados, se contempla la siguiente
obligaciéon contractual con el objeto de materializar el proceso de abordaje en territorio de los
hogares/familias pertenecientes al beneficio alimentario bajo el enfoque poblacional — diferencial:

Obligacion 8: Realizar actividades que involucren el enfoque poblacional — diferencial
dirigidas a hogares/familias de canasta alimentaria indigena cuya ubicacién geografica de
residencia no corresponda a la localidad donde se encuentran las instalaciones
administrativas del cabildo. Las actividades se desarrollaran en la segunda y tercera
localidad que presente mayor nimero de concentracion de hogares/familias segin reporte
del sistema misional SIRBE y abordaran la visibilizacion y atencion de sus necesidades en
estos territorios teniendo en consideracion la diversidad cultural, la identidad, el
asesoramiento, la igualdad de género, el acceso a bienes -servicios 0 el medio ambiente.
Registrar la informacién en los formatos establecidos por la SDIS y cargarlos en SharePoint
en la carpeta del componente.



Abordaje poblacional — diferencial

- Primer taller a partir del segundo mes de ejecucion, bimestral

Tiempo de Cumplimiento hasta diez (10) dias antes de la finalizacion del contrato.

Periodicidad - Bimestral

— Acta de Reunién. FOR-GD-002

— planilla de asistencia FOR-GD-023

— Pieza comunicativa

— Soporte de envio de pieza comunicativa

— Formato Listado de Participacion SDIS

— Captura de pantalla registro SIRBE

— Formato matriz de abordaje poblacional — diferencial en
territorio SDIS.

— Registro fotografico de la actividad

Formatos y productos

— Acta de reuniéon FOR-GD-002: Corresponde al soporte del
proceso de articulacion generado con actores de orden
nacional, distrital, local o territorial con los que se generan
compromisos relevantes para el desarrollo de las actividades
de abordaje poblacional-diferencial. Esta Acta de reunion debe
venir acompafada de la planilla de asistencia FOR-GD-023
con la totalidad de datos diligenciados.

Nota 1. Si la articulacion se llega a realizar via telefénica o via
WhatsApp se generara la respectiva acta enunciando la
modalidad de contacto y anexando pantallazo de conversacion
via WhatsApp y el respectivo listado de asistencia con los
datos de contacto.

Este soporte estard en medio fisico en carpeta contractual y en
medio magnético en formato PDF cargado en el SharePoint
dispuesto por la entidad en la carpeta del componente inclusion

Detalle del producto a social.

verificar por Apoyo a la

Supervision del | - Pieza comunicativa: Publicacion disefiada por el Cabildo
componente de inclusién Indigena en la que se extiende la invitacion a la comunidad a
social asistir a las actividades de abordaje poblacional-diferencial.

Esta pieza comunicativa debe contar como minimo con la
siguiente informacion: a) Nombre de la actividad; b) Fecha; c)
Hora; d) lugar; e) logos del cabildo; f) logos de las entidades
acompafiantes. Este soporte estara en medio magnético en
formato PDF cargado en el SharePoint dispuesto por la entidad
en la carpeta del componente inclusién social.

— Soporte de envio a hogares/familias de pieza comunicativa:
Corresponde a uno de los siguientes elementos: captura de
pantalla de envio de pieza comunicativa a través de canal
digital, registro fotografico de entrega de pieza comunicativa
(folleto, volante, triptico) a hogares/familia o registro fotogréfico
de pieza comunicativa (cartel en tamafio pliego) ubicada en
lugar visible del Cabildo Indigena. Este soporte estara en
medio magnético en formato PDF cargado en el SharePoint
dispuesto por la entidad en la carpeta del componente inclusién
social.




Formato Listado de participacion SDIS: En el cual se
consigna la asistencia de los integrantes de hogares/familias
que participan en las actividades de abordaje poblacional —
diferencial. Este listado estard en medio fisico en carpeta
contractual y en medio magnético en formato PDF cargado en
SharePoint dispuesto por la entidad en la carpeta del
componente inclusion social.

Captura de pantalla registro SIRBE: Corresponde a la
Captura de pantalla del registro de los espacios de atencidn
relacionados con las actividades de abordaje poblacional -
diferencial en el sistema SIRBE. Esta captura de pantalla
estard en medio magnético en formato PDF cargado en
SharePoint dispuesto por la entidad en la carpeta del
componente inclusion social.

Formato matriz de abordaje poblacional — diferencial en
territorio SDIS: En el cual se consignara la informacién
correspondiente al resultado del desarrollo de la actividad en la
gue se abordan temas concernientes a la visibilizacion y
atencibn de las necesidades de los hogares/familias
directamente en territorio en el marco de la diversidad cultural,
la identidad, el asesoramiento, la igualdad de género, el acceso
a bienes y servicios o el medio ambiente. Este formato estara
en medio magnético en formato PDF cargado en SharePoint
dispuesto por la entidad en la carpeta del componente inclusién
social.

Las localidades en la cuales se llevaran a cabo las acciones de
abordaje poblacional - diferencial corresponden a la
concentracién de hogares/familias identificadas a través del
sistema misional de informacion de la SDIS las cuales se
relacionan a continuacién para efectos de supervision:

Cabildo Indigena Ambika Pijao: a) Ciudad Bolivar (51
hogares/familias); b) Bosa (27 hogares/familias); c) Rafael
Uribe (22 hogares/familias).

Cabildo Indigena Inga: a) Ciudad Bolivar (28
hogares/familias); b) Usme (16 hogares/familias); c¢) San
Cristébal (12 hogares/familias).

Cabildo Indigena Kichwa: a) Martires (30 hogares/familias); b)
Usme (11 hogares/familias) y c¢) Santa Fe (10
hogares/familias).

Cabildo Indigena Muisca Bosa: a) Usme (5 hogares/familias);
b) Ciudad Bolivar (3 hogares/familias) y c) Kennedy (2
hogares/familias).

Cabildo Indigena Muisca Suba: a) Ciudad Bolivar (6
hogares/familias); b) Engativa (4 hogares/familias) y c)
Usaquén (3 hogares/familias).

Registro Fotografico de la actividad: Corresponde al
registro fotografico de los espacios de atencién relacionados
con las actividades de abordaje poblacional - diferencial. Este




registro estara en medio magnético en formato PDF cargado en
SharePoint dispuesto por la entidad en la carpeta del
componente inclusion social.

— Cargue de soportes en SharePoint: Dia 25 calendario (Al

Tiempo para cargue de segundo mes de ejecucion), dia 25 calendario (bimestral)

productos

Responsable de [ - Apoyo a la Supervision Componente Inclusion Social.
verificacién de producto a

entregar

2.3. Eje. Reconocimiento del saber ancestral, particularidades culturales, usos, costumbres y
cosmovision de los pueblos indigenas para su pervivencia

Este eje visibiliza la transversalizacion de los enfoques de derechos humanos, diferencial, de género,
poblacional y territorial, las practicas propias de los grupos indigenas, el dialogo intercultural e
intergeneracional en cuanto a la diversidad, la vivencia plena de la ciudadania, la implementacion de
las acciones del Plan de Pervivencia Cultural y la realizacion de encuentros entre pueblos,
festividades propias o conmemoracién de fechas relevantes de la comunidad indigena en Colombia
como mecanismo de transformacién de paradigmas o representaciones sociales que tiene la
ciudadania en torno a la cosmovision de las comunidades indigenas.

Bajo esta dindmica se establecen las siguientes lineas estratégicas con las cuales el equipo social
del beneficio alimentario realizara diferentes acciones tendientes a prevenir la perdida del
conocimiento propio de las generaciones que nacieron en la ciudad y la consolidacién de las
practicas culturales de su comunidad.

2.3.1. Linea estratégica: Plan de Pervivencia Cultural

Para la Secretaria Distrital de Integracion Social, la pervivencia cultural se refiere al camino de
resistencia que viven las comunidades indigenas para avivar lo propio, mantener y proteger su
cultura a partir del fortalecimiento de la identidad, su cosmovisién, sus usos y costumbres, bajo dos
preceptos: a) el aporte para lograr la transformacion de imaginarios sociales segregadores y
discriminatorios por pertenencia étnica y b) el reconocimiento de las multiples formas de ser y estar.

Este escenario de abordaje comunitario permite hacer la identificacion de las tensiones culturales
relacionadas al cambio en los usos y costumbres del territorio y lengua propia a partir de la realidad
de los hogares/familias indigenas que, por cualquier causa, se encuentran y habitan en sectores
urbanos. minimizando el riesgo de perdida del conocimiento propio de las nuevas generaciones y
optimizando la transmisién de saberes ((Documento CONPES D.C. 37, 2024, p.156).

Tomando en consideracion los elementos conceptuales enunciados, se contempla la siguiente
obligacion contractual con el objeto de vincular a los hogares/familias pertenecientes al beneficio
alimentario a practicas tradicionales que permitan su pervivencia en la ciudad de Bogota:

Obligacion 9: Disefiar e implementar el Plan de Pervivencia Cultural de acuerdo con las
dindmicas propias, la identidad y la cosmovision cultural, ambiental y territorial de cada
pueblo mediante el uso de herramientas pedagogicas alternativas. Se debe contar con la
participacion minimo del 70% de los hogares/familias indigenas de la modalidad Canastas
Alimentarias en el desarrollo de los espacios en los que se implemente el mismo. Registrar
la informacién en los formatos establecidos por la SDIS y cargarlos en SharePoint en la
carpeta del componente.



Plan de Pervivencia cultural

Tiempo de Cumplimiento

A partir del segundo mes de ejecucion del contrato, hasta diez

(10) dias antes de la finalizacién del contrato.

Periodicidad

Minimo Un (1) taller mensual en el marco de Plan de
Pervivencia que cuente con la participacién del 70% de los
hogares/Familias en estado de atencién del beneficio
alimentario.

Formatos y productos

Formato Plan de Pervivencia Cultural generado por la SDIS
Formato Listado de Participacion generado por la SDIS
Soporte Registro de actividades grupales en sistema SIRBE
Registro Fotografico de la actividad realizada

Detalle del formato y
producto a verificar por
Apoyo ala Supervision del
componente de inclusién
social

Formato Plan de Pervivencia Cultural: Documento en el cual
se consignaran los siguientes elementos: a) Titulo del plan de
pervivencia a desarrollar en el periodo contractual; b) Objetivos
generales y especificos del plan de pervivencia; c)
metodologia; d) Fundamentos de la cultura que argumentan el
disefio e implementacion del plan de pervivencia cultural; e)
actividades a desarrollar teniendo en cuenta uno o varios de los
siguientes elementos: arte ancestral, atuendos, musica, cantos,
danzas, ritualidad, sacralidad, lenguaje, pensamiento social y
cultural; gastronomia, historia, territorio, agricultura, mujer
indigena, usos y costumbres, justicia propia, identidad,
educacion propia, organizacion territorial ; f) metodologia; g)
curso de vida; h) otros aspectos relevantes en la construccion
del plan de pervivencia abordados en la Primer Mesa Técnica
Indigena. Este formato estard& en medio magnético PDF
cargado en SharePoint dispuesto por la entidad en la carpeta
del componente inclusién social.

Listado de participacion: En el cual se consignard la
asistencia de los hogares/familias que participen en las
sesiones correspondientes al plan de pervivencia. Este listado
estard en medio fisico en carpeta contractual y en medio
magnético en formato PDF cargada en SharePoint dispuesto
por la entidad en la carpeta del componente inclusion social.

Registro de actividades grupales en sistema SIRBE:
Corresponde a la Captura de pantalla del registro en el sistema
SIRBE de los talleres de plan de pervivencia. Esta captura de
pantalla estara en medio magnético en formato PDF cargado
en SharePoint dispuesto por la entidad en la carpeta del
componente inclusion social.

Registro Fotografico de la actividad: Corresponde al
registro fotografico de los espacios de atencion relacionados
con las actividades efectuadas en el marco del plan de
pervivencia cultural. Este registro estara en medio magnético
en formato PDF cargado en SharePoint dispuesto por la
entidad en la carpeta del componente inclusién social.

Nota. Se realizara seguimiento por parte del profesional social a los
hogares/familias que no asistan de manera consecutiva a dos
talleres correspondientes al plan de pervivencia. Posterior a dicho




seguimiento se hara citacion en la que el jefe de hogar indicara los
motivos por los cuales presenta dichas inasistencias el cual debera
estar consignado en el formato Ficha SIRBE Proyecto 7745
Compromiso por una alimentaciéon integral en Bogota
Servicios de la Direccidon de Nutricién y Abastecimiento FOR-
PSS-320 Seccién H.

Tiempo para cargue de — Cargue de soportes en SharePoint: Dia 25 calendario, a
productos partir del segundo mes de ejecucion.

Responsable de — Apoyo a la Supervision Componente Inclusién Social.
verificacién de productos

a entregar

2.3.2. Linea estratégica: Transformacion social de paradigmas y representaciones sociales de
la ciudadania frente las comunidades indigenas.

Esta linea estratégica hace énfasis en la visibilizacién de la identidad y cosmovision cultural de los
pueblos que hacen parte de canastas alimentarias cabildos indigenas, entendiendo tanto la identidad
como la cosmovision como “el conglomerado de valores, lengua, usos, costumbres, tradiciones,
lugares, memoria histérica, simbolos, creencias, modos de comportamiento y de organizacién que
permiten el entendimiento de la realidad, las cosas y el vivir. Este conglomerado de elementos les
permite a los pueblos indigenas reconocerse, generar un sentido de pertenecia y desarrollar
procesos de cohesion que se transmiten a lo largo de las generaciones”.

Este reconocimiento implica acciones de doble via: 1) al interior de los pueblos indigenas, donde
existan procesos de transmision de saberes, valoracién de lo propio y fortalecimiento organizativo
gue soporte la pervivencia y 2) al exterior de los pueblos indigenas, donde exista un reconocimiento
del otro desde sus diferencias, saberes sus intereses y sus necesidades, que merecen ser tenidas en
cuenta en los procesos de planeacién y asignacién de recursos (Documento CONPES 37 Bogot4, p.
156).

Dado lo anterior se considera relevante adelantar acciones que visibilicen estos elementos como
mecanismo no solo de preservacion cultural sino de transformacion de paradigmas e imaginarios
sociales que generan estigmatizacion de las comunidades indigenas en el contexto de ciudad. Para
ello se contempla el cumplimiento de la siguiente obligacién contractual:

Obligacion 10: Adelantar acciones que visibilicen la identidad y la cosmovision cultural de
las comunidades indigenas vinculadas al beneficio alimentario en el marco de un (1)
encuentro local, festividad propia, encuentro de pueblos indigenas o conmemoracién de
fechas de la comunidad indigena en Colombia, posibilitando la transformaciéon social de
paradigmas y representaciones sociales de la ciudadania frente a las comunidades indigenas
bajo el acompafiamiento de entidades de orden nacional, distrital, local o sector privado.
Registrar la informacién en los formatos establecidos por la SDIS y cargarlos en SharePoint
en la carpeta del componente.



Encuentros para la Transformacién social de paradigmas y representaciones sociales de la
ciudadania frente a las comunidades indigenas

Tiempo de Cumplimiento

Durante la ejecucion del contrato, hasta diez (10) dias
calendario antes de la finalizacién del contrato

Periodicidad

Minimo Un (1) encuentro local, festividad propia, encuentro de
pueblos indigenas o conmemoracién de fechas de la
comunidad indigena en Colombia con la participacion minimo
del 50% de los hogares/Familias en estado de atencion del
beneficio alimentario.

Formatos y productos

Acta de Reunion. FOR-GD-002

Planilla de asistencia. FOR-GD-023

Pieza comunicativa

Soportes de divulgacién de la pieza comunicativa

Formato Listado de Participacion generado por la SDIS
Soporte de registro de actividades grupales en sistema SIRBE
Formato ayuda de memoria FOR-GC-007

Detalle del formato y
producto a verificar por
Apoyo ala Supervision del
componente de inclusién
social

Acta de reunién FOR-GD-002: Corresponde al soporte del
proceso de articulacion generado con actores de orden
nacional, distrital, local o territorial con los que se genera
compromisos relevantes para el desarrollo del encuentro local,
festividad propia, encuentro de pueblos indigenas o
conmemoracion de fechas de la comunidad indigena en
Colombia. Esta Acta de reunién debe venir acompafiada de la
planilla de asistencia FOR-GD-023 con la totalidad de datos
diligenciados.

Nota 1. Si la articulacion se llega a realizar via telefnica o via
WhatsApp se generard la respectiva acta enunciando la
modalidad de contacto y anexando pantallazo de conversacion
via WhatsApp y el respectivo listado de asistencia con los
datos de contacto.

Nota 2. Se pueden abordar las siguientes fechas de
conmemoracion para los pueblos indigenas: a) dia
internacional de los pueblos indigenas (09 de agosto 2024); b)
dia de la nifiez indigena (26 de agosto de 2024); c) dia de la
mujer indigena (05 de septiembre 2024) y d) dia de la
diversidad étnica y cultural de los pueblos indigenas (12 de
octubre 2024).

Este formato estard en medio fisico en expediente contractual y
en medio magnético en formato PDF debidamente diligenciado
sin errores de calidad del dato y cargado en el SharePoint
dispuesto por la entidad en la carpeta del componente inclusion
social.

Pieza comunicativa de la programacién de la actividad:
Publicacién en la que se extiende la invitacién a la comunidad a
asistir al encuentro local, festividad propia, encuentro de
pueblos indigenas o conmemoracion de fechas de la
comunidad indigena en Colombia. Esta pieza comunicativa
debe contar como minimo con la siguiente informacién: a)
Nombre de la actividad; b) Fecha; c) Hora; d) logos del cabildo;
e) logos de las entidades acompafiantes.




Esta pieza comunicativa estard en medio magnético formato
PDF cargado en SharePoint de la entidad y debe contar con los
soportes de su respectiva divulgacién a los hogares/familias del
beneficio alimentario: Pantallazo de envio por grupo de
WhatsApp Canasta, fotografia de entrega de pieza
comunicativa como folleto, volante, triptico a hogares/familias o
fotografia de pieza comunicativa en lugar visible del Cabildo
Indigena (Medio magnético formato PDF cargado en
SharePoint).

Listado de participacién generado por la SDIS: En el cual se
consignara Unicamente la asistencia de los hogares/familias
que participaron en la actividad. Este listado estard en medio
fisico en carpeta contractual y en medio magnético en formato
PDF cargado en SharePoint dispuesto por la entidad en la
carpeta del componente inclusion social. Este listado se
validara con la participacion minimo del 50% de los
hogares/Familias en estado de atenciébn del beneficio
alimentario.

Captura de pantalla registro de actividades grupales en
sistema SIRBE: Corresponde a la Captura de pantalla del
registro de esta actividad en el sistema SIRBE. Esta captura de
pantalla estara en medio magnético en formato PDF cargada
en SharePoint dispuesto por la entidad en la carpeta del
componente inclusion social.

Formato Ayuda de Memoria: En el cual se consignara la
informacion correspondiente al desarrollo de la actividad con la
participacion minimo del 50% de hogares/familias del beneficio
alimentario.

A esta ayuda de memoria se le adjuntard: a) el respectivo
registro fotogréfico de la actividad. Este formato de memoria
junto con sus anexos estara en medio magnético en formato
PDF cargado en SharePoint dispuesto por la entidad en la
carpeta del componente inclusiéon social.

Tiempo para cargue de
productos

Cargue de soportes en SharePoint: cinco (5) calendario,
contados a partir de la realizacion del evento.

Responsable de
verificacién de productos
a entregar

Apoyo a la Supervisién Componente Inclusiéon Social.

1. Fase de Seguimiento

Esta fase contempla los momentos de seguimiento y monitoreo de las acciones adelantadas en el
marco del componente de inclusién social con los hogares/familias vinculadas a Canastas
Alimentarias Cabildos Indigenas. Este proceso se desarrolla mediante la evaluacion de resultados, la




actualizacién de planes de trabajo o la verificacion de acciones que permitan lograr la movilidad
social.

1.1.Eje Monitoreo y seguimiento

Este eje comprende las acciones de verificacién de los resultados obtenidos con los hogares/familias,
en términos de las respuestas obtenidas por parte de los actores que acompafian el proceso y los
avances de los compromisos, logrosy realizaciones obtenidos por los integrantes del beneficio
alimentario para alcanzar su movilidad social. Bajo este precepto, se establecen las siguientes lineas
estratégicas en el marco del monitoreo y seguimiento:

3.1.1. Linea estratégica: Seguimiento de Acciones de Inclusion Social

La movilidad social propone el fortalecimiento de capacidades a través de garantizar la igualdad de
oportunidades para que la posicion de una persona se obtenga por el esfuerzo individual o familiar
bajo un proceso competitivo en igualdad de condiciones, y no predeterminado por su origen. Para
ello se requiere de la gestidén de recursos ciudadanos en el marco de los derechos, deberes, principio
de corresponsabilidad y recursos institucionales desde la referenciacion interinstitucional o
intrainstitucional, con el propdsito de alcanzar las metas establecidas en cada una de los ambitos y
categorias.

El andlisis de la informacidn recopilada en la lectura de realidades en la que se materializan acuerdos
concertados entre el participante, su hogar/familia y el profesional responsable de la implementacion
del componente de inclusion social permite identificar el impacto de la gestiébn y articulacion
adelantada durante la implementacién del componente social del beneficio alimentario. Por lo anterior
se genera la siguiente obligacion contractual en la que se posibilita la verificacion periodica del
cumplimiento de los integrantes de hogares/familias de aquellos acuerdos establecidos en las
acciones concernientes a la identificacion de necesidades.

Obligacion 11: Realizar el seguimiento bimestral de los acuerdos pactados en el
Instrumento Lectura de Realidades - Contrato Social Familiar correspondientes al 100% de
los hogares/familias pertenecientes a Canasta Alimentaria Cabildos Indigenas y cargar el
mismo en el SharePoint de la entidad en la carpeta del componente de inclusién social de la
Subdireccién de Abastecimiento.

Seguimiento bimestral contrato social familiar

- Bimestralmente, a partir del segundo mes de la ejecucion del
Tiempo de Cumplimiento contrato, hasta diez (10) dias calendario antes de la finalizacién
del contrato.

Periodicidad — Bimestral

Formatos y productos — Instrumento Lectura de Realidades- Contrato Social Familiar

— Instrumento Lectura de Realidades - Contrato Social
Familiar: Instrumento en formato Excel debidamente
diligenciado al 100% de hogares/familias en estado de
atencién, sin errores de calidad del dato, con los reportes de
fecha y cambio de estado (cumple, no cumple, en
cumplimiento) de los seguimientos generados para cada una
de las metas que se encuentran en proceso de referenciacion.

Detalle del formato y
producto a verificar por
Apoyo ala Supervision del
componente de inclusion
social

Nota. El instrumento puede estar sujeto a modificaciones durante
la ejecucion del contrato teniendo en cuenta no solo las dinamicas
territoriales e institucionales sino la identificacibn de otras




necesidades establecidas en el marco del Plan de Desarrollo
Distrital.

Tiempo para cargue de
productos

Cargue de soportes en SharePoint: Dia 20 (20) calendario,
de manera bimestral a partir del segundo mes de ejecucién del
contrato.

Archivo en el expediente contractual: Diez (10) dias
calendario antes de la finalizacion del contrato. (medio
magnético USB).

Responsable de
verificacién de productos
a entregar

Apoyo a la Supervision Componente Inclusién Social.

Obligacion 12: Realizar seguimiento bimestral al 100% de los hogares/familias beneficiarias
de Canastas Alimentarias Cabildos Indigenas mediante el diligenciamiento de la Seccién G:
referenciaciones y visitas, y la Seccién H: Registro de acompafamiento de la Ficha SIRBE
vigente del proyecto 7745 “Compromiso por una alimentacion integral en Bogota Servicios de
la direccién de nutricién y abastecimiento”. Se tendra en cuenta para su diligenciamiento los
siguientes aspectos: cumplimiento de las metas establecidas en el instrumento lectura de
realidades, referenciaciones adelantadas, participacién en talleres o espacios de encuentro
generados tras proceso de articulacion institucional, visitas domiciliarias, seguimientos,
llamados de atencién, cierre de procesos, reportes de egresos, entre otros elementos que el
equipo de planeacion de la Direcciéon de Nutricion y Abastecimiento, equipo de gestion
documental, enlace étnico y apoyo a la supervisién del componente de inclusion social de la
Subdireccién de Abastecimiento consideren relevantes.




Seguimiento alas Acciones de Inclusién Social

Tiempo de Cumplimiento

- Bimestralmente, a partir del segundo mes de la ejecucion del
contrato, hasta diez (10) dias calendario antes de la finalizacion
del contrato.

Periodicidad

— Bimestral

Formatos y productos

— Ficha SIRBE Proyecto 7745 Compromiso por una alimentacion
integral en Bogota Servicios de la Direccién de Nutricion y
Abastecimiento. FOR-PSS-320. Seccion Gy H

Detalle del formato y
producto a verificar por
Apoyo ala Supervision del
componente de inclusion
social

— Ficha SIRBE Proyecto 7745 Compromiso por una
alimentacion integral en Bogota Servicios de la Direccion
de Nutricion y Abastecimiento. FOR-PSS-320. Secciéon G y
H: Formato en el cual se consignara en la seccién G las
referenciaciones adelantadas teniendo en consideracion las
lineas estratégicas para la inclusion social contempladas en el
presente anexo técnico. Es de sefialar que el detalle del
proceso adelantado con los hogares/familias debera ser
especificado en la Seccion H “Registro de acompafiamiento a
los participantes”, teniendo en cuenta los siguientes elementos:
cumplimiento de las metas establecidas en el instrumento
lectura de realidades, referenciaciones adelantadas,
participacion en talleres o espacios de encuentro generados
tras proceso de articulacion institucional, visitas domiciliarias,
seguimientos, llamados de atencién, cierre de procesos,
reportes de egresos, entre otros elementos que el equipo de
planeacion de la Direccion de Nutricion y Abastecimiento,
equipo de gestion documental, enlace étnico y apoyo a la
supervision del componente de inclusién social de la
Subdireccién de Abastecimiento consideren relevantes.

Este formato estard en medio magnético en formato Word
cargado en SharePoint dispuesto por la entidad en la carpeta
del componente inclusién social para su respectiva verificacion.

Tiempo para cargue de
productos

— Cargue de soportes en SharePoint: dia (20) calendario, de
manera bimestral a partir del segundo mes de ejecucion del
contrato.

— Expediente contractual: impreso cinco (5) calendario antes de
finalizacién de contrato.

Responsable de
verificacién de productos
a entregar

— Apoyo a la Supervision Componente Inclusién Social.
— Equipo de Gestion Documental  Subdireccion  de
Abastecimiento




Obligacion 13: Realizar seguimiento a los participantes que evidencien criterios de egreso,
de acuerdo con lo establecido en los criterios de focalizacion, priorizacion, egreso y
restricciones para el servicio Alimentacion integral: Un camino hacia la inclusién social, el
procedimiento de egreso vigente y su respectivo registro en la ficha SIRBE vigente. Enviar
reporte via correo electrénico, en el formato establecido por la SDIS, al profesional local del
Proyecto 7745, con los respectivos soportes del seguimiento realizado por parte de los
cabildos como insumos para el egreso y el formato Reporte de participantes que evidencien
motivos de egreso (Medio magnético formato Excel).

Seguimiento a los participantes que evidencien criterios de egreso

Tiempo de Cumplimiento

- Mensual, a partir del quinto (5) dia de inicio de contrato, hasta
diez (10) dias calendario antes de la finalizacion del contrato.

Periodicidad

- Mensual

Formatos y productos

— Ficha SIRBE Proyecto 7745 Compromiso por una alimentacion
integral en Bogota Servicios de la Direccion de Nutricién y
Abastecimiento. FOR-PSS-320. Seccién Gy H

— Reporte de participantes que evidencien motivos de egreso
generado por la SDIS.

— Soportes de seguimiento en medio magnético (formato de visita
domiciliaria, soporte de retiro voluntario, citaciones, registros
fotograficos, entre otros).

— Soporte del envio de reporte, dirigido al profesional local del
Proyecto 7745 (captura de pantalla en formato PDF cargada en
SharePoint).

Detalle del formato y
producto a verificar por
Apoyo ala Supervision del
componente de inclusién
social

— Ficha SIRBE Proyecto 7745 Compromiso por una
alimentacion integral en Bogota Servicios de la Direccion
de Nutricion y Abastecimiento. FOR-PSS-320. Seccién G y
H: Formato en el cual se consignara en la secciéon G y H las
novedades que conllevan al egreso del hogar/familia o de uno
de sus integrantes. Este formato debera estar impreso al
momento de formalizar el egreso con la Subdireccion Local
correspondiente.

— Reporte de participantes que evidencien motivos de
egreso generado por la SDIS: Formato en el cual se registran
los egresos generados tras el respectivo seguimiento
adelantado por el equipo social del beneficio alimentario. Este
reporte estard en medio magnético en formato Excel
debidamente diligenciado sin errores de calidad del dato y
cargado en el SharePoint dispuesto por la entidad en la carpeta
del componente inclusién social. Asi mismo sera enviado a la
Subdireccién Local correspondiente como adjunto al correo de
reporte de egreso.

— Soportes de seguimiento en medio magnético: Corresponde
a formato de visita domiciliaria, soporte de retiro voluntario,
citaciones, registros fotograficos, entre otros que den cuenta
del egreso. Estos soportes estaran en medio magnético en
formato PDF cargados en el SharePoint dispuesto por la




entidad en la carpeta del componente inclusién social.

Soporte del envio de reporte: Corresponde a la captura de
pantalla del correo electrénico generado a profesional de la
Subdireccién Local en el que se indica el egreso del integrante
o del hogar/familia, asi como los ingresos que se proyectan tras
dicho procedimiento. Es importante resaltar que el correo que
se genera a la Subdireccién Local debe tener como adjunto los
soportes de egreso, Seccion G y H y el reporte en Excel
correspondiente.

Este soporte estard en medio magnético en formato PDF
cargado en el SharePoint dispuesto por la entidad en la carpeta
del componente inclusién social.

Tiempo para cargue de
productos

Cargue de soportes en SharePoint: dia (25) calendario, de a
partir del primer mes de ejecucién del contrato.

Responsable de
verificacién de productos
a entregar

Apoyo a la Supervision Componente Inclusion Social.
Equipo de Gestion Documental  Subdireccion
Abastecimiento

de

Obligacion 14: Actualizar la informacion diligenciada en la ficha SIRBE vigente, cuando se
presente modificacién en las variables bésicas, variables transversales, ubicacién geografica,
informacion basica y transversal sobre la familia, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la SDIS. Enviar reporte via correo electrénico, en el formato establecido por
la SDIS, al profesional local del Proyecto 7745.

Novedades: Actualizacién de informacién diligenciada en ficha SIRBE vigente

Tiempo de Cumplimiento

Mensual, a partir del quinto (5) dia de inicio de contrato, hasta
diez (10) dias calendario antes de la finalizacién del contrato.

Periodicidad

Mensual

Formatos y productos

Ficha SIRBE genérica para registro de actuaciones por historia
social vigente diligenciada.

Soportes de documentos actualizados (copia documentos de
identidad, copia recibo de servicios publicos, certificado de
discapacidad, entre otros).

Soporte de envio de reporte via correo electrénico dirigido al
profesional local del Proyecto 7745 (Captura de pantalla
cargada en OneDrive).

Detalle del formato y
producto a verificar por
Apoyo ala Supervision del
componente de inclusion
social

Ficha SIRBE genérica para registro de actuaciones por
historia social vigente diligenciada: En la cual se diligencia
la novedad correspondiente teniendo en consideracion los
reportes generados por el equipo de planeacion de la Direccion
de Nutricion y Abastecimiento, identificacion directa por parte
del equipo social y solicitudes generadas por parte de
profesional de apoyo a la supervisién. Este documento se




encontrara en medio fisico en el expediente de historia social.

Soportes de documentos actualizados: corresponden a
aquellos que soporten la novedad presentada en el sistema de
informacion misional dentro de los cuales se encuentran: copia
documentos de identidad, copia recibo de servicios publicos,
certificado de discapacidad, entre otros. Estos soportes seran
enviados a profesional de la Subdireccion Local
correspondiente para realizar el tramite respectivo en el
Sistema de Informacion Misional SIRBE. Este soporte sera
verificado por profesional de apoyo a la supervision en medio
fisico previo envio a equipo local.

Soporte de envio de reporte: Hace énfasis al correo
electrénico dirigido al profesional local del Proyecto 7745 en el
cual se notifica la novedad correspondiente y se adjuntan los
soportes requeridos. La captura de pantalla del envio del
reporte estara en medio magnético en formato PDF cargado en
el SharePoint dispuesto por la entidad en la carpeta del
componente inclusién social.

Tiempo para cargue de
productos

Cargue de soportes en SharePoint: dia (25) calendario, a
partir del primer mes de ejecucién del contrato.

Responsable de
verificacién de productos
a entregar

Apoyo a la Supervision Componente Inclusién Social.

Obligacion 15: Remitir de manera mensual a los hogares/familias que se identifiquen como
potenciales beneficiarios de Canastas Alimentarias Cabildos Indigenas al proceso de
focalizacion desarrollado por la Subdireccion Local de Integracién Social y efectuar
posteriormente la visita de ingreso de validacién de condiciones en compafiia del equipo de
profesionales de la Subdireccién Local de la SDIS de los casos que se relacionen en los
listados de priorizacion emitidos por la entidad.

Proceso de focalizacién de potenciales beneficiarios

Tiempo de Cumplimiento

Mensual, a partir del quinto (5) dia de inicio de contrato, hasta
diez (10) dias calendario antes de la finalizacién del contrato.

Periodicidad

Mensual

Formatos y productos

Cronograma de visitas domiciliarias
Formato Visita domiciliaria SDIS

Detalle del formato y
producto a verificar por
Apoyo ala Supervision del
componente de inclusion

Cronograma de visitas domiciliarias: El cual sera enviado a
profesional de apoyo a la supervision el dia (5) calendario con
copia a enlace étnico de la subdireccion de Abastecimiento
previa concertacion con equipo local de las fechas en las que




social

se desarrollaran las respectivas visitas domiciliarias. Este
documento se encontrard en medio magnético en formato PDF
cargado en el SharePoint dispuesto por la entidad en la carpeta
del componente inclusiéon social.

Formato de Visita Domiciliaria FOR-PSS-010: En el cual se
consigna la informacion obtenida del hogar/familia tras la visita
a su lugar de residencia habitual y el concepto profesional
generado por el equipo interdisciplinario (SDIS y Cabildo). Esta
visita se realizara con el objeto de validar las condiciones de
los hogares/familias que se encuentran en los listados de
priorizacién para determinar que cumplan a cabalidad con los
criterios de ingreso establecidos para Canastas Alimentarias
Cabildos Indigenas.

Este formato se encontrard en medio fisico y en medio
magnético en formato PDF cargado en SharePoint dispuesto
por la entidad en la carpeta del componente inclusion social.

Nota: Las visitas domiciliarias seran realizadas por el
profesional social o gestor social y contaran con el
acomparfiamiento del profesional y/o referente asignado por la
Subdireccién Local. Es de sefialar que el apoyo a la
supervision del componente social o el enlace étnico de la
Subdireccién de Abastecimiento podran hacer algun
acompafiamiento de manera periddica sin previo aviso y que
podra acompafiar una autoridad tradicional en los casos que se
considere pertinente por parte del enlace étnico o apoyo a la
supervision del componente social.

Tiempo para cargue de
productos

Cargue de soportes en SharePoint: dia (25) calendario, a
partir del primer mes de ejecucién del contrato.

Responsable de
verificacién de productos
a entregar

Apoyo a la Supervisién Componente Inclusién Social.

3.1.2. Linea estratégica: seguimiento y aporte a la ejecucién efectiva del componente de

inclusién social

Corresponde al proceso permanente de seguimiento y monitoreo de la implementacién de las fases,
ejes y lineas estratégicas del componente de inclusién social a través de la articulacion entre
cabildos indigenas y la SDIS en el marco de la realizacién de reuniones periddicas y el desarrollo de
la Mesa Técnica Indigena en las que se evallan las acciones que contribuyen a la movilidad social
de los hogares/familias de Canastas Alimentarias Indigenas.

Esta linea estratégica cuenta con las siguientes obligaciones contractuales que dan cuenta del
proceso de seguimiento y aporte a la ejecucion efectiva del componente de inclusién social:




Obligacion 16: Participar en la Mesa Técnica Indigena para dar a conocer las acciones
adelantadas en el marco del proceso de acompafiamiento y seguimiento por parte de los
equipos sociales de Canastas Alimentarias Cabildos indigenas, equipos locales de la SDIS,
apoyo a la supervision del componente de inclusién social, enlace étnico de la Subdireccion
de Abastecimiento de la SDIS entre otros actores relevantes.

Mesa Técnica Indigena

Tiempo de Cumplimiento

Mensual, a partir del quinto (5) dia de inicio de contrato, hasta
diez (10) dias calendario antes de la finalizacion del contrato.

Periodicidad

Mensual

Formatos y productos

Acta de reunién FOR-GD-002
Planilla de asistencia FOR-GD-023

Detalle del formato y
producto a verificar por
Apoyo ala Supervision del
componente de inclusién
social

Acta de reunién FOR-GD-002: Corresponde al documento
que consigna la informacion abordada en el marco de la Mesa
Técnica Indigena la cual se lleva a cabo en cada una de las
unidades operativas de los cabildos indigenas o por situaciones
fortuitas a través de herramientas TIC tales como Zoom,
Teams, Skype entre otros. Esta acta contara con su respectiva
planilla de asistencia FOR-GD-023 en la que se consignaran
los datos de los asistentes a la misma.

Este formato se encontrard en medio fisico y en medio
magnético en formato PDF cargado en SharePoint dispuesto
por la entidad en la carpeta del componente inclusién social.

Tiempo para cargue de
productos

Cargue de soportes en SharePoint: dia (25) calendario, a
partir del primer mes de ejecucién del contrato.

Responsable de
verificacién de productos
a entregar

Apoyo a la Supervision Componente Inclusién Social.

Obligacion 17: Participar en los espacios convocados por la Secretaria Distrital de
Integracién Social (induccién del componente, socializacion de formatos e instrumentos de

implementacion,

mesas técnicas,

capacitaciones, entre otros), en el marco de la

implementacién del Proyecto 7745 “Compromiso por una alimentacion integral en Bogota”

Participacién en espacios convocados por la SDIS

Tiempo de Cumplimiento

Mensual, a partir del quinto (5) dia de inicio de contrato, hasta
diez (10) dias calendario antes de la finalizacion del contrato.

Periodicidad

Mensual

Formatos y productos

Acta de reunién FOR-GD-002
Planilla de asistencia FOR-GD-023




— Acta de reunion FOR-GD-002: Corresponde al documento
gue consigna la informacién abordada en cada uno de los
espacios convocados (induccién del componente, socializacion
de formatos e instrumentos de implementacion, mesas
técnicas, capacitaciones, entre otros) los cuales se llevaran a

Detalle del formato y cabo en cada una de las unidades operativas de los cabildos
producto a verificar por indigenas, en espacios de orden distrital o por situaciones
Apoyo ala Supervision del fortuitas a través de herramientas TIC tales como Zoom,
componente de inclusion Teams, Skype entre otros. Esta acta contara con su respectiva
social planilla de asistencia FOR-GD-023 en la que se consignaran

los datos de los asistentes a la misma.

Este formato se encontrard en medio fisico y en medio
magnético en formato PDF cargado en SharePoint dispuesto
por la entidad en la carpeta del componente inclusion social.

Tiempo para cargue de — Cargue de soportes en SharePoint: dia (25) calendario, a
productos partir del primer mes de ejecucion del contrato.

Responsable de | - Apoyo a la Supervision Componente Inclusién Social.
verificacién de producto a

entregar

4.  Otras consideraciones del Componente de Inclusidon Social

En el marco de la implementacion del componente de inclusién social se establecen de manera
adicional las siguientes obligaciones contractuales:

Obligacion 18: Registrar en el sistema de informacion SIRBE, el 100% de las actividades
grupales adelantadas con los hogares/familias indigenas participantes de la modalidad
Canastas Alimentarias, en el marco del servicio Construyendo Autonomia Alimentaria.

Obligacion 19: Elaborar el informe mensual de ejecucién del componente inclusién social,
de acuerdo con los lineamientos establecidos por la SDIS; y presentarlo a la interventoria o
supervisién para su revision y aprobacion.

Obligacion 20: Elaborar un informe final de ejecucion del componente social, de acuerdo
con los lineamientos establecidos por la SDIS, dentro de los veinte (20) dias calendario
siguientes a la fecha de finalizacién del contrato.

Obligacion 21: Realizar la organizacion, clasificacion, depuracion y correcto manejo de toda
la documentacién generada por el componente social (historias sociales y documentos de
apoyo), atendiendo los lineamientos definidos para la administracion documental por el
Subsistema Interno de Gestion Documental y Archivo de la Secretaria Distrital de Integracion
Social, el Decreto Distrital 514 de 2006, la Ley 594 de 2000 y los procesos, procedimientos,
reglas, normatividad y lineamientos del Archivo General de la Nacion y el Archivo de Bogota,
de manera permanente desde la firma del acta de inicio hasta la finalizacion del contrato.

Obligacion 22: Recibir, custodiar, conservar, mantener actualizado y organizado el archivo
correspondiente a Historias Sociales y expedientes producto de la ejecucién contractual para
el componente social , desde el inicio de la ejecucion del contrato de operacion, hasta la
finalizacion del plazo de ejecucion del mismo y la recepcién del archivo por parte de la SDIS,
de tal manera que los expedientes conformados, puedan ser consultables encontrandose en
espacios adecuados, llevando un registro magnético y fisico de las incidencias y
circunstancias especiales. Todo lo anterior, de acuerdo a lo establecido en la Ley 594 del
2000, el Decreto 514 de 2006, Acuerdo No. 038 del 2002 del Archivo General de la Nacion,



el Acuerdo 002 de 2014, la Ley 1712 de 2014, Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y de acuerdo a lo dispuesto en el Proceso de Gestion Documental de la
Secretaria Distrital de Integracion Social y demas normas concordantes, aplicables y que

llegaren a modificar las vigentes, las cuales hacen parte integral del proceso contractual.

COMITE DE SEGUIMIENTO

El Comité se concibe como un espacio para realizar seguimiento a la ejecuciéon de cada contrato
de canastas alimentarias cabildos indigenas, generar estrategias articuladas entre los Cabildos
Indigenas y la SDIS y optimizar la implementacion efectiva de los lineamientos técnicos
establecidos en el presente anexo.

La convocatoria al Comité sera responsabilidad de la Subdireccién de Abastecimiento de la
Secretaria Distrital de Integracidon Social, minimo con dos (2) dias habiles de antelacion y se
llevara a cabo de manera presencial o virtual a través de herramientas TIC tales como Zoom,
Teams, Skype entre otros, una vez al mes o de ser necesario se convocara de manera
extraordinaria.

Los objetivos del Comité son:

o Verificar el comportamiento de la ejecucion de cada contrato de canastas basicas cabildos

indigenas en sus tres componentes.
e Articular los procesos que se adelantan desde la SDIS con los Cabildos Indigenas.

e Realizar acompafiamiento y seguimiento a las acciones que adelantan los Cabildos Indigenas en

el marco del Proyecto Compromiso por una alimentacion integral en Bogota.
e Coordinar los espacios y actividades comunes que se puedan generar entre los Cabildos
Indigenas.
e Realizar apoyo a la gestion interinstitucional, interinstitucional y transectorial.

Participaran en el Comité las siguientes personas:

e Subdirector (a) de Abastecimiento de la SDIS o a quien designe (Quien presidira el Comité)

e Profesionales del equipo de la modalidad de canastas de la subdireccion de abastecimiento

e Acompafiamiento juridico por parte de la SDIS (en caso de ser requerido).

e Profesional local (o profesional nutricionista local) del proyecto Compromiso por una alimentacion
integral en Bogota.

e Interventoria o Supervisién de los componentes nutricional, social y administrativo/financiero.

e Representante Legal del Cabildo o su delegado.

e Coordinador del Cabildo Indigena

e Profesional social del Cabildo Indigena.

e Profesional Nutricionista Dietista del Cabildo Indigena.

MESA TECNICA DE CANASTA INDIGENA

La Mesa Técnica Canasta Indigena se concibe como un espacio donde se generen estrategias
articuladas entre los cabildos indigenas y la SDIS, con el fin de realizar seguimiento y aporte a la
ejecucion efectiva de los componentes que hacen parte del presente anexo técnico.

La convocatoria a la Mesa Técnica seréa responsabilidad de la Subdireccién de Abastecimiento de
la Secretaria Distrital de Integracion Social, con dos (2) dias habiles de antelacion y se llevara a
cabo en cada una de las unidades operativas de los cabildos indigenas y por situaciones fortuitas
a través de herramientas TIC tales como Zoom, Teams, Skype entre otros, esta se realizara de
manera mensual o de manera extraordinaria las veces gque sea necesario.

Los objetivos de la Mesa Técnica son:

e Articular los procesos que se adelantan desde la SDIS con los Cabildos Indigenas



e Coordinar los espacios y actividades comunes que se pueden generar entre los Cabildos
Indigenas en el marco de este anexo técnico.

e Realizar acompafiamiento y seguimiento a las acciones que adelantan los Cabildos Indigenas en
el marco del Proyecto 7745 Compromiso por una Alimentacion Integral en Bogota.

e Coordinar los espacios y actividades comunes que se puedan generar entre los Cabildos
Indigenas.

e Realizar apoyo a la gestion intrainstitucional, interinstitucional y transectorial.

e Socializacién de Actividades de relevancia en el marco del plan de pervivencia cultural o las
dinamicas propias de cada cabildo.

Participaran en la Mesa técnica las siguientes personas:

Profesional local del Proyecto 7745 Compromiso por una Alimentacién Integral en Bogota.
Enlace indigena de la Direccién de Nutricion y Abastecimiento

Interventoria o supervision del componente inclusion social, segun corresponda.
Profesional social del Cabildo Indigena.

Gestor social y/o sabedor del Cabildo Indigena.
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so
pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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