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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, agosto 2024

Sefior (a)

JORGE DANIEL ZIPA RODRIGUEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5878440

Coordinador académico de programas especiales

Centro de Industria y Servicios del Meta

Villavicencio
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes agosto del afio 2024

Referencia: CO1.PCCNTR.5878440 del afio 2024

Daniel Alberto Diaz Buitrago, identificado con la cédula de ciudadania No. 86.088.388 de
Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Industria y Servicios del
Meta, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago: Diez (10) meses y diez (10) dias, por valor de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/cte. ($44.668.500,00).

a) Un primer pago por veintisiete dias del mes de febrero de 2024 por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS PESOS M/cte. ($3.928.500,00)

b) Nueve (9) pagos iguales correspondientes a los meses de marzo a noviembre de 2024 por
un valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS M/cte.
($4.365.000,00).

c) Un ultimo pago por diez dias del mes de diciembre de 2024 por valor de UN MILLON
CUATROCIENTOS CINCUENTA'Y CINCO MIL PESOS M/cte. ($1.455.000,00)

Plazo: Sera hasta el (10) de (diciembre) de 2024.
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OBIJETO:

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y/o

transversal y/o seguimiento etapa productiva de acuerdo con los disefios curriculares y

actividades contempladas en las diferentes fases del programa Articulaciéon del SENA con

la Educacion Media que se ejecute en las Instituciones Educativas articuladas al Centro

de Industria y Servicios del Meta en la especialidad requerida y/o de su perfil. (SISTEMAS)

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Registrar y mantener actualizada la | Se realiza actualizacion de | Anexo 1. Pantallazo
hoja de vida en el SIGEP, y anexar | la hoja de vida en la | SIGEP Il
los soportes en el mismo aplicativo | plataforma y se adjuntan

los respectivos soportes.

2 Generar acciones que promuevany | Se asiste a las |L.E y | Anexo 2. Pantallazo
garanticen el cumplimiento de los | reuniones programadas | carne de vacunas
protocolos de bioseguridad en el | en el centro cumpliendo | covid 19.

Centro de formacién y ambientes. | con los protocolos
pertinentes. Carne de
vacunas covid 19.

3 Cumplir con el “Cédigo de Etica del | Se proyectan principios y | Anexo 3. Pantallazo

SENA”. valores que identifican | certificado curso de
nuestra institucion en | integridad y
todo el ejercicio de | transparencia, manual
nuestro proceso | de discapacidad vy
contractual. Curso de | politica SENA.
transparencia Funcién
publica.

4 Dar cumplimiento al Sistema |Se hace wuso de la | Anexo 4. Pantallazo
Institucional de  Gestion vy | herramienta de gestion | plataforma
Autocontrol y los modelos vy | SIGA contribuyendo a | CompromlSO.
sistemas de gestibn que lo | aumentar el desempefo
componen. institucional.

5 Responder por los bienes vy | Realizar el descargue del | Anexo 5. Pantallazo
elementos puestos a su disposicién | reporte en linea de reporte de
para el cumplimiento del objeto del | miinventario. miinventario.
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
almacén.
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6 Tener la  disponibilidad de | Se tiene la disponibilidad | Anexo 6. Registro
desplazamiento a los lugares donde | de desplazarse a la |L.E | fotografico FPI
de oriente la formacién. asignada para dar FPI.

7 Presentar oportunamente los | Se presenta los informes | Anexo 7. Pantallazo de
informes de ejecucion contractual y | de ejecucion contractual, | los informes de
cuentas de cobro de acuerdo conla | cuenta de cobro del | ejecucidon contractual,
ejecucion del contrato junto con la | objeto del mes de cobroy | cuenta de cobro vy
copia de Ila carne vigente | carne institucional. carne institucional.
institucional.

8 Participar en la planeacion de los | Este mes no se citd a | Este mes no se cité a
procesos formativos de acuerdo | socializacién de procesos | socializacién de
con los lineamientos institucionales | por parte de las I.E procesos por parte de
y de las instituciones educativas las I.E
articuladas, de acuerdo con su
perfil.

9 Participar en la generacién vy | Este mes el centro no ha | Este mes el centro no
desarrollo de disefio curricular, | requerido apoyo en la | ha requerido apoyo en
proyectos de investigacion | generaciény desarrollode | la generacion y
aplicada, innovacién pedagégica, | diseiio curricular, | desarrollo de diseio
desarrollo  tecnoldgico, ferias, | proyectos de | curricular, proyectos
publicaciones y estudios de | investigacion aplicada, | de investigacion
vigilancia tecnoldgica y competitiva | innovacién  pedagdgica, | aplicada, innovacion
para establecer de manera | desarrollo  tecnolégico, | pedagdgica, desarrollo
prospectiva las tendencias de | ferias, publicaciones vy | tecnoldgico, ferias,
desarrollo de las diversas redes de | estudios de vigilancia | publicaciones y
conocimiento de interés | tecnoldgica y competitiva. | estudios de vigilancia
institucional y cuando el Centro de tecnolégica y
formacién asi lo requiera. competitiva.

10 | Realizar reconocimiento de estilos | Este mes no se realizd | Este mes no se realizd
y ritmos de aprendizaje de las fichas | reconocimiento de estilos | reconocimiento de
asignadas, de acuerdo con los |y ritmos de aprendizaje | estilos y ritmos de
procedimientos, plazos y | porque vya se habia | aprendizaje porque ya
herramientas tecnolégicas que la | ejecutado esta actividad. | se habia ejecutado
entidad defina. esta actividad.

11 | Ejecutar la formacion profesional | Realizar FPI de acuerdo | Anexo 8. Registro
integral de acuerdo el modelo | con la planeacién | fotografico FPI.
pedagdgico de la entidad, el disefio | pedagdgica.

y desarrollo curricular de los
programas del area tematica de las
fichas 11 GTH-F-075 V08 asignadas;
propendiendo por la permanenciay
certificacién de los aprendices en el
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desarrollo de la formacion

profesional integral.

12 | Emitir juicio de evaluacién de los | Evaluacién de RAP en Anexo 9. Pantallazo
resultados de aprendizaje, de las | plataforma segln | Reporte juicios de
competencias del programa, en el | planeacion evaluacion.
desarrollo de su formacion, | pedagdgica.
aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas tecnolégicas
que la entidad defina.

13 | Registrar en el sistema de gestidn | Serealiza la aprobacién de | Anexo 10. Pantallazo

académica establecido por la | juicios en plataforma | Reporte juicios de
entidad en un plazo maximo de tres | conforme a la planeacién. | evaluacion.
(3) dias, todas las actividades que
se relacionan en el procedimiento
de la ejecucion de la formacién
profesional.

14 | Reportar oportunamente al | Este mes no se realizé | Este mes no se realizé
coordinador académico y | novedades de retiro y/o | novedades de retiro
profesional de apoyo para la | traslado enlaFPI. y/o traslado en la FPI
articulacién  con la educacién por lo tanto no se
media, a través de medios radico documentacion.
formales, las novedades que se
generen durante la ejecucién de la
formacidn de las fichas asignadas; y
hacer seguimiento a las mismas.

15 | Verificar que los matriculados a su | Se listan los aprendices | Anexo 11. Pantallazo
formacidn se encuentren en estado | asociados a la ruta para | listado de aprendices
"en formacidon" en el sistema de | verificar su estado en | de la ficha en estado
gestién académica de la entidad. formacion. de formacion.

16 | Apoyar en el acopio de los | Apoye en la recoleccidn | Actividad ejecutada en
documentos del procedimiento de | de los documentos de las | el mes de febrero.
Ingreso de aprendices cuando las | fichas  asignadas de
condiciones de la poblacién lo | decimo Numero 2912643-
requieran. 2912640-2912648

programa Sistemas
teleinformaticos.

17 | Participar cuando el centro lo | Este mes el centro no ha | Este mes el centro no
requiera en el proceso de seleccién, | requerido apoyo en el | ha requerido apoyo en
disefio de talleres e instrumentos | proceso de seleccidn, | el proceso de
que alimenten los bancos de | disefio de talleres para la | seleccion, disefio de
pruebas para la seleccion de | seleccidn de aprendices. talleres para la
aprendices. seleccidn de

aprendices.
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18 | Participar en los comités de | Participo del comité de | Anexo 12. Pantallazo
evaluacion y seguimiento ordinario | evaluacion y seguimiento | correo citacién
y extraordinario que se programen | con respecto a un caso de
para los aprendices, de acuerdo con | un aspirante.
la citacion realizada.

19 | Aplicar las medidas formativas | Se realiza toda FPI de | Se realiza toda FPI de
establecidas en el reglamento del | acuerdo con las normas | acuerdo con las
aprendiz SENA y el manual de | establecidas por el | normas establecidas
convivencia de las instituciones | reglamento del aprendiz | por el reglamento del
educativas articuladas. SENA y el manual de | aprendiz SENA vy el

convivencia de las | manual de convivencia
instituciones educativas | de las instituciones
articuladas. educativas articuladas.

20 | Apoyar al centro de formaciénenla | Se realiza divulgacién de | Anexo 13. Pantallazo
promocidn de la oferta institucional | la oferta por whatsapp a | informacién enviada a
cuando se requiera. los egresados. los egresados por

whastapp

21 | Realizar seguimiento a la etapa | Se realiza revision de la | Anexo 14. Pantallazo
productiva, documentar y | documentacién donde se | drive dispuesto para la
acompanar al aprendiz en | evidencia el proceso de | recoleccién de
reunion(es) con el co-formador, | los aprendices informacion
registrar las evidencias del proceso
y aplicar instrumentos que evaltden
la etapa productiva y aporten a la
mejora del proceso formativo.

22 | Acompafiar a los aprendices a las | Este mes no se realizd | Este mes no se realizod
actividades contempladas en el | actividad con bienestar al | actividad con bienestar
Plan Nacional de Bienestar al | aprendiz. al aprendiz.

Aprendiz de acuerdo con
lineamientos de direccidn general.

23 | Ejecutar un minimo de 160 horas | Se.  cumple con lo | Anexo 15. Reporte de
mensuales de formacién directa de | estipulado de acuerdocon | 160 horas en sofia
acuerdo con la programacion de la | la Programacién enviada a | plus.
formacién del Centro. la coordinacion.

24 | Apoyar las etapas precontractual y | Este mes el supervisor o el | Este mes el supervisor
contractual (apoyos  técnicos) | ordenador del gasto no | o el ordenador del
dentro de los procesos | requirié el apoyo para las | gasto no requirid el
contractuales y de cooperacién | etapas precontractual y | apoyo para las etapas
asignados por el supervisor o el | contractual. precontractual y
ordenador del gasto. contractual.

25 | Asistir a las reuniones que | Se asiste a capacitacion, | Anexo 16. Planillas de

programe el ordenador del gasto

Taller Entrenamiento de
la Plataforma ZAJUNA

asistencia.
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y/o supervisor con ocasion al
desarrollo de su objeto contractual.

26 | Atender las orientaciones del | Se atienden todas las | Actividad ejecutada en
equipo técnico-pedagdgico del | orientaciones del equipo | el mes de abril.
Centro de formacién y de la | técnico-pedagdgico,
regional Meta. actividad ejecutada en el

mes de abril.

27 | Realizar la solicitud de las | Se realiza junto con los | Actividad ejecutada en
necesidades de materiales de | instructores del programa | el mes de febrero.
formacién con todas las | la solicitud de materiales
caracteristicas y especificaciones | para esta vigencia.
segln proyectos de formacién de
acuerdo con la especialidad vy
demas procedimientos.

28 | Apoyar a las instituciones | No se realizaron giras | No se realizaron giras
académicas en la necesidad de giras | técnicas por parte de las | técnicas por parte de
técnicas, y documentar el | |.E para este mes. las |.E para este mes.
cumplimiento y evaluacién de la
misma.

29 | Promover y divulgar las actividades | Se realiza actividad de | Anexo 17. Pantallazo
y el material bibliografico digital y | biblioteca  SENA  con | correo enviado
fisico a los aprendices enviado por | aprendices el libro “No | actividad de biblioteca.
el Sistema de Bibliotecas SENA en | oyes ladrar los perros" del
las guias de aprendizaje (incluir | escritor Juan Rulfo.
referencias bibliograficas,
participar de talleres y eventos,
entre otros).

30 | Mantener el certificado por | Se cuenta con la norma | Anexo 18. Pantallazo
competencias laborales vigente, | vigente "Orientar | certificado vigente de
tanto en las normas técnicas, como | Formacién Presencial de | la norma de
en la norma de competencia | acuerdo con | competencia "Orientar
“Orientar Formacién Presencial de | procedimiento técnico y | Formacidon Presencial
acuerdo con procedimiento técnico | normativo" de acuerdo con
y normativo” o la que la modifique procedimiento técnico
o reemplace, participando en los y normativo".
procesos de certificacion que
adelante el SENA durante la
vigencia del contrato.

31 | Elaborar informe de ejecucion del | Se realiza un informe de | Actividad ejecutada en

proyecto formativo en la etapa
lectiva y productiva
respectivamente.

las guias utilizadas en el
proceso de FPI del objeto
del mes de cobro.

el mes de junio.
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actividades en forma mensual,
cuenta de cobro y los demas
informes que le sean solicitados.

32 | Elaborar los formatos del archivo | En este mes no se elaboré | En este mes no se
de gestidn segun los lineamientos | formatos de archivo de | elaboré formatos de
de gestién documental acorde a la | gestion documental vya | archivo de gestion
historia académica de cada | que no se requirio. documental ya que no
aprendiz y cada ficha. Migrar la se requirio.
informacién de las historias
académicas al archivo/espacio
digital orientado por la
Coordinacion del Grupo de
Formacion Integral, Gestién
Educativay promocidny Relaciones
Corporativas del Centro.

33 | Entregar a la supervision los | Se  presenta a la | Anexo 19. Pantallazo
reportes de ejecucién de | supervisiéon el informe de | de los informes de

ejecucion contractual y
cuenta de cobro del
objeto del mes de cobro.

ejecucion contractual y
cuenta de cobro

34

Realizar las demds actividades
propias y necesarias para el
cumplimiento del objeto
contractual.

Se realiza reunién con
directivos de la I.E Narciso

José Matus seguimiento
novedad de aprendiz
repitente.

Anexo 20. Pantallazo
correo enviado a
coordinacion.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacidn del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 78710416 de planilla expedido por compensar para el periodo de julio
de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

iel Alberto Diaz Buitrago
Contratista
C.C. No. 86.088.388 de V/cio

Recibi a satisfaccion:

Jorge Daniel Zipa Rodriguez
Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR.5878440
Coordinador académico de programas especiales
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EVIDENCIAS MENSUALES

Anexo 1. Pantallazo SIGEP II.

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Diaz Buitrago Daniel Alberto
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ce @ce O pas (O No. gessiss FOME |cot ) R (O  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 86088388 DM. 5
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 33 6 17 ROSABLANCA
FECHA _
Pais COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  META
DEPTO BOGOTA D C MUNICIPIO VILLAVICENCIO
MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO 3114949802 EMAIL  diazbuitragodd@gmail.com

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia- [03 Jues: Joo  fai: ooos pia | | wes: | | s |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y | POSTGRADO CARRERA 48 6 40 GUAYURIBA

Anexo 2. Pantallazo carne de vacunas covid 19

OI10MDIA  covio-1s vaccinaTioN CerTIFICATE - coLomBIA

Nombres y apellidos / Full name

DANIEL ALBERTO DIAZ BUITRAGO

Tipo de identificacion / 1D Type Namero de identificacion /1D Number
cC 86088388

Fecha nacimiento / Date of birth Pais nacimiento / Country of birth
05/10/1985 CO-COLOMBIA

Namero de contacto (celular) / Phone number Correo electronico / e-mail

HEP

Datos de vacunacion | Vaccination detail

! Dose number

Primera Segunda

FASB43 EY0585




EVIDENCIAS MENSUALES

Anexo 3. Pantallazo certificado curso de integridad y transparencia, manual de discapacidad y
politica SENA.

ﬁ FUNCION PUBLICA

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcidén Publica certifica que:

DANIEL ALBERTO DIAZ BUITRAGO

Participd y completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duracién de 20 horas.

Bogota D.C., 20 de febrero 2023

o Diaz Buitrago
Usuario De Consulta
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Anexo 5. Pantallazo reporte de miinventario.

®'Gov.co

25 de Agosto de 2024

SENA ; : @
7AV Slstema |nventarlos MINISTERIO DEL TRABAJO
£~
Consulta Inventario | Realizar Toma Virtual ‘ Acceso Almacenista ‘ Catalogo | Test de Deterioro ‘
Consulta por Documento Consulta por Placa o Serial
Himero de documento: 86088388 Buscar Placal]llll

Consultar Q

Nimero de documento no
valido o no registra bienes
activos en SACB.

Generar Reporte relacion de Bienes

Anexo 6. Registro fotografico.

502001
=, Meta
Colombia
“




EVIDENCIAS MENSUALES

Anexo 7. Pantallazo de los informes de ejecucidn contractual, cuenta de cobro y carne institucional.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, agosto 2024

Sefior (a)

JORGE DAMNIEL ZIPA RODRIGUEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5878440

Coordinador académico de programas especiales

Centro de Industria y Servicios del Meta

Villavicencio
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes agosto del afio 2024

Referencia: CO1.PCCNTR.5878440 del afio 2024

® FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIONDE  |C0digo Regional 50
SEnNA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) Cadigo Centro 953210
7AV REGIONAL META Fecha Elaboracién Agosto de 2024
SERVICIO NAGIONAL CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META Versién MARZOQ 2024 - 2.24
DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 27981-992701
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: DANIEL ALBERTO DIAZ BUITRAGO Banco a consignar: DAVIVIENDA
Cédula de Ciudadania 86.088.388 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electronico: dadiazb@sena edu co Numero de Cuenta: 0550488417956783
IP/N° de contacto: 3114949802 Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2023 NO
¢Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pensién? NO
Sus ingresos en el 2023 fueron iguales o superiores a $59.377.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2024 es igual o superior a $188.260.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 5878440/2024 N° Compromiso SIIF 15324 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 11
CONTRATACION DE INSTRUCTORES: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES TEMPORALES PARA EJERCER EL ROL DE
OBJETO CONTRACTUAL: INSTRUCTOR TECNICO Y/O TRANSVERSAL Y/O SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA DEACUERDO CON LOS DISENOS
(Descripcion del servicio prestado) CURRICULARES Y ACTIVIDADES CONTEMPLADAS ENLAS DIFERENTES FAS
DATOS PERIODO DEL PAGO
Del 01/08/2024 Al 31/08/2024 | Saldo Anterior del Contrato: $18.915.000
Niimarn da nann 7 | Valor Tntal dal Contrate: % 44 RRR ANN
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Anexo 8. Registro fotografico FPI.

FPI Ficha 2912649 — |.E José Maria Cordoba — Guamal — Sistemas Teleinformaticos

M

Colombia




EVIDENCIAS MENSUALES

Ficha FP1 2912643 I.E Narciso José Matus Torres — Villavicencio — Sistemas Teleinformaticos

2A0Z%, 4 ISES\Solag)
40A-100-40A-2
Villavicenci

4. 4:5§J4B_p.m.
Carrera? 3-72

0 L6pez 502001
Colgrl
-
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Ficha FPI 2698902 Sistemas I|.E Capitan Miguel Lara — Puerto Lépez

21/08/2024 Carrera 7 3-72

Puerto Lopez 502001




EVIDENCIAS MENSUALES

Anexo 9. Pantallazo Reporte juicios de evaluacion.

Reporte de Juicios de Evaluacion 2912643

T [1022963677  [HAROLD RODRIGUEZ [EN [36 182 - Resullado de Aprendizaje de ia 535360 - IDENTIFICAR LA DINAMICA [APROBADO JCC 86085388 - DANIEL
[ANDRES VARGAS FORMACION Jinduccion JORGANIZACIONAL DEL SENA YEL JALBERTO DIAZ BUITRAGO
RoL DE LA FORMACION
T [1022963677  [HAROLD  |RODRIGUEZ  JEN 35571 Operar nemamientas iformaticas y 685417 - RAP O1. CARACTERIZAR | APROBADO JCC 2608388 - DANIEL
ANDRES  |vARGAS FORMACION |aigitales de acuerdo con protocalos y HERRAMIENTAS INFORMATICAS SEGUN ALBERTO DIAZ BUITRAGO
T [T0zaeaerT [HAROLD RODRIGUEZ  JEN 5571 - Operar nemamientas miormancas y - J0Roa10 - AP 02 MPLEMENTAR APROBADO JCC FR0R0388 - DANIEL
ANDRES  JvARGAS FORMACION Jaigitales de acuerdo con protocalos y |COMPONENTES DE LAS HERRAMIENTAS ALBERTO DIAZ BUITRAGO
T [1023382341  JANGIE CARVAJAL . JEN 55152 - Resultado 0e Aprendizale de 3 755365 - IDENTIFICAR LA DINAMICA |APROBADO JCC 86085388 - DANIEL
PAOLA MERCHAN  [FORMACION finduccién. ORGANIZACIONAL DEL SENA YEL ALBERTO DIAZ BUITRAGO
RoL DE LA FORMACION
T [1023382341  JANGIE CARVAJAL . JEN [5571 - Operar nerramientas mformaticas y  J555417 - RAF 01 CARACTERIZAR . |APROBADO JCU 60828382 - DANIEL
PAOLA MERCHAN  [FormAcion |aigitales de acuerdo con protacolos y HERRAMIENTAS INFORMATICAS SEGUN ALBERTO DIAZ BUITRAGO
T [1023382341  JANGIE CARVAJAL . JEN [39571 - Operar hemamientas informaticas y  J685410 - RAP 02 IMPLEMENTAR [RPROBADO JCC 26085288 - DANIEL
PAOLA MERCHAN  [Formacion faigitales de acuerdo con protacolos y COMPONENTES DE LAS HERRAMIENTAS ALBERTO DIAZ BUITRAGO
T [T02e082028  JLZETH TROCHA TACRAJEN 35152 - ResuNado 08 Aprendizale oe 13 [FEo300 - IDENTIFICAR LA DINAMICA - JAPROBADO oG S0085388 - DANEL |
TATIANA FORMACION [induccion. ORGANIZACIONAL DEL SENA YEL ALBERTO DIAZ BUITRAGO
RoL DE LA FORMACION
T [1028662028  JLZETH ROCHA TACHAJEN 39571 - Operar hemamientas informaticas y  [685417 - RAP 01, CARACTERIZAR [RPROBADO JCC 86085268 - DANIEL
TATIANA FORMACION |aigitales de acuerdo con protacalos y HERRAMIENTAS INFORMATICAS SEGUN ALBERTO DIAZ BUITRAGO
— — MR
Tl [1025662028  JLZETH ROCHA TACHAJEN [39571 - Operar hermamientas informaticas y . J685419 - RAP 02 IMPLEMENTAR [RPROBADO JCC 86085268 - DANIEL
TATIANA FORMACION |aigitales de acuerdo con protocalos y |COMPONENTES DE LAS HERRAMIENTAS ALBERTO DIAZ BUITRAGO
SN Uails — I et LG
T | 1020080080 JDIEGO CRAPARRO  JEN S5 162 - ResuNado 0 Aprendizale ge 1 FEoa00 - IDENTIFICAR LA DINAMICA  JAPROBADO JCC 20085288 - DANIEL
ALEJANDRO |CORTES FORMACION [inguccion. ORGANIZACIONAL DEL SENA YEL ALBERTO DIAZ BUITRAGO
ROL DE LA FORMACION
T [1020060560  JDIEGO CRAPARRO . JEN 38571 - Operar hemamientas informaticas y - [685417 - RAP U1, CARAC | ERIZAR [FPROBADO JCC 86085265 - DANIEL
ALEJANDRO JcORTES FORMACION |aigitales de acuerdo con protacalos y HERRAMIENTAS INFORMATICAS SEGUN ALBERTO DIAZ BUITRAGO
w 1029986580 DIEGO [CHAPARRO EN 39571 - Operar herramientas informaticas y 685419 - RAP 02 IMPLEMENTAR JAPROBADO JCC 86088388 - DANIEL
ALEJANDRO |CORTES FORMAGION |digitales de acuerdo con protocalos y COMPONENTES DE LAS HERRAMIENTAS ALBERTO DIAZ BUITRAGO
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CC [1029643441 JJHOBAN BELTRAN JEN 38571 - Operar herramientas BB5417 - RAP 01 CARACTERIZAR APROBADO |CC 86088368 - DANIEL
SEBASTIAN Diaz ForRmACION Jinformaticas y digitales de acuerdo con |HERRAMIENTAS INFORMATICAS SEGUN ALBERTO DIAZ BUITRAGO
— — — — ]
CC [1020643441 JOHOBAN FELTRAN . EN 30571 - Operar herramientas G55410  RAF 02 IMPLEMENTAR COMPONENTES |APROBADO |CC 85088388  DANIEL
SEBASTIAN Diaz ForRMACION Jinformaticas y digitales de acuerdo con |DE LAS HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS SEGUN ALBERTO DIAZ BUITRAGO
— I et
T [1020000050 BELTRAN - EN TC182 - RESUNAdo 0& APrEnaZale O 13 Joo0300 - IDENTIFIGAR LA DINAMICA AFROBADO |CC S0085308 - DANIEL
vAIMA FORMACION Jinduccién. ORGANIZACIONAL DEL SENA YEL ROL ALBERTO DIAZ BUITRAGO
DE LA FORMACION PROFESIONAL
T [1020360058 JZAIDY YULIANA [BELTRAN  JEN 39571 - Operar herramientas G35417 RAF 01 CARACTEREZAR APROBADO |CC 86088385 - DANIEL
vama FORMACION Jinformaticas y digitales de acuerdo con JHERRAMIENTAS INFORMATICAS SEGUN ALBERTO DIAZ BUITRAGO
7T [1029360056 JZAIDY YULIANA [BELTRAN  JEN 39571 - Operar herramientas BB5410 - RAP U2 MPLEMENTAR COMPONENTES |APROBADO |CC 85088386 - DANIEL
[YAIMA [FORMACION [informaticas y digitales de acuerdo con |DE LAS HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS SEGUN| ALBERTO DIAZ BUITRAGO
T [1020960056 JZAIDY YULIANA  JBELTRAN 30511 - Fomentar cultura 555421 - OIESTABLECER CARACTERISTICASY  [APROBADO |CC 1031128518 - ADRIANA
rama FORMAC\ON lemprendedora segan habilidades y | COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS ARCE SUAREZ
T [1020360058  JZAIDY YULIANA  JBELTRAN 39511 - Fomentar cultura 555422 - DAPROPIAR EL PROCESO DE TOMA  |APROBADO |CC 1031128518 - ADRIANA
vama FORMAC\ON lemprendedora segin habilidades y | DE DECISIONES PERSONALES EN SU ARCE SUAREZ
T [1029360058  JZAIDY YULIANA  JBELTRAN 33511 - Fomentar cultura BB5423 - CARELACIONAR LA IMPORTANCIADE  JAPROBADO |CC 1031128518 - ADRIANA
vama ORMAC\ON lemprendedora segin habilidades y  |LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO ARCE SUAREZ
T [1020960056 JZAIDY YULIANA  JBELTRAN 30511 - Fomentar cultura |F55227  CENFLEAR CAPAGIDAD CREATIVAE . JAPROBADG |CC 1031128518 - ADRIANA
vama FORMAC\ON lemprendedora segin habilidades y  JINNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA ARCE SUAREZ
T [1020989873  [SAMUEL [AVALA 36182 - Resultado de Aprendzae 0¢ 1a |685360 - IDENTIFIGAR LA DINAMICA APROBADO |CC 86088385 - DANIEL
ALEJANDRO  JHERNANDEZ FORMAC\ON Induccién. ORGANIZACIONAL DEL SENA YEL ROL ALBERTO DIAZ BUITRAGO
DE LA FORMACION PROFESIONAL
T [1020989873  [SAMUEL [AVALA 39571 - Operar herramientas BB5417 RAF 01 CARAGTEREZAR APROBADO |CC 86088365 - DANIEL
ALEJANDRO  JHERNANDEZ] FORMAC\ON informaticas y digitales de acuerdo con |HERRAMIENTAS INFORMATICAS SEGUN ALBERTO DIAZ BUITRAGO
T [1029389673  [SAMUEL [AVALA 39571 - Operar herramientas BB5410 - RAP U2 MPLEMENTAR COMPONENTES |APROBADO |CC 85088386 - DANIEL
ALEJANDRO [HERNANDEZ] FORMAC\ON informaticas y digitales de acuerdo con |DE LAS HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS SEGUN| ALBERTO DIAZ BUITRAGO
T (1020080873 [SAMUEL AYALA 30811 - Fomentar cultura 585421 - OIESTABLECER CARACTERISTICAS Y JAPROBADO |CC 1031128516 - ADRIANA |
ALEJANDRO HERNANDEZ FORMAC\ON lemprendedora segan habilidades y | COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS ARCE SUAREZ
T [1020989873  [SAMUEL [AVALA 39511 - Fomentar cultura 85422 - DAPROPIAR EL PROCESO DE TOMA  |APROBADO |CC 1031128518 - ADRIANA
ALEJANDRO  [HERNANDEZ] FORMAC\ON lemprendedora seain habilidades y  |DE DECISIONES PERSONALES EN SU ARCE SUAREZ
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TI 1021672864 JJOHN [PINILLA EN 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 685369 - IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
ALEJANDRO  IBENAVIDES FORMACION|Induccin ORGANIZACIONAL DEL SENA YEL JALBERTO DIAZ BUITRAGO
ROL DE LA FORMACION
TI 1D21S??E4 JOHN [PINILLA EN ?E\?W - Operar herramientas informaticas y 685417 - RAP 01. CARACTERIZAR ) APROBADO [CC EGOﬁEEE-DAN\EL
ALEJANDRO |BENAVIDES  JFORMACION]digitales de acuerdo con protocolos y manuales  |HERRAMIENTAS INFORMATICAS SEGUN ALBERTO DIAZ BUITRAGO
TI 1021672864 JJOHN [PINILLA EN 39571 - Operar herramientas informaticas y 685419 - RAP 02 IMPLEMENTAR APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
ALEJANDRO BENAVIDES FORMACION|digitales de acuerdo con protocolos y manuales  JCOMPONENTES DE LAS HERRAMIENTAS JALBERTO DIAZ BUITRAGO
T1 §1025324484 |SARA JULIANAJPARRA EN 36182 - Resuitado de Aprendizaje de la 685369 - IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
[GUTIERREZ FORMACION(Induccion ORGANIZACIONAL DEL SENA YEL JALBERTO DIAZ BUITRAGO
ROL DE LA FORMACION
T1 §1025324484 |SARA JULIANAJPARRA EN 39571 - Operar herramientas informaticas y 685417 - RAP 01. CARACTERIZAR ) APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
IGUTIERREZ FORMACION | digitales de acuerdo con protocolos y manuales |HERRAMIENTAS INFORMATICAS SEGUN JALBERTO DIAZ BUITRAGO
= — — PalShat e e
T [1025324454 | SARA JULIANAJPARRA EN 39571 - Operar herramientas informaticas y 685419 - RAP 02 IMPLEMENTAR APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
IGUTIERREZ FORMACION|digitales de acuerdo con protocolos y manuales JCOMPONENTES DE LAS HERRAMIENTAS JALBERTO DIAZ BUITRAGO
T [1025762747 |DANNA EMUS EN 36182 - Resulftado de Aprendizaje de la | B ENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO [CC 86088388 - DANIEL
C ALEJANDRA  JCALDERON FORMACION|Induccin ORGANIZACIONAL DEL SENA YEL JALBERTO DIAZ BUITRAGO
ROL DE LA FORMACION
T [1028752747 |OANNA [(EMUS EN 5571 - Operar nemamientas IMormaucas y 85417 - RAP 01 CARACTERIZAR APROBADO |CC 86085358 - DANIEL
c ALEJANDRA  JCALDERON FORMACION]digitales de acuerdo con protocolos y manuales  |HERRAMIENTAS INFORMATICAS SEGUN ALBERTO DIAZ BUITRAGO
C 1028782747 JDANNA LEMUS 39571 - Operar herramientas informaticas y Iﬁ"ﬂ?r RAP 02 IMPLEMENTAR APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
C ALEJANDRA  JCALDERON FORMACION|digitales de acuerdo con protocolos y manuales JCOMPONENTES DE LAS HERRAMIENTAS JALBERTO DIAZ BUITRAGO
e e —————————————————— e o _— ——
T1 J1028800078 JLUIS TCUZA ANZOLA [EN 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 685369 - IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
ALFREDO FORMACION Jinduccién. ORGANIZACIONAL DEL SENA YEL JALBERTO DIAZ BUITRAGO
ROL DE LA FORMACION
[T [1028800078 |Lois [GULZA ANZOLA [EN 39571 - Operar herramientas informaticas y 585417 - RAP 01, CARACTERIZAR APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
ALFREDO FORMACION Jdigitales de acuerdo con protocolos y manuales  |HERRAMIENTAS INFORMATICAS SEGUN JALBERTO DIAZ BUITRAGO
TI §1028800078 JLUIS I(-SU\ZA ANZOLA JEN 39571 - Operar herramientas informaticas y 685419 - RAP 02 IMPLEMENTAR APROBADO |CC 86083388 - DANIEL
ALFREDO FORMACION|digitales de acuerdo con protocolos y manuales  JCOMPONENTES DE LAS HERRAMIENTAS JALBERTO DIAZ BUITRAGO
TI |1029883094 JEDGAR [HERNANDEZ EN 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 685369 - IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
MOGOLLON FORMACION Jinduccion. ORGANIZACIONAL DEL SENA YEL JALBERTO DIAZ BUITRAGO
ROl DF 1A FORMACION
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TI |1010964504 [SARA VELASQUEZ JEN 36182 - Resultado de 583611 - IDENTIFICAR LA IAPROBADO [JCC 86088388 - DANIEL ALBERTO
NICOLE JALVAREZ FORMACION JAprendizaje de la DINAMICA ORGANIZACIONAL DIAZ BUITRAGO
Induccion. DEL SENA Y EL ROL DE LA
TI [1010964504 [SARA VELASQUEZ JEN 37371 - Utilizar 583599 - APLICAR IAPROBADO [CC 86088388 - DANIEL ALBERTO
NICOLE JALVAREZ FORMACION fherramientas informaticas JFUNCIONALIDADES DE DIAZ BUITRAGO
de acuerdo con las HERRAMIENTAS Y
m—— m— -
TI [1010964504 JSARA VELASQUEZ JEN 37752 - Mantener equipos [583621 - REALIZAR [APROBADO [JCC 86088388 - DANIEL ALBERTO
NICOLE JALVAREZ FORMACION Jde cémputo segin MANTENIMIENTO FISICO Y/O DIAZ BUITRAGO
— — m—
TI |1010964504 [SARA VELASQUEZ JEN 37752 - Mantener equipos 283622 - ESPECIFICAR LOS JAPROBADO [CC 86088388 - DANIEL ALBERTO
NICOLE JALVAREZ FORMACION Jde computo segin RECURSOS PARA EL DIAZ BUITRAGO
TI [1010964504 [SARA VELASQUEZ JEN 38053 - Atender 583662 - EVALUAR EL IAPROBADO [CC 86088388 - DANIEL ALBERTO
NICOLE JALVAREZ FORMACION Jrequerimientos de los SERVICIO DE ACUERDO A DIAZ BUITRAGO
I [1010064504 [SARA VELASQUEZ JEN 38053 - Atender 583663 - OPTIMIZAR, LOS IAPROBADO [JCC 86088388 - DANIEL ALBERTO
NICOLE JALVAREZ FORMACION Jrequerimientos de los PROCEDIMIENTOS PARA LA DIAZ BUITRAGO
TI |1010964504 [SARA VELASQUEZ JEN 38053 - Atender 583664 - ORGANIZAR LAS IAPROBADO [JCC 86088388 - DANIEL ALBERTO
NICOLE JALVAREZ FORMACION Jrequerimientos de los [SOLICITUDES DE SERVICIO DIAZ BUITRAGO
— e _—
TI [1010964504 [SARA VELASQUEZ JEN 38053 - Atender 583665 - PROCESAR LAS [APROBADO [CC 86038388 - DANIEL ALBERTO
NICOLE JALVAREZ FORMACION Jrequerimientos de los SOLICITUDES DE ACUERDO DIAZ BUITRAGO
— m——
TI |1010964504 [SARA VELASQUEZ JEN 38497 - IMPLEMENTAR  |583595 - ELABORAR LA IAPROBADO [JCC 86088388 - DANIEL ALBERTO
NICOLE JALVAREZ FORMACION LA RED FiSICA DE DOCUMENTACION TECNICA DIAZ BUITRAGO
TI [1010964504 [SARA VELASQUEZ JEN 38497 - IMPLEMENTAR 583597 - INSTALAR EL IAPROBADO [CC 86088388 - DANIEL ALBERTO
NICOLE JALVAREZ FORMACION JLA RED FiSICA DE (CABLEADO ESTRUCTURADO DIAZ BUITRAGO
— — e —— _—
TI [1010964504 JSARA VELASQUEZ JEN 38497 - IMPLEMENTAR  |583598 - ESPECIFICAR LOS JAPROBADO [CC 86038388 - DANIEL ALBERTO
NICOLE JALVAREZ FORMACION JLA RED FISICA DE RECURSOS PARA LA DIAZ BUITRAGO
— m—
TI |1057582224 [KATHERI [BURGOS EN 36182 - Resultado de 583611 - IDENTIFICAR LA IAPROBADO [JCC 86088388 - DANIEL ALBERTO
N AGUIRRE FORMACION JAprendizaje de la DINAMICA ORGANIZACIONAL DIAZ BUITRAGO
Reporte de Juicios de Evaluacién 2700373
[T [1025535113 JUENIFER GARZON JEN 36182 - Resuliado de Aprendizaje 583611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA [APROBADO  JCC 86088388 - DANIEL
[ALEJANDRA JSERNA FORMACION Jde Ia Induccion ORGAN \ZAC\QNAL DEL SENA Y EL ROL DE [ALBERTO DIAZ BUITRAGO
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
TI |1025535113 JJENIFER GARZON JEN 37371 - Utilizar herramientas 583599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE [APROBADQ  JCC 86088338 - DANIEL
[ALEJANDRA  ISERNA FORMACION informaticas de acuerdo con las HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ALBERTO DIAZ BUITRAGO
necesidades de manejo de JACUERDO CON MANUALES DE USO,
[T (1025555113 JJENIFER GARZON  [EN 37371 - Utilizar herramientas B3600 - ALIST AR HERRAMIENTAS DE [APROBADO  JCC 86088338 - DANIEL
[ALEJANDRA JSERNA FORMACION Jinformaticas de acuerdo con las TECNOLOGiA'S DE LA INFORMACION Y LA [ALBERTO DIAZ BUITRAGO
necesidades de manejo de COMUNICACICN (TIC), DE ACUERDQ CON
T [1025535113 JUENIFER GARZON [EN 37371 - Ullizar herramientas 583601 - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE JAPROBADO JCC 86088388 - DANIEL
[ALEJANDRA  JSERNA FORMACION Jinformaticas de acuerdo con las [ACUERDO CON LA VERIFICACION ALBERTO DIAZ BUITRAGO
TI |1025535113 JJENIFER (GARZON N 37371 - Utilizar herramientas 583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE [APROBADO  JCC 86088338 - DANIEL
[ALEJANDRA  |SERNA FORMACION Jinformaticas de acuerdo con las JACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS ALBERTO DIAZ BUITRAGO
=~ ————— e
TI |1025535113 JJENIFER (GARZON 37752 - Mantener equipos de 583621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO JAPROBADO  JCC 85088388 - DANIEL
[ALEJANDRA  |SERNA FORMACION Jcémputo segin procedimiento [Y/O LOGICO A LOS EQUIPOS DE COMPUTO ALBERTO DIAZ BUITRAGO
T [1025535112 JUENIFER (GARZON 37752 - Maniener equipos de 83622 - ESPECIFICAR LOS RECURS0S [APROBADO  JCC 86088388 - DANIEL
[ALEJANDRA  JSERNA FORMACION Jcémputo segin procedimiento PARA EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE ALBERTO DIAZ BUITRAGO
TI |1025535113 JJENIFER (GARZON N 38052 - Atender requerimientos de 583662 - EVALUAR EL SERVICIO DE [APROBADO  JCC 86088338 - DANIEL
[ALEJANDRA JSERNA FORMACION jlos clientes de acuerdo con JACUERDO A PROTOCOLOS Y [ALBERTO DIAZ BUITRAGO
TI |1025535113 JJENIFER (GARZON N 38497 - IMPLEMENTAR LARED  |583595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION  JAPROBADO  |CC 86088388 - DANIEL
[ALEJANDRA  |SERNA FORMACION JFISICA DE DATOS SEGUN [TECNICA NECESARIA DEL PROYECTO DE ALBERTO DIAZ BUITRAGO
T [1025535112 JUENIFER GARZON [EN 38407 - IMPLEMENTAR LA RED  |583507 - INSTALAR EL CABLEADO [APROBADO  JCC 26088388 - DANIEL
[ALEJANDRA  JSERNA FORMACION JFiSICA DE DATOS SEGUN ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL ALBERTO DIAZ BUITRAGO
s — —— — e
TI |1025535113 JJENIFER GARZON JEN 38497 - IMPLEMENTAR LARED 583508 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS [APROBADO  JCC 86088338 - DANIEL
[ALEJANDRA JSERNA FORMACION JFiSICA DE DATOS SEGUN PARA LA INSTALACION DEL CABLEADO [ALBERTO DIAZ BUITRAGO
Tl §1029985000 [SANTIAGO FUENTES JEN 36182 - Resultado de Aprendizaje 583611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA [APROBADQ  JCC 86088338 - DANIEL
NINO FORMACION Jde la Induccién. ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE ALBERTO DIAZ BUITRAGO
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
[T [1029965000 [SANTIAGO FUENTES [EN 37371 - Ullizar nenmamientas 583589 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE [APROBADO  JCC 86088388 - DANIEL
NINO FORMACION Jinformaticas de acuerdo con las HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE [ALBERTO DIAZ BUITRAGO
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Anexo 10. Pantallazo Reporte juicios de evaluacion.
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TI 1022963677 HAROLD RODRIGUEZ EN 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 685369 - IDENTIFICAR LA DINAMICA JAPROBADO JCC 86088288 - DANIEL
ANDRES [VARGAS FORMACION [induccion. JORGANIZACIONAL DEL SENA YEL JALBERTO DIAZ BUITRAGO
ROL DE LA FORMACION
TI 1022963677 HAROLD RODRIGUEZ EN 39571 - Operar herramientas inform =y asy 685417 - RAP 01 CARACTE'«‘IZAR ] |JAPROBADO JCC 86088388 - DANTEL
ANDRES VARGAS FORMACION Jdigitales de acuerdo con protocolos y [HERRAMIENTAS INFORMATICAS SEGUN JALBERTO DIAZ BUITRAGO
TI 1022963677 HAROLD RODRIGUEZ EN 39571 - Operar herramienias informaticasy  J6685419 - RAP 02 IMPLEMENTAR |JAPROBADO JCC 86088283 - DANIEL
ANDRES [VARGAS FORMACION Jdigitales de acuerdo con protocolos y COMPONENTES DE LAS HERRAMIENTAS JALBERTO DIAZ BUITRAGO
TI 1023382341 [ANGIE [CARVAJAL EN 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 685369 - IDENTIFICAR LA DINAMICA [APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
PAQLA MERGHAN FORMACION |induccion ORGANIZACIONAL DEL SENA YEL ALBERTO DIAZ BUITRAGO
[ROL DE LA FORMACION
TI 1023382341 ANGIE CAE\«’AJAL 39571 - Operar herramientas inform:'mcas y 685417 - RAP O1. CARACT'E_RIZAR . |JAPROBADO JCC 860882838 - DANI-EL
PAOLA MERCHAN FORMACICN Jdigitales de acuerdo con protocolos y HERRAMIENTAS INFORMATICAS SEGUN JALBERTO DIAZ BUITRAGO
TI 1023382341 ANGIE CAE\«’AJAL 39571 - Operar herramientas inform:'mcas y 685419 - RAP 02 IM?LEMENTAR |JAPROBADO JCC 860882838 - DANI-EL
PAOLA MERCHAN FORMACICN Jdigitales de acuerdo con protocolos y JICOMPONENTES DE LAS HERRAMIENTAS JALBERTO DIAZ BUITRAGO
TI 1020682028 LIZETH ROCHA TACHAJEN 36152 - Resultado de Aprendizaje de la 665360 - IDENTIFICAR LA DINAMICA  JAPROBADO JJCC 88088288 - DANIEL
TATIANA FORMACION Jinduccion. [ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL JALBERTO DIAZ BUITRAGO
ROL DE LA FORMACION
TI 1028682028 LIZETH IEOCHA TACHAJEN 39571 - Operar herramientas inform:'mcas y 685417 - RAP O1. CARACT'E_RIZAR ] |JAPROBADO JCC 860882838 - DANI-EL
[TATIANA FORMACION [Jdigitales de acuerdo con protocolos y JHERRAMIENTAS INFORMATICAS SEGUN JALBERTO DIAZ BUITRAGO
TI 1028682028 LIZETH ROCHA TACHAJEN 39571 - Operar heramientas informaticas y 685419 - RAP 02 IMPLEMENTAR |JAPROBADO JCC 86088288 - DANIEL
TATIANA FORMACICN Jdigitales de acuerdo con protocolos y JICOMPONENTES DE LAS HERRAMIENTAS JALBERTO DIAZ BUITRAGO
TI 1029986580 DIEGO [CHAPARRO EN 36762 - Resulado de Aprendizaje de la 685365 - IDENTIFICAR LA DINAMICA  JAPROBADO JJCC 86088388 - DANIEL
ALEJANDRO JCORTES FORMACION [induccion. [ORGANIZACIONAL DEL SENA  YEL JALBERTO DIAZ BUITRAGO
ROL DE LA FORMACION
TI 1020080580 DIEGO [CHAPARRO EN 39571 - Operar hemramientas informaticasy ~ |685417 - RAP 01. CARACTERIZAR |JAPROBADO JCC 86088388 - DANIEL
ALEJANDRO JCORTES FORMACION [digitales de acuerdo con protocolos y [HERRAMIENTAS INFORMATICAS SEGUN JALBERTO DIAZ BUITRAGO
TI 1029986580 DIEGO [CHAPARRO EN 39571 - Operar herramientas informaticas y 685419 - RAP 02 IMPLEMENTAR |JAPROBADO JCC 86088388 - DANIEL
ALEJANDRO JCORTES FORMACICN |Jdigitales de acuerdo con protocolos y JCOMPONENTES DE LAS HERRAMIENTAS JALBERTO DIAZ BUITRAGO
Reporte de Juicios de Evaluacion 2912648
[CC J1029643441 JHOBAN [BELTRAN [EN 38571 - Operar herramientas 685417 - RAP 01 CARACT.ERIZAR 3 [APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
SEBASTIAN DIAZ [FORMACION [informaticas y digitales de acuerdo con JHERRAMIENTAS INFORMATICAS SEGUN ALBERTO DIAZ BUITRAGO
| Juseriopnzsuniaco
CC J020043441  JOHOBAN [BELTRAN [EN 39571 - Operar herramientas 685419 - RAP 02 IMFLEMENTAR CQMPONENTE$ [APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
SEBASTIAN DIAZ [FORMACION [informaticas y digitales de acuerdo con |DE LAS HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS SEGUN| ALBERTO DIAZ BUITRAGO
T [1020950058  JZAIDY YULIANA ELTRAN N 36102 - Resullado de Aprendizaje de la [685360 - IDENTIFICAR LA DINAMICA [APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
[YAIMA [FORMACION [Jinduccion ORGANIZACIONAL DEL SENA YEL ROL ALBERTO DIAZ BUITRAGO
DE LA FORMACION PROFESIONAL
TI 1029960053 ZAIDY YULIANA BELTRAN EN 38571 - Operar herramientas 685417 - RAP 01. CARACTERIZAR [APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
[YAIMA FORMACION [informaticas y digitales de acuerdo con |HERRAMIENTAS INFORMATICAS SEGUN ALBERTO DIAZ BUITRAGO
TI |1029960059 JZAIDY YULIANA [BELTRAN [EN 38571 - Operar herramientas 685419 - RAP 02 IMPLEMENTAR CQMPONENTE’? [APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
[YAIMA [FORMACION [linformaticas y digitales de acuerdo con |DE LAS HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS SEGUN| ALBERTO DIAZ BUITRAGO
B I 71 yogiae: Joe Lis nerumiees TEcKoLGaicAs sein__{ALseRro bizaunraco |
T 1020000008 JZAIDY YULANA  JBELTRAN - JEN 39811 - Fomentar cultura 685421 - 01ESTABLECER CARACTERISTICAS Y [APROBADO |CC 1031128518 - ADRIANA
[YAIMA [FORMACION Jemprendedora seglin habilidades y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS ARCE SUAREZ
Tl J1029960059 JZAIDY YULIANA [BELTRAN EN 38811 - Fomentar cultura 685422 - 02APROPIAR EL PROCESO DE TOMA [APROBADO |CC 1031128518 - ADRIANA
[YAIMA [FORMACION Jemprendedora segln habilidades y DE DECISIONES PERSONALES EN 5U ARCE SUAREZ
TI |1029960059 JZAIDY YULIANA [BELTRAN [EN 38811 - Fomentar cultura 685423 - O!REL)"\CIDNAR LA IMPORTANCIA DE [APROBADO |CC 1031128518 - ADRIANA
[YAIMA [FORMACION Jemprendedora segiin habilidades y LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO ARCE SUAREZ
B I 71 s segn Junecoouaicncon e puprenomenro | _fce suseez |
T 1020000008 JZAIDY YULANA  JBELTRAN - JEN 39811 - Fomentar cultura 685424 - OEEMPLEAB CAPACIDAD CREATIVAE [APROBADO |CC 1031128518 - ADRIANA
[YAIMA [FORMACION Jemprendedora seglin habilidades y INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA ARCE SUAREZ
Tl J1029938873 [SAMUEL JAYALA 36182 - Resultado de Aprendizaje de la |685369 - IDENTIFICAR LA DINAMICA [APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
ALEJANDRO [HERNANDEZJFORMACION Jinduccion. ORGANIZACIONAL DEL SENA YEL ROL ALBERTO DIAZ BUITRAGO
DE LA FORMACION PROFESIONAL
Tl J1029938873 [SAMUEL JAYALA 38571 - Operar herramientas 685417 - RAP 01. CARACTERIZAR ) [APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
ALEJANDRO [HERNANDEZJFORMACION [Jinformaticas y digitales de acuerdo con JHERRAMIENTAS INFORMATICAS SEGUN ALBERTO DIAZ BUITRAGO
TI |1029988873 [SAMUEL JAYALA [EN 38571 - Operar herramientas 685419 - RAP 02 IMPLEMENTAR CQMPONENTE’? [APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
ALEJANDRO [HERNANDEZJFORMACION Jinformaticas y digitales de acuerdo con |DE LAS HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS SEGUN ALBERTO DIAZ BUITRAGO
B = yogiae: | Jiuseriopuzsuriaco
T J1029389873 [SAMUEL JAYALA [EN 39811 - Fomentar cultura 685421 - 01ESTABLECER CARACTERISTICAS Y [APROBADO |CC 1031128518 - ADRIANA
ALEJANDRO [HERNANDEZJFORMACION Jemprendedora seglin habilidades y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS ARCE SUAREZ
Tl J1029938873 [SAMUEL JAYALA EN 38811 - Fomentar cultura 685422 - 02APROPIAR EL PROCESO DE TOMA [APROBADO |CC 1031128518 - ADRIANA
ALEJANDRO [HERNANDEZIFORMACION lemprendedora seaun habilidades v DE DECISIONES PERSONALES EN 5U ARCE SUAREZ
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Reporte de Juicios de Evaluaciéon 2912649

T 1021672864 JJOHN PINILLA EN |35182 - Resultado de Aprendizaje de la 685369 - IDENTIFICAR LA DINAMICA [APROBADO |CC 86088385 - DANIEL
[ALEJANDRO  IBENAVIDES FORMACION finduccién ORGANIZACIONAL DEL SENA YEL [ALBERTO DIAZ BUITRAGO
ROL DE LA FORMACION
T1 |1021672864 JJOHN PINILLA EN 39571 - Operar herramientas informaticas y 685417 - RAP 01. CARACTERIZAR j [APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
[ALEJANDRO  |BENAVIDES FORMACIONQdigitales de acuerdo con protocolos y manuales  JHERRAMIENTAS INFORMATICAS SEGUN [ALBERTO DIAZ BUITRAGO
TT[1021672864 JJONN [FINILLA 38571 - Operar herramientas informaticas y 555415 - RAP 02 IMPLEMENTAR [APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
[ALEJANDRO  |BENAVIDES FORMACIONfdigitales de acuerdo con protocolos y manuales JCOMPONENTES DE LAS HERRAMIENTAS [ALBERTO DIAZ BUITRAGO
T1 §1025324484 [SARA JULIANAJPARRA EN 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 685369 - IDENTIFICAR LA DINAMICA [APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
[GUTIERREZ FORMACIONflinduccién ORGANIZACIONAL DEL SENA YEL [ALBERTO DIAZ BUITRAGO
ROL DE LA FORMACION
7 1025324484 JSARA JULIANAJPARRA EN 39?"1 - Operar herramientas informaticas y EEMHTV RAP 01. CARACTERIZAR AE{]BADO CC 86088388 - DANIEL
|GUTIERREZ FORMACION [digitales de acuerdo con protocolos y manuales  |[HERRAMIENTAS INFORMATICAS SEGUN [ALBERTO DIAZ BUITRAGO
W 1025324484 JSARA JULIANAJPARRA EN 33‘71 - Operar herramientas informaticas y GENHQ' RAP 02 IMPLEEENTAR [APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
|GUTIERREZ FORMACION|digitales de acuerdo con protocolos y manuales JCOMPONENTES DE LAS HERRAMIENTAS [ALBERTO DIAZ BUITRAGO
T J1025752747 JOANNA E=0E 36182 - Resultado de Aprendizaje de Ia 55360 - IDENTIFICAR LA DINAMICA APROBADO |CC 5608835% - DANIEL
c [ALEJANDRA  JCALDERON FORMACION finduccién ORGANIZACIONAL DEL SENA YEL [ALBERTO DIAZ BUITRAGO
ROL DE LA FORMACION
C 1028782747 JDANNA LEMUS EN 33‘71 - Operar herramientas informaticas y GENH?' RAP 01. CARACTERIZAR [APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
C [ALEJANDRA  JCALDERON FORMACION Jdigitales de acuerdo con protocolos y manuales  |HERRAMIENTAS INFORMATICAS SEGUN ALBERTO DIAZ BUITRAGO
C |1028782747 JDANNA LEMUS EN 39571 - Operar herramientas informaticas y 685419 - RAP 02 IMPLEMENTAR [APROBADO |CC 86088383 - DANIEL
C [ALEJANDRA  JCALDERON FORMACIONfdigitales de acuerdo con protocolos y manuales  JCOMPONENTES DE LAS HERRAMIENTAS [ALBERTO DIAZ BUITRAGO
[TT [1028800078 JLoS JGUIZA ANZOLA [EN 36182 - Resuitado de Aprendizaje de la 685369 - IDENTIFICAR LA DINAMICA [APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
[ALFREDO FORMACION finduccion ORGANIZACIONAL DEL SENA YEL [ALBERTO DIAZ BUITRAGO
ROL DE LA FORMACION
[T [1026000078 JLOS [GUIZA ANZOLA [EN 38571 - Operar herramientas informaticas y 565417 - RAP 07 CARACTERIZAR [APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
[ALFREDO FORMACION [digitales de acuerdo con protocolos y manuales  J[HERRAMIENTAS INFORMATICAS SEGUN [ALBERTO DIAZ BUITRAGO
[TT [T02e80007E JLUS [GUZA ANZOLA [EN 30571 Gperar neframientas mformaticas y 5410 - RAF 02 IMPLEMENTAR [APROBADO |CC 86085388 - DANIEL
[ALFREDO FORMACION||digitales de acuerdo con protocolos y manuales JCOMPONENTES DE LAS HERRAMIENTAS [ALBERTO DIAZ BUITRAGQO
= e ——— e
T1 §1029883094 JEDGAR [HERNANDEZ EN 36182 - Resuitado de Aprendizaje de la 685369 - IDENTIFICAR LA DINAMICA [APROBADO |CC 86088388 - DANIEL
MOGOLLON FORMACIONflinduccion ORGANIZACIONAL DEL SENA YEL [ALBERTO DIAZ BUITRAGO
ROl NF 1A FORMACION
Reporte de Juicios de Evaluacién 2698902
TI J1010964504 [SARA VELASQUEZ JEN 36182 - Resultado de 583611 - IDENTIFICAR LA IAPROBADO JCC 86088388 - DANIEL ALBERTO
NICOLE JALVAREZ FORMACION JAprendizaje de la DINAMICA ORGANIZACIONAL DIAZ BUITRAGO
Induccion. DEL SENA 'Y EL ROL DE LA
Tl |1010964504 JSARA VELASQUEZ [JEN 37371 - Utilizar 583599 - APLICAR IAPROBADO |JCC 86088388 - DANIEL ALBERTO
NICOLE JALVAREZ FORMACION [herramientas informaticas JFUNCIONALIDADES DE DIAZ BUITRAGO
de acuerdo con las HERRAMIENTAS Y
——————————————————————————
T [1010064500 [SARA VELASQUEZ JEN 37752 - Mantener equipos 583621 - REALIZAR IAPROBADO JCC 86088388 - DANIEL ALBERTO
NICOLE JALVAREZ FORMACION Jde computo segun MANTENIMIENTO FISICO Y/O DIAZ BUITRAGO
TI |1010964504 [SARA VELASQUEZ [JEN 37752 - Mantener equipos |583622 - ESPECIFICARLOS JAPROBADO [JCC 86088388 - DANIEL ALBERTO
NICOLE JALVAREZ FORMACION Jde computo segun RECURSOS PARA EL DIAZ BUITRAGO
TI |1010964504 [SARA VELASQUEZ JEN 38053 - Atender 583662 - EVALUAR EL IAPROBADO ||CC 86088388 - DANIEL ALBERTO
NICOLE JALVAREZ FORMACION Jrequerimientos de los [SERVICIO DE ACUERDO A DIAZ BUITRAGO
— TS o —
TI 1010964504 JSARA VELASQUEZ JEN 38053 - Atender 583663 - OPTIMIZAR, LOS IAPROBADO JCC 86088388 - DANIEL ALBERTO
NICOLE JALVAREZ FORMACION Jrequerimientos de los PROCEDIMIENTOS PARA LA DIAZ BUITRAGO
Tl |1010964504 JSARA VELASQUEZ [JEN 38053 - Atender 583664 - ORGANIZAR LAS IAPROBADO |JCC 86088388 - DANIEL ALBERTO
NICOLE JALVAREZ FORMACION Jrequerimientos de los [SOLICITUDES DE SERVICIO DIAZ BUITRAGO
TI 1010964504 JSARA VELASQUEZ JEN 38053 - Atender 583665 - PROCESAR LAS IAPROBADO JCC 86088388 - DANIEL ALBERTO
NICOLE JALVAREZ FORMACION Jrequerimientos de los SOLICITUDES DE ACUERDO DIAZ BUITRAGO
— TS o O —
TI 1010964504 JSARA VELASQUEZ JEN 38497 - IMPLEMENTAR  [|583595 - ELABORAR LA IAPROBADO JCC 86088388 - DANIEL ALBERTO
NICOLE JALVAREZ FORMACION JLA RED FISICA DE DOCUMENTACION TECNICA DIAZ BUITRAGO
— — s—
Tl |1010964504 JSARA VELASQUEZ [JEN 38497 - IMPLEMENTAR  J583597 - INSTALAR EL IAPROBADO |JCC 86088388 - DANIEL ALBERTO
NICOLE JALVAREZ FORMACION JLA RED FiSICA DE CABLEADO ESTRUCTURADO DIAZ BUITRAGO
TI 1010964504 JSARA VELASQUEZ JEN 38497 - IMPLEMENTAR  |583598 - ESPECIFICARLOS JAPROBADO [JCC 86088388 - DANIEL ALBERTO
NICOLE JALVAREZ FORMACION JLA RED FiSICA DE RECURSOS PARA LA DIAZ BUITRAGO
e —
TI |1057582224 |KATHERI JBURGOS EN 36182 - Resultado de 383611 - IDENTIFICAR LA IAPROBADO JCC 86088388 - DANIEL ALBERTO
N AGUIRRE FORMACION JAprendizaje de la DINAMICA ORGANIZACIONAL DIAZ BUITRAGO
Reporte de Juicios de Evaluacion 2700373
[Tl J1025535112 JJENIFER GARZON [EN 36182 - Resultado de Aprendizaje 583611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA (APROBADO  |CC 86088338 - DANIEL
[ALEJANDRA ISERNA FORMACION Jde la Induccién ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE ALBERTO DIAZ BUITRAGO
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
T 1025535113 JJENIFER (GARZON [EN 37371 - thmzﬂr herramientas 583599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE [APROBADO  JCC 86088388 - DANIEL
[ALEJANDRA |SERNA FORMACION informaticas de acuerdo con las HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ALBERTO DIAZ BUITRAGO
necesidades de manejo de JACUERDO CON MANUALES DE USO,
[T [1025555113 JOENITER (GARZON [EN 37371 - Ulilizar nemamientas 583600 - AU.STAFE HERRAMIENTA'S‘DE [APROBADO  JCC 86088388 - DANIEL
[ALEJANDRA ISERNA FORMACION [informaticas de acuerdo con las [TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA ALBERTO DIAZ BUITRAGO
necesidades de manejo de COMUNICACIGN (TIC), DE ACUERDO CON
[T [1025535112 JUENIFER GARZON [EN 37371 - Utilizar herramientas SE3601 - OF TIMIZAR LOS RESULTADOS, DE JAPROBADO [CC 86088388 - DANIEL
[ALEJANDRA JSERNA FORMACION Jinformaticas de acuerdo con las [ACUERDO CON LA VERIFICACION [ALBERTO DIAZ BUITRAGO
[Tl J1025535113 JJENIFER GARZON JEN 37371 - Utilizar herramientas 583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE  JAPROBADO |CC 86088338 - DANIEL
[ALEJANDRA JSERNA FORMACION Jinformaticas de acuerdo con las JACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS [ALBERTO DIAZ BUITRAGO
[TI J1025535113 JJENIFER (GARZON [EN 37752 - Maniener equipos de 583621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO JAPROBADO  |CC 86088388 - DANIEL
[ALEJANDRA |SERNA FORMACION Jcémputo seqin procedimiento [Y/iO LOGICO A LOS EQUIPOS DE COMPUTO ALBERTO DIAZ BUITRAGO
[T [1025535112 JUENIFER GARZON [EN 37752 - Mantener equipos de 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS [APROBADO  JCC 86088388 - DANIEL
[ALEJANDRA JSERNA FORMACION Jeémputo segin procedimiento PARA EL MANTENIMIENTC DE EQUIPOS DE [ALBERTO DIAZ BUITRAGO
[Tl J1025535113 JJENIFER GARZON JEN 38053 - Atender requerimientos de 583662 - EVALUAR EL SERVICIO DE [APROBADO |CC 86088338 - DANIEL
[ALEJANDRA JSERNA FORMACION flos clientes de acuerdo con JACUERDO A PROTOCOLOS Y [ALBERTO DIAZ BUITRAGO
o Ty —
[TI J1025535113 JJENIFER [GARZON 38497 - IMPLEMENTAR LARED  |583585 - ELABORAR LA DOCUMENTACION  JAPROBADO  JCC 86088388 - DANIEL
[ALEJANDRA |SERNA FORMACION JFISICA DE DATOS SEGUN [TECNICA NECESARIA DEL PROYECTO DE [ALBERTO DIAZ BUITRAGO
e ett—— e———————————————
[Tl 1025535113 JJENIFER [GARZON 38497 - IMPLEMENTAR LARED 583507 - INSTALAR EL CABLEADO [APROBADO  JCC 86088388 - DANIEL
[ALEJANDRA JSERNA FORMACION JFisICA DE DATOS SEGUN ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON EL [ALBERTO DIAZ BUITRAGO
[Tl J1025535113 JJENIFER GARZON JEN 38497 - IMPLEMENTAR LARED  [|583588 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS [APROBADO |CC 86088338 - DANIEL
[ALEJANDRA JSERNA FORMACION JFisICA DE DATOS SEGUN PARA LA INSTALACION DEL CABLEADO [ALBERTO DIAZ BUITRAGO
T 1029985000 ISANT\AGO FUENTES [EN 3?5182 - Resuitado de Aprendizaje 583611 - IDENTIFICAR LA DWAM\CA [APROBADO  JCC 86088388 - DANIEL
NINO FORMACION Jde Ia Induccién ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE ALBERTO DIAZ BUITRAGO
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
[Tl J1029985000 [SANTIAGO 37371 - Utilizar herramientas. 583589 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE APROBADO |CC 86088388 - DANIEL

informaticas de acuerdo con las

FUENTES [EN
NING FORMACION

HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE

ALBERTO DIAZ BUITRAGO




EVIDENCIAS MENSUALES

Anexo 11. Pantallazo listado de aprendices de la ficha en estado de formacion.

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Blsqueda

Ficha de Caracterizacion®

Ruta de Aprendizaje*

2912643 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS

RUTA 2912643 IE_NARCISO_MATUS TORRES

Cancelar
Tl 1122513056 BRITNEY XIMENA HERMNANDEZ MESA Formacion
TI 1122925865 JENY PACLA LUGO LONDORO Formacion
TI 1122924700 WILDER ESTIVEN SANABRIA PRADA Formacion
TI 1028990211 KENNER ESTEBAN JIMENEZ RODRIGUEZ Formacion
TI 1028682028 LIZETH TATIANA ROCHATACHA Formacion
TI 1122520341 SAMUEL DAVID GOMEZ RODRIGUEZ Formacion
TI 1122519687 WENDY ALEJANDRA GARCIAALVAREZ Formacion
T 1122518717 JUAN ESTEEAN VALERO BERNAL Formacion
TI 1122518384 OSCAR IVAN VERAALBARRACIN Formacion
TI 1115853174 DAVID ALEJANDRO LONDONO TABACO Formacion
I« TN 123 M
Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de Busqueda
Ficha de Caracterizacion® 2912645 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS
p
Ruta de Aprendizaje* RUTA_2912645_IE_CAPILARA
p
Cancelar
TI 1121126190 ANDERSON DAVID COMDE DAZA Formacion
TI 1120867013 ERAYAN ALEJANDRO GARZON NINO Formacion
TI 1120867353 DAVID SANTIAGO GUEVARAAYA Formacion
TI 1029960059 ZAIDY YULIANA BELTRAN YAIMA Formacion
TI 1122926369 DILAN FELIFE BURGOS OVALLE Formacion
TI 1120867976 LAURA SOFIA CALDERON GUZMAN Formacion
TI 1127385953 STEFANY MANUELA DAZAVILLEGAS Formacion
TI 1121864767 JESSIKA NAOMY BEJARANO AGUIRRE Formacion
TI 1121126137 JESUS DAVID GARCES RAMIREZ Formacion
TI 1120868309 JHEIDY CAROLINA GUTIERREZ GALEANO Formacion

Oy ricior« RPY sicuioier I
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Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opcicnes de Busqueda

Ficha de Caracterzacion 2912649 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS

&
T RUTA_2912649_IE_JOSE_MARIA_CORDOBA

&
TI 1029990959 ALISON JASLIN LEON SOTELO Formacion
TI 1025324484 SARA JULIANA PARRA GUTIERREZ Formacion
TI 1121872145 SARAY SOFIA ORTIZ SALAMANCA Formacion
T1 1028800078 LUIS ALFREDO GUIZAANZOLA Formation
T1 1123085493 JHOJAN ESTEBAN BAREOSA SALAMANCA Formaion
T1 1021672864 JOHN ALEJANDRO PINILLA BENAVIDES Formaion
TI 1123438038 JUAN DIEGO BLANDON ABRIL Formaion
T1 1121865633 LINA MARIA GUTIERREZ ROZO Formacion
TI 1122128692 LIZETH ISABELLA ARANGO QUIJANG Formacion
TI 1029883094 EDGAR HERNANDEZ MOGOLLON Formacion

IR 125 4 I M

Anexo 12. Pantallazo correo citacion

citacion comité aprendiz Yury Catherine Pardo Vanegas @ pablica e

especiales.cism (© 4 Responder %, Responderatodos 2 Reenviar | 3. &
® Para: catherineapardo88@gamil.com; jerogope@gmail.com; @ Fabio De Jesus Sandoval Plazas; ® Daniel Alberto Diaz Buitrago; ® Angela Rocio Rodriguez Poveda Jue 22/08/2024 11:55 AM

CC: @ Luis Guillermo Diaz Valenzuela; @ Jorge Daniel Zipa Rodriguez. & Martha Yaneth Jimenez Alvarade; lecoocarmona@gmail.com: @ Juan Sebastian Gonzalez Ubaque
ﬂ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 20/08/2034 11:55 AM

[ C.I{IMG)-50-2-2024-001666-... ,
20KB

Cordial saludo

De acuerdo a la verificacion de la aspirante Yury Catherine Pardo Vanegas identificada con la Tl. 1072102516 se pudo evidenciar que no estd matriculada en ninguna ficha de formacién con el
SENA.

Por esta razén son solicitados a comité de evaluacidn y seguimiento para identificar el por qué a la fecha no ha sido matricula la aspirante y el por qué la tienen de asistente, es de recordar que
ninguna persona puede estar de asistente en fichas de formacion del SENA.

Datos del Aprendiz

Nis 35524922 Nombres  YURY CATHERINE

Tipo de Documento  T| Apellidos PARDO VANEGAS

Nimero de Documento 1072102516 Email  catherinepardoBs@amail.com
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Anexo 13. Pantallazo informacién enviada a los egresados por whastapp

¢ | Sofiaplus

iVuelve SOFIA Plus!

A partir de hoy, 8 de agosto, el sistema
académico administrativo se reactiva.

Accede y realiza tus actividades segun

tu rol.

MIGRACION COMPLETA 100 %

#HOrg)

L ]
SENA

N

Il Oferta de
Formacion
Virtual
2024

Inscribete hasta
el 12 de agosto

www.senasofiaplus.edu.co

Mas de 56 mil personas podran
ser parte de la familia SENA. ¥

40 programas
técnicos y tecnélogos.

Anexo 14. Pantallazo drive dispuesto para la recoleccion de informacion

Compartidos conmigo >

Bitacora Julio ~

|. Tipo ~ | | Personas ~ | | Modificado ~ |

L3

Nombre

B  A1- Aplicacion de la lista de verificacidn de mantenimiento preventivo y corr...

B
B

o
=n

Nuevo: Combinaciones de teclas Se actualizaron las combinaciones de teclas de Drive para que puedas navegar con las primeras letras.

O

A2- Diligenciamiento de la hoja de vida de computo

A3- Seguimiento al soporte técnico

Ad- Verificacion del estado de los cargadores

Formato bitacora etapa productiva |.E.xlsx 2%

REGIONAL META

Propietario

0 nicollevelasq...
m nicollevelasg...
0 nicollevelasg...
0 nicollevelasq...
0 nicollevelasg...

Ver combinaciones de teclas

Ultima maodifi...

5 ago 2024

5 ago 2024

5 ago 2024

5 ago 2024

20 ago 2024 487 KB

Centro Industria y Servicios

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

‘ Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva | NIT | BITACORA N* | Periodo |
\ INSTITUCIGN EDUCATIVA CAPITAN MIGUEL LARA | s220011607 | 3 | 108202451 30/08202¢ |
Nombre del jefe i Teléfono de Correo el
‘RICARDO CARMONA 3012487689 ‘rcarmora?’z@grr'a'.coﬂ |
Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
AROYO A INSTITUCION
- APOYO A UNA
CONTRATO DE ViNCULD LABORAL PROVECTO NACIONAL TERRITORI
APRENDIZAJE O CONTRACTUAL PRODUCTIVO T e 1A AL, 0 A UNA DNG, O A MONITORLA PASANTIA o
ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO

Mombre del aprendiz |

Documento Id. |

Teléfono de contacto

| Correo electrénico institucional |

‘ SARA NICOLE VELASQUEZ ALVAREZ

[1010082504 [

3125065632

| nic

level iLcom |

Nimero de ficha

| Programa de formacion

2698902

Sistemas

Tamafio del




EVIDENCIAS MENSUALES

Anexo 15. Reporte de 160 horas en sofia plus.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DANIEL ALBERTO DIAZ BUITRAGO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA'Y SERVICIOS DEL META

FECHA INICIAL: 01/08/2024 00:00:00
FECHA FINAL: 31/08/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2700373 - SISTEMAS.
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y .
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159,50

Anexo 16. Planillas de asistencia.
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EVIDENCIAS MENSUALES

Anexo 17. Pantallazo correo enviado actividad de biblioteca.

& Daniel Alberto Diaz Buitrago (Z) 4\ Responder %, Responderatodos > Reenviar
Para; @ biblioteca.cism Lun 23/08/2024 5715 PM
c:

ﬂ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 23/08/2024 4:57 AM

| Guia compilads taller de uso ... ,
o
708 KB

Cordial saludo,
Adjunto evidencia de la actividad trabajada con los aprendices del libro La mascara de la Muerte Roja del escritor Edgar Allan Poe
Cordialmente,

@ Daniel Alberto Diaz Buitrago
SENA is

IN

Anexo 18. Pantallazo certificado vigente de la norma de competencia "Orientar Formacion
Presencial de acuerdo con procedimiento técnico y normativo".

Libertad y neden
REPUBLICA DE COLOMBLA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
olorga
Certificado de Competencia Laboral a
DANIEL ALBERTO DIAZ BUITRAGO
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 86088388

Quien demostro su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Codigo: 240200036 - Version: {
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los veintiuno (21) dias del mes de Noviembre de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

14644997 - 2171 1/2022 Vigencia:
No ¥ FECHA REGISTRO WAINE ANTONY TRIANA ALBIS hasta ¢l 21 de Noviembre de 2025
SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La aventicidad de este documento puede ser venficada en el registro elecirnico gue se encuenira en la pagma web hipycenificades sena educo, bajo el nimers
QAR AT RS T e



EVIDENCIAS MENSUALES

Anexo 19. Pantallazo de los informes de ejecucién contractual y cuenta de cobro

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, agosto 2024

Sefior (a)

JORGE DAMNIEL ZIPA RODRIGUEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO Mo. CO1.PCCNTR.5878440

Coordinador académico de programas especiales

Centro de Industria y Servicios del Meta

Villavicencio
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes agosto del afio 2024

Referencia: CO1.PCCNTR.5878440 del afio 2024

FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 50
L L SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) Cadigo Centro 953210
7AV REGIONAL META Fecha Elaboracién Agosto de 2024
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META Versién MARZO 2024 - 2.24
DE APRENDIZAJE Adgquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 27981-992701
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: DANIEL ALBERTO DIAZ BUITRAGO Banco a consignar: DAVIVIENDA
Cédula de Ciudadania 86.088.388 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: dadiazb@sena.edu.co Numero de Cuenta: 0550488417956783
IP/N° de contacto: 3114949802 Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2023 NO
¢Es pensionado o tiene otra situacién sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2023 fueron iguales o superiores a $59.377.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2024 es igual o superior a $188.260.000 (debe registrarse como responsable del [VA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 5878440/2024 N° Compromise SIIF 15324 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 11
CONTRATACION DE INSTRUCTORES: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES TEMPORALES PARA EJERCER EL ROL DE
OBJETO CONTRACTUAL: INSTRUCTOR TECNICO Y/O TRANSVERSAL Y/O SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA DEACUERDO CON LOS DISEROS
(Descripcion del servicio prestado) CURRICULARES Y ACTIVIDADES CONTEMPLADAS ENLAS DIFERENTES FAS
DATOS PERIODO DEL PAGO
Del 01/08/2024 Al 31/08/2024 | Saldo Anterior del Contrato: $ 18.915.000

Niimarn da nann 7 | Walar Tntal dal Contratn: % 44 RRAR 50N



EVIDENCIAS MENSUALES

Anexo 20. Pantallazo correo enviado a coordinacion.

~

Seguimiento de Novedad a la Ficha:2470296 @ publica
LAt miwE s pas s Ay w0 nespunus VO MESPUILEN @ tUuUS £ RERIVIEl | e v N | g
Vie 2/08/2024 2:04 PM

Para: ® Angie Stephanie Echeverri Bastidas; ® Jorge Daniel Zipa Rodriguez

CC: @ Maricela Martinez Moreno

o Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 31/07/2034 2:04 PM

@ Paz y Salvo Ficha 2470296(IE)... .,

@ Certificacion Horas Ficha 247...
639 KB

@ Acta_Cierre_2470296_IE_MAT...
665 KB

568 KB

3 archivos adjuntos (2 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje + Descargar todo

Buen dia,

Realizando seguimiento y verificacion frente a la radicacion No 50-1-2024-001558, socializada conmigo por Maricela Martinez apoyo de la
media técnica, radicado referente a la aprendiz SHARIT YELIZA BERNAL VIUCHE de la ficha: 2470296 del Técnico en sistemas, ofertado en

la I.E Narciso Matus el ano 2023. de lo cual se evidencia lo siguiente:

*La aprendiz perdid el ano académico grado 11 vigencia 2023.
*La aprendiz esta repitiendo ano grado 11 en la |.E vigencia 2024].



