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Bogota D.C., {Cundinamarca), agosto 2024

1. No. DEL CONTRATO

038-CENACPERSONAL-2024

2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

25 DE ENERO DE 2024

3. POLIZA DE SEGUROS

No. De la Pdliza: 18-46- 101021928

4. CRP

5. FECHA INICIO EJECUCION ~

CONTRACTUAL

6. CONTRATISTA

ombre completo: TC. JESUS ARMANDO RIOS PINZON
argo: Jefe Carrera Administrativa

‘Resolucion de nombramiento N° 00000132 De fecha 11 de enero de 2024
sléfono de contacto: 3212418005

E-mail de contacto: jesus.rios@buzonejercito.mil.co

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS ~ SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR PUBLICO CON ESPECIALIZACION EN GESTION
PUBLICA PARA LA DIRECCION DE PERSONAL

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. ASESORAR A LA DIRECCION DE PERSONAL - SECCION
CARRERA ADMINISTRATIVA EN LA ADMINISTRACION DE LA
PLANTA. DE PERSONAL CiVIL, A8l COMO LA

@&TR%& HONOR LEALTAD
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IMPLEMENTACION DEL SISTEMA ESPECIAL DE CARRERA
ADMINISTRATIVA DEL SECTOR DEFENSA EN EL EJERCITO
NACIONAL.

ASESORAR Y ACOMPANAR LOS PROCESOS QUE SE
ADELANTAN EN MESAS DE NEGOCIACION SINDICAL Y ANTE
ENTES EXTERNOS COMO DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA Y COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL.

ASESORAR EN EL TRAM] "LOS REQUERIMIENTOS

LABORALES,
PERSONALC

onformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
ratista serd responsable por la gestion documental de las
s realizadas durante la ejecucidén del Contrato,
presentando en el cronograma de actividades y en su informe de
orma mensual el barrido de los documeantos en fisico y el término
elalmacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.
El'contratista debe custodiar vy a la terminacién del presente
contrato  devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
este confrato.

Entregar al final de la prestacidn del servicio, backup de la
informacion producto ejecucion del conirato.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacidn de lealtad, realizacién de
los examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante
la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte
del presente contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PATRIA HONOR LEALTAD
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10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL

CUMPLIMIENTO DE LAS

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacidn No. 1. Asesorar a la Direccidn de Personal — Seccion Carrera
Administrativa en la administracion de la planta de personal civil, asi como
la implementacion del sistema especial de carrera administrativa del sector
defensa en el Ejercito Nacional.

No | TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
1 |Oficios 20243180020 | Revision respuestas a peticiones

50691 emas de administracion de

carrera administrativa.

Acta, corr ompariamiento fase de
aneacion segundo concurso de

méritos con la CNSC.

DE | No. DE | ASUNTO
‘DOCUMENTO RADICADO
sorreos, actas

Acompafiamiento en las
sesiones de la mesa
singular de negociacion
sindical, y en las reuniones
preparatorias.

Obligacién No. 3: Asesorar en el trémite de los requerimientos asignados
sobre carrera administrativa en materia de vacantes, manual de funciones,
evaluacidén de desempefio laboral, competencias laborales,
nombramientos y planta de personal civil del gjército nacional.

No TIPO DE | No. DE RADICADO | ASUNTO
DOCUMENTO
1 Actas DIPSE Participacion Comité de

reintegro  laboral vy
ocupacional -RELOC-.

PATRIA M@N@R LEALTAD
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2 Documento Sequimiento del tramite
oficios de actualizacien del
manual de funciones y

competencias.

Obligacién N° 4. Asesorar y apoyar estudios y justificaciones técnicas para
llevar a cabo el proceso de restructuracion de la planta de personal civil,

No TIPO DE | No DE | ASUNTO

DOCUNMENTO

1 Correos respecto de las
Documenios es para el cumplimiento
Actas olitica de formalizacion

inicio del contralo de
a:.para el estudio

11, CONSTANCIAS

anto ellla suscritofa vy el Ministeric de Defensa — Ejercito
nidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones
tractuales registradas en el confrato.

Para const: i n Bogota D.C.s.en el mes de agosto de 2024

MARIA I1SA
52.361.722
Contrato No. 038- CEN\CPERSONAL -2024
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