
1 
 

 

 

CUENTA DE COBRO No 02 

CONTRATO 311 DE 2024 

HOSPITAL EMIRO QUINTERO CAÑIZARES 

NIT. 890.501.0438-1 

 

 
DEBE A: 

ARIANY GISELA OBREGÓN GÓMEZ 

C.C. 1091671330 
 

 

LA SUMA DE: 

 
ONCE MILLONES DE PESOS ($11.000.000) 

POR CONCEPTO DE: 

PRESTACION DE SERVICIO COMO MÉDICO GÉNERAL PARA LA EJECUCIÓN DE LA ESTRATEGIA DE 

ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD A FAMILIAS ASENTADAS EN LOS MICROTERRITORIOS PRIORIZADOS EN EL 

MUNICIPIO DE SAN CALIXTO, EN ESTE CASO EN EL MICROTERRITORIO ASIGNADO QUE ES VILLANUEVA, 

ESTO PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION 1895 DE 2023 EN LA E.S.E HOSPITAL EMIRO QUINTERO 

CAÑIZARES. 

PERIODO COMPRENDIDO DE PAGO DEL 1 DE JUNIO AL 30 DE JUNIO DEL 2024. 
 
 

 
Cordialmente, 

 

 
ARIANY GISELA OBREGÓN GÓMEZ 

C.C. 1091671330 EXPEDIDA EN OCAÑA (NORTE DE SANTANDER) 

Teléfono: 3208969597 

Número de Cuenta de ahorros Banco Bogotá - 446267866 

CUENTA DE COBRO 
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INFORME DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

 
Para efectos del presente formato de informe de ejecución, en adelante la E.S.E. HOSPITAL EMIRO QUINTERO CAÑIZARES 
se denominará EL HOSPITAL y, la otra parte, EL CONTRATISTA. 

 

DATOS DEL CONTRATO 

PERÍODO DEL INFORME 1 DE JUNIO AL 30 DE JUNIO DEL 2024 
TIPO DE CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

NUMERO DE CONTRATO 311 DE 2024 

NOMBRE CONTRATISTA ARIANY GISELA OBREGÓN GÓMEZ 

DOCUMENTO CONTRATISTA 1091671330 

VALOR TREINTA Y TRES MILLONES DE PESOS ($33.000.000) 

FECHA INICIO DEL CONTRATO 06 DE MAYO DE 2024 

FECHA TERMINACIÓN DEL CONTRATO 31 DE JULIO DE 2024 

 
 
 
 
 

 
OBJETO: 

 

 

PRESTACION DE SERVICIO COMO MÉDICO GÉNERAL PARA LA 

EJECUCIÓN DE LA ESTRATEGIA DE ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD 

A FAMILIAS ASENTADAS EN LOS MICROTERRITORIOS PRIORIZADOS 

EN EL MUNICIPIO DE SAN CALIXTO, EN ESTE CASO EN EL 

MICROTERRITORIO ASIGNADO QUE ES VILLANUEVA, ESTO PARA 

DAR CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION 1895 DE 2023 EN LA E.S.E 

HOSPITAL EMIRO QUINTERO CAÑIZARES. 

 

1. OTROSÍ/SUSPENSIÓN 

ADICION SI  NO X VALOR $ 

PRORROGA SI  NO X PERIODO ADICIÓN  

MODIFICACIÓN FECHA DD/MM/AAAA ASUNTO  

SUSPENSIÓN SI  NO X CAUSA  

FECHA INICIO DD/MM/AAAA FECHA FIN DD/MM/AAAA 

 

2. INFORMACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO 

NOMBRE DEL SUPERVISOR MARIA PAULA CORONEL 

CARGO SUPERVISOR PROFESIONAL UNIVERSITARIA SIAU 

NOMBRE SUPERVISOR DE APOYO NAZLY SEPULVEDA CONTRERAS 

CARGO/CONTRATISTA MEDICO AUDITOR 

NOMBRE SUPERVISOR DE APOYO ERIKA PRATO 

CARGO/CONTRATISTA PROFESIONAL APOYO EQUIPOS BÁSICOS DE LA SALUD 
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1. ACTIVIDADES EJECUTADAS DURANTE EL PERIODO DEL INFORME: Se consignan las actividades ejecutadas, tal 

como se encuentran establecidas o descritas en el contracto -OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA-: 
 

 

OBLIGACIÓN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES 

 

1. De acuerdo con la caracterización; 
apoyará la conformación y el 
fortalecimiento de riesgos sociales y 
comunitarias, zonas de orientación 
escolar, centro de escucha, proceso de 
educación para la salud dirigida a los 
colectivos, estrategias de información 
en salud, procesos de rehabilitación 
basada en comunidad, entre otros; de 
acuerdo a las necesidades detectadas, 
los resultados de salud concertados y 
las prioridades establecidas en el 
territorio. 

 

Para el desarrollo de actividades de este mes 
se contó con la colaboración de los 
presidentes de junta quienes se encargaban 
de dar la información inicial a las comunidades 
y con esto poder tener el aval para el ingreso a 
las zonas. Debido a la distancia considerable 
de las veredas al casco urbano y sumado a 
esto el estado de las vías que son destapadas 
“trochas” y poder tener distribución adecuada 
de los vehículos que nos transporta, nos tocó 
quedarnos en las veredas para poder 
aprovechar el tiempo, por medio de la gestión 
de los presidentes logramos que nos dejaran 
quedar a dormir en las escuelas de cada 
vereda. 

 

Es importante resaltar que los presidentes de 
junta manejan un censo propio del número de 
familias y personas activas que las integran y 
este es mucho menor al número de familias 
que nos habían asignado al inicio del 
programa, los presidentes manifiestan que hay 
muchas familias desplazadas que se fueron a 
vivir a otros municipios como por ejemplo el 
Tarra, esto se corrobora porque al ir a las 
zonas había muchas casas cerradas donde 
nadie nos abría y otras con aspecto 
abandonado. También se debe resaltar que de 
las familias que conformaban cada una de las 
veredas, no todas aceptaban la realización de 
la caracterización ni dar datos personales, sin 
tener mayor explicación y debido a las 
condiciones propias del entorno por seguridad 
no se indaga más de lo debido. 

 

En el periodo del 03 de junio al 05 de junio se 
llevó a cabo la caracterización en la vereda San 
José del Vajial. Con la colaboración del 
presidente de junta de acción comunal se 
logra llevar la información a la comunidad 
quien acepta el ingreso del equipo básico, el 

3. EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
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 presidente de junta además nos indica que 
debido a la presencia de grupos armados en la 
zona con los cuales tuvimos contacto directo 
al llegar y durante la estancia en la zona, por 
esto para poder garantizar la seguridad lo 
ideal fue instalarnos en un punto fijo por lo 
que la mayoría de familias se caracterizan en 
la escuela, pero también se caracterizan casa a 
casa las que están más cerca a la escuela para 
así minimizar los riesgos en el desplazamiento, 
tanto para la población como para cada uno 
de los integrantes del equipo, pues además se 
evidencian durante el trayecto letreros de 
advertencia por presencia de campo minado. 

 

En esta vereda se logran caracterizar en total 
10 familias, dentro de las cuales se distribuyen 
31 personas, identificamos condiciones 
actuales del entorno, de salud, se confirmó 
que cada uno de los usuarios estuvieran 
afiliados al sistema de salud, la mayoría tiene 
sus servicios en el municipio de San Calixto y 
otros en el municipio del Tarra por la cercanía 
a este último. 

 

Los días 11, 12, 13 y 14 de junio nos dirigimos 
a la vereda San Ignacio parte alta y San Ignacio 
parte baja, también con ayuda y orientación 
del presidente de junta logramos el acceso a la 
comunidad y la aceptación del programa por 
parte de la misma, logramos caracterizar 25 
familias, dentro de las cuales se distribuyen 86 
personas. En esta vereda aproximadamente la 
mitad de los usuarios tienen los servicios de 
salud en el municipio del Tarra por tener más 
cercanía a la zona pues este queda a media 
hora y San Calixto a dos horas y media. 

 

Para la fecha del 17, 18 y 19 de junio nos 
desplazamos a la vereda Filito de Oro, todo el 
tiempo contamos con el acompañamiento del 
presidente de junta lo que permitió que la 
comunidad participara de manera activa y esto 
nos facilitara el trabajo, es un territorio 
pequeño con pocas familias, de estas aceptan 
la caracterización 26 familias dentro de las 
cuales están distribuidas 63 personas, en este 
territorio  también  se  evidenció  que  los 
servicios de salud los tienen en diferentes 
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 municipios según la cercanía al casco urbano, 
algunas personas tienen los servicios en 
lugares como Hacarí y el Tarra. . 

 

Los días 24, 25 y 26 de junio se caracteriza la 
vereda San Javier logramos caracterizar 36 
familias, dentro de las cuales se distribuyen 
103 personas. En esta vereda la mayoría de los 
usuarios tienen los servicios de salud en el 
municipio del Tarra por tener más cercanía a 
la zona. 

 

En todas las comunidades de manera global se 
identifican dificultades para el acceso a los 
servicios de salud esto debido al poco 
transporte que hay pues no se cuenta con un 
transporte público, sino que cada persona lo 
realiza de manera independiente y esto si 
tiene el medio propio para hacerlo y en muy 
pocos casos es así, además de esto por la 
distancia a la zona urbana pues es de 
aproximadamente dos horas y media, se le 
suma a esto la carretera destapada en muy 
mal estado. 

 

Independientemente del lugar de afiliación, a 
cada uno de los usuarios se les realizó la 
caracterización, se priorizaron según cursos de 
vida, se brindó educación y se proporcionó 
orientación e información para mejoramiento 
de su condición actual y a los afiliados a otro 
municipio se les dio la orientación para 
acceder a los servicios según su red de 
atención. 

 

Para la identificación de cada individuo en el 
territorio se realiza por medio de un borrado 
de historia clínica manual, que después en la 
cabecera municipal con adecuada señal y red a 
internet se diligencian de manera completa y 
se deja registrado el plan de cuidado de cada 
paciente caracterizado y priorizado según ciclo 
de vida, en el formulario de google asignado 
para esto. 

 

2. De acuerdo con la caracterización; 
apoyará la conformación y el 
fortalecimiento de riesgos sociales y 

 

Actividad que se encuentra en proceso de 
ejecución y se llevará a cabo cuando se 
agenden brigadas en las cuales se intervendrá 
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comunitarias, zonas de orientación 
escolar, centro de escucha, proceso de 
educación para la salud dirigida a los 
colectivos, estrategias de información 
en salud, procesos de rehabilitación 
basada en comunidad, entre otros; de 
acuerdo a las necesidades detectadas, 
los resultados de salud concertados y 
las prioridades establecidas en el 
territorio. 

las necesidades detectadas en la fase inicial de 
caracterización. 

 

 

3. Formulación del plan integral primario 
de acuerdo con los resultados de la 
caracterización realizada, 
identificando  intervenciones 
individuales, que deben garantizarse 
por momento de curso de vida y 
priorizando a la población materno 
perinatal; valorando riesgos 
previamente detectados; proyectando 
procesos de educación para la salud 
dirigido a las personas y/o a la familia ( 
u otros sujetos colectivos de acuerdo 
al entorno abordado); definiendo 
contenidos a abordar en el marco de 
la información en salud; reconociendo 
necesidades de gestión intersectorial 
de acuerdo a necesidades detectadas 
y oferta territorial; entre otros. 

 

 

Se realizan intervenciones de manera 
individual y familiar teniendo en cuenta el 
curso de vida que les aplica y según las 
necesidades, se educa en cuidados para 
mantenimiento de la salud y prevención de la 
enfermedad, se enseñan y se motivan 
prácticas en estilos de vida saludables como 
pilar fundamental para prevención de 
enfermedades crónicas, se priorizan según 
edad y factores de riesgo para tamizaje de 
enfermedades crónicas, se enfatiza en la 
importancia de una adecuada salud sexual y 
reproductiva, además del acceso oportuno a 
los métodos de planificación familiar. Se 
evidencia que estén al día en los controles de 
crecimiento y desarrollo los cuales 
afortunadamente están al día para los que 
consultan en san Calixto como para los que 
consultan en el Tarra, se dan 
recomendaciones a sus padres y cuidadores 
para promover una infancia saludable, además 
se realiza atención al joven y al adulto. Hasta 
el momento en la comunidad intervenida no 
se ha caracterizado población gestante. 

 

Se evalúa esquema de vacunación en 
población infante la cual afortunadamente 
está al día, en la población adulta se evidencia 
temor hacia la vacunación contra covid/19, se 
brinda educación, se aclaran dudas 
presentadas y se motiva a vacunar 
aprovechando que por esas fechas había 
brigadas de vacunación extramural por parte 
de la ESE en estas veredas. 

 
Se les enfatiza a todos por igual la importancia 
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 de acceder a los programas a los que tienen 
derecho de manera gratuita, se recalca según 
sus posibilidades la importancia de mantener 
entornos saludables que fortalezcan la salud 
física y mental. De manera general de motiva 
la importancia de salud oral y se direcciona en 
su momento a la valoración por la odontóloga 
del equipo. 

 

Se evidencia de manera general en todas las 
veredas limitaciones para el transporte y con 
esto barreras para el acceso a los servicios de 
salud lo que los lleva a tener servicios de salud 
en otro municipio por la cercanía. 

 

4. Identificación del riesgo individual, 
familiar y comunitario de la población 
adscrita, por momento de curso de 
vida, sexo-genero, etnia, y condiciones 
socioeconómicas y ambientales. 

 

Mediante la ficha de caracterización se 
identifican inicialmente las necesidades 
básicas sobre los riesgos biológicos, sociales y 
psicológicos a nivel personal y colectivo de las 
familias. 

 

5. Brindar información de la oferta de 
servicios y a que tiene derecho. 

 

Se explica a las personas y grupos familiares el 
objetivo inicial del programa, por medio del 
cual se logrará identificar las necesidades a 
intervenir y según el curso de vida guiar a cada 
ruta de atención primaria en salud que tiene 
derecho cada miembro. 

 

6. Promoción de la población al sistema 
de seguridad social en salud 
realizando los trámites 
correspondientes en coordinación con 
la Empresa Social del Estado. 

 
Actividad que se encuentra en proceso de 
ejecución y que ha medida del avance del 
proyecto esa información se manejara en 
conjunto con salud pública municipal y ESE. 

 

7. Inducción a la demanda de servicios 
de los eventos relacionados con las 
prioridades de salud pública y aquellos 
que ocasionen un alto impacto en 
salud pública. Identificar, notificar y 
gestionar la atención y el control de 
los eventos de interés en salud pública 

 

Actividad que se encuentra en proceso de 
ejecución y que al momento no se registran 
eventos de interés en salud pública. 

8. Canalización  a  la institución 
prestadora de salud  primaria, 

Actividad que se encuentra en proceso de 
ejecución, hasta la fecha no se han hallado 
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conforme a los riesgos identificados, la 
mortalidad evitable y la discapacidad 
prevenible. 

pacientes que requieran canalización directa a 
la institución prestadora de salud primaria. 

 

9. Seguimiento al acceso efectivo al 
servicio de salud en sus respectivas 
redes de prestación de servicio. 

 

Actividad que se encuentra en proceso de 
ejecución. 

 

10. Promoción de espacios de 
conciliación, concertación y/o 
mediación en los procesos de salud 
propia de los grupos étnicos y los 
actores del SGSSS, cuando aplique. 

 

Actividad que se encuentra en proceso de 
ejecución. 

 

11. Promoción y gestión de la articulación 
de los servicios de salud, sociales y 
ambientales, entre otros, de acuerdo 
con las necesidades de la población. 

 

Se articula con la alcaldía municipal de san 
Calixto, con su dependencia de salud pública y 
así mismo con aso juntas para la intervención 
y explicación de la estrategia establecida por 
el ministerio de salud y protección social. 
De igual manera se explica a cada usuario los 
servicios en salud a los que tiene derecho para 
que haga uso debido de los mismos según las 
necesidades identificadas 

 

12. Socialización de los resultados de la 
caracterización familiar y del entorno, 
con las comunidades atendidas. 

 

Actividad que se encuentra en proceso de 
ejecución. 

 

13. Realizar la sistematización y el reporte 
de información en los registros 
administrativos establecidos por el 
Ministerio los cuales incluyen la 
caracterización, el plan integral de 
cuidado, la canalización y el 
seguimiento a los avances del plan. 

 

Actividad que se encuentra en proceso de 
ejecución, a medida que se va realizando la 
caracterización se realiza sistematización 
semanal en el link creado para el plan de 
cuidado integral. 
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PRODUCTOS ENTREGABLES: 
 

A continuación, se relacionan los documentos producidos durante el periodo de ejecución y que constituyen entregables a 
cargo del contratista: 

 

 Caracterización familiar y del entorno, de acuerdo con el registro administrativo o instrumento que tenga la entidad 
territorial, considerando los sistemas de seguimiento nominal y otros sistemas de alerta de los cuales se disponen en 
el territorio para favorecer la gestión de atenciones no prestadas. 
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A continuación, se deja evidencia fotográfica de algunas casas que estaban cerradas en las que nadie nos abrió y de 
las casas abandonadas por el desplazamiento. 
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 Formulación del plan integral primario de acuerdo con los resultados de la caracterización realizada, identificando 
intervenciones individuales, que deben garantizarse por momento de curso de vida y priorizando a la población 
materno perinatal; valorando riesgos previamente detectados; proyectando procesos de educación para la salud 
dirigido a las personas y/o a la familia ( u otros sujetos colectivos de acuerdo al entorno abordado) ; definiendo 
contenidos a abordar en el marco de la información en salud; reconociendo necesidades de gestión intersectorial de 
acuerdo a necesidades detectadas y oferta territorial; entre otros. 

 

 

 



16 
 

 Identificación del riesgo individual, familiar y comunitario de la población adscrita, por momento de curso de vida, 
sexo-genero, etnia, y condiciones socioeconómicas y ambientales. 
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Cartografias de los microterritorios: 
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 Brindar información de la oferta de servicios y a que tiene derecho. 
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 Promoción y gestión de la articulación de los servicios de salud, sociales y ambientales, entre otros, de acuerdo con 
las necesidades de la población. 
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Se firma el presente formato de informe de ejecución por parte del contratista, en el mes de julio de dos mil veinte cuatro (2024). 

 

 

Firma Contratista 
 

 

Nombre Completo: ARIANY GISELA OBREGÓN GÓMEZ 

N° Documento: 1091671330 

 

  
 

 



 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2024/07/04 8:42 AM USUARIO: SOI ESAY 

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES 

SOPORTE DE PAGO GENERAL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PÁGINA 1 DE 1 

$ 1.361.200 TOTAL 

DATOS GENERALES DEL APORTANTE 

TIPO IDENTIFICACIÓN: CEDULA DE CIUDADANIA NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN: 1091671330 

NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:  ARIANY GISELA OBREGON GOMEZ 

CIUDAD/MUNICIPIO: BARBOSA DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA 

DIRECCIÓN: ARIANYGISSELA29@HOTMAIL.COM TELÉFONO: 1111111 

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE 

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per 

FORMA DE PRESENTACIÓN: ÚNICO   

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):  NO 

 

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA 

NÚMERO PLANILLA: 
 

4558779253 TIPO DE PLANILLA: 
   

I-INDEPENDIENTES 

PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES junio AÑO 2024 PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES junio AÑO 2024 

DÍAS DE MORA:  0      

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):  2024/07/04 NÚMERO AUTORIZACIÓN:    9999210220 

 
TOTAL APORTES A PENSIÓN 

ADMINISTRADORA 
No. COTIZANTES COTIZACIÓN 

APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES 

CÓDIGO NOMBRE EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACIÓN FSP APORTES MORA VALOR PAGADO 

230301 230301-PORVENIR 1 $ 704.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 704.000 $ 0 $ 704.000 

SUBTOTALES: $ 704.000 $ 0 $ 704.000 

 

TOTAL APORTES A SALUD 

ADMINISTRADORA  
No. 

COTIZANTES 

INCAPACIDAD POR 
ENFERMEDAD 

LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACIÓN MORA TOTALES 

CÓDIGO NOMBRE 
NÚMERO 

AUTORIZACIÓN 
VALOR 

NÚMERO 
AUTORIZACIÓN 

VALOR PLANILLA VALOR COTIZACIÓN 
VALOR 
ADRES 

COTIZACIÓN 
VALOR 
ADRES 

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO 

EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1  $ 0  $ 0  $ 0 $ 550.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 550.000 $ 0 $ 0 $ 550.000 

SUBTOTALES: $ 550.000 $ 0 $ 0 $ 550.000 

 

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES 

ADMINISTRADORA 
No. COTIZANTES 

INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACIÓN TOTALES 

CÓDIGO NOMBRE NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACIÓN APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO 

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1  $ 0 $ 0  $ 0 $ 107.200 $ 107.200 $ 0 $ 0 $ 107.200 

SUBTOTALES: $ 107.200 $ 0 $ 0 $ 107.200 

 

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES 

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES 

 

 
Nº 

 

 

IDENTIFICA 

CIÓN 

 

 
NOMBRES 

 

 

TIPO 

COTIZANTE 

 

 

SUBTIPO 

COTIZANTE 

 

 

SALARIO 

BÁSICO 

 

 

TIPO DE 

SALARIO 
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S
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O
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E
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V
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C
 

A
V

P
 

V
C

T
 

IR
P

 

PENSIÓN SALUD ARP 

D
ÍA

S
 C

O
T
 

 

 
IBC 

CCF SENA ICBF ESAP MINEDU 

 
ADMIN 

D
ÍA

S
 C

O
T
 

 
IBC 

 

 
COTIZACIÓN 

FSP 
APORTES 

VOLUNTARIOS INDICADOR 
TARIFA 

ESPECIAL 

 
TOTAL 

APORTE 

 
ADMIN 

D
ÍA

S
 C

O
T
 

 
IBC 

 
COTIZACIÓN 

 
VALOR 
ADRES 

 
TOTAL 

APORTE 

 
ADMIN 

D
ÍA

S
 C

O
T
 

 
IBC 

CENTRO 
DE 

TRABAJO 

 
TOTAL 

APORTE 

 
ADMIN 

 
TOTAL 

APORTE 

 
TOTAL 

APORTE 

 
TOTAL 

APORTE 

 
TOTAL 

APORTE 

 
TOTAL 

APORTE 
SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD EMPLEADOR EMPLEADO 

1 CC 
1091671330 

OBREGON 

GOMEZ 

ARIANY 

GISELA 

INDEPENDIE 

NTE 

CONTRATO 

PRESTACIÓN 

DE 

SERVICIOS 

 $ 4.400.000    NO                  230301- 
PORVENIR 

30 $ 
4.400.000 

$ 704.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 Normal $ 704.000 EPS037- 
NUEVA 
EPS 

30 $ 
4.400.000 

$ 550.000 $ 0 $ 550.000 14-23- 
POSITIVA 
COMPAÑI 
A DE 

SEGUROS 
S.A. 

30 $ 
4.400.000 

109167133 $ 
107.200 

 $ 0  $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 
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