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3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

La Constitucién Politica De Colombia, en el Articulo 1. Preceptta: «Colombia es un Estado social de
derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus
entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad
humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la que prevalece del
interés general».

Igualmente, la carta constitucional en el Articulo 2 indica: «Son fines esenciales del Estado: servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucidn, facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y Cultural de la Nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integralidad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo».

Para la materializacién de propdsitos y en cumplimiento de las necesidades de la poblacion, que se
satisfacen mediante la funcidon publica, las entidades publicas estan llamadas a cumplir con los fines
esenciales del estado, mediante los procesos de contratacién enmarcados en el Estatuto General
de la contratacién estatal.

Ahora bien, teniendo claro porqué es procedente la elaboracion del presente estudio, es pertinente
manifestar y justificar las razones para celebrar el contrato que se pretende:

El plan de emergencia social pedro romero - PES-PR, fue creado mediante Acuerdo 014 de 2011
del Concejo de Cartagena de Indias como un plan articulador que focaliza las inversiones del
distrito, de la nacion, de la empresa privada, de las organizaciones no gubernamentales, de la
cooperacion internacional y de la propia ciudadania, en atencién de las personas en condicién de
extrema pobreza, situacidon de vulnerabilidad y /o desplazamiento, y en todo caso como un
instrumento de canalizacion de las politicas publicas de infancia, adolescencia, tercera edad, y
demas sujetos de especial proteccion institucional.

Que de acuerdo al Departamento Administrativo Nacional de estadistica —DANE-, la pobreza
monetaria extrema medida en Cartagena de Indias, pas6 de 49,1% a 29,1% en periodo 2002-
2016, mostrando un descenso en términos reales de 20 puntos porcentuales y en tasa de variacién
del 11,1% en el mismo periodo, y en consecuencia se hace necesario la intervencion del programa
plan de emergencia social pedro romero, y por ende, el fortalecimiento del mismo mediante el
apoyo de profesionales, tecndlogos, técnicos, bachilleres y otros iddneos que permita la realizacion
de las actividades descritas en los proyectos de inversidén a cargo del programa plan de emergencia
social pedro romero.
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De igual manera, en el articulo segundo con relacion a la institucionalizacién, se define que el plan
de emergencia social Pedro Romero, en el Distrito de Cartagena, se llevara a cabo a través de:
identificacion, fortalecimiento institucional, ingreso y trabajo, educacion, salud, nutricion vy
seguridad alimentaria, habitabilidad, dinamica familiar, bancarizacidon y ahorro para la superacion
de la pobreza y la desigualdad.

El plan de emergencia social pedro romero - PES.PR-, tiene como linea estratégica seguir ayudando
a superar la pobreza extrema y la desigualdad en la ciudad de Cartagena, y por ello trabaja a partir
de su funcidn articuladora en la realizacion de jornadas de actividades y jornadas de atencidon donde
oferta, entre otras cosas, el acceso preferente a los programas y servicios de las diferentes
entidades publicas y privadas de caracter distrital, departamental y nacional, a las personas y/o
comunidades en condicion de extrema pobreza, situacion de vulnerabilidad y/o desplazamiento de
la ciudad de Cartagena, con el objetivo de mejorar su calidad de vida, facilitar la inclusiéon social y
econdmica; derribando asi las barreras que generan exclusién y segregacion, saldando la deuda
histdrica del estado para con dichas poblaciones.

Siguiendo con la linea estratégica superacion de la pobreza y desigualdad, centra todos sus
esfuerzos en fortalecer el trabajo de articulacion y cooperacion a todos los niveles, nacionales e
internacionales, para realizar el acompafiamiento a las familias que se encuentran en pobreza
extrema, las cuales estan focalizadas geograficamente en las zonas insular y corregimental,
igualmente en las areas urbanas de la localidad histérica, en los barrios aledafios a las faldas de la
popa; en la localidad de la virgen en los barrios que bordean a la ciénaga de la virgen, pozdn,
bicentenarios; y por ultimo, en localidad industrial, en los barrios cercanos a los cerros de albornoz
y Nelson Mandela en la ciudad de Cartagena, y por ello trabaja a partir de la realizacién de jornadas
de atencidn integral, donde oferta el acceso preferente a los programas y servicios de las diferentes
entidades distritales departamentales y nacionales, a las personas y/o comunidades en condicidon
de extrema pobreza, situacion de vulnerabilidad y/o desplazamiento, con el objetivo de mejorar su
calidad de vida, facilitar la inclusidon social y econdmica.

En tal virtud, pregonando por el cumplimiento de su mision institucional, el plan de emergencia
social Pedro Romero - PES.PR, se encuentra integrado por los siguientes subprogramas:
identificacion, salud, nutricién, educacion, acceso a la justicia, dinamica familiar, bancarizacién y
ahorro, ingreso y trabajo, habitabilidad, los cuales a su vez, corresponden a la adopcién de las
nueve dimensiones del desarrollo humano, bajo un enfoque de derechos, donde se promueva el
acceso integral a los servicios basicos del estado.

Esta estrategia de articulacion estara a cargo del plan de emergencia social Pedro Romero PES-PR.
en este sentido se encuentra dentro de la linea estratégica superacidon de la pobreza y desigualdad,
el programa de apoyo fortalecimiento para la superacion de la pobreza extrema y desigualdad es
el encargado de coordinar toda la logistica e infraestructura fisica, tecnoldgica y de recursos
humanos necesarios para la ejecucién de los diferentes subprogramas descritos anteriormente, y
ademas, tiene el deber de fortalecer el sistema de informacién de registro, control, monitoreo
georreferenciado y personalizado de los miembros de las familias en situacién de vulnerabilidad,
desplazamiento, de tal manera que se mantengan actualizados los datos de caracterizacion
socioecondmica de las familias, la demanda y oferta de servicios, asi como los logros alcanzados y
pendientes e indicadores pertinentes.

El programa de emergencia social Pedro Romero "PES pr" se institucionalizé a través del acuerdo
distrital nUmero 014 de diciembre 12 de 2.011 del concejo distrital, el cual continla ejecutandose
a través del presente plan; sin embargo, existe la necesidad de evaluar su impacto y la estrategia
de continuidad del mismo, de ser necesario por intermedio de una instancia articuladora de gestidon
y e€jecucion, para focalizar las inversiones del distrito, la nacién, la empresa privada, las
organizaciones no gubernamentales (ong), la cooperacién internacional y la ciudadania, para la
atencion de personas en situacién de pobreza extrema o en situacidon de desplazamiento, como
instrumento de canalizacion y proyectos de las politicas publicas de infancia, adolescencia, tercera
edad y demas sujetos de especial proteccidn constitucional en el distrito de Cartagena de indias.

Por otro lado, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 113 y 288 de la Constitucion
Nacional, los diferentes Organos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboraran
armoénicamente para darle cumplimiento a la realizacién de estos fines del Estado; es asi como las
competencias atribuidas a las entidades territoriales seran ejercidas conforme a los principios de
coordinacion, concurrencia y subsidiariedad.

Por su parte, la Corte Constitucional en la sentencia T-733/09, haciendo alusién al principio de
eficacia de la administracion publica, ha dispuesto que las “autoridades administrativas ostentan
cargas relativas al desempefio de sus funciones, en orden a implementar y brindar soluciones a
problemas de los ciudadanos. Dichos problemas constituyen deficiencias atribuibles a deberes
especificos de la administracién, y asi las mencionadas soluciones han de ser ciertas, eficaces y
proporcionales a éstos”. De esto se deriva que, es un deber de la administracion publica servir a la
comunidad y brindar las soluciones y estrategias efectivas, Utiles y aptas para mitigar las
problematicas que pueda padecer la ciudadania.
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Entre los deberes que ostentan las entidades territoriales para el ejercicio pleno de sus funciones,
se encuentra la obligacidon de crear un Plan de Desarrollo Distrital que sirva como guia para
organizar sus objetivos y metas, las cuales seran alcanzadas mediante una vision estratégica por
parte de la administracion.

Al respecto, la Constitucién Politica de Colombia en su articulo 339, dispone que:

“Las entidades territoriales elaboraran y adoptaran de manera concertada entre ellas y el gobierno
nacional, planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos y el
desempefio adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la Constitucion y la ley.
Los planes de las entidades territoriales estaran conformados por una parte estratégica y un plan
de inversiones de mediano y corto plazo”.

Ahora bien, para poder realizar un plan de desarrollo territorial que atienda, gestione y ejecute
soluciones reales y duraderas a las necesidades de la comunidad Cartagenera, es indispensable
conocer cuales son las problematicas que esta padece, para asi poder programar estrategias que
se ajusten a estas dificultades. De esta manera, también se podra tener claridad de cuales son los
recursos requeridos para cumplir con la finalidad que se busca.

Todo esto dando cumplimiento al plan de desarrollo vigente, "CARTAGENA CIUDAD DE DERECHOS”
en su LINEA ESTRATEGICA: SEGURIDAD HUMANA - COMPONENTE IMPULSOR DEL AVANCE -
Superacion de la pobreza extrema y soberania alimentaria, “la importancia y pertinencia de este
impulsor radica en su eficacia para erradicar la pobreza extrema y garantizar el acceso a una
alimentacion adecuada y nutritiva para todos, promoviendo la inclusién social y la seguridad
alimentaria en la comunidad. Se busca la creacion e implementacion de estrategias y programas
de desarrollo social y econdmico orientados a reducir la desigualdad y la exclusién, y a promover
el acceso equitativo a recursos y oportunidades para todas las personas. Ademas, se impulsaran
iniciativas de produccién y distribucion de alimentos saludables y sostenibles, que garanticen la
motores de crecimiento para estas comunidades”. -PROGRAMA FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA EXTREMA “Esta estrategia la cual consiste en llevar la oferta
interinstitucional de todos los aliados bien sea de las diferentes Secretarias de la Alcaldia Distrital,
de otras entidades del sector publico del orden nacional y regional, de entidades privadas, ONGs Y
Fundaciones, con las cuales el Plan de Emergencia Social Pedro Romero, tiene establecidas alianzas
y convenios. El centro de estas jornadas son las comunidades en pobreza extrema de la ciudad de
Cartagena”

Indicador de Linea base Meta del Responsable Clasificacion del
producto cuatrienio producto
BIEN SERVICIO
Jornadas de 108 jornadas @ Desarrollar Plan de X
atencion de atencién a  ciento veinte Emergencia
integral a la la comunidad (120) jornadas @ Social
comunidad de atencion
“gobierno al Fuente: integral a la
barrio” seguimiento comunidad
realizadas plan de "Gobierno al
desarrollo Barrio".
2020-2023
Desarrollar
setenta y dos
(72) jornadas

de didlogos y
gobernanza en
el Distrito de
Cartagena a
través de la
estrategia
“"Encuentros
Barriales”




Para lograr esto, es pertinente que la administracion Distrital, en cabeza del alcalde y su gabinete,
tengan un acercamiento con la comunidad, para poder dialogar, e identificar las problematicas que
acechan a los distintos sectores de la ciudad, asi como recepcionar ideas que contribuyan a la
creacion del Plan de Desarrollo Distrital 2024-2027.

Con el fin de lograr esto, la Alcaldia Distrital de Cartagena realizaré Encuentros Barriales en distintas
localidades de la ciudad, los cuales tendran la siguiente ruta metodoldgica:

1. Alistamiento: Coordinacidon de lideres por mesas tematicas con la participacion de miembros
de las diversas secretarias para abordaje previo en comunidad.

2. Avanzada: Encuentros previos con lideres JAC y miembros de la comunidad para
identificacion y priorizacion de problematicas y posibles soluciones.

3. Voceria comunitaria: Re definiran lideres tematicos de partes de la comunidad para actuar
como voceros el dia del encuentro barrial.

4. Relatoria para la accion: Documentar necesidades de la comunidad para socializacién con
el gabinete y definir acciones de solucién y/o atencién previa a la realizacion del encuentro entre la
comunidad y el alcalde.

5. Encuentro comunitario: Realizacion del encuentro con el alcalde y definicion de
compromisos con responsables del gobierno que deben ser monitoreados por el coordinador de
encuentros barriales y el lider de la comunidad definido.

En estos escenarios, se discutiran temas relacionados con: salud; educacién; cultura, recreacién y
deportes; participacion y desarrollo social; infraestructura y gestion del riesgo; calidad de vida;
transporte y movilidad; servicios publicos; seguridad; pobreza (lucha contra el hambre y generaciéon
de ingreso) y medio ambiente. Permitir que la comunidad participe y se involucre en el dialogo de
estas tematicas, da lugar a la creacién de un Plan de Desarrollo exitoso, viable y sostenible para la
ciudad de Cartagena.

Con base en lo anterior, para llevar a cabo los encuentro barriales y las respectivas actividades que
se desarrollarédn en estos, es necesario contar con los servicios de un equipo logistico que brinde
asesoria y acompafamiento en la organizacién del evento; que se encargue especificamente de
suministrar los bienes y servicios necesarios para que este se realice en debida forma, como lo son:
la produccién del sonido, asientos, carpas, refrigerio, transporte, entre otros elementos
indispensables para que estos eventos puedan desarrollarse en condiciones dptimas para el
gabinete Distrital y para la comunidad asistente.

Es importante, resaltar que la modalidad de contratacidén utilizada, para la adquisicion de estos
servicios, se realizard un proceso de contratacion de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia en
atencidn a la cuantia del presupuesto oficial con el cual se pretende cubrir la necesidad completa
de dichos encuentros.

Que la Direccién del PLAN DE EMERGENCIA SOCIAL -PES, adelanto los tramites pertinentes
para la «CONTRATAR LOS SERVICIOS TECNICOS Y LOGISTICOS PARA LA ORGANIZACION
Y REALIZACION DE EVENTOS Y ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA EXTREMA Y
LA DESIGUALDAD» y segln lo dispuesto en el Decreto Distrital 0533 de abril del 2024, le asiste
a la Direccion Administrativa de Apoyo Logistico las competencias legales para adelantar la
proyeccion de los demas documentos necesarios para atender la presente necesidad de
contratacién.

4. OBJETO Y ESPECIFICACIONES CONTRACTUALES.

OBJETO A CONTRATAR: |la «CONTRATAR LOS SERVICIOS TECNICOS Y LOGISTICOS PARA
LA ORGANIZACION Y REALIZACION DE EVENTOS Y ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA LA SUPERACION DE LA
POBREZA EXTREMA Y LA DESIGUALDAD».

4.1. CLASIFICACION UNSPSC:

La obra publica objeto del presente proceso de contratacidn esta codificada en el Clasificador de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica en la siguiente
tabla:
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GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASES PRODUCTO COHEO0
UNSPSC
F 90 - Servicios de viajes 11 - Instalaciones 16 - Facilidades para 00 90111600
alojamiento, hoteleras, encuentros
entretenimiento alojamientos y centros
de encuentros
F 80 - Servicios de gestion, 11 - Servicios de 16 - Servicios de 23 - Servicios 80111623
profesionales de empresas y recursos humanos personal temporal temporales de
administrativos comprasy
logistica
F 80 - Servicios de gestion, 14 - Comercializacién 19 - exhibiciones y 02 - Reuniones y 80141902
profesionales de empresas y y distribucién ferias comerciales eventos
administrativos
F 82 - Servicios Editoriales, de 10 - Publicidad 15 - Publicidad 00 82101500
Disefio, de Artes Graficas y impresa
Bellas Artes
F 90 - Servicios de viajes 10 - Restaurantes y 16 - Servicios de 00 90101600
alojamiento, catering (Servicios de banquetes y
entretenimiento comidas y bebidas) catering
F 90 - Servicios de viajes 10 - Restaurantes y 18 - Servicios de 00 90101800
alojamiento, catering (Servicios de comida para llevar y
entretenimiento comidas y bebidas) a domicilio
F 78 - Servicios de transporte 11 ~Transporte de 18 —- Transporte de 00 78111800
Almacenaje y Correo Pasajeros pasajeros por
carretera
4.2, ALCANCE DEL OBJETO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS: El objeto contractual esta

comprendido por las actividades que a continuacion se listan:

Para el cumplimiento del objeto del contrato, el contratista se obliga a cumplir el alcance del mismo,
con las siguientes actividades:

1.

4.2.1.

Servicios Técnicos: Esto incluye la asistencia de profesionales en diversas areas, como
planificacion de eventos, coordinacion logistica, y comunicaciones, entre otros. Estos
servicios serian necesarios para garantizar que los encuentros barriales se planifiquen y
ejecuten de manera eficiente y efectiva.

Servicios Logisticos: Abarca la gestion de recursos materiales y humanos necesarios para
llevar a cabo los encuentros. Incluye actividades como la reserva de espacios, el suministro
de equipos y materiales, la contratacion de personal de apoyo, la coordinacion del
transporte y cualquier otra actividad logistica necesaria para el éxito de los eventos. Este
alcance estara sujeto a la cantidad de asistentes de cada evento.

Organizacién y Realizacién de los Encuentros: El contratista debera coordinar todos
los aspectos relacionados con la planificacion, coordinacion y ejecucién de los encuentros
con la comunidad de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Alcaldia Distrital de
Cartagena. Esto puede abarcar desde la elaboracion de agendas y programas, la
coordinacién de actividades y entretenimiento, hasta la gestién del presupuesto y la
evaluacion posterior del evento.

Suministro de refrigerios: Entregar los refrigerios de logistica de acuerdo con las
especificaciones técnicas. La entrega de los insumos de logistica y servicios técnicos
deberan ser entregados en los sitios que se desarrollaran los encuentros de acuerdo con la
programacion previamente emitida por el supervisor del contrato.

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Las caracteristicas técnicas del proceso actual estaran acordes con lo descrito en el objeto, por ello
es importante precisar algunos aspectos a tener en cuenta para la correcta prestacion de los
servicios y el suministro de los productos en estudio, a fin de cumplir con el objeto del proceso
contractual:

e Los precios unitarios de los servicios y/o productos ofrecidos deben incluir el transporte para la
entrega en las fechas y sitios requeridos por la entidad, personal para cargue y descargue,
instalacion y desmonte, insumos, personal para seguimiento del servicio y demas acciones o
elementos que se requieran para el desarrollo del objeto contractual.
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e Los alimentos para suministrar deben poseer una fecha de produccion reciente, asimismo ser
conservados y manipulados debidamente desde su origen hasta el momento de la entrega, de
conformidad con las normas y procedimientos vigentes sobre manipulacion de alimentos y las
especificaciones técnicas establecidas.

¢ No usar poliestireno expandido (mas conocido como ICOPOR). El contratista debera dar opciones
amigables con el ambiente como productos reutilizables, productos de polyboard (cartén),
biodegradables, entre otros.

e Los alimentos suministrados deben cumplir con las regulaciones sanitarias para su manejo,
preparacion y servicio a los beneficiarios.

UNIDAD TERMINO CANTIDAD X
REQUERIMIENTO DE CATORCE

MEDIDA EVENTOS

LOGISTICA

ALQUILER PLANTA ELECTRICA CABINADA
MASTER 7000 WATTS MAXIMO INCLUYE
TRANSPORTE, | INTALACION Y
DESINSTALACION

ALQUILER SILLAS TIPO SHIVARY -
TIFFANY. APLICAR ACORDE A LA
1.2 NATURALEZA DEL EVENTO A REALIZAR.| UNIDAD DIA 1.400
INCLUYE TRANSPORTE CARGUE,
DESCARGUE Y RECOGIDA

ALQUILER SILLAS COLOR BLANCO, DE
CARACTERISTICAS APILABLES. SIN
BRAZOS O APOYADORES. PARA USO
EXTERIOR O INTERIOR. MEDIDAS (CM): 48
1.3. ANCHO, 48 LARGO, 86 ALTO; MATERIAL:| UNIDAD DIA 5.600
POLIPROPILENO (PLASTICO);
RESISTENCIA: 130 KG. INCLUYE
TRANSPORTE CARGUE, DESCARGUE Y
RECOGIDA

ALQUILER TABLONES VESTIDOS O MESA
PLEGABLE (10 PUESTOS) MEDIDA
1.4. REFERENCIA: 1.8MT L X 60CM AN X 75CM UNIDAD DIA 280
AL INCLUYE TRANSPORTE CARGUE,
DESCARGUE Y RECOGIDA

1.5. CABAS DE ICOPOR CON HIELO DE 40L UNIDAD N/A 140

ALQUILER DE SONIDO, 4 PARLANTES 12
PULGADAS, 3000 WATTS POR SEIS (6)
HORAS, (2) BAJOS. LINE RAY, CON 2

1.1. UNIDAD DIA 14

1.6. MICROFONOS INALAMBRICOS, INCLUYE UNIDAD DIA 14
INTALACION, DESINTALACION Y
TRANSPORTE
CARPAS TOLDO PLEGABLES 3 X 3 MTS CON

1.7. SU INSTALACION, DESISTALACION Y| UNIDAD DIA 70
TRANSPORTE

BANOS PORTAIL DE LUJO: CAPACIDAD: 300
USOS POR DIA. INODORO CON TAPA.
TANQUE DE ALMACENAMIENTO Y
DEPOSITO BIODEGRADABLE. ORINAL.
PORTAPAPEL (2 ROLLOS DE PAPEL
HIGIENICO C/U). TODOS LOS CUARTOS DE
BANO DEBEN DISPONER DE UN SISTEMA
DE VENTILACION Y UN DESAGUE. DESAGUE
MEDIANTE PALANCA PARA LIMPIAR EL
INODORO. PAPELERA. LAVAMANOS.
1.8. ESPEJO. SENALIZACION INTERNA Y| UNIDAD DIA 28
EXTERNA ACERCA DEL USO DE LA CABINA
SANITARIA. DISPENSADOR DE JABON
LIQUIDO. DISPENSADOR DE TOALLAS PARA
MANOS. SUMINISTRO DE INSUMOS DE
ASEO. PERCHERO. ALTURA EXTERIOR: 1,16
X 1,18 MTS. DIMENSIONES DE LA PUERTA
1,91X 71,10M. PESO VACIO: 85,00 KG-
PESO LLENO 280 KG APROX. CAPACIDAD
DE TANQUE: 246 LT- 65 GALONES. INCLUYE
INSTALACION, DESINTALACION Y
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TRANSPORTE HASTA EL LUGAR DEL
EVENTO

p EQUIPO DE TRABAJIO
PERSONAL STAFF SE ENCARGARA DEL
INGRESO Y SALIDA DE PERSONAL,
HIDATRACION, ACOMODACION, REPARTIR
COMIDA Y PUBLICIDAD

UNIDAD DIA 84

COORDINADOR DE EVENTOS - TENDRA,A
SU CARGO LA PLANEACION Y REALIZACION
DEL EVENTO (PROFESIONAL EN NUCLEO
2.2. BASICO DEL CONOCIMIENTO DE| UNIDAD DIA 14
ADMINISTRACION Y/O INGENIERIA CON
EXPERIENCIA DE DOS ANOS EN LOGISTICA
DE EVENTOS)

AUXILIAR DE SONIDO- TENDRA A SU
CARGO EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO

23| DEL SISTEMA DE SONIDO DISPUESTO PARA | UNIPAD DIA 14
LA REALIZACION DEL EVENTO
TECNICO __ Y/JO __ TECNOLOGO __ EN
ELECTRICIDAD Y70  ELECTRICIDAD
INDUSTRIAL  INSTALAR, PROBAR Y

24 |\REGULAR EL CABLEADO ELECTRIcO| UNIDAD DIA 14
NECESARIO PARA EL DESARROLLO DEL
EVENTO

3 MATERIALES DE TRABAJO

DISENO E IMPRESION PENDONES ROLL UP
ANCHO X ALTURA: 300X200CM,
ACABADOS: CON TUBOS MATERIAL DE
ALUMINIO 'Y CUERDA PARA COLGAR
3.2 REGLETA SUPERIOR CLICK, PARA USO UNIDAD N/A 3
EXTERIOR.ESTAMPODADO CON LOGOS
INSTITUCIONALES Y DISTINTIVO DEL

EVENTO.
4 COMIDA

REFRIGERIO REFORZADO: 1 OPCIONES:
CROISSANT DE QUESO, SANDWICH JAMON
Y QUESO, PASTEL DE HOJALDRE CARNE O
POLLO 1 PORCION DE FRUTA MIN 120GR:
4.1 PERA, MANZANA, UVAS, PINA, PAPAYA O| UNIDAD N/A 5.600
SANDIA. 1 JUGO DE CAJITA 7 OZ: SABORES
NARANJA, MANGO O FRESA; O GASEOSA.
(EMPACADO INDIVIDUAL Y ENTREGADO EN
SITIO)

ALMUERZO O CENA BASICO: 1 PROTEINA:
POR 200 GR DE PROTEINA (CERDO, POLLO
O RES) 1 PORCION DE CARBOHIDRATOS
4.2. |(ARROZ O PAPA COCIDA) ENSALADA DE| UNIDAD N/A 420
VEGETALES FRESCOS O AL VAPOR Y/O
SOPA DE 32 ONZAS JUGO NATURAL O
GASEOSA MINIMO 200ML

AGUA BOTELLA DE 300 ML REFRIGERADA UNIDAD N/A 14.000

ESTACION DE CAFE / AROMATICAS Y AGUA
PARA 300 PERSONAS (INCLUYE SERVICIO
DE MENAJE DESECHABLES Y AZUCAR /
4.4. ENDULZANTE)

4.3.

SESIONES DIA 14

*Para cada uno de los CATORCE (14) eventos se requerird una (1) planta eléctrica.
*El personal requerido (Coordinador y el Electricista) se requiere uno (1) por eventos.
*Los ayudantes seran solicitados por el supervisor en un maximo de seis (6) por eventos.

Nota: Los bienes y servicios objeto del alcance del presente proceso, seran requeridos al
contratista de conformidad con el nimero de personas asistentes a cada uno de los encuentro
barriales.
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OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

4.3.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato a celebrar, de las contempladas
en la ley, de las obligaciones y condiciones sefialadas en la invitacidon y demas Documentos del
proceso, el contratista se obliga a:

10.

11.

Dar cumplimiento al objeto y alcance del Contrato de acuerdo con lo establecido en el
presente documento y en sus anexos.

Atender oportunamente los requerimientos del supervisor.

Facilitar la labor de seguimiento y control que realiza el supervisor, atendiendo y dando
respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que se realicen.

Disponer del personal idéneo, asi como de los recursos logisticos, materiales, y/o equipos,
necesarios para desarrollar el contrato dentro de la oportunidad y con la calidad
establecidos.

Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecucion del
contrato.

Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del
contrato de conformidad con lo requerido por la Entidad Estatal.

Cumplir con las normas de gestidon ambiental, de seguridad y salud en el trabajo que rijan
durante la vigencia del contrato y atender las acciones y evidencias que deben presentarse
de conformidad con los anexos del contrato.

Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que
haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliaciéon y pago de seguridad
social integral (salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal
que llegare a emplear en la ejecucién del Contrato, en las cuantias establecidas por la ley
y oportunamente. Debera demostrar, cuando sea requerido por la Entidad, el aporte a los
sistemas de seguridad social integral y parafiscal (articulo 50 Ley 789 de 2002) que le
corresponda.

Manejar con la debida confidencialidad la informacién a que tenga acceso, asi como la
producida a lo largo de la ejecucion del Contrato.

Reportar la informacién relacionada con la ejecucion del Contrato o que tenga incidencia en
ella cuando sea requerida por la Entidad.

Asumir especiales obligaciones de cuidado y custodia de los bienes que la Entidad le llegue
a entregar para el debido desarrollo de las obligaciones a cargo y en consecuencia estara
obligado a hacer el correspondiente reintegro en especie o en dinero cuando por su
responsabilidad se produzca dafio o pérdida, sin que esto excluya la indemnizacién de
perjuicios. Lo anterior sin perjuicio de las acciones que del hecho se puedan predicar.

4.3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Ademas de las contenidas en la ley, las que se desprendan de la naturaleza del contrato y los
anexos técnicos el contratista se obliga a:

1.

10.

11.
12,

Cumplir oportunamente los lineamientos técnicos - administrativos, condiciones de
operacion y estandares minimos dispuestos en el Anexo Técnico y demas documentos
complementarios del proceso.

Suministrar los elementos, bienes y servicios de acuerdo con las descripciones técnicas del
servicio

Prestar los servicios logisticos y técnicos necesarios para el desarrollo efectivo de los
eventos.

Asumir los costos de transporte de los elementos dispuestos a las actividades objeto del
presente contrato.

Asumir todos los costos directos e indirectos como costos fijos y variables, incluidos
impuestos referentes a la actividad, tasas y retenciones de ley e imprevistos y utilidades.
Mantener los precios ofrecidos durante la ejecucién del contrato.

Garantizar permanentemente la cantidad, calidad, inocuidad y oportunidad en la entrega
de los bienes y servicios requeridos de acuerdo con las especificaciones técnicas descritas.
Cumplir con las normas sanitarias sobre el transporte, conservacion, empaque y suministro
de alimentos y refrigerios.

Suministrar el personal requerido para la prestacién del servicio, que cumpla con los
requisitos exigidos. En ausencia de alguno de ellos, reemplazarlo con otro que reuna las
mismas o0 mejores capacidades y condiciones para el cumplimiento del servicio, lo cual debe
ser informado al supervisor.

Suministrar los insumos, equipos, herramientas, materiales, o cualquier otro elemento o
material necesario para la normal operacién del servicio logistico.

Entregar al supervisor los documentos requeridos en el anexo técnico.

Garantizar que el comportamiento de sus trabajadores se ajuste a los buenos modales, el
decoro y respeto debido a los beneficiarios del servicio, y personal del contratista. Por lo
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tanto, todo personal designado para la prestacion del servicio debe disponer de excelentes
relaciones humanas, experiencia y el perfil exigido.

13. Dar curso a las directrices impartidas por el supervisor.

14. Respetar la legislacion laboral vigente, con el personal que se utiliza en la ejecucion del
contrato.

15. Certificar los pagos de salarios u honorarios realizados a los trabajadores.

16. Realizar a los trabajadores Unicamente los descuentos contemplados en la legislacion
laboral como obligatorios, en caso de realizar descuentos diferentes a los establecidos,
anexar la autorizacion del trabajador para los mismos, garantizando siempre el respeto por
la parte inembargable del salario.

17. Cumplir con las normas de seguridad industrial para la actividad contratada.

18. Los envases y embalajes utilizados para manipular las materias primas o los productos
deben estar fabricados en materiales resistentes al uso y a la corrosidon, asi como a la
utilizacion frecuente de los agentes de limpieza y desinfeccion, y demas consideraciones
que exija la normatividad sanitaria vigente.

19. Suministrar al supervisor designado y a los funcionarios que éste designe, toda la
informacién requerida para el ejercicio oportuno de su gestion.

20. Hacer uso adecuado, exclusivo y confidencial de la informacidn suministrada por el Distrito.

21. Constituir la garantia Unica y mantenerla vigente durante el plazo del contrato y el término
solicitado por la entidad.

22. Las demas que le asigne el supervisor, mediante comunicacidn escrita y que correspondan
a la naturaleza del servicio contratado y las demas establecidas en la normatividad vigente.

4.5.2. OBLIGACIONES DEL DISTRITO:
La Entidad esta obligada a:

Obrar con lealtad buena fe y sujeto a las normas que exige la contratacion publica.
Adelantar los tramites y cumplir con los requisitos para la ejecucion del contrato.
Realizar la supervision del contrato.

Realizar los pagos con el que se obliga en calidad de contratante.

Las demas relacionadas con el objeto y naturaleza del presente contrato y que
garantice el cabal y oportuno cumplimiento del mismo.

nhpWNE

4.6. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucién del Contrato serd hasta el TREINTA Y UNO (31) de diciembre de 2024, o hasta
agotar el presupuesto oficial adjudicado, previo el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucidon y aprobacidon de los documentos previstos en el Pliego de
Condiciones esto es (i) expedicidn del registro presupuestal y (ii) aprobacion de las garantias.

4.7. SUPERVISION

La vigilancia y coordinacion de la realizacién del objeto Contractual deberé hacerse a través de un
funcionario, quien tendra a su cargo vigilar el desarrollo de las actividades estipuladas en el
Contrato, teniendo en cuenta el objeto del mismo y las disposiciones que la regulen; y en este caso,
La supervision, sera ejercida por el DIRECTOR DEL PLAN DE EMERGENCIA SOCIAL -PES o el
funcionario que para tales efectos designe la Direccidon Administrativa de Apoyo Logistico.

Dentro de las funciones principales del funcionario de vigilancia y coordinacién estan las de:

1. Apoyar al contratista en todo lo que induzca a lograr mejores resultados en las distintas
actividades del contrato.

2. Dar respuestas oportunas a las solicitudes que con ocasion del desarrollo del objeto presente
el contratista.

3. Velar por el cabal cumplimiento del objeto y de las obligaciones del contrato.

4. Impartir por escrito las o6rdenes y solicitudes necesarias para la correcta ejecucion del objeto
del contrato.

5. Verificar que la garantia solicitada este vigente de acuerdo con la ejecucién del contrato.

6. Verificar el cumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos
reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de
2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley
1562 de 2012 y demas normas que las modifiquen, adicionen, complementes o aclaren.

7. Suscribir todas las actas y demas documentos que surjan durante la ejecucion del contrato.

La vigilancia y coordinacion de la realizacién del objeto Contractual sera ejercida por el DIRECTOR
DEL PLAN DE EMERGENCIA SOCIAL -PES- o por el funcionario designado para tal efecto, quien
tendra a su cargo vigilar el desarrollo de las actividades estipuladas en el Contrato, teniendo en
cuenta el objeto del mismo y las disposiciones que la regulen.
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5. MODALIDAD DE SELECCION DEL _CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, referidos a las modalidades de seleccion del contratista en la
contratacién publica, prevé, que las entidades escogeran a los contratistas a través de las siguientes
modalidades de la seleccion: i) Licitacidn publica, ii) seleccidn abreviada, iii) Concurso de méritos,
iv) contratacion directa y v) minima cuantia.

A su turno, el literal b del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, dispone:

"2. Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion
objetiva prevista para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar,
las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio,
puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion
contractual.

El Gobierno Nacional reglamentara la materia.
Seran causales de seleccién abreviada las siguientes:

(..)

b) La contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a
continuacién se relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las
entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios
minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 1.000 salarios minimos legales
mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales
mensuales e inferiores a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia
sera hasta 850 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales
mensuales e inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera
hasta 650 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales
mensuales e inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera
hasta 450 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales
mensuales, la menor cuantia sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales”.

Asi las cosas, la modalidad de seleccidn aplicable al proceso de contratacién, sera la de seleccién
abreviada de menor cuantia, de conformidad con lo establecido en el articulo precitado,
reglamentado a través del articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 gue a la letra establece:

"Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccion abreviada de menor
cuantia. Ademas de las normas generales establecidas en el presente titulo, las siguientes
reglas son aplicables a la seleccién abreviada de menor cuantia:

En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura
del Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencion de participar, a
través del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

Si la Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar
el proceso o hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes
continuara el Proceso de Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de
condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia
habil siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado
del sorteo.

La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias
habiles.”
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De suerte que el procedimiento corresponde al de la menor cuantia, como quiera que el valor del
objeto a contratar no excede la menor cuantia del DISTRITO DE CARTAGENA, la cual se
encuentra a partir de los 1000 SMMLV para la vigencia fiscal 2024.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO. CUANDO EL
VALOR DEL CONTRATO ESTE DETERMINADO POR PRECIOS UNITARIOS, LA
ENTIDAD ESTATAL DEBE INCLUIR LA FORMA COMO LOS CALCULO Y SOPORTAR
SUS CALCULOS DE PRESUPUESTO EN LA ESTIMACION DE AQUELLOS.

6.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El costo estimado de la obra corresponde a
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y
DOS MIL SETECIENTOS TREINTE Y TRES PESOS MCTE ($456.442.733,00), IVA
INCLUIDO. Se incluye en el presupuesto las tasas, retencion y demas gravamenes que le
sean aplicables al servicio y/o bien.

6.2. ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS: El andlisis econémico que soporta el valor estimado
del contrato que se pretende celebrar, se encuentra detallado el archivo adjunto al presente
estudio previo, en el cual se encuentra el Analisis del Sector efectuado por esta entidad.

ANALISIS DE PRECIOS DEL MERCADO:

El valor del presupuesto oficial del presente proceso es el resultado del analisis de mercado el cual
hace parte integral del presente proceso de seleccidn:

PRESUPUESTO. COTIZACION 1 COTIZACION 2 COTIZACION 3

IPRESUPUESTO ESTIMADO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE LOGESTICA CON DESTINO A LA ORGANIZACION Y REALIZACION DE LOS ENCUENTROS BARRIALES PROGRAMADOS POR LA ALCALDIA DISTRITAL

VALOR
CANTIDAD CANTIDAD X CANTIDAD X PROMEDI
unmap e TR K enTos VALOR CATORCE VALOR! CATORCE VALOR!

REQUERIMIENTO )
MEDIDA UNITARIO EVENTOS UNITARIO EVENTOS UNITARIO UNITART
[}

[PLANTA ELECTRICA CABINADA MASTER 7000 WATTS ¢ 56.000.00 5 3750000 |5 52.500.000,00

1.1 [MAXIMO INCLUYE TRANSPORTE, INTALACION Y UNIDAD 1 [ 3350000 $ 46.900.000 14 [# 3900000 ¢ 54.600.000 14 [¢ 4000000
IDESINSTALACION

SILLAS CHIVIRAQUE: ANCHO 42CM ALTO 93CM
[INCLUYE TRANSPORTE

SILLAS PLASTICAS.
PLASTICA SIN BRAZOS ERGONOMIA Y
RESISTENTES MEDIDAS (CM): 4
IATERIAL: POLlPROP!LENO (PLASTICO)
Restotencin: 130 KG; PROTECCION UV PAi
PROTEGER DE LUZ Y AGUA. INCLUYE TRANSPORTE

MESAS PLASTICAS PLEGABLES CON CAPACIDAD PARA UNIDAD 280 ls 120.000 s 33.600.000
10 PERSONAS INCLUYE TRANSPORTE

ls 10.000 s 14.000.000 $ 9.000

UNIDAD 1.400 12.600.000 $ 7.500 * 10500.00 fg gg33 Is 12.366.666,67

33.600.000 § 220000

UNIDAD 5.600 $ 5000 28.000.000 5.600 6.000 5.600 $ 7.000 s 6000 [¢ 33.600.000,00

100.000

28.000.000 280 ls 98.500 > 2758000 ¢ 106,167 [5 29.726.666,67

40.600.000 ls 275.000 i

290.000

38:500.00 ¢ 200000 |5 40.600.000,00

g

1.4, [CABAS DE ICOPOR CON HIELO DE 40L UNIDAD 140 [# 305000 $ 42.700.000 140

[EONIDO, 4 PARLANTES 12 PULGADAS, 3000 WATTS
15, [POR SEIS (6) HORAS, (2) BAIOS. LINE RAY, CON 2 | vioao “ ls 2600000 [ 36.400.000
5: [MICROFONOS  INALAMBRICOS, INCLUYE  INTALACION,
[DESINTALACION Y TRANSPORTE
[CARPAS TOLDO PLEGABLES 3 X 3 MTS CON SU
6. |INSTALACION, DESISTALACION Y TRANSPORTE UNIDAD o
[BANGS: CAPACIDAD: 300 US0S POR DIA. INODORO
ICON TAPA. TANQUE DE ALMACENAMIENTO Y DEPOSITO
IBIODEGRADABLE. ORINAL. PORTAPAPEL (2 ROLLOS DE
[PAPEL HIGIENICO C/U). TODOS LOS CUARTOS DE BANG
[DEBEN DISPONER DE UN SISTEMA DE VENTILACION Y UN
DESAGUE. DESAGUE MEDIANTE PALANCA PARA
LIMPIAR EL INODORO. PAPELERA. LAVAMANOS. s 34.440.00
17, [ESPEIO. SENALIZACIGN INTERNA Y EXTERNA ACERCA UNIDAD 1200000 $ 33.600.000 1.250.000 35000000 [# 1.230.000 0
IDEL USO DE LA CABINA SANITARIA. DISPENSADOR DE
ABON LIQUIDO. DISPENSADOR DE TOALLAS PARA
ASE

33.250.00

s 2500000  [s 35.000.000 ls 2375000 8 3% s 2491667 5 34.883.333,33

15.400.000 ls 208.000 s 14.560.00

240.000 s 16.800.000 220,000 s 222667 |5 15.586.666,67

3

s 1.226.667 5 34.346.666,67

3
B

[CAPACIDAD DE TANQUE 46 LT 83 GALONRS.

s 252.000.000 ls 254.800.000 ¢ 2543300

$
SUBTOTAL SUBTOTAL SUBTOTAL 253,619,000,

2. EQUIPO DE TRABAJO $ $

e [ o ey e [ow fmmw [, fewm  fawmw |, fme PO f
JREPARTIR COMIDA Y PUBLICIDAD. (BACHILLERRES)

|[COORDINADOR DE EVENTOS - TENDRA A SU CARGO LA
IPLANEACION Y REALIZACION DEL EVENTO
22. |(PROFESIONAL EN NUCLEO BASICO DEL 14 |$ 630.000 $ 8.820.000 14 |$ 600.000 |$ 8.400.000 14 |$ 585.000 |$ 8.190.000 [$ 605.000 [$ 8.470.000,00
. |[CONOCIMIENTO DE ADM!NISTRACION /0 INGENIERTA
CON EXPER!ENCIA DE DOS ANOS EN LOGISTICA DE

291.667  [$ 24.500.000,00

AuXILIAR DE SONIDO- TENDRA A SU CARGO EL
ICORRECTO  FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE 14 ls 525.000 s 7.350.000

23 T 14 ls 500.000 ls 7.000.000 " ls 485.000 ls 6790000 |s 503333 ¢ 7.046.666,67
[SONIDO DISPUESTO PARA LA REALIZACION DEL
[EVENTO.
[FECNICO ¥/O TECNOLOGO EN ELECTRICIDAD Y70
24, [ELECTRICIDAD INDUSTRIAL instalar, probar y regular 14 $425.000 $5.950.000 14 $400.000  [$5.600.000 14 $385.000  [$5:390:00 0 Jg403333 $5.646.667
lel cableado electrico necesario para el desarrollo del -
levento
§ 431000
susToTAL | 47320000 susToTAL ¢ 45:360.000 SUBTOTAL 0 s 45.663.333
3. MATERIALES DE TRABAJO $ $
[PISENO € IHPRECION PENDONES ROLL UP FULL COLOR
JANCHO X ALTURA: 300X200CM, ACABADOS: COI
52 [rusos *VATERIAL GE ALUMINID ¥ CUERDA. PARA UNIDAD 5 ls 511.000 s 1.533.000 N ls 550.000 ls 1.650.000 N ls 535.500 ls 1606500 |s 532167 [ 1.596.500,00
-2 |COLGAR ~ REGLETA SUPERIOR CLICK, PARA USO
[EXTERIOR. ESTAMPODADO con L0Gos
[INSTITUCIONALES Y DISTINTIVO DEL EVENTO.
$ $ S s
SUBTOTAL 1.533.000 SUBTOTAL 1.650.000 SUBTOTAL 1.606.500 1.596.500,00
a. comIDA ¥
RESCO O PERECEDERO QUE DEBERA
CONTENER UNA PROTEINA (POLLO, RES O QUESO),
ICARBOHIDRATO, FRUTA Y BEBIDA. SE PODRA ESCOGER
UNA OPCIGN POR CADA TEM: HARINA Y PROTEINA:
DEDO HORNEADO RELLENO JAMON Y QUESO,
PASTELITO HOJALDRADO DE QUESO, EMPANDA FRUTA DE s 90.160.00
41 PRI’ RELLENG. OF POllo 'caR QESO, UNIDAD 5.600 Is 17.450 s 97.720.000 seo0 |5 17.000 ls 95.200.000 se0 ¢ 16100 S s 16850  [s 94.360.000,00
[EMPANADA DE 1412 RELLENA POLLO, DXRNE 0 QuEso.
CRoesANT CORBATINES HOJALDRADOS E QUE:
MON. SEIDAS. DEBERAN ENTAEGARSE
REFRIGERADAS PUEDEN St 1000 DE FRUTA NATURAL D
BEBIDA GASEOSA DE 250 ML
R oANiEnTE EMPACABD
[RLMUERZO: 1 PROTEINA DE 150 GRS, PORCION DE s 30000
42, |ARROZ DE 200 GRS, PORCION DE ENSALADA DE 100 UNIDAD 420 Is 39.000 s 16.380.000 20 ls 35375 ls 14.857.500 420 Is 32000 44 s 35458 |5 14.892.500,00
-2 GRS, ACOMPANAMIENTO (PAPAS FRANCESAS, TAJADAS
[PLATANO, YUCA), SOPAS DE 32 OZ Y BEBIDA 12 0Z.
5 3500000
43. |BOTELLA DE AGUA 300 ML UNIDAD 14.000 $ 3200 s 44.800.000 14.000 $ 3000 ls 42.000.000 14,000 $ 2500 3 s 2900 ls 40.600.000,00
. B B B 5 3 g 3 5
4. [FSTACION DE CAFE, AGUA Y BEBIDAS AROMATICAS SESIONES 1 422.300 5.912.200 14 403.000 5.642.000 1 400.500 5.607.000 | 408600 5.720.400,00
§ 1442070 B
susToTAL  |* 164812200 susToTAL [} 157:699:500 SUBTOTAL 6 155.572.000,
[ 442153,
TOTAL: s 465.665.200 TOTAL: ls 424.509.500 ToTAL: ks $ ls 4s6.442.733
§ 1352388.20
PROMEDIO: o

[$ 456.422.733

JoFrcIAL
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La invitacidén a cotizar y las correspondientes cotizaciones reposan en el expediente como soporte
de este estudio previo.

6.3. FORMA DE PAGO:

El DISTRITO, cancelara el valor del contrato de forma mensual de conformidad con los servicios
prestados, mes vencido contados a partir de la fecha de inicio en la plataforma Secop II, previa
aprobacion y recibo a satisfaccion por parte del SUPERVISOR de los productos, asi como la
certificacion del cumplimiento de las compromisos parafiscales (salud, riesgos profesionales,
pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje), para lo cual debe tenerse en cuenta lo sefalado en el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al
CONTRATISTA cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacién de
soporte o0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato.

La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes sobre la materia.

EL CONTRATISTA debera acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran al

dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como
los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

6.4. IMPUTACIONES PRESUPUESTALES:

El presupuesto para atender el pago de las obligaciones derivadas del contrato esta garantizado
con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Numero certificado Fecha certificado Valor certificado de

disponibilidad presupuestal. disponibilidad presupuestal. disponibilidad presupuestal
153 13 de agosto de 2024 $623.841.533.33

7. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION.

| REQUISITO VERIFICACION
JURIDICOS CUMPLE/ NO CUMPLE
ECONOMICOS CUMPLE/ NO CUMPLE
TECNICOS CUMPLE/ NO CUMPLE

La Entidad realizara la verificacion de los Requisitos Habilitantes dentro del término sefialado en el
Pliego de Condiciones.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple todos
los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la entidad realizard la verificacion de requisitos
habilitantes de los proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la informacidn contenida en el RUP y los
documentos sefialados en el pliego de condiciones.

7.1. GENERALIDADES

A. Unicamente se consideran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes, segun lo sefialado en el presente pliego de condiciones.

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por
cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo
distinto y, en todo caso, se realizara de acuerdo con las reglas del pliego de condiciones.

C. Todos los proponentes deben diligenciar el Formato 3 - Experiencia y los proponentes
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar adicionalmente
el Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los
soportes que ahi se definen.
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D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deben aportar certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contrataciéon. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

7.2, CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

A. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.
B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion

previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:

A Tener capacidad juridica para la presentacién de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicidn para contratar previstas en la Constitucion y en la Ley.

D No estar reportados en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado por
la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el proponente e
integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratédndose de
proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que
no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con
el Estado.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos,
al igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los
Antecedentes Disciplinarios, segun el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de
Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 -Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia

7.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacién legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes
Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

7.3.1 PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

D Si se trata de actividades consideradas comerciales, deberd aportar Copia del Registro
Mercantil expedido por la respectiva Camara de Comercio, con fecha de expedicién no mayor
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del proceso.

7.3.2. PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cAmara de comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia
y
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representacion legal la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad, deberd acreditar su capacidad mediante una
autorizacién suficiente otorgada por el 6rgano social competente respectivo.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o de servicios) deberan estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471
y 474 del Cédigo de Comercio.

1. Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién
de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su
representante o mandatario mediante la presentacion del Registro Unico de Proponentes (RUP) de
la Sucursal y del certificado de existencia y representacién legal entregado por la camara de
comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicion de maximo de treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
acreditar autorizacién suficiente del 6rgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o no aportar dicho documento, una
vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten
la existencia y representacién legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad
con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en los que deben constar como
minimo los siguientes aspectos:

l. Nombre o razén social completa.

Il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a
la persona juridica.

. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacion.

V. Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer
a la persona juridica, en la que se sefale expresamente que el representante
no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o
aportando la autorizacion o documento correspondiente del érgano social para
cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VII. Acreditar que su duracidn no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio
mas.

VIII. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal
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Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacidn de existencia
y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar
una declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a
la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en
este literal; ii) la informacion requerida en el presente numeral vy iii) la capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad de la persona que efectta la declaracién, asi como de las demas
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia.

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacién legal (este Gltimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha de cierre del Proceso de Contratacion) o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion o régimen juridico de contratacion de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto
con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad
a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida
en el Pliego de Condiciones.

* Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

» La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

e Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en
el numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion”.

= Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera acreditar autorizacidn suficiente del érgano social para contraer obligaciones
en nombre de la sociedad o de la Entidad.

= La ausencia definitiva de autorizacidn suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta
y, por tanto, su rechazo.

 El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

7.3.3. PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal
o en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar
el Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre el tipo de asociacion se
solicitara aclaracién. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida
en el “Formato 2 - Conformacién de Proponente Plural” (“Formato 2A- Documento de
conformacion de Consorcio”) (“Formato 2B - Documento de conformaciéon de Unidn
Temporal). Los Proponentes pueden introducir datos adicionales que no contradigan lo
dispuesto en los documentos del Proceso de Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacién debera constar en el “Formato 2 — Conformacion
de Proponente Plural” ("Formato 2A - Documento de conformacion de Consorcio”) (Formato
2B - Documento de conformacién de Unidon Temporal), quien representara a todas las
personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion
sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para
la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucién del contrato, asi como también
la potestad para firmar el acta de terminacién y liquidacidon o cualquier otra acta o
documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que
se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un
(1) afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso,




se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

E. El Proponente Plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de participacion de
cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien
por ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participaciéon sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible
modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes de los
integrantes sera ineficaz y por tanto carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso
de que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por
el apoderado de cualquiera de los anteriores.

7.4.CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
7.4.1 PERSONAS JURIDICAS

El proponente persona juridica debe presentar el iError! No se encuentra el origen de la
referencia. suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que
conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacién familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el
articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el iError! No se encuentra el origen de la
referencia..

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

7.4.2. PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debera presentar el Formato 5B — Pagos de seguridad social y aportes
legales, en la que conste el pago de sus aportes y el de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, junto
con las planillas de pago respectivas.

7.4.3. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la
que tratan los numerales anteriores.

Nota: A la propuesta debe allegarse el Formato 5- PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
APORTES LEGALES, diligenciado por la persona natural, el representante legal, o el revisor fiscal
segun corresponda. Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado
el diligenciamiento del presente formato.

7.4.4. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcidon del respectivo contrato ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis
(6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado

a efectuar el pago de Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta circunstancia en la
mencionada certificacion, bajo la gravedad del juramento.

7.4. HABILITANTES TECNICOS
7.4.1. EXPERIENCIA

EXPERIENCIA GENERAL:
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A. El proponente debera acreditar experiencia general en contratos que hayan contenido la ejecucion

de actividades de: “logisticas y/o gestion de eventos institucionales, recreacionales o
corporativos”.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debera contener
dentro de su objeto, alcance, actividades u obligaciones la “entrega o suministro de servicios
de alimentacion en la modalidad de desayuno, almuerzo y/o cena”.

Estar relacionados en el Formato 3 - Experiencia. Los Proponentes Plurales deben indicar qué
integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el Formato 3 - Experiencia. Este
documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no aporta el Formato 3 - Experiencia, la Entidad solicitara su subsanacion en los
términos del numeral 1.6. En caso de que el oferente no subsane se tendran en cuenta para la
evaluacion los dos (2) contratos de mayor valor aportados, con los cuales la Entidad verificara la
acreditacion de los requisitos de experiencia general y especifica solicitados para la actividad
principal.

El Proponente podra acreditar la experiencia con minimo uno (1) y maximo dos (02) contratos.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento
y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra
probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los dos (2) inicialmente previstos,
para un maximo de tres (3) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica acredite la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta,
podrd demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los dos (2)
inicialmente previstos, para un maximo de cuatro (4).

Para el caso de Proponentes Plurales bastard con que uno de sus integrantes tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Uniéon Temporal y
acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los dos (2)
inicialmente contemplados, para un maximo de tres (3) contratos.

En caso de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Uniéon Temporal y
acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el
territorio nacional de manera conjunta o separada, podra demostrar la experiencia solicitada con
dos (2) contratos adicionales a los dos (2) inicialmente previstos, para un maximo de cuatro (4)
contratos. En todo caso no sera posible aportar mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando
otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la condicion de Mipyme, el Proponente entregard copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacién. Por su parte, la condicion de emprendimientos y/o empresas de mujeres se probara
mediante el diligenciamiento del Formato - Acreditacién de emprendimientos y empresas de
mujeres, el cual debera aportarse con la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14
del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccion. Esta
fecha corresponde al momento de terminacién de la ejecucidon del Contrato, por lo que no
necesariamente coincide con la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacién o acta final.

Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3)
afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o
constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del RUP deben adjuntar un documento suscrito
por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se
indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia de los
accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas.
Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada
en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes, y
se acrediten contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a aquellas, los mismos
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solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacidon por uno de esos
integrantes, de manera que el Proponente Plural solo podra acreditar una misma experiencia una
sola vez.

La experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante alguno, o algunos,
de los documentos establecidos en el en el numeral 3.8.5. de este documento.

7.4.1.1. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma
sea valida como experiencia requerida:

A.

La Entidad Unicamente podra exigir para la verificacién de la experiencia los contratos celebrados
por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

Si el proponente relaciona o anexa mas de dos (2) contratos en el Formato 3 - Experiencia, para
efectos de evaluacion de la experiencia se tendra en cuenta los contratos aportados de mayor
valor.

Traténdose de Proponentes Plurales se tendrd en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes
debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia exigida; ii) los demas
integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia requerida; v iii)
sin perjuicio de lo anterior, solo uno de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no
acreditar experiencia. En este Ultimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que no
aporta experiencia relacionada en la estructura plural no podra superar el cinco por ciento (5 %).

Estos porcentajes de experiencia minima que cumplirdn los integrantes del Proponente Plural
basta acreditarlos con contratos que cumplan con el requisito de experiencia general exigida en
el Pliego de Condiciones y se calcularan sobre el “valor minimo a certificar (como % del
Presupuesto Oficial de expresado en SMMLV)”

Independientemente de el o los integrantes del Proponente Plural que aporten contratos para
acreditar la experiencia, estos se tendran en cuenta para calcular el "Numero de contratos con los
cuales el Proponente cumple la experiencia acreditada”

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio
o en Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el RUP de
este o en alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el
integrante no esté obligado a tener RUP.

Cuando el contrato que se pretende adjuntar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio
o en Unidn Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP, o documento valido en
caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos, la experiencia
efectivamente acreditada para el procedimiento de seleccion sera la presentada multiplicada por
el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes que presentan la oferta.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o una
Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para
participar en el presente proceso, dicho Contrato se entendera aportado como un (1) solo Contrato
y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los
integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron el Contrato y que estan
participando en el presente Proceso de Contratacion.

Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no
se puede constatar la ejecucion de contratos que deben ser certificados por los terceros que
recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes o los integrantes
del Proponente Plural para acreditar su propia experiencia.

7.4.1.2. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS

Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS"”

Los Contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar clasificados
en por lo menos tres (3) de los siguientes cddigos:
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GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASES PRODUCTO Sl
UNSPSC
F 90 - Servicios de viajes 11 - Instalaciones 16 - Facilidades para 00 90111600
alojamiento, hoteleras, encuentros
entretenimiento alojamientos y centros
de encuentros
F 80 - Servicios de gestion, 11 - Servicios de 16 - Servicios de 23 - Servicios 80111623
profesionales de empresas y recursos humanos personal temporal temporales de
administrativos comprasy
logistica
F 80 - Servicios de gestion, 14 - Comercializaciéon 19 - exhibiciones y 02 - Reuniones y 80141902
profesionales de empresas y y distribucién ferias comerciales eventos
administrativos
F 82 - Servicios Editoriales, de 10 - Publicidad 15 - Publicidad 00 82101500
Disefio, de Artes Graficas y impresa
Bellas Artes
F 90 - Servicios de viajes 10 - Restaurantes y 16 - Servicios de 00 90101600
alojamiento, catering (Servicios de banquetes y
entretenimiento comidas y bebidas) catering
F 90 - Servicios de viajes 10 - Restaurantes y 18 - Servicios de 00 90101800
alojamiento, catering (Servicios de comida para llevar y
entretenimiento comidas y bebidas) a domicilio
F 78 - Servicios de transporte 11 - Transporte de 18 - Transporte de 00 78111800
Almacenaje y Correo Pasajeros pasajeros por
carretera

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan indicar los
codigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los
documentos validos establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los Contratos aportados
para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan
los cédigos de clasificacion, el representante legal del Proponente debera incorporarlos en el Formato 3 -
Experiencia.

7.4.1.3. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los Contratos aportados la siguiente informacion
mediante alguno, o algunos, de los documentos sefialados en la seccidon 3.8.5 del Pliego de

Condiciones:
A. Contratante.
B. Objeto del Contrato.
C. Principales actividades ejecutadas.
D. La fecha de iniciacion de la ejecucion del Contrato: Esta fecha es diferente a la de

suscripcién del Contrato, a menos que de los documentos del numeral 7.4.1.5 de forma
expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, ano) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el
ultimo dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

E. La fecha de terminacién de la ejecucion del Contrato: Esta fecha corresponde al momento
de terminacion de la ejecucion del Contrato, por lo que no necesariamente coincide con
la fecha de entrega y/o recibo final, liquidacién, o acta final, salvo que de los documentos

_del numeral 7.4.1.5 de forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia fecha (mes, afio) de terminacion del Contrato: se tendra en cuenta el primer
dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

F. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

G. El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural.

7.4.1.4. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacién adicional a la contenida en el RUP, el Proponente podra aportar uno o algunos de los
documentos que se establecen a continuacién, para que la Entidad realice la verificacién en forma
directa. Los mismos deberan estar diligenciados y suscritos por el contratante, el Contratista o el
interventor, segun corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos
aportados por el Proponente para la acreditacion de la experiencia, se tendra en cuenta el orden
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de prevalencia indicado a continuacion:

A. Acta de liquidacién.
B. Acta de entrega, terminacidn, final o de recibo definitivo.
C. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del

Contrato en la que conste el recibo a satisfaccion, suscrita por quien esté en capacidad
u obligacién de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar
la fecha de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesidon, el Contrato debera encontrarse
inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como
validos para la acreditacion de experiencia de la persona juridica o natural cesionaria,
segun aplique. La experiencia se admitird para el cesionario y no se reconocera
experiencia alguna al cedente.

7.4.1.5. PARA SUBCONTRATOS.

Para el presente proceso de seleccion no es posible acreditar experiencia a partir de
subcontrataciones efectuadas con terceros.

7.4.2. REQUERIMIENTOS TECNICOS.

Mediante certificacion suscrita por el proponente o su representante en caso de personas juridicas,
consorcios o uniones temporales, declarara su manifestacién respecto del conocimiento, aceptacion
y cumplimiento de todos y cada uno de los Requisitos Técnicos Minimos contenidos en el pliego de
condiciones electrénico y demas documentos de la convocatoria, en tal sentido se obliga con el
DISTRITO a dar cumplimiento estricto a las especificaciones técnicas contenidas en todos los
documentos del proceso.

El proponente con la sola presentacion de su oferta, entiende y acepta la totalidad de las exigencias
establecidas en la Ficha Técnica No. 1- Especificaciones Técnicas. del presente documento y se
compromete a cumplir a cabalidad con las mismas durante la ejecucion del contrato, teniendo en
cuenta que constituyen las condiciones minimas requeridas por la Entidad para la satisfaccién de la
necesidad que motiva el presente proceso de contratacion. Asi mismo, debera diligenciar y presentar
el Anexo No. 11. "Cumplimiento de condiciones Técnicas”, el cual debera contar con la firma del
representante legal del proponente.

El proponente en su propuesta debera cumplir con las especificaciones técnicas relacionadas en el
Ficha Técnica No. 1 del presente documento. En este orden de ideas, el ofrecimiento de los
proponentes debera contener idénticas especificaciones técnicas que las definidas para el proceso
de seleccidn, de tal forma que cualquier condicionamiento, incumplimiento, incongruencia, omision
o contradiccién evidenciada en la oferta técnica dara lugar al rechazo de la propuesta, una vez
surtida la oportunidad del oferente de aclarar dichas especificaciones. Estos requerimientos seran
evaluados por el comité técnico evaluador como Cumple/ No Cumple.

7.4.3. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

Debera contar con personal calificado para el desarrollo de las actividades con minimo los siguientes
perfiles: -

CARGO CANTIDAD TITULO EXPERIENCIA EXPERIENCIA
PROFESIONAL GENERAL ESPECIFICA
/ESTUDIOS Y
CERTIFICACIONES
COORDINADOR 1 Profesional Experiencia Experiencia
DE EVENTOS universitario en | general de minimo minima de tres (3)
Administracién o | cinco (5) afios | afios en ejecuciony

ingenieria y/o afines contados a partir | coordinacion de
de fecha de grado a | Eventos

la fecha de cierre
del proceso.
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COORDINADOR Profesional y/o | Experiencia Experiencia
DE SONIDO técnico en sonido, | general de minimo minima de tres (3)
audiovisuales y/o | cinco (5) afios | anos en logistica de
audio. contados a partir | Eventos
de fecha de grado a
la fecha de cierre
del proceso.
TECNICO Y/O Técnico y/o | Experiencia Experiencia
TECNOLOGO tecndlogo en | general de minimo | minima de tres (3)
ELECTRICISTA electricidad y/o | cuatro (4) afios | anos en logistica de
electricidad contados a partir | Eventos
industrial, con curso | de fecha de grado a
de trabajo seguro en | la fecha de cierre
altura expedido por | del proceso.
la entidad
reconocida por el
MIN TRABAJO.
AYUDANTES Bachiller académico Experiencia Experiencia
minima de dos (02) | minima de dos (02)
aflo contado a | aflos en apoyo
partir de fecha de | logistico y/o
grado a la fecha de | actividades de
cierre del proceso. organizacion de
eventos

7.5.7. CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 1 -
Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 3.7 del Pliego

de Condiciones:
Indicador

Liquidez

Formula

Activo Corriente
Pasivo Corriente

Pasivo Total
Activo Total

Nivel de
Endeudamiento

Razén de Cobertura de Utilidad Operacional

Intereses

Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

J . Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacio’n,.)

(ii) Indicador =
( 2 Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacidnl)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Uniéon Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

7.6CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 1 -
Indicadores financieros y organizacionales”:

Formula

Indicador

Rentabilidad sobre
Patrimonio (ROE)

Utilidad Operacional

Patrimonio




Alcaldia Mayor de
Cartagenade Indias

Indicador Formula
Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional
(ROA) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

J " Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacién,.)

(i) Indicador =
( J ' Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacién,)

Donde n es el nUmero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).

3.71 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

3.7.1.1 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacion.
En tal sentido, la evaluacién de la Capacidad Financiera se realizara de acuerdo con la informacién
reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5y 6, de la
Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo cual la Entidad se tomard el mejor afio fiscal de los
ultimos 3 anos, con el fin de contribuir a la reactivaciéon econdmica.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener Registro
Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacién de esta informacion procedera en los términos
definidos en el siguiente numeral.

3.7.1.2 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL
EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente
informacién financiera de conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben:
(i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de
los mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacidon de hacerlo de
acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado
de resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la
legislacion de origen) con traduccién simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

C. El “Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse
discrepancias entre la informacion consignada en el “Formato 4 - Capacidad financiera y
organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia)” y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion que se
encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A serd conforme a lo contemplado en
las Subsecciones 5 y 6 de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082
de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomara la
informacién de acuerdo con el mejor afio fiscal del Proponente, acompafiado del informe de
auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacién propia del pais de origen fija una
fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.
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Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del
juramento en el "Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”. El Proponente podra acreditar este requisito con
un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente
a Doélares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos en los
términos definidos en la seccién 1.13. del Pliego de Condiciones

8. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes
puntajes:

Puntaje

maximo

Concepto

Oferta econdmica 49.5
Factor de Calidad 40
Apoyo a la Industria Nacional 10
Emprendimient_o y empresas de 0,25
mujeres
Mipyme Nacionales 0,25
Puntos Totales 100

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes
que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a
partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los Consorcios
y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccién del puntaje antes senalada no se materializara en caso de que los actos administrativos
que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de
lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58
de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

8.1. OFERTA ECONOMICA.

La forma del contrato derivado del presente proceso de seleccion es bajo el sistema de precios
unitarios.

Para la calificacién por este factor se tendrda en cuenta el valor total indicado en la propuesta
econdmica o el obtenido de la correccion aritmética. La propuesta econdmica debera ser allegada
firmada.

El valor de la propuesta econémica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion del servicio del presente
Proceso, los Riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deberan
tener en cuenta que la ejecucion del Contrato se regira integramente por lo previsto en los
Documentos del Proceso y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los aspectos y
requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales como
asumir los riesgos previstos en dichos documentos.




8.1.1. CORRECCIONES ARITMETICAS
La entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdémica, cuando exista
un error que surja de un cdlculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido
erroneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA,
asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se
aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal
del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nUmero entero.

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje

8.1.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacién y
particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el proceso descrito en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los parametros definidos en la Guia para el
manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente.

8.1.3.,DETERMII:IAC16N DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA. (MAX. 49,5 PUNTOS)

La entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econdmica, de acuerdo con las

siguientes alternativas:
Concepto Método

1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica

3 Media aritmética baja

4 Menor Valor

Para determinar el método de ponderacidn, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en
su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la entidad utilizard para determinar el método de ponderacion sera la que rija el
segundo dia habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en
horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso. Por ejemplo, si el
cierre del proceso se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar el método de
evaluacion sera la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

(i:;:gi(:le) Nuamero Método
De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica
De 0.50 a2 0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75 a 0.99 4 Menor valor



http://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819)

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje
y las féormulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos
en la oferta econémica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa
se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de la
aplicacién del siguiente proceso: la Entidad ordenara los valores de las propuestas habiles de manera
descendente. Si el nUmero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nUmero de
valores es par, la mediana sera el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; Vs..; ... V)
Donde:
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "“i".
e m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.
e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
Bajo este método la entidad asignara el puntaje asi:
I. Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a
la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la
siguiente formula:

ME—VL'

taje = (31 —
Puntaje [{ | Ve

} * Puntaje maximo

Donde:
e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "“i".
II.  Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas,
se utilizara la siguiente férmula:

VMe - Vi

Puntaje = [{1 - |
VMe

} * Puntaje maximo

Donde:
e Vy.: Es el valor de la propuesta econémica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "“i".

B. Media Geométrica
Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor

de calificacién para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:
MG ="\[V; x Vo % V3 % %V,

Donde:
e MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
e V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
e Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
e n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el maximo puntaje
al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media
geomeétrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibirdn puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. o |MG — Vi
Puntaje = Puntaje maximo * | 1 — —Me

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple
de las ofertas habiles para calificacion econdmica.
E - (Vmin + X)
2

Donde:

e V,in: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

e X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.

e Xg: Es la media aritmética baja.
La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
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Xz —V; —
Puntaje maximo * <1 — < 5__ l)) Para valores menores o iguales a Xp

Xp
Puntaje =

| Xp —V; |

Puntaje maximo * <1 - < )) Para valores mayores a Xg

B
Donde:

e Xg: Es la media aritmética baja.

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "“i".

D. Menor Valor

La Entidad otorgard el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion econdmica de menor
valor.
Vinin = Minimo (Vi; Vs..; ... V)
Donde:
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "“i".
e m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.
e V,in: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
Puntaje maximo * Vi,

Vi

Puntaje =

Donde:
e V,in: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "“i".

8.2. FACTOR DE CALIDAD (MAX. 40 PUNTOS):

Para asegurar la calidad del servicio, el proponente presentard un plan logistico de eventos, con los
componentes que se enuncian a continuacion:

a. El proponente debera describir cuales son los procesos que aseguran el control eficaz sobre la
planificacidn y ejecucion del contrato, asi como la secuencia de los trabajos que permita demostrar
el concepto de sistema de calidad del servicio.

b. Para cada uno de los procesos anteriores, el proponente debera describir claramente los siguientes
cuatro (4) items.
e El objeto y el alcance
e Los recursos, documentos y registros.
e Metodologia, Cronograma y responsables.
e Los proveedores, entradas, actividades, salidas y clientes, de tal forma que se demuestre
la correcta interaccion entre procesos.

c. El proponente debera presentar los siguientes tres (3) procedimientos completos a implementar
durante la ejecucion:
e Procedimiento para acciones preventivas para la ejecucidon correcta de las actividades.
e Procedimiento para la prestacion del servicio que asegure la correcta ejecucién de las
actividades.
e Procedimiento para acciones correctivas, frente a la ocurrencia de situaciones que afecten
la correcta ejecucién de las actividades.

Estos procedimientos deberan tener objeto, alcance, responsables y descripcidn.

d. El proponente presentara y desarrollara un Plan de Calidad especifico para el proyecto; de acuerdo
con estas condiciones, se han definido los siguientes items del contenido sugerido que seran
evaluados:

e Responsabilidades gerenciales.

Sistema de calidad.

Compras.

Control de producto suministrado por el cliente

Identificacion y trazabilidad del producto.

Accion correctiva y preventiva.

Manejo, almacenamiento, preservacion y entrega.

e Control de registros de calidad.

El Plan logistico de evento para el aseguramiento de la calidad del servicio se ponderara de la siguiente

manera:
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DESCRIPCION PUNTAIJE

Si el plan de calidad contiene la totalidad de los componentes descritos en el literal 10
2? el plan de calidad contiene la totalidad de los componentes descritos en el literal 10
g? el plan de calidad contiene la totalidad de los componentes descritos en el literal 10
;)I el plan de calidad contiene la totalidad de los componentes descritos en el literal 10
= Total 40
puntos

Si el proponente no presenta el plan logistico de eventos para el aseguramiento de la calidad de los
servicios, obtendra cero (0) puntos por este factor de calificacidon, y si presenta un plan incompleto se le
dara la calificacion de acuerdo con el puntaje indicado en la tabla anterior.

8.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (MAX. 10 PUNTOS):

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o
con Trato Nacional o por ii) la incorporacidon de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad
en ningun caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de servicios nacionales o con trato nacional 10

incorporacién de componente nacional en servicios
extranjeros

8.3.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos
y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo de personal
colombiano, que se desarrolla a continuacién.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratacion
de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran determinar si aplican las
reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais.
Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara
con el diligenciamiento de la opcidn 2 del “Formato 6A - Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional”. En el caso que no se escoja la opcidén 2 del “Formato 6A - Promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional”, la Entidad deberd evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este
numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el otorgamiento de puntaje
no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional
a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el noventa
por ciento (90 %), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratandose
de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios
Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique,
sustituya o complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de
la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la
regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje
correspondiente:

Composicion del Regla de origen . .
b1 Proponente Plural aplicable i) = ezl

) Promocion de
Unicamente integrantes Servicios Nacionales
colombianos Decreto 1082 de 2015 o con Trato Nacional

(4.3.1)
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Composicion del Regla de origen . .
Promocion de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional

(4.3.1)

Colombianos en asocio con
2. extranjeros con Trato Decreto 1082 de 2015
Nacional

La regla de origen del
pais con el que se tenga

acuerdo comercial o la .
Promocion de

Unlcamepte integrado por del Dec_:reto 1082 de Servicios Nacionales
3. extranjeros con Trato 2015. Si el Proponente .
; oy o con Trato Nacional
Nacional Plural no especifica a (4.3.1)
cual regla se acoge se e
aplicara la del Decreto
1082 de 2015.
Proponente Plural en el que No aplica la regla de Incorporacion de
al menos uno de los origen del Decreto 1082 componente
integrantes es extranjero de 2015, ni la de los nacional en servicios
sin Trato Nacional. paises de origen. extranjeros (4.3.2)

8.3.2. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato
6A - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucién del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion
legal emitido por alguna de las cdamaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional
por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el “Formato 6A -
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcion 2 del “Formato 6A -
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera
acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de Acuerdos
Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberd demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o
documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o
del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su vez, el
representante del Proponente Plural debera diligenciar el “*Formato 6A — Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas
el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

8.3.3. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecuciéon del contrato mas del noventa por ciento (90
%) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior debera demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior se requiere
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presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que reconoce el titulo obtenido
en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacidon de componente colombiano, el representante legal o el apoderado
del Proponente debera diligenciar el “Formato 6B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que incorporara en la ejecucion del
contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporaciéon de componente nacional
cuando el Proponente que diligencie el “Formato 6B - Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 6B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser aportado
por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal
colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente
Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del
“Formato 6B - Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato
6A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no habra lugar a otorgar puntaje por el
factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

8.4 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0,25 PUNTOS):

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 9 - Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente
debid subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion
sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero
de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en
cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacién
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Uniéon Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.
8.5. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0,25 PUNTOS):

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de MiPymes domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién. Si
el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales
en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin
embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que
obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en
el Consorcio o en la Unién Temporal.

8.6.CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o0 mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas,
de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional:

1) Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.3 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate
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se probara con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la
industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan
demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales
anteriormente citados.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacidon de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener
una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los
requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacidon de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener
una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los
requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditarad esta condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy,
a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en
los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
diligenciara el “Formato 8A - Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual acreditar3,
bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicidon
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 7 - Autorizacién
para el tratamiento de datos personales” mediante el cual autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que
conforman su némina estan en condicidn de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de
la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta
es inferior a un (1) aflo y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por
un lapso igual al término de ejecucidon del contrato, para lo cual debera diligenciar el
“Formato 8B - Vinculacién de personas en condicion de discapacidad”. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
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Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25

%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del Ultimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.
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Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la ley.
Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciara el “Formato 8C - Vinculacién de personas no beneficiarias
de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia - (Empleador — Proponente)”, mediante la
cual certificara bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su ndémina y el
numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensidon de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se valdra la vinculacién
de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del Proceso de Contratacién. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio,
se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacidén en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afio o del tiempo de
constitucion de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 8C
- Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia
- (Empleador - Proponente)”, mediante el cual certifique el nimero de trabajadores
vinculados que son personas no beneficiarias de la pensiéon de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de
todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley
diligenciara el “Formato 8C - Vinculacion de personas no beneficiarias de la pensidén de
vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad
del juramento que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y
cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor
porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10 %) de su nédmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segln corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el “Formato 8D -
Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana”, mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina, el nimero de
identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a
un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador en el Ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso o del tiempo de su constitucidn cuando esta sea inferior a un (1) afio

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 8D
- Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana”, mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la
nomina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la
nomina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como son las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 7- Autorizacién para el tratamiento de
datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacidon en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii)
el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para
la Reincorporacion y la Normalizacidon que acredite que la persona se encuentra en proceso
de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona
en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran el “Formato 8E - Participacion mayoritaria de personas
en proceso de reincorporacién y/o reintegracion (personas juridicas)”, por medio del cual
certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracién y/o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de
las personas que estd en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el “Formato 8E -
Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica
integrante del Proponente Plural)”, y aportara los documentos de identificacion de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 7-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral
4.8. Criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el “Formato 8F - Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracién
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(personas juridicas)”, mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las
personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos,
de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacidén con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios
o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el
representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el “Formato 8F - Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)".

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como son las personas en proceso de reincorporacidon y/o reintegracion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 7-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio
empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes
(RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o medianas.

10) Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro

y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequena empresa se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacién legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad
de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicién de
micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que
cumpla con
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los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma
gue lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

11) Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afo anterior, que por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o
el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas
por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, diligenciara bajo la gravedad del juramento el “Formato 8 G- Pagos realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”, en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este
siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural,
para lo cual se presentara el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas,
ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual en los
términos del subnumeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el “Formato 8 H - Acreditacion
Mipyme”, suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicién de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cudles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas
o medianas.

12) Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicién de Mipyme en los términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

13) Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que
dos 0 mas Proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes
hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un
numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de
la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (niimeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte
entera entre el numero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su
residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo
sea cero (0) se escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.
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Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por
reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion vy iii) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegraciéon o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia
general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV).
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9. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

La Matriz 2- Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del contrato.
Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien se le asigna,
cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quien es el responsable del tratamiento entre otros
aspectos.

La “iError! No se encuentra el origen de la referencia.”, en la cual se tipifican los Riesgos
previsibles, preparada por la Entidad, hace parte del Pliego de Condiciones.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los
estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren oportunos para formular la propuesta
fundamentada en su propia informacién, de manera tal que el Proponente esta obligado a tener en
cuenta el calculo de los aspectos econdmicos del proyecto, los cuales tienen que incorporar todas las
obligaciones y asuncion de Riesgos que emanan del contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda
la informacién que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximira de su
responsabilidad por la ejecucion completa del contrato ni le dara derecho a rembolso de costos ni
a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

10. GARANTi[-\S QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.
10.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion
por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no
entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto

Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii)
patrimonio auténomo y (iii) garantia bancaria.

Asegurado/ DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS,

beneficiario identificada con NIT 890.480.184-4

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
senalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
Valor asegurado | Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccidn

Amparos
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Tomador

Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y
no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes del proponente plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccién se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar
la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido
los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el
proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que
la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

10.2. GARANTIAS DEL CONTRATO

10.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la
garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los CINCO (5) dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del contrato y requerird la aprobacion de la Entidad. Esta garantia
tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza
para Entidades Estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.
Asegurado/ DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS identificada
beneficiario con NIT 890.480.184-4
Cumplimiento general Hasta la | Veinte por ciento (20
del
contrato y el pago de las| liquidacion del | %) del valor del
multas y la clausula penal| contrato contrato.
pecuniaria que se le impongan
Buen manejo y correcta N/A N/A
inversion del Anticipo
Garantia de Pago N/A N/A
Anticipado
Pago de salarios, | Plazo del contrato | Diez por ciento (10
Amparos, prestaciones sociales | y tres (3) afios| %) del valor del
vigencia y legales e indemnizaciones mas. contrato.
valores laborales del personal que el
asegurados contratista haya de utilizar en
el territorio nacional para la
ejecucién del contrato
Calidad ' correcto | Plazo del contrato | Veinte por ciento (20
funcionamiento de los | y doce (12) meses | %) del valor del
bienes por los perjuicios | mas. contrato.
derivados de la deficiente
calidad del servicio prestado.
Calidad del servicio Plazo del contrato | Veinte por ciento
y doce (12) meses | (20 %) del valor del
mas contrato.
Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y
Tomador no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.
No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno
de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unidn




Alcaldia Mayor de
Cartagenade Indias

Caracteristica Condicion

Temporal o Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

- Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién
temporal, consorcio): la garantia deberd ser otorgada por todos los
integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente
los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacién, quienes
para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

- Numero y afio del contrato

« Objeto del contrato

- Firma del representante legal del Contratista

-« En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor
Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

Informacion
necesaria dentro
de la pdliza

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por
razén de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos
de adicion y/o prdrroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista
o su no adicién o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se
iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

10.2.2. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El contratista debera contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de
la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza

DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS -

NIT 890.480.184-4 y el Contratista

- Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre
o razon social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia
y Representacion Legal expedido por la Cadmara de Comercio
respectiva, y no sodlo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

- No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno
de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una union

Tomador temporal o consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

- Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.

- Para las personas naturales, debera tomarse a nombre del proponente.

Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a

mil quinientos (1.500) SMMLV.

Vigencia Igual al periodo de ejecucién del contrato.

Terceros afectados y DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE

CARTAGENA DE INDIAS - NIT 890.480.184-4

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las

actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas

Amparos autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe

contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo

2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

< Nudmero y afio del contrato

- Fecha de Expedicion

* Objeto del contrato

= Vigencia de cada uno de los amparos

- Porcentajes y valores asegurados en cada uno de los amparos

- Nombre e identificacién del tomador

- Firma del representante legal del Contratista

« En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor
Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar
a $14.980.421

Asegurados

Valor

Beneficiarios

Informacion
necesaria dentro
de la pdliza
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En esta podliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento
(10%) del valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000)
SMMLV.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacién de la Entidad, dentro del mismo
término establecido para la garantia Unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven asuncién de
parte de la pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista deberd anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad
civil extracontractual.

11. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

El proceso de contratacién esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decision
439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Entidad o Proceso de
Acuerdo Comercial Estatal Umbral Exc_epCIon Contratacion
. . aplicable .
incluida cubierto
Chile SI NO - NO
Alianza Pacifico México NO NO - NO
Perl SI NO - NO
Chile SI NO - NO
Costa Rica SI NO - NO
Estados AELC SI NO - NO
El Salvador NO - NO
Triangulo Norte Guatemala SI SI SI *2 NO
Honduras NO NO - NO
Unidn Europea Reino Unido
e Irlanda del Norte Sl NO ] NO

En consecuencia, la Entidad concedera trato nacional a Proponentes y servicios de los Estados que
cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la
existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

12. CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES
ESTATALES (DECRETO 1082 DE 2015).

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector relativo
al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de analisis de riesgo.
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