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Floridablanca, 24 de AGOSTO de 2024

Seior (a):
SAIRA LIZZETH OREJARENA DELGADO
slorejarena@agmail.com

REF. INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA PARA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO
PROFESIONAL CON OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA
BRINDAR ASESORIA Y APOYAR JURIDICAMENTE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES Y PROCESOS QUE SE
DESARROLLAN EN LA DIRECCION OPERATIVA DE LA DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE
FLORIDABLANCA”.

La DIRECCION GENERAL de la DTTF, se permite invitarlo (a) a presentar propuesta para ejecutar el objelo contractual
senalado, de acuerdo con los parametros que a continuacion se detallan:

1. ALCANCE DEL OBJETO Y/O REQUERIMIENTO.
En el desarrollo del objeto que se pretende ejecutar, el contratista debera realizar las siguientes actividades:

1. Apoyar en las actividades juridicas y administrativas que se requieran por parte del supervisor, con ocasion a
la ejecucion de las funciones esenciales y procesos desarrollados en la Direccion Operativa.

2. Brindar apoyo en la revision y respuesta a las solicitudes, oficios, derechos de peticion, quejas, reclamos yio
requerimientos allegados por las diferentes autoridades, entes de control, personas naturales, entidades
publicas y/o privadas que le sean asignados.

3. Colaborar en la elaboracion, revision y presentacion de los diferentes informes que sean competencia de la
Direccion Operativa.

4. Apoyar en la revision y seguimiento de las cuentas de cobro, informes, actas y demas documentos que ie
sean asignados por el supervisor.,

5. Realizar acompanamiento juridico y asistencia legal en las actuaciones, actividades, comités, reuniones,

auditorias y procesos que se requieran en la Direccion QOperativa y sus oficinas adscritas, de acuerdo con las

instrucciones dadas por el supervisor.

Participar juridicamente en coordinacion con el Supervisor, en la formulacion ¢ implementacion de las

acciones, planes, proyectos y programas de reguiacion de zervicic ge transporte en las diferentes

modalidades establecidas en la normatividad vigente.

/. Las demas actividades y obligaciones asignadas por el Supervisor del contrato con ocasion a la ejecucion del
objeto contractual propuesto, de acuerdo con la naturaleza, el area de desempeiio y nivel,

o))

2. PERFIL DEL CONTRATISTA.
Para poder cumplir con la necesidad sefalada y en virtud de los preceptos legales de la ley de contratacién, el
Contratista debera ser persona natural, con titulo en Derecho y experiencia profesional minima de doce (12) meses.

3. TIEMPO DE EJECUCION.
El plazo que se tiene programado para que se ejecute el objeto a contratar es de TRES (03) MESES, una vez realizada
y suscrita el acta de inicio de actividades.

4. PRESUPUESTO OFICIAL.
« DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($10.500.000).

5. FORMA DE PAGO.
La DIRECCION DE TRANSITO DE FLORIDABLANCA, pagara al contratista el valor total del contrato por medio de
TRES (03) pagos por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.500.000), cada uno.

6. LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL.

Se sugiere que el objeto a contratar sea realizado en las instalaciones de la Direccion de Transito de Floridablanca,
ubicadas en la calle 8 No. 8-14 del Municipio de Floridablanca y conforme al ambitc de las necesidades inherentes al
objeto del contrato.

7. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
El desarrollo de la contratacion a realizar se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la
Ley 80 de 1.993 y cumplir con las siguientes obligaciones: a) Cumplir de manera idénea con el objeto del contrato. b)
Reaiizar la labor siguiendo las instrucciones generales y especificas que la DTTF le imparta por intermedio del Director
General ylo supervisor del contrato. ¢) Cumplir los asuntos zsignados dentro del plazo que sefale la Entidad por
intermedio del Director General y/o supervisor del contrate. d) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este
contrato. e) No acceder a amenazas o a peticiones de quienes aciien por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer
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u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y demés autoridades competentes cuando se
presenten peticiones o amenazas. f) Realizar el pago de la seguridad social en el porcentaje establecido por las normas
vigentes, en proporcion directa con los honorarios mensualmente percibidos. g) Afiliarse a la ARL de conformidad con
el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de 2012. Nota: Los trabajadores independientes que laboren en
actividades catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion sera por
cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5). h) El Contratista debe cumplir con el registro de
informacion y documentos en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico, SIGEP, si hay lugar a ello. i)
Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales y archivos a su
cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de gestion documental, sin que
ello impligue exoneracion de la responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594
de 2000). j) Presentar al supervisor del contrato, un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la
ejecucion del mismo. k) Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros, en los términos del articulo
52 de la Ley 80 de 1993. I) Adquirir los elementos de seguridad y proteccién necesarios, y cumplir las recomendaciones
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo cuando corresponda.

8. REQUISITOS DEL CONTRATISTA.
Para la suscripcion del contrato que se pretende realizar, el contratista debe enviar de manera digital en formato PDF
los siguientes documentos en el orden en el que se indican

a. Propuesta y manifestacion de no estar incurso de inhabilidades para la ejecucion del contrato.

b. Declaracion de bienes y rentas y conflicto de interés de la Funcion Puoblica 2022.
https:/fwww funcionpublica.gov.col/fdei/

c. Certificado de afiliacion a EPS (fecha de expedicion no superior a 1 mes)

d. Cerlificado de afiliacién a Pension (fecha de expedicion no superior a 1 mes)

e. Examen meédico de salud ocupacional con resolucion del médico o entidad gue expide el examen. (NO
superior a 3 afos)- Si el objeto contractual requiere de actividades en calle debe tener énfasis en valoracion
osteomuscular (vigencia NO superior a 1 afio).

f. Examen psicosensometrico (aplica solo para quien va a ejecutar actividades de conduccion, fecha no mayor
a dos afos, apto para conducir)

g. Carta de manifestacion afiliacion de ARL.

h. Carta autorizacion del contratista y certificado de la Consulta de Inhabilidades por Delitos sexuales cometidos
contra menores de 18 afos. Ley 1918 de 2018. (LOS DOS DOCUMENTQOS EN UN SOLO PDF) LINK PARA
CONSULTAR EL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/

i. Certificado cuenta bancaria (fecha de expedicidn actualizada)

j. Certificado antecedentes REGISTRO DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Asi

mismo, la hoja de vida del SIGEP 1| debera estar completamente actualizada con los siguientes documentos:

v Acta y diploma de grado que certifique los estudios y demas certificaciones de estudios realizados acordes al

objeto a contratar.

Certificaciones laborales (deben contener firmas y fechas de inicio y de terminacion)

Cédula de Ciudadania

Libreta militar (Mayores de 50 afios no aplica)

RUT expedido por la DIAN (actividad principal de acuerao al objeto del contrato)

Certificado de Antecedentes Fiscales de la Contraloria {fecha de expedicién no superior a 3 meses)

Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria (fecha de expedicion no superior a 3 meses)

Soporte de consulta de Antecedentes Judiciales de ia Policia Nacional y de medidas correctivas (fecha de

expedicion no superior a 3 meses), los dos documentos deben ir en un solo PDF en documentos adicionales

del SIGEP Il en la casilla de "Pasado Judicial®.

v Tarjeta profesional y Certificado de vigencia de la Tarjeta profesional vigente (Verificar si aplica segun
profesion y si el objeto contractual lo requiere), los dos documentos deben ir en un solo PDF en formacion
académica del SIGEP Il en la casilla de “Tarjeta Profesional”,

v Certificado de antecedentes Disciplinarios de la profesion vigente (Verificar si aplica segun profesion)

v Licencia de conduccion vigente, certificado de paz y salvo del SIMIT y consulta de la hoja de vida como
conductor en el RUNT en la cual se debe visualizar los datos del conductor y el detalle del campo de licencia
de conduccion con estado y fecha de vencimiento (expedicion no mayor a 8 dias solo para guienes van a
ejecutar actividades de conduccion), los tres documentos deben ir en un solo PDF en documentos adicionales
del SIGEP |l en la casilla de "Licencia de conduccion”.

S N S N N NI

« Todos los documentos cargados en el SIGEP |l y los enviados por correo deben ser legibles, sin
contraserias ni restricciones de visualizacion.

Calle 9 No. 8-14 Sede Central: 607 6187939
Casco Urbano cal: 67 G1ETHY
Floridablanca - Santander Patios CHiciales: 607 6187052
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« Como requisito para dar inicio a la ejecucién del contrato el contratista debera allegar nuevamente el
certificado de salud donde se evidencie la vinculacion a régimen contributivo y se encuentre vigente
en estado activo con fecha iqual o posterior a la celebracion del contrato.

En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la misma, las cuales se deberan sujetar a
las especificaciones y exigencias previstas en los presentes términos y deberan comprender en especial las actividades
descritas en el alcance del objeto.

. El término de duracion

. Precio estimado por el servicio

¥ Forma de pago

. Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

9. TERMINACION DEL CONTRATO.
El contrato que se suscribe no es necesaria la liquidacion del mismo, por lo tanto, estara sujeto a terminacion de mutuo
acuerdo, conforme a lo establecido en el manual de Contratacion de la Enlidad y la normatividad legal vigente.

10. PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION DE CONTRATO.

El contrato se considera perfeccionado con la aprobacion de las partes en la plataforma SECOP Il y las
correspondientes disponibilidades presupuestales. Para su ejecucion se requiere la expedicion del registro
presupuestal, la aprobacion de garantias, cuando a ella hubiere lugar y la firma dei acta de inicio, para su legalizacion,
se debera tener en cuenta el cumplimiento de los anteriores

11. ENTREGAR LA PROPUESTA.
La propuesta junto con los documentos solicitados debera ser entregados en las instalaciones de la entidad dentro de
los cinco (05) dias habiles siguienies al recibo de la presente invitacion.

12. REVISION Y VERIFICACION DE LA OFERTA.

De acuerdo con los términos establecidos en esta invitacion y atendiendo los precios del mercado basico para la
verificacion de la oferta economica, se revisara la propuesta y se determinara si es favorable para la entidad. En caso
de no serlo, se realizara nuevamente Ia/in #acion.

Atentamente, /

- DIREZTCR GENERAL

RAEAEL AN)TZ%QIO MARIN LOZANO
DIRECCION DE TRANSITO' Y TRANSPORTE DE FLORIDABLANCA

Proyecta:
TANIA FERNANDA ESTUPINAN BELTRA
Abogado Contratista — Secretaria General y Wyridica

Reviso y aprobo:
SECRETARIO GENERAL Y JURIDICO

www.transitofloridablanca gov.co Calle 9 No. §-14 Sede Central; 607 6187939
Casco Urbano CAT: 607 6187919
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