W

A Colpensior

44 2 I TR

—
ol

Jr~

Sogota. 2 de seplemirs de 2072 E2291S
Senor (2}

MARA NOHEWY CRTIZ DORADC

KR 4 BIS 16 53 EL LLANO

VALl F DEL CAUCA - CARTAGO

L8
]

Referencia Yollicaoon por Swmc 2015 10138342 de 5B
Caudadano: WMARLA WOHDWY ORTZ D
dentificacion: Caoule de audadaniz 31259052
Tipo de Tramite: Nofiic=cor

reapeiadolz ) ez

e a et
< —_—— e
LB T2

Jiy

]

Packa un cordia s=iudo de B Aominsy=oorz Coiombizrz g Pemsmeones COLPENSIONES Coro
resufiiacio de 2 soictud de & reierenca. E miomamics gue 32 he venoto S =G =2 fo Fears=
personaicmenie. por Io t2rio Zrexs 2 eSiz CoTUNIEaco0n 2 NecE enlrege o2 2 Cope wiegE o5 S
Adminisirativo SUB 200434 mediante & aul s2 resusive 2 soliciud. Se zowers e z ~rrframer
se considerara suvide d iz d diz nebi siguenis 2 & anieie 02 252 CornEaoon = 2 e

de desting. en virted dal arficulio 62 1437 de 2011

FEOIFSOS S MENCIDNE 2

Ertierado de se corlerudo, s2 iomz gue i2 procEdenca oe IS = e
resculiva del aclo adoisyalivo. en C2S0 OuE DFDCECEn 02 fEOUrE0S OF rEposIorn WO SEsadc o
apeiarion deberan FiISpONESSE CENETD 02 08 dez (10} dies hihiies sguerses 2 S

amenor =n cunginnendo 2 o dspuesic =0 2 LoD 76 de k= ley 7437 oad 2011 Los

fEpOSICION SEran estudizoos por 2 direconn o safdrecoon QUE SXDIA0 = 200 205

Apeiacin por SuU SUPENr JeIZNTEaCT

En caso O requeny niormacion a@Cona. P fawr acETEsE 2
ciudadano, comunicarse con 2 =
2836000, con k2 nez nacond 3 018000
Mg Sercio

-

ez O
41 (o8

Agradecemos SU confiarza y ke recordanics Que SSIamOS [2XE =T

mmmmam%zwmﬁrme'a

s=maoic A Cucacano 29 D000
en donde esmzTs ASQLESOS 2 OWiCTE

EESFS purics de Zencon 3
2 d 4290906, en Mecelin =
=

icdel

Escaneado col



REPUBLICA DE COLOMEIA
ADMINISTRADORA COLOMEBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2019 5999085 SUB 200434

29 JUL 2019
POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE .u.‘.l..m_.u.,u

ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
: (PENSION DE VEJEZ - ORDINARIO)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo vy,

CONSIDERANDO

Que la sefiora ORTIZ DORADO MARIA NOHEMY identificada con cédula de
ciudadania N° 31,290,529, el 8 de mayo de 2019 con radicado N°
2019 5999085 solicita el reconocimiento y pago de una pension mensual
vitalicia de VEJEZ y adicionalmente la correccién de Ia historia laboral frente 3
los pagos de la empresa febrero y marzo de 2019 con la empresa DUWEST

COLOMBIA SAS.
CONSIDERACIONES

Que, con el objeto de resolver la solicitud presentada, es necesario tener ern
cuenta lo siguiente:

Que la sefiora ORTIZ DORADO MARIA NOHEMY ha prestado los siguientes
servicios:

AGPOCON Y CIA LTDA 19881125 19881222  TIEMPOSERVICIO 28 0
1 ASDES 1990817 19891231  TIEMPO SERVICIO R ' -7 SR,
1 ASDES 19900302 H9901231 __ [TIEMPOSERVIOO 305
GEMILLAS DE COLOMBIA19920622 195930701 TIEMPO SERVICIO 10

LTDA LR L = iy
ORTIZ DORADO MARIA19931227 19941231 TIEMPO SERVICIO 370

MOHEMY | e . [

MARIA MOHEMY ORTIZ19950101 19950129 TIEMPO SERVICIO 29

porapo 1
MARIA NOHEMY ORTIZ19950201 19950228 TIEMPO SERVICIO 30

DORADO | e AT L . o L
MARIA MNOHEMY ORTIZ19950301 199506320 TIEMPO SERVICIO 120

DORADO

WMARIA MOHEMY ORTIZ19950701 19950731 TIEMPO SERVICIO 30

m——————— e e —————————— e — e i —— —
$AAGIA WNOHEMY ORTIZ19950801 (19950930 TIEMPO SERVICIO )

DORADO -
MARIA WNOHEMY ORTIZ19951001 19951031 TIEMPO SERVICIO 30

DOREDO | s paal B .
MARIA MOHEMY ORTIZ19951101 19951231 TIEMPO SERVICIO &0

: | J T
ﬁi‘”«wﬁ TORTIZ19960101 199602 360229 TIEMPO SERVICIO 0
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MARIA “NOHEMY — ORTIZ1 9960361
IA ~ NOMEMY GRTIZ19960401
% 7uon£m ORTIZ19961101
W NOHEMY OATIZ19976101
DHEMY  ORTIZ19970201
ORTIZ19970361

ORTIZ19980201
MARIA ~ NOHEMY OATIZ19980301

119960331
19961031

TIEMPO SERVICIO

TIEMPO SERVICIO

o‘aﬁ"iz_%ssa'mm .

19961231
9576125
19970228
N9971231
19980125
19980225
N %'1979'3'0“3"25'

“TIEMPO SERVICIO
TIEMPO SERVICIO
TIEMPO SERVICIO

“TIEMPG SERVICIO
i-ns‘upo SERVICIO

MEMPO SERVICIO
TIEMPO SERVICIO

ORTIZ19980401

ORTIZ19990 101
ORTIZ19990201

1A NOHEMY ORTIZD 19590701

MARIA  NOHEMY ORTIZ19990801

%MPO e

A NOHEMY ORTIZ19961001
Esn" A NOHEMY ORTIZ20000 0101
DORADO |
MARIA  NOHEMY ORTIZ20000201
AARIA  NOHEMY ORTIZ20000301

1A NOHEMY ORTIZ20000501

dARIA  NOHEMY ORTIZ20000601

0

——

WMARIA  NOHEMY ORTIZ20000701
PoRADO
§Eu NOHEMY onnz':izﬁmowl
MARIA NOHEMY ORTIZ20010201

DOAADO
AGROOCCIDENTES A 20010301

ORTIZ19980501

19980475
19981031
19981231

19590131

|

19950731
19990831

119991231
20000137
20000227
20000331
120000531
20000630
20001231
20010127
20010331

TIEMPO SERVICIO

TIEMPO SERVICIO

1
~ TTIEMPO SERVICIO

“TTEMPO SERVICIO

~ TEMPO SERVICIO

[MEMPO SERVICIO

30

210

e

'

25
130
155
5

25
25

180

[TIEMPG SERVICIO
TIEMPO SERVICIO

TEMPO SERVICIO

TMEMPO SERVICIO

TEMPO SERVICIO
TIEMPO SERVICIO

TIEMPO SERVICIO

TIEMPO SERVICIO

“MEMPO SERVICIO

~ TIEMPO SERVICIO

| M —— -
TIEMPO SERVICIO

GROOCCIDENTE S A 20010316 _ TIEMPO SERVICIO
SROOCCIDENTES A~ 20010401 20010415 ,Ir.r.:gm SERVICIO
1A HNOHEMY ORTIZ20010501 20010731 TIEMPO SERVICIO
MARIA NOHEMY ORTIZ20010801 20010831 TEMPO SERVICIO
MARIA NOHEMY ORTIZ20010901 20011231 TIEMPO SERVICIO
) A MOHEMY ORTIZ}"L’DD?O]OJ 20020128 %I’IEMFOSERVICIO
RADO e | o
COOPSEAVIS 20020201 20020731 TIEMPO SERVICIO
MARIA  NOHEMY ORTIZ'{ZOOZDZOI 20020228 1‘|’IEMPO SERVICIO

paso ________ L |
Eﬂ:ﬁ NOHEMY ORTIZ20020701 20020731

DORADO J

—_—

:'ITETJIW SERVICIO

180

30 i

30
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Que confrme o anterior, @ interesado acredita un total de 9,188 dias
aborades. correspondientes a 1,312 semanas.
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Fue revisada la historia laboral de la afiliada donde se observa que los periodos

febrero y marzo de 2019 aportados con la empresa DUWEST COLOMBIA SAS
registran efectivamente.

Que la serfora ORTIZ DORADO MARIA NOHEMY nacio el 29 de abril de 1957 y
actualmente cuenta con 62 anos de edad.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
la pension de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco (53)
afios de edad si es mujer o sesenta (60) afos si es hombre. A partir del 1 de
enero del afo 2014 la edad se incrementara a cincuenta y siete (57) anos de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) anos para el hombre.

A partir del 1 de enero del afio 2005 el nimero de semanas se incrementara,

asi:
ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE | EDAD MUJER
2005 1050 60 55
2006 1075 60 55
2007 1100 60 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 55
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacion de la presente prestacion, se
dara aplicacion a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el
afiliado durante los diez (10) afos anteriores al reconocimiento de la pension, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion
del indice de Precios al consumidor, segun certificacion que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacién, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podra optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestacion, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “... A partir del 1
de enero del ano 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

El monto mensual de la pension correspondiente al nimero de semanas
minimas de cotizacién requeridas, sera del equivalente al 65%, del ingreso

=W\ UlITvUWUANAWY VJ'
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base de liquidacion de los afiliados. Dicho porcentaje se calculard de acuerdo
con fa formula sigulente:

f= 65500505, donde:
r=porcentaje del ingreso de lliquidacian,
5 = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes,

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementard en un 1.5% del ingreso base de
lquidacion, llegando a un monto maximo de pension entre el BO y el 70.5% de
dicho Ingreso, en forma decreciente en funcién del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la férmula establecida en el presente
articulo,

Ll valor total de la pensién no podra ser superior al ochenta (80%) del ingreso
base de liquidacion, ni inferlor a la pension minima”.

Que para obtener el ingreso base de cotizacion de la presente prestacion, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 v 19 de la Ley 100
de 1993 y articulo 1 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, seqln el caso.

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismo afo, establecen que la pension se reconocerd reunidos los
requisitos minimos y serd necesaria su desafiliacién al régimen para que se
pueda disfrutar de la misma; para su liquidacidn se tendrd en cuenta hasta la
ultima semana efectivamente cotizada,

Que mediante Circular Interna N° 24 de 2018, ésta administradora modifica el
numeral 1,6.5 de la Circular Interna N” 01 de 2012, en el sentido de establecer
el disfrute de la pension de vejez bajo las siguientes reglas de efectividad:

Efectividad
E. 51 el afilado es dependiente y se encuentra retirado del Sistema General de Pensiones

ablendo cumplido el requisito de semanas cotizadas y/o tiempo de servicio exigido para adquirir

I deracho, paro antes de cumplir la edad minima para acceder a la prestacion, esta se
reconocerd a partic del cumplimiento de la edad

o Sl el afillado es dependiente y se encuentra retirado después de cumplir los requisitos par

ccader o la pension de vejez, Ia prestacion se reconocerd a partir del dia siguiente a la fecha d

e e —— ——

o Para que haya lugar al pago del retroactivo pensional, el trabajador dependiente debers|
craditar que ha cumplido los requisitos para obtener el derecho a la pension v, ademas, el retirol

N el ltimo empleador
| no aparece ragisirada la desafillacion con el Gitimo ampleador, la prestacion se reconocerd a
arte do ndming.
uando se advierta la existencia de cotizacion de dos o mas empleadores privados
imultaneameante en el Uitimo ciclo de la historia laboral, Gnicamente se exigird el retiro con uno
1a 0llos, para concedar el pago de las mesadas retroactivas a las que pudiere haber lugar,

——e |

S al afiliado es independiente v se encuentra retirado o dejn de cotizar después de cumplid

[ e e ——————— LW\ INvvUANA WV V\jl
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05 requisitos, la prestacién se reconocera a partir del dia siguiente a la fecha de retiro o de |2
iltima cotizacién,

Si el afiliado es un servidor pGblico y radicé dentro de sus documentos para la pensidn Iz
certificacién de retiro del servicio plblico o en la historia laboral se encuentra registrada |z
ovedad de retiro, la prestacion se reconocera a partir de la fecha de retiro,

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedi6 a realizar la liquidacién
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 2,458,458 x 64,02 = $1,573,905

SON: UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS CINCO
PESOS M/CTE.

Para el andlisis de la pensién reconocida, se tomé en cuenta que la peticionaria
cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién, siendo aplicada por
favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada Sistema”:

Hombre ' Fecha  Fecha NALOR VALOR Mejor IBL % 1BL  Valor Aceptada
Status  Efectividad JIBL 1 1BL 2 - Pensién
| | | | Mensual e ]
1050 “emanaszt de9 de mayn2,456,458.00 [1,650,632.00(1 64.02 11,573,905.00 5

fios de edad Ley 7972019
2003 Legal

ogresivas, 55 o 60enero dTe 2019

|J| |
PR A L PO R PR

El disfrute de la presente pension seréa a partir de 9 de mayo de 2019

Esta pension estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS VALOR CUOQTA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 9188 $1.573,905.00

Dicho lo anterior, se procedera de conformidad con lo plasmado en
precedencia.

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, ley 797 de 2003 y Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
En mérito de lo expuesto,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pension de VEJEZ a favor de la
sefiora ORTIZ DORADO MARIA NOHEMY identificada con cédula de ciudadania
N® 31,290,529, en los siguientes términos y cuantias:

El disfrute de la presente pension sera a partir de 9 de mayo de 2019

2019 $1,573,905.00
LIQUIDACION RETROACTIVO '
CONCEPTO e 'VALOR = R ]
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Mesadas
Mesadas Adicionales

F. Solidaridad Mesadas

F. Solidaridad Mesadas Adic

 Descuentos en Salud
(Ajustes en Salud

_4.302.007.00
= 000 .

_10.00

1000
1000
516.400.00

_Pagos ya efectuados
Valor a Pagar

__Jooo
~ 13.785.607.00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacion junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, sera ingresada en la némina del periodo 201908 que se paga en el
periodo 201909 en la central de pagos del banco BOGOTA C. P. 1ERA
QUINCENA de CARTAGO CL 12 4 8 CARTAGO.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
prestacion, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100

de 1993 en NUEVA EPS S.A..

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estara a cargo de:

| ENTIDAD

[ DIAS VALOR |

| COLPENSIONES

9188 $1,573,905.00

ARTICULO QUINTO: Notifiguese a la sefiora ORTIZ DORADO MARIA NOHEMY
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicion y/o Apelacion. De estos recursos podra
hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Dada en Bogota, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

i

JOSE LUIS SANTAELLA BERMUDEZ
SUBDIRECTOR DETERMINACION Il FUNC ASIG SUB 11l

MARIA ELSA BELTRAN JIMENEZ
AMALISTA COLPENSIONES

COLPENSIONES

ALVARO DaviD CALDERON SANCHEZ

£SCaneado COl




[} FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O[Cédigo Regional 76
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES ICédigo Centro 954310
7AV REGIONAL VALLE Fecha Elaboracion 21 de mayo de 2020
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES-VALLE - EMPRENDE RURAL Version MAYO 2020 - 4,20
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 52805-947427
DATOS DEL CONTRATISTA
Corre slectionico contatista: | oniadorsconohem@amai o cc. | 31290529 |ipie de contacto 23630
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? NO | Es Pensionado? SI
Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 NO Inducciéon SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? | NO
Banco al cual consignar: | BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS | N°Cuenta | 72845608084
g!estlj:c;rggsitggdo o vinculado dos o més trabajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad NO
para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2020 superalos $ 117.503.000
[Tiene contratos de prestacion de servicios con otras Entidades Publicas:

NO
ISe acogi6 para el mes anterior, al pago parcial del aporte al Sistema General de Pensiones segun el Art. 3 del Decreto N° 558:
ISe acogi6 para el mes objeto de cobro, al pago parcial del aporte al Sistema General de Pensiones segun el Art. 3 del Decreto N° 558:
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

Ne del contrato: 1408831/2020 | N° Compromiso SIIF | 34520
Valor Total del Contrato $35.248.395] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $27.794.433 3 Del 01/05/2020 Al 31/05/2020 $ 3.790.150,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 24.004.283 Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.790.150 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $3.790.150 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.700.413 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Mayo Abril Valor Base retencion en la fuente| 2.700.413,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS | oot 1029163370-102Valor Base retencion en la fuente ICA| 3.600.550,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.516.060 [$ 1.516.060 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 189.600 [$ 189.600 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 01%$ 0 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - [$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 8.000 |$ 8.000 Reteica - 8523 7.201,00( 0,200%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] $ - Aporte Voluntario Dec. 568/2020 0,00( 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 3.560.700 $ - Pro-UCEVA 18.951,00| 0,500%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meqd $ - Universidad del Pacifico 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados enelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1.139.424 $ -
Salud hasta $ 569.712 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.545.680 $ 900.138 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 3.763.998,00

SON: TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Durante el mes de mayo se realizo formacion Integral del Programa SER. Anexo informe mensual de ejecucién contractual,seguridad social
ajuste al pago de la planilla seguridad social 1029891545

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada| MARIA NOHEMY ORTIZ DORADO
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Autorizo el presente pago.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: -
El Supervisor,

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

el contraysta por los |ngresps rembldog en‘ el.mes anterior por.medlo de la pIanlIIa'PILA relacionada en el JOSE GABRIEL GARAVITO APONTE
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR G20

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

GERARDO AUGUSTO CASTRO MUNOZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02




