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Asunto: Notificacion Comité Evaluador y Solicitud Revision Invitacion Publica a Presentar Oferta

Respetuosamente me permito informarles gue 'mediante Resolucion No. 552 del 02/09/2024, fueron
designados paraconformar el Comité Evaluador (Juridico, Técnico y Econémico) del proceso de PN RASES
6 DEURA-MIC 233-2024 de la Regional de Aseguramiento en Salud No. 6, que tiene por objeto la
S PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD \EN CONSULTA Y., PROCEDIMIENTOS. POR
ODONTOLOGIA ESPECIALIZADA (ENDQDONCIA, PERIODQONCIA, ODONTOQPEDIATRIA,
MAXILOFACIAL, EXODONCIA) A LOS (USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE'LA POLICIA
NACIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE POLICIA URABA: con el fin de estructurar el documento final y
posteriormente realizar la evaluacion de las propuestas que se reciban con' motivo del proceso. de
contratacién en mencion.

Por lo anterior, deberan cumplir con las funciones establecidas en la Resolucién No. 03049 de 2014 “Por la
cual se adopta el Manual de Contratacién de la Policia Nacional” adicionado porla-Resolucion No. 00090
de 2018 “Por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacién de la Policia Nacional
adoptado mediante Resolucién No. 03049 de-2014" con sus Apéndices y deméas normas aplicables para el
caso, en especial:

2.1.3.2. Alcance de la actividad de los comités de evaluacién
La funcién del Camité comprendera:

a) Elesludio integral del pliego de condiciones y sus respeclivas adendas, el andlisis del contenido del acta
de audiencia de aclaracién de los pliegos de condiciones, de las preguntas formuladas por los interesados
en el perfodo de aperiura del proceso y de las respuestas a las mismas por parle de la entidad, la
verificacion del cronograma previsto para el desarrollo del proceso y en particular, el de los factores de
escogencia y calificacion establecidos en el respectivo pliego.

b) [Elestudio detallado en todos los aspeclos, de las ofertas presentadas con el fin de verificar el'cumplimiento
de los requisilos exigidas en el pliego de condiciones.

¢) Elejercicio de la {abor de evaluacion se hard de ‘manera objetiva, cifiéndose exclusivamenle a las reglas
confenidas en el pliego de condiciones.

(..
2.1.3.3. Funciones

La funcién evaluadora del Comilé se cumplirdcon plena autonomia por cadaino de sus miembros y de conformidad
con Jaformacién profesional o técnica que acrediten.

2.1.3.3.1 Generales
Las funciones generales del Comité Evaluador serén:
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—  Verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el pliego de condiciones, para lo cual, se deberén
estudiar y analizar los documentos aportados por los proponentes, con-el fin de establecer su allanamiento a
{as reglas previstas en el pliego. -

— Rendir, en los procesos de seleccion, el informe molivado, sobre los proponentes que no-se consideren
habilitados, para su publicacién.

- Presentar al Gerente de Proyecto, en los casos. en que éste haya sido . designado o, al Jefe del Area
Administrativa g, al funcionario que haga slis veces en cada Unidad, las solicifudes a los proponentas defas
aclaraciones'y explicaciones que se eslimen necesarias, para la evaluacion de ofertas.

— _Elaborary presentar al Comité de Adquisiciones previo a su publicacién, slinforme de evalugcion de las oferias,
dentro de los plazos indicados en el cronograma del proceso.

- Analizar y responder las observaciones que los proponentes formulen al informe de evaluacion

- Recomendaral delegatario de confratacion el sentido de la decision a adoptar para la definicion del pfoceso,
para locual, presentara la respectiva sustentacion ante el Comité de Adquisiciones.

~ _Participar en las audiencias pliblicas, preguntas y juntas de recomendacion.

<) . "Mantener informado al Gerente del proyecto, cuando este haya sido designado o, al Grupo de contratos o fa
dependencia encargada de la actividad precontractual, segin corresponda en'\cada Unidad, sobre cualquier
novedad que se presente con relacion al proceso y a la funcién que cumplen.

2.1.3.3.2. Especificas
Corresponderan a cada miembro del comité, segun su formacion profesional o técnica;

A. De caracter juridico:

- Verificar el cumplimiento de los requisitos de orden juridico en especial en lo que se refiere a fa capacidad y
calidad del oferente y los requisitos-habilitantes, al igual que,-establecer la ausencia de requisitos o la faita de
documentos sobre las condiciones del proponente, que na constituyan los factores de escogencia establecidos
en el pliego de candiciones y que por tanto, sean Susceplibles de subsanar dantro del plazo establecido en el
pliego de condiciones o, hasta antes de ja-adjudicacion.

- Estudiary analizar la totalidad de la documentacién de orden juridico, aportado por los proponentes con el fin
de determinar el cumplimiento de os requisifos minimos exigidos en cada caso.

<\ .“Rendir dentro de los términos establecidos en el respectivo pliego de condiciones, los informes de valuacion,
al Gerente de Proyecto y/o al Grupo de contratos. o la dependencia encargada de la actividad precontractual
en la respectiva Unidad, segun corresponda, y-al Comité de Adguisiciones.

- Las demés inherentes a la naturalezade /a funcidn.

{41]

. De cardcter técnico:

- Verificar, analizar y evaluar las ofertas desde el punto de vista de descripcion. y especificaciones particulares
de los bienes y servicios ofrecidos, con el fin.de constar que corresponden a las solicitadas por la entidad de
acuerdo con'los criterios establecido en’los pliegos de condiciones ¥, s/ es del caso, con /as normas técnicas
calombianas oficiales obligaforias/ 'normas técnicas del Ministerio de Defensa Nacional, especificaciones
técnicas Policiales y demas disposiciones vigentes expedidas por los organismos denormalizacion.

- En el evento en que_se requiera andlisis especializado’ sobre los bienes a adqlirir, los conceptos del comité
deberan versar sobre las pruebas y resulfados oblenidos por los-laboratorios oficiales o particulares,
homologados por la Supsrintendencia ‘de Industria y Comercio, presentados y sustentados ante el Comité de
Adquisiciones.

=\ .“Estudiar y analizar la totalidad de la documentacién de‘orden técnico, aportado pordos proponentes, a fin de
determinar el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en cada caso.

~  Rendir dentro-de los términos establecidos en-el respectivo pliego de cendiciones los informes de evaluacion
al Gerente de Proyecto y/o al Grupo de contratos o la dependencia encargada de la actividad precoritractual
em/a respectiva Unidad, segun corresponda, y al Comité de Adquisiciones.

~ .-Las demaés inherentes a la naturaleza de la funcién.

C. De caracter Econémico y Financiero:

- Verificar que las oferfas que se presenten cumplan con los requisitos de caracter econdmico y financiero
establecidos en el pliego de condiciones.

=, .“Estudiar y analizar la_fotalidad de la documentacion de orden econdmicc y financiero aportada por los
proponentes, a fin de determinar el cumplimiento de los requisitos exigidos en cada caso.

—  Verificar que-gl \valor de los bienes o servicios-ofrecidos, esté acorde con los precios del mercado y constatar
que los-mismos incluyan los impuestos a que haya lugar.

- _Rendir dentro de los términos establecidos en el respectivo pliego de condicionss, el informe de evaluacion de
las ofertas, al Gerente de Proyscto y/o al Grupo de contratos o la dependencia encargada de la actividad
precontractual en la respectiva Unidad, segtin corresponda, y al Comifé de Adquisiciones.

— Las demas inherentes a la naturaleza de la funcién.

(...)
2.1.3.6 Responsabilidad
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Los miembros de! Comité de Adquisiciones, los Gerenles y los funcionarios designados como evaluadores en'los
distintos procesos'de conlratacién, eslardn sujelos a las inhabilidades e incompalibilidades y confiicto de-intereses
legales y, responderan disciplinaria, administraliva y penalmente porlos actos, hechos, acciones u>omisiones
antijuridicas que den lugar a responsabilidad en los términos sefialados en el articulo 90 de fa Conslitucién Politica
{Leyes 80 de 1993; 599 de 2000; 610 de 2000; 734 de 2002, 1015 de 2006 y 1474 de 2011)

2.1.3.7 Obligaciones
En el 'gjercicio de las funciones los-Gerentes y evaluadores de ofertas, estarén obligados a:

- Acluar en el ejercicio-de sus funciones con la mayor diligencia y con plena)conocimiento de las malsfias
somelidas a su.consideracion.

- Guardarreserva sobre los hechos winformacién a que lengan acceso por razon del ejercicio de sus funciones
y no-ulilizarla en beneficio propio o de lsrceros.

<. Observar en lodas las actividades que desplieguen en cumplimiento de las funciones asignadas, los principios
inherentes a la conducta del servidor piblico, ¥ de manera especial el de moralidad, buena fe, equidad e
imparcialidad, “evitando que consideracionas personales, promuevan u originen un fralo desigual a los
oferentes.

- Poner en conocimiento de sus superiores los aclos o hechos de que tuvieren conocimiento en razén del
ejercicio de su actividad y gue pudieren afectar a la entidad o incidir de alguna formaen el desarroilo del proceso
al cual eslan vinculados.

- Firmar una declaracion en la que sefialen que no lienen vinculacion-comercial, laboral, de coniralista o de
cualquier.naluraleza con los propongntes ni con sus familiares dentro del cuarto grado de censanguinidad o
sggundo de afinidad y que ha-sido o no contactado por socios, répresentantes o geslores a cualquier litulo de
los proponentes y, que-lodas sus actuaciones y recomendaciones eslarén orienladas a que el proceso de
conlratacién se.surta en el marco de los principios.gue lo rigen,

Atentamente,

Mayor D YANNETH RISCANEV
Jefe' Regional de Aseguramiento en Sal
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