Floridablanca, Agosto del 2024

Doctor(a)

DIANA MILENA VILA FLOREZ
JEFE OFICINA DE CONTRATACION
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA
E.S.D.

Asunto: PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS y manifestacion de no estar incurso en
Inhabilidades, incompatibilidades, conflictos de interés o ser persona politicamente expuesta.

Respetado(a) Doctor(a):

En atencidn a su invitacién, me permito ofrecer mis servicios a la Entidad, para ejercer actividades
como TECNICO, con toda mi capacidad intelectual y fisica conforme a todas las disposiciones
establecidas por la Entidad, comprometiéndome a actuar de buena fe, y cumpliendo a cabalidad
con el objeto contractual y su alcance para “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
A LAS ACCIONES RELACIONADAS CON LA ECONOMICA POPULAR Y COMUNITARIA EN EL
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA”, servicios que seran prestados en su Dependencia.

Asi mismo, bajo la gravedad de juramento y comprendiendo plenamente sus efectos, de
conformidad con el articulo 442 de la Ley 599 de 2000 (Cédigo Penal), que dispone: “ARTICULO 442.
FALSO TESTIMONIO. El que, en actuacion judicial o administrativa, bajo la gravedad del juramento
ante autoridad competente, falte a la verdad o la calle total o parcialmente, incurrird en prisién de
seis (6) a doce (12) afios.”; manifiesto que a la fecha no soy persona politicamente expuesta segin
los articulos 2.1.4.2.1. a 2.1.4.2.8. del Decreto 1081 de 2015, en concordancia con el Decreto 1674
de 2016y la Ley 970 de 2005, tampoco estoy incurso en impedimentos o conflictos de interés, ni en
las causales de inhabilidad y/o incompatibilidad del orden constitucional o legal para celebrar
contratos con la Administracién Publica, particularmente contratos de prestacidn de servicios con
el Municipio de Floridablanca (Santander), por cuanto no me encuentro incurso en las causales
consagradas en los articulos 122, 126 y 127 de la Constitucion Politica Colombiana, los articulos 8 y
9 de la Ley 80 de 1993, las establecidas en la Ley 1474 de 2011, Decreto 128 de 1976, Ley 53 de
1990, Ley 14 de 1991, Ley 5 de 1992, Ley 31 de 1992, Ley 44 de 1993, Ley 68 de 1993, Ley 136 de
1994, Ley 142 de 1994, Ley 182 de 1995, Ley 418 de 1997, Ley 435 de 1998, Ley 472 de 1998, Decreto
262 de 2000, Ley 617 de 2000, Ley 643 de 2001, Ley 1296 de 2009, Ley 685 de 2001, Ley 734 de
2002, Ley 936 de 2005, Ley 970 de 2005, Ley 1379 de 2010, Decreto 092 de 2017, Ley 1801 de 2016,
Ley 1952 de 2019 y demas disposiciones vigentes que las regulan.

En espera que mi propuesta cumpla con las expectativas que ha fijado su Administracion.

Atentamente,
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NELSON ESTEBAN/CIRO
CC. N°. 1.095.802.068 de Floridablanca



INHABILIDADES:

1) Establecidas en los articulos 122, 126, 127 y 279 de la Constitucion

2) Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993.

3) Articulo 18 de la Ley 1150 de 2007.

4) articulos 1,2,3,4,5,26,27 84, 90 de la Ley 1474 de 2011.

5) Articulos 1, 2, 3, 4 de la Ley 1474 de 2011,

6) Articulo 19 de la Ley 53 de 1990,

7) Ley 136 de 1994, articulo 42 numeral 2, articulo 47

8) Articulo 31, 34, 38,41, 44, 49 de la Ley 617 de 2000,

9) Articulo 35, 38, 39, 48, 53, 56 de la Ley 734 de 2002,

10) Articulo 22 de la Ley 435 de 1998

11) Articulo 32 de la Ley 472 de 1998

12) Articulo 91 de la Ley 418 de 1997

13) Ley 643 de 2001 art 10

14) Ley 1379 de 2010, art 30

15) Ley 685 de 2001

16) Ley 14 de 1991, articulo 36

17) Ley 936 de 2005, articulo 9

18) Ley 44 de 1993, articulo 45, 46, 47, 48, 49 der autor NO

19) Ley 5 de 1992, articulo 282

20) Ley 68 de 1993, articulo 6

21) Ley 142 de 1994, articulo 44

22) Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 y demas normatividad que las consagre.
23) Decreto 262 de 2000, articulo 5

24) Ley 182 de 1995, articulo 10

25) Ley 31 de 1992, articulo 31

26) Decreto 128 de 1976, articulo 10, articulo 12, articulo 14

27) Art 6 Decreto 92 de 2017

28) Articulo 14 del Decreto 128 de 1976

29) del Articulo 43, 45 literales a), b), c) y d) 46, 128 de la Ley 136 de 1994
30) ley 1296 de 2009 art 1

31) Ley 970 de 2005

32) Ley 1952 de 2019 articulo 43

33) Ni es Personas Expuestas Politicamente Decreto 1081 de 2015, Articulo 2.1.4.2.3.
34) Decreto 1674 de 2016 y Articulo 2.1.4.2.3 - Ley 970 de 2005: persona Expuestas Politicamente



FORMATO UNICO

=7
Libertad y Orden

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Ciro Nelson Esteban
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. @ ce O ras O No. 1095802068 FO M | co- G BORAUERD (O  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 1095802068 D.M. 32
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 156 31 A 58 Floridablanca CASA

FECHA _

piA | 31 |mes | 10[ano | 1989 |
PAIS COLOMBIA PAiS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO FLORIDABLANCA
MUNICIPIO BUCARAMANGA TELEFONO 6399059 EMAIL ciro.esteban01@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° e MES | 07 | ANO |

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
s NO MES ARO
CREGRADO 5 » TEGNICO EN SEGURIDAD OCUPACIONAL] 016

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE

IDIOMA

R B MB R B MB R B MB
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6076497777 Dia | 11 | Mes | 12 | Afio | 2023 Dia | 28 | Mes | 12 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
123/2013 CONTRATISTA AREA SALUD CALLE 5 8 25
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 04 | Mes | 08 | Afio | 2023 Dia | 03 | Mes | 12 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA DE SALUD CALLE 47 1
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6076497777 Dia | 09 | Mes | 03 | Afio | 2023 Dia | 09 | Mes | 06 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA AREA SALUD CALLE 5 8 25
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 03 | Mes | 10 | Afio | 2022 Dia | 03 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD -Cl.5#825
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE FLORIDABLANCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 14 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 29 | Mes | 05 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD CALLE 5-825

Powered by 89 camScanner




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | I’\/Ies: | IAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afo: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION _
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 0 0

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 0 0

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento /) / / 7 7

J/,7[/.MJ~ A

J.

e

FIRMADEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

3
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

HOJA DE VIDA APROBADA Y VALIDADA
22-08-2024
OFICINA DE CONTRATACION

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUi SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.
|

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JE@E SONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

4
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Nelson Esteban Ciro

NOMBRE: Nelson Esteban Ciro
FECHA DE NACIMIENTO: 31 de Octubre de 1989
CEDULA DE CIUDADANIA: 1.095.802.068 de Floridablanca
LUGAR DE NACIMIENTO: Floridablanca - Santander
ESTADO CIVIL: Soltero
DIRECCION: Transversal 154 #150 — 26 Torre 1 Apto 1707
Torres del bosque
TELEFONO: 318 538 7777
E-MAIL: ciro.esteban01@gmail.com
PERFIL PROFESIONAL

Poseo experiencia en el Area de Inventario, Educacién Vial, Seguridad Ocupacional e
Inspecciones Sanitarias. Con alto nivel de responsabilidad, y compromiso. Con facilidad
para trabajar en equipo y asumir cada trabajo con honestidad, puntualidad y excelencia.


mailto:esteban01@gmail.com

Nelson Esteban Ciro

ESTUDIOS REALIZADOS

OTROS ESTUDIOS

SECUNDARIOS:

Servicio Nacional de Aprendizaje
Técnico en Seguridad Ocupacional

Bucaramanga, Agosto 4 de 2016

Servicio Nacional de Aprendizaje - Sena
Formacion Etica para la Vida y el Trabajo
Floridablanca, Julio 26 2016

Corporacion de Santander - Corsan
Bachiller Académico

Bucaramanga, Julio 05 2007

Sena



Nelson Esteban Ciro

EXPERIENCIA LABORAL

Nombre de la empresa:

Funciones:

municipio de Floridablanca.

Jefe inmediato:
Tiempo:

Nombre de la empresa:

Funciones:

municipio de Floridablanca.

Jefe inmediato:
Tiempo:

Nombre de la empresa:

Funciones:

municipio de Floridablanca.

Jefe inmediato:
Tiempo:

Nombre de la empresa:

Funciones:

municipio de Floridablanca.

Jefe inmediato:
Tiempo:

Nombre de la empresa:

Funciones:

municipio de Floridablanca.

Jefe inmediato:
Tiempo:

Alcaldia Municipal de Floridablanca
Secretaria de Salud
Apoyo a la dimension de salud ambiental en el

Orlando Patifo Suarez
04 de Agosto 2023 — 03 de Diciembre 2023

Alcaldia Municipal de Floridablanca
Secretaria de Salud
Apoyo a la dimension de salud ambiental en el

Orlando Patifio Suarez
03 de Octubre 2022 — 03 de Diciembre 2022

Alcaldia Municipal de Floridablanca
Secretaria de Salud
Apoyo a la dimension de salud ambiental en el

Orlando Patifio Sudrez
14 de Enero 2022 — 29 de Mayo 2022

Alcaldia Municipal de Floridablanca
Secretaria de Salud
Apoyo a la dimension de salud ambiental en el

Orlando Patifio Suarez

02 de Noviembre 2021 - 30 de Diciembre de 2021

Alcaldia Municipal de Floridablanca
Secretaria de Salud
Apoyo a la dimensién de salud ambiental en el

Orlando Patifio Suarez
08 de Marzo 2021 - 08 de Septiembre de 2021



Nelson Esteban Ciro

Nombre de la empresa: Alcaldia Municipal de Floridablanca
Secretaria de Salud
Funciones: Apoyo a la dimension de salud ambiental en el

municipio de Floridablanca.



Nelson Esteban Ciro

Jefe inmediato:
Tiempo:

Nombre de la empresa:

Funciones:

municipio de Floridablanca.

Jefe inmediato:
Tiempo:

Nombre de la empresa:

Funciones:

municipio de Floridablanca.

Jefe inmediato:
Tiempo:

Nombre de la empresa:
Funciones:

Jefe inmediato:
Tiempo:

Nombre de la empresa:

Funciones:

Jefe inmediato:
Tiempo:

Nombre de la empresa:
Funciones:

Jefe inmediato:
Tiempo:

Nombre de la empresa:

Funciones:
Jefe inmediato:

Orlando Patifio Suarez
08 de Marzo 2021 - 08 de Septiembre de 2021

Alcaldia Municipal de Floridablanca
Secretaria de Salud
Apoyo a la dimension de salud ambiental en el

Orlando Patifio Suarez
29 de Enero 2018 - Noviembre de 2020

Alcaldia Municipal de Floridablanca
Secretaria de Salud
Apoyo a la dimension de salud ambiental en el

Orlando Patifio Suarez
25 de Mayo 2017 - 24 de Noviembre 2017

Alcaldia Municipal de Floridablanca
Secretaria de Salud

Inspector Ambiental

Orlando Patifio Suarez
17 de Agosto 2016 - 30 de Diciembre 2016

Alcaldia Municipal de Floridablanca
Secretaria de Salud

Inspector Ambiental

Orlando Patifio Suarez
10 de Marzo 2016 - 09 de Julio 2016

Alcaldia Municipal San Juan de Girdn
Secretaria de Transito y Transporte

Educador Vial

Liliana Maria Carrillo Gallego

23 de Enero 2014 al 22 de Julio 2014

Alcaldia Municipal San Juan de Girdn
Secretaria de Transito y Transporte
Educador Vial

Liliana Maria Carrillo Gallego



Nelson Esteban Ciro

Tiempo: 17 de Septiembre 2013 al 07 de Diciembre 2013
Nombre de la empresa: Autoconducir

Funciones: Auxiliar Instructor de Seguridad y Normas de
Transito

Jefe inmediato: Martha Patricia Avendafo Benavides

Tiempo: 1 de Enero 2012 al 01 de Enero de 2013



Nelson Esteban Ciro

REFERENCIAS PERSONALES

Edgard Manuel Caias: Administrador
310 555 1051

Yadira Rojas: Cajera
315 397 2736

Erika GOmez Herreiio: Administradora
(7) 6 573319

REFERENCIAS FAMILIARES

Paola Ciro Comunicadora Social
3143285189
Ana Olga Ciro Comerciante

316 464 5594

i}@/& /g

NELSON ESTEBAN CIRO
C.C. 1.095.802.068 de Floridablanca




La Bepublica Be Colombia
Pen su Nombre

Corporvacion Be Santander
CORSARN

Besoluctsn be L2 Shecrptaria de €dutasidn be Shantander 1o 18336 bel 18 be Diniember be 2000

Confiere €I Titulo We

Bachiller Hcademico
A

Ciro Nelson Egteban

T.3. o 59103169843 expedida en Wucaramanga
Quién cumplio satisfactoviamente los requisitos acabemicos exigidos

enel P.C.3,
En testimonio be ello se e otorga el preseute

Biploma

€u la ciubad be Bucaramanga, 4 los 5 bias del mes de Fulip de 2007 -
Hegistrado al Feolio 027 Libro | Bigloma be Srade No 24



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento dela Ley 119 de 1994 y en atencién a que

NELSON ESTEBAN CIRO

Con Cedula de Ciudadania No. 1.095.802.068

Cursb y aprobo el programa de Formacién Profesional Integral
y cumplio6 con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNICO EN

SEGURIDAD OCUPACIONAL

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Bucaramanga,
aloscuatro (4) dias del mes de agosto de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por

OSCAR ALFONSO PENA AMAYA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogoté - Colombia

OSCAR ALFONSO PENA AMAYA
Subdirector CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
REGIONAL SANTANDER

21693651 - 04/08/2016
Noy FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 922500775785CC1095802068C.



Alcaldia Mumclpal de
Floridablanca

cODIGO GD-F-10
CERTIFICADO Y/O CONSTANCIA VERSION 03
FECHA ELAB Junio de 2013
OFICINA DE CONTRATACION T e S
PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DE LA ALCALDIA DE
FLORIDABLANCA, SANTANDER NIT 890205176-8

CERTIFICA

Que el sefior NELSON ESTEBAN CIRO identificado con nimero de cedula 1095802068, presté
servicios bajo contrato de prestacién de servicios en las vigencias 2022 y 2023 como se detalla
a continuacién:

1

{ NO DEL CONTRATO / CPS: 0302-2022 CO1.PCCNTR.3213577 S
a FECHA DE CONTRATO: 13 DE ENERO DE 2022 |
J OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA DIMENSION DE |

SALUD AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.

| OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

il

2

3

REALIZAR VISITAS DE INSPECCION A EDIFICACIONES DE
ACUERDO A LA LEY 9 DE 1979 ART, 156.

APOYAR EN EL REGISTRO DIGITAL DE LAS VISITAS DE
INSPECCION ATENDIDAS.

APOYAR JORNADAS DE CAPACITACION EN PROMOCION DE SALUD
AMBIENTAL EN IEC Y DEMAS TEMAS DIRIGIDOS POR LA |

SECRETARIA LOCAL DE SALUD.

APOYAR LOS OPERATIVOS PROGRAMADOS EN LAS ACCIONES DE |

INSPECCION, CONTROL Y VIGILANCIA ASOCIADOS A LOS RIESGOS

EN SEGURIDAD SANITARIA Y AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO DE |

FLORIDABLANCA.
APOYAR LAS RESPUESTAS A PQRS QUE LE SEAN ASIGNADAS.

Y LAS DEMAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR O EL

SECRETARIO DE LOCAL DE SALUD QUE SE GENEREN DEL OBJETO
CONTRACTUAL.

| PLAZO:

TRES (3) MESES
| VALOR: $7.500.000,00
| FECHA DE INICIO: | 14 DE ENERO DE 2022
| FECHA DE TERMINACION INICIAL: | 14 DE ABRIL DE 2022
| ADICION: UN (1) MES Y QUINCE (15) DIAS -$3.750.000,00
| FECHA DE TERMINACION CON | 29 DE MAYO DE 2022
| ADICION:
| NO DEL CONTRATO / CPS: 2485-2022 CO1.PCCNTR.4076858 g ;
| FECHA DE CONTRATO: 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022 "*
| OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA DIMENSION DE |

| SALUD AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.

| OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

2

REALIZAR VISITAS DE INSPECCION A EDIFICACIONES DE
ACUERDO A LA LEY 9 DE 1979 ART, 156.

APOYAR EN EL REGISTRO DIGITAL DE LAS VISITAS DE |
INSPECCION ATENDIDAS.

a




coODIGO GD-F-10

CERTIFICADO Y/O CONSTANCIA VERSION 03
FECHA ELAB | Juniode 2013
: OFICINA DE CONTRATACION
Alcaldia Mumcnpal e FECHA APROB 02/01/2024
Floridablanca PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103

3. APOYAR LOS OPERATIVOS PROGRAMADOS EN LAS ACCIONES DE
INSPECCION, CONTROL Y VIGILANCIA ASOCIADOS A LOS RIESGOS
EN SEGURIDAD SANITARIA Y AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA.

4. APOYAR LAS RESPUESTAS A PQRS QUE LE SEAN ASIGNADAS.

5. YLASDEMAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR O EL
SECRETARIO DE SALUD QUE SE GENEREN DEL OBJETO
CONTRACTUAL.

| DOS (2) MESES

| $5.000.000,00
| 03DEOCTUBREDE 2022
| FECHA DE TERMINACION INICIAL: | 03 DE DICIEMBRE DE 2022

_ ADICION: | VEINTISIETE (27) DIAS -$2.250.000,00 m

' FECHA DE TERMINACION CON | 30 DE DICIEMBRE DE 2022

| ADICION: - .

AL S AP o SRR 2023 COLPCCNTR4732017

| FECHADECONTRATO: | 08 DEMARZODE2023

| OBJETO: | PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA DIMENSION DE |
’ | SALUD AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.

. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. REALIZAR VISITAS DE INSPECCION A EDIFICACIONES DE
| f ACUERDO A LA LEY 9 DE 1979 ART, 156.
2. APOYAR EN EL REGISTRO DIGITAL DE LAS VISITAS DE
INSPECCION ATENDIDAS,
3. APOYAR LOS OPERATIVOS PROGRAMADOS EN LAS ACCIONES DE
INSPECCION, CONTROL Y VIGILANCIA ASOCIADQS A LOS RIESGOS
EN SEGURIDAD SANITARIA Y AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA.
4. APOYAR LAS RESPUESTAS A PQRS QUE LE SEAN ASIGNADAS. .
5. Y LASDEMASACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR O EL
SECRETARIO DE SALUD QUE SE GENEREN DEL OBJETO
CONTRACTUAL.
TRES (3) MESES

| VALOR: _ s B 19 00, 000,00
FECHA DE INICIO S——— 09 DE MARZO DE 2023 S ———— -
| FECHA DE TERMINACION: | 09 DE JUNIO DE 2023 _ )
| NODELCONTRATO /CPS: | 2224-2023 COL.PCCNTR.5222344
"FECHA DECONTRATO: | 01 DE AGOSTO DE 2023 .
' OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA DIMENSION DE |
| SALUD AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA.
'OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. REALIZAR VISITAS DE INSPECCION A EDIFICACIONES DE

ACUERDO A LA LEY 9 DE 1979 ART, 156.

2. APOYAR EN EL REGISTRO DIGITAL DE LAS VISITAS DE |
INSPECCION ATENDIDAS.

3. APOYAR LOS OPERATIVOS PROGRAMADOS EN LAS ACCIONES DE
INSPECCION, CONTROL Y VIGILANCIA ASOCIADOS A LOS RIESGOS
EN SEGURIDAD SANITARIA Y AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA.

4. APOYAR LAS RESPUESTAS A PQRS QUE LE SEAN ASIGNADAS.




oy cODIGO GD-F-10

. "‘?' CERTIFICADO Y/O CONSTANCIA VERSION 03

g 7Y FECHAELAB | Junio de 2013

& OFICINA DE CONTRATACION
Alcaldia Municipal de FECHA APROB 02/01/2024

Floridablanca PROCESO: GESTION DE LA CONTRATACION TRD 103

5. YLASDEMAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR O EL
SECRETARIO DE SALUD QUE SE GENEREN DEL OBJETO |
CONTRACTUAL. |

PLAZO: CUATRO (4) MESES |

VALOR: $10.000.000,00 '
| FECHA DE INICIO: 04 DE AGOSTO DE 2023
| FECHA DE TERMINACION: | 03 DE DICIEMBRE DE 2023
' NO DEL CONTRATO / CPS: 2718-2023 CO1.PCCNTR.5634737
| FECHA DE CONTRATO: 07 DE DICIEMBRE DE 2023 t
| OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA DIMENSION DE |
; SALUD AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA. _;
| OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. REALIZAR VISITAS DE INSPECCION A EDIFICACIONES DE |
; ACUERDO A LA LEY 9 DE 1979 ART, 156. ;
§ 2. APOYAR EN EL REGISTRO DIGITAL DE LAS VISITAS DE |
; | INSPECCION ATENDIDAS.
5 3. APOYAR LOS OPERATIVOS PROGRAMADOS EN LAS ACCIONES DE |
5 g INSPECCION, CONTROL Y VIGILANCIA ASOCIADOS A LOS RIESGOS |
i EN SEGURIDAD SANITARIA Y AMBIENTAL EN EL MUNICIPIO DE |
E FLORIDABLANCA. 5
f 4. APOYAR LAS RESPUESTAS A PQRS QUE LE SEAN ASIGNADAS. g
s 5. YLASDEMAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR O EL |
j SECRETARIO DE SALUD QUE SE GENEREN DEL OBJETO |
; 3 CONTRACTUAL. o
| PLAZO: VEINTIUN (21) DIAS |
| VALOR: $1.750.000,00 1
| FECHA DE INICIO: 11 DE DICIEMBRE DE 2023 |
| FECHA DE TERMINACION: 28 DE DICIEMBRE DE 2023

Se expide para TRAMITES PERSONALES a solicitud del interesado. Se adhiere y se anula Recibo

Oficial No. 228500 y Estampilla Departamental 2502400408067 a los 16 dias del mes de AGOSTO
del 2024.

DIANA MILENA
Jefe Oficina de Contrat

ion

Proyecté: Lina Maria Bermudez B.
Secretaria
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Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

141095574981

4109557498 1

4. Numero de formulario

(415)7707 0) 00001

212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14. Buzén electrénico

1 0 9 5 8 0 2 0 6 8 9 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 10958020628
—_—N — 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 -8 Floridablanca 276
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
CIRO NELSON ESTEBAN
35. Razén social
36. Nombre comercial 37 Sigla
NELSON ESTABAN CIRO /A
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 | Floridablanca 276
41. Direccion principal
CL 156 31 A 58 BRR ASOVILAGOS
42. Correo electrénico gamasas2021@gmail.com
43. Cédigo postal 44, Teléfono L 3185387 7 7 7|45 Teléfono 2 63990509
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
i | |
821 1[[20190301]|[4620{201°9,090 2 | | 3423
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- I
sewo|s [22la0] [NV NI | [ L [ L [ [ [ ] ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

61. Fecha |2024 -08-04/20:22: 49 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 15-08-2024 04:52:54PM



SaludTotal.

BMANGA, Agosto 15 de 2024

Sefior:

CIRO NELSON ESTEBAN
CC. 1095802068

CL 10424 48-0

Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.

En relacion con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de expedicién de la
presente comunicacién consta en nuestra base de datos que su afiliacién al régimen contributivo de Salud Total EPS S.A. se
realiz6 a partir de Septiembre 25 de 2019. Los usuarios inscritos en su afiliacion son:

Nombre Documento | Tipo | Afiliacion |Sem cot [Sem Ant| Parentesco Estado Fecha de Estado | Discapacidad
Afiliacion | desafiliacion EPS | Actual

CIRO NELSON ESTEBAN 1095802068 C | Sep-25-2019 79 26 COTIZANTE VIGENTE Ninguna

GOMEZ HERRENO ERIKA MARIANNI 1098676226 C | Sep-25-2019 79 26 CONYUGE VIGENTE Ninguna

CIRO GOMEZ MARTIN ESTEBAN 1096705962 R | Sep-25-2019 79 26 HIJO MENOR DE 18 VIGENTE Ninguna
ANOS

CIRO GOMEZ GABRIELA 1097144150 R | Sep-25-2019 79 26 HIJO MENOR DE 18 VIGENTE Ninguna
ANOS

Razon social del aportante

Usuario en
contrato

[Tipo de contrato

Estado de
contrato

NELSON ESTEBAN CIRO

1095802068

Contrato de
prestacion de
servicios Superior a
im

CERRADO

NELSON ESTEBAN CIRO

1095802068

Contrato de
prestacion de
servicios Superior a
1m

CERRADO

NELSON ESTEBAN CIRO

1095802068

Contrato de
prestacion de
servicios Superior a
im

CERRADO

NELSON ESTEBAN CIRO

1095802068

Contrato de
prestacion de
servicios Superior a
im

CERRADO

NELSON ESTEBAN CIRO

1095802068

Contrato de
prestacion de
servicios Superior a
1m

CERRADO

NELSON ESTEBAN CIRO

1095802068

Contrato de
prestacion de
servicios Superior a
im

CERRADO

NELSON ESTEBAN CIRO

1095802068

Contrato de
prestacion de
servicios Superior a
im

CERRADO

NELSON ESTEBAN CIRO

1095802068

Contrato de
prestacion de
servicios Superior a
1m

CERRADO

EMPLEADOR SAT TEMPORAL

1095802068

Dependiente

CERRADO

NELSON ESTEBAN CIRO

1095802068

Contrato de
prestacion de
servicios Superior a
im

CERRADO

NELSON ESTEBAN CIRO

1095802068

Contrato de
prestacion de
servicios Superior a

im

CERRADO

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacion laboral:

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia continden
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacion adicional, con gusto sera atendida por el
personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra linea gratuita 018000 1
14524 a nivel nacional o en Bogota al teléfono 4854555.




Cordialmente,

Gerente de Operaciones Comercial
SALUD TOTAL EPS S.A.
Elabor6: Servicios en Linea

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencion a través del Régimen Subsidiado o como poblacion vinculada,
si el Estado Actual es afiliaciéon cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliacion no efectiva, exclusion o anulacién de la afiliacion,
siempre y cuando al momento de retiro o exclusion no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacion por falta de pago, debe
informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) CIRO NELSON ESTEBAN identificado(a) con CC numero 1.095.802.068 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 05 de diciembre de 2008 y sus recursos se encuentran en
el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 15 de agosto de 2024.

Cordialmente,

NIy
¥

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com



Unisal
SALUD OCUPACIONAL ITDA Carrera 33 No. 52 - 36 Tel. 6573837 Cel. 313-4220913

' @
A - Bucaramanga - Colombia

Version 2 - Ene 23 2017 CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL " )
(Ciudad: Bucaramanga Fecha: 26/09/2022 “**INGRESO** )
Empresa: PARTICULAR Cargo: CONTRATISTA.
Nombre: NELSON ESTEBAN CIRO C.C.: 1095802068
| Fec Nac: 31/10/1989 Edad: 32 afios De: BUCARAMANGHA
Direcc.: CRA 29 # 70-03 ANTONIA SANTOS Tel.: 3185387777
| Estudio: Técnico/Tecndlogo EPS: SALUD TOTAL ARL: POSITIVA |

EXAMENES REALIZADOS

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON
ENFASIS OSTEOMUSCULAR

RECOMENDACIONES GENERALES (para el manejo de enfermedades generales o comunes)

Uso de Elementos de Proteccion Personal A

Higiene postural - Pausas Activas IE
Ingreso al sistema de Vigilancia Epidemiologica IE RCV.
Reducir el consumo de alcohol (]
Dejar de Fumar I:l
Remision a E.P.S

Uso Rx. Optica (]
Dieta - Ejercicio (X

Otras Recomendaciones:

CONDUCTAS OCUPACIONALES PREVENTIVAS

1. Capacitar en la prevencion de los riesgos propios del oficio a realizar

2. Utilizar los elementos de proteccion personal requeridos para la realizacion de las tareas ‘propias de la ocupacién a desempenar

3. Capacitar y entrenar en el adecuado uso de los Elementos de proteccion personal que la empresa le suministra para el desempeno de su trabajo de manera segura.
4. En trabajos sentado(s), que requiern giros, utilizar sillas giratarias, desplazables, con espaldar y sin reposabrazo.

5. Implementar el programa de pausas activas, con aclividades de al menos 5 minutos cada hora.

6. Utilizar una adecuada higiene postural y mecanica coporral para la realizacion de su trabajo.

7. Suministrar todos los elementos de proteccién personal requeridos para realizar su trabajo de manera segura.

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL

Sin patologia que le impida realizar la labor asignada -

El (la) examinado(a) certifica que no omitio ningln dato relevante sobre sus antecedentes, personales y familiares, que pudiesen influir sobre su estado de salud y que toda la

informacion expresada en este documento es cierta

T A Wi
L - .

- ESP
LML 1904 MG 5.0. 3841

VICTOR RAUL RAMIREZ MORALES NELSON ESTEBAN CIRO 1095802068

Powered by CamScanner
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resoLucion NOmerd =~ -3 9 4 1 DE
POR LA CUAL SE RENUEVA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL (E)

En uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012yla
Resolucion 04502 de 2012 y,

CONSIDERANDO:
Que ‘RAUL RAMIREZ MORALES identificado(a) con Cédula de Ciudadania No.
721 ha solicitado Renovacién de licencia para la prestacion de Servicios en

MM;MMﬂMMﬂMhW&@MW&W.

Qmmmummmhummﬁmﬁemmm
W.mmmm«mnmmmmwhmu s
SﬂuddeSANTAHDERyMpmmmdudiuz{m)aﬁMMapmida
hupeﬁbnﬂehﬁm,hmhamnpﬂomw.

ARTICULO 1: Renuévese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN
SEGURIDADYSALUDEHELTRAMA:UICTORMULRMREZ
MORALES. - MEDICO Y CIRUJANO ‘ESPECIALISTA EN SALUD
OCUPACIONAL identificado(a) con Cedula de Ciudadania No. 72162294 en
mm&manWrSﬂﬂmdw.IWH
grea técnica, Investigacion del accidente de trabajo, Educacion,
Capacitacion, Disefio, Administracion y Ejecucion dei Sistema de gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo

ARTICULO 2: La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por el término de Diez

{10}mmﬂdmapﬂtidelafadndemndulam
Resolucion.

ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cual se otorgd esta Licencia, en
el término mé&ximo de un mes se debe informar a la Secretaria de Salud de
Santander para la modificacién de la misma.

ARTICULO 4: Esta Licencia es vélida en todo el Territorio Nacional y tendra caracter
personal e intransferible.

ARTICULO 5: Contra ia presente Resolucién procede ios recursos legaies |

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
28 MAR 219
Dada en Bucaramanga a los
ALY DO CLAVIJO HERNANDEZ

de Salud Departamental (E)

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

B VLY R L og;li‘*%.q*(m\u
g e 1831, S g VK,
e s -I*Juda_lﬁli}l o -

' - e
Y = v s oTir ST HCAC peSON :'& e A
- - " L

i vy .
- E 7_.__# e ..;!E"E;la Qﬂ.h& ;

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2024-08-1517:25

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

NELSON ESTEBAN CIRO

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1095802068

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio FLORIDABLANCA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio FLORIDABLANCA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE FLORIDABLANCA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio FLORIDABLANCA

Direccidn ['CALLE 5 No. 8-25 Casco Antiguo']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el dltimo afio gravable fueron:

Version 4.2 - Noviembre 2023 Pagina1de5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$22.500.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$22.500.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la cuenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $4.500.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
MOTOCICLETA COLOMBIA SANTANDER FLORIDABLANCA $10.500.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
CREDITO $121.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

MOTIES GofpeEEiol Tipo Calidad de socio Pais

sociedad o asociacion

Version 4.2 - Noviembre 2023
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1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de .
. . . > . A L .l Si No
generar una posible situaciéon de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situaciéon de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.
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Tipo de
Parentesco Pariente documento de Doi(éuenr?teigg()jde Descripcion del potencial conflicto de interés

identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizaciéon con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Mol el flfje|c_()rr)|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:
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Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.2 - Noviembre 2023
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AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
CONTRA NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

El suscrito NELSON ESTEBAN CIRO, Identificado con cédula de ciudadania No.
1.095.802.068 expedida en Bucaramanga, autorizo libre, expresa e
inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en
la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la Alcaldia
Municipal de Floridablanca, Santander con NIT. 890205176-8, a consultar mis
datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos
contra personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia
Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacion laboral,
contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4)
meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se
realizard de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.floridablanca.gov.co/,
manifestando que he sido informado de forma clara y suficiente de los fines de su
tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Floridablanca, Santander, Agosto de 2024.

Atentamente,

[Pl

/ /
NELSON ESTEBAN CIRO
CC. N°. 1.095.802.068 de Floridablanca




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:29:01 horas del 15/08/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1095802068,
Apellidos y Nombres CIRO NELSON ESTEBAN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA DE FLORIDABLANCA, con NIT
890205176-8 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

® Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)

¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2024 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

nci la Republica j ) Ministerio de Defensa Nacional I Colombia compra eficiente WM



https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia

Gobierﬁo de
Colombia

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1095802068 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 15/08/2024 05:30 PM

Cadigo Verificacion: MCD5ES67FL
Valida hasta: 13/11/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 15 de
agosto de 2024, alas 17:36:27, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1095802068

Caodigo de Verificacion

1095802068240815173627

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

17:36:35
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 252624673

Bogota DC, 15 de agosto del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) NELSON ESTEBAN CIRO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1095802068:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:40:08 PM horas del 15/08/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1095802068
Apellidos y Nombres: CIRO NELSON ESTEBAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de Ministerio de

Portal Unico m GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 15/08/2024 05:41:46 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1095802068 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 100312765 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

515 5000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112

U ©:covco
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AP REPUBLICA DE COLOMBIA

4

- Tarjeta Restbrvists Segunda Clase

NUMERO

APELLIDOS Y NOMBRES

NELSON ESTEBAN
PERI g

CIRO

"1+ LNgA

a1 -G 31 -DiC 37 -DIC ;
2 Bk w2928 e 2008
PROFESION pacwHILLER ‘.

FECHA DE EXP: 02 mAY 2014

-

- En caso de convoentoria de reservas do |i;

FUERZAS MILITARES

1095872068

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA EJERCITO NACIOMAL
Instruccipnes Especiales

Esteos u:‘gucumunio pliblico y os fequisito pPresentarlo para los
siguientesallagos: 5

- Celebrar contratos con cudlquier entidad plblica,

- Ingresar a 1a <arrera administrativa,

= Tomar posesién de cargos pablicos.

- Obtener grado de profesional en cualquior centre docente de
educacien superior.

amamiento espocial o
aclén inmediata en Ja
tesidencin para recibir

de movilizacion, debe efectuar present
unidad militar mas cercana al lugar de sy
instruccicnes al respetto, o

iy o

PR

3456534 |




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

Lo

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior NELSON ESTEBAN CIRO * identificado con Tarjeta de Identidad No. 89103169845, presenta
los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: NELSON

Segundo Nombre: ESTEBAN

Primer Apellido: CIRO

Segundo Apellido: *

Tipo Documento: Tarjeta de Identidad
Numero Documento: 89103169845
Clase Libreta Militar: Segunda Clase

) ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA .
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 11 dias del mes de Enero de 2024, a las 9:48:25 AM.

Cordialmente,

TC. JWYAN MAURICIO DI

Genero: Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

FE EN LA CAUSA

@ 'ESTAMOS EN EL CORAZON DE LOS COLOMBIANOS Y AHi NOS VAMOS A QUEDAR'
150 9001 —_—

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
o No SC 22601 Cra. 11 B No. 104%-64 (601) 4261420 Bogota D.C- Colombia




DNAVIVIENDAN

CERTIFICADO

FLORIDABLANCA, 15/08/2024
SANTANDER,

COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior NELSON CIRO con Cédula de
Ciudadania numero 1095802068

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

Numero 0570047070040838
Fecha de apertura 03/04/2009

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

SUPERH

VIGILADO

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.



INDUCCION Y REINDUCCION

Puntos totales 5/6 0

PROCESO: Gestion del Talento Humano
PROCEDIMIENTO: Seguridad y Salud en el Trabajo
LIDER DEL PROCEDIMIENTO: Heidy Carolly Porras Duarte

0 de 0 puntos

Fecha *
DD MM  AAAA

15/ 08 / 2024

Nombre completo *

Nelson Esteban ciro

Numero de cédula *

1095802068



Cargo *

Contratista

Tipo de vinculaciéon *

Libre nombramiento y remocion
Carrera Administrativa
Provisionalidad

(® Contratista

5 de 6 puntos

1. De acuerdo al concepto de accidente de trabajo ¢Puede ser *1/1
considerado, como un hecho ocurrido por causa o con ocasion del
trabajo, y que produzca en el trabajador una lesion?

@ s

NO

2. ;Para reportar un accidente de trabajo en la oficina de Seguridad y *1/1
Salud en el Trabajo no deben pasar mas de 48 horas (2 dias)?

@ sI

NO



3. ¢Es responsabilidad del trabajador participar en las actividades de *1/1
capacitacion en Seguridad y Salud en el Trabajo definido en el plan de
capacitacion del SG-SST?

@ sl

NO

4. ;El Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST es *0/1
el organismo encargado, entre otras, de recibir y dar tramite a las quejas
presentadas sobre el comité de convivencia?

@ sI

NO

5. ¢En caso de una emergencia, el punto de encuentro del palacio *1/1
Municipal esta ubicado enfrente de la iglesia San Juan Nepomuceno en
la calle Barichara?

@ sI

NO



6. ¢EL ACTO INSEGURO son fallas, olvidos, errores u omisiones que *1/1
hacen las personas al realizar un trabajo, tarea o actividad que pueden
generar riesgo de sufrir un accidente laboral?

@® sI
() No

Este formulario se cre6 en MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA. Denunciar abuso

Google Formularios


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfhFMh0o3rxkTFnUtZrERHiMwyweWoTWr1Df_if2z0_6vv77w/reportabuse?pli=1&source=https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfhFMh0o3rxkTFnUtZrERHiMwyweWoTWr1Df_if2z0_6vv77w/viewform?pli%3D1%26pli%3D1%26pli%3D1%26viewscore%3DAE0zAgAh6Rcv7R-N08UXYAadwbOExXzQyIlzXx6CGdifzo7C000SWncowRjCK1WMC--cM-k
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
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