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FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS -0TRAS FORMAS DE CONTRATACION
SECRETARIA DE SALUD - DIRECCION DE
DEPENDENCIA QUE PROYECTA  ASEGURAMIENTO
FECHA AGOSTODE 2024 ¢~

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION. - :

Existen en el Departamento de Cundinamarca Empresas Sociales.del Estado (ESE) con-algunas de sus sedes
ubicadas en municipios con monopolio. de servicios frazadores no sostenibles por venta de servicios, para los que
el legisiativo, mediante la Ley 1955 de 2019 y el Ministerio de Salud y Proteccion Sogial por medio de la Resolucion
484 de 2024 ha definido recursos y criterios para su distribucion con el propésito de financiar los gastos de
operacion de la prestacion de servicios de salud de-las Empresas-Saciales del Estado o administradores de
infraestructura publica, que corresponden a los gastos de personal y la-adquisicion de bienes y Servicios necesarios
para el desarrolio de su objeto social, - : _

Asi se identifica en la publicacion del Ministerio de Salud y Proteccion Social en su pagina web:
https:l!www.minsalud.qov.colproteccionsociallFinanciamiento/PaqinaslSistema—General-de-Participaciones-—-
Prestacion-de-servicios.aspx

Publicacion en la que aparece entre otros la E.S.E. CENTRO DE SALUD DE FOSCA con NIT B32007272-7, con
los siguientes municipios sede monopalio de servicios trazadores: '

E.8.E, CENTRO DE

FOSCA” SALUD DE FOSCA~

Para estas sedes se identifica la necesidad de financiar su operacion y garantizar el acceso a los servicios de salud
como lo determin;,ei gobierno departamental dentro del Plan de Desarrollo ) 2024-2027. "GOBERNANDO: MAS
QUE UN PLANse encuentra en la Linea Estratégica; 2-CON-UNIDAD. Apuesta INTEGRIDAD HUMANA"™
Programa 1906-ASEGURAMIENTO Y -PRESTAC!ON INTEGRAL DE SERVICIOS DE SALUD / Proyecto
"PRESTACIONDE- SERViCIE)g,APOBLACION POBRE'Y A MIGRANTES SIN CUMPLIMIENTODE REQUISITOS
DE AFILIACION AL SGSSS™7 en una de la(s) actividades) y/o componente (s} del presupuesto del proyecto de
inversién que se encuentra en el-presupuesto general del departamento registrada la-Meta de producto 098
Gestionar el 100% de las so!icituc}es de atencion en salud para poblacién pobre no asegurada y migrante sin
afiliacion al SGSSS, / ACTIVIDAD Concurrir en la financiacién con la operacién de la prestacion de servicios en

|la red adscrita del Departamento. - :

El Articulo.209 de la Constitucion Politica, consagra que la funcion.administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se-desarrolfa.con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracién de funciones Yy que
las autoridades administrativas ademas de cumplir con los principios citados, deben coordinar sus actuaciones
para el-adecuado cumplimiento de los fines dal Estado. ' '

De conformidad con los articulos 2, 48 y 49 de la Constitucion Politica, en consonancia con el articulo 5° de laLey
Estatutaria 1751 de 2015, corresponde al Estado garantizar el goce efectivo del derecho fundamental a |a salud a
todos los habitantes en elterritorio colombiano. :

El Articulo 232 de la Ley 1955 de 2019 adiciono competencias a los departamentos en la prestacién de los servicios
de salud, indicando que deberan garantizar la contratacion y el seguimiento del subsidio a la oferta, entendido como
la cofinanciacion de la operacion de.la prestacion de servicios y tecnologias efectuada en zonas alejadas o de dificil
acceso, a través de instituciones publicas o infraestructura plblica-administrada por terceros ubicadas en esas
Zzonas, que sean monopolio en servicios trazadores y no sostenibles por venta de servicios; de conformidad con
los criterios establecidos por el Gobierno nacional, los cuales se fina iaran con recursos del Sistema General de
Participaciones y con los recursos propios de la entidad territorial. (fr
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lgualmente, el Articulo 235 de la misma Ley 1955 de 2019 el cual modificé el Articulo 52 de la Ley 715 de 2001,
determiné la “Distribucion de los recursos del componente de Salud Plblica y Subsidios a la Oferta’, asi:

Articulo 52. Distribucion de los rectrsos del componente de salud plblica y de subsidio de oferta. ..

52.2 El subcomponente de Subsidio a fa- Oferta se define como una asignacion de recursos para
concurrir en la financiacion de la operacion de la prestacion. de servicios y tecnologias efectuadas por
instituciones o infraestructura publicas administrada por terceros, ubicadas en zonas alejadas o de dificil
acceso que sean monopolio en servicios trazadores y no sostenibles por venta de servicios.

Los recursos para financiar este subcomponente se distribuiran entre los municipios y distritos
certificados y los departamentos con instituciones de prestacion de servicios de que trata el inciso
anterior, de conformidad con los sigufentes criterios: poblacion fofal, porcentaje de pobreza de cada
entidad ferritorial, ruralidad y densidad poblacional.

La necesidad de financiar 1a operacion de las Empresas Sociales del Estado se cubre de acuerdo con lo previsto
en el articulo 233 de la Ley 1955 de 2019, que modifict el Articulo 47 de la Ley 715 de 2001 en cuanto a los
componentss de distribucian de los recursos del Sistema General de Participaciones en Salud, del subcomponente -
del subsidio a la oferta, para este el Departamento Nacional de Planeacion asignd al Departamento de
Cundinamarca para la vigencia 2024, la suma de $22.895.573,132, monto que al sumarse los recursos de
excedentes y rendimientos suman: 23.265.843.004, de acuerdo con el siguiente detalle:

Fondo N°. Decreto de Incorporacion Apropiado
4-3600/ SGP- Oferta 341 del 20 de dic de 2023 $ 17.649.062.000,00
4-3600/ SGP- Oferta $ 5.246.511.132,00
4-3601/ Excedentes rendimientos - g 177.321.924,00
1-3604 Excedentes devoluciones 221 del 24 junio de 2024 $  192.947.948,00
TOTAL 2024 $ 23.265.843.004,060

Asi el Departamento de Cundinamarca- Secretaria de Salud, cuenta con los recursos para distribuir entre los
municipios monopolio de servicios trazadores para ser administrados por la respectiva Empresa Social del Estado,
conforme a fa publicacién del Ministerio de Salud y Proteccion Social en su pagina web:
https:ffwww.minsalud.qov.colproteccionsociaI/Financiamiento!PaqinasiSistema—General—de-'Participaciones--—
Prestacion-te-servicios.aspx

Para los que, tratandose de sedes ubicadas en municipios no certificados, aplica se debe aplicar los criterios
contenidos en 1a Resolucion 484 de 2024, "Por la cual se fijan los lineamientos para el uso y gjecucién de los
recursos del subcomponente del Subsidio a fa Oferta del Sistema General de Participaciones en Salud y deroga la
Resolucion 857 de 2020" como se orienta en ef numeral 4.2. del Articulo 4 de esta Resolucion para los
Departamentos que reciban recursos de municipios no certificados.

Los Departamentos deben cafcular ef monto de fos recursos por municipio no certificado, aplicando los siguientes
criterios. Para luego realizarfa distribucion entre las sedes de Empresas Sociales del Estado o de infraestructura
ptiblica administrada por terceros.

4.2.1 Por poblacion: El 30% del valor asignado, se debe multiplicar por la proporcion de la poblacion de cada
municipio, o de las areas no municipalizadas cuando aplique, en el que se encuentra ubicada la entidad que hace
parte del listado publicado por este Ministerio.

422 Por ruralidad; La distribucién del 22% de los recursos asignados, se realizaré teniendo en cuenta la

proporcion del indice de ruralidad de cada municipio, o area no municipalizada cuando aplique, en el que se
encuentra ubicada la entidad que hace parte del listado publicado por este Ministerio.
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4.2.3 Por pobreza: El 38% de los recursos asignados se realizara multiplicando dicho monto por la participacion
de! indice de Necesidades Bésicas Insatisfechas -NBI-, o el indicador que lo sustituya, determinado por el DANE,
de cada municipio, o &rea no municipalizada cuando aplique, en el que se encuentra ubicada la entidad que hace
parte del listado publicado por este Ministerio.

4.24 Por densidad poblacional: Para distribuir el restante 10% de los recursos asignados, se multiplicars la
proporcion de densidad, resultante de dividir la extension en kildmetros cuadrados de cada municipio, o de cada
area no municipalizada cuando aplique, entre la poblacion que tengan en la vigencia fiscal en la que se distribuye.

Para el criterio de fa densidad poblacion del 10% esté orientada en la asistencia técnica del Ministerio de Salud y
Proteccion Social se han tomado los datos publicados en el Sistema de informacion y consulta de distribuciones
de recursos territoriales de SICODIS:

COLOMBEA .
L o DA CEA 4.2 Departamanios aie resiban recursos de Bluniciples Hs Certificados

8 viDA

Mmga
sdo
SIGDDE

Aplicar los criterios:

BETEE, dUATETE o

Criteria 4: El 10% del valor asignado por densidad poblaclonal

L

Fommuia 1 (Extension en Km2¢d Poblacién municipios ) =xx £

Férmula 27 (Densidad Poblacionals [ ¥ Densidad Pobtlacional mpios por encima
del promedio. deptal) = x,x 7

Firmuta 3 (Proporcion indice Densidad pobfacionals X {10% x $SGP Dplo)= § £

stk e fes

siglo 4 Dy

£= Municipio no certificads con sedes monopolio en servicios trazedores 2k

Art

Dentro de la informacion publicada por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, se encuentra ia E.S.E, CENTRO
DE SALUD DE FOSCA con NIT 89999942-0, con los siguientes municipios no certificados sede monopalio de
servicios trazadores, asi:

E.S.E. CENTRO DE
SALUD DE FOSCA

J

FOSCA CENTRO DE SALUD DE FOSCA

La Secretaria de Salud del Departamento de Cundinamarca, mediante la Resolucién No. 2398 del 12 de julio de
2024 y su Anexo Técnico los cuales se incorporan al presente estudio, rgalizo la distribucion de los recursos del
SGP en el subcomponente de subsidio a la oferta para la vigencia 2024 incluyendo recursos de Rendimientos y
excedentes, en Empresas Sociales del Estado con sedes de monopolio de servicios trazadores en municipios no
certificados del Departarhento de Cundinamarca, correspondiendo ala E.S.E. CENTRO DE SALUD DE FOSCA /
con NIT 832007272-7 ¥ecursos por la suma de DOSCIENTOS VEINTIDOS MILLONES SETEGIENTOS OCHENTA

Y DOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS MICTE ($222.782-.‘353,00“ﬁ/ como se detalla a
continuacion por cada una de las fuentes y los criterios para los respectivos municipios:

Determinados asi por fuente de financiamiento y. criterio de distribucion:
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£
3-3600/ SGP - SUBSIDIO A LA OFERTA
Nombre del Poblacidn Indic_e de NBi Densi.c_!ad .
Municipio 309% ruralidad 389 poblacional Total Asignado
22% 10%
FOSCA 31.973.224,00] 63.232.358,00| 124.031.247,00 0,00f , 219.236.829,00
Total 31.973.224,00! 63.232.358,00 124.031.247,00 0,00 7 219.236.829,00

*El municipio con densidad poblacional por debajo dal promedio departamental.

4-360¥/Excedentes rendimientos
. indice de Densidad
ani?ibdreige' Po!;loa;:on ruralidad :8?}! poblacional Total Asignado
P ¢ 229% ’ 10%
FOSCA 247.627,00 489.723,00 960.599,00 0,00; 1.697.949,00
Total 247.627,00 489.723,00 960.599,00 0,00 ‘ 1,697.949,00

“El municipio con densidad poblacional per debajo del promedio departamental.

4-3604/ EXCENTES DEVOLUCIONES o
Nombre del Poblacién ind:cfe de NBI Denm_dad .
Municipio 30% ruraiidad 38% poblacional Total Asignado
22% 10%
FOSCA 269.448,00 532.878,00 1.045.249,00 0,001 . 1.847.575,00
Total 269.448,00 532.878,00 1.045.249,00 0,00 / 1.847.575,00

*El municipio con densidad poblacional por debajo del promedio departamental.

Consolidados, asi por municipio y criteric de distribucion:

TOTA.GENERAL ASIGNADO
. indice de Densidad
Nn::‘:;::?p?:i Pogt;;on ruralidad ;i:,’ poblacional Total Asignado
22% 10%
FOSCA 32,490.299,001 64.254.959,00| 126.037.095,00 0,00 222.782.353,00
TOTAL 32.490.299,00 | 64.254.959,00| 126.037.095,00 0,00: 222,782.353,00
*El municipio con densidad poblacional por debajo de! promedic departamiental. s

Por lo anterior se considera que es conveniente y oportuno adelantar entre el Departamento de Cundinamarca -
Secretaria de Safud y la E.S.E. CENTRO DE SALUD DE FOSCA con NIT 8320072727 la suscripcion de un
convenio que le permita financiar los gastos de operacion de los servicios de salud, con los recursos asignados del
Sistema General de Participaciones (SGP) en ef Subcomponente de subsidio a la oferta para la vigencia 2024,/ por
la suma de DOSCIENTOS VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE ($222.782.353,00),"’f

El Departamento de Cundinamarca - Secretaria de Salud, a fin de dar cumplimiento con lo establecido en Ia
Constitucion Politica y la normas que rigen el Sistema de Salud en Colombia, encuentra como opcién para
garantizar fa prestacién de servicios de salud, en sedes que sean manopolio en servicios trazadores no sostenibles
por venta de servicios, de conformidad con los lineamientos contenidos en la Resolucion 484 de 2024 expedida
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, suscribir convenio can la Empresa Social det Estado E.S.E, CENTRO
DE SALUD DE FOSCA con NIT 832007272-7para financiar los gastos de operacién, con los recursos asignados
y presupuestados/del Sistema General de Participaciones {SGP) en el Subcomponente de subsidio a la oferta para
la vigencia 2024,/para garantizar recursos que le permitan la operacion de sus sedes ubicadas en municipios con
monopolio de prestacion de servicios trazadores.

Verificacidn de que la necesidad se encuentra prevista en el plan anual de adquisiciones de la entidad o
gestionar la inclusion de ésta a través del ajuste respectivo.

Pégina 4 de 17




“

i} . Codigo: A-GC-FR - 024
@ g GESTION CONTRACTUAL
¥ Gobernacidn de Version: 07

N

INAMM ESTUDIOS PREVIOS OTRAS FORMAS DE Fecha de Aprobacion:

i sz

i

CONTRATACION 01/09/2015

La contratacion de Servicios de Salud antes requerido, se encuentra descrito en el Plan Anual de Adquisiciones
de la Secretaria de Salud, mediante el clasificador de bienes y servicios No. 85101503 — SERVICIOS DE SALUD.
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Relacion existente entre la contratacion a realizar y el rubro presupuestal del cual se derivan sus recursos.

El convenio interadministrativo que se suscriba se hara con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No.
71000543257del 22 de julio de 2024 ‘por valor de DOSCIENTOS VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS
OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTO/S«C[NCUENTA Y TRES PESOS MICTE ($222.782.353,00),€ONCEPTO
PRECONTRACTUAL No. 0000004683 del 21 de jutic de 2024 por valor de DOSCIENTOS VEINTIDOS MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/ICTE ($222,782.353,00), *~
expedido por la Secretaria Departamental de Planeacion.

2, OBJETO DEL CONVENIO, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y
CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO. ~

2.1, OBJETO:

Financiar los gastos de personal y la adquisicion de bien_e/s,y de servicios de la operacion coriente de E.S.E.
CENTRO DE SALUD DE FOSCA con NIT 832007272-7"con los recursos asignados del Sistema General de
Participaciones (SGP) en el Subcomponente de subsidio a la oferta para la vigencia 2024.

2.2, ALCANCE:

El presente convenio permite hacer viable la transferencia de recursos del Sistema General de Participaciones
(SGP) en el subcomponente del subsidio ala oferta, de la vigencia 2024, 16s rendimientos financieros y excedentes
del SGP en el componente de subsidio a la oferta para [a financiacion de los gastos de operacion de la prestacion
de servicios de salud de Empresas Sociales del Estado de las sedes de la E.S.E. CENTRO DE SALUD DE FOSCA
con NIT 832007272-7 en municipios con monopolio de servicios trazadores conforme al siguiente detalle:

E.S.E. CENTRO DE

7
SALUD DE FOSCA CENTRO DE SALUD DE FOSCA

FOSCA

Cumpliendo con este criterio, la E.S.E. GENTRO DE SALUD DE FOSCA con NIT 832007272-7 durante la vigencia
del convenio debe cumplir con los siguientes indicadores:

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 5 de la Resolucion 484 de 2024 Ios Indicadores y metas se definen para los

indicadores de que trata el articulo 2.4.27. del Decreto 780 de 2016 sustituido parcialmente por el articulo 1 del
Decreto 268 de 2020, para las respectivas sedes:
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ESE CENTRO DE SALUD DE FOSCA /

SEDE CENTRO DE SALUD DE FOSCA

Linea base Meta
Indicadores

Cémo cerrd a 31 Dic, 2023 Esperada a.31 Dic. 2024

5.1 Gestion de calidad:

5.1.1 Para instituciones con servicios de baja complejidad:

a. Tiempo promedio de espera
para la asignacién de cita de 141 £3
medicina general.

5.1.2 Para instituciones con servicios de mediana y alta complejidad:

a. Tiempo promedio de espera
para la asignacidn-de citas de

N/A N/A
medicina especializada de / /
nediatria.

k. Tiempo promedio de espera
para la asignacién de citas de N/A N/A

medicina espeacializada an
medicing interna.

¢. Tiempo promedio de espera
para lz asignacion de citas en N/A N/A
ginecobstetricia.

5.2 Gestion de produccion:

5.2.1 Funcionamiento de los

servicics habilitados reportados 12 12 e
en el Registro Especizl de T o

Frestadores de Servicios de Salud 12 12

- REPS.

5.3 Gestion financiera:

Programacion trimestral. 1 trimestre 2 trimestre 3trimestre | 4 trimestre

5.3.1 Determinar gastos de

operacién para la prestacion de
los servicios de salud de la sede, 216.771.080
con periodicidad trimestral.

306.454.787 629,065,833 | 629,065,833

£.3.2 Determinar los ingresos que 210.959.296
genera fa sede monopolio, con 291.913.141 565.394.083 | 565.394.083
periodicidad trimestral.
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Por tratarse de recursos del SGP asignados a Salud en el componente del subsidio a la oferta no existe
contraprestacion por parte de la ESE, diferente al cumplimiento de los indicadores antes sefialados para el
reconacimiento y transferencia de los recursos comprometidos en el presente convenio,

Conforme a lo establecido en el paragrafo 1 del Articulo. 9 de la Resolucion 484 de 2024, expedida por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social, el giro de fos recursos del subcomponente del Subsidio a la Oferta no estara
sujeto al reconocimiento contra facturacién de prestacion de servicios, ni sera objeto de cruce de cuentas por
ningimn concepto.

Condiciones Técnicas Exigidas.

N/A

2.21. Autorizaciones licencias y/o permisos requeridos para ia ejecucion del contrato.
N/A
2.3, IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELFBRAR:

Convenio Interadministrativo
2.4. CONDICIONES DEL CONVENIO A CELEBRAR
2.4, Plazo del Convenio;

El plazo de ejecucion del presente convenio sera desde fa suscripcion del acta de inicio HASTA EL 31 DE DICIEMBRE —
DE 2024, contado a partir de la firma del acta de inicio del convenio previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacion.

Este plazo de ejecucion tiene en cuenta lo dispuesto en la Resolucion 484 de 2020. Articulo 9. Giro de Jos recursos
El giro de los recursos por parte de los departamentos, distrifos o municipios certificados a las Empresas Sociales def
Estado y administradores de infraestructura pblica monopolio en servicios trazadores, se realizara de conformidad con

lo pactado en fos convenios o contratos;

2.4.2, Lugar de Ejecucién

La ejecucion del Convenio 1nt‘e(ra-dml_n|strat|vo se efectuara en la sede principal de E.S.E. CENTRO DE SALUD DE
FOSCA con NIT 832007272-7'¢omo Unica sede. Para efectos administrativos sera en la sede de Ia Secretaria de Salud
de Cundinamarca- Direccion de Aseguramiento, ubicada en la calle 26 No. 51-53 Torre de Salud, 5 Piso.

243, Forma de Desembolso de Recursos:

El valor del presente convenio por DOSCIENTOS VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE {$222.782.353,00), se girara asi: 1) La suma de CIENTO
TREINTA'Y CUATRO MILLONES CIENTO VEINTISIETE MIL NO}OIENTOS VEINTICINCO PESOS MONEDA
CORRIENTE ($134.127.925,00), con la suscripcion del acta inicio,

2) El segundo pago por valor de DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA'Y CUATRO PESOS MONEDA CORRIENTE ($17.730.884,00);

3) Tres pagos mensuales por valor de DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA Y SEIS PESOS MONEDA CORRIENTE ($17.730.886,00)..
4) El sexto pago por un valor de ONCE MILLONES CUARENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS QUINCE
PESOS MONEDA CORRIENTE ($11.047.415,00) Yrevio el giro de los recursos por parte del Ministerio de Salud y

Piri;((,eccic’m Social a la Tesoreria de Ja Secretaria de Salud de Cundinamarca conforme a los informes mensuales
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de avance de ejecucion, del balance financiero y de cumplimiento de las obligaciones por parte de la E.S.E, suscrito
por el supervisor del contratd.

5) Un dltimo pago en un porcentaje del 3% por un valor de SEIS MILLONES SEISCIENTO }OCHENTA Y TRES
MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UN PESOS MONEDA CORRIENTE ($6.683.471,00) para ser cancelados al
momento de la liquidacion del mismo, una vez se realice el balance final financiere y de cumplimiento de las
obligaciones; y se suscriba el acta de liquidacion entre las partes.

En fodo caso los giros se realizaran de acuerdo con el Plan Anual Mensualizado de Caja — PAC. /

v
Para el desembolso de estos recursos a la E E.S.E. CENTRO DE SALUD DE FOSCA con NIT 832007272-7 debe
presentar la certificacion de la apertura una cuenta bancaria con destinacion especifica “SGP - SUBSIDIO A LA
OFERTA - GASTOS DE OPERACION DE SERVICIOS DE SALUD 2024, Ia cual debe estar registrada en el formato
“INFORMACION DE PROVEEDORES® del formato de creacion o actuailzamon A-GF-FR--025, el cual debe ser
diligenciado y entregado a la entidad,

Paragrafo 1. Para el giro de los recursos la ESE debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes al sistema
de seguridad social: salud, pension y riesgos profesionales, expedida por el Revisor Fiscal del cumplimiento de las
obligaciones y Aportes a fas Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje.

Paragrafo 2: E! valor girado a la E.S.E. CENTRO DE SALUD DE FOSCA"éon NIT 832007272-7, correspondiente a
recursos dei subcomponente del Subsidio a la Oferta asignados, no estara sujeto al reconccimiento contra
facturacion y solo podra ser utilizado para el pago de gastos de operacion de fos servicios de salud, conforme a las
prioridades que se establezcan en la ejecucion presupuestal y el seguimiento de la Direccion Administrativa y Financiera
de la Secretaria de salud Departamental.

Paragrafo 3: Al cierre de la vigencia fiscal, en el evento de que (os recursos no hayan sido comprometidos porla ESE en
el marco de lo establecido en el presente Convenio, se mantendran como subsidio a la oferta, igual los rendimientos
financieros (si a ello hubiere lugar) conservando la misma destinacién - gastos de operacion de los servicios de salud.

2.4.4. Supervisién y/ o Interventoria:

La supervision del presente contrato sera ejercida por el funcionario a quien designe el ordenador del gasto de la
Secretaria de Salud departamental, con el fin de verificar el cumplimiento del contrato, de acuerdo con lo
establecido en el Decreto No 472 de 2018 y |a Ley 1474 de 2011,

La supervision consistira en:

1. La verificacion y el seguimiento al resultado esperado de los indicadores de que trata la Resolucion 484
de 2024 y acordados con la E.S.E. CENTRO DE SALUD DE FOSCA con NIT 8320072727 para cada
una de sus sedes.

a) GESTION DE CALIDAD, segun a lo establecido en la RESOLUCION 1552 DE 2013, RESOLUCION
NO.256 DEL 2016 y RESOLUCION 408 DE 2018 del Ministerio de Salud y Proteccion Social
b) GESTION DE PRODUCCION, se verificara de acuerdo con el certificado expedido por la Direccion de
Desarrollo de Servicios de la SSC para fa suscripcion del acta de inicio del convenio y para la liquidacion
del convenio (servicios'y horarios habilitados - Resolucion 3100 de 2019)
¢) GESTION FINANCIERA, debe verificarse con el reporte emitido por {a entidad, plasmadas en el
presente convenio y suscrito por el gerente y el contador o revisor fiscal.

2. La certificacion de los montos a girar a la E.S.E. CENTRO DE SALUD DE FOSCA'on NIT 832007272-
7, para cada una de sus sedes, de acuerdo con lo pactado en el respectivo convenio,

3. Planes de mejora cuando se presente incumplimiento a los indicadores y metas pactadas, sin-que eilo se

constituya en impedimento para €l giro de los recursos del respectivo mes para el que se haya identificado
el incumplimiento.&ff
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24.5,

Obligaciones de [as Partes del Convenio

Obligaciones de la Empresa Social del Estado

OBLIGACIONES GENERALES

1,
2

Fal

@

10.

11.
12,
13.

14.

Cumplir con el objeto del presente convenio.

Cumplir con las obligaciones frente al sisiema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA, e ICBF) y afiliacion a riesgos laborales cuando a ello hubiere lugar de
conformidad con la ley 1562 de 11 de julio de 2012. o

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.
Desarrollar el convenio con idoneidad, y dentto de los principios. y conceptos éticos de pulcritud y oportunidad
que la comunidad espera y la ey y las buenas costumbres.exigen a todo contratista el Estado, en este caso

la Secretaria de Salud del Departamento de Cundinamarca,

Atender de manera oportuna las recomendaciones del supervisor.

Cumplir con el objeto contractual dentro de las especificaciones técnicas ¥ condiciones contractuales pactadas.
Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de la Secretaria de
Salud. o '

Entregar los informes que le solicite el supervisor del desarrollo de la ejecucion del objeto contractual.

No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actlien por fuerade la Ley con el fin de hacer u omitir algin
hecho. - :

La Empresa Social del Estado seré responsable ante las autoridades de los.actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente convenio, cuando con ellos se cause perjuicio a la
Administracion o a terceros.

Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas y econdmicas

Colaborar con Ja entidad contratante en lo-que sea necesario para que el objeto del contrato se cumpia y que
este sea de la mejor calidad. : ) '

Guardar la debida reserva de los asuntos que conozea con ocasion de la gjecucion del objeto contractual, asi
como de todos aquellos relacionados con el mismo.

Las demas que se deriven de la naturaleza del objeto contractual,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.
2,

Suscribir acta de inicio

Apertura una cuenta bancaria EXCLUSIVA para el manejo de los recursos del SGP - Subsidio a la Oferta, la
cuenta bancaria se denominara "SGP - SUBSIDIO A LA OFERTA - GASTOS DE OPERACION DE
SERVICIOS DE SALUD 2024", y aportar la- correspondiente certificacion bancaria para el desembolso de los
recursos.

Efectuar los ajustes presupuestales y contables requeridos en el marco de la normativa vigente para la
incorporacion de los recursos de acuerdo con el objeto del presente convenio y su destinacion en el marco de
la Ley 1955 de 2019 y la Resolucion 484 de 2024, ' .

Aportar copia del Acuerdo de Junta Directiva firmado donde se aprueba fa incorporacion de los recursos del
presente convenio al presupuesto de la-entidad. '

Aportar copia de la resolucion del CONFISCUN, donde se modifica el presupuesto de ingresos y gastos
incorporando los recursos del convenio al presupuesto de [a entidad en los términos establecidos en la
Ordenanza 227 de 2014 o las normas que apliquen.

Carta del representante legal de la ESE, dirigida al supervisor de como se utifizaran los recursos conforme al
objeto del convenio SGP 2024 (inicamente para los gastos de personal y la adquisicion de bienes y de servicios
de [a operacion corriente de la Empresa Social del Estado en las sedes de los municipios con monopolio de
servicios trazadores de acuerdo a los términos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.
Gestionar lo pertinente para la adecuada ejecucién de los recursos objeto del presente convenio durante la
vigencia fiscal 2024.

Presentar ante el Supervisor del Convenio, certificacion de aportes al sistema de seguridad social; salud
pension y Riesgos profesionales, y del cumplimiento de las obligaciones y Aportes a las Cajas de
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10.

1.

Compensacion Familiar, ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje, expedida por el Revisor Fiscal de la ESE,
cuando haya lugar a ello.

Designar un funcionario responsable del seguimiento a Ia ejecucion oportuna del convenio que efectuara el
seguimiento al cumplimiento de los indicadores y metas, asf como |as obligaciones que hacen parte del mismo
por parte de a ESE.

Aportar al supervisor el informe trimestral para evaluar los indicadores y metas pactados en el presente
convenio conforme a la RESOLUCION 1552 DE 2013, RESOLUCION NO.256 DEL 2016 Y RESOLUCiON
408 DE 2018 del Ministerio de Salud y Proteccion Social. De GESTION DE CALIDAD, GESTION DE
PRODUCCION, GESTION FINANCIERA de conformidad a los parametros y formatos establecidos por la
Direccion de Aseguramiento, con base al registro del resultado de los indicadores esperados; durante la
vigencia de este convenio. Firmados por el Representante Legal y /o Revisor Fiscal o Contador segln
corresponda.

Garantizar los gastos de personal y la adquisicion de bienes y de servicios de la operacién corriente de la
E.S.E. CENTRO DE SALUD DE FOSCA con NIT 8320072727, con la consecuente prestacion de servicios
de salud en las sedes con monopolio de servicios trazadores de: FOSCA, ejecutando los recursos. conforme
a la asignacion contenida en el siguiente detalle:

fy

43604/
Excedentes
devoluciones

3.3600/SGP - 7
Subsidioala
oferta

7
4.3601/Excedentes

Sede monopolio -
P rendimientos

Total general~

FOSCA 219.236.829,00 1.697.949,00 1.847.575,00| 222.782.353,00

TOTAL 219,236.829,00 1.697.949,00 1.847.575,00 222.782.353,60

12,

Gestionar los indicadores de CALIDAD, PRODUCCION y FINANCIERA de la siguiente manera para cada una
de las sedes:

ESE CENTRO DE SALUD DE FOSCA

SEDE CENTRO DE SALUD DE FOSCA

Linea base Meta
Indicadores

Cdmo.cerrd a 31 Dic, 2023 Esperada a 31 Dic. 2024

5.1 Gestién de calidad:

5.1.1 Para instituciones con servicios de baja complejidad:

Fecha de Aprobacion:

a. Tiempo promedic de espera

medicina especializada en
medicina interna.

nara la asignacion de cita de 1.41 <3
medicina general,
5.1.2 Para instituciones con servicios de mediana y alta complejidad:
a. Tiempo promedio de espera
para‘IaT asxgnacpn_de citas de N/A N/A
medicina especializada de
pediatria.
b. Tiempo promedio de espera
para |la asignacién de citas de N/A N/A
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c. Tiempo promedio de espera
para la asignacion de citas en N/A N/A
ginecobstetricia.

5.2 Gestion de produccion:

5.2.1 Funcionamiento de los

servicios habilitados reportados 12 12
en el Registro Especial de o T
Prestadores de Servicios de Satud 12 12
- REPS.

5.3 Gestion financiera:

Programacion trimestral 1 trimestre 2 trimestre 3 trimestre | 4 trimestre

5.3.1 Beterminar gastos de

Operacion para la prestacion de
los servicios de sajud de la sede, 216.771.080
con periodicidad trimestral.

306.454.787 629,065,833 | 529,065,833

5.3.2 Determinar los ingresos gue 310.969.226
genera la sede monopolio, con 291.913.141 565.394.083 | 565.394,083
periodicidad trimestral.

13. En caso de que se evidencie el incumplimiento de los indicadores y metas establecidas en el presente
convenio, para garantizar la continuidad efectiva del giro de recursos, pactados en el presente convenio; Ia
E.S.E debera formular un pian de mejora y realizar el seguimiento hasta que se obtenga el cumplimiento para
cada una de las sedes hasta el informe final previa liquidacién del convenio.

14. Presentar un informe mensual af supervisor, sobre los avances de la ejecucion de los recursos recibidos para
cada una de las sedes en los gastos de personal y fa adquisicion de bienes y servicios para la aperacion
corriente, con los soportes correspondientes para el seguimiento del mismo, firmados por el Representante
Legaly /o Revisor Fiscal o Contador segiin corresponda.

18, Presentar el informe final del cumplimiento de los indicadores y metas y de los planes de mejora cuando
aplique, dentro de los cinco {5) dias siguientes al vencimiento del término de ejecucion del convenio a fin de
proceder a su liquidacion.

16. En caso de incumplimiento de los indicadores y metas pactadas para la liquidacién del presente convenio la
E.S.E debera suscribir un oficio firmado por el Representante Legal, y adicional un nuevo plan de mejora donde
se compromete a su cumplimiento en la en la siguiente vigencia, con el fin de garantizar la prestacion de los
servicios y salvaguardar los recursos publicos.

17. Asignar el personal el apoyo asistencial, logistico y administrativo que se requiera desde la sede principal
cuando el supervisor y personal de apoyo realicen el seguimiento técnico, administrativo, legal v financiero
objeto del convenio.

18. Al cierre de la vigencia fiscal, los recursos que no hayan sido comprometidos por la ESE en el marco de lo
establecido en el presente Convenio se mantendran como subsidio a la oferta, asi como los rendimientos que
se generen (si a ello hubiere lugar) conservando la misma destinacion para gastos de personal y la adquisicién
de bienes y de servicios de la operacion corriente de la Empresa Social del Estado, para la prestacion de
servicios de salud de las sedes monopolio para lo cual esta debera efectuar los ajustes presupuestales y
contables requeridos en el marco de la normativa vigente.

19. Las demas que por la naturaleza del presente convenio deba ejecutar la E.S.E.
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Obligaciones del Departamento de Cundinamarca - Secretaria de Salud. .

Ejercer Ia supervisién y seguimiento permanente de la ejecucion del convenio.

Exigir el cumplimiento de las obligaciones por parte de la ESE.

Suscribir el acta de inicio.

Expedir y tramitar ios certificados de cumplimento del objeto contractual,

Girar los recursos asignados en el convenio con destinacion especifica en los términos pactados y en el

numero de cuenta bancaria certificada para tat fin.

6. Validar la documentacién que debe acompafiar la certificacion del giro de los -recursos: a) El formato
“INFORMACION DE PROVEEDORES, actualizado y debidamente diligenciado. b) Certificacion de aportes al
sistema de seguridad social: salud pension y Riesgos profesionales, y del cumplimiento de las obligaciones y
Aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje, expedida por el
Revisor Fiscal de la ESE

7. Pronunciarse sobre los documentos que someta las sedes prestadoras de salud, a su consideracion, de
acuerdo con el convenio y las normas aplicables a cada caso en particular.

8. De los indicadores de CALIDAD, PRODUCCION y FINANCIERA ia DIRECCION DE ASEGURAMIENTO DE _
LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL realizara la verificacion y el seguimiento al resuitado S
esperado de los indicadores pactados en el convenio, asi: ‘

a) Elindicador de GESTION DE CALIDAD, debe cefiirse a lo establecido en la RESOLUCION 1552 DE 2013,
RESOLUCION NO.256 DEL 2016 Y RESOLUCION 408 DE 2018 del Ministerio de Salud y Proteccién Social
b) Elindicador de GESTION DE PRODUCCION, se verificara de acuerdo con el certificado expedido por la
Direccion de Desarrollo de Servicios de la SSC para la suscripcién del acta de inicio def convenio y para ta
liquidacion del convenio {servicios y horarios habilitados - Resolucion 3100 de 2019)

¢) Elindicador de GESTION FINANCIERA, debe verificarse con el reporte emitido por la entidad, plasmadas
en el presente convenio y suscrito por et gerente y el contador o revisor fiscal,

9. Certificar los valores a girar a la ESE en la forma y oportunidad pactados en el convenio

10. Generar los informes que den cuenta del avance al resultado esperado de los indicadores pactados en el
presente convenio

1. Exigir la presentacion de planes de mejoramiento cuando se evidencie el incumplimiento de los indicadores y
metas pactados de manera trimestral.

12. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual.

13. Las demas que considere necesarias y ajustadas al marco legal vigente para la adecuada ejecucion del

GONVenio.

o1 @

3. JUSTIFICACION DE LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA SUSCRIPCION DEL e
CONVENIO

La Ley 1955 DE 2019: ARTICULO 232°. COMPETENCIAS DE LOS DEPARTAMENTOS EN LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD, adiciond algunos numerales al articulo 43 de {a Ley 715 de 2001, asi:

43.2.9. Garantizer la contratacion y el sequimiento de! subsidio a la oferta, entendido como la cofinanciacién de la operacion
de la prestacion de servicios y fecnologias efeciuada en zonas alejadas o de dificil acceso, a través de institusiones publicas
o infraestructura publica administrada por fercercs ubicadas en esas zonas, que sean monopolio en servicics frazaderes y.no
sostenibles por venta de servicios, de conformidad con los criterios establecidos por el Gobierno nacional. Los subsidios a 1
oferta se financigran con recursos del Sistema Generai de Participaciones y con os recursos propias de la entidad territorial.

El numeral 4.2. del Articulo 4 del Decreto 484 de 2024, establece:

Los Departamentos deben calcular el monto de los recursos por municipio no certificado, aplicando los siguientes criterios.
Para luego realizar la distribucion entre las sedes de Emprasas Sociales del Estado o de infraestructura piblica
administrada por terceros,

4.2.1 Por poblacion: E1 30% del valor asignado, se debe muttiplicar por la proporeién de la poblacion de cada municipio, o de
las areas no municipalizadas cuando aplique, en el que se encuentra ubicada la entidad que hace parte del listado
publicado por este Ministerio.
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4.2.2 Por ruralidad: La distribucion del 22% de los recursos.asig
de ruralidad de cada municipio, ¢ 4rea no munic

parte def listado publicado por este Ministerio.

nados, se realizara teniendo en cuenta la proporcion del indice
ipalizada cuando aplique, en el que se encuentra ubicada la entidad que hace

4.2.3 Por pobreza. Ei 38% de los recursos asignados se realizara multipficando dicho monto por la participacion del indice de

Necesidades Basicas Insatisfechas -NBI-, o el indicador que fo sustituya, deferminado

no municipalizada cuando aplique, en el que se encuentra ubicada Ja entidad que
hace parte ds! listado publicado por este Ministerio.

por el DANE, de cada municipio, o érea

4.2.4 Por densidad poblacional: Para distribuir ef restante 10% de los recursos asignados, se muliplicara fa proporcion de
densidad, resultante de dividir la extension en kilémetros cuadrados de cada municipio, o de cada area no municipalizada
cuando aplique, enfre ia poblacion que tengan en Ia vigencia fiscal

en fa que se distribuyve.

Con los valores resultantes de aplicar los critérios, se realizaré la propuesta de distribucion, teniendo en cuenta que a cada
municipio le.corresponderé la sumatoria de los criterios aplicados, o de considerar que dicho valor debe ser ajustade se debera
Justificar en la propuesta, teniendo en cuenta que no se supere ef valor de los recursos asignados af departamento,

En el caso que, en un municipio ne certificado, se encuentren ubjcadas dos o mas Empresas Sociales del Estado o sedes de
estas, o Empresas Sociales del Estado e infraestructura publica administrada por terceros, el departamento construird una
propuesta de distribucion teniendo en cuenta el balance financiero de los gastos de

operacién de la prestacion de servicios de salud

la operacin con més desbalance.

y los ingresos que genera cada una de estas, distribuyendo un mayor valor a

La ley 488 de 1998, en el articulo 4° establece que *(...) La funcién administrativa del Estado busca la salisfaccion
de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad con fos principios, finalidades y cometidos
consagrados en fa Constitucién Politica”.

El articulo 107° ibidem, dispone que: “La Nacién y las entidades territoriales podrén celebrar convenios con las
entidades descentralizadas del correspondiente nivel administrativo, para fa ejecucion de los planes y programas
que se adopten conforme a las normas sobre planeacién. En dichos convenios se determinaran los COMPromisos
y obligaciones de las enfidades encargadas de la ejecucion, fos plazos, deberes de informacion e instrumentos de
controf para garantizar la eficiencia y la eficacia de la gestién. Estos convenios se entenderan perfeccionados con
la firma del representante legal de la Nacion, o de la entidad territorial y de la respectiva enfidad o empresa y podran
ejecutarse na vez acreditada, si a ello hubiere lugar, la cerfificacion de registro de disponibilidad presupuestal.
Ademas de las clausulas usuales segin su naturaleza, podré pactarse cléusula de caducidad para los supuestos

de incumplimiento por parte de la enfidad descentralizada o empresa industrial y comercial del Estado”

Teniendo en cuenta lo anterior es viable juridicamente suscribir un convenio con Ia Empresa Social del Estado del /
Departamento de Cundinamarca - E.S.E. CENTRO DE SALUD DE FOSCA con NIT 832007272-7, para
garantizar la transferencia de recursos del Sistema General de Participaciones (SGP) asignados a Salud en el
componente de subsidio a la oferta para la financiacién de los gastos de operacion de la prestacion de servicios de

salud de la ESE, de acuerdo con su necesidad, que garantice fa adecuada operacion de las institucion.

4, JUSTIFICACION DE LA SELECCION DEL ASOCIADO

La Secretaria de Salud de Cun%marca con la suscripcion del convenio con la E.S.E. CENTRO DE SALUD DE

FOSCA con NIT 832007272-

7"Qarantizaré la fransferencia de recursos del Sistema General de Participaciones

(SGP) asignados a Salud en ef componente de subsidio a la oferta para la financiacion de los gastos de operacion
de la prestacion de servicios de salud de la ESE identificada y su sede ubicada en el municipio de FOSCAlos
cuales son sede monopolio de servicios trazadores y no sostenibles por venta de servicios, identificados asi porel
Ministerio de Salud y Proteccion Social, a fin de responder efectivamente con un servicio plblico de salud en
condiciones de. calidad, integralidad, oportunidad y suficiencia en cumplimiento con lo establecido en Ia

normatividad vigente.
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5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El valor del presente convenio a suscribir con la E.S.E. CENTRO DE SALUD DE FOSCA'con NIT 8320072?}2-7 se
estima en: DOSCIENTOS VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE ($222.782.353,00), conforme a la distribucién realizada mediante la
Resolucién No. 2398 del 2024 de 12 de julio de 2024 y su Anexo Técnico.’

La entidad se abstiene de cobrar impuestos teniendo en cuenta lo establecido en la Ordenanza 039 de 2020,
articulo 294, que establece: ...Se encuentran exciuidos de las estampillas departamentales: 4. Los actos, contratos o
documentos que expidan o celebren las Empresas Promotoras de Safud (EPS), o las entidades que hagan sus veces dentro

del sistema de seguridad social en salud de! departamento de Cundinamarca, que se encuentren destinados a fa
safud...”

5.1. IDENTIFICACION DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

El valor del presente convenio a celebrar por valor de DOSCIENTOS VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS
OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE ($222,782.353,00),se encuentra
respaldado con cargo al certsz icddo de disponibilidad presupuestal-No. 7100054325 del 22 de julio de 2024, asi: 1)
ltem: 1 Valor: $219.236.829 COP Rubro: 1197.02/3-360072330102005/6/098/CC "7 SUBCUENTA PREST SERV
NO CUBIER [/ SGP salud oferta / Transferencias para Empresas Sociales del Estado o Proyecto:
2024/004250129/1906004/5 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD. 2) Item: 2 Valor: $1.697.949 COP Rubro
1197.02/4-3601/2330102005/6/098/AC / SUBCUENTA PREST SERV NO CUBIER / SGP salud oferta intereses /
Transferencias para Empresas Sociales del Estado - Proyecto 2024/004250129/1906004/S PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD. 3) Item: 3 Valor: $1.847.575 COP Rubro 1197.02/4- 36047/330102005!6/098:’AC /
SUBCUENTA PREST SERV NO CUBIER / Devoluciones SGP subsidio a ia oferta Ex / Transferencias para
Empresas Sociales del Estado - Proyecto: 2024/004250129/1 906004/8 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
y CONCEPTO PRECONTRACTUAL No. 0000004683 del 21 de julio de 2024 por valor de DOSCIENTOS
VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS
MICTE ($222.782.353,00),expedido por la-Secretaria Departamental de Planeacion.

6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

La Secretaria de Salud de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y del Artfculo
2.2.1.25.2. Del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los. riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente, procede a tipificar, estimar y asignar fos riesgos de la presente
contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el tipo y la etapa del proceso de
contratacion en la gue ocurre. Luego, se evallan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de
ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto
de los mismos, asi: C’(\
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7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR
Los convenios interadministrativos se celebran mediante la modalidad de seleccion de contratacion directa, por
expresa disposicion legal, contenida en el literal ¢), numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007. La norma
citada fue reglamentada por el Decreto 1082 de 2015, que en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. "Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No
obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, e

que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos", De acuerdo al texto anterior la decision de
solicitar garantias es discrecional de las entidades.

De conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.5 dei Decreto
Unico Reglamentario 1082 de 2015 y el literal f del numeral 2 del titulo 1 del Decreto 472 de 2018: Manual de
Contratacién Vigilancia y Control de la Gestion contractual de la Gobernacion de Cundinamarca, atendiendo a la
naturaleza de! convenio interadministrativo, teniendo en cuenta que se realizé la matriz de riesgos, donde se
identificaron riesgos con probabilidad de incumplimiento minima en el proceso de contratacion y su mitigacion, el
Departamento de Cundinamarca - Secretaria de salud, se abstendra de exigir la constitucion de garantia dnica.

En el evento en que se presente un incumplimiento por parte del contratista, el Departamento de Cundinamarca -
Secretaria de Salud, adelantara las acciones administrativas de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de
1993, en concordancia con las disposiciones contempladas para el procedimiento administrativo y proceso
administrativo en fa Ley 1437 de 2011.
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8.

ANEXOS:

A continuacion, se presenta una lista enunciativa de soportes de los estudios previos:
. Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
. Certificado de inscripcion y viabilidad del proyecto.

. Resolucion de distribucion de los recursos de subsidio a la oferta.
. Todos aquellos documentos en los cuales se soporta ta futura contratacion.

9. RESPONSABLES

loyg [CZ
Responsaite Componente Técnico Respongﬁe c[rnponente Juridico
Floresmjfo Benavides Laura Tellez Guetrero

Director' de Aseguramiento Abogada Contratista DAF Profesional Especiafizada DAF
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