“ SECOP I, .
3 Definir en lo docume=ntos precontractuales Ias reglas que se requieran establecer de

FIorencxa septlembre de 2024

) Doctora

ANGY CAROLINA ROJAS RIVAS
Directora Técnica de Contratacxon
Ordenadora de. Gasto (e)

ASUNTO e PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA PARA LA PRESTACION DE

SERVlCIOS PROFESIONALLS

: Cordxal saludo E : &

La suscrlta en nombre proplo de acuerdo con las condiciones que se establecen en la

invitacion de'la referenma' cordlalmente me perm|to presentar propuesta econémica para

desarrollar el SIgwente"

PRESTACION DE SERViClOS‘PROFESIONALES DE APOYO JURIDICO EN MATERIA
CONTRACTUAL EN LOS DIFERENTES PROCESOS DE SELECCION QUE SE
ADELANTAN EN EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

OBLIGACIONES

'Obhgacmnes especlflcas ciel contratlsta' o

:': 21

i Reahzar la- estructuramon y revision jundlca en las etapas de planeacién

precontractual contractual poscontractual gue sean de competencia del Director Técnico de
Contratacion.

"~ 2 Verificar. que Ia necesidad objeto de contratacién sometida a su revisién se haya

lnclwdo en el Plan Anual de AdquICIones de la vxgenma y este se encuentre publicado en el

forma claray conmsa que. lrnpldan interpretaciones ambiguas o erréneas y ofrecimientos de
la misma naturaleza por parie de los interesados y proponentes.

4. 7 Elaborar; 10s: conceptos juridicos referentes a la gestién contractual por parte del
despacho del Director Técnico de Contratacion.
5. " Integrar el componente jurldlCO de los comités de evaluacion de los diferentes

procesos de seleccion, previa designacién por parte del ordenador del gasto, de acuerdo a lo
sefialado en la, Decreto 1082 de 2015, las normas vigentes en la materia y Manual de
Contratacion; referente a la gestion contractual.

6. Apoyar el manejo y-la gestion de la administracion de la plataforma Secop 2.

7. ;. Proyectar.y, dxhgenmar hojas de ruta y adelantar todos los actos de organizacién y
gestion documental relacwnada con cada proceso que se asignado para su estructuracion.

8. ¢ El contra’usta debera entregar al superwsor toda la informacién de los procesos

contracfuales adelantados ‘urante Ia ejecucion del contrato, la cual hara parte integral del

“Ultimo informe a presentar ‘

9. - Utmzar los formatos adoptados por Ia En’udad para la gestion de la actividad
contractual.”
10, Cumplir, Ios;rroce cxs procedlmlentos y tiempos establecidos en el manual de

contratamon de.la ; ntldad Ia normatlwdad emstente y los que se expida sobre temas de
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contratacién publica, que permitan las mejores practicas en materia de gestlon contractual V-
la identificacién, tipificacion, estimacion y asighacién de nesgos que redunden en Ia
prevencién del dafio antijuridico. N S - v

3

) Obligaciones generales del contratista:

1) Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de Ilqwdaélon c!pl contrato de prestac;on
de servicios (si se conviene esta Ultima), conjuntamente con &l superwsor del mismo.

2) Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la mformacmw que conozca por causa
0 con ocasion de la orden o contrato. ) - o ’

[ -

3) No instalar ni utilizar en los equipos que le sean asignados para eI desarrollo del objeto del
contrato, ningun software sin la autonzacmn prev;a y escnta del responsable de 5|stemas de
la gobernacién. . < AR

¢

4) Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus
obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibio, salvo 'su deterioro
natural, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al superwsor del contrato, al
momento de la terminacién de éste, con la asesoria del Grupo de Almacén e Inventarios quien
expedira el certificado de recibo a satlsfaccmn que formara parte del.informe final y acta de
liquidacién. ; ] Coe ;; , :

5) Responder por los documentos fisicos o magnetlcos que le sean e=ntregados 0 que elabore
en desarrollo del contrato, certificando que reposen en la dependencia correspondlente

6) Presentar al supervisor del contrato, los informes requeridos dur- nte el plazo contractual'
donde se indique el grado de avance de Ias ac’uwdades u obhgacmne &,y adjuntar los soportes
correspondientes. ‘

« - Lj';
7) Responder ante las autoridades competentes por los actos u omlslones que ejecute en
desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la admnmstrac;on oa terceros

en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

8) Procurar utilizar de manera racional el agua la energiay los servicios de telecomunlcamon
asi como manejar adecuadamente los materiales, residuos sélidos y desechos que se -
manipulen en el ejercicio de las actividades derivadas de la ejecucion del contrato

9) Presentar antes de cada pago, ante el supervisor del- contrato las constanmas 0. recnbos
de aportes como afiliado al Sistema General de Segundad Socjal en Salud Pensnon y
Riesgos. . : B S

Plazo de Ejecucioén y Vigencia.

La actividad objeto de la necesidad de Ia contratamon se desarrollara por eI termlno de Cuatrov
(04) meses contados a partir del momento én que se suscriba el acta Je inicio por el contratnsta
y el supervisor sin exceder al 30 diciembre del 2024 i L R

Valor del Contrato.
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- '($ 5 000 000) moneda legal

El valor total del contrato se estlma en la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS (%

20 000 000) moneda Iegal
Forma de Pago S T

Los ouales se cancelara asf: C_uatro (04) pagos a la entrega de los informes que contengan
los: productos a cargo del cont tlsta cada uno- por valor de CINCO MILLONES DE PESOS

. ";Cada pago debera estar ac'*mpanado de: a) lnforme de cumplimiento de las obligaciones del
contrato, firmado por el sug: arvisor del contrato; b) Factura equivalente y c) comprobantes de
_pago de cotlzaCIones mens Jales al Sistema de Segurldad Social (Salud, Pensiones y Riesgos

Profesmnales)

No obstante a lo 'mterlor el pago se suleta a-las apropiaciones y disponibilidades
: presupuestales corresondlentes yala S|tuaC|on de recursos del Plan Anual de Caja PAC.

i)

"CELW AR 3133799454 -1

(,ORREO vannesanchezb1 1 2’3@@Qmall com
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Sanchez Bonilla Yuddy Vanessa
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION. SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS No. 1016042249 FRO M (Q|co ® EXTRANERD ()  COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA ~ CALLE 23N 5 31 BARRIO LIBERTAD
pia [2s]mes [12]ako | 1991 |
PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  CAQUETA
DEPTO CAQUETA MUNICIPIO FLORENCIA
MUNICIPIO FLORENCIA TELEFONO 3133799454 EMAIL vannesanchezb1123@gmail.com

“ 2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUGACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
. PRIMARIA. . * w5t 7 'SECUNDARIA MEDIA - FECHA DE GRADO
10 I 2° I 3° | 4 | 5° 6 | 7 l g° | 9° 10° 2 MES | 11 | ARO | 2008

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MA

TL (TECNOLOGICA)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

ESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

< NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO |- - .. TERMINACION ;.=
o OBTENIDO > —
§ T MES | ANO, .
ESPECIALIZAGION EN DERECHO
POSTGRADO 2 X AGRARIO 06 2019 288065
POSTGRADO 2 X ESPECIALIZAGION EN PEDAGOGIA 09 2017
PREGRADO 10 X DERECHO 02 2017 288065

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

' *LOHABLA *:LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

MB

ESPANGL

X




EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL'ACTUAL © 7~ ™

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pa | 02 | mes| o1 [ aso| 2019 pia | 09 | mes| o1 | ado | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ACCIONES PROFESIONAL UNIVERSIT ABOGADO CONTRATACION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION IKIGAI COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
GAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 04 | mes| o1 [ amo| 2017 pia | 31 | mes| 12 [ Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VALORACION Y ENFOQUE SOCIAL CALLEN ESTE - 0C ESTE putumayo

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
1&s s.a.s X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3133799454 pia | ot [ wmes| 0o | aio| 2016 pia | 20 | mes| 12 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADOR DE TRABAJO SOCIAL ACCIOIN SOCIAL CALLE 01N B ESTE - 4C ESTE juan 23
{
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
- . w EXPERIENCIAS DEL DOCENTE _ - _ ' -
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | }Mes: | Iqﬁo: I Dia: I I Mes: I I Ano: I

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 - TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

ot TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
o ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 5 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 7
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 5 7

6 = FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EM

__ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
PLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL\ p FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

J 1.0l 042 749

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

g

7 . OBSERVACIONES DEL J:EFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

SOPORTE.

doenval gploalou

Ciudad y fecha

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SID!

P,

O PRESENTADOS COMO

2
NoMBEY FIRMA ﬁEL JEFE DE PRBSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 86 01
GENERAL DE LA NACION No. 253663095

Bogota DC, 03 de septiembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1016042249:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contraservidores, ex setvidorés publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
egjercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantla Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certific ido-antecedentes.aspx -

¥y

- $F . o «
OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
N Jefe Division de Relacionamiéhto Con El Ciudadano (E)
) ; i ¢ fe e
- L z
N . ! : 2o 1
LAY ¢

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 03 de
septiembre de 2024, a las 09:13:09, ¢l nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudada«n,r}.
No. Identificacion
Cadigo de Verificacion

r ¥
% i .4

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional;sic i ero consignados en el

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la Rj

( , la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legalés

rvd e
7

e

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado ~

Gener6o: WEB

CGER wm
Con el Cddigo de Verificaciéon puede constatar Ia autenticidad del Certificado.




POLICIA NACIONAL —
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:15:12 AM horas del 03/09/2024, el ciudadano identificado con:
“édula de Ciudadania N° 1016042249
Apellidos y M ombres: SANCHEZ BONILLA YUDDY VANESSA

NO TIENE ASUNTCS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidon Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

f %

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nlimérd-de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identid#:d registrado: y'solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido eriel ordenz. niento:constiticional.- =

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las-preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional:mas cercanas:-’

ke T ! o "*f' - Ll l(‘ 3 Iy
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- 3oL = s N s v # v
sion, Avemda}jEl_Dorgdoi #75
2 barrio-Modelia Bogota D&~ - &
>, Merzion adiministrativa: Lunes a
" “Vieres 8:00 am a12:00 pmy
2:00 pm a5:00 pm
Linea de-atencién al ciudadano:
1z F "~3-5159700 ext.:30552, (Bootd) Lor
Resio del pais: 018000 910 112
o LB aldiingmet L o ot T i
at dpolicia.gov.co i
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Policia Nacional de Colombhia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Regisfro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano N

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 03/09/2024 (09:17:13 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1016042249 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR. -

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 *Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
_Convivencia Ciudadana”, Reg’ stro interno de validacion No. 101261966 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de

identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de i
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado. ;
Ike IR
[ Q  Nueva Buysqueda H B Imprimir
. P

i <
H Ve
Sy " ‘Policia Nacional de Colombia 7# COLOMBIA
; L . Direccién General - Cra. 53 N¢ 26 21 T (e POTENCIADELA
; % Ceipo Adminisiratrid Nacional CAN, B3gota D.C. g VIDA

o °% L. Lined'de atencion. 018000-9 100112

il ®icovco




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:18:46 horas del 03/09/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1016042249,
Apellidos y Nombres SANCHEZ BONILLA YUDDY VANESSA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra- en consideracion por la entidad o empresa GOBERNACION DE CAQUETA, con NIT
800091594-4 y su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delit: s sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decretc Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018, con observaricia de las Leyes 1581 del' 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos. | . . ! :

- . L

»)

https:7/inhiabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

} N
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3. COLOMBIA

& ViDa

Li—% INFORMACION Y LAS
- MINTIC

MINISTERIC D

Farl wofPhs Rrur il BE W
’;. ?.‘s;‘ulfx QUE

Una vez consultada ia base ve daltos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con aumero de  identificacion CC 1016042249 NO SE
ENCUENTRA INSCRITS ¥R 2E0ISTERES DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROS0OS

z”?
o]

iorio Nacional, siempre y cuando el tipo y

Esta certificacion es va ‘ iemy uar
c.menio de identificacion, coincidan con los

numero consignados en ¢
aqui registrados.

~

F-caﬂr;;.'"f-?{,
[e]Frpeiorst

Codigo Verficacion. 1HTSXE KW

Valida hasta; 08/04/2024

Greoridn de Gobierno Digital

MINISTERIS D




i COMISION NACIONAL DE

~ Disciplina
- Judicial

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.
. 20240903-368596

CERTIFICA

paginaldel

Que revisados los archivos de antecedeﬁt}es de esta ,ccﬂ’poracién, el(la) doctor(a) YUDDY VANESSA
SANCHEZ BONILLA, identificado(a) con nimero de documento 1016042249 vy tarjeta profesional No.

288065, NO registra antecedentes disciplinarios.

B
53

Este certificado no acredita Ié%alidé&iﬁ}e abogado

:

- g

ADVERTENCIA: Esta certificacién se expide de cohformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «la certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones de las .sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentess.

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuarido se trate de nombramiento o posesion
en cargos que exgan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. , S

rLoAE

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedsentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentiado durante el ejercicio. profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo 075 del 21 de mayo de 2024, proferido por esta Corporacion, “Por el
cual se regula la expedicién de los certificados de sanciones vigentes y de antecedentes
disciplinarios en la Comisién Naciopal de Disciplina Judicial’,

NOTA: Si el nimero de cédula, el de Ia.tarjeta profesibnal o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADG EN BOGOTA D.C., EL DIA MARTES 03 DE'SEPTIEMBRE DE 2024

: LT Tk R R DU S 12
KR PRIV

Firmado Por:%¢

-

. <4
* ¥ 'William Moreno Moreno
Secretario

Comision:Nacignal

I ="' De Digcipling Judicial
ey ? ©  -Bogota, D.C. - Bogotd D.C.,

- >

« :Este:documento fue generado con firma electronic&y cuenta con plena validez juridica,
“ M < N A
conformg a lo dispuesto en la'Ley 527/99'y Iélfd‘ecre’to reglamentario 2364/12
Cédigo de vérfficacien: 3d9a14b424fb67ed1c3a50aded57a7i4217cad719actada313a3cechbe8270a
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D E A\ Nﬁ Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto | 0 | 2| Actualizacion

4. Nimero de formulario 14974413445

I

415)7707212489 149744134

N . TN
5. Ntmero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional \ jd..’Buzén electrénico
1 016042 2 409 6 Impilestos y Aduanas de Florencia /

~ /¢
IDENTIFICACION \ N/ </\\\

24. Tipo de contribuyente . 25. Tipe e documento 26. Numero de Identificacjgh, 27. Fecha expedicion

Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1016 0{ 4% @ 2010020 8
L.ugar de expedicion 28. Pais . 29. Departamento . - m lC|plo I I
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. ngta ,[;) C. 001
31. Primer apellido 32, Segundo apellido - - - | 33. Primér nombre \} 34 s nombres

SANCHEZ BONILLA ] YUDDY ((/) ( < ;@NESSA

35. Razén social . b

36. Nombre comercial 4 3758ig!

ANNA NN
/}@;;f\;l@’N/? ~

38. Pais 39, Departamenta 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caquetd / 1 8 |Florencia 001
41. Direccion principal w
CL23 5 31BRR LA LIBERTAD N B (/w\_}
42. Correo electrénico sita.23@hotmail.com . /? \\\V/ / <
43. Codigo postal - |44 leléfoné {\ /i? AW\Q 1337 9 9 4 5 4|45. Teléfono 2
S \OL\ASIFICACION
- Actng mngonomlga “*r\—mJ ’ Ocupacién
.. Actividad principal ; - Ac.ts;u\g‘ad,&?fé};’; ﬁ \\&) _ . __ Ofras actividades 52. Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cooho™~. “q9SFechdinich ct ittad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

[7320fl2o1508z2 4] /’“\?»b [ | | [4 1 2 2| | |

1
("‘\' ““%R:"\p Onsabilidades, Calidddes y Atributos

‘1 2. 3 4 5 \ A9 10, 11 _ 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
53. Cédigo-l4 9{ l | I |

ANY UL L]

49 - No responsable de IVA ~
[ /P ;“/ ’
o N
-~ - .

\

. . : V ;‘Usl}ﬁ*sips aduaneros o oo _ Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 . 8- 9 10 - -
l | I ‘ ' o | I | 1l 55.Forma 56 Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo ! -, L57. Modo [
1 12 13 14 15 . 16 17 18 19 20
B et B e o '
Lt ; i

La mformacxon sumlmstrada a través del formulario oficial de i inscripsion, actualizacion, suspenston sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN reallce
y cancelacion del RegistroUnico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | rirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los orocedimientos_administrativos. |
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre SANCHEZ BONILLA YUDDY VANESSA

Firma del solicitante: 985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 22-01-2024 03:36:29PM
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La Repdblica
Ministerio de Educacién Nacional

y en su nombre

LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

Creada por la Ley 60 de 1982

Confiere el Titulo de

Cédula de Ciudadania Ne. /(7 /(#2270 Expedida en: @‘3%«/(1 6/ A

Quien cumplié satisfactoriamente ¢on los requisitos académicos
exigidos por la Universidad en el programa # Glerens
de la Ficultad  # et
y en constancia se firma y otorga el presente

DIPLOMA
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL.
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA -
FLORENCIA CAQUETA

ACTA DE GRADO 10308

La Universidag «: Iz Amazonia, creada mediante Ley 60 de 1982, y con
reconocimiento - twucionzl segun Resolucion 6533 de mayo de 1983, emanada
del Ministerio de taucacion Nacional, teniendo en cuerita -gue el Consejo de
Facultad de Derecho, segun Acuerdo No. 057 del 26 de Enero de 2017, ha
certificado que

YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA

ldentificade(a} con Céduia de Ciudadania No. 1016042249 expedida en Bogota
D.C.. ha cumplido en forma satisfacioria con los requisitos académicos
establecidos en las normas legales, v las exigencias establecidas en los
reglamentos inletr os de le Universidad de la Amazonia, en nombre de la
Republica de Coiombia y gor auton’aczon del Consejo Superior, previo
juramento de! Graduando, ie otorgd el titulo 'de

) AgﬁGﬁDO

%

8
En consecuencia, ¥ sef
Facullad le entregs al.
eJercer la Professs: - -

r Hacwr ane ef Secretario Gensral y el Decano de la
f i Diploma A010247 que lo acredita para

raguande 8

sie mlervinieron en el acto, en Florencis,
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La Republica de Colombia
Ministerio de Educacion Nacional

¥ en su nombre

LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

Creada por la Ley’()O de 1982

Confiere el Titulo de

Cédula de Ciudadania No. /(2 /OCMLL240 b Expedida en: !@gyekff.@ @,

Quien cumplié satisfactoriamente’con los requisitos académicos
exigidos por la Universidad en el Programa o Epuriatizacicn en Fedugeyii
de la Facultad 4 Geneias de to Eatheaercin
y en constancia se f;rme};ﬁy otorga el presente

DIPLOMA

Dado en: s witr, {g”l}zjﬂm’ﬂ'ﬂ e 0 elites el 1 e @194«/!}‘71//5/'(’ e 17
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" . GOBERNACION D

' CAQUET.

P O R T R

‘nimﬁgm DE COLOMBIA
"~ 800091594
. DGI12.4 Lz

- Florencia, 03 de enero de 2024.

Que la servidora publica YUDDY VANESS

“'Funcicnes tomadas d
respettivo manual de funciones de 1a p

"Profesional Universitario Codi
Despacho del Gobernador, descmpeiano as siguentes funciones:

- “plan‘de desarrollo departamenta

LA JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL
CERTIFICA:

A SANCHEZ BONILLA, identificada con la

016.042.249 de Bogotd D.C, labora para la Gobernacién del

cédula de ciudadania 1.
“Caqueta, desde el 02 de enero de 2018 a la fecha, como Profesional Universitario Codigo
219 Grado 08, adscrit & la |
o _Planta.de personal de ' 1 Gobernacion del Cagueta.

Direccion de Contratacion - Despacho del Gobernador, de la

-
¢ la resolucion No. 002499 del 12 de diciembre de 2018 del
ianta de personal de la Gobernacién del Caqueta:

oo 219 Grado 08, adscrito a la Direccion de Contratacion

1. Realizar y ejecutar los planes, programas y proyectos en materia contractual
requerida por la entidad, de conformidad con la normatividad vigente que la rige y
. -el manual de contratacion de la Goberracion.
Revisar y organizar los documentos inherentes a la etapa pre y contractual de los
procesos contracluales en las distintas m"ogialidades de contratacion.
3. Capacitar a las dependencias de i Gobei%acién en la formulacion de los estudios
previos necesarios para la satisfaccign de las necesidades en coherencia con el
|, seglin I'Qg% parametros normativos vigentes.

4 Participar en la realizacion de los trémitgs administrativos y juridicos necesarios
< para la celebracién de conuatos 0 convénios que debe firmar el ordenador del

' gasto, de confc midad con ias necesidadéj_’s:f{de las dependencias.
5. Elaborar y ajstar los nooelos “de p‘(fegos. minutas y demas documentos

requeridos en [0S procescs oe contrataciori segun la normatividad aplicable.

8.” Proyéctar las respuesias d@ lus observaciones en la etapa precontractual,
" gbjeciones, reclamdciciEs ;P unes de caracter juridico, formuladas y de la
_ gjecucion de los conuratus wn o sonarcia con los términos y condiciones legales.
" 7., Hacer parie del procese e & cion dé las propuestas que se reciban de los
' ¥ procesos contrectuales gue 1@ sean asighados, consolidando y suscribiendo el
ara_recomendar al ordenador del gasto su
a de desiertéf“ipara su respectiva publicacion en el

2.

respectivo informe de evaluacion p
adjudicacion 0 declaratori
SECOP. I
8. Presentar los informes que le sean requeridos en los términos en que la Leyy los
’ procedimientoé nstitucignaies indiguen ygc‘»ébﬁguen.
o. Tels: 57,(8) 4359603.Fax 57 {8)4351704/0984354779

Carrera 13 Calle 15 Esquing Barrg 1 Cenlr
Linga Gragtuita: f2 SOUNIGRS0S mvny coqurtagoy o contactenos @ranueta.gov.co
recursgshumanys@cagueta.gov.co
Flurencia - Caguetd
Colombia,

w (3



XEFUIMEIC A 1L L LR ENan

Grupo Significativo
1 il

[T T

800091594
DG/12.1

9. Proyectar, des. rrollar vy recomendar accjones que deban adoptarse en temas
contractuales para © cumplinienio det objetives y metas de &rea, segun
procedimientos aplicables .

10. Realizar las solitudes de disponibilidad presupuestal en software financiero del
Departamento, respecto de los gastos 2 ejecutar por su area de desempefio.

11, Participar en la formuiacion y asjecucion del autocontrol en la gestion de la
dependencia para contribuir al cumnplimiento de la mision institucional.

12. Participar cn los programas de inducciér, reinduccién, capacitacion, seguridad y
salud en el trabajo, bienestar. entre otros’ a los que se les convoque por parte de
la Entidad.

13. Realizar la gestion documental y archivo de los documentos de su competencia.

14. Fomentar el uso racional de los recursos naturales, en especial el agua para
contribuir a la rnitigacion del cambio climatico.

15. Las demas que se le asignan y gue corresponda a la naturaleza del empleo.

La presente certificacion se expice @
vida.

2

bt

£y

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio £l Centro

or6: Jesus A Saby. F Técnico Ope@ilo

solicitud de la Interesada para ingresar a la hoja de

i

’. .. - P ;';T .
de la Oficing de flecursog [ummiancs y Bienestar Social.

NG
\;\;&: /,/ . + ‘..,

N

¥

{9
[

LA

.
[EF
-y

(u
n

. Tels; 57 (8} 4359603.Fax 57 (8)4351704/0984354779
tactenos@caqueta.gov.co

Linea Gratuita: 018000965505, wysw.cagueta.gov.co.con
i ssgshuanos il A
Florencia — Caguetd

Colombia.




o
TN T GRPORACION | Codigo: GIM-FO-04 Versién: 02
¢ g IKIGAL i Fecha: 31/01/2021 pigina 1del
S ' PROCESO: GESTION INTEGRAL DEL MEJORAMIENTO

OFICIO

£L DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE
LA CORPORACION IKIGAI

CERTIFICA QUE:

. ren la cédula de ciudadania No. 1.016.042.249
s profesionales en relacién al acompanamiento y
io diciembre de 2018, en el proyecto de inversion

Quie YUDDY VAKELEA

enfoGue soT
cuyo objele u
MUJER PARA A

obhgatione. o

1 AT . RV E RTINS LN
b R G A i o géneroy no violencia.
3 R LTI SO - Mt e 2o
4, oL Lo enfogque do @fém:ro v anfoque territarial.
S. c.mento de rc—d,‘dza mujeres.
6. Consohouaisn nrocesds soifdies.,

S CLES TS P o .

Elabord / Actuahizd i RevisG y aprobo:
soto Tl Director Administrativo y Financiero

Lider de Gestion irtegeal Su fdeibianhe




RUBIELA FAANTE LA
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L SUAREZ, ideniificada con cedula de ciudadania numero
egurQIMe PUtumoye 'actuando como Representante Legal
Nit-

? i1.114.034-9

CERTIFICA QUE:

Que la seittu
ciudadania ~Noo UG
COMO COCICH il = v

diciembre ce 2u¢
vulnerables,

?xu"“’ B

Durante el teimps (U
paciencia. puntuaiinod ¥ sensibhidad
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12 BONILLA, Identificada con la cedula de
ios servicios a esta empresa &S S.A.S

GG e NCLE LT, ol

er la empress demostrd honestidad, capacidad, eficiencia,
social, agradeciendo su labor a favor de la comunidad

cacian lanoral
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Certificado Medico

Ocupacional
Fecha/Hora EXAMEN
9/01/2024 11:41a.m,;

Clase de Certificado
Evaluacién Médica Pre -

Licencia 00369 de 20 de
Noviembre de 2017 expedida ~ Gcupacional o de Ingreso

por la Secretaria Deptal def FLORENCIA - CAQUET 2
Caqueta '

ENFASIS OSTEOMUSCULAR
EPS: Nueva Promotora de Salud Nueva EPS

MANEIO POR EPS Y ARL, CONDUCTAS OCLIPACIONALES

HABITOS Y ESTILOS DE VIDA

CONTROL PYP EPS [ REMISION ARL PARA MANEIO DE CASO || HIGIENE POSTURAL DIETA ¥l REDUCIRALCOHOL [}
REMISION A EPS [} SEGUIMIENTO CASO ARL [T} usoepp ] EJERCICIOS REGULAR PAUSAS ACTIVAS vl
CONTINUAR MANEIO MEDICO [} CONTROL PERIODICO OCUPACIONAL  [y] USO AYUDAS ERGONOMICAS [ ] NO FUMAR [

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS [

OBSER\JACIONES EXAMEN OSTEOMUS‘"ULAR NORMAL... -

RESTRICCIONES-LIMITACIONES:  NO
RECOMENDACIONES: SE EDUCA EN HIGIENE POSTURAL {MANEJO DE CARGAS EN $ITIO DE TRABAJO Y USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

INDICADOS POR LA EMPRESA); HIGIENE VISUAL (PROTECCION OCULAR CONTRA USQ DE COMPUTADORA Y EXPOSICION A PARTICULAS
POLVOS U OTROS); HIGIENE AUDITIVA (EVITAR USO DE DISPOSITIVOS A ALTO VOLUMEN, RUIDO CONTINUO Y REALIZAR REPOSO AUTIVIO
EXTRALABORAL POR Al. MENOS 8 HORAS). CUMPLIR CON ACTIVIDADES DE SST DE LA EMPRESA. RECOMENDACIONES SOBRE ESTILOS DE
VIDA SALUDABLES {DIETA HIPOGRASA, AUMENTO DE CONSUMO DE FRUTAS Y VEGETALES FRESCOS Y LAVADOS; LAVADO DE MANOS
PREVIO, DURANTE Y POSTERIOR A MANIPULACION DE ALIMMENTOS, EVITAR HABITOS TOXICOS: SEDENTARISMO-TABAQUISMO-
ALCOHOLISMO). MANTENER LIMPIAS LAS HERRAMIENTAS DE TRABAIO Y LAS SUPERFICIES DE TRABAJO. REALIZAR PAUSAS ACTIVAS CADA
2 HORAS POR AL MEM0S S MINUTOS EN SU TRABAJO, DURANTE ENDEMIA POR COVID - 19 USO TAPABOCA SEGUN ESTIPULADO POR
MINISTERIO DE SALUD, LAVADO DE MANOS. RECORDAR VACUNACION CONTRA COVID 19 ACORDE A FASE DE VACUNACION EN COLOMBIA.

“

s . ’ F EEE G AV £ON3
LR Mal
AUTORIZO AL PROFESIONAL, MENCIONADC EN ESTE DGCUMENTO AREALIZAR LDS PRO*CEDIM!ENTQS?ER"NENTES PRR/\ EL EXAMEN MEDICO Y/O PARACLINICOS QCUPACIONALES REGISTRADOS EN ESTA EVALUACION MEDICA,
TENIENDO DE ANTEMANO CLARIDAD SOBRE EL ORJETIVO DE ESTE EXAMEN, LA REAUZAC'ON DE LAS PRUEBAS REQUE,R‘DAS PARA ESTE EXARMEN FUERON REALIZADAS DE FORMA YOLUNTARIA Y SIN NINGUNA COACCION POR
PARTE DE TERCERQS, TEMIENDO LA OPORTUNIDAD DE CANCELAR DICHO PROCESO EN CUALQUIER MOIENTD. 1A EMPRESA FUNDADORES ME HA ACLARADO QUE DICHA INFORMACION VA A $ER DE TIPO CONFIDENCIAL,
CERTIFICO QUE NO OMITI NINGUN DATD RELEVANTE SOBRE MIS ANTECEDENTES OCUPACIONALES,! PERSONALES Y. FAMIUARES QUE PUDIESEN INFLUIR SOBRES M1 ESTADO DE SALUD Y QUE[TODA LA INFORMACION QUE HE
LA ELABORACION DE ESTE DOLUMENTO ES CIERTA, ADEMAS AUTORIZO EL ENVIO DE ESTE INFORME A Ml EMPLEADOR,

EXPRESADO,@

ONELDIS DE LUQUE BRITO YUDDY VAN
RM:44398/2008 Lic. 5.0 0002 /2023

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANBIA| 05 FUNDADORES FLORENCIA NIT. 900.76.
Carrerali No. 3-14 B. Barrio Jorge Eliecer Gaitan, Florencla-Caqueta Cel. 3160, . ... e v oo
recepcionsstfundadores@gmail.com

10160429
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HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

YUDDY VANESSA 3ANCHEZ BONILLA ldentificado con  CC 1016042249

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina FLORENCIA,
con las siguientes caracteristicas:

Cuentamiga

< Nimero: 24055497547

Fecha de apertura: 21 de Agosto de 2015

Individual, 1 firmas(s), O sello(s) hﬂn;e'd
de caucho, sin protector

Condiciones de uso:
Estado: Cuepta activa

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Can
Digital de la ciudad de {iogota, el dia Martes, 02 de Enero de 2024.
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Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva
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CERTIFICA QUE:

El(La) Se‘hor(‘a’) YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA identificado(a) con CC
1016042249 se encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 15/03/2022
Estado de la Afiliacion: ACTIVO .
IPS: SALUD VITAL DEL HUILA I.LP.S S.A.S - SEDE
FLORENCIA
Categoria: A
A AR 1

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 3 dias del mes de septiembre del afio 2024.
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La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.
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Observaciones: -

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA-SERVICIOS MEDICOS.

. NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.
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Gerencia de Afiliaciones
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Nueva EPS S.A
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA_DE PENSIONES - COLPENSIONES

v
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CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos d= afiliados, el/la sefior/a YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA identificado/a con
documento de identidad Cédu a de Ciudadania nimero 1016042249, se encuentra afiliado/a desde 01/08/2016 al

Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de

Pensiones COLPENS|ONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 03 de septiembre de 2024.

U
f e AT

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

ert o tarunce tosoo e 038, O sdn v U

Nota: Certjficado, .generado cesde 1a pagma Web. Este -documento no es valido para el reconocimiento de
prestauones economlcas e-,La su1eto a, vern‘lcacuon Y no tiene costo alguno.
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Colpensiones
Direccién: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co




CORERNACION

DEL ’ 2
CAQUETA

NIT: 800,091 5944

Cye LU COMPROMISO ANTICORRUPCION

La suscnta YUDDY VANESSA SANCHEZ BONILLA identificada como aparece al pie de
mi. firma, obrando én mi-propio nombre, en adelante y como oferente dentro de proceso
contractual con'la Gobernacion de Caqueta, manifiesto que me comprometo a desarrollar
todas ' mis - actividades . en el marco de pnncnplos éticos y asumir con seriedad y

responsabllldad ‘todos* 'los ‘compromisos relacionados con la futura contratacion;

suministrando a la Gobernacion de Caquetd, toda informacion sobre actos de corrupcion,
sobornos, subjetividad, presién o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual,

" del que tenga o'llegare a tener conocimiento; con el fin de fortalecer la transparencia en los

procesos de seleccion y la responsabilidad para lo'cual y con la suscripcién del presente se

. - asume Ios sngulentes compromlsos

il

S R

Apoyo Ja acmon del Estado colomblano y de la Gobernacion de Caqueta, para
fortalecer la transparenCIa y la rendicion de cuentas de la administracién publica.

2. No estoy en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del
Proceso de Contratacnon

.:‘,L\‘:‘“
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: Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, ,retnbucxones .0 prebenda a serwdores publicos, miembro, trabajador o
subcontratlsta asesores de la Gobemamon de Caqueta, directamente o a través de
- SUS empleados centratistas o tercero '

H

4. No permlto que nadle en su nombre blen sea empleado, agente o comisionista
mdependnentemenie incurra en la conducta indicada en el numeral anterior.

z

l\/le comprometo *mpar’ur las mstrucc:lones a todos los empleados, subcontratistas,
agentes y:.;sa cuax es qunera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo
momento cumphmlento de - las Leyes de la Republica de Colombia y
espeCIal}nente de. aquellos que rlgen el presente proceso

""01

@

Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusién en el Proceso de Contratacién o el fraude en su
resultado y no realizar conductas que tengan como efecto la desviacion de la
adjudlcac;lon de la convocatona )

Me comprometo a revelar la mformacnon que sobre el Proceso de Contratacion nos
soIICIten los* orgamsmos de. control de la Republica de Colombia.
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GOBERNACION DEL

CAQUETA

NIT: 80C.091.5%4-4

10.

1.

12.

2024.

Manifiesto que la actividad, profesnon u oficio de” la’ Sus »crlta es I|C|to y se.ejerc
dentro del marco legal y los recursos de la misma no provu=nen de actlwdades IIICItaS
contempladas en el Cédigo Penal Colomblano - :

[ . % -
h ) - i Lo’
3

Conozco las consecuencias derlvadas del mcumpllmlento del presente compromlso
anticorrupcion. ) - ‘ .

+ 3 ’ by T + s .

La informacién suministrada en los requisitos de la convocatona reahzada dentro del
proceso de contratacién y en este documento es veraz y veriflcable y que la suscnta
se compromete a actualizarse cuando asi se requnera

i 1+

Me comprometo a que los recursos que se derlven de la ejecuc:lon del posible
contrato no se destinaran a la financiagion del terrorlsmo grupos o actividades
terroristas o a la realizacién de actividades ilicitas.

Igualmente me comprometo a cumphr todas las obligaciones, cargas y términos
previstos en el pliego de condlcwnes yenla futura contraxtac:lon Sk

e v

Para todos los efectos, informo a ustedes que toda la corresponde’ acia relacnonada con este
proceso contractual la recibo en:

Direcci6n: Calle 23 # 5-31 Barrio La Libertad L RO

Ciudad: Florencia - Caqueta
Teléfono: 3133799454

Email:

Cordialmente,

vannesanchezb1123@@gmail.com

Teléfopg: 3133799454
Direccion: Calle 23 # 5-31 Barrio La Libertad

ANCHEZ BONILLA
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En constancia de lo anterior firmo este. documen"to el dia 03 d=~| mes de septlembre del

Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tels: (60+8) 4“*16%60 Ext. 1004, Lmoa or

Florencia — Caqueta Correo: contacfrenos@r:\
C{'}lomhéa )

wita: G18000931008
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* PUBLICACION PROACTIVA DECLARACIGN DE BIENES Y
RENTASY REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

T-ipo de,declara’cién

INGRESO

Fecha de publicacién

2024-09-03 11:51

' Nombres y apelhdos completos ,

“ Primer apellido

aner nombre Segundo n;o;rf'nbirfe Segundo apellido
YUDDY .. VANESSA . SANCHEZ BONILLA
| Documento de lden’uflca(:lon

Tipo . CEDULA DE (,{UDADANIA _Ndmero 1016042249

Lugar de naéimieh‘to‘ ¢ o

Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio FLORENCIA
Lugar de donjicilio : - :

Pais | 'COLOMBIA | Departamento,| “CAQUETA Municipio FLORENCIA

otra donde trabaje

Lugar de sede

Nombre de :.la entldad/orgamsmo/lnstltumon/persona
. | juridica publlca o privada que presten funcién publica o
1 servicios publicos .ox ‘que? ‘adminjstren, celebren :contratos 'y
ejecuteri bienes o’ recursos publ1cos/No’canas/Curadunas/ u

Pais | CQLOMB!‘A

GOBERNACION DE CAQUETA

Departamento

CAQUETA

Municipio

FLORENCIA

Direceién | ['Cra 13 Cll 15 Esquina Edificio Gobernacion’] |

Cargo o funcién.que cumple |, .+

" CONTRATISTA

i

.. Tipo de SUJeto obllgado da acuerdo con ¢i articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, pdblica o privada, que
' * presten funcién publica, que presten servicios publlcos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

- QL

- De acuerdo con Jo consagrado-en‘la Ley 2013 de 2019, a ontinuacion procedo a publlcar y dlvulgar proac ivamente mi
declaracién de bienés y rentas ye ‘manifiesto*que los tnicos bienes’y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona son los que relacmno a continuacioén.

Versnon43 Agost02024 I ', .
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Salarios y demas ingresos laborales

. $68.038.000,00 |

Cesantias e intereses de cesantias ’ “"-;.(AS“S_’;ZO'l,,,D.;OOAO;éO
Gastos de representacién i R SO 00
Arriendos : 3835 000 00
Honorarios ) .M ;

Otros ingresos y rentas

So 00

TOTAL

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterlor son:

Mis blenes patnmomales son Ios siguientes:

$75.000.000,00

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X .

Enla actualldad part|0|po como miembro de Ias 31gu1entes Juntas o Consejos Directivos:

%‘ég

é&i@c

“

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: S~|’ "] Nao

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, socxedades y/o asoc1ac10nes.

Version 4.3 - Agosto 2024 I N
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' Tengo actividades economics

Las actividades'econémicas ‘de’caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o0 permanente son las siquientes:

0 o T

5

Ty

e

De acuerdo con lo consagrado-en fa Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puedé ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo cényuge ovcompaﬁ_’e(d‘(g) ég[mangi"ftejz - Si No | X

' Los interese$ personales de mi cényuge o compafiero o compaiera permanente son susceptibles de si No
. generar Una.posible situacién-de conflicto de'interés frente a la labor. o actividad que desempefio:

¢ oy

. ",Brimer nombre "% Segundo.niombre . - Primer apellido Segundo apellido
! Tipodocumento, |~ . & : " . : Ndmero
P " ( o3 ’ - : g - - .

Descripcion del potencial conflicto-de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes Ijg:sk“ta_ealwcug(rztgfigréfdp de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses$ -personales que. son;susceptibles de .generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X.
frente a la laber o actividad que desempefioz, -

B - - ¥
3 . :
o ki
~ B ' P S :
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta eI cuarto grado.de consangumldad segundo de afmldad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de lnteres frente a la Iabf‘xr o ac’uwdad que desempeno

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben reglstrar sus panentes hasta el ; segunde ‘grado de f
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles’ de generar conﬂ[oto ,de interés frente alalaboro. %
actividad que desempefian. . ,

i1

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presrdente gerente du’ector mlembro de é N [ -
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u orgamzacron con "
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio, de mi
cargo actual: o

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como répresentante, asesor, pres[dente gerente dlrector mlembro dejunta |
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién ‘con anlmo o sin-animo de lucro  *
(nacional o extranjera), y a continuacién describo céomo puede influir en las decisiones y aCCIones de mi cargo actual:

. encargof

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si |, No | X |~ . S .

Versién 4.3 - Agosto 2024 - ‘ ' LT . Péagina4de5




Tengo potenmales confllctos‘personales de m’(eres SI | No| X

Los confhctos de mteres pueden generar&e1 a partlr de, por ejemplo

> Actividades y negacios que _reallza o} tlene con socm o socios de hecho o de derecho.
> Establemmlentos que posee. & < ¢ ;

> nglo 0 controversna ante autondades admlmstratlvas o} Jurlsdlcmonales
> Haber hecho parte- de hstas de Candldatos a Cuerpos Coleglados de eleccién popular.

Version 4.3 - Agosto 2034 |
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