
 

 

 
LA JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES DE LA 
UNIVERSIDAD CATÓLICA LUIS AMIGÓ (Vigilada Mineducación). 

 
CERTIFICA 

 

 
Que JULIANA PATRICIA CARO PERDOMO, identificada con cédula 30403751, cuenta 
con la siguiente información contractual en la Universidad Católica Luis Amigó: Centro 
Regional Manizales: 
 
Contrato de trabajo a término fijo como Docente con dedicación de medio tiempo de 
acuerdo con los períodos siguientes: 
 
Entre el 24 de enero y el 30 de mayo del año 2019, con las prórrogas siguientes: 
 

o Del 1º de junio al 7 de octubre del año 2019. 
o Del 8 de octubre del año 2019 al 14 de febrero del año 2020. 
o Del 14 de febrero al 21 de junio del año 2020. 

 
Entre el 23 de julio y el 27 de noviembre del año 2020. 
Entre el 28 de enero y el 31 de mayo de año 2021. 
Entre el 22 de julio y el 30 de noviembre del año 2021. 
Entre el 27 de enero y el 31 de mayo del año 2023. 
Entre el 21 de julio y el 24 de noviembre del año 2023. 
Entre el 26 de enero y el 31 de mayo del año 2024.  
 
Con dedicación de tiempo completo: 
 
Entre el 27 de enero y el 31 de mayo del año 2022. 
Entre el 22 de julio y el 25 de noviembre del año 2022.  
 
Devenga actualmente un salario básico mensual de dos millones quinientos ochenta y dos 
mil trecientos setenta y cuatro pesos ($ 2.582.374) 
 
Se puede verificar la información registrada en el certificado en la dirección electrónica 
relaciones.laborales@amigo.edu.co  

 
Se expide el certificado a solicitud del interesado (a) en Medellín a los veinte (20) días del 
mes de marzo del año 2024. 
 
 
 
 
CATALINA CLAVIJO URREA    
Jefe 
 
Catalina C.  

mailto:relaciones.laborales@amigo.edu.co


LA DIRECCIÓN DE GESTIÓN Y DESARROLLO HUMANO

CERTIFICA:

Que el (la) señor(a) JULIANA PATRICIA CARO PERDOMO, identificado(a) con cédula de 
ciudadanía número 30.403.751, se encuentra vinculado(a) en la Fundación Universitaria 
del Área Andina NIT. 860517302- 1, mediante contrato Fijo desde 15 de enero de 2018, 
desempeñando el cargo de COORDINADOR DE PRACTICAS, en el (la) PROGRAMA 
ACADEMICO DE PSICOLOGIA, con una asignación salarial mensual de Tres millones 
cuatrocientos mil seiscientos pesos mcte ($3.400.600,00)

El presente certificado se expide sin borrones ni enmendaduras, en la ciudad de Bogotá 
D.C, 30 días del mes de julio de 2018 a solicitud del interesado.

Cordialmente,

DIEGO FERNANDO TOPAGA ANGEL
Subdirector Nacional de Compensación y Beneficios

Para verificar la información aquí consignada, por favor comunicarse al teléfono 7421964 
Ext. 1128 - 1126 - 1118

Certificado emitido por la Institución desde Internet





 



 

Calle 67 No. 9 – 42 Oficina 201  Teléfonos: 3100409 – 2480112 
www.cedavida.org 

e-mail: cedavida@outlook.com 

 

 

LA SUBDIRECCIÓN GENERAL DE LA 

FUNDACIÓN SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA 
 

 

CERTIFICA: 

 

Que la señora  JULIANA PATRICIA CARO PERDOMO identificada con la cédula de 
ciudadanía No. 30403751 de Manizales, trabajó con la FUNDACIÓN SOCIAL 
COLOMBIANA CEDAVIDA a través de un contrato laboral a término fijo entre el 14 de 
julio de 2015 y hasta el 20 de octubre de 2015  como PROFESIONAL PSICOSOCIAL 
INDIVIDUAL  ZONA 1 en el municipio de Bogota de Cundinamarca, en el marco del 
contrato celebrado entre la FUNDACIÓN SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA Y LA 
UNIDAD PARA LA ATENCIÓN Y REPARACIÓN INTEGRAL A LAS VICTIMAS - UARIV 
cuyo objeto fue: “Implementar las acciones de la “estrategia de recuperación emocional” 
diseñada por la unidad para la atención y reparación integral a las víctimas, en sus 
componentes grupal (2 ciclos) e individual (casos asignados) para las víctimas del 
conflicto armado”.  
 
 
 
Se expide en Bogotá D.C., a los veinte (20) días del mes de Enero de 2016. 
 

Cordialmente, 

 

 

MARTHA LUCIA MORALES PATIÑO 
Subdirectora Financiera y Administrativa

http://www.cedavida.org/
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EL GERENTE DE TALENTO HUMANO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A 
DISTANCIA -UNAD- 
 Nit: 860.512.780-4 

 
 C E R T I F I C A :

 

Que el (la) señor (a) JULIANA PATRICIA CARO PERDOMO, identificado (a) con cédula de 
ciudadanía número 30,403,751 prestó sus servicios a esta institución así:

Que mediante resolucion número 1415-89, como DOCENTE OCASIONAL de HORA 
CATEDRA de la VICERRECTORIA ACADEMICA Y DE INVESTIGACION, para el periodo 
del 03 de agosto de 2007 al 19 de diciembre de 2007, en el centro regional de LA 
DORADA.

Que mediante resolucion número 004-59, como DOCENTE OCASIONAL CONSEJERO de 
MEDIO TIEMPO de la VICERRECTORIA ACADEMICA Y DE INVESTIGACION, para el 
periodo del 14 de enero de 2008 al 30 de julio de 2008, en el centro regional de LA 
DORADA.

Que mediante resolucion número 1387-53, como DOCENTE OCASIONAL CONSEJERO 
de MEDIO TIEMPO de la VICERRECTORIA ACADEMICA Y DE INVESTIGACION, para el 
periodo del 01 de agosto de 2008 al 15 de diciembre de 2008, en el centro regional de LA 
DORADA.

Que mediante resolucion número 0197, como DOCENTE OCASIONAL CONSEJERO de 
MEDIO TIEMPO de la VICERRECTORIA ACADEMICA Y DE INVESTIGACION, para el 
periodo del 19 de enero de 2009 al 18 de diciembre de 2009, en el centro regional de LA 
DORADA.

Que mediante resolucion número S-330, como DOCENTE OCASIONAL de HORA 
CATEDRA de la VICERRECTORIA ACADEMICA Y DE INVESTIGACION, para el periodo 
del 19 de enero de 2010 al 08 de junio de 2010, en el centro regional de LA DORADA.

Que mediante resolucion número S-429, como DOCENTE OCASIONAL de HORA 
CATEDRA de la VICERRECTORIA ACADEMICA Y DE INVESTIGACION, para el periodo 
del 23 de agosto de 2010 al 18 de diciembre de 2010, en el centro regional de LA 
DORADA.

Que mediante resolucion número S-247, como DOCENTE OCASIONAL de MEDIO 
TIEMPO de la ESCUELA DE CIENCIAS SOCIALES, ARTES Y HUMANIDADES, para el 
periodo del 10 de febrero de 2011 al 15 de diciembre de 2011, en el centro regional de 
(BOGOTA Cra 30) JOSE ACEVEDO Y GÓMEZ.

Que mediante resolucion número S-172, como DOCENTE OCASIONAL de TIEMPO 
COMPLETO de la ESCUELA DE CIENCIAS SOCIALES, ARTES Y HUMANIDADES, para 
el periodo del 03 de febrero de 2012 al 23 de diciembre de 2012, en el centro regional de 
(BOGOTA Cra 30) JOSE ACEVEDO Y GÓMEZ.

UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD
Sistema Nacional de Talento Humano
Sede Nacional José Celestino Mutis
Calle 14 Sur No. 14-23 Piso 1 Bogotá D.C.
Teléfono: 3443700 Ext. 1106 - 1101 - 1100 CODIGO VERIFICACION

dc05141ded8289de7e1568bebd1031ef
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Que mediante resolucion número S-0103, como DOCENTE OCASIONAL de TIEMPO 
COMPLETO de la ESCUELA DE CIENCIAS SOCIALES, ARTES Y HUMANIDADES, para 
el periodo del 01 de febrero de 2013 al 23 de diciembre de 2013, en el centro regional de 
(BOGOTA Cra 30) JOSE ACEVEDO Y GÓMEZ.

Que mediante resolucion número 2651, como DOCENTE OCASIONAL de TIEMPO 
COMPLETO de la ESCUELA DE CIENCIAS SOCIALES, ARTES Y HUMANIDADES, para 
el periodo del 06 de febrero de 2014 al 30 de diciembre de 2014, en el centro regional de 
(BOGOTA Cra 30) JOSE ACEVEDO Y GÓMEZ.

La presente certificación se expide en la ciudad de Bogotá D.C., a los 14  días de febrero 
de 2015, con destino a Universidad de Cundinamarca.

ALEXANDER CUESTAS MAHECHA

STHUM - LABORA v1.0

5f1edf978be5034944f71a1aa4219541

2015-02-14 07:38:18 

Para las entidades que requieran verificar la certificación laboral, ingresar al portal de Talento Humano http://thumano.unad.edu.co, Consulta de Certificaciones Laborales.

UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD
Sistema Nacional de Talento Humano
Sede Nacional José Celestino Mutis
Calle 14 Sur No. 14-23 Piso 1 Bogotá D.C.
Teléfono: 3443700 Ext. 1106 - 1101 - 1100 CODIGO VERIFICACION

dc05141ded8289de7e1568bebd1031ef
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UN ALCALDE DEL PUEBLO PARA EL PUEBLO” 
E-Mail:  Puertosa@cundinamarca.gov.co 

Transversal 11ª con calle 12 Teléfono 096-8398111-8398593. 

 

 

 
REPUBLICA DE COLOMBIA 

ALCALDIA 

Puerto Salgar 

 

LA SUSCRITA COORDINADORA 
DEL PLAN DE SALUD PÚBLICA DE INTERVENCIONES 

COLECTIVAS (PIC) CERTIFICA: 
 

 
 
 
 
 
 

Que  durante la vigencia del  PLAN  DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES 
COLECTIVAS 2008, la Doctora: Juliana Patricia Caro Perdomo identificada con CC 
30.403.751 de Manizales, coordino y ejecuto el programa de Salud Mental, entre el 
1 de noviembre de 2008 y el 31 de diciembre de 2008, logrando establecer 
relaciones intersectoriales, además de un manejo adecuado de las acciones 
asignadas del Plan Operativo Anual, vinculada mediante orden de prestación de 
servicios con el Hospital Diógenes Troncoso, supervisada desde esta dependencia. 

 
 
 

Para constancia se firma a los 14 días del mes de enero de 2010, por solicitud de 
la interesada. 

 

 
 
 
 
 
 
 



UN ALCALDE DEL PUEBLO PARA EL PUEBLO” 
E-Mail:  Puertosa@cundinamarca.gov.co 

Transversal 11ª con calle 12 Teléfono 096-8398111-8398593. 

 

 

 
 
 
 
 



 




