CUENTA DE COBRO No. 04 2024

LUGAR Y FECHA: Medellin Mayo de 2024
La

DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO- DISPENSARIO MEDICO MEDELLIN
NIT- 901541037-1
CARRERA 77C N° 51-136 LOS COLORES
MEDELLIN

Debe a:
MONICA ANDREA RESTREPO GOMEZ
CC 1.040.361.253 de Carepa Antioguia
Celular 3234576824

De conformidad al plan de pago y tras haber cumplido con la ejecucion pactada en las
obligaciones especificas, descritas en el contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No.
178-DMMED-BAS17-2024, me permito elevar la presente Cuenta de Cobro correspondiente
al mes de MAYO de 2024, por la suma de DOS MILLONES SETENTA'Y OCHO MIL PESOS
M/CTE ($ 2.078.000) cuyo valor solicito sea abonada a mi cuenta bancaria (Ahorros) N°

64549817562 del Banco de Bancolombia.

e bajo la gravedad del juramento, que pertenezco al

Asi mismo, declaro voluntariament
e acuerdo al Art. 42 del Decreto 3541 de 1983. No estoy

Régimen Simplificado, por lo tanto, d
obligado a expedir factura de venta.

Conforme 3 las disposiciones en materia administrativa de la Direccion de Sanidad Ejercito -
Dispensario Médico Medellin, anexo a la presente constancia de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Colombiano, asi como. el Certificado de Aportes y comprobante de pago.

M_cnoe_ Ke e Po
PS MONICA ANDREA RESTREPO GOMEZ
CC.1.040.361.253 de Carepa Antioquia
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LUGAR Y FECHA: MAYO DE 2024

SENORES:
DISPENSARIO MEDICO MEDELLIN

Yo MONICA ANDREA RESTREPO GOMEZ, identificada con cc N° 1.040.361.253 de Carepa bajo la gravedad de

juramento certifico que los § 377.300 soportados en el pago de aportes obligatorios al sistema general de aportes
de parafiscales comesponden al mes de Abril del afio 2024 y son ingresos provenientes del contrato 178-DMMED-
BAS17-2024 por prestacion de  servicios, firmado con el Dispensario Medico Medellin”

LO ANTERIOR EN CUMPLIMIENTO AL DECRETO N° 2271 DEL 18 JULIO DE 2009.

ATENTAMENTE,

MW lf'\s.cc_c;:\, ﬁd——:}-\ﬂﬂm
PS MONICA ANDREA RESTREPO GOMEZ
CC 1.040.361.253
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INFORME DE GESTION

FECHA: MAYO 2024

Notbre completo: Monica Andrea Restrepo Gomez
Identificacion: C.C. N° 1.040.361.253

Nacionalidad: Colombiana

b NORTRTIR Direccion ~Manzana H Casa 4 Urbanizacion Villa Carolina
Teléfono de contacto:3234576824

E-mail de contacto: monik0190@gmail.com

Nombre completo:  CT EILEEN MILENA RADA RADA

1. SUPERVISOR Cargo: Directora ESM BAS 17
Resolucion de Delegacion No 001 del 02 de Enero de 2024

2. N°.DEL CONTRATO
FECHA DE No. Del contrato 178-DMMED-BAS17-2024

SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 15 de Enero de 2024

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
3. OBJETO COMO TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL QUE REQUIERE EL

DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN PARA LA REGIONAL No. 7 DE
TR SANIDAD MILITAR Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS, VIGENCIA 2024

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Elabora y aclualizar el panorama de faclores de riesgo en las diferentes areas
del Establecimiento de Sanidad Militar.
2. Asistir a las reuniones docentes - administrativas que les sean programadas
por la institucion y por los entes reguladores, cuando requieran su presencia.
3. Coordina el disefio e implementacion del programa de Salud Ocupacional para
el Dispensario Médico de Medellin.
4. Define necesidades para la implementacion de Bioseguridad y conirol del
riesgo Biologico, asi como los elementos de proteccion personal requeridos de
4 gSBI'I-*JE%?IEI; :Ici\':SEgEL acuerdo a los riesgos presentes en cada area de trabajo.
5. Dado el perfil profesional de su competencia puede ser parte de comites

CONTRATISTA estructuradores o evaluadores o en su efecto supervisar contratos de acuerdo a
necesidades de la institucion.
6. Realiza las campanas de divulgacion en salud ocupacicnal y en prevencion de
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.
7. Programar, estructurar y ejecutar el plan de visitas a las dependencias con el
objeto de verificar el cumplimiento a las directrices emitidas por la direccion del
DMMED, en salud ocupacional.
8. Realiza el diagnostico de las condiciones de trabajo y salud del personal que
labora en el Dispensario Médico de Medellin.
9. Establece los recursos fisicos y financieros necesarios para el desarrollo del
programa de salud ocupacional en el Establecimiento de Sanidad Militar,
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10. Asesora al respectivo al director del establecimiento de sanidad parala
formulacion y aplicacion de correctivos en materia de medicina Preventiva y del
trabajo, Higiene y seguridad industrial y saneamiento basico ambiental.

11. Verifica y evalia el cumplimiento de las actividades establecidas en el plan
de accion de salud ocupacional del DMMED asi como la ejecucion presupuestal
del programa.

12. Coordina con el Director del Dispensario, el establecimiento de mecanismos
de control para la adecuada ulilizacion de elementos de proteccion personal
suministrados a los funcionarios, acorde con la actividad laboral que
desempefian y los factores de riesgo a los que se encuentran expuestos, asi
mismo proporcionar los medios para crear en el personal una conciencia de auto
cuidado.

13. Recopila y analiza las estadisticas de accidente de frabajo y enfermedad
profesional del establecimiento de sanidad militar, para disefiar los programas de
promocion y prevencion.

14. Investiga los incidentes de trabajo, determinando la causa con el fin de
implementar medidas de control para evitar su nueva ocurrencia.

15. Cumple y reporta las actividades ordenadas en el cronograma de actividades
de la DISAN, asi como programaciones adicionales.

16. Ademas de las obligaciones anteriores, deberan cumplir con las dirsclrices
que contempla el DMMED frente indumentaria adecuada para la prestacién de
Su servicio.

17. Dar estricto cumplimiento a las normas de Bioseguridad tanto universales
como particulares seglin el &rea en que se desemperie.

18. Apoyar las diferentes areas de la subdireccion cientifica del DMMED,
dessmpefiando sus funciones segun perfil.

19. Las demas funciones asignadas por autoridad competente, de acuerdo con
el nivel, la naturaleza y el area de desempefio del cargo

Durante el mes de MAYO Realice las siguientes actividades

Reporte Ausentismo laboral

Actualizacion Matriz de Peligros y Priorizacion de Riesgos

Verificacion con el area contractual que se validen los proponentes que
cumplan con el SGSST

Inspeccion Extintores

Inspeccién Botiquines

Inspeccién Seguridad

Pausas activas

Verificacion esquemas de vacunacion

Inspecciones de bioseguridad a las areas

Inspeccion EPP

Control de entrega EPP semanal

Reporte, investigacion, ejecucion planes de mejoramiento riesgo
Biologico

Reporle de accidentes de trabajo

Seguimiento de cumplimiento de recomendaciones del grupo Ay B
Reunion Comité COPASST

Capacitacion comunicacion asertiva

5. ACTIVIDADES QUE
SOPORTAN LA
OBLIGACION
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Capacitacion factores de riesgo biomecéanico
Sensibilizacion segmentos corporales
Capacitacion manejo de elementos cortopunzantes
Capacitacion manejo de sustancias quimicas
Diligenciamiento Formato RH1

Registro consumo aguay energia

Reunién Comité Gagas

Tisp ambientales

Reporte entrega recibos de residuos hospitalarios
Control de agua potable

Lavando y desinfeccion de lanques

Control ventores

Sensibilizacion dia mundial del reciclaje
Funciones adminislrativas inherentes al cargo

*® & 2 & + 5 0 2 9 & 8 ®

Para constancia se firma en, Medellin Mayo 2024

Mo as ResNefD
CONTRATISTA PS MONICA ANDREA RESTREPO GOMEZ
C.C. No.1.040.361.253
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FECHA: MAYO 2024

COLOMEIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
~ A COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES 7%
VIDA EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO
REGIONAL 7. - DISPENSARIO MEDICO MEDELLIN

EJERCITO NACIONAL

INFORME DE SUPERVISION

Nombre completo: Monica Andrea Reslrepo Gémaz
Identificacion: C.C. N° 1.040.361.253
Nacionalidad: Colombiana
1- CONTRATISTA _ o
Direccion -Manzana H Casa 4 Urbanizacion Villa Carolina
Teléfono de contacto:3234576824
E-mail de contacto: monik0190@gmail.com
Nombre completo: ~ CT EILEEN MILENA RADA RADA
2- SUPERVISOR Cargo: Directora ESM BAS17
Resolucion de Delegacion No 001 del 02 de Enero de 2024
3- N°. DEL
.C_:ONTRATO No. Del contrato 178-DMMED-BAS17-2024
FECHADE Fecha de suscripcion: 15 de Enero de 2024
SUSCRIPCION RN
4~ PLAZODE
01/2024
EJECUCION Desde 15/ hasta 31/12/2024
No. De Pdliza Cumplimiento y Calidad: mM-100220614
5. PC Aseguradora: Seguros Mundial
gg:i%ﬁ#ﬁ N° De Péliza responsabilidad: N/A
ONICA Fecha aprobacion 15/01/2024
Aprobada por: DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN — Ordenador del
Gasto MY. CRISTHIAN JIMENEZ CHAVEZ
1
No. CRP 24124 '-
Fecha expedicion: 18 DE ENERO DE 2024
6- CRP Unidad/Sub-unidad ejecutora: DISPENSARIO MEDICO MEDELLIN
) Dependencia: Administrativa
Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-009-003 SERVICIOS PARA EL
CUIDADO DE LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS SOCIALES
Fuente: Nacion S

PATRIA HONOR LEALTAD

Via al mar km 1 - Carepa - Anliogula.
Cel.3135524636
wwa.ejercito.mil.co
Esmcarepa@gmail com
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Recurso: 16

Valor Tolal conlralo: ($22.858.000,00)
VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL
PESOS MICTE

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

7- OBJETO GESTION COMO TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL QUE REQUIERE
CONTRACTUAL | EL DISPENSARIO MEDICO DE MEDELLIN PARA LA REGIONAL No. 7 DE

SANIDAD MILITAR Y SUS UNIDADES CENTRALIZADAS, VIGENCIA 2024,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Elabora y actualizar el panorama de factores de riesgo en las diferentes
&reas del Establecimiento de Sanidad Militar.

2. Asislir a las reuniones docentes - administralivas que les sean programadas
por la institucion y por los entes reguladores, cuando requieran su presencia.
3. Coordina el disefio e implementacion del programa de Salud Ocupacional
para el Dispensario Médico de Medellin.

4. Define necesidades para la implementacién de Bioseguridad y control del
riesgo Bioldgico, asi como los elementos de proteccion personal requeridos de
acuerdo a los riesgos presentes en cada area de trabgjo. i
5. Dado el perfil profesional de su competencia puede ser parte de comités
estructuradores o evaluadores o en su efecto supervisar contratos de acuerdo
a necesidades de la institucion.

6. Realiza las camparias de divulgacion en salud ocupacional y en prevencion
de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.

7. Programar, estructurar y sjecutar el plan de visitas a las dependencias con
el objeto de verificar el cumplimiento a las directrices emitidas por la direccion
del DMMED, en salud ocupacional.

8. Readliza el diagnostico de las condiciones de trabajo y salud del personal
que labora en el Dispensario Médico de Medellin.

| 9. Establece los recursos fisicos y financieros necesarios para el desarrollo del
' programa de salud ocupacional en el Establecimiento de Sanidad Militar.

10. Asesora al respectivo al director del establecimiento de sanidad parala
formulacion y aplicacion de correctivos en materia de medicina Preventiva y
del trabajo, Higiene y seguridad industrial y saneamiento basico ambiental.

11. Verifica y evalla el cumplimiento de las actividades establecidas en el plan
de accion de salud ocupacional del DMMED asi como la ejecucion
presupuestal del programa.

12, Coordina con el Director del Dispensario, el establecimiento de
mecanismos de control para la adecuada ulilizacion de elementos de
proteccion personal suministrades a los funcionarios, acorde con la actividad

8- OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA

PATRIA HONOR LEALTAD

Via al mar km 1 - Carepa - Anlicquia.
Cel.3135524636

www.ejercito.mil.co
Esmcarepa@gmall.com
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” laboral que desemperian y los factores de riesgo a los que se encuentran
expuestos, asi mismo proporcionar los medios para crear en el personal una
conciencia de auto cuidado.

13. Recopilay analiza las estadisticas de accidente de trabajo y enfermedad
profesional del eslablecimiento de sanidad militar, para disefar los programas
de promocion y prevencion.

14. Investiga los incidentes de trabajo, determinando la causa con el fin de
implementar medidas de control para evilar su nueva ocurrencia.

15. Cumple y reporta las actividades ordenadas en el cronograma de
actividades de la DISAN, asi como programaciones adicionales.

16. Ademas de las obligaciones anteriores, deberan cumplir con las directrices
que oorlﬂgmpla el DMMED frente indumentaria adecuada para la prestacion de
su servicio.

17. Dar estricto cumplimiento a las normas de Bioseguridad tanto universales
como parliculares segun el area en que se desemperie.

18. Apoyar las diferentes areas de la subdireccion cientifica del DMMED,
desempeiiando sus funciones segtin perfil.

19. Las demas funciones asignadas por autoridad competente, de acuerdo
con el nivel, la naturaleza y el area de desemperio del cargo.

Durante el mes de MAYO Realice las siguientes actividades

e Reporte Ausentismo laboral
Actualizacion Matriz de Peligros y Priorizacion de Riesgos

e Verificacion con el area contractual que se validen los propanentes que
cumplan con el SGSST

! e [nspeccion Extintores

: e Inspeccion Botiquines

Inspeccion Seguridad

Pausas activas

Verificacién esquemas de vacunacion

Inspecciones de bioseguridad a las areas

Inspeccion EPP

Control de entrega EPP semanal

Reporte, investigacion, ejecucion planes de mejoramiento riesgo

! Biologico

Reporte de accidentes de trabajo

Seguimiento de cumplimiento de recomendaciones del grupo Ay B

Reunién Comité COPASST

Capacitacion comunicacion asertiva

Capacitacion factores de riesgo biomecanico

Sensibilizacion segmentos corporales

| 9 ACTIVIDADES
QUE SOPORTAN
LA OBLIGACION

e & @ @ @
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PATRIA HONOR LEALTAD

Via al mar km 1 - Carepa - Antioguia.
Cel.3135524636

www.ejercito.mil.co
Esmcarepa@gmail.com
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Capacitacion manejo de elementos cortopunzantes
Capacitacion manejo de sustancias quimicas
Diligenciamiento Formato RH1

Regisiro consumo agua y energia

Reunion Comité Gagas

Tisp ambientales

Reporte entrega recibos de residuos hospitalarios
Control de agua potable

Lavando y desinfeccion de tanques

Control ventores

Sensibilizacion dia mundial del reciclaje
Funciones administrativas inherentes al cargo

No. De pago: 04
Mes Por Pagar: Mayo

10-EJECUCION DEL Valor total contrato 2024: $ 22.858.000,00

CONTRATO Valor mensual: $2.078.000,00
11- CUMPLIMIENTO No. Valor Periodo de pago | Fecha de pago
_ PAGO PLANILLA Pagado = ;
E SEGURIDAD mes-aiio dia —mes -
SOCIAL : =
7922299069 | $377.300 | Abril-2024 09/05/2024
12- OTRAS EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL HA PERMITIDO EL
OBSERVACIONES

CABAL DESARROLLO DE LA MISION ASIGNADA AL DISPENSARIO
RELEVANTES DEL
SUPERVISOR MEDICO DE MEDELLIN.

Para constancia se firma en la ciudad de Medellin, Mayo 2024

FIRMA

SUPERVISOR C No. 178-DMMED-BAS17-2024

CT. RADA my MILENA
AT

PATRIA HONOR LEALTAD

Via al mar km 1 - Carepa - Antiogula.
Cel. 3135524636
www.ejercito.mil.co

Esmcarepa@gmail com
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B/5/24, 12:31 Gmail - Alertas y Notificaciones

P‘ G ma || Monica Andrea Restrepo Gomez <monik0190@gmail.com>

Aiertas y Notificaciones
Alertas y Notificaciones <alertasynolificaciones@nolificacionesbancolombla.com> 9 de mayo de 2024, 12:27

Responder a: Alertas y Notificaciones <alertasynotificaciones@notificacionesbancolombia.com>
Para. monikd 180@gmail.com

Notificacion
Transaccional

Bancolombia: Pagaste $377,300.00 a SOl ACH desde tu producto *7562 el 09/05/2024
12:27. ; Dudas? 6045109095/018000931987. Estamos cerca.

. ¢&Tienes claros tus gastos por pagos vs tus ingresos? Visualiza esto y mas en Diaa
o/ Diaen App Bancolombia,

42 QUIERO USAR DIAADIA Iy  QUIERO SABER MAS

Esta es una notificacién aulomdtica, por favor no responda este mensaje.

f Aqui algunos consejos y recomendaciones para que
—.  protejas tus datos:

Nunca entregues tu informacién personal o financiera por llamadas o coreos.

-
Ingresa siempre a la Sucursal Virtual digitando la direccién en el navegador, no por
enlaces en paginas web, correos elecirdnicos o buscadores.

. Jamas entregues datos como: usuarios, claves, nimeros de tarjetas de credito,
fechas de vencimiento y cddigos de seguridad,

. Nunca pierdas de vista tus tarjetas. Cuando realices compras, verifica que te

hayan devuello la tuya, para esto puedes marcarla y personalizarla para que la
reconozcas faciimente.

Z Bancolombia

e TANCUDMRL TR B e Remewn

Bancolombia nunca le solicilarg datoy fi 38 COMO Usuanioy, claves, menos de Laselas de orédilo con sus codigos Je segunidad
¥ fischias de venchmienio mediarnie vinGuios de coimeo elecionic u lamadas klefdnicas. Parm verincar la sulenticidad de esle cormeo
wlecirdnico pusdis fuemiaro 8 comreosospechosofibancolumbla com.co.
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