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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

PRIMERA ZONA DE RECLUTAMIENTO

ACTA DE COMPROMISO DE RESERVA
PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO O CONVENIO

. Lugar y Fecha _fonje— 1005~ o
Acta N° 1132 /

Yo, FULEND Tepeep s DeTeces identificado(a) con la cédula de ciudadania
N°_ 52 31 sk expedida en _Gouota , destinado (a) a prestar mis
servicios en __ yDowJToloE e ,enelcargode o oSO o 66, ;

En pleno uso de mis facultades mentales y libre de todo apremio, me comprometo bajo la gravedad del
juramento a garantizar la RESERVA LEGAL, a no divulgar, entregar, filtrar, comercializar, facilitar, emplear
ilegalmente; o permitir a personas o entidades no autorizadas constitucional, legal o reglamentariamente, el
conocimiento o acceso a documentos, informacion, elementos técnicos, capacidades, procedimientos,
métodos, medios, operaciones, fuentes e identidad de funcionarios de inteligencia y contrainteligencia; a
impedir la fuga total o parcial de informacién clasificada, a salvaguardar su contenido, a evitar su
adulteracion, pérdida, consuita, uso 0 acceso no autorizado o fraudulento; a tomar las medidas técnicas,
humanas y administrativas que sean necesarias para mantener o mejorar su seguridad y Reserva Legal, en
general sobre toda aquella INFORMACION que tenga oportunidad de conocer en razén o con ocasion de mi
cargo y/o funciones, por el tiempo que la Ley 1621 de 2013, dispone para preservar la Reserva Legal (30-45
afos), inclusive después de finalizada mi relacion contractual o mi préctica profesional y asi mismo
abstenerme de conocer informacién, documentacién o material, que por su clasificacién y nivel de seguridad,
no me han sido autorizados.

Declaro solemnemente haber sido informado y conocer las normas legales vigentes, que protegen la
RESERVA LEGAL y constituyen el Fundamento Juridico Anexo al presente documento: Constitucién
Politica de Colombia, Arts. 6, 74 y 217; Ley 599 de 2000, Cédigo Penal, Arts. 194, 196, 197, 269A, 2698,
269C. 269D, 269F, 269H, 418, 419, 420, 431 y 463; Ley 734 de 2002, Cédigo Disciplinario Unico, Art.
53, Ley 1712 de 2014, de Transparencia y del Derecho de acceso a la informacion publica nacional,
Arts, 2, 4, 6 (c, d), 18 y 19; Ley 1621 de 2013, de Inteligencia y Contrainteligencia, Arts. 33, 34, 35, 36,
37, 38 y 40, Ley 1266 de 2008 Habeas Data. Arts. 2 y 4(f, g); Ley 1581 de 2012, de Proteccion de Datos
Personales Arts. 2 (b, c) y 4 (g, h); Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento Administrativo, Arts.
3(8) y 5(2,3); Ley 594 de 2000, Ley General de Archivos, Arts. 4, 14, 16, 27, 28 y 30; Ley 1219 de 2008,
Régimen de Contratacién con cargo a Gastos Reservados, Art. 4.(3); Decreto 857 de 2014
Reglamentario Ley de Inteligencia, Arts. 5, 6, 10, 11, 12, 13y 14.

NIVEL DE ACCESO AUTORIZADO: NINGUNO
(El que corresponda, de acuerdo a los Articulos 11 y 12, Decreto d

Con mi firma ratifico haber sida informado de la normatividad que regula la Reserva Lpeé
que la inobservancia de este compromiso acarreara las sanciones penales, '
administrativas a que haya lugar.
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ANEXO: FUNDAMENTO JURIDICO ACTA COMPROMISO DE RESERVA
DEL PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO O CONVENIO

Las siguientes normas hacen parte del MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL vigente, que ampara la
RESERVA LEGAL de la INFORMACION CLASIFICADA, protegida por el Ejército Nacional para
garantizar el cumplimiento de su Mision Constitucional.

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA, Arts. 8 “Los particulares sélo son responsables ante las autoridades por
infringir la Constitucién y las leyes. Los servidores piiblicos lo son por la misma causa y por omisién o extralimitacion en
el efercicio de sus funciones”, 74 "Todas las personas tienen derecho a acceder a los documentos publicos salvo los
casos que establezca la ley. El secreto profesional es inviolable” y 217 “La Nacién tendré para su defensa unas Fuerzas
Militares permanentes constituidas por el Ejéreito, la Armada y la Fuerza Aérea. Las Fuerzas Militares tendrén como
finalidad primordial /a defensa de la soberania, la independencia, la integridad del territoric nacional y del orden
constitucional. (...)".

LEY 599 DE 2000, CODIGO PENAL, Arts. 194 “DIVULGACION Y EMPLEO DE DOCUMENTOS RESERVADOS’, _161!_3_
“VIOLACION ILICITA DE COMUNICACIONES O CORRESPONDENCIA DE CARACTER OFICIAL”, 187 “UTILIZACION
ILICITA DE EQUIPOS TRANSMISORES O RECEPTORES’, 289A “ACCESO ABUSIVO A UN SISTEMA
INFORMATICO”, 9 “OBSTACULIZACION ILEGITIMA DE SISTEMA INFORMATICO O RED DE
TELECOMUNICACION”, 269C “INTERCEPTACION DE DATOS INFORMATICOS, 269D “DANO INFORMATICO’, 269F
“VIOLACION DE DATOS PERSONALES’, “CIRCUNSTANCIAS DE AGRAVACION PUNITIVA”, 418
“REVELACION DE SECRETOQ”, 419 “UTILIZACION DE ASUNTO SOMETIDO A SECRETO O RESERVA”", 420
“UTILIZACION INDEBIDA DE INFORMACION OFICIAL PRIVILEGIADA”, 431 “UTILIZACION INDEBIDA DE
INFORMACION OBTENIDA EN EL EJERCICIO DE 'FUNCION PUBLICA” y 463 “ESPIONAJE”.

LEY 734 DE 2002, CODIGO DISCIPLINARIO UNICO, Art. 83 “PARTICULARES QUE CUMPLAN LABORES DE
INTERVENTORIA O SUPERVISION EN LOS CONTRATOS ESTATALES; TAMBIEN A QUIENES EJERZAN
FUNCIONES PUBLICAS”, ?

LEY 1712 DE 2014, DE TRANSPARENCIA Y DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
NACIONAL, Arts. 2 “PRINCIPIO DE MAXIMA PUBLICIDAD PARA TITULAR UNIVERSAL’”, 4 “CONCEPTO DEL
DERECHO", 8 ‘DEFINICIONES” (c. “Informacién publica clasificada”, d. “Informacién publica reservada’), 18
“INFORMACION EXCEPTUADA POR DANO DE DERECHOS A PERSONAS NATURALES O JURIDICAS" y 18
“INFORMACION EXCEPTUADA POR DANO A LOS INTERESES PUBLICOS”.

LEY 1621 DE 2013, DE INTELIGENCIA Y CONTRAINTELIGENCIA, Arts. 33 “RESERVA", 34 “INOPONIBILIDAD DE LA
RESERVA®, 35 "VALOR PROBATORIO DE LOS INFORMES DE INTELIGENCIA®, | "RECEPTORES DE
PRODUCTOS DE INTELIGENCIA Y CONTRAINTELIGENCIA”, 3T "NIVELES DE CLASIFICACION’, 38 “COMPROMISO
DE RESERVA"y 40 "PROTECCION DE LA IDENTIDAD"

LEY 1266 DE 2008 HABEAS DATA. Arts. 2 “AMBITO DE APLICACION”y 4. “PRINCIPIOS DE LA ADMINISTRACION
DE DATOS” (. “Principio de seguridad”, g. "Principio de confidencialidad”).

LEY 1581 DE 2012, DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES Arts. 2 “AMBITO DE APLICACION” (literales b, ¢) y
4 “PRINCIPIOS PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES” (g. “Principio de seguridad’, h. “Principio de
confidencialidad”). 2

LEY 1437 DE 2011, CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO, Arts. 3 “PRINCIPIOS” (8 “Transparencia-
Reserva Legal’) y 5. “DERECHOS DE LAS PERSONAS ANTE LAS AUTORIDADES” (literales 2,3).

LEY 1219 DE 2008, REGIMEN DE CONTRATACION CON CARGO A GASTOS RESERVADOS, Art. 4. “PRINCIPIOS’
(3. “Reserva”)

LEY 594 DE 2000, LEY GENERAL DE ARCHIVOS, Arts. 4. “PRINCIPIOS GENERALES”, 14. “PROPIEDAD, MANEJO
Y APROVECHAMIENTO DE LOS ARCHIVOS PUBLICOS”, 15. "RESPONSABILIDAD ESPECIAL Y OBLIGACIONES
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS’, 16. “OBLIGACIONES DE LOS FUNCIONARIOS A CUYO CARGO ESTEN LOS
ARCHIVOS DE LAS ENTIDADES PUBLICAS”, 21. "ACCESO Y CONSULTA DE LOS DOCUMENTOS", 28 “RESERVA
LEGAL”y 30 “DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS”

DECRETO 857 DE 2014 REGLAMENTARIO LEY DE INTELIGENCIA, Ars. 5 "DOCUMENTOS DE INTELIGENCIA Y
CONTRAINTELIGENCIA”, 8 "PROTECCION DE LOS DOCUMENTOS DE INTELIGENCIA Y CONTRAINTELIGENCIA”,
10 “RESERVA LEGAL”, 11 “NIVELES DE CLASIFICACION DE LA INFORMACION’, 12 "CRITERIOS PARA DAR
ACCESO A LA INFORMACION’, 13 “SEGURIDAD Y RESTRICCIONES EN LA DIFUSION DE PRODUCTOS DE
INTELIGENCIA Y CONTRAINTELIGENCIA” y 14 “SUMINISTRO DE INFORMACION’.
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MILENA PEDRAZA ORTEGA

ODONTOLOGA-ENDODONCISTA
GERENTE DE LA CALIDAD EN SALUD

Cédula de Identidad: 52°714.546 de Bogota

Direccion: Cra. 20 # 118-55 Santa Bérbara
Teléfono: 3123115524-3212464465-7478673
Fecha de Nacimiento: 9 de Mayo de 1979

Email: milepe6373577@yahoo.es

Perfil Profesional

Profesional en Odontologia con especializacién en Gerencia de la calidad en salud y en el 4rea
asistencial en Endodoncia. Experiencia enfocada en Habilitacién, Auditoria y logistica de clinicas
odontolégicas con un amplio conocimiento de implantes. Alta calidad humana, Soy creyente,
responsable, ética, tengo excelentes relaciones interpersonales, con habilidad de trabajo en equipo;
me interesa ensefiar y seguir aprendiendo, Enfocada en poner en practica la gestion, planeacion y
ejecucién del buen funcionamiento de los servicios de salud: Buenas bases en auditoria

ARSI __Formacion académica

ko

Titulos Obtenidos:
Postgrados

» Gerencia de la Calidad en Salud: Universidad El Bosque (Septiembre 2012)
» Endodoncia: Universidad Santo Tomas (Diciembre 2006)

Pregrado
« Odontologa: Universidad El Bosque (Junio 2002)
Diplomados
» Verificadores del cumplimiento de condiciones para la habilitacién de prestadores de
servicio de salud (Agosto 21 del 2012-Noviembre 06 del 2012)
Técnicas bésicas y avanzadas en Implantologia oral (Abril 2013)
Técnicas clinicas para el disefio de Sonrisa. Federacién Odontolégica Colombiana (2004)

Estudios en ingles

 General English Intensive: The Burlington School (22 Febrero-10 Diciembre 2010)
LONDON (ENGLAND)



_Experiencia Laboral

R

Odontéloga de reclutamiento zona 1. Tunja (Boyacd) Febrero 1 a Septiembre
2019,

Odontéioga de reclutamiento zona 1. Tunja (Boyaca) Febrero 1 a 15 Diciembre
2018.

Auditora con la Gltima autoevaluacién 2003 del 2014 y Endodoncista en DENTI STETIC
Bogota (04 Junio del 2014 al 26 de junio 2017)

Principales logros: Asesora en los servicios de salud en base al sistema tnico de habilitacion
resolucién 2003

Auditor interno y de calidad de la Fundacién Educativa ESPARZA (28 agosto 2012 a
abril del 2014)

Principales logros: Habilitacién como IPS de los servicios de salud en odontologia,
Coordinacion de la logistica para la realizacién de cursos y entrenamientos en Bogota

Asesora en salud sistema Unico de habilitacién y PAMEC en la clinica SMILE GROUP
{ Mayo del 2012 a Agosto del 2012)
Principales logros: Actualizacion en base al sistema tnico de habilitacion resolucion 2003

Consultorios

- Denti stetic (Arauca): Cargo: Endodoncista Consuita particular (Julio 2008-Septiembre
2017)

- Sonria (Unicentro Bogota) Cargo: Endodoncista (Junio -Diciembre 2008)

- Dentisalud (Bogotd) Cargo: Endodoncista (Marzo-Diciembre 2008)

- Imagen Dental (Riohacha) Guajira. Cargo: Endodoncista (Enero 9 - Octubre 31 2007)

- Odontélogos Especialistas (Bogota) Cargo: Endodoncista (Julio 2004)

Endodoncista: Rotacién

- Seguro Social (Comercial y bancario) Julio 2005-Noviembre 2006
-  Seguro Social (Bravo Péaez) Julio- Septiembre 2006
- Clinicas de la Federacién Odontolégica Julio 2005-Noviembre 2006

Rural
- Policia Nacional Escuela Simén Bolivar, Tuluéa (Valle del cauca) Junio 2003- Junio
2004

Internado de la Universidad El Bosque

- Instituto Nacional de Cancerologia (Departamento de Cabeza y cuello) Julio-
Octubre 2001

- Consultorio Odontolégico Parroquia Barrio Jerusalén (Ciudad Bolivar) Octubre-
Diciembre 2001



Fortalezas

Soy una persona dinamica, pro activa, creyente con valores muy consolidados, emprendedora, con capacidad
de lider y trabajar en grupo, motivacién al logro, constante, ética profesional, buenas relaciones interpersonales,

_Otros

Curso: Asesoria pre y post prueba para VIH SIDA (16 al 18 de Mayo 2018) 40 Horas

Xil Congreso Nacional en Salud (26 y 27 de Octubre 2017) 16 Horas

IX Congreso Nacional en Salud (23 y 24 de Octubre 2014)

Curso: Humanizacién de los servicios de salud 40 horas(Octubre 2015)

Seminario "EVIDENCE-BASED IMPLANT DENTISTR)” HARVARD SCHOOL OF DENTAL
MEDICINE (NOV 1-3,2013)

CONFERENCE ‘MIS GLOBAL CONFERENCE 2013 (CANNES, FRANCE 6-9 JUNE 2013)
Ecocapital “Gestion integral de residuos hospitalarios y similares” (Febrero 27 del 2013)
Seminario “Desafios Endodonticos: Mitos y Realidades” Doctor Gutman (20 Octubre 2008)
Simposio de trauma dento alveolar .Instituto Colombiano de Endodoncia (6 Sept 2008)
IV Congreso Internacional de Endodoncia (Mayo 2005)

Curso de Radio proteccion. Universidad Javeriana (Octubre 2004)

XXIII Congreso Nacional de Odontologia (Agosto 2004)

Conceptos actuales de operatoria Modema para técnica indirecta (Abril 2004)

Actualizacion de Periodoncia y Endodoncia (Marzo 2004)

*® @ 8 @ @

*® 5 & & 9 & & ¥ @

Referencias Personales:
Laborales:

DR. JOSE ZULUAGA
Odontdlogo Gerente Fundacién Educativa Esparza
Teléfonos: 3202742835

DRA. YUVYZA ESPITIA ROZO
Odontéloga
Teléfonos: 3107790982

Personales:

MILENA CAMACHO LAGUADO
Administradora de Empresas
Teléfonos: 3115069582

\ Q
le g%raza Ortega

CC. 627714.548.



Bogota. 12 de Mayo de 2020

Yo Milena Camacho Laguado, con numero de cedula 52.683.437 de Bogota
notifico que conozco a la Sra. Milena Pedraza Ortega, con numero de
cedula No. 52.714.546, hace 25 afios reconociendo que se destaca por ser
una persona muy profesional, responsable y honesta.

Atentamente,

Direccion : Diagonal 77b # 1192.73 apto 902 conjunto el poblado.



Bogota. 12 de Mayo de 2020

A QUIEN CORRESPONDA:

Yo Blanca Inés Alvarez Angel, con numero de cedula 41.424.551 por medio
de la presente hago constar que conozco a la Sra. Milena Pedraza Ortega,
con numero de cedula No. 52.714546, hace 20 afios aproximadamente y
puedo dar fe de sus cualidades morales y alto espiritu de superacion
personal. .

la Sra. Milena Pedraza Ortega es una persona trabajadora, responsable.

Firmo para lo pertinente a los doce dias del mes de Mayo del afio 2020, en
la ciudad de Bogota

Atentamente,

I Alyavez

lanca Inés Alvarez Angel
Tel. 3182659926

Direccion : calle 3°no. 41-11 apto 402



Bogota. 15 de Mayo de 2020

A QUIEN CORRESPONDA:

Doy fe que conozco a la Sra. Milena Pedraza Ortega hace 10 afios,
trabajamos juntas es una persona muy profesional, responsable , puntual
con capacidad de trabajar en equipo

Firmo para lo pertinente a los quince dias del mes de Mayo del afio 2020,
en la ciudad de Bogota

Atentamente,

Claudia Vidal /
C.C.1075221379 de Neiva

Tel. 3003026974

Direccion : Calle 149 no.48-64 apto 307
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Preesco I 'iar - anan" "'a- y Bachlllerato

Sede Bogotd
Trangv. 28A No. 36 - 56 » Bamio la Soledad = Teléfono: 244 77 42
www.gimnasioceclreddie.edu

o0

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

En la ciudad de Santafe de Bogotd a los treinta (30) dias del mes de noviembre de! allo de 1996, se
reunigron, con el fin de formalizar la graduacién de los alumnos de (iimo grado, los suscritos Rector
ymmmmwmmcadmwmmwmmm
determinacidn en el nivel de Educacitn Media y autorizada por la Secrelaria de Educecién para
oforgar el Tiulo de Bachiller Académico segiin Resohucitn No. Oﬂ‘ls-ﬂdalﬂdeimb de 7089,

Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron
los estudios carvespondientes al nivel de Educacion Madia Académica sa procedid a olorgar el:

TITULO DE
BACHILLER ACADEMICO

Ngrﬂuaﬁnmm.apeﬂdmymmwmmaidmﬂdadutmdmuna

MILENA PEDRAZA ORTEGA
T.1.840.790509-08394 de Bogoth

Es flel copia tomada de} Acta Original General No.010, de fecha 30 de diciembre de 1858 que consta
de sesenta y {res (63) alumnos graduados, comisnza con el nombre de ERIKA ADREU MEJIA y se
cierra con &f nombre de SONIA AMPARO VILLORIA ROMERO.

Firmada y seilada por VICTOR ROJAS ENCISO, Reclor y AURA NELLY
s Avadbun

e

Peeoacin Gia del iinichdio oo Biatiin Maclanal y Secretrla e Eascarstn Disital Segi Resniucionss o, 14351 460 28-05:58 ara s yaros de Préacelar y Primata, Ro. G015 ¢l 14-05.80 raom Bisica Secundata y ed,
Rscorscinisrto Ofcsl o bl o8 geados Seug Hesohucie No. 7645 el 19182 Inseigeiin SED M. 297 - Ciidige (CFES DS4745 - Cidige DANE 31O0AT027 5




SRR S s SR e

8 ATOPOd T OVAIPTIAING 3




VA TAVAVAVAPLY

AAAANANAN,

NN

NN AN

AANSAANAAAAAA NN

AAAAAS A

N

TS o i T aa—— X

T VAT ATATANA W NN A

ANANARA AN

NN AN

Y A

b7

S - — — — e

* Nt B Yl F A

UNIVERSIDAD EL BOSQUE

Pmmmwmmumdexmhmmme
Universidad: RMMN&M&IM&IM&MMM

ACTA DE GRADO
; i |

LI | i ¥
. & -

El Consejo Directivo.de la Dniversided EI Bosqus, en su sesion del dia 05 de junio del
afio 2002, segin consta en ef Acta No. 743, y Acuerdo No, 7180 de la misma fecha,
Mym&éhwﬁm&ddﬁmam almmu(a)
e ~ -
i ' MILENA PEDRAZA ORTEGA
C.C. 52.714.546 de Santafé de Bogoth D.C.

mmmmmmmmmmuymum
whhmmﬂmmommdwm
mwdcuﬂamizémleommdﬁmbdx

ODONIOLOGO

Enmmmdddfalzdemddmm se ie hace entrega del diploma
No. 01884-01456, el coal aparece registrado con €l No. 0157, alfohoﬂﬂﬁddmo 5A,
.ddlﬂxvdommdeﬁhdmdehﬂmvmdad,

En testimonio de lo anterior, sc firma el presente extracto de Acts de grado, mBogmﬁ.
D. C.,aiosm (ll}dlasda!mmdsjmuddnﬂndmmidm(M). _
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£ ST ey
TEERETRP R aN osumya) ogsfey

Ty St

20GT 2p mey EpBwphsap g osopE
%ngkﬂiﬁnﬁzhﬁéﬁnﬂng g

Vouopopuy 1 meposdscy

PP QML =7 Jaytuas 3 sepeyusuit)Bea A syrfs
€] vos ondano £ sopew !mﬂuﬂﬁﬁhﬁ..ﬂg v
s 3 o sl Ip PO T YD

-
4 VAWIG HMNS
e SR
b S

E anb ByUND U opuuy,
._u.u...w:uuf:oﬁﬂsvmuvntﬁsiting

SYWOL OLNVS dVAISYIAINA V1

BIqLIOD) 3p Bijqpday




LITES
St
2 T

. -w-éﬂi

e
bl

M

il
g1 %
o

o L%

‘ﬁ‘l‘:::q ¥ il::b‘;

LN

¥

R ny.

v gnrg g
‘»ﬂ‘{h. s
L

v

£

L]

: B gtennd
i

"ol
e : ol
Universidad Santo Tomés

PRIGIER CL AU 11 SO CRSITAR 1 D 078 (il 8

ACTA DE GRADO No. 332.14.2007 =
{Libro 3 Folio 85) it

- mﬁm m ; o | “. .',:
mmhﬁl-m@ ia Repabdica da  Colombia =
quammw:hmam *
vids profesionsl. Seguxtamente el sefior Presklants procedio a la enbegs dei o
mmumﬂmummﬂsmanwﬂh

mmmmymhmmmmmu

€ Rector Secciona, P. CARLOS ARTURO DIAZ RODRIGUEZ. O£, -
El Secretario Seccional,  Dr. JOSE PABLO SANTAMARIA PATINO, Ficd
E} Decang Dra. MARTHA LILIANA RINCON RODRIGUE? _
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UNIVERSIDAT

EL BOSQUE

UNIVERSIDAD EL BOSQUE

Personeria Juridica: Resolucion No. 11153 d i
n i : ol : ¢ 1978 Reconocimicnio institucional ¢
Universidad: Resolugién No. 327 de 1997 del Ministeria de Fdueacidn .’~..‘a.:im;r.rll.rml

ACTA DE GRADO

El Consgjo Dir'eclivo de la Upiversidad El Bosque. en su scsidn del din 15 de agosio det
afio 2012, Scgun consta en el Acta No. 994 y Acuerdo No. 11297 de la misma fecha,
estudié y aprobé la solicitud del aspiranic a grado. alimino (a)

MILENA PEDRAZA ORTEGA

C.C. 52.714.546 de Bogots D.C.
quien (0 satisfactoriamente con todos los requisitos ncadéanicu}}- legales exigidos
por la 1 » conforme al concepto previo emitido por ¢l Cogsejo Académica.

motivo por el cual autorizo se le otorgue el titulo de:

5

ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA CALIDAD EN SALUD

En ceremonia solemne del! dia 06 de septiembre del afio 2012, se lc hace entrega dol
diploma No.08033, el cual aparece registrado con el No. 7961, al folio 463 del libro de
registro de titulos de la Universidad, correspondiente al afio 2012.

En testimonio de lo anterior, se firma el presente extcacto de Acta de grado. en Bogota,
D. C,, a los seis (06) dias del mes de septicmbre del afto dos mil doce (2012).

i - %S.
CARLOS FELIPE ESCOBAR ROA LUIS ARTUR! IGUEZ BUITRAGO
RECTOR SECRETARIQGENERAL

Por una Cultura de la Vida, su Calidad y su Serzac

Carera7bbisNo. 32 11, PRXG AT a8 200 “u ezl b
W UnBoSQUe 6 o ¢ Bioedn L eI

- 092955




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO COMANDANTE GENERAL FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL DE RESERVAS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 048-COREC-2019

Entre los suscritos a saber Coronel FREDY ALBERTO GARCIA CASTRO, mayor de edad, residente en la ciudad de
Bogota D.C, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.532.645 de Bogota D.C., en calidad de competente
contractual, debidamente autorizado para contratar de acuerdo a la Resolucién delegacion del Ministerio de la Defensa
Nacional No. 4519 del 27 de Mayo de 2016,modificada parcialmente por la Resolucion No. 1417 del 08 de marzo de
2018; delegado cuando la cuantia sea desde 0 SMMLV hasta 5.000 SMMLV; quien actuando en nombre y
representacion del Ministerio de Defensa Nacional - Ejército Nacional COMANDO DE RECLUTAMIENTOQ Y CONTROL
RESERVAS-DIRECCION DE RECLUTAMIENTO con NIT 800.130.643- 5 y quién en adelante se lamara el
CONTRATANTE, y de otra parte, MILENA PEDRAZA ORTEGA, identificado con la cédula de ciudadania No. 52714546
expedida en Bogota D.C., residente en la Av. Universitaria No. 28 - 69 Torre 1 Apto. 1301 del municipio de Tunja-
Boyaca, celular 3123115524 - 3212464465 con Registro Unico Tributario No. 52.714.546-3; quien adelante se
denominara EL CONTRATISTA; suscriben el presente contrato de prestacion de semvicios, acogiendo la recomendacion
del gerente del proyecto nombrado mediantes resolucion N° 001 de fecha 9 de enero de 2019 con fundamento en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas complementarias. E| contrato se regira por
las siguientes clausulas contractuales:

Prestacion de Servicios Profesionales como ODONTOLOGO en la ZONA 01 y sus Distritos
Militares Adscritos.

CLAUSULA
PRIMERA: PARAGRAFO PRIMERO: Las actividades deberan ser desarrolladas en el lugar de
OBJETO ejecucion del contrato. No obstante, en ¢aso de requerir sus servicios, EL CONTRATISTA
se obliga a prestarlos en las ciudades y/o los lugares en donde asi lo requiera el
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS-DIRECCION DE
RECLUTAMIENTO, a nivel nacional.

1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

En cumplimiento del presente contrato las obligaciones de EL CONTRATISTA seran las
siguientes:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1) Efectuar la primera evaluacion psicofisica en el
CLAUSULA area de odontologia al personal de ciudadanos inscritos y/o citados para la definicion de
SEGUNDA: su situacion militar, de acuerdo a la ley 1861 de 2017, capitulo Il articulo 19 y
OBLIGACIONES DE | necesidades de la fuerza. 2) Realizar la valoracion odontologica a los ciudadanos que
LAS PARTES se presenten a log distritos militares y durante las correrias, desde el inicio de atencian
al ciudadano hasta el cierre del mismo. 3) Efectuar la valoracion odontologica a los
ciudadanos para definir situacion militar en jornadas especiales y juntas de remisos. 4)
Realizar la segunda evaluacion psicofisica a los ciudadanos de acuerdo a lo estipulado
en la Ley 1861 de 2017 capitulo Il Articulo 20. 5) Realizar la evaluacion psicofisica final
de acuerdo con lo establecido en el capitulo No. Il, articulo 21 de laley 1861 de 2017 en
el lugar que sea requerido. 6) Asistir a TODAS las capacitaciones programadas por el
Comando de Reclutamiento y Control Reservas del Ejercito Nacional, Zonas de
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CONTRATISTA-, siempre y cuando exista culpa o negligencia del mismo. 7) Obrar con
leaitad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas. 8)
Constituir la Garantia Unica de Cumplimiento establecida en el presente documento. 9)
Atender los requerimientos, insfrucciones y/o recomendaciones que durante el
desarrollo del confrato le imparta el COREC - DIREC a través del supervisor del mismo,
para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. 10) Reportar, de
manera inmediata al Supervisor del Contrato u Ordenador del Gasto, la ocurrencia de
cualquier novedad o anomalia durante la ejecucion del contrato. 11) No acceder a
peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la Ley, con el fin de obligario a
hacer u omitir algtin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al Supervisor. 12)
El contratista debe cumplir con lo estipulado por el Decreto 723 de 2013 “Por el cual se
reglamenta la afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales de las personas
vinculadas a través de un contrato formal de prestacion de servicios con entidades o
instituciones publicas o privadas y de los trabajadores independientes que laboren
en actividades de alto riesgo y se dictan otras disposiciones” 13) Ejecutar las demas
actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el
alcance y las obligaciones contratadas, aungue no estén especificamente sefialadas en
el presente documento, siempre y cuando las mismas correspondan a la naturaleza y
objeto del contrato. 14) Al finalizar la ejecucién del contrato, el contratista se compromete
a entregar en medio fisico y magnetico los asuntos a su cargo; tal entrega debera constar
en acta suscrita por el supervisor del contrato v el contratista. 15) Autorizar al MDN-
EJERCITO-NACIONAL-COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS-
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO A deducir el impuesto de Retencion de Industria y
Comercio (RETEICA) 16) Abstenerse de asesorar o adelantar procesos judiciales en
contra del MDN-EJERCITO-NACIONAL, mientras permanezca vigente el contrato. Lo
??terior de acuerdo con lo dispuesto en el numeral primero 1° del articulo 29 de la Ley
23 de 2007.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del contratista. El contratista es Independiente
del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo.

2. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD:

Ademas de las obligaciones que como Entidad Estatal por expresa disposicion del articulo
4o. de la Ley 80 de 1993, corresponde al El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
EJERCITO NACIONAL —~ COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS-
DIRECCION DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO, estara obligado a: 1). Ejercer la
supervision y control en la ejecucion del contrato, a través del funcionario designado como
Supervisor. 2). Facilitar al CONTRATISTA la informacion que éste requiera para el
cumplimiento de las obligaciones encomendadas. 3). Poner a disposicion del contratista
los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y entrega del objeto contratado.
4). Dar aviso oportuno al CONTRATISTA de las reuniones en las cuales se requiera su
presencia. 5). Tramitar los pagos con la debida diligencia. 6) Verificar que EL
CONTRATISTA realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en
las condiciones establecidas por la normatividad vigente.

CLAUSULA El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE
TERCERA: RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS-DIRECCION DE RECLUTAMIENTO DEL
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Reclutamiento y sus Distritos Militares inscritos, realizando la respectiva difusion y
capacitacion al personal que apoyara el procedimiento de incorporacion de las unidades
tacticas dejando los soportes respectivos. 7) Efectuar la valoracion adontolégica al
personal aspirante a la Escuela Militar de Suboficiales (EMSUB). 8) Cumplir con los
protocolos de incorporacion establecidos, diligenciando adecuadamente cada una de
los formatos establecidos, entregandolos diariamente al coordinador encargado. 9) EL
CONTRATISTA debe custodiar los insumos, suministros, herramientas, dotacion
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato y a la terminacion del presente contrato
devolverlos en el mismo estado en que fueron entregados. 10) Apoyar a la Direccion de
Reclutamiento, sus zonas y distritos, y suministrar oportunamente, con toda la seriedad
y veracidad la informacion que se requiera para la solucion adecuada y oportuna de
quejas, requerimientos y acciones judiciales interpuestas por los usuarios por causa o
por ocasidn del servicio prestado en virtud del contrato a suscribir; todo ello dentro de
los limites y términos establecidos para tal fin. 11) Diligenciar las fichas médicas a los
conscriptos para el servicio militar obligatorio de acuerdo a los objetivos establecidos
(efectuar mensualmente como minimo 300 valoraciones odontoldgicas). 12) Diligenciar
las fichas médicas a cada aspirante a la Escuela Militar de Suboficiales (EMSUB). 13)
Consolidar las actividades realizadas mensualmente de acuerdo a los formatos
estipulados y enviar mencionada informacién en modo, tiempo y lugar requeridos. 14)
Consolidar mensualmente al detalle la informacion relacionada con las valoraciones o
evaluaciones psicofisicas realizas y enviarlas de acuerdo a indicaciones dadas. 15)
Ingresar al sistema misional de reclutamiento ‘FENIX” TODAS las aptitudes e
inhabilidades con los soportes respectivos, generadas mensualmente de acuerdo a
planillas. 16) Contar con disponibilidad para la realizacion de pruebas de confianza que
sean requeridas por el Comando de Reclutamiento y Control reservas. 17) Elaborar
documentacion de apoyo (oficios o radiogramas) que sean requeridos para el
cumplimiento de las metas asignadas. 18) Apoyar en el proceso de archivo de la
dependencia. 19) El incumplimiento en dos o mas ocasiones en el envio de la
informacion requerida por el Comando de Reclutamiento y Control Reservas, la
Direccion de Reclutamiento y la dependencia de Aptitud Psicofisica es motivo de
terminacion del contrato de manera unilateral. 20) Realizar evaluacion psicofisica final
para cada incorporacién. 21) Las demas actividades que se desprendan de las
anteriores, que sean necesarias para el cumplimiento de las mismas, y tengan relacion
directa con la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES:

Ademas de las obligaciones especificas antes descritas, el contratista se obliga a: 1) El
contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL COMANDO DE RECLUTAMIENTO
Y CONTROL RESERVAS-DIRECCION DE RECLUTAMIENTO a realizar los estudios
de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas psicométricas antes y durante su contratacion. 2) Prestar los servicios objeto
de contrato a celebrarse con la mayor diligencia y cuidado, calidad, oportunidad y
eficiencia. 3) El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios
y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto
de este contrato. 4) De conformidad con el Articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato. 5) EL CONTRATISTA no podré cobrar ninguna suma
adicional por la prestacion de los servicios contenidos dentro del objeto del contrato. 6)
Reconocer y devolver al COREC- DIREC el pago de los dafios causados por el mal uso
de los equipos, y/o elementos de propiedad de esta (ltima, cuando tales equipos y/o
elementos se encuentren bajo custodia, responsabilidad o manejo de - EL
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terminacion del presente confrato devolver log insumos, suministras, herramiantas, dotacion
implementacion, inventarias ylo materiales que sean puestos a ws disposicion para la prestacion
dol servicio objalo de et contrato, 11) Apoyar a la Direccite de Redutamients, sus zanas v
distritos, y suministear oportunaments, con toda la seriedad y veracidad la informacion que se
raguiera para b solucion adecuada y opottuna de quejas, requerimisntos ¥ acciones urdicialss
interpuestas por log usuariog por causa o por ocasion del servicio prestade en vietud del contralo
a susoribir; toda ello dentro da los limiles y thrminos establecidos para tal fin. 12) Las demas
~ aclividades que se desprendan de las anteriores, que sean necesanas para of cumplimisrio de
las mismas, v tengan relacion directa con la naturaleza del contrato.13) Reslizar fichas
Odontologicas Efectuar mensusimente como minime 300 evaluaciones de odontologia. 14)

Oiligenciar las fichas médicas a cada conscripto y al persanal aspirante a la Escusla Milltar de
Suhaﬁadae (ENSUB}

OBLIGACIONES GENERALES

Ademas de las obligaciones especificas antes descritag, el confratista se obliga a0 1) El
confratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL COMANDO OE RECLUTAMIENTO Y
CONTROL RESERVAS-DIRECCION DE RECLUTAMIENTO a realizar los estudios de
seguridad, campiobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas
psicométricas anles y durante sy contratacion. 2) Prestar los servicios objeto de contrato &
celabrarse con la mayor diligencia y cuidado, calidad, oportunidad y eficiencia. 3) El contratista
debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios yio materiales gue sean pussios 2 su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este cantralo. 4) De conformidad con el
Articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera responsable por |2 gestion documental
doins actividades realizadas durante la efecucion del contrato. 5) EL CONTRATISTA no podra
ninguna suma adicional por la prestacion de los servicios contenidos dentro del objato del
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8 & saber Coronel FREDY ALBERTO GARCIA CASTRO, mayor de edad, residente en la ciudad de Bogota D.C,
cédula de ciudadania No. 79.532.645 de Bogota D.C., en calidad de competente contractual, debidamente
alar de acuerdo a | Resokucitn delegacion del Ministerio de | Defensa Nacional No. 4519 del 27 de Mayo de
arciglments por la Resolucion No. 1417 del 08 de marzo de 2018; delegado cuando la cuantia sea desde 0
000 SMMLY; quien actuando en nombre y reprasentacion del Ministerio de Defensa Nacional - Ejército Nacional
RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS-DIRECCION DE RECLUTAMIENTO con NIT 800.130.643- 5, y quién
Hamara el CONTRATANTE, y de ofra parte, MILENA PEDRAZA ORTEGA, identificado con la cédula de ciudadania
expedida en Bogola, residents en la Avenidad Universitaria No. 2502 en la ciudad de Tunja {Boyaca), celufar
31 con Registrs Unico Tributario No, 52714546-3; quien adslante se denominaré EL CONTRATISTA; suscriben o
ssente contratn de prestacion de servicios, scogiendo la recomendacion del gerente del proyecto nombrado mediantes resolucion
e fecha 23 de julio de 2018 con fundamento =n [ Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas
otplementariae. €1 contratn se regig por lac siquientes dlausulas contractusles: : /

“Prestacion de Senvicios Profesionales como ODONTOLOGA en los procesos de incorporacion que
| s realioen en ls PRIMERA ZONA de Redlutamiento y sus Distritos Miitares Adscritos .

o :! b F‘mﬂ PRIMERO: Las actividades deberan ser desarrolladas en el lugar de ejecucion del

| contrato. No chatants, en cago de requerir sus servicios, EL CONTRATISTA se obliga a prestarios

| o des ciudades ylo los lugares e donde asi fo requiera of COMANDO DE RECLUTAMIENTO
St mmm@w&ﬁmﬁ{}mﬁﬁ DE RECLUTAMIENTO, a nivel nacional. 1

JONES DEL CONTRATISTA:

| En cumplmiento del presents contato la obligaciones de EL CONTRATISTA serén las
 OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1) Efectuar evaluscién odonlologioa en prier examen medico
Wﬁd&ﬁuﬁaﬂ%@aﬁmm&cﬂda una de las modalidades de servicio militar: soldados
ares, soldacos campesinos y soldados bachilerss, seqin programacion del sistema fénix a
adanos y necesidades de la fuerza. 2) Realizar el examen odontolbgico a los ciudadanos
eien a ‘o8 distritos miltares y durante las carrerias. 3) Realizar evaluacion
ara definir situacion militar en jormadas espeniales y juntas de
¥ lercer axamen médico de acuerdo con lo establecido en &f
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Odontdlogos Especialistas

Por nied:o daﬂa pmsente cemﬁcmm}s Quc la Doctm'a MELEN«
PEDRAZA ORTEGA ldeutlficada con’ 1a ‘Cédula de ciudadania
nimero’ 52.714:546 de Bogotﬁ labota- en la actualidad con nosotros
desde ¢f 1 de julio de los’ cameﬂtes desempeﬁando cl cargu de
ODQNTOLOGA GENERAL -

Dada cn Bogota DC.& kis ‘pmncms {01} dias del mes de Se;membre
(9) dé! a?ia Dos mil cuatro (2004..};‘ :

ODONTOLOGED REHABILITADOR ORAL
Universidad Javeriana




EL SUSCRITO GERENTE DE LA CLISCA ODONTOLOGICA IMAGEN

Gue la Dociosra MELENA PEDRAZA ORTEGA, idenilicada con cadula de
ciudadania No 52714546 ds Bogold presiGC sus sericios de
ENDODONCESTA en esta enfidad desde of 09 de encro hasta el 31 de ochibre
del afio en cso, donde se caraciesizd por su puntualidad, responsabilidad,
sentido de pertenencia, eficiencia y eficacia on sus lsbores, anloporiendo
 siempre $u profesuovaisen,

Prestandn ef sesrvicio especigiizado de Endodoncia a enfidades como jos
Segwos Sociales, Sehxl Vida, Policia Nscional, enire eobras, mediante
convenios establacidos por esia enfidad Prestadora de Sevvicios de Salud
Especializado en Odontologia

La presents cerdiicaciin se expide o solicihud del interesacdio a los 01 diss del
mes de Noviembre def 2007.
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' milegrou
Bogota. Septiembre 30 del 2012 S I g p

HACE CONSTAR

Que la Dra. Miena Pedraza Ortega identficada con cedula de ciudadania
52.714.546 de Bogota, se desempefnd como Asesora en salud Sistema Unico de

Habilitacion y PAMEC en el periodo comprendido entre el mayo 7 det 2012 hasta el
Agosto 17 del 2012
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES or-ry
11:32:00
W CERTIFICADO ORDINARIO -
DE No. 145143411 _

Bogota DC, 14 de mayo del 2020

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI1), el(la) sefior(a) MILENA PEDRAZA ORTEGA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 52714546:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes deberd contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afies
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accién de repeticién o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demdas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: hitp://iwww.procuraduria.gov.cofportal/antecedentes. html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencion al Publico (CAF)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

e EE e
Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315, decap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Pisc 1, Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www. procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 14 de

mayo de 2020, a las 11:26:24, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento cC
No. Identificacion 52714546 B
Cédigo de Verificacion 5271454@@05141 12624

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional

mero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucic

4, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos |

Digit6 y Revisé: WEB
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La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 16:40:34 horas del 14/05/2020, ef ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N* 52714546
Apellidos y Nombres: PEDRAZA ORTEGA MILENA

mmmmmmmmmmma
@mm.mhmmmammmcamwaem.
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St Beno aluna duda con e fesitado, consute i preguntas frecuentss o acérquese a s nsalaciones d a Polci

Nacional més cercanas.




Policia Nacional =

Inicio
Preguntas frecuentes

Ley 1918
Contacto
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Consulta en Linea de Inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 aifios

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:08:50 horas del 15/05/2020, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania
No. 52714546,
Apellidos y Nombres PEDRAZA ORTEGA MILENA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendré en consideracion por la entidad o empresa COMANDO DE
RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS, con NIT 800130643-5 y su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la
Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a
quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro
de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019
“por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de las Leyes 1581 del
17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

Direccion de Investigacion
Criminal e INTERPOL

© 2020

Horario: Lun - Jue 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm | Vie 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm
a4:00 pm

Direccién: Calle 18A # 69F—45 Zona Industrial, barrio Montevideo. Bogota D.C.

Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)

Correo: dijin.oac@policia.gov.co

Web: www.policia.gov.co/dijin

Instagram: /dijinpolicia

Twitter: @DIJINPolicia

Presidencia de la Repiiblica Ministerio de Defensa Nacional Colombia compra eficiente
GOV.CO

e T S
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

DESARROLLO DE FUNCION PUBLICA CUMPLIMIENTO LEY 35 DE 1989

No. CERTIFICADO: TNEO2020-2623
Pag 111

LA SUSCRITA ABOGADA SECRETARIA DEL TRIBUNAL
NACIONAL DE ETICA ODONTOLOGICA

HACE CONSTAR:

Que la persona con No. de identificacion 52714546, NO REGISTRA ANTECEDENTES
por violacion del estatuto ético de la odontologia (Ley 35 de 1989) dentro de los cinco
(5) afios anteriores, de acuerdo con los registros de antecedentes de la base de datos
de los Tribunales de Etica Odontologica, segln consulta realizada el dia viernes, 15 de
mayo de 2020 a las 08:06

Esta constancia NO acredita la calidad de odontélogo ni la habilitacién, que constituyen
requisitos indispensables para el ejercicio de la odontologia en Colombia de acuerdo
con lo establecido en la Ley 35 de 1989 y en la Resolucion No. 2003 de 2014,
respectivamente.

Esta constancia es valida siempre y cuando el nimero consignado en el respetivo
documento de identificacion coincida con el aqui registrado.

La firma mecanica plasmada en este documento tiene plena validez para todos los
efectos legales, segun lo establecido en la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2150 de 1995.

EDDY MERCEDES TAPIAS ARENAS
Abogada Secretaria

Calle 71 No.11-10 Of 102 Telefax: 2555752
www.tribunaleticaodontologica.org
Bogota D.C. - Colombia



75 DAVIVIENDN

CERTIFICADO

BOGOTA, D.C,, 14/05/2020
BOGOTA, D.C,,
COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que la sefiora MILENA PEDRAZA ORTEGA
con Cédula de Ciudadania nimero 52714546

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 0550005700140519
Fecha de apertura 17/06/2015
Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

ViRiEabg

Bangs Daviviends 5.4,
LA R R

Banco Davivienda 5.A
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Formulario del Registro Unico Tributario
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Impuestos de Bogotd
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2 Cancepto {0 |2 lizacién
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Sapests pis 4. Nimero de formulario 14496245626
24562 6
5. Nmero de ldentificacion Tributaria (NIT) 6. DV [ 12. Direceién seccional 1\!4._;;3uzdn electrénico

IDENTIFICACION e

24, Tipo de contribuyerte

N 27, Fecha expedicién

25. Tipo de documenta 26. Namero de Identificacin
Persona naturl o sucesién liquida 2 |cédula de Ciudadana 13 5 2 7.1 AgY¥ 6“7 19970530
Lugar de expedicion 28 Pals 28, Departamerto ' ./ 180 Ciudacihsicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogots D.C. { [|Bogets,DC. R
31. Primer apelido 42 Segundo apellido 3.Prmernambre | | [NV S N34 tho6 nomeres
PEDRAZA ORTEGA MILERA A~ N/ (( |
35 Raztin social 5 ;

36, Nombre comercial

38. Pais
COLOMBIA 1 6 9 |Bogotd D.C.

40 CiudadiMunicipto

1 | Bogotd, D.C. 001

41. Direceion principal
CR20 118 55AP 301

42, Correo electrénico 43. Cédigo postal Vi 45, Teiéfono 2
milepe373577 @yahoo.es EA D 3212464465 SAZB3H155 %4
euspncncrén
Actividad scandrmm_ Ocupacién
Actividad principal Activicad sec _x" Otras actividades —
45 Codigo 47. Fecha inicio actividad 4&0@&@ X 48 Fectémmammau 50. C6digo 1 2 51. Codigo establecimientos
se22lloos0010lllooaal2o0din0s) | | i | 0
) : -,_Rewonsahulidadas. Calidades y Atributos
> TG AR A . A A e N 8 ok g o
Lo el 5 1 Nl 08 0 e I R
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° 10
[ ’ ‘ 55 Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
{57. Modo |
8 19
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Fecha generacidn documento PDF: 14-05-2020 05:52 50PM




Sefiores

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS
Ciudad

Por medio de la presente, me permito constar que pertenezco al régimen simplificado, que no
tengo Empresa, por lo que no requiero expedicion de resolucién de facturacién por parte de la
DIAN, como consta en el RUT que adjunto.

Atentamente;

MILENA PEDRAZA ORTEGA

FIRMA
POSTFIRMA |t .E@ R

C.C Ne 52.714.546%8 Bogota







Culdad y fecha: MAYO 2020

Sefores:

MDN EJERCITO NACIONAL COMANDO DE RECLUTTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

La cludad

Quien suscribe MILENA PEDRAZA ORTEGA, mayor de edad, de nacionalidad COLOMBIANA, del domicifio TUNJA { Bovyaca ), identidificado con
cedula de ciudadania 52'714.546 de Bogota , actuando en nombre propio,

Bajo J gravedad de que fa i

Declaro:

weracidad de fa misma

que se consigna a

i amﬁvmmdmmmdummmm-anmnxwmmmmwmh

1. Datos Basicos
Nombre y Apellidos: MILENA PEDRAZA ORTEGA | Edad: 41
N2 Documento: 52°714.546 Direccion: CRA.3#76A-65 CASA 15 Ciudad: TUNJA
Telefono fijo: Celular: 3123115524] Email: Auditorpedraza@gmail.com
Endodoncista-Gerente de
Nivel de escolaridad: UNIVERSITARIO Pregrado: ODONTOLOGA Po a: calidad en salud
Cuenta Bancaria N%: 5700140519 Tipo: Ahaorro i |Entidad y sucursal: [DAVIVIENDA
2. Datos Familiares
Estado civil: ] CASADA Ne hijos: | 1
Nombre de los hijos ; identificacion: REGISTRO CIVIL
GABRIEL RODRIGUEZ PEDRAZA 1011257753
[Nombre y Apelidos: Conyugue o
compafiero permanente CAMILO RODRIGUEZ ALVAREZ
N2 Documento: 79°985.469 de Bogota |Direccion: CRA.3476A-65 CASA 15 |Ciudad | TUNJA {Boyaca)
Telefono fijo: Celular: 3209182777
Labora en una Entidad: si Nombre de la Entidad: I EIERCITO NACIONAL
Publica X Privada N/A
Es militar o civit: viculado bajo
cualquier modalidad al Ministerio de si  Entidad:
Defensa EJERCITO NACIONAL
Grado de
Otros familiares: vincutados bajo consaguinidad: ESPOSO
cualquier modalidad al Ministerio de st Cargo que
Defensa {desempeRa: CAPITAN DEL EJERCITO
3. Experiencia Laboral
Experlencia especifica (relaclonada can el objeto contractual), Los certificados deben estar en la platafarma del 5 GEP !
Entidad; Tipo de Contrato: Duracion:
DENTISTETIC 0oPs 2 ANOS
FUNDACION ESPARZA FHO 18 MESES
4. Otros contratos
(laboral, obra-mano-labor, aprendizaje, ocacional del trabaio, otro}
Entidad Tipo de contrato N¢ Contrato Objeto Plazo Sl
contrato
5. Contratos Vigentes
Vir Total
Entidad Tipo de contrato N2 Contrato Objeta Plazo
N/A INJA N/A N/A N/A NfA N/A N/A N/A
N/A N/ N/A N/A N/A ingA N/A N/A N/A
6, Datos Generales
Pertenezco al régimen tributario | Simplificado: X comun:
|Régimen de excepcion: Pertence a régimenes de excepcion razon por |a cual debe cancelar los aportes
correspondientes a salud al Ministerio de la Proteccion social - Fondo de solidaridad y garantia (FOSYGA), en las No aplica X
condiciones establecidas por esa Entidad.
|Pago de pension: El {la) suscrita bajo la gravedad del juramento informa que, de acuerdo a Ia circular externa
0032 del 23 de mayo de 2007 el Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se No aplica X
|encuentra exceptuado de cotizar a pension, toda vez que: {en caso de aplicar, sefiatar con X", la excepcion que
aplique)

1. Nunca ha cotizado en materla pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es mujer, o 55 afios de edad o mas, si se es hombre ——

2. Se encuentra pensionado por invalidez por ef Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o entidad del sector publico o recibid la
indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por riesgo comin (esta excepcion no aplica en caso gue la invalidez hubiere
cesado o desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del instituto} -——. (Adjuntar acto administrativo)
3.Por tener derecho a pension de vejez ——

Hace parte de la Reserva Activa

| E] NOX

Indique causal de retiro

Por solicitud propia

Por cumplir dos {2) afios en el Grado de General, Almirate o Gneral del Aire

Par Hamamiento a calificar servicios

Por sobrepasar la edad correspondiente al grado

Por disminucion de la capacidad psicofisica para la actividad militar

Codigo Penal Militar para el delito de ab:

d 1

del servicio.

Por inasistencia al servicio sin causa justificada de acuerdo con el tiempo previsto en el Codigo en &l

Po incapacidad profesi |

Par retiro doscrecional

Par no superar el periodo de prueba

umero y ade! aamini:
retiro

n

Numero de fecha del acto administrativo mediante el cual pasa a ser parte de la reserva activa.
cualse fe Tiquida y recenoce Ta asighacion de

Se ha afiliado a pension: |

5 X NO

| Entidad: PROTECCION [Fecha

8. Inhabilidades e incompatibilidades

Constitucional o legal

Me encuentro incurso en alguna causal de inhabihdad e incompatibiidad

sl

NO X Causal:

Firma
oostirma v

S2ZHN SN




Cruz Roja Colombiana

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL - INGRESO - PREOCUPACIONAL

DATOS DEL PACIENTE Lo
" NOMBRE: Milena Pedraza Orl DOCUMENTO: 52714544
EDAD: 38 Afios, 8 Meses, 10 Dias - FECHA NACIMIENTO: 0970571979 )
" | DIRECCION: _ CRDAD: [15-8oyaca] Tunjo
GEMERD: FEMENINO PROPESIONAL: Fabio Hemandez
OCUPACION:

SE CE!THCA QUE SE REVISARON, LOS ANTECEDENTES MEDICOS OCUPACIONALES DEL | PACIENIE, LOS
REQUERIMIENTOS DE LA LABOR A DESAROLLAR, DE ACUERDO AL PERFIL DEL CARGO O EL PROFESIOGRAMA,
DEFINIDO POR LA EMPRESA Y LA INFORMACION SOBRE LOS PELIGROS A LOS QUE ESTA EXPUESTO EL
TRABAJADOR, EL ANALISIS DE LO ANTERIOR, LOS HALLAZIGOS AL EXAMEN FISICO NOS PERMITE CONCLUIR.

AJADOR AFTO PARA DESEMPENAR EL CARGO SIN PATOLOGIA APARENTE )
NOMBRE DE EMPRESA CARGOA M
{ EJERCHO NACIONAL _ CDONTOLOGA DE RECLUTAMIENTO _ }

W mwm R&CI'I’JAS I'EHGMPOSHRAL REALIZAR PAUSAS ACTIVAS.

FECHA/HMORA DE 1A CONSULTA: 19/01/2018 11.21 [Foblo Hemonder]
FECHA/NORA DE SMPRESION: 19/0/2018 11.27 [Riotiga Zambiono Yeny Femanda]

Seccional Santander - NIT, 890.210.619-9

Calle 45 No. 9B-10 Bucaramanga IPS: 6330000 Tnstituto de Educacién: 6305132
Wwww.cruzrojasantander.org - E-mail: santander@cruzrojacolombiana.org




AUTORIZACION DE CONSULTA, TRATAMIENTO Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES CONFORME A LO SENALADO EN EL DECRETO 753 DE 2019
REGLAMENTARIO DE LA LEY 1918 DE 2018.

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el cual se dictan
disposiciones generales para la proteccion de datos personales”, reglamentado
parcialmente por el Decreto 1377 de 2013; asi como la Directiva Permanente del
Ministerio de Defensa N°03/2019 MDN "Lineamientos para la definicion de la Politica
de Tratamiento de Datos Personales en el Ministerio de Defensa Nacional”, Ley
1712 de 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho
de Acceso a la Informacién Publica Nacional y se dictan otras disposiciones.” con la
firma de este documento manifiesto que he sido informado por El MDN — EJERCITO
NACIONAL — COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS de lo
siguiente:

1. El MDN - EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y
CONTROL RESERVAS actuara como Responsable del Tratamiento de datos
personales de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podra
recolectar, usar y tratar mis datos personales conforme a la Politica de Tratamiento
de Datos Personales del MDN — EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE
RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS disponible en la pagina web de la
entidad, Ginicamente para los fines del proceso precontractual y en ejecucion de los
datos especificos que describe la Directiva Ministerial.

2. Que me ha sido informada la (s) finalidad (es) de la recoleccién de los datos
personales, la cual consiste en: Consulta de Inhabilidades sobre Delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 afios, de acuerdo al proceso de contratacion, cuyo
objeto corresponde a: La prestacién de servicios profesionales como Odontéloga en
la Zona 1 de Reclutamiento y sus Distritos Militares Adscritos. Lo anterior, conforme
a lo sefialado en el Decreto 753 de 2019 reglamentario de la Ley 1918 de 2018. “Por
medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de
inhabilidades y se dictan otras disposiciones”

3. Es de caracter facultativo o voluntario responder preguntas que versen sobre
Datos Sensibles o sobre menores de edad.

4. Mis derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y la
ley, especialmente el derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi
informacion personal, asi como el derecho a revocar el consentimiento otorgado
para el tratamiento de datos personales.

5. Los derechos pueden ser ejercidos a través de los canales dispuestos por el MDN
— EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL
RESERVAS y observando la Politica de Tratamiento de Datos Personales de El
MDN - EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL
RESERVAS.

8. Mediante el correo de la entidad jemcorec@buzonejercito.mil.co_, podré radicar
cualquier tipo de requerimiento relacionado con el tratamiento de mis datos
personales.

7. El MDN — EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y
CONTROL RESERVAS garantizara la confidencialidad, libertad, seguridad,



veracidad, transparencia, acceso y circulacion restringida de mis datos y se
reservara el derecho de modificar su Politica de Tratamiento de Datos
Personales en cualquier momento. Cualquier cambio seré informado y publicado
oportunamente en la pagina web.

8. Teniendo en cuenta lo anterior, autorizo de manera voluntaria, previa, explicita,
informada e inequivoca a El MDN — EJERCITO NACIONAL - COMANDO DE
RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS para tratar mis datos personales y
tomar mi huella y fotografia de acuerdo con su Politica de Tratamiento de Datos
Personales para los fines relacionados con su objeto y en especial para fines
legales, contractuales, misionales descritos en la Politica de Tratamiento de
Datos Personales de EI MDN - EJERCITO NACIONAL - UNIDAD
CENTRALIZADORA.

9. La informacién obtenida para el Tratamiento de mis datos personales la he
suministrado de forma voluntaria y es veridica.

Sefirmaenlaciudadde TG ,alos IS diasdelmes

de _¥q¢ |g del afio B2 () .

Firma: ‘:Qﬁm&xm @

Nombre: Mlona_BrAmizg Qelean
J
Identificacion: 0C. 2314540 &g
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD

RESOLUCIONNo, 70 —334 2
Ba RGY 604 -
ar i3 nua v concede una autorizacion para el Ejercicio de una Profesion.
£ Peniesinnal Especializado de ia Secrelaria Departamental de Safud del Valle del Cauca.

2@ acuge 4 ko dispuesto en el Decrelo 1875 de! 03 de Agosto de 1994, el Decrelo 1352 del
12 de adio cke 2000. g reschucion 4313 del 23 de oclubre de 2003 y

CONSIDERANDO

Cpe MLENA PECRAZA ORTEGA identificada con 1a cedula de ciudadania No.52.714.546

avida #o Santale de Bogota-DC, ha solicitado awdorizacion para ejercer Como

SDORTOLT 3. sequn blulo que le olorgd la universidad El Bosque de Santale de Bogota
Saang: 4t de junio de 2002,

Lake dican 1o Se encuenira registrado en la universidad E1 Bosque. anotado en el loiio 6.
Crm iy A ot e unio de 2002, 8

240 presic e Servicic Social Obligatorio, en Policia Nacional- Direccion de Sanidad,
" pensangt Y aile del Cauca. desde e 40 de junio de 2003, hasta el 10 de junio de 2004.

S rengatl SN G518 aespaCh\"i.
RESUELVE

SRTICULG PRIMERD Autorizar 3 MILENA PEDRAZA ORTEGA, para ejercer como
ODONTOLOGO en iodo ef Territorio Nacienal.

~RTCULE SEGUNDC Esla Resolucion rige a partir de 1a fecha de su notificacion

COMUNIQUESE Y CUMPLASE




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL DE RESERVAS

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA SIIF

CIUDAD: TUNJA FECHA: MAYO 15 DEL 2020

Me permito certificar la siguiente informacién con el fin de serincluida en el Sistema Integrado de Informacion Financiera
SlIF-Nacién.

I.  DATOS PERSONA NATURAL Y/0 JURIDICA (Beneficiario)

Nombre o Razén Social: MILENA PEDRAZA ORTEGA

Tipo Documento de Identificacién:

Cedula de Ciudadanfa: LCC No. 52.714.546

Cedula Extranjeria: No.

Nit Persona Juridica: No

Nit Persona Natural: No.

Otro tipo de Documento No. Cual? j
Pasaporte: No.

Tarjeta de |dentidad: No.

Direccién: CRA. 3 No. 762-65 casa 15 Conjunto Reina Cecilia || Teléfono:3123115524

E-mail: auditorpedraza@gmail.com Fax:
Departamento: Boyaca Ciudad:  Tunja Municipio:
Denominacién de la cuenta: Corriente: De Ahorros: __ X___

NOTA 1: Adjuntar fotocopia legible: Cedula de Ciudadania, RUT o Registro Cadmara o Documento equivalente.

il. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

Entidad Financiera : Banco Davivienda Cédigo:
Sucursal: Santa Bérbara Ciudad: Bogota
Direccidn: calle 122#19 Teléfono:

Nimero de Cuenta: Ahorros :005700140519

NOTA 2: Adjuntar Original de la Certificacién Bancaria, indicando que la cuenta esta activa y vigente, Asi mismo se debe
verificar que su expedicién nho sea mayor a treinta dias.

El Beneficiario debe solicitar a la entidad financiera la certificacién bancaria,

HRMA%WQAQQQ .

IDENTIFICACION CC 52.714.
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Bu sesion expira enc 04:5% Mimsios de tnactividad.

* Inicio

* Reporte Detallado
= Afiliaciones de la Persong en ef Sistema

v Reportes Agrupados
= Nimero de Afilisciones al Sistema de Seguridad Social en Pensiones
= Nigmero de Afiliaciones al Sistema de Rigsgos Laborales

® Nig siones # Cajas de Compensacion Familiar
s Ni iaci a Cesantias

o Nimero de Personas Pensionadas
+ Sepupidad

= Login

o Registro

° Recuperar Contrasefia

Exportar a PDF

| Find | ext

Afiliaciones de una Persona en el Sistema

DESARROLLO EXPERMENTAL CIENCIAS

PENSIONADOS Fecha de Core: 2020-06-08

o 8 han regortads panskoncs pata st por

VIHCULACION A PROGRAMAS DE ASIESTENCIA SOCIAL Fecha de Corte: 2000331

Mot 52 o reportad vineulscianes para aeta

EL CONTENIDO DE ESTE INFORME ES RESPONSABILIDAD EXCLUSIVA DE LAS ADMINSTRADORAS QUE REPORTAN LA INFORMACION AL 3 CUAL R A DEBE SER REPORTADAA LA
ADMINISTRADORA RESPECTIVA, QUIEN DERE RESCLVERLA.

Ministerio de Salud y Proteceién Saclal,
Direccldn: Cra 13 # 32 - 76. Caiombia, Bogotd D.C. PEX: (57-1) 330 5000, Fax: {57-1) 330 5030,

Fecha: SH5/2020 9:40:47 AM Pag.1
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Conmutader: (57-1) 330 5000 - Central de fax: (57-1) 330 5050
Punto de atencién presencial: Carrera 13 No. 32-76 piso 1, Bogoté, c6digo postal 110311
Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m, en jornada continua
m«m*mm@mwn zdhnm

all.-s natifi g
Téz ino dm s do wio

mlsamum

Atencién teleforica  través del Centro de Contacto:
En Bogoté: (57-1) Swmﬂ.ﬁhddpﬂs 018000960020
Horario de atencién: lunes a viernes de 7:00 a.m. a 6:00 p.m. y
sdbados de B:00 a.m. a 1:00 p.m. en jornada continua.

Version 2.4
Imprimir la pagina actual

ingressra Facehosk MinSaludCol
ingrasar a Tvatter MinSaludCot
Ingresar & YouTube MinSsludol
Ingresar a Instagram MinSaludCal
Ingresar & Googles MinSaludColPransa
Ingresara servicio RSS

Certificacsdn IS0 27007
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i
|
|

FORMATO UNICO wIT SO
HOJA DE VIDA N A

Persona Natural
(Leyes 190 de 1895, 489 y 4423 de 1298)

iblica Wi
i

VR

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) MNOMBRES

PEDRAZA ORTEGA MILENA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD pais
cc® ok O PAS Mo, 52714546 F® M. coL. ® EXTRANJERO | Colombia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE || SEGUNDA CLASE NOMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia 09 MES 05 ARD 1573 CRA.S #76A-65 CASA 15 arboleda

pais Colombia rais Colombia DEPTO Boyack

DEPTO TUNIA

MUNICIPIO

3123115524

auditorpeds sza@gamil.com

Lnucmau BASICA Y MEDIA
[MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADC APROBADO (LOS GRADOS DE 15, A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60, A 110, DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIS)

(2o 1 5e Tdo oo 180T 70 [ 60 J9e. 1 10 1 X |

[EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICD, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLGGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), M@ (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL. NUMERO DE LA TARIETA PROFESIONAL (SI £STA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

MODALIDAD ACADEMICA | No.SEMESTRES APROBADOS NOMERE DE LOS ESTUDIOS O TITULO OBTENIDO No, DE TARJETA PROFESIONAL
=S ] X o A OF A CALIDAD 0 E
ES 3 X <F E iy 12 2006
N 10 X 1A 02

FELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO CROEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL,

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
EJERCITO NACTONAL X Colambia |
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD E
Boyaca TUNIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRD
|pfA 01 MES 02 ARO 2019 oia 30 MES 0% ANO 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CDONTOLOGD CDONTOLOGO DE INCORPORACION RECLUTAMIENTC AV BL DORADOG TUNJA ZONA DE RECLUTAMIENTO
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pOBLICA PRIVADA pais
EIERCITO NACIONAL X Colombia
DEPARTAMENTO |munICTPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca SANTA FE DE BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DA 01 MES 12 ANO 2018 pia 15 MES 12 AND 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIGN

ODONTOLOGO ODONTOLOGO OF RECLUTMIENTO E
INCORPORACION RECLUTAMIENTO AV EL DORADC RZONA 1

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD | PUBLICA 'mvm Pais |
X

EIERCITO NACTONAL

Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 01 MES 08 ARO 2018 pia 30 MES 11 ARD 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ODONTOLOGA 264 DIREC-2018 ODONTOLOGA DE INCORPORACION EL DORADO EIERCITO TUNIA ZONA 1
EMPLEOC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pais

EJERCITO NACIONAL X Colombia 1
JoEparTAMENTD 'uuurmm 'mm ELECTRONICD ENTIDAD ;




Hoja de vida del funcionario

TELEFONOS

Pagina 2 de 2

FECHA DE INGRESOD FECHA DE RETIRO
pia 01 MES 02 Afio 2018 pia 31 MES 07 ARO 2018
CARGO 0 CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
CDONTOLOGA CDONTOLOGA DE RECLUTAMIENTO ZONA 1 DDONTOLOGIA EL DORADD EIERCITO TUNIJA ZONA 1
TR I AW A U AT A
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
e e
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAlS
DENTI STETIC X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTROMICO ENTIDAD
Bogolé D.C BOGOTA
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3107790982 |ofa 04 MES 06 ARO 2014 pia 12 MES 09 Aflo 2017
JCARGO 0 CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ENDODONCISTA ODONTOLOGO CALLE 131B#598-87
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls
FUNDACION EDUCATIVA ESPARZA X Colombls
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogetd D.C BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 15 MES 04 ARO 2012 pia 28 MES 08 Ao 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
AUDITORA INTERNA ¥ DECALIDAD ADMINISTRATIVA AV 9 #1034-38
R A
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PlBLICA PRIVADA PAIS
INVERSIONES FLYDENT S.A X Colomibia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogatd D.C BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6253555 pia 01 MES 07 ARD 2008 Dia 28 MES 01 ANO 2009
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ODONTOLOGA GENERAL ODONTOLOGA CRA.19 #1348-07
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA PRIVADA pais
IMAGEN DENTAL X Colombia
JoEPARTAMENTD MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogots D.C BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3167500996 pia 09 MES 01 ARD 2007 Dia 31 MES 10 alio 2007
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ENDODONCISTA ODONTOLOGO CALLE 144#11A4-28 RICHACHA

CR PUBLICO G C

ONTRA

Para TODDS LOS BFECTOS LEGALES, CERTIFICO
Ciudad y fecha de diligenciamianto _ _\_,_&q{t

T

MANIFIESTO BAIC LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 51 O no & Me ENcUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA EEL.EBEAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.
POR MI ANCTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTICULD So. DE LA LEY 130/95).

[Fludad y facha

[FERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUIT SUMINISTRADA HA S1DO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTDS QUE HAN SIDO PRESENTADDS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 015000917770 FAGINA WEE: www.dafp.gov.co




#, MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ESTUDIO DE Pag. de
b COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES uDIO Cédigo: FO-JEMPP-CEDE2-769

o' EJERCITO NACIONAL
- DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA Y SEGURIDAD Versién: 0
Fecha de emisidén: 2017-07-27

Lot CONTRAINTELIGENCIA PERSONAL INGRESO

SOLICITUD DE INGRESO

Lugar y Fecha: TonJQ o 2020

INSTRUCCIONES:

- EL ASPIRANTE DEBERA CONSIGNAR TODA LA INFORMACION REQUERIDA EN EL PRESENTE FORMATO DE FORMA
CLARA Y LEGIBLE.

- LA INFORMACION Y DOCUMENTOS QUE A CONTINUACION SUMINISTRARA DE FORMA VOLUNTARIA', SERAN
SOMETIDOS A VERIFICACION Y EN CASO DE QUE ESTOS NO COINCIDAN CON LA REALIDAD, SE PROCEDERA A
INFORMAR A LA AUTORIDAD COMPETENTE PARA LOS TRAMITES DE LEYZ

- UNA VEZ SE ENCUENTRE DEBIDAMENTE DILIGENCIADO Y ENTREGADO EL PRESENTE FORMATO, LA INFORMACION
CONSIGNADA ADQUIRIRA EL CARACTER DE RESERVADA®.,

Empleo o cargo al que aspira

1= ‘CDCID
DATOS PERSONALES DEL ASPIRANTE
) Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
NV Odenic Mile e, '
CC. |RC. 1 Nimero Expkdida en Pasaporte No. Expedido en
x S23454G, - BAo
Libreta Militar No. Clase Distrito Militar No. Sobrenombres
Lugar de Nacimiento Dia | Mes Afio casado | soltero | UnionMartalde Otro
B oqotos Ol 0 1193% ] X
Profesion u Oficio Tarjeta Profesional No. Sefales Corporales Estatura Feso
Oconbloga S2N4Sab IS0 'R7
g Direccién Actual Barrio Nos. Celular y fijo Ciudad y Deparlamento
12Q ..\S\ Coror?  Nao\c 3030SsA (B¢ ca)
enq Qecihia Y1

U Artfculo 122, Incise 2, de la Constitucién Politica de Colombia y los articulos 13, 14 y 15 de la Ley 190 de 1995 “Por la cual se dictan normas
tendientes a preservar la moralidad en le Administracion Publica y se fifan dispesiciones con el fin de emradicar la corrupcién administrativa”™

2 Titulo [X Delitos Contra la Fe Publica, Capituio Tercero, De la Falsedad de Documentos. Articulos 286 al 296. Ley 599 de 2000.” FPor la cuai se
sxpide e Codigo Penal”.

3 Arifoulo 38 “Compromiso de Ja Reserva” Ley 1621 de 2013 “Por medio del cual se expiden normas para fortalecer el marco jurfdico gue permite a
fos organismas que llevan a cabo actividades de inteligencia y contrainteligencia cumplir con su misién constitucional y legal, y se dictan ofras
disposicionss.



48, MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ESTUDIO DE Pag. de
.95 COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES gy,
) EJERCITO NACIONAL SEGURIDAD Cédigo: FO-JEMPP-CEDE2-769
== DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA Y PERSONAL INGRESO Version: 0
~ CONTRAINTELIGENCIA Fecha de emision: 2017-07-27 |
Lugares de Residencia Anteriores
Desde Hasta Direccion Teléfonos Ciudad
nerc ONy Ao Gnioersdana .EI!tZH '*i <
201% 201 N v AW”H("}T”""“ B1A211S824 T3
Desde Hasta Direccion Teléfonos Cludad
201 | 2013 OD«QMC BRSPS SERIEEN o SIS
Correos electronicos r'ml p 6333 YD ey
DATOS FAMILIARES
Nombre Esposa (o) 6 compafiera (o) C.C. No. Profesion u Oficio
&, IS 465 Nl e r E—m—e-ro—\ O
2 Direccién 2 Nos. Celular y fijo
=& Leadice 01 | 320900% ‘ZJF}%
- , Hijos — Nombres, | Edad No. Identificacion
\ckbn el \r’ér\nm wz taclacc b6 mese e Ioli2san s
. Datos del Padrg (Nombre) [ vive Si No C.C. No. Teléfonos
Fn onehon RS TG ¥ | SSAS6] el
Direccién " . Profesién u Oficio
Independiend €.
Datos de la Madre (Nombre) | vive Si No C.C No. Teléfonos
Nlaat dnso Ddecp ondine= | > 33232 918 8321246446
ireccion Profesion u Oficio
HERMANOS
[1. Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
Ocupacion G Direccién de Residencia Teléfonos (celular - fijo)
2. Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre s
Ocupacion G Direcci6n de Residencia Teléfonos (celular - fijo) il
3. Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre i
Ocupacién C.C. Direccion de Residencia Teléfonos (celular - fijo)
4. Primer Apeliido Segundo Apeliido Primer Nombre Segundo Nombre
Ocupacion cC.C. Direccion de Residencia Teléfonos (celular - fijo)




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ESTEDE Pag. de
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES =ik
N & IERCITO NACIONAL SEGURIDAD Cédigo: FO-JEMPP-CEDE2-769
LS DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA Y PERSONAL INGRESO Version: 0
7 CONTRAINTELIGENCIA Fecha de emisién: 2017-07-27

INFORMACION DE BIENES Y RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA DEL ASPIRANTE
LOS INGRESOS Y RENTAS QUE OBTUVE EN EL “ULTIMO” ANO GRAVABLE FUERON:

! CCONCEPTO

VALOR

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES

19000, 000

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS

GASTOS DE REPRESENTACION

ARRIENDOS

HONORARIOS y/o SERVICIOS

OTROS INGRESOS Y RENTAS

TOTAL | V' A C0. GO

Explique a qué corresponde los otros ingresos y rentas

LOS DEPGSITOS EN ENTIDADES FINANCIERAS Y BANCARIAS EN COLOMBIA Y EN EL EXTERIOR (Incluye Cuentas Corrientes, Cuentas
de Ahorro, Depésitos a la vista y a término fijo, Depésitos en Cuentas AFC, Depésitos y Aportes en Entidades del Sector Solidario) SON:

ENTIDAD FINANCIERA SEDE DE LA CUENTA TIPO DE %UENTA yio NUMERO DE CUENTA SALDO
DEPOEITO
Daooenic Senk Podoya (BE) Naoes> 05500053009 $ 100.000
BIENES PATRIMONIALES
[ TiPO DE BIEN T IDENTIFICACION DEL BIEN [ VALORy % PARTICIPACION

20. 000 OO0

Qv o ‘FredE’Z Placo . TN OSY

crédito) A LA FECHA, SON:

LAS OBLIGACIONES CREDITICIAS (Incluye: Créditos de consumo, hipotecarios, de libre inversién, leasing financiero, tarjetas de

ENTIDAD CONCEPTO VALOR
nENSS Lbre incersion 3 13O00.CO O
Tariedaae Cadido J?_l-—"ﬂq [ reonaleb 3 40'co0.c00)

PARTICIPACION EN ORGANIZACIONES, CORPORACIONES, SOCIEDADES, ASOCIACIONES, ONG’s U OTROS:
EN LA ACTUALIDAD PARTICIPO COMO MIEMBRO DE LAS SIGUIENTES ORGANIZACIONES:

ENTIDAD O INSTITUCION

CALIDAD DE MIEMBRO

ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA DEL ASPIRANTE

EMPRESA

CALIDAD DE MIEMBRO y % PARTICIPACION

r ¢Es declarante de Impuesto de Renta?

o
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ESTUDIO DE
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PERSONAL INGRESO

INFORMACION ACADEMICA

Fecha de emisi6én: 2017-07-27 s

Estud:os Realizad

Fﬂ‘lf"l"‘

o
"

, Ao Finalizacién

Idpht LLLd]

Titulo

Nombre de la Institucion

{en Ylod

JONV2

2006

(-rauen-lee i
i s e

&bwiﬁkﬂa

0?2

S L%

Chvecsict
Uni eyt

DA

Crdorvicleae

Oh g W"‘sblc:x:] &[ hﬂbc.ue

ldiomas extranjeros

Lee |Habla

hod

Escribe

Especialidades en sistemas

Ir\nl\é’is

Word | | Excel

i | Power Point

Iyl Acces | |

Oftros

Internet |

1.

EXPERIENCIA LABORAL

Nombre de la actual y / o ultimas empresas

Direccién

| i

Frirne: Q Donsdes

Tiempo

Teléfonos (celular y fijo)

looe laco

Sueldo | ofivo de Retiro

2018- 2019

Nombre Jefe inmediato

éz*cimcm

in'h‘h SNtehio

Empresa

LY onel \ci rr:.ln‘:s

Direccion

Cargo

(o lle

1319b Sk -~k

Tiempo

Teléfonos (celular y fijo)

oy

Motivo de Retiro

2014

3 QB 2

Nombre Jefe Inmediato

Sr\ei-ueﬂ cencry

'ILUULEC; G’aor}

BPoeo

REFERENCIAS PERSONALES (No familiares)

Nombres y Apellidos

Ocupamén

= mi‘:’:«‘:rudc:rm e (:ma-(ts.q‘_s

Direccion de Residencia (Ciudad y Departamento)

Teléfonos (celular y fijo) |

D\c.u o419 - D Torre Cuedo u.‘o-b Qo

SIS OEUSA T,

=

Nombres y Apellidos ,

: .Ocupacion

el ushios ida ]

edontalead

Direccién de Residencia (Ciudad y Departamento)

Teléfonos (Cellifar y fijo)

3.

EA‘—?‘&&Q Corte # 4 —s53

2C0O 302693 <,

Nombres y Apellidos
i3

Ocupacion

Ca

.N(T‘J ec

[eresionad

Direccién de Residencia (Ciudad y Departamento)

Teléfonos (celular y fijo)

e 344 -1 APio 402

BIRETSUG 26

Parientes o Amigos que trabajen en los Organismos de Segundad del Estado o Entidades Piblicas

1. —~ Npmbres y Apellidos Grado Direccion y ciudad ; 2
Lo nquez Nuavee (apdo N [Caxd 360 -65 (ke 1S C'(arnCs—‘c:lgﬁ
Organismo | Unidaq Teléfonos (celular y fijo)
naadG (NG R2CHE3yJ2F
7 Nombres y Apellidos Grado Y Direccién y ciudad
Organismo Unidad Teléfonos (celular y fijo)
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% COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES ESTUDIO DE

DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA Y

: Versién: 0
lbins o PERSONAL INGRESO |

Fecha de emision: 2017-07-27

PROCESO DE SELECCION
ESPACIO EXCLUSIVO PARA MINISTERIO DE DEFENSA

Unidad que requiere el Estudio:

Dependencia:

Unidad que efectda el Estudio: Rinara =ones da _redvtemeds

2o Aleg =0\ P

Cadigo Operaciohal y firma de Ebk&c el Estudio

OTROS DATOS (Datos anexos que conocer la Institucién)

SITUACION JURIDICA
Antecedentes judiciales, disciplinarios y administrativos
Fecha Tipo de Investigacion Causa
Autoridad Estado actual del Proceso Responsable
_____________________________________________ Si No
Fecha Tipo de Investigacién Causa
Autoridad Estado actual del Proceso Responsable
Si No

ESTE FORMATO CONSTA DE SEIS (08) PAGINAS.
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EJERCITO NACIONAL
SEGURIDAD Voaiin 0

£ CONTRAINTELIGENGIA PERSONAL INGRESO

= DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA Y
Fecha de emisién: 2017-07-27

VIAJES AL EXTERIOR
Fecha Pais Visitado Motivo Tiempo de Permanencia

Feb 2010 | ondres A‘:l:ﬂncak-’:‘r_g_l_dmm Qe €D

HA PERTENECIDO A ALGUN ORGANISMO DE SEGURIDAD DEL ESTADO
Entidad Cargo Motivo del Retiro

¢Conoce armas de fuego y/o material explosivo? SI [ ] NO3d  Cuales:

¢ Cuando las conocio?:

;. Cudles ha manipulado?:

¢ Cuando y dénde las manipuld?:
LEn compaiiia de quién las manipulé?:

¢Que concepto tiene usted sobre las organizaciones al margen de la ley?

Tiene informacion que coloque en riesgo la seguridad, Ia defensa o soberania de Ia Nacion: Si [IJNO []
En caso afimativo y de manera voluntaria explique:

OTROS DATOS , ,
¢Por quién tuvo conocimiento de este emplec? Tt o>  INh 11Ca s
Direccion (\ny 3 4l oo ~65  QoSc 1S | [Teléfonos (celulary fijo) ZXSGIX 29 - .
Lo recomienda alguien que labora en la institucién. S| ] NO e,

Grado L ~ Ngmbre y Apellidos Fuerza Cargo Unidad

i s W s i

L2 L ; k
Autorizo a que se me efectué una visita domiciliaria, =i

La Institucién le podra exigir el cumplimiento de los perfiles profesionales y de seguridad necesarios para el cargo, grado y
funciones a desarrollar,

DOCUMENTOS ANEXOS:

Fotocopia Cédula de ciudadania ampliada al 120%
Fotocopia Libreta Militar (Hombres)

Fotocopia Diplomas Estudios

Referencias Personales (3)

Referencias Laborales

Fotocopia Declaracién de Renta altimo afio gravable

R s g d §

FIRMA - POST FIRMAy No. C.C.” SZY¥SA (,



CONFIDENCIAL

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

PRIMERA ZONA DE RECLUTAMIENTO

Lugar y Fecha : Tunja Boyacd, 01 de Junio de 2020

Referencia : Directiva permanente 1276 de 18 Octubre 2012
. Directiva permanente 0046 del 31 Enero 2014

Elaboro . Oficina de seguridad Militar Zona1

Mision : 001

CONCEPTO PERFIL

SENOR(A)
IDENTIFICADO (A) CON CC No

CARGO
LOS DATOS SUMINISTRADG# 0

EL ASPIRANTE REGI LES: NO
LOS FIADORES
Sl

ZARON EL ESTUDIO: SP. ARLEY SIERRA PEREZ

BleD: Por sus recomendaciones de personas que llevan
s con las fuerzas militares y por las recomendaciones dadas por el personal que
; erzas militares se da por entender que puede desempefar el cargo

el estudio de seguridad de personal (E.S.P) por si solo no garantiza la seguridad y lealtad de la
persona durante el tiempo de la persona que permanezca al servicio de la institucién. este
constituye la base para que la dependencia que lo tiene a cargo, desarrolle una permanente
actividad de investigacién, mediante la adecuada busqueda y explotacion de indicios obtenidos
de la observancia continua sobre la actitud y comportamiento del empleado; asi mismo la
oficina de contrainteligencia de la primera Zona de reclutamiento se reserva el derecho a la

LA PRESENTE INFORMACION NO CONSTITUYE ANTECEDENTES. ART. 248 C.N), es producto del andlisis de miltiples
documentos e intercambio de informacién con otros organismos de seguridad del Estado segan Art. 321 del CPP. De la
colaboracién de organismos oficiales y particulares.).

TRASLADO DE LA RESERVA: La informaci6n tiene CARACTER RESERVADO y por lo tanto esté protegida segin lo establecido
en el Art. 74 de la Constitucién Politica “Todas las personas tienen derecho a acceder a los documentos publicos salvo los casos
que establezca la Ley” en concordancia con los Art. 194, 418, 419 del Cédigo Penal.

RECOLECCION DE INFORMACION: Se mantiene la observancia del acuerdo al Art. 15 de fa Constitucién Politica y Sentencias
444, 525 de 1992, 066 de 1998 de la Corte Constitucional, en concordancia con el Art., 218 de la Constitucion Politica.



CONFIDENCIAL

confidencialidad del resuitado del trabajo de campo dentro de la realizacion del estudio de
seguridad (E.S.P). -

el presente estudio de seguridad de personal (E.S.P) no modifica situaciones juridicas y
laborales en particular; el mismo, no garantiza el ingreso a la institucién haciendo la salvedad
que la facultad del aspirante a un cargo publico recae directamente en el nominador de la
entidad; ya que se trata de una facultad discrecional.

se recuerda que la informacion recopilada en el (E.S.P) con ' ;gsu!tados de averiguaciones

Teniente Coronel. %
Comandante Primera Zona d control Reservas

BRRA PEREZ
\Primera Zona1

\

LA PRESENTE INFORMACION NO CONSTITUYE ANTECEDENTES. ART. 248 C.N), es producto del andlisis de multiples
documentos e intercambio de informacién con ofros organismos de seguridad del Estado segin Art. 321 del CPP. De la
colaboracion de organismos oficiales y particulares.).

TRASLADO DE LA RESERVA: La informacién tiene CARACTER RESERVADO vy por lo tanto est4 protegida segin lo establecido
en el Art. 74 de la Constitucién Politica "Todas las personas tienen derecho a acceder a los documentos publicos salvo los casos
que establezca la Ley" en concordancia con los Art. 194, 418, 419 del Cédigo Penal.

RECOLECCION DE INFORMACION: Se mantiene la observancia del acuerdo al Art. 15 de ia Constitucion Politica y Sentencias
444, 525 de 1992, 066 de 1998 de la Corte Constitucional, en concordancia con el Art., 218 de la Constitucion Politica.
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Naclonai de Colombia informa:

Que siendo las 15:52:41 horas del 21/05/2020, el ciudadano identificade con cédula de cludadanta No. 52714546,
Apellides y Nombres PEDRAZA ORTEGA MILENA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consuita se tendrd en consideracion por |z entidad o empresa ejercito, con NIT 8001306435 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley
1218 cel 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabiidades a quienes hayan sido condenados
per aelitos sexuales cometidos contra mencres, se crea el registro de inhabllidades y se dictan otras disposiciones®y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018', con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lur - jue 8:00 am & 12:00 pm y 2:00 prma 5:00 pm | Vie 8:00 am 2 12:00 pm y 2:00 pm a 400 pm
9 Direccién: Calle 184 # 69F-45 Zona industrial, barric Mortevideo, Bogota D.C.
. Telefonos: 515 97 00 exc. 30552 (Bogota D.C) | 01 800D 112 792 {resto del pals)

cooi R & Correo: diinoac®nclicia gov.o
DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.nolicia gav co/diin
CRIMINAL £ INTERPOL @ Instagram: /dijinoolicia
& 20 W Twitter: @DIRNFolicia

@ Prizgidetida dg & Republica
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Declaracion de Renta y Com Iementano Personas | PrwaDA
Naturales y Asimiladas de Residentas y Sucesiones | 2 1 0
i 2 : Illqu:das da Causantes Residen
[twe {alolt]e =
4. Namero de formulario 2114622104611
1
. 1000211462210461 1
| B8 [5. Nomero de Identicacion Tributana (NIT) §.DV | 7. Primer apelico 6. Segundo apeids 9. Primer nombfe .10, Otros nombres 12.80d Direccion |
6§27 145 46| 3 [PEDRAZA |ORTEGA JMILENM 3 3 2
S 6 6 2 2 B PO TN e *:?a‘m‘:f_"’i‘zﬁ“ o L T
$ (Patmonobuio W 610,573,000 | [Coiens prisis s vt sz, 5 S T
% Ciotaios a0 13,256,000 | > mmmmwﬂmsoe‘xpm N, /] 8 0
2 |Total peteimonio Vauido b 597:317,000 | §5 menta ool avqlm“i’{’ﬁ*irmm o /ni'; 0
fngrasosbrmrmpmreniumlr‘aba]o{unwsET] 32 25,200,000 g-i 18 : ighs 70 0
gmmmm ) - 3220,000 | 25|z n e
Renta liquida 34 21,980,000 72 0
i Fontas srentes dovabeoy dodicsonss. | g | 5,495,000 | 7 o
| & W“.‘."ﬁ"r:n*"s'*“""m | 5,495,000 | % 0
| |Rentaliquids cedular de trabajo v a1l 16 435 000 O SR 16,809,000
Ingresos oruos par reas de pensiores del peisy 28 __0_ Rema\p\mum 78 8,290,000
28| Ingresce no constitutivos de renta sl _.__J__,rmﬁ_x WMWW“NWV firr ]
E-g Rentaliguida a0 ' Qo Costos po:,gna'isﬂfs ocasioraies 7 0
Rentas exertas ds pereiones al sl ﬁm?as 1alss no gravadas y o i 0
Renta liquida cedutar de pensiones 42 o % Qanancies nales gravables 80 0
wkmmam e LT 876000 ‘Dg!rabdﬂyde pensiones fe1 g
Ingresos no constitutivos de renta | a4 Pt \552,02]9 b | e capital y no laborales 82 0
Costosy gastos procedentes %5 i Pox dvidendos y padticipaciones ano 2016~ | g5 | iy
- - AR T | o 0
g Rentes iquiss pasvas de caplal <ECE | 47| A e & 0
2 mmmm%shﬂ%am 48 )_A-’ o 86 0
g m«rﬁyw 4 /x \_ : \ e ,«"6 [ Impuesto sobre ia renta presuntiva a7 o
& | Renta liquida ordinaria del ejercicio 5;3 . 324000 | vetal impuesto sobre Ia renta liquida 88 0
Pirddatquidadelsjercice. s o Impuestos pagados en el exerior el o8
Compensacion por pérdidas 52, e ‘,/ ;/ 0 é Donaciones 80 0
Ronta liquida cedular decapital B3| f /" 324,000 g g Otos _ ot 0
Ingresos brutas rentas no laborales ‘/" \i '\1 7 2‘7 ;500,000 5 Yotat emcnintin mmm 2| Q
Dmmﬁommymwm aran e T e Impuesto neto de renta ' i -0
ingresos o constutivos de rerta . b f Y A 0 i Impuesto de ganancias ocaslonal 94 0
Costos y gastos procedentss .-3-‘\\ -{??"“‘."w-f”. 35,000,000 WWWW’"“‘W o5 | 0
Renta liquida [, 0 Totd impmmumo 98 0
g Rentas liquidas pasivas no labarales - ECE ’\\5?}-}.. : 0 j iidado afio gravable 2 o7 | 64,000
g mmm Mottt g 0] %Wﬁmm&m % 480,000
Rentas mvam e 0 atio gravs 08 i 315,000
g mm-mmumm 62 0 Anhnlporerﬂapnmaranogmabbslgmm 100 0
Pérdida liquida del sjercicio o 7,500,000 | |saido a pagar por impusste 101 0
Compensaciones 54 | 0 Sanciones 102 0
|Rertas liquidas gravables no fsbors eel 0|  Itotal saido s pagar | 108 0
Renta liquida cedufar no aboral | &8 £ 0 Total saldo a favor 104 859,000
mificacion 107, No. Identificacion 108
;T;a:m fﬁm 997 Espaca;:;i:m Perae{}uallodal;mdmuﬂsdms i : l : i
fepraseta o w..é4-~w;u-i=i 0}
mmm D ] 201898-09-16/14:53:20 | ; SJ&;G Espa.l.ck:; pﬁra.ei nGmero ntema dela DIAN Adhesho
. Nﬂ. o e P ' | 19002797018977
2'019344272133
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