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LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE PUERTO TEJADA-CAUCA

INVITA A:

“ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO DE LA REGION A MANIFESTAR EL
INTERES Y PRESENTAR PROYECTOS CON APORTE DEL 30% PARA LA
CELEBRACION DE UN CONVENIO DE INTERES PUBLICO EN LOS TERMINOS
DEL ARTICULO 5 DEL DECRETO 092 DE 2017”

El municipio de Puerto Tejada-Cauca, informa que pretende adelantar CONVENIO
DE INTERES PUBLICO dentro del marco normativo del articulo 355 de la
Constitucion Politica y Decreto 092 de 2017.

El articulo 96 de la Ley 489 de 1998, dispone que: "Las entidades estatales
cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la observancia de
los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con
personas juridicas particulares mediante la celebracion de convenios de asociacion
o la creacién de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en
relacion con los cometidos y funciones que les asigna a estas la ley. Los convenios
de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia, en ellos
se determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes".

Por su parte el articulo 5 del Decreto Nacional 092 de 2017 sefiala respecto de la
Asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir actividades
propias de las Entidades Estatales que:

"Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin &nimo de lucro
de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de
actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la
Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos
a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero
para la ejecucion de esas actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor
total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin &nimo de lucro
pueden ser propios o de cooperacion internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso
de recursos en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con
los cometidos y funciones asignadas por la Ley a una Entidad Estatal debe
seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para la seleccién.

Estos convenios de asociacidon son distintos a los contratos que hace referencia el
articulo 2 estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5,6,7
y 8 del presente decreto (...)".

En virtud de lo anterior, y con el fin que todos los interesados presenten sus
ofrecimientos, en cumplimiento de la Guia para la contratacion con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, emitida por la Agencia
Nacional para la Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, invita a las
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entidades sin animo de lucro de la regién a manifestar interés en aportar el 30%
para celebrar un Convenio de CONVENIO DE INTERES PUBLICO o ASOCIACION
en los términos del articulo 5 del Decreto Nacional 092 de 2017.

1. OBJETO: CONVENIO DE INTERES PUBLICO PARA BRINDAR
ATENCION INTEGRAL ATODO COSTO A 15 ADULTOS MAYORES EN
CONDICIONES DE DISCAPACIDAD DE NIVEL 1Y 2 DE SISBEN, DEL
MUNICIPIO DE PUERTO TEJADA- CAUCA.

2. PRESUPUESTO OFICIAL: TOTAL APORTE MUNICIPIO 70% $ 20.000.000 TOTAL
APORTE ESAL 30%  $6.000.000: TOTAL VALOR CONVENIO 100% $ 26.000.000.

3. PLAZO DE EJECUCION: Cuatro (4) meses a partir de la suscripcion del
acta de inicio.

4. ALCANCE DEL OBJETO: El asociado a partir de su conocimiento y
experiencia debe coadyuvar en atencion multidisciplinaria e integral a las
personas mayores, favoreciendo los derechos y enfatizando en la
humanizacion y dignificacion de esta poblacion.

5. CONDICIONES DE VERIFICACION RECONOCIDA IDONEIDAD vy
REQUISITOS HABILITANTES:

De acuerdo con el articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia y los articulos
2 y 3 del Decreto 092 de 2017, sera favorable la oferta de la ESAL que demuestre
gue ha participado en diferentes procesos convencionales con objeto igual o similar
al identificado en la presente invitacion.

Es imperativo que la ESAL haya interactuado en el sector de atencion a adultos
mayores, especialmente en condicion de vulnerabilidad.

MINIMOS HABILITANTES:

Los aspectos Juridicos, Financieros, Operacionales o Administrativos de los
proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos
habilitantes para la participacion en el proceso de seleccidon y no otorgaran puntaje.

Seran requisitos habilitantes del presente proceso de seleccidn los siguientes:

a) Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal de la Entidad
que presente propuesta

b) Certificados de Existencia y Representacion Legal. Con fecha de expedicion
no mayor a 30 dias, contados hacia a tras desde la fecha maximo para la
presentacion de ofertas, que la actividad registrada en el mismo le permita
ejecutar el convenio, que su objeto social sea concordante con el objeto del
convenio, de conformidad a lo establecido en el Decreto No. 092 de 2017,
facultades del representante legal y demas datos de legalidad de la ESAL.
La duracion de la Personeria Juridica debera ser equivalente, a la del plazo
ofrecido para la ejecucion del convenio y un (1) afio mas. Asi mismo debera
acreditar en el mismo certificado que ha sido autorizado Legalmente por el
organo de Administracidbn competente para presentar la propuesta y suscribir
el convenio por el monto del aporte de EL MUNICIPIO y propio en calidad de
aporte para suscribir el convenio si a ello hubiese lugar, y en general,
garantizar el cumplimiento de todas sus obligaciones.

c) Certificado de Ausencias de Inhabilidades e incompatibilidades o
prohibiciones de la persona juridica para contratar con el Estado. Se
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verificard con una declaracion de la persona juridica en la cual certifica que
ni la persona juridica ni el representante legal estan incursos en
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones

d) Certificacion de pagos de seguridad social y aportes parafiscales persona
juridica. La entidad sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, debera
expedir un documento por medio del Revisor Fiscal, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal
cuando no se requiera Revisor Fiscal, que certifique el pago de los aportes
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones
y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de ser el caso. Dicho
documento debe certificar que a la fecha de presentacién de la propuesta se
encuentran al dia en los pagos que les correspondan.

e) Certificado del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones y Causas de
Inhabilidad —SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria General de la
Nacion a nombre de la entidad proponente y del Representante legal.

f) Certificado de antecedentes fiscales del representante legal de la Entidad Sin
Animo de Lucro y de la persona juridica expedido por la Contraloria General
de la Nacion.

g) Certificado de antecedentes Judicial para el representante legal de la Entidad
sin Animo de Lucro expedido por la Policia Nacional

h) Certificado de medidas correctivas para el representante legal de la Entidad
sin Animo de Lucro expedido por la Policia Nacional

i) Libreta Militar: Se debera anexar copia de la Libreta Militar del representante
legal de la persona juridica o del consorcio o union temporal, o de la persona
natural, de ser el caso

j) Rut. Adjuntar copia del certificado expedido por la Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales (DIAN) donde conste el régimen tributario a que
pertenece el oferente y su cédigo ClIU, estén debidamente actualizados
segun la revisién 4.0 adaptada para Colombia.

k) Registro de la entidad privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad
en el SECOP II: La entidad privada sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad que esté interesada en participar en el proceso de seleccion
debera estar inscrita en el SECOP I, de conformidad a lo establecido en el
Articulo 9 del Decreto 092 de 2017

I) Hoja de vida de la funcién Pablica para personas juridicas. Se debera anexar
el formato de hoja de vida tanto de la persona juridica como del representante
legal, con sus respectivos anexos.

m) El oferente debera aportar con su oferte copia de los Estatutos de la Entidad
Privada Sin Animo de lucro.

INDICADORES DE IDONEIDAD:

En atencién a lo consagrado en el Articulo 355 de la constituciébn Politica de
Colombia, decreto 092 de 2017 y la Guia G-GESAL-02 - Guia para la contratacion
con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad expedida por
la agencia nacional para la contratacion publica — Colombia Compra Eficiente, se
debera verificar la idoneidad de la Empresas sin Animo de Lucro.

La idoneidad consiste en la cualidad de ser adecuado o apropiado para cumplir un
fin y esta tiene que ser reconocida. Es decir, la Constitucion Politica solo autoriza a
celebrar este tipo de convenios con entidades que cuenten con un reconocimiento
publico manifiesto. El articulo 3 del Decreto mencionado sefiala la necesidad de que
el objeto estatutario de la entidad privada sin animo de lucro tiene el objeto del
Proceso de Contratacion y por tanto con el programa o actividad establecida en el
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plan de La Entidad Estatal debe tener en cuenta los atributos de la entidad privada
sin &nimo de lucro para hacer una valoracion sobre su reconocida idoneidad. Para
el efecto sugerimos considerar los siguientes aspectos y fijarlos fundamentando su
relacion con el objeto del Proceso de Contratacion, su complejidad y la cantidad de
recursos comprometidos por la Entidad Estatal.

CORRESPONDENCIA DEL OBJETO SOCIAL:

El articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017 exigen que la
entidad sin animo de lucro que contrate con las Entidades Estatales en desarrollo
de las normas citadas sea de reconocida idoneidad. La idoneidad consiste en la
cualidad de ser adecuado o apropiado para cumplir un fin y esta tiene que ser
reconocida; el articulo 3 del Decreto 092 de 2017 sefala la necesidad de que el
objeto estatutario de la ESAL contenga el objeto del Proceso de Contratacién y por
tanto con el programa o actividad establecida en el plan de desarrollo.

Dicha correspondencia de verificara con el certificado de existencia y
representacion legal en los términos descritos posteriormente.

CAPACIDAD DEL PERSONAL.:
Es el equipo misional, técnico y administrativo necesario para cumplir con el

programa o actividad del plan de desarrollo.
Para el presente proceso de seleccion es requerido el siguiente personal:

IDONEIDAD NUMERO DE | EXPERIENCIA
REQUERIDA PROFESIONALES
REQUERIDOS
COORDINADOR 1 Profesion:  Geront6logo  y/o

Psicologo y/o Trabajador Social

Experiencia General: minimo 1
afo desde la obtencion del titulo
profesional

Experiencia especifica:
experiencia con adulto mayor
como minimo de uno (1) afo,
aportar certificaciones ylo
contratos con entidades y/o
privadas.

PSICOLOGO 1 Profesidn: psicoélogo (a)

Experiencia General: minimo 1
afio desde la obtencion del titulo
profesional

Experiencia especifica:
experiencia con adulto mayor
como minimo de uno (1) afo,
aportar certificaciones ylo
contratos con entidades y/o
privadas.
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NUTRICIONISTA 1 Profesion: nutricionista
Experiencia General: minimo 1
afo desde la obtencion del titulo
profesional
Experiencia especifica:
experiencia con adulto mayor
como minimo de uno (1) afo,
aportar certificaciones ylo
contratos con entidades y/o
privadas.

FISIOTERAPEUTA 1 Profesion: fisioterapeuta
Experiencia General: minimo 1
afo desde la obtencion del titulo
profesional
Experiencia especifica:
experiencia con adulto mayor
como minimo de uno (1) afio,
aportar certificaciones ylo
contratos con entidades y/o
privadas.

AUXILIARES DE | 2 Profesion: auxiliar de enfermeria

ENFERMERIA
Experiencia General: minimo 1
afo desde la obtencion del titulo
profesional
Experiencia especifica:
experiencia con adulto mayor
como minimo de uno (1) afo,
aportar certificaciones ylo
contratos con entidades y/o
privadas.

PERSONAL DE |1 Profesion: N/A

ASEO
Experiencia General: N/A
Experiencia especifica:
experiencia como minimo de un
(1) afo, con funciones de
personal de aseo, aportar
certificaciones y/o contratos con
entidades y/o privadas.
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PERSONAL DE |1 Profesion: N/A
COCINA

Experiencia General: N/A

Experiencia especifica:
experiencia como minimo de un
(1) afio, con funciones de cocina,
aportar certificaciones ylo
contratos con entidades y/o
privadas.

Acreditacion: El proponente debera para cada uno de los profesionales o personal,
aportar la siguiente documentacion:

a) Documento de especificacién del cargo a desempefiar

b) Copia de la hoja de vida debidamente diligenciada

c) Certificados de estudio (por medio de los cuales se acredite como minimo los
requerimientos solicitados, para ello se debera aportar copia de diploma y/o
acta de grado)

d) Certificados de experiencia (por medio de los cuales se acredite como
minimo los requerimientos solicitados, para ello se deberd aportar
certificaciones laborales y/o copia contratos ejecutados y liqguidado, donde
conste: entidad y funcionario o contratante y contratista, objeto, plazo, fecha
de inicio, fecha de terminacion, nombre y cargo de quien suscribe la
certificacion, contrato o acta)

e) Carta de compromiso para trabajar con el proponente en la ejecuciéon del
convenio, manifestando expresamente que acepta el rol, obligaciones,
responsabilidades y actividades a desempeniar

EXPERIENCIA:

Segun la “Guia para la Contratacion con Entidades Privadas sin Animo de Lucro y
de Reconocida ldoneidad”; la experiencia requerida debe estar asociada con el éxito
en programas desarrollados por la ESAL similares o afines al programa o actividad
prevista en el plan de desarrollo y debe ser proporcional al alcance, el valor y la
complejidad del proyecto.

Para le presente proceso las ESAL Proponentes deberan acreditar experiencia
méaximo con TRES (3) CONTRATOS Y/O CONVENIOS ejecutados con entidades
publicas o privadas, cuyo objeto esté relacionado con el objeto del presente
convenio y cuyo valor sumado deben corresponder a un monto igual o superior al
Presupuesto Oficial, expresado en SMMLYV vigente a la fecha de terminacion.

El Presupuesto Oficial de la presente Convocatoria es la suma de VENTE
MILLONES DE PESOS ($20.000.000) M/CTE

Para acreditar la experiencia aqui solicitada el proponente debera allegar copia de
los contratos o convenios y/o actas de recibido final o certificaciones de recibo a
satisfaccion o acta de liquidacion. Las certificaciones de experiencia se consideran
expedidas bajo la gravedad del juramento.

El Municipio de Puerto Tejada se reserva el derecho de verificar durante la
evaluacion y hasta la adjudicacion la informacion aportada por la ESAL y solicitar
los soportes que considere convenientes tales como: certificaciones, copias de los
contratos, actas suscritas, actas de liquidacion o cualquier otro.

CAM: Carrera 19 calle 17 esquina Teléfono 828 0151
Email: despachoalcalde@puertotejada.gov.co Web.puertotejada.gov.co



mailto:despachoalcalde@puertotejada.gov.co

CcODIGO: SGC 02

NIT 891500580-9 Pagina 7 de 12

s REPUBLICA DE COLOMBIA VERSION: 01
l \t;!‘, ’ MUNICIPIO DE PUERTO TEJADA - CAUCA

............ Codigo Postal 191501

T.R.D. 140.750.01.008

Estado: CONTROLADO INVITACION PUBLICA Documento: ACTUALIZADO

La conversion a valor presente para toda la informacién presentada se debe hacer
con el valor del salario minimo legal mensual vigente en la fecha de terminacion del
contrato o0 convenio respectivo.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL MINIMA:

La estructura organizacional muestra la madurez de la entidad sin animo de lucro
en sus procedimientos, el manejo de la informacion y en general el gobierno
corporativo.

Por lo anterior, el Municipio de Puerto Tejada - Cauca evaluard la estructura
organizacional necesaria, solicitando al oferente los siguientes documentos:

a) Documento de Descripcion de la conformacion y funciones de los érganos de
administracion activos dentro de la Entidad Sin Animo Lucro, tales como,
junta directiva, comités o consejo directivos u otro érganos independientes
gue supervisen las actividades de los administradores y de lineamientos
sobre la direccion de la entidad privada sin &nimo de lucro (Estatutos de la
Entidad Sin Animo de Lucro)

INDICADORES DE EFICIENCIA:

La Entidad Estatal debe asegurarse que la entidad con la que pretende contratar es
efectivamente sin animo de lucro, por ello debe verificar que se encuentra en el
régimen tributario especial al que se refieren el articulo 356-2 del Estatuto Tributario,
esto solo es posible si su objeto social corresponde a cualquiera de las actividades
meritorias definidas en el articulo 359 del Estatuto Tributario, siempre y cuando las
mismas sean de interés general y que a ellas tenga acceso la comunidad.

La ESAL debera demostrar los siguientes indicadores financieros a través de
declaraciones tributarias, estados financieros o en caso de tenerlo el certificado del
RUP

REQUISITOS DE ORDEN FINANCIERO

Los indicadores financieros evaluados se tomaran con base en los datos de la
capacidad financiera contenidos en la informacion en firme del Registro Unico de
proponentes.

INDICE DE LIQUIDEZ:
(activo corriente/pasivo corriente)
El proponente deberd demostrar un nivel de liquidez igual o mayor a 1

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO:
(pasivo total/activo total)
El proponente deberd demostrar un nivel de endeudamiento igual o menor a 10

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES:
(Utilidad Operacional / Gastos de Intereses)
EL proponente debera demostrar una cobertura de intereses igual o mayor a 1

CAPACIDAD DE ORGANIZACIONAL

INDICADOR MINIMO
REQUERIDO

RENTABILIDAD DEL | Igual o mayor a 0,05

ACTIVO

(utilidad operacional /activo)

RENTABILIDAD DEL | Igual o mayor a 0,05

PATRIMONIO

(utilidad

operacional/patrimonio)
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Nota: Para evaluar el indicador de cobertura de intereses, cuando el denominador
es cero, no es posible realizar esta operacibn matematica, pues puede haber
empresas que no presentan obligaciones financieras y por ende no incurren en
gastos financieros, es decir, el denominador es cero (0) o indeterminado y no seria
posible calcular el indicador. En este caso, el proponente que no tiene obligaciones
financieras resulta HABILITADO.

Nota: De conformidad con el Decreto 579 de 31 de mayo de 2021, los interesados
reportaran en el R.U.P., la informacion contable de los tres (3) ultimos afios fiscales
anteriores al respectivo acto. De igual manera, el mismo Decreto establecié que
sera responsabilidad de las cAmaras de comercio certificar la informacion de los tres
(3) ultimos afios fiscales.

En consonancia con lo anterior, y de conformidad con el articulo 3° ibidem, las
Entidades deberan evaluar los requisitos habilitantes de capacidad financiera y
organizacional teniendo en cuenta la informaciébn que conste en el R.U.P.,
entiéndase de los afios 2021, 2022 y 2023, por lo que se evaluara teniendo en
cuenta el mejor afo fiscal que se refleje en el registro de cada proponente

REPUTACION:

Para cumplir con este requisito, ninguno de los integrantes o
miembros de los 6Organos de administracion de la ESAL deberd contar con
antecedentes judiciales, disciplinarios o fiscales. Para tal efecto la entidad verificara
los registros correspondientes.

Los proponentes deberan acreditar una antigtiedad igual o superior a CINCO (5)
ANOS DE EXISTENCIA, la cual sera verificada en el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste su fecha de creacién y cuyo objeto social sea
acorde con el proyecto de la presente convocatoria.

CAPACIDAD TECNICA:

Acreditacion de domicilio principal, sucursal, agencia o establecimiento en el
municipio de Puerto Tejada; Teniendo en cuenta la naturaleza del proyecto a
ejecutarse, ademas del cumplimiento de cada uno de los requisitos de
admisibilidad establecidos en el proceso, para que una propuesta resulte admisible,
el proponente debe acreditar que cuenta con casa de habitacion en calidad de
propietario o arrendatario, donde dara la atencion y cuidado a los adultos mayores.

Para tal efecto aportara el respectivo documento que acredite tal condicion, tal como
certificado de tradicion o contrato de arrendamiento

La administracion municipal realizara el analisis legal, financiero, de experiencia de
las propuestas e idoneidad, con el fin de determinar, de acuerdo con la Ley y las
exigencias de la convocatoria, cuales SE HABILITAN / NO HABILITAN 6 CUMPLE
/ NO CUMPLE

LEGAL

De caracter legal | HABILITADA /NO HABILITADA
IDONEIDAD

Correspondencia del objeto social CUMPLE / NO CUMPLE
Capacidad del personal CUMPLE / NO CUMPLE
Experiencia CUMPLE / NO CUMPLE
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Estructura organizacional CUMPLE / NO CUMPLE
Indicadores de eficiencia CUMPLE / NO CUMPLE
Reputacion CUMPLE / NO CUMPLE
Capacidad técnica CUMPLE / NO CUMPLE

FACTORES DE PONDERACION:

En cumplimiento a los lineamientos el articulo 4° del Decreto 092 de 2017, es
necesario para el Municipio de Puerto Tejada adelantar PROCESO COMPETITIVO
en aras de seleccionar a una entidad sin animo de lucro para el desarrollo del
proyecto objeto del presente proceso contractual es ofrecido por mas una de entidad
sin animo de lucro y corresponde a actividades previstas en el plan de desarrollo.

A su vez el Articulo ibidem establece que el Proceso competitivo de seleccién se
deberd adelantar cuando existe mas de una entidad sin animo de lucro de
reconocida, asi:

La Entidad del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debera
adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad &nimo de lucro
contratista, cuando en etapa planeacion identifique el programa o actividad de
interés publico que requiere es ofrecido por mas una Entidad &nimo de lucro. En
proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i)
definicion y publicacion los indicadores idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia,
economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las
ofertas; (ii) definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas sin
animo lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y
los documentos que acrediten su idoneidad, y (iii) evaluacion de ofertas por parte
de la teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto. Entidades Estatales
no estan obligadas a adelantar el proceso competitivo previsto en articulo cuando
el objeto del Proceso de Contratacion corresponde a actividades artisticas,
culturales, deportivas y de promociéon de diversidad étnica colombiana, que solo
pueden desarrollar determinadas naturales o juridicas, condicibn que debe
justificarse en los y documentos previos.

CRITERIOS DE PONDERACION PARA COMPARAR LAS OFERTAS:

Se tendra en cuenta para la ponderacion Unicamente aquellas propuestas que
hayan sido habilitadas, las cuales se calificaran de la siguiente manera:

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
EXPERIENCIA ADICIONAL 30
REPUTACION ADICIONAL 30
CAPACIDAD DEL PERSONAL ADICIONAL 40
TOTAL 100

EXPERIENCIA ADICIONAL:

Se ponderara la experiencia adicional a la minima requerida, partiendo de como
minimo el oferente debera haber ejecutado mediante cuatro contratos o convenios
con igual o similar objeto contractual y que sea igual o superior al presupuesto
oficial, la experiencia adicional se ponderara asi:

DETALLE PUNTAJE

Si se presenta un contrato o convenio adicional 15
a los solicitados, cuyo objeto sea igual o similar

CAM: Carrera 19 calle 17 esquina Teléfono 828 0151
Email: despachoalcalde@puertotejada.gov.co Web.puertotejada.gov.co
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al del presente proceso, que haya sido
debidamente ejecutado y liquidado.

Si se presentan dos contratos 0 convenios
adicionales a los solicitados, cuyo objeto sea

igual o similar al del presente proceso, que haya 30
sido debidamente ejecutado y liquidado.
TOTAL 30

REPUTACION ADICIONAL:

Se ponderara la antigiiedad adicional a la solicitada como minima requerida,
partiendo que la minima solicitada es de 5 afios acreditada con el certificado de
existencia y representacion.

DETALLE PUNTAJE

Si la ESAL tiene entre 5 y 10 afios de | 15
constitucion.

Si la ESAL tiene entre 10 y 15 afios de | 30
constitucion.

TOTAL 30

CAPACIDAD DEL PERSONAL ADICIONAL:

Se ponderara la mayor capacidad del personal, en el perfil académico, asi:

DETALLE PUNTAJE

Si  se presenta titulo de posgrado
(especializacion, maestria, doctorado o |10
superior), en el Perfil: Coordinador

Si  se presenta titulo de posgrado
(especializacion, maestria, doctorado o |10
superior), en el Perfil: Psicélogo

Si  se presenta titulo de posgrado
(especializacion, maestria, doctorado o |10
superior), en el Perfil: Nutricionista

Si  se presenta titulo de posgrado
(especializacion, maestria, doctorado o |10
superior), en el Perfil: Fisioterapeuta

TOTAL 40

Nota: La ponderacion por el factor CAPACIDAD DEL PERSONAL ADICIONAL
sera acumulable entre cada criterio, obteniendo una puntuacion maxima de 10.

Nota: para la obtencion de la puntuacion se deberan acreditar los titulos en
modalidad de pos grado del personal.
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6. CRONOGRAMA

EVENTO DESCRIPCION

Invitacion  manifestacion
de interés.

Contiene la informacion
necesaria para
manifestar interés en
aportar el 30% para
celebrar convenio de
asociacion

FECHAS

05 de septiembre de
2024

Manifestacion de interés y
presentacion de proyecto
con aporte del 30%.

Término manifiesta su
interés y presenta
proyecto con aporte del

A partir del 04 de
septiembre y hasta el 05
de septiembre a las 4:00

30%. p.m. a través de

correspondencia

Acciones a realizar cuando:
ESAL manifiesta interésy presenta proyecto con aporte del 30%.

1 Verificacion de requisitos documentales ESAL. (Solicitud de aclaracion o subsanacion
Entidad)
06 de septiembre de 2024

2. Informe de verificacion técnico yjuridico de los documentos.
09 de septiembre de 2024

3. (Solicitud de aclaracion o subsanacion - Entidad).
09 de septiembre de 2024

4. Fecha maxima para aclarar o subsanar informe de verificacion tecnico y juridico-ESAL
10 de September de 2024 hasta las 5:00 p.m.

5. Concepto cumplimiento tecnico y Ju(rtl)dlfqo_ de I)a manifestacion de interes presentado
efinitivo).
10 de septiembre de 2024

5.Suscripcion del Convenio de Asociacion con la ESAL.
10 de septiembre de 2024
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Acciones a realizar cuando:
Més de una ESAL manifiesta interés y presentan proyectos con aporte del 30%.

1. Verificacion de requisitos documentales ESAL. (Solicitud de aclaracion o
subsanacion Entidad).
06,09 y 10 de septiembre de 2024
2. Aplicacion metodologia para la seleccion, cuando se presenta mas de
una ESAL que aporte minimo el 30% del valor total.

A partir del 10 de septiembre de 2024

3. Informe de verificacion técnico y juridico.
Solicitud de aclaracion o subsanacion - Entidad).
Segun cronograma publicado en el SECOP I

4. Fecha maxima para aclarar o subsanar Informe de verificacion técnico y
juridico -ESAL.
Segun cronograma publicado en el SECOP I

5. Concepto cumplimiento técnico y juridico de la manifestacion de interés
presentado definitivo.
Segun cronograma publicado en el SECOP I

6. Suscripcién del Convenio de Asociacion con la ESAL.
Segun cronograma publicado en el SECOP I

Nota 1: Si se requiere modificar las fechas sefaladas en el presente cronograma,
se publicara en la pagina web un aviso al menos un dia (01) antes del vencimiento
de la fecha sefalada en el evento.

Nota 2: El cronograma identifica dos (2) Acciones a realizar con fundamento en el
principio de igualdad, transparencia, economia y objetividad para lo cual se tiene en
cuenta el nimero de ESAL que manifiesten interés en aportar el 30%. del convenio.

Nota 3: La presentacion del interés de aportar el 30% con los respectivos anexos
por parte de la ESAL no genera obligaciones a para la suscripcién del Convenio,
por lo que se entiende no vinculante u obligatorio.

Dado, en Puerto Tejada-Cauca, a los tres (03) dias del mes de septiembre de 2024.

Original firmado
DIEGO LASPRILLA RAMOS
Alcaldesa Municipal (E)

Proyect6: Rubén Dario Balanta/ Contratista Gestion Contractual
Aprob6: Roger Carlos Mercado Cosme/ Jefe Oficina Asesora Juridica
Aprob6: Maria Teresa Cambindo/ Secretaria Local de Salud
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