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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO

INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No.05 del 30/08/2024

DIRECCION, AREA,

REGIONAL O CENTRO | Centro para el Desarrollo del Habitat y la Construccion
ORDENADORA DE GASTO:

SUPERVISOR DEL . . .

CONTRATO: Elkin Dario Tobon Tamayo

APOYO A LA SUPERVISION:

Gina Susana Giraldo Puerta

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.6149888 DE 2024

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de servicios

5 9203 266 Prestacion de servicios personales de
caracter temporal como instructor para llevar a cabo
acciones de formacién profesional integral orientando

OBJETO: D )
formacion titulada y complementaria de los programas de
formacion del Centro para el Desarrollo del Habitat y la
Construccion para la poblacién campesina.

VALOR: $37.659.430

CONTRATISTA: Francisco Javier Labrador Chacén

NIT 88254011

LUGAR DE EJECUCION: Medellin, Area Metropolitana

FECHA DE SUSCRIPCION: |02/04/2024

FECHA DE INICIO: 03/04/2024

PLAZO INICIAL DEL 8 meses y trece dias

CONTRATO:

VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: $37.659.430

VALOR ACTUAL DEL

CONTRATO:

PRORROGA No 1:

ADICION No. 1: .

SUSPENSION No.: N/A

FORMA DE PAGO:

Abono en cuenta
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OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO

1. Proyectar e Implementar las
actividades de aprendizaje
trimestral, segun el
procedimiento de ejecucion de
la formacién y desarrollo
curricular para del programa a
impartir

Realizéla planeacion de las
diferentes actividades de
aprendizaje y reconocimientos
de evaluacion deacuerdo con
los resultados de aprendizaje
asociados en Sofia plus durante
el presente trimestre.

Portafolio del
instructor,
territorium.

2. Realizar formacion
profesional integral en las
sedes, ambientes y lugares
asignados por el centro de
formacion, de acuerdo con la
programacion trimestral definida
por el coordinador académico y
la necesidad del servicio.

Ejecuto formacion en las fichas
gue se relacionan a
continuacion:

Ficha: 2938579 TECNICA EN
CONSTRUCCION DE VIAS

ficha: 3032176
CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO CON PLACA
HUELLA PARA VIAS
TERCIARIAS 2

ficha; 3032177
CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO CON PLACA
HUELLA PARA VIAS
TERCIARIAS 3

Portafolio del
instructor,
territorium.

La programacion
aprobada por el
Coordinador
Académico se
encuentra
registrada en la
plataforma Sofia
plus.

. (Anexo 1)

3. Hacer parte de las
actividades de induccion de los
aprendices de formacion
titulada, segun lineamientos
institucionales y calendario
académico.

Este mes no patrticipo en
activades de induccién a
formacién titulada.

Sin evidencia
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4. Actualizar de manera
permanente el portafolio de
evidencias del instructor en la
plataforma LMS, el cual debe
contener plan de trabajo
concertado con el aprendiz para
el desarrollo de la ruta de
aprendizaje segun
procedimientos, guias de
aprendizaje, formato acta con
los planes de mejoramiento,
formato planeacion seguimiento
y evaluacion de la etapa
productiva, registro de
inasistencias en SOFIA PLUS y
listas de asistencia firmadas por
los aprendices

Actualizo el portafolio de
evidencias del instructor en la
Ficha: 2938579 TECNICA EN
CONSTRUCCION DE VIAS

ficha: 3032176
CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO CON PLACA
HUELLA PARA VIAS
TERCIARIAS 2

ficha: 3032177
CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO CON PLACA
HUELLA PARA VIAS
TERCIARIAS 3

Portafolio del
instructor
actualizado con:
los planes de
trabajo elaborados
de acuerdo con
las guias de
aprendizaje,
Reporte de Juicios
Evaluativos,
registro de
inasistencias en el
LMS y listas de
asistencia.

(Anexo 2)

5. Realizar seguimiento al
portafolio de evidencias del
aprendiz segun procedimiento
de ejecucion de la formacion
profesional integral

Realiz6 seguimiento al portafolio
del aprendiz conforme los
lineamientos institucionales
conforme a los procedimientos
establecidos en Compromiso.

Portafolio del
aprendiz
evidencias LMS
territorium.

6. Reportar y mantener
actualizado en el aplicativo
Sofia Plus en un plazo maximo
de 3 dias habiles a partir de la
realizacién de las siguientes
actividades: creacion de rutas,
juicios de evaluacion y
asociacion de aprendices,
comunicando oportunamente al
supervisor del contrato las
anomalias, inconsistencias y
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion, de acuerdo con la
necesidad de la formacion.

Creo la ruta de aprendizaje para
el curso complementario de

“ficha: 3025306
CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO CON PLACA
HUELLA PARA VIAS
TERCIARIAS 1

ficha: 3032176
CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO CON PLACA
HUELLA PARA VIAS
TERCIARIAS 2

ficha: 3032177
CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO CON PLACA

Aplicativo Sena
Sofia Plus

Anexo 3
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HUELLA PARA VIAS
TERCIARIAS 3”

7. Verificar la suficiencia y la
calidad de la informacién que
suministran las evidencias de
aprendizaje identificando con el
aprendiz sus logros y
dificultades durante su etapa
lectiva, registrando y emitiendo
los juicios evaluativos
correspondientes en SOFIA
PLUS.

Desarrollo las diferentes
actividades con el fin de evaluar
los aprendices de acuerdo con
lo planteado en las guias de
aprendizaje, para cada
competencia

Se revisaron y calificaron
actividades en LMS.

Plataforma de
administracion
educativa Sofia
plus y LMS
territorium

8. Realizar seguimiento, revision
de bitadcoras y evaluacion de la
etapa productiva de los
aprendices que le sean
asignados por la coordinacién
académica de acuerdo con
necesidad y perfil técnico del
programa de formacion, junto
con la entrega de reportes al
lider del proceso de etapa
productiva; contribuyendo al
proceso de certificacion del
aprendiz.

No participo de actividades de
seguimiento de etapa practica.

Sin evidencia

9. Aplicar a cabalidad las
medidas pertinentes y
necesarias a la luz del
reglamento del aprendiz, en lo
correspondiente a faltas
académicas y disciplinarias.

Promovio permanentemente
entre los aprendices el
cumplimiento de lo establecido
en el reglamento del aprendiz.

No reporto faltas disciplinarias
durante el presente periodo.

Sin evidencia

10. Realizar la verificacion del
cumplimiento de los resultados
de aprendizaje de etapa lectiva
de los aprendices como
requisito previo para la
autorizacion del inicio de la
etapa productiva.

No verifico resultados de
aprendizaje en sus fichas
asignadas como requisito para
el inicio de su etapa practica.

Sin evidencia
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11. Participar en los comités de
evaluacion y seguimiento
conforme al reglamento del
aprendiz vigente aportandole
informacion pertinente que
ayuden a clarificar la situacion
académica o disciplinaria de los
aprendices.

No ha presentado llamados de
atencion verbal y ni escritos por
inasistencia, ni bajo rendimiento
académico.

Sin evidencia

12. Patrticipar en los equipos de
ejecucion de la formacién por
grupo o area segun el
procedimiento establecido para
garantizar integralidad en la
formulacion de proyectos
formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el
disefio de talleres e items que
alimenten los bancos de
pruebas para la seleccién de
aprendices.

Durante el presente mes no ha
participado en las actividades
de esta obligacion.

Sin evidencia

13. Patrticipar en el trabajo
colaborativo de los equipos de
desarrollo, disefio curricular y
Aseguramiento de la calidad
(Registro calificado y
Autoevaluacioén) de acuerdo con
el procedimiento, lineamientos y
normativa establecida.

Durante el presente mes no ha
participado en las actividades
de esta obligacion.

Sin evidencia

14. Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos para los
aprendices de conformidad con
el reglamento de la institucion y
participar en la construccion de
instrumentos de evaluacion con
este fin.

Realizo el diagnostico de estilos
de aprendizaje y reconocimiento
de saber mes previos para
poder aplicar el modelo
pedagdgico.

Portafolio del
aprendiz
evidencias LMS
territorium

15. Apoyar los procesos de
investigacion aplicada e
innovacién que se desarrollen
en el Centro de formacion.

No Apoyo procesos de
investigacion durante este mes

Sin evidencia
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16. Apoyar los procesos de
obtencién y mantenimiento del
registro calificado de los
programas de formacion titulada
del centro de formacion; asi
como la respectiva
autoevaluacion institucional y de
programas

No fue requerido para cumplir
con esta obligacion durante el
presente mes.

Sin evidencia

17. Participar activamente
cuando sea requerido desde la
coordinacién académica en las
actividades del equipo
pedagdgico del Centro de
formacion.

No se participo en la reunién de
bienvenida por parte del centro
del CDHC.

Sin evidencia

18. Cumplir a cabalidad el
objeto del contrato en los
programas y lugares que el
SENA le indique.

Cumplio con las obligaciones,
ejecutandolas de acuerdo con lo
establecido en las condiciones
contractuales.

Secop I, Informe
de obligaciones
mensuales
Expediente
contractual en el
area de Apoyo a
supervision de
contratos.

19. Participar y articular con los
equipos de desarrollo, disefio
curricular y Aseguramiento de la
calidad (Registro calificado y
Autoevaluacion) de acuerdo con
el procedimiento, lineamientos y
normativa establecida.

No fue requerido para apoyar
actividades de registro
calificado.

Sin evidencia

20. Aportar al momento del
inicio del contrato certificacion
vigente en la norma de
competencia laboral:
240201056 V1: “Orientar
formacion presencial de
acuerdo procedimientos
técnicos y normativa”
240201056 V2: actualizada. En
caso de no contar con dicha

Presento Certificado en la
norma de Competencia Laboral:

Norma 240201056 - Orientar
formacion presencial de
acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa. Nivel
intermedio

Certificado (s)
reposa (n) en
expediente
contractual

Anexo 4
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certificacion, se debera realizar
la entrega de esta dentro del
primer semestre de formacion

21. Aportar al momento del
inicio del contrato certificacion
vigente de la norma de
competencia “Orientar
formacion elearning de acuerdo
con procedimientos técnicos y
normativa”. En caso de no
contar con dicha certificacion,
se debera realizar la entrega de
esta dentro del primer semestre
de formacién.

No esta certificado en la
presente norma, esta a la
espera de que se inicie proceso
de evaluacion y certificacion de
esta norma en el SENA

Sin evidencia

22. Aportar al momento del
inicio del contrato certificacién
de los cursos complementarios
en: a) Metodologia para la
informacion BIM, b) Formacién
en ambientes virtuales de
aprendizaje y c) Desarrollo de
habilidades para el desempeiio
del instructor SENA. En caso de
no contar con dicha
certificacion, se debera realizar
la entrega de esta dentro del
primer semestre de formacion.

No se encuentra certificado en
los cursos de “Desarrollo de
habilidades para el desempefio
del instructor” y “Metodologia
para el modelado de la
informacién BIM".

Esta pendiente por realizar el de
‘Formacién en ambientes
virtuales de aprendizaje”.

Sin evidencia
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FECHA | No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL PORCENT | PORCENTAJE DE
FACTURA | CANCELAR EJECUTADO CONTRATO AJE DE EJECUCION
EJECUCIO | FiSICA
N No. de %
FINANCIE | dias
RA ejecutado
s
. 11,07
Abril L $4.167.842 $4.167.842 $ 33.491.588 11,07% 28 %
22,92
Mayo 2 $4.465.545 $8.633.387 $29.026.043 11,86% 30 %
. 34,78
Junio 3 $4.465.545 $13.098.932 $ 24.560.498 11,86% 30 %
: 46,64
I 4 17.564.477 '
Julio $4.465.545 $17.56 $20.094.953 11,86% 30 %
Agosto 5 $4.465.545 $15.629.408 $ 20.094.953 11,86% 30 58,5
%
OBSERVACIONES
Sin observacion en la ejecucion del contrato.
S)&',Ecu \a Gial do
Elaboré: Gina Susana Giraldo Puerta, Apoyo Supervisién de Contratos
Revis6: Elkin Dario Tobon Tamayo, Supervisor de contratos
8
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Anexo 1
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Anexo 3
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
ofor

Cernificado de Competencia Laboral a

FRANCISCO JAVIER LABRADOR CHACON

Con CEDULA DE CTUDADANIA No. $8.254.011

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL INTERMEDIO - Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y

normativa.
Codigo. 240201050

En testimonio de lo anterior, se firma ¢l presente en ITAGUI, A los veintiuno (21) dias del mes de Noviembre de dos mil diecisiete (2017)
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FRANCISCO JAVIER LABRADOR CHACON

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA
FORMACION:  CONSTRUCCION

FECHA INICIAL: 01/08/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/08/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3032177 - CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
DE APRENDIZAJE: PARA VIAS TERCIARIAS 3

Coordinar construccion de pavimentos segun especificaciones

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o .
técnicas y normativa

RAL: EJECUTAR TRAZADO Y NIVELACION DE LA ViA A PARTIR DE DISENOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

RA1L.
IMPARTIR INSTRUCCIONES TECNICAS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES Y NORMATIVA

RA2.
EJECUTAR LA CONSTRUCCION DEL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO Y PLANOS.

RA2: PREPARAR TERRENO DE SUBRASANTE DE ACUERDO CON CARACTERISTICAS FISICAS DEL SUELO Y DISENO DEL

RA3.
VERIFICAR EL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,90
FICHA 3032176 - CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
DE APRENDIZAJE: PARA VIAS TERCIARIAS 2

Coordinar construccion de pavimentos segun especificaciones

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o .
técnicas y normativa
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL: EJECUTAR TRAZADO Y NIVELACION DE LA ViA A PARTIR DE DISENOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

RA1L.

IMPARTIR INSTRUCCIONES TECNICAS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES Y NORMATIVA

RA2.

EJECUTAR LA CONSTRUCCION DEL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO Y PLANOS.
RA2: PREPARAR TERRENO DE SUBRASANTE DE ACUERDO CON CARACTERISTICAS FISICAS DEL SUELO Y DISENO DEL

RA3.
VERIFICAR EL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,90

FICHA 2938579 - CONSTRUCCION DE VIAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Colocar mezclas asfalticas de acuerdo con especificaciones

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
técnicas

CONSTRUIR FILTROS DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SELECCIONAR MATERIALES Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON PLANOS Y REQUERIMIENTOS TECNICOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de
construccién

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Instalar pavimentos articulados de acuerdo con procedimiento y
normativa técnica

PREPARAR SUPERFICIES DE ACUERDO CON PLANOS Y NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 106,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 153,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: FRANCISCO JAVIER LABRADOR CHACON

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA
FORMACION:  CONSTRUCCION

13/08/24 11:42 Page 4 of 5



13/08/24 11:42 Page 5 of 5



