SOLICITUD DE CERTIFICACION
BANCO DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA BPIM

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA DE FACATATIVA

&

[

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL: FACATATIVA NUESTRA CASA

puede seleccionar hasta cuatro metas por un proceso contractual, en case de requerir mas metas utilice otra hoja

1 2 3 )
Linea Estrategica ';:'x % mmmu — Seleccione Seteccione
/
/ Progruma PROGRAMA 57, Comunicacion agil Seleccione Selecci Seleccione
}’ homologado ! u n agil y cercana. eccione ecci
MP3SS Brindar 4 afias de servicio de
Meta de producto irculacion de idos en los dif Seleccione Seleccione Seleccione
/ medios y plataformas.
Generacion de comunicacian e informacion
yecto para promaver la confianza y la participacion |Seleccione Seleccione Seleccione
/ dadana en Facatativd
Puede seleccionar hasta tres fuentes de financiacién por meta, en caso de requerir mas puede utilizar la siguiente columna v otra hoja segun sea el caso. Recuerde que es la fuente registrada para el proyecto en
SUIFP
[vator | s 20254.500] | Escriba el valor | [ Escribael valor 10 Escribaelvalor |
IFuente _l f Propios l l_ Seleccione I l Seleccione ] 1_ Seleccione J
l\c’alor ] [_ Escriba el valor J r Escriba el valor _l [ Escriba el valor l [7 Escriba el valor ]
[Fuente | Seleccione ] Seleccione 1 & seleccione =4 | Seleccione N
ﬁalor _l |— Escriba el valor J [ Escriba el valor _I r Escriba el valor J [_ Escriba el valor _I
aneﬂte I ‘ Seleccione I ]7 Seleccione I I_ Seleccione } r Seleccione ]
Valor total de la
solicitud 5 20.254.500,00

Objeto a Contratar

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL Ccusl
SONOROS Y/O AUDIVISUALES PARA LA PUBLICACION TANTO INTERNA COMO EXTERNA A
TANTO PROPIAS COMO CORRESPONDIENTES A

RIMIENTO INFORMATIVO Y LA GENERACION DE CONTENIDOS ESCRITOS,
£5 DE LOS MEDIOS Y PLATAFORMAS DIGITALES
MEDIOS

— S <]

FIRMA

(Secretario {3) de despacho)

Y

-

[Nom8RE (secretario (a) de despacho] [ ~_~EDITSON RICARDO CHACON ZULUAGA |
ICARGO J 1 Sec. Oficina Asesora de Prensa y Comunicaciones ]
Fecha y hora en que fue radicada ] | ﬂ ] ﬁ gg 2g2fl D) (* ( !W i
Fecha en que fue Nombre de quien reclama la

reclamada certificacion

NOTA: De acuerdo con el procedimiento DIES-PR-42 el plazo para expedir |a certifacién es de 2 dias habiles desde la fecha de radicacién
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SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Ry
REPUBLICA DE COLOMBIA
DESTING INVERSION g ALCALDIA DE FACATATIVA
BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS MUNICIPAL - PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
LINEA 5 Nuestra casa, institucién compromelida, empatica
LINEA y eficiente para todos PROGRAMA PROGRAMA 57. Comunicacién agil y cercana.
SO AESB'd 4 afios d ia de circulacion d id los dif tes medi Iataf
fingar e S il € 5.
PRDDUCTO n nas ervicia de circulacion de contenidos en |os diferentes 105 y platatormas.
META DE
PRODIICTO
META DE
PRODUCTO
LINEA PROGRAMA
META DE
PRODUCTO
META DE
PRODUCTC
OTROS SERVICIOS DE POSPRODUCCION PARA LA COMUNIDAD SOCIALES ¥
96139 S
PERSONALES
CODIGO CPC NOMBRE CPC
PROYECTO INSCRITO EN EL 2 - ) P - T o i s ' Fiiloie o S Paratatiod
Generacion de comunicacidn e infarmacion para promover 1a confializa y ia participacion ciudadana en Facatativa
8PM P
NUMERO FECHA
No. iNSCRIPCION BANCO DE
2024252690031 -, CERTIFICACIGN BPIM
L «4«, PROYECTOS = £ 758 05 agosto 20204
\‘ o DESPACHO DEL ALCALDE
i ORDENADOR DEL GASTO
J.l:’ CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL CUBRIMIENTO INFORMATIVO Y LA GENERACICN DI INTENIDOS ESCRITAOS, SOCNOROS Y/O
OBJETO AUDIVISUALES PARA LA PUBLICACION TANTO INTERNA COMO EXTERNA A TRAVES DE LOS ME LES TANTQ PROPIAS COMQO
CORRESPONDIENTES A PLAN DE
vator || § 20,254,500.11(
SECRETARIA DE HA
PRESUPUESTO -
$20,254,500.00 4TI SUPERAVTT  INGRTSS CORNENTES OE L1SRE DESTINACION
Q 12323000042 14 o —— e e e = .
o 1 Brindar 4 afios de servicio de circulacidn de contenidos en los diferentes medios ¥ E
& | 3.2.02.02.009 2
plataformas s - 2
g MP355
g H .
3 g g g
8 = 7 =
8 g 5 2
2 : g 3
8 2 2
e
g g 5 g
=] -3 8
g 2 B 2
SECRETARIO DE DESPACHO SOLICITANTE
T
La contratacion de servicios profesionales para el cubrimienta informative y la generacion de contenidos escritos, sonoras y/o audiovisuales es crucial para la publicacion tanto
Interna como externa a través de los medios y plataformas digitales propias y del plan de medios de la Alcaldia de Facatativs
INO C L
4
I TERRIE cmﬁt mﬂ! 'u:im s [EASI 15 j | MESES [ _]
DEPENDENCIA Oficina Asesora de Prensa y Comunicaciones
NOMBRE EDITSON RICARDO CHACON ZULUAGA m 6 “6
Jefe Oficina Asesora de Prensa y Comunicaciones
/ o i
=T Q774 7
CHHTO Y PREPARD Antonio Taplere vargas I Veo/Ba —l ’ g[ v --/V | '§ <
CODIGO: GF-FR-121 0 Ny
“ro. 3N° 5.8 / PBX (57 +) 8439101 VERSIGN: 13 4 N
WA ..‘,r\fnlr-:g:n- -_n(;ndmL;|r‘ivlwls (:‘ ru;(;: FECHA: 26 JUL 2024 8
ROETAR TONRTE LSRR DOCUMENTO CONTROLADO L]




MUNICIPIO DE FACATATIVA Codigo: DIS-2024001615

Version:
Nit:899999328-1 GESTION FINANCIERA Pagina: 1 de 1

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DIS-2024001615
jueves, 8 de agosto de 2024

LA SECRETARIA DE HACIENDA-MUNICIPIO DE FACATATIVA
CERTIFICA:

Que una vez revisado el libro de control de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2024 se encontro que existe disponibilidad
presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

OBJETO ' i

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL CUBRIMIENTO INFORMATIVO Y LA GENERACION
CONTENIDOS ESCRITOS, SONOROS Y/O AUDIOVISUALES PARA LA PUBLICACION TANTO INTERNA COMO EXTERNA A |
RAVES DE LOS MEDIOS Y PLATAFORMAS DIGITALES TANTO PROPIAS COMO CORRESPONDIENTES A PLAN DE MEDIOS |

. cobeo o ~ NOMBRE o ' VALOR|
‘SECT 23 __ ----- Tecnologlas de la !nformacwn y Ias Comumcacmnes 7 :
PROG: 2302 fomento del desarrollo de aplicaciones, software y contenidos para |mpu|sar la

apropiacion de las tecnologias de la informacion y las comunicacionesTECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

PROD: 2302094 Servicio de circulacion de contenidos convergentes
2.3.2.02.02.00¢ SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
CPC: 96139 Otros servicios de postproduccionSERVICIOS PARA LA COMUNIDAD SOCIALES Y
PERSONALESSERVICIOS RECREATIVOS CULTURALES Y DEPORTIVOS
META: MP355 Brindar 4 afios de servicio de circulacion de contenidos en los diferentes medios y
plataformas.
2.4.2302004 2.3 2.02.02.009. Servicio de circulacion de contenidos convergentes - 'FUENTE: 91001-SUPERAVIT - | 20,254,500.00
MP356.91001 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
| TOTAL CDP | 20,254,500.00

SON: [ VEINTE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS MC. |

L ——— =— —— — = =

‘ SOLICITANTE

DEPENDENCIA: OFICINA ASESORA DE PRENSA Y COMUNICACIONES |
RESPONSABLE:

CARGO:

iy

GENALDO H ZBELLO
SECRETARIOLEHACIENDA

Elaboré MARIA
Modificé:
Reviso:




REPUBLICA DE COLOMBIA A
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA e

ALCALDIA DE FACATATIVA

Facatativa, agosto 2024

Doctora

Leidy Camila Nathalya Bautista Patarroyo
Secretaria General

Municipio de Facatativa

REFERENCIA: Certificacion de no existencia de funcionario en la planta de personal
Respetada doctora:

De manera comedida solicito su colaboracion a fin de expedir una CERTIFICACION, en la que conste
gue no existe en la planta global de personal que realice las siguientes funciones:

(I . Asistir y reportar sobre eventos, conferencias de prensa y actividades organizadas por las diferentes
cretarias.
2. Redactar comunicados d/eprensa y boletines informativos sobre las actividades y decisiones de la
alcaldia y sus secretarias.
3. Realizar entrevistas a funcionarios, lideres comunitarios y ciudadanos para obtener informacion
directa sobre temas de interés publico.
/4. Capturar y editar fotografias y videos de eventos y actividades para su difusion en medios digitales y
tradicionales.
/ 5. Establecer y mantener relaciones con medios de comunicacion locales y nacionales para asegurar la
obertura de las actividades de |a alcaldia.
6. Monitorear las noticias y reportajes Qtyfectan a la alcaldia y sus secretarias, y preparar informes
sobre la percepcidn publica y mediatica.
7. Colaborar con las diferentes secretarias para asegurar una comunicacion efectiva y coherente en
todas las areas del gobierno municipal, "
»~ 8. Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales de la entidad.
;9. Consolidary presentar a través de la plataforma SECOP II; informe de ejecucién contractual
con sus respectivos soportes y eviden/cias: de acuerdo con la forma de pago, condiciones
técnicas y/o productos establecidos.
710. Realizar la entrega al supervisor del contrato de los documentos, estudios y demas
productos elaborados durante la ejecucién del contrato a la entrega del informe final del
mismo en formato digital y modificable. -

Lo anterior, teniendo en cuenta que se pretende suscribir un contrato de prestacion de servicios cuyo
/objeto es CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL CUBRIMIENTO
INFORMATIVO Y LA GENERACION DE CONTENIDOS ESCRITOS, SONOROS Y/O AUDIVISUALES
PARA LA PUBLICACION TANTO INTERNA COMO EXTERNA A TRAVES DE LOS MEDIOS Y
PLATAFORMAS DIGITALES TANTO PROPIAS COMO CORRESPONDIENTES A PLAN DE MEDIO(

Atentamente,

Jefe Oficina Asesora de Prensa y Comunicaciones

CODIGO: GAD-FR-02
Cra. 3N° 5-68 / PBX: (57+) 843 9101 VERSION:07
www facatativa-cundinamarca. gov.co FECHA: 01 ENE 2024
Cédigo Postal: 253051 DOCUMENTO CONTROLADO
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA DE FACATATIVA

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE FACATATIVA
N Hh4) -
CERTIFICA

Que dentro de la planta de personal de la Administracion Municipal no existe persona que desarrolle las
siguientes funciones:

/1. Asistir y repdrtar sobre eventos, conferencias de prensa y actividades organizadas por las diferentes
/-secretarias.
2. Redactar comunicados yprensa y boletines informativos sobre las actividades y decisiones de la
alcaldia y sus secretarias.
2. Realizar entrevistas a funcionarios, lideres comunitarios y ciudadanos para obtener informacion
directa sobre temas de interés publico. -
£ Capturar y egitar fotografias y videos de eventos y actividades para su difusion en medios digitales y
tradicionales.
/5. Establecer y mantener relaciones con m;dios de comunicacioén locales y nacionales para asegurar la
cobertura de las actividades de la alcaldia.
“6. Monitorear las noticias y reportajes que afectan a la alcaldia y sus secretarias, y preparar informes
sobre |la percepcion publica y mediética/
/7. Colaborar con las diferentes secretarias para asegurar una comunicacion efectiva y coherente en
todas las areas del gobierno municipal.
/8. Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales de la entidad.
9. Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II; informe de ejecucion contractual
con sus respectivos soportes y evidenys; de acuerdo con la forma de pago, condiciones
técnicas y/o productos establecidos.
10. Realizar la entrega al supervisor del contrato de los documentos, estudios y demas
~~  productos elaborados durante la ejecuyé'n del contrato a la entrega del informe final del
" mismo en formato digital y modificable.

Lo anterior, teniendo en cuenta que se pretende suscribir un contrato de prestacion de servicios cuyo
objeto es CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL CUBRIMIENTO
INFORMATIVO Y LA GENERACION DE CONTENIDOS ESCRITOS, SONOROS Y/O AUDIVISUALES
PARA LA PUBLICACION TANTO INTERNA COMO EXTERNA A TRAVES DE LOS MEDIOS Y
PLATAFORMAS DIGITALES TANTO PROPIAS COMO CORRESPONDIENTES A PLAN MEDIOS.

Dada en Facatativaalos U § ACn 2024

LeidyCa a\Na yab tista Patarroyo
Secretaria General

g Ve
Reviso:

CODIGO: GAD-FR-02
Cra. 3 N°5-68 / PBX: (57+) 843 9101 VERSION:07
www facatativa-cundinamarca. gov co FECHA: 01 ENE 2024

Codigo Postal: 253051 DOCUMENTO CONTROLADO
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE CUNDI
ALCALDIA DE FACAT

NAMARCA
ATIVA

CERTIFICACION
BIEN, SERVICIO U OBRA PUBLICA
PLAN DE COMPRAS
'ALCALDIA DE FACATATIVA

FECHA DE SOLICITUD:

P
AGOSTO 2024

DIRIGIDO A:

ALMACEN MUNICIPAL ~

DEPENDENCIA SOLICITANTE:

7

OFICINA ASESORA DE PRENSA Y
COMUNICACIONES /

DIRIGIDO POR:

EDITSON RICARDO CHACON ZULUAGA 1

NUMERO DE CERTIFICADO BPIM

758 del 05/08/2024

NUMERO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

2024001615 //

VALOR DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

/ $20.254.500-7

CODIGO PRESUPUESTAL:

;
2.4.2302094.2.3.2.02.02.009.MP355.91001

CODIGO UNSPSC:

82111907

Comedidamente solicito se sirva certificar si el siguiente proyecto o elemento se encuentra incluido en el

plan de compras general del municipio para el afio 2024:

VALOR DEL Vo.Bo. JEFE FECHA
ELEMENTO ELEMENTO ALMACEN APROBACION

CONTRATAR LA
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL '7
CUBRIMIENTO ) =
INFORMATIVO Y LA - r@
GENERACION DE &
CONTENIDOS ESCRITOS, / # / $
SONOROS Y/O $16.410.333 Ses
AUDIVISUALES PARA LA ~
PUBLICACION TANTO -
INTERNA COMO EXTERNA A

TRAVES DE LOS MEDIOS Y
PLATAFORMAS DIGITALES
TANTO PROPIAS COMO
CORRESPONDIENTES A
PLAN DE MEDIOS

Editson Ricardo Chacén
Jefe Oficina Asesora de

Zuluaga
Prensa

Cra. 3 N° 5-68 / PBX: (57+) 843 9101
www facatativa-cundinamarca gov.co

Cédigo Postal: 253051

—

.
Tl

. Iél‘:"dwrin Chaves
JEFE DE ALMACEN MUNICIPAL

CODIGO: GAD-FR-87

VERSION:07

FECHA: 01 ENE 2024

DOCUMENTO CONTROLADO
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA DE FACATATIVA

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO
DECRETO 1082-2015

ASPECTOS GENERALES

OBJETO CONTRACTUAL: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
CUBRIMIENTO INFORMATIVO Y LA GENERACION DE CONTENIDOS ESCRITOS, SONOROS Y/O AUDIVISUALES
PARA LA PUBLICACION TANTO INTERNA COMO EXTERNA A TRAVES DE LOS MEDIOS Y PLATAFORMAS
DIGITALES TANTO PROPIAS COMO CORRESPONDIENTES A PLAN DE MEDIOS

POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE Y ADOPTA LA TABLA DE PERFILES Y HONORARIOS PARA
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONAS NATURALES, EN LA ALCALDIA MUNICIPAL
DE FACATATIVA’ para la vigencia 2024, asi:

d SONDEO ECONOMICO: Se procede de conformidad con la Resolucién Municipal No. 0863 del 30 de julio de 2024,

PERFIL DEFINICION REQUISITOS HONORARIOS 2024
Profesional con titulo universitario y de
1 ESPPRECC):TESIZ?A% m especializacién en area afin para la cual sera $ 6.927.000
contratado, con experiencia De 85 a 108 meses
Profesional con titulo universitario y de
2 ESPEEOCE:IEE:;T$ il especializacién en area afin para la cual sera $ 6.034.000
contratado, con experiencia De 61 a 84 meses
Profesional con titulo universitario y de
3 Eggggﬁﬂg;‘gé | especializacién en area afin para la cual sera $ 5.141.000
contratado, con experiencia De 36 a 60 meses
4 ) PROFESIONAL i Profesional con titulo universitario, con $ 4.501.666
experiencia De 47 a 72 e
Profesional con titulo universitario, con /
5 PROFESIONAL Il experiencia De 25 a 48 $ 3.787.000
Profesional con titulo universitario, con
6 PROFESIONAL | experiencia De 0 a 24 $ 3.214.000
7 TECNICO II Titulo de técnico y/o tecndlogo con experiencia $ 2.566.000
relacionada De 25 a 48 "
8 TECNICO | Titulo de técnico y/o tecnologo con experiencia $ 2.209.000
relacionada De 0 a 24 T

[ CODIGO:: GJU-FR-170

Cra. 3 N° 5-68 / PBX: (57+) 843 9101 VERSION-D8
www facatativa-cundinamarca. gov.co FECHA: 01 ENE 2024
Cédigo Postal: 253051 DOCUMENTO CONTROLADO
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA DE FACATATIVA

TECNICO LABORAL Titulo de técnico laboral con experiencia
9 1l relacionada De 25 a 48 $:2:406.000
TECNICO LABORAL Titulo de técnico laboral con experiencia
10 | relacionada De 25 a 48 $2.108.000
Titulo de bachiller en cualquiera de sus
11 AUXILIAR 1I modalidades. Con experiencia laboral De 25 a 48 $ 1.860.000
meses
Titulo de bachiller en cualquiera de sus
12 AUXILIAR | modalidades. Con experiencia laboral De 0 a 24 $ 1.751.000
meses
PERSONAL DE "
13 APOYO De 0 a 24 meses de experiencia laboral $ 1.684.000
I
TABLA DE HONORARIOS OBRAS PUBLICAS:
Con experiencia relacionada
PERFIL DEFINICION REQUISITOS HONORARIOS

Debe contar con la licencia de conduccion en la
categoria requerida por la ley para operar este $ 2.628.000
tipo de magquinaria y experiencia 12 meses de it
experiencia relacionada

OPERARIC DE
14 MAQUINARIA
PESADA

INSPECTOR o

Acreditar titulo de bachiller y 12 meses de
15 gléziRVlSOR DE p sl ralasianidi $ 2.559.000,
OFICIAL Acreditar titulo de bachiller y experiencia minima
16 ELECTRICO de 24 meses de experiencia relacionada mascon| $ 2.156.000,
certificacion CONTE.
MAESTRO DE | Acreditar titulo de bachiller mas experiencia
L OBRA minima de 36 meses de experiencia relacionada $ 2.493.000,

Acreditar titulo de bachiller mas experiencia $ 2.087.000,

B GRCIAL DE OBRA minima de 12 meses de experiencia relacionada.

AYUDANTE  DE | Experiencia minima de12 meses de experiencia $ 1.887.000,

9 OBRA relacionada

El municipio en atencién a lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y siguiendo los parametros
establecidos en la guia para la elaboracién de estudios de sector expedida por la Agencia estatal Colombia Compra
Eficiente se permite realizar el siguiente analisis:

NECESIDAD DE LA ENTIDAD: La Oficina Asesora de Prensa y Comunicaciones como canal oficial de informacién de
la Alcaldia Municipal de Facatativa, de la cual depende la divulgacién y socializacién al interior y exterior de la entidad,
busca generar informacién de manera agil, eficaz y eficiente en el marco de rendicion de cuentas de la gestion del
gobierno a la comunidad, por ello se hace necesario CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL CUBRIMIENTO INFORMATIVO Y LA GENERACION DE CONTENIDOS ESCRITOS,
SONOROS Y/O AUDIVISUALES PARA LA PUBLICACION TANTO INTERNA COMO EXTERNA A TRAVES DE LOS
MEDIOS Y PLATAFORMAS DIGITALES TANTO PROPIAS COMO CORRESPONDIENTES A PLAN DE MEDIOS.

Que la OFICINA ASESORA DE PRENSA Y COMUNICACIONEg adelanta labores administrativas necesarias acorde
con la naturaleza de la dependencia:

Ejecutar las acciones tendientes a garantizar flujo de informacion, interna y externa a través de los canales oficiales de
comunicacién del Municipio.

Asesorar a las dependencias y entidades del Municipio, en lo relacionado con la ejecucion de eventos programados
por el gobierno municipal, coordinando con los medios de comunicacién el cubrimiento de las actividades y programas
que desarrollan las autoridades, con el fin de obtener el respectivo registro visual, grafico e impreso en dichos medios.
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Canalizar la informacion municipal hacia los medios de comunicacion del ambito nacional. regional y local, asi como
suministrar los elementos de soporte necesarios a nivel grafico, visual e informativo.

Emitir boletines periddicos internos y externos, sobre la marcha de la administracién municipal y sus aspectos
relevantes, que permitan mantener informados tanto a los servidores publicos como a la opinion,

Disenar las herramientas necesarias para promover el adecuado uso y aplicacién del logotipo e imagen institucional
del Municipio, en busca de la unidad institucional, con el fin de obtener una imagen representativa y facilmente
identificable

Producir, con sujecién a la ley, documentos, como periédicos, libros, audiovisuales y programas de radio y television,
entre otros, sobre las acciones y la gestién adelantada por la administracion, garantizando su calidad.

TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales &

REGULACION DE LA MODALIDAD DE CONTRATACION: Normas que regulan el contrato de prestacién de servicios:
El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, define el contrato de prestacion de servicios asi: “Son contratos de
prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos s6lo podran celebrarse con personas naturales cuando
dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

El literal h., numeral 4° del articulo 2° de |a Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, en los
cuales se determina que para la contratacion directa, la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad
estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

Esta modalidad de contratacion no genera ninguna relacién laboral, ni da lugar a reconocimiento de prestaciones
sociales.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sefala que "Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o Juridica que esté en
capacidad de efecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. // Los servicios
profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria
que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales. // La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente
puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos
previos.”

Asi mismo, el articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 del mismo afo
indica que: “Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar
cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran. // Se entiende
que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente ptblico o persona juridica, es imposible
atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que
pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la
actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacién del servicio, o cuando aun existiendo
personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del
respectivo organismo.(...)"

La entidad requiere para satisfacer la necesidad, una persona que cumpla con el siguiente perfil:

PERFIL 5 : PROFESIONAL I

ESTUDIOS Profesional con titulo universitario / /

'

EXPERIENCIA De 25 A 48 meses de experiencia profesional

VALOR DEL CONTRATO: El municipio establecid el valor del contrato a suscribir hasta en la suma de DIEGISEIS
MILLONES CUATROCIENTOS DIEZ MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($16.410.333)

FORMA DE PAGO: La Alcaldia Municipal de Facatativd pagara al contratista la suma de DIE?BI/EIS MILLONES
CUATROCIENTOS DIEZ MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($16.410.333) &sto de la siguiente
forma:

CODIGO:: GJU-FR-170
Cra 3 N° 5.48 7/ PBX: [57 ) 8439101 VER5|0N!08

wWWW fﬂCQTGTWG-CUﬂdiHGﬂ]GFCG Qov.co FECHA: 01 ENE POR4
Cedigo Postal. 253051 "55GUMENTO CONTROLADO

066D

i




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA DE FACATATIVA

Los pagos anteriores se efectuaran previa verificacion de la prestacién efectiva del servicio, presentacion del informe
mensual de actividades, presentacion de la factura o cuenta de cobro y pago de seguridad social, recibidos a satisfaccion
por parte del supervisor. El pago final queda sujeto ademas de los anteriores requisitos, al recibo a satisfaccion del
inventario de los elementos entregados en custodia al contratista y a la presentacion del informe final de actividades. La
Alcaldia Municipal de Facatativa efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de

conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia. En caso de presentarse en el desarrollo del
contrato modificaciones al mismo tales como: adicién, prorroga, suspension, cesion, terminacion anticipada, entre otras
situaciones que afecten el plazo de ejecucion contractual, se cancelara el valor proporcional correspondiente a los dias
de servicio prestados. Para efectos de establecer la proporcion, todos los meses, sin importar el numero de dias que
tengan, se calcularan con base en treinta (30) dias.

En todo caso, los pagos estaran sujetos a la correspondiente programacion del PAC.
REFERENCIAS CONTRACTUALES:

La Administracién Municipal ha celebrado en afios anteriores contratos de prestacién de servicios cuya aspectos
principales son iguales o similares a los requeridos en el proceso que se pretende adelantar, estos contratos son:

SE CUMPLIO A

N N° CONTRATO OBIJETO VALOR PLAZO DE EJECUCION CABALIDAD

Contratar la
prestacién de servicios
profesionales en
materia de redaccién
editorial, cubrimiento
de eventos, asistencia
técnica y soporte en
medios de
comunicacién y
publicitarios
tendientes a fortalecer
los procesos de calidad
de la oficina asesora
de prensa y
comunicaciones de la
administraciéon
municipal de
Facatativa

1 124-2019 $12.380.754 6 MESES Sl

Contratar la prestacién
de servicios
profesionales en materia
2 478-2019 de redaccién editorial, $9.285.565 4 Meses Y 15 Dias Si
cubrimiento de eventos,
asistencia técnica y
soporte en medios de
comunicacién y
publicitarios tendientes a
fortalecer los procesos
de calidad de la oficina
asesora de prensa 'y
comunicaciones de la
administracién municipal
de Facatativa.
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Contratar la prestacién
de servicios
profesionales para la
produccidén de material
en los diferentes
procesos de la oficina,
manejo de redes
sociales, cubrimiento,
protocolo y organizacion
de eventos de la
administracion
municipal.

3 035-2020 $9.187.500 3 MESES Sl

Contratar |a prestacion
de servicios
profesionales para la
produccidn de material
en los diferentes
procesos de la oficina,
manejo de redes
sociales, cubrimiento,
protocolo y organizacion
de eventos de la
administracion
municipal.

4 317-2020 $14.148.750 6 MESES Y 18 DIAS Sl

Contratar la prestacion
de servicios 515.850.000 5 meses 5
5 396-2021 profesionales para la
produccion de material
en los diferentes
procesos de la oficina,
manejo de redes
sociales, cubrimiento,
protocolo y organizacion
de eventos de la
administracion municipal

J

-

}

LA
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6 104-2022

Contratar la
prestacion de
servicios profesionafes
para la produccién de
material en los
diferentes procesos
de la oficina, manejo
de redes sociales,
cubrimiento,
protocolo y
organizaciéon de
eventos de la
administracién
municipal.

$19.590.000

6 meses

S

EDITSON RICARDO CHAGHN ZULUAGA
Jefe Oficina Asesora de Prensa y Comunicaciones
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA DE FACATATIVA

ESTUDIOS PREVIOS
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION
MUNICIPIO DE FACATATIVA

| OFICINA  ASESORA DE PRENSA Y
. /
DEPENDENCIA GESTORA: COMUNICACIONES

NOMBRE DEL SERVIDOR QUE DILIGENCIA: /" | EDITSON RICARDO CHACON ZULUAGA

JEFE OFICINA ASESORA DE PRENSA Y

R : ; 7.\"’
CARGO DEL SERVIDOR QUE DILIGENCIA /’ COMUNICACIONES

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO: 7~ AGOSTO 2024

1. VEEDURIAS CIUDADANAS Y CONTROL SOCIAL

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, SE CONVOCA
PUBLICAMENTE A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS, a las diferentes asociaciones civicas, comunitarias,
de profesionales, benéficas o de utilidad coman, gremiales, universidades y centros especializados
de investigacion, que estén interesadas, para que realicen control social al proceso de contratacion
a través de los presentes estudios previos.

Con lo anterior y para efectos legales se entiende convocada a la veeduria Ciudadana.

2- NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER
(numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

JUSTIFICACION GENERAL:

Con el presente estudio previo el municipio de Facatativd, a través de la Secretaria de OFICINA
ASESORA DE PRENSA Y COMUNICACIONES, se permite dejar constancia del analisis realizado en la
etapa de planeacién y estructuracion desde las siguientes perspectivas segun el desagregado que se
presenta a lo largo del estudio previo:

La Constitucién Politica prevé en el articulo 22 como fines del Estado: “servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y
en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacion...”.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 311 de la Constitucién Politica de Colombia, “A/f
municipio como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado le corresponde
prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso
local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demds funciones que le asignen la Constitucicn y las
leyes”.
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Que la mision del municipio de Facatativd, definida en el Plan de Desarrollo Trabajaremos de la
mano de todos los sectores de la sociedad, desde el gobierno y la comunidad hasta las
organizaciones, gremios, también con las personas desde las mas pequefias hasta los mas adultos y
experimentados. Asumimos un pacto colectivo para vivir mejor: seguridad, convivencia,
participacion y resiliencia ciudadana. Una educacion inclusiva, servicios de salud accesibles y
amplias coberturas y fomento del deporte, la cultura y la inclusién social. También el compromiso
de preservar el entorno natural, impulsar la innovacién y generar oportunidades econdmicas para
todos, desde una administracion transparente y eficiente.

Que segun el Decreto Municipal 081 del afio 2017 "POR EL CUAL MODIFICA LA ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA, LA PLANTA DE EMPLEOS DEL MUNICIPIO DE FACATATIVA CUNDINAMARCA, SE
ACTUALIZA Y MODIFICA EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES
DE LA ENTIDAD", corresponde, entre otras, a la OFICINA ASESORA DE PRENSA Y COMUNICACIONES,
adelantar labores administrativas necesarias acorde con la naturaleza de la dependencia.

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD:

Segun el Decreto Municipal 081 del afio 2017 "POR EL CUAL MODIFICA LA ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA, LA PLANTA DE EMPLEOS DEL MUNICIPIO DE FACATATIVA CUNDINAMARCA, SE
ACTUALIZA Y MODIFICA EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES }/
DE LA ENTIDAD" la OFICINA ASESORA DE PRENSA Y COMUNICACIONES tiene dentro de sus
funciones:

Ejecutar las acciones tendientes a garantizar flujo de informacidn, interna y externa a través de los
canales oficiales de comunicacion del Municipio.

Asesorar a las dependencias y entidades del Municipio, en lo relacionado con la ejecucién de
eventos programados por el gobierno municipal, coordinando con los medios de comunicacién el
cubrimiento de las actividades y programas que desarrollan las autoridades, con el fin de obtener el
respectivo registro visual, grafico e impreso en dichos medios.

Canalizar la informacién municipal hacia los medios de comunicacién del dmbito nacional, regional %
local, asi como suministrar los elementos de soporte necesarios a nivel grafico, visual e informativo.

Emitir boletines periédicos internos y externos, sobre la marcha de la administracion municipal y
sus aspectos relevantes, que permitan mantener informados tanto a los servidores publicos como a
la opinién.

Disefiar las herramientas necesarias para promover el adecuado uso y aplicacién del logotipo e
imagen institucional del Municipio, en busca de la unidad mstltuuonal con el fin de obtener una
imagen representativa y facilmente identificable

Producir, con sujecion a la ley, documentos, como periédicos, libros, audiovisuales y programas de
radio y television, entre otros, sobre las acciones y la gestién adelantada por la administracion,
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|

TERMINO DE EJECUCION CONTRACTUAL:

objetivos propuesto y en el cumplimiento de ds actividades sefialadas en este estudio previo serd
de CUATRO (04) MESES Y DIEZ (10) DIAS, /4 partir de Ia suscripcion del acta de inicio, la cual se
realizard una vez cumplidos los requisitos para la ejecucion.

La secretaria gestora considera que el pljge ejecucion que se requiere para avanzar en los

El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion se requerira de
la aprobacién de las garantias, en caso de que se exijan y de la expedicién del registro presupuestal.

VIGENCIA DEL CONTRATO:

El contrato tendra una vigencia igual al PLAZO DE EJECUCION DE SEIS (6) MESES mias el término
adicional al de ejecucién, sera solo con fines de liquidacion del contrato y de sancionar al contratista
en el evento que esto sea procedente.

EL VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR:

Para establecer el valor a remunerar por la prestacién del servicio que se obtenga, fruto de este
estudio previo, se tomé como referencia la Resolucién 0863 de 2024 “POR MEDIO DE LA CUAL SE
ESTABLECE Y ADOPTA LA TABLA DE PERFILES Y HONORARIOS PARA CONTRATACION DE PRESTACION
DE SERVICIOS CON PERSONAS NATURALES, EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE FACA'I}TIV[\", la cual
establece como tope de remuneracién para el perfil aqui sefialado es el siguiente:/

HONORARIOS
PERFIL TITULO POSTGRADO EXPERIENCIA
HASTA - MES
Titulo profesional, matricula o De 25 a 48 meses de
PROFESIONAL . ) S
i tarjeta profesional en los N/A experiencia $3.787.000 ~~
casos que aplique profesiongh”

Conforme lo anterior el VALOR DEL CONTRATOA A CELEBRAR: Se estima la celebracién hasta la
suma de DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS DIEZ MIL TRECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
($ 16.410.333) M/CTE, valor que se obtuvo de multiplicar el valor mensual por el plazo de ejecucién,
junto al valor en dias que se obtuve al dividir el valor mensual en treinta (30) para obtener el valor
en dias; multiplicado por diez (10) contratados; el cual incluye los impuestos, tasas, contribuciones y
descuentos de cardcter Nacional, Municipal y demads costos directos o indirectos que conlleve la
ejecucion del contrato, los cuales se cancelara con recursos de la vigencia 2024, amparado en la
disponibilidad presupuestal N2 2024001615 de fecha 08/08/2024
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Asi mismo se encuentra publicitada y proyectada la contratacion dentro del plan de compras, esto
segun se acredita en certificacion expedida por el jefe del Almacén Municipal.

BENEFICIOS:

El Municipio se beneficia con la prestacion del presente servicio al poder adelantar las obligaciones
que el servicio publico a cargo le ha establecido, al igual que poder desarrollar adecuadamente las
estrategias a cargo. Como la generacion de informacion veraz, oportuna y permanentemente sobre
la gestion adelantada por el gobierno municipal a la comunidad de Facatativa.

3. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION
(Numeral 2 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

OBJETO:

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL CUBRIMIENTO INFORMATIVO

Y LA GENERACION DE CONTENIDOS ESCRITOS, SONOROS Y/O AUDIVISUALES PARA LA PUBLICACION
/| TANTO INTERNA COMO EXTERNA A TRAVES DE LOS MEDIOS Y PLATAFORMAS DIGITALES TANTO

/ PROPIAS COMO CORRESPONDIENTES A PLAN DE MEDIOS

CLASIFICACION UNSPSC:
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE

Servicios de comunicados
82 11 19 01 de prensa

ALCANCE DEL OBJETO:

El contrato a celebrar procurara el cumplimiento de objetivos dispuestos para la inversion de
/ | recursos de municipales ,esto fortaleciendo la capacidad de atencién y de respuesta en lo que
respecta en el marco del programa 57 Comunicacion agil y cercana y el proyecto “generacion de
comunicacion e informacién para promover la confianza y la participacion ciudadana en Facatativa
— esto con el fin de dar alcance a la MP355 BRINDAR CUATRO ANOS DE SERVICIO DECIRCULACION
DE CONTENIDO EN LOS DIFERENTES MEDIOS Y PLATAFORMAS.DEL PLAN DE DESAROLLO
FACATATIVA NUESTRA CASA.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO:

La Alcaldia Municipal de Facatativa pretende celebrar un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

\_
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DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:
Las actividades que se adelanten con base en el contrato a celebrar, se pagarén con cargo al
siguiente respaldo presupuestal:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
NUMERO: 20240016157
FECHA: 08/08/2024 7
VALOR TOTAL: $20.254.500 ~
EXPEDIDA POR: Secretario de Hacienda 7

PERFIL Y EXPERIENCIA REQUERIDA:

Para la materializacion de los principios de la contratacién y el cumplimiento de los fines y objetivos
misionales asignados a la Alcaldia Municipal de Facatativa, se fijan pardmetros y criterios objetivos
para fijar los perfiles de los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién
dentro del presente estudio previo, por lo que la entidad adelantd los andlisis técnico-administrativos
correspondientes, partiendo de los requisitos legales, capacidad, idoneidad y experiencia
considerada como necesaria por el drea gestora del contrato, como criterio para establecer el perfil
de los mismos, por lo cual se requiere contratar los servicios de una persona naturales, con el
siguiente perfil:

ESTUDIOS: Profesional en mercado y publicidad 4

EXPERIENCIA: De 25 a 48 meses de experiencia profesional 4

Persona natural, que esté en capacidad juridica de ejecutar el objeto del contrato a celebrar, que
demuestre idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con la naturaleza y alcance del
servicio requerido.

ANALISIS DE IDONEIDAD DE LA PERSONA A CONTRATAR.

Una vez sea verificada la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate,
en el marco de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, se dejard constancia de la capacidad del
contratista propuesto para ejecutar el objeto y obligaciones del contrato.

En la actualidad, en la administracién municipal con el que cuenta el municipio no es suficiente, no
es idéneo o no esta disponible, para ejecutar todas las actividades requeridas de conformidad con la
CERTIFICACION N° 542 de fecha 08/08/2024 expedida por la Secretaria General motivo por el cual se
hace necesario contratar bajo la modalidad de contrato de prestacion de servicios la realizacién de
las actividades que aqui se describen.
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garantizando su calidad.

Que, para el logro de estas competencias, y en bisqueda de los cometidos estatales, se formuld,
radico y viabilizé en el banco de programas y proyectos del municipio, este a cargo de la Secretaria
de Planeacién Municipal, el proyecto de inversién denominado “GENERACION DE COMUNICACION E
INFORMACION PARA PROMOVER LA CONFIANZA Y LA PARTICIPACION CIUDADANA EN FACATATIVA”
y el cual cuenta con codificacién 2024252690031.

Que acorde con el proyecto enunciado, y acorde a lo definido en el Plan Municipal de Desarrollo
FACATATIVA NUESTRA CASA 2024 -2027, se hace necesario adelantar actividades acordes a las
competencias institucionales y objetivos trazados por la entidad.

En virtud de las funciones propias del municipio y de la Secretaria Gestora, tanto desde el punto de
vista misional como de gestidn, se requiere apoyary acompaniar los diferentes procesos que adelanta
la entidad para su normal actuar, siendo indispensable para la entidad garantizar el servicio publico
a cargo, labor para la cual no se cuenta con personal idéneo suficiente y disponible que permita el
cumplimiento adecuado y oportuno de las mismas, eventualidad que hace necesaria la contratacion
de personal mediante contratos de prestacién de servicios.

Conforme a lo anterior las funciones propias del Municipio y de la Secretaria Gestora relativas nace
la necesidad de contratar un profesional con titulo universitario y/o comunicador social es
fundamental para el desarrollo. Cubrimiento informativo y lageneracion de contenidos, actualizacién
y administracion de las redes sociales implementadas por la Alcaldia de Facatativa. Esta contratacién
responde a la necesidad de comunicar de manera efectiva y profesional las acciones, proyectos y
logros de la administracién municipal a través de diversos medios y plataformas.

MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS:

Que el contrato de celebrard de acuerdo con lo establecido en el literal h., numeral 4 del articulo de
la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, en los cuales se determina que
para la contratacién Directa, la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando
la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se
trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
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FORMA DE PAGO:

La Alcaldia Municipal de Facatativd pagarda al contratista la suma de DIECISEIS MILLONES
CUATROCIENTOS DIEZ MIL TRECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($ 16.410.333) M/CTE, MONEDA”
CORRIENTE, esto de la siguiente forma:

a) Cuatro (4) pagos iguales vencidos por la suma de TRES MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE
MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS MONERA CORRIENTE ($ 3.787.000.) e

b) UN (1) pago final por valor de UN MILLQ&OC!ENTOS SESENTA Y DOS MIL TRECIENTOS TREINTA
Y TRES PESOS ($ 1.262.333) M/CTE.

Los pagos anteriores se efectuaran previa verificacion de la prestacion efectiva del servicio,
presentacién del informe mensual de actividades, presentacion de la factura o cuenta de cobro y
pago de seguridad social, recibidos a satisfaccion por parte del supervisor. El pago final queda sujeto
ademds de los anteriores requisitos, al recibo a satisfaccién del inventario de los elementos
entregados en custodia al contratista y a la presentacion del informe final de actividades. La Alcaldia
Municipal de Facatativa efectuar las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad
con lo dispuesto en la legislacién vigente sobre la materia. En caso de presentarse en el desarrollo
del contrato modificaciones al mismo tales como: adicién, prorroga, suspension, cesion, terminacion
anticipada, entre otras situaciones que afecten el plazo de ejecucién contractual, se cancelara el valor
proporcional correspondiente a los dias de servicio prestados. Para efectos de establecer la
proporcién, todos los meses, sin importar el nimero de dias que tengan, se calcularan con base en
treinta (30) dias.

El pago sera efectuado dentro de los 30 dias hébiles siguientes a la presentacion y aprobacion de los
documentos requeridos al supervisor en la plataforma SECOP II.

Si la(s) facturas o cuentas de cobro no ha(n) sido bien elaborada(s) o no se acompafia(n) de los
documentos que la respalde(n), los términos anteriores solo empezaran a contarse desde la fecha en
que quede corregida la cuenta o factura o desde aquella en que se haya aportado el ultimo de los
documentos.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos serdn de responsabilidad del CONTRATISTA,
quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. La
alcaldia de Facatativd efectuard al CONTRATISTA las retenciones que, en materia tributaria tenga
establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la retencién. En los demas casos,
el contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de
la presente contratacion.

NOTA: El pago de este contrato estd sujeto a la disponibilidad de PAC, sin perjuicio del tiempo
indicado inicialmente para efectuar el pago.
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| LUGAR DE EJECUCION: j
El presente contrato se ejecutard en la Jurisdiccién territorial del municipio de Facatativd,
Cundinamarca.

CONTROL DE CUMPLIMIENTO Y CALIDAD:

EL MUNICIPIO se reserva la facultad de rechazar el servicio objeto del contrato si a 5U juicio no retine
las caracteristicas y especificaciones y demés requerimientos de la entidad y EL CONTRATISTA
responderd por el cumplimiento y calidad del servicio contratado.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES:
El eventual contratista se obliga con la Alcaldia Municipal de Facatativa a:

1. Acatar la Constitucién Politica, la Ley, los principios de la contratacién estatal y las demés normas
concordantes y complementarias.

2. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato, concibiendo que los productos
elaborados durante |a ejecucién del contrato son de propiedad material e intelectual del
municipio.

3. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucién contractual evitando dilaciones y en trabamientos
que afecten el debido desarrollo.

4. Entregar periddicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo Y que se produzcan en ejecucidn de sus
obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas Y procedimientos que
establezca el Archivo General de la Nacion y la Alcaldia Municipal.

5. Realizar la entrega de los elementos, inventarios, documentacién, magnéticos y demas
informacién entregada al contratista, elaborada o desarrollada por esté para el cumplimiento de
Su contrato, al momento de la terminacion del mismo.

6. Atender los requerimientos hechos por el contratante o por el supervisor y en caso de no ser
posible, emitir por escrito una explicacion que fundamente este acto.

7. Mantener informado al supervisor o al Secretario de Despacho sobre cualquier circunstancia que
afecte la debida ejecucién del contrato, los asuntos que le han sido asignados o sobre el estado
de los mismos, a fin de tomar las decisiones a que hubiere lugar, en defensa de los intereses de
la entidad territorial.

8. Acreditar mensualmente el Pago al Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos
laborales (ARL), en los términos ¥ porcentajes establecidos en la ley, de conformidad con lo
preceptuado en el articulo 23 de Ia Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y Decreto 2013.

9. Constituir las garantias, si se le requiere Yy mantenerlas actualizadas.

10. Guardar reserva de la informacién asociada al objeto contractual que repose en bases de datos,
sistemas de gestion, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se |e haya concedido
acceso mediante cddigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, civil y administrativamente
por su adulteracién, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo

de ejecucién del contrato y dos (2) afios mds, conforme a las disposiciones contenidas en |a Ley
L 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demds que las complementen,
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Concedido acceso mediante cédigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, civil y
administrativamente por su adulteracién, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios mds, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las
demds que las complementen, sustituyan o modifiquen.

11. Contar con los elementos de seguridad y proteccién, asi como con los elementos de trabajo

_ necesarios para la ejecucién del objeto Contractual.

12. Realizar el pago de impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar.

13. Asistir a las reuniones que convoque el supervisor del contrato y/o al director técnico en
desarrollo del objeto contractual.

14. Apoyar la elaboracién y presentacion de informes que competan a la dependencia para la cual
esta contratado.

15. Apoyar con el suministro, procesamiento y cargue de informacién en las bases de datos o
sistemas de informacién dispuestos.

16. Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya asignado usuario
y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado
en que se encuentre, en los informes de ejecucién contractual parcial o final.

17. El contratista se obliga a brindar la direccién correcta de su correo electrénico y autoriza a que
la entidad comunique o notifique por ese medio cualquier circunstancia que afecte la debida
ejecucion del contrato segun lo ordenado en la Ley 1437 de 2011.

18. El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de
las actividades que desarrolle en virtud de la contratacion, cuando con ellos cause perjuicio a la
administracién y/o a terceros.

19. En caso de surgir circunstancias ajenas a la voluntad de las partes que restrinja la movilidad,
promuevan el aislamiento o el distanciamiento social, el contratista podrd cumplir sus
obligaciones a través de medios digitales u otros, previo acuerdo con el supervisor del contrato.

20. Cumplir e implementar las medidas sanitarias o que en salud publica disponga el gobierno
nacional, departamental o local, asi como disponer de las herramientas y elementos necesarios
para cumplir con las mismas.

21. Apoyar todas las etapas de los procesos contractuales, si se le asignan.

22. Realizar, cuando sea solicitado por la entidad, el apoyo a la supervision de los contratos que
celebre la entidad, por razones de idoneidad o que estén relacionadas con sus actividades
contractuales.

23. Cumplir todas las disposiciones ambientales emitidas por el Comité Plan Institucional de Gestion
Ambiental PIGA.

24. El contratista se obliga a cumplir fielmente con las disposiciones establecidas en el Sistema de
Gestién de Calidad SGC adoptado por la entidad territorial.

- 25. Cumplir las disposiciones de la Entidad en lo relacionado con el Servicio de Atencién al
Ciufladano SAC y la respuesta oportuna de requerimientos y peticiones.

 26.as demés que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

/1. Asistir y reportar sobre eventos, conferencias de prensa y actividades organizadas por las

4 diferentes secretarias.

2. Redactar comunicados de prensa y boletines informativos sobre las actividades y decisiones de la

-alcaldia y sus secretarias. ~

3. Realizar entrevistas a funcionarios, lideres comunitarios y ciudadanos para obtener informacién

directa sobre temas de interés publico.

¥'4. Capturar y editar fotografias y videos de eventos y actividades para su difusion en medios digitales

y tradicionale

/5. Establecer y mantener relaciones con medios de comunicacion locales y nacionales para asegurar

la cobertura de las actividades de la alcaldia.

6. Monitorear las noticias y reportajes que afectan a la alcaldia y sus secretarias, y preparar informes

‘| sobre la percepcién publica y mediatica

7. Colaborar con las diferentes swetariwa asegurar una comunicacion efectiva y coherente en
todas las dreas del gobiemo municipal. ~ -

B. Asistir y/o apoyar fas reuniones, capacitaciones o actividades institucionales de fa entidad:

9. Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP I informe de ejecucion contractual con
sus respectivos soport:s/yavidencias; de acuerdo con la forma de pago, condiciones técnicas y/o
productos establecido

/'16. Realizar la entrega al supervisor del contrato de los documentos, estudios y demas productos

elaborados durante I?e/jecucién del contrato a la entrega del informe final del mismo en formato
digital y modificable.

~

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

r{ 1. Garantizar elementos y/o la informacion necesarios para el cumplimiento del objeto.

2. Designar un funcionario para la supervisién del contrato.

3. Ejercer la supervisién para verificar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones a que se compromete
el{a) CONTRATISTA.

4. Gestionar el pago por el valor acordado y en la forma como quede establecida en el contrato a suscribirse.

5. las demds que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que surjan del desarrollo de este.

[

SUPERVISION DEL CONTRATO:

La supervision del contrato estars a cargo del funcionario designado por el secretario, Juridico, se recomienda que la
supervision sea desarrollada por el Jefe de |a Oficina Asesora de Prensa y Comunicaciones, quien estar4 sujeto a lo dispuesto
en el numeral 1 del art. 26 de la Ley 80 de 1993 asi como lo establecido en el Decreto Municipal No.257 de fecha 19 de
diciembre de 2023, “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE CONTRATACION Y MANUAL DE SUPERVISION E
INTERVENTORIA DEL MUNICIPIO DE FACATATIVA CUNDINAMARCA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” y Circular interna
ndmero N°003-2024, quien en especial tendr las siguientes obligaciones:

1. Verificar el cumpfimiento def objeto contractual y de fas obligaciones contraidas por fas partes.

2. Informar sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en la ejecucidn de la
misma.

3. Elaborar la certificacién de cumplimiento y/o recibo a satisfaccién del objeto contractual, con el
fin de proceder al pago (s) correspondiente(s), los cuales serin efectuados por el Municipio de

L
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Facatativa, dentro de los 15 dias siguientes a la suscripcion de dicho certificado; previa
verificacion del cumplimiento, por parte del Contratista, de sus obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social Integral y/o de Aportes Parafiscales salud, pensién y ARL.

4. Velar porque se realice (n) en debida forma el (los) pago (s) al Contratista.

5. Elaborar los informes de ejecucidn y las actas a que haya lugar.

6. Solicitar e impulsar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea
procedente.

7. Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales
efectos.

8. Enviar a la Secretaria Juridica todas las solicitudes de ajustes u otros si que requiera el contrato
para su correcta ejecucion.

9. Garantizar que todos los documentos, informes y soportes de ejecucion estén debidamente
cargados dentro del expediente digital creado en SECOP 1.

10. Una vez vencido el término de ejecucion del contrato, enviar a la secretaria Juridica el acta de
liquidacion del contrato, si aplica.

11. Conocer e implementar el manual de supervision y las circulares que sobre supervision se
emitan.

12. Las demds que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo de la misma.

4. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS
(Numeral 3 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

Como se sefialé anteriormente, €l contrato que se pretende suscribir corrzwudé a un contrato de
PRESTACION DE SERVICIQSY su modalidad es CONTRATACION DIRECTA, dado que en la planta de
personal no existe o no se cuenta con el personal suficiente para adelantar esta labor, siendo de
vital importancia para el cumplimiento de las funciones propias de la Oficina Asesora de Prensa y
Comunicaciones. /

La Ley 80 de 1993, en su articulo 32, numeral 3, define al contrato de prestacion de servicios como:
“los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la
administraciéon o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podran celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados”.

El literal h., numeral 42 del articulo 22 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082
de 2015, en los cuales se determina que para la contratacion directa, la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la
entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.
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Esta modalidad de contratacion no genera ninguna relacién laboral, ni da lugar a reconocimiento de
prestaciones sociales.

De la interpretacion conjunta de las anteriores disposiciones se colige que son caracteristicas o
condiciones del contrato de prestacién de servicios en materia administrativa las siguientes:

El objeto contractual es desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento
de la entidad.

Los servicios a prestar son de caracter intelectual diferentes a los de consultoria.

Procede cuando el objeto contractual no pueda ser desarrollado por personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

De acuerdo con lo anterior, la modalidad de contratacién es: CONTRATACION DIRECTA.

5. CARGA TRIBUTARIA

Serdn de cuenta del contratista todos los gastos, derechos, impuestos, tasas y contribuciones que se
causen con ocasion a la suscripcion y ejecucion del contrato, de acuerdo con las normas legales
vigentes, en el Municipio de Facatativd, para los contratos estatales existen contribuciones en virtud
de los Acuerdos Municipales 013 de 2016, 012 de 2020 y 014 de 2023, lo anterior en relacién a
retenciones por concepto de i) impuesto de industria y comercio ii) Estampillas iii) otras tasas o
contribuciones municipales aplicables a la adquisicion de bienes y servicios, para los contratos de
prestacion de servicio aplicara las siguientes conforme cada caso:

1. Impuesto de industria y comercio y sistema de Retenciones RETEICA

Porcentajes de

Concepto Base .
i retencion

Retencién en Industria y|Valor total de la operacién, excluido el impuesto a las
Comercio por Servicios ventas.
Retencion en Industria vy |Valor total de la operacién, excluido el impuesto a las
Comercio por compras ventas.

10 X MIL

8 X MIL

2. Contribucién Especial para el Fondo Municipal de Deporte

Concepto Base Porcentaje de retencion

Contribucion Especial para el
Fondo Municipal de Deporte

Valor total del contrato 2,50%

3. Estampilla para el bienestar del adulto mayor

Valor de pago mensual Porcentaje "
Porcentajes de
Concepto .. . Gravado de s
Inicia Termina retencion
Contrato

1 2.000.000 0% 3%
Estampilla para el bienestar del adulto mayor 2.000.001 5.000.000 40% 3%
5.000.001 7.000.000 60% 3%
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™~

7.000.001 |  9.000.000 80% 3%
Superiores a 9,000,000 100% 3%

4. Estampilla Procultura

Valor de pago mensual
Concepto Inicia Termina Tarifa
- 2.000.000 0,5%
Estampilla Procultura 2.000.001 4.000.000 1,0%
4.000.001 6.000.000 1,5%
Superiores a 6,000,001 2,0%

La anterior contribucién es aplicable conforme a la normatividad pertinente, Estatuto Tributario
Municipal y demds relacionados; con respecto a la carga tributaria nacional, IVA, retefuente, reteica
u otro, se aplicara conforme las disposiciones que reglen la materia, lo anterior conforme cada
contrato.

6. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Que de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, los “Contratos de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.”

Conforme con lo anterior la entidad procederd a realizar invitacion para la recepcion de propuesta.

7. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

Son aplicables al Contrato y/o contratos derivados de estos estudios previos las cldusulas
excepcionales de terminacién, modificacion e interpretacion, previstas en los articulos 15, 16, 17 y
18 de la Ley 80 de 1993.

8. EL ANALISIS DE RIESGO, FORMA DE MITIGARLO, MULTAS Y OTROS
(Numeral 6 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015

DEFINICION DE RIESGO:
El Municipio de Facatativa, a través de la dependencia gestora, con el fin de reducir la exposicion
del Proceso de Contratacion frente a los diferentes Riesgos que se pueden presentar, estructuro de
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conformidad con la matriz establecida por Colombia Compra Eficiente un sistema de administracién
de Riesgos teniendo en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos: (a) los eventos que impidan la
adjudicacion y firma del contrato como resultado del Proceso de Contratacion; (b) los eventos que
alteren la ejecucion del contrato; (c) el equilibrio econémico del contrato; (d) la eficacia del Proceso
de Contratacion, es decir, que la Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad que motivé el
Proceso de Contratacion; y (e) la reputacion y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar
el bien o servicio.

Un manejo adecuado del Riesgo permite a las Entidades Estatales: (i) proporcionar un mayor nivel
de certeza y conocimiento para la toma de decisiones relacionadas con el Proceso de Contratacion;
(if) mejorar la planeacién de contingencias del Proceso de Contratacién; (iii) incrementar el grado de
confianza entre las partes del Proceso de Contratacion; y (iv) reducir la posibilidad de litigios; entre
otros.

Conforme con lo anterior la dependencia gestora elaboro la correspondiente matriz de riesgo la
cual anexa a los estudios previos.

El Municipio de Facatativd, a través de la dependencia gestora, con el fin de reducir la exposicién
del Proceso de Contratacion frente a los diferentes Riesgos que se pueden presentar, estructurd de
conformidad con la matriz establecida por Colombia Compra Eficiente un sistema de administracion
de Riesgos teniendo en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos: (a) los eventos que impidan la
adjudicacién y firma del contrato como resultado del Proceso de Contratacién; (b) los eventos que
alteren la ejecucion del contrato; (c) el equilibrio econémico del contrato; (d) la eficacia del Proceso
de Contratacién, es decir, que la Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad que motivé el
Proceso de Contratacion; y (e) la reputacion y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar
el bien o servicio.

Un manejo adecuado del Riesgo permite a las Entidades Estatales: (i) proporcionar un mayor nivel
de certeza y conocimiento para la toma de decisiones relacionadas con el Proceso de Contratacién;
(ii) mejorar la planeacién de contingencias del Proceso de Contratacién; (iii) incrementar el grado de
confianza entre las partes del Proceso de Contratacidn; y (iv) reducir la posibilidad de litigios; entre
otros.

INDEMNIDAD:

EL CONTRATISTA mantendra libre al MUNICIPIO de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que se generen de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes, derivadas del objeto y cumplimiento las obligaciones contenidas en el contrato.

MULTAS:

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL (LA) CONTRATISTA,
EL MUNICIPIO podra cobrar multas diarias y sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor
total de este contrato, por cada dia de retardo o incumplimiento, sin que el monto total de la multa
exceda el diez por ciento (10%) de su valor total. EL (LA) CONTRATISTA y el MUNICIPIO acuerdan
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que el valor de las multas se descontara por el MUNICIPIO del saldo a favor del (la) CONTRATISTA si
lo hubiere, previa imposicién de la multa.

PARAGRAFO PRIMERO: PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE MULTAS: El procedimiento para
la aplicacién de las multas previstas en la presente clausula, sera el establecido en el articulo 17 de
la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011y demds normas concordantes en la
materia. PARAGRAFO SEGUNDO: Estas multas serdn acumulables y se contabilizaran
separadamente para cada una de las obligaciones incumplidas y que se causen por el simple retraso
y, la indemnizacién de perjuicios que se ocasionen al MUNICIPIO por este aspecto se hara efectivos
en forma separada, sin detrimento de la cldusula penal pecuniaria.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

El CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO a pagar una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato, a titulo de estimacion anticipada de los perjuicios que éste llegare a
sufrir en caso de incumplimiento total de las obligaciones que por medio del presente documento
adquiere. El valor de cldusula penal pecuniaria que se haga efectiva se considerard como pago
parcial pero no definitivo de los perjuicios causados.

PARAGRAFO PRIMERO: El procedimiento para hacer efectiva la presente cldusula, serd el
establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas
concordantes con la materia. PARAGRAFO SEGUNDO: EL (LA) CONTRATISTA autoriza expresamente
al MUNICIPIO con la simple suscripcién del presente contrato, para descontar y tomar el valor de la
cldusula penal pecuniaria de que trata esta cldusula, de cualquier suma que se adeude por concepto
de este contrato, sin perjuicio de hacerla efectiva a través de la garantia constituida si se hubiere
pactado, conforme a lo dispuesto en la Ley. PARAGRAFO TERCERO: La clausula penal no excluye la
indemnizacién de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de dicha sancién. PARAGRAFO CUARTO:
La estimacion del perjuicio se realizard de manera independiente a las multas u otro tipo de
sanciones impuestas al(a) CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato.

9. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.
(Articulo 2.2.1.2.3.1.2 Decreto 1082 de 2015 )

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, las garantias en la contratacién deben cubrir el
cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales con ocasion de: (i) la
presentacién de las ofertas; (ii) los contratos y su liquidacién; y (iii) los riesgos a los que se
encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que
pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas.

Las garantias que los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus
obligaciones son:

1. Contrato de seguro contenido en una péliza.
2. Patrimonio auténomo.
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3. Garantia Bancaria.

Para el presente contrato es de importancia la exigencia de una POLIZA en los términos del articulo
2.2.1.2.3.1.7 y 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto Nacional 1082 de 2015 correspondiente al 10% del valor
total del contrato, vigente por el término del mismo y seis (6) meses mas, con la finalidad de blindar
y salvaguardar la Administracion Municipal de los riesgos a los que se encuentra sujeto en el marco
de la ejecucion de los objetos contractuales.

En virtud de lo anterior, y conforme a lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
2015 la constitucién de garantias para el desarrollo del contrato de prestaciones de servicios
profesionales y apoyo a la gestion debe ser con los siguientes amparos:

A. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES: Por un valor asegurado equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del contrato y una vigencia igual a la duracién del contrato y seis (6)
meses mds. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion del
contrato.

B. CALIDAD DEL SERVICIO Por un valor asegurado equivalente al diez por ciento (10%) del
valor del contrato y una vigencia igual a la duracién del contrato y seis (6) meses mas. Este
amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender
la ejecucion del presente contrato, o en cualquier otro evento, el contratista se obliga a actualizar y

modificar la garantia de acuerdo con las normas legales vigentes.

EL CONTRATISTA debera cargar dicha garantia en SECOP II.

10. LIQUIDACION DEL CONTRATO

En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se modificé el articulo
60 de la Ley 80 de 1993, el presente Contrato de Prestacién de Servicios no sera objeto de
liquidacién, salvo en los siguientes casos de: 1) Muerte del CONTRATISTA. 2) Incapacidad
permanente del CONTRATISTA. 3) Incapacidad temporal del CONTRATISTA que afecte la ejecucidn
adecuada del objeto contractual. 4) Terminacién anticipada por mutuo acuerdo. 5) Cuando haya
procedido la aplicacién de la potestad exorbitante de terminacién unilateral. 6) Cuando se haya
declarado la caducidad del contrato. 7) Cuando se haya declarado el incumplimiento total del
contrato. 8) Cuando se haya pactado cesién de derechos patrimoniales de autor. 9) Demas factores
que generen una terminacién anémala de la ejecucién del contrato.

ANEXOS AL ESTUDIO PREVIO

Banco de proyectos

Solicitud disponibilidad presupuestal

Disponibilidad presupuestal

Certificacion de insuficiencia o inexistencia de personal
Certificacion de plan de compras

el ol o
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6. Estudio del sector
7. Matriz del riesgo

RESPONSABLE:

A0V

EDITSON RICARDO CHACON ZULUAGA

JEFE OFICINA ASESORA DE PRENSA Y COMUNICACIONES

Reviso: (Editson Ricardo Chacon Zuluaga — Jefe Oficina)__ﬁ\7
Proyecto: (Antonio Tapiero Vargas — Auxiliar Administrativo),dﬁr—
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PR/ REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA DE FACATATIVA

)

Facatativa, agosto 2024

Sefior:
RUDY ANDREA LAGOS
Cll3No 9-233

ASUNTO: INVITACION PARA PRESTAR SU SERVICIOS

Respetado(a) Sefior(a):

El Municipio de Facatativa esta interesado en recibir su propuesta para contratar la
prestacion de servicios profesionales, Cuyos aspectos principales sefialamos a
continuacién:

OBJETO CONTRACTUAL: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA EL CUBRIMIENTO INFORMATIVO Y LA GENERACION DE CONTENIDOS ESCRITOS,
SONOROS Y/O AUDIVISUALES PARA LA PUBLICACION TANTO INTERNA COMO EXTERNA A
TRAVES DE LOS MEDIOS Y PLATAFORMAS DIGITALES TANTO PROPIAS COMO
CORRESPONDIENTES A PLAN DE MEDIOS.

PERFIL: PROFESIONAL Il

ESTUDIOS: Profesional en Mercadeo y Publicidad .

EXPERIENCIA: | De 25 A 48 meses de experiencia profesional e
7

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Asistir y reportar sobre eventos, conferencias de prensa y actividades organizadas por las diferentes

secretarias.

2. Redactar comunicados prensa y boletines informativos sobre las actividades y decisiones de la

alcaldia y sus sec:retarlas)E

3. Realizar entrevistas a funcionarios, lideres comunitarios y ciudadanos para obtener informacién directa

sobre temas de interés publico,~”

4. Capturar y editar fotografias y videos de eventos y actividades para su difusion en medios digitales y

tracﬁcioneﬂes‘}Eﬂ 2

5. Establecer y mantener relaciones con yﬂﬁs de comunicacion locales y nacionales para asegurar la

cobertura de las actividades de la alcaldia.

6. Monitorear las noticias y reportajes que afectan a la alcaldia y sus secretarias, y preparar informes

sobre la percepcion publica y mediatica.

7. Colaborar con las diferentes secretarias para asegurar una comunicacion efectiva y coherente en todas

las areas del gobierno municipak )

8. Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales de la entidad”

9. Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II; informe de ejecucion contractual
con sus respectivos soportes y e\?eﬂ'cias; de acuerdo con la forma de pago, condiciones
técnicas y/o productos establecidos’

10. Realizar la entrega al supervisor del contrato de los documentos, estudios y demas productos
elaborados durante la ejecucion del contrato a la entrega del informe final del mismo en
formato digital y modificable.

TERMINO DE EJECUCION CONTRACTUAL: EI plazo de ejecucion contractual sera de/
CUATRO (04) MESES Y DIEZ (10) DIAS, a partir de la suscripcion del acta de inicio.

EL VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR: Se estima la celebracién del contrato
hasta la suma de DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS DIEZ MIL TRESCIENTOS
TREINTAY TRES PESOS M/CTE ($16.410.333) /
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FORMA DE PAGO: La Alcaldia Municipal de Facatativa pagara al contratista la suma de
DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS DIEZ MIL TRESCIENTOS TREINTAY TRES
PESOS M/CTE ($16.410.333)&sto de la siguiente forma:™

a) CUATRO (04)/pagos iguales mensuales vencidos por la suma de TRES
MILLONES SFFECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIiL PESOS.MONEDA CORRIENTE
($3.787.000).

b) Un (1)’@90 por los diez dias restantes por la suma de UN MILLON DOSC 0S
SESENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS TREINTAY TRES PESOS. ($1.262.333)

Adjuntamos el estudio previo para su conocimiento, la propuesta econémica, no podra
superar el valor estimado para el contrato que se pretende celebrar.

Para los efectos del proceso de contratacion, al dar respuesta positiva a esta invitacion,
autoriza a la Alcaldia Municipal de Facatativd de manera libre, expresa e inequivoca a
consultar bases de datos y a verificar la informacién y documentos suministrados para la
elaboracion y suscripcion del contrato de prestacion de servicios, asi como el cargue sin
confidencialidad en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica SECOP Il de los
documentos anexados con su propuesta.

DOCUMENTOS QUE DEBE ANEXAR A LA PROPUESTA:

1. Propuesta

2. Hoja de vida de la funcion publica

3. Formato declaracién de bienes y rentas proactiva y registro conflicto de interés
(ley 2013 de 2019)

4. Copia Cédula de ciudadania

5. Copia libreta militar (Segun aplique)

6. Rut

7. Certificado de antecedentes fiscales

8. Certificado de antecedentes disciplinarios

9. Certificado de antecedentes judiciales.

10. Consulta inhabilidades - delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios.
Ley 1918 de 2018. (Segln aplique)

11. Certificado Registro Nacional de Medidas Correctivas

12. Certificado registro deudores alimentarios morosos.

13. Certificacion de afiliacion a EPS.

14. Certificacion afiliacion pensiones

15. Examen pre ocupacional

16. Certificacion bancaria

17. Soportes de estudios

18. Tarjeta profesional - certificados de antecedentes profesionales (si aplica)

19. Soportes de experiencia conforme perfil requerido

20. Registro como proveedor en secop ii

Cordialmente,

Jefe Oficina Asesora de Prensa y Comunicaciones

Reviso: Editson Ricardo Chacén Zuluaga
Proyecto: Antonio tapiero vargas
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Facatativa, agosto 2024

EDITSON CHACON ZULUAGA
Jefe Oficina de Prensa
Alcaldia de Facatativa

Referencia: Entrega propuesta contrato prestacion de servicios

Respetado Doctor:

Por medio de la presente me permito hacer entrega formal de una propuesta para
prestacion de servicios cuyo objeto es: CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL CUBRIMIENTO INFORMATIVO Y LA
GENERACION DE CONTENIDOS ESCRITOS, SONOROS Y/O AUDIVISUALES
PARA LA PUBLICACION TANTO INTERNA COMO EXTERNA A TRAVES DE /
LOS MEDIOS Y PLATAFORMAS DIGITA5E8 TANTO PROPIAS COMO
CORRESPONDIENTES A PLAN DE MEDIOS.

PERFIL 5: PROFESIONAL II

ESTUDIOS Profesional en Mercadeo y Publicidad ’
EXPERIENCIA |De 25 A 48 meses de experiencia profesional :

OBLIGACIONES GENERALES:

El eventual contratista se obliga con la Alcaldia Municipal de Facatativa a:

1. Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacién estatal y las
demas normas concordantes y complementarias.

2. Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato, concibiendo que los
productos elaborados durante la ejecucion del contrato son de propiedad material e
intelectual del municipio.

3. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion contractual evitando dilaciones y en
trabamientos que afecten el debido desarrollo.
4, Entregar periédicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite,

todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en
ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacion y la Alcaldia Municipal.

5. Realizar la entrega de los elementos, inventarios, documentacion, magnéticos y
demas informacién entregada al contratista, elaborada o desarrollada por esté para el
cumplimiento de su contrato, al momento de la terminacién del mismo.

6. Atender los requerimientos hechos por el contratante o por el supervisor y en caso
de no ser posible, emitir por escrito una explicacion que fundamente este acto.
7. Mantener informado al supervisor o al Secretario de Despacho sobre cualquier

circunstancia que afecte la debida ejecucion del contrato, los asuntos que le han sido
asignados o sobre el estado de los mismos, a fin de tomar las decisiones a que hubiere
lugar, en defensa de los intereses de la entidad territorial.

8. Acreditar mensualmente el pago al Sistema de Seguridad Social en salud,
pensiones y riesgos laborales (ARL), en los términos y porcentajes establecidos en la ley,
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de conformidad con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562
de 2012 y Decreto 2013.

9. Constituir las garantias, si se le requiere y mantenerias actualizadas.

10.  Guardar reserva de la informacion asociada al objeto contractual que repose en
bases de datos, sistemas de gestion, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los
cuales se le haya concedido acceso mediante codigos, claves o contrasenas,
respondiendo penal, civil y administrativamente por su adulteracion, pérdida, consulta, uso
o acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2)
afios mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581
de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas que las complementen, sustituyan o
modifiquen.

11.  Contar con los elementos de seguridad y proteccion, asi como con los elementos
de trabajo necesarios para la ejecucion del objeto Contractual.

12. Realizar el pago de impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar.

13.  Asistir a las reuniones que convoque el supervisor del contrato y/o al director
técnico en desarrollo del objeto contractual.

14.  Apoyar la elaboracion y presentacién de informes que competan a la dependencia
para la cual esta contratado.

15.  Apoyar con el suministro, procesamiento y cargue de informacién en las bases de
datos o sistemas de informacion dispuestos.

16.  Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor
las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucién contractual
parcial o final.

17.  El contratista se obliga a brindar la direccién correcta de su correo electrénico y
autoriza a que la entidad comunique o notifique por ese medio cualquier circunstancia que
afecte la debida ejecucién del contrato segun lo ordenado en la Ley 1437 de 2011.

18. El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en
el ejercicio de las actividades que desarrolie en virtud de la contratacion, cuando con effos
cause perjuicio a la administracién y/o a terceros.

19.  En caso de surgir circunstancias ajenas a la voluntad de las partes que restrinja la
movilidad, promuevan el aislamiento o el distanciamiento social, el contratista podra
cumplir sus obligaciones a través de medios digitales u otros, previo acuerdo con el
supervisor del contrato.

20.  Cumplir e implementar las medidas sanitarias o que en salud publica disponga el
gobierno nacional, departamental o local, asi como disponer de las herramientas y
elementos necesarios para cumplir con las mismas.

21.  Apoyar todas las etapas de los procesos contractuales, si se le asignan.

22.  Realizar, cuando sea solicitado por la entidad, el apoyo a la supervision de los
contratos que celebre la entidad, por razones de idoneidad o que estén relacionadas con
sus actividades contractuales.

23.  Cumplir todas las disposiciones ambientales emitidas por el Comité Plan
Institucional de Gestion Ambiental PIGA.

24.  El contratista se obliga a cumplir fielmente con las disposiciones establecidas en el
Sistema de Gestion de Calidad SGC adoptado por la entidad territorial.

25.  Cumplir las disposiciones de la Entidad en lo relacionado con ef Servicio de
Atencitn al Ciudadano SAC y la respuesta oportuna de requerimientos y peticiones.

26 Las demés que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal
y oportuna ejecucion.




OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

17" Asistir y reportar sobre eventos, conferencias de prensa y actividades organizadas
_por las diferentes secretarias.
2. Redactar comunicados de prensa y boletin;&informativos sobre las actividades y
/decisiones de la alcaldia y sus secretarias.
3" Realizar entrevistas a funcionarios, lideres comunitarios y ciudadanos para obtener
_informacién directa sobre temas de interés publico.
4. Capturar y editar fotografias y vid?as de eventos y actividades para su difusion en
edios digitales y tradicionales.
Establecer y mantener refaciones con medios de comunicacién focales y
acionales para asegurar la cobertura de las actividades de la alcaldia.””
6.~ Monitorear las noticias y reportajes que afectan a la alcaldia y sus secretarias, y
eparar informes sobre la percepcion publica y mediatica”
7 Colaborar con las diferentes secretarias para asegurar una comunicacion efectiva y
ente en todas las areas del gobierno municipal,~
8, Asistir y/o a\p}far las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales de la

entidad.
9. Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II; informe de ejecucion
contractual con sus respectivos soportes y evidencias; de acuerdo con la forma de
go, condiciones técnicas y/o productos establecidos. A
wflgializar la entrega al supervisor del contrato de los documentos, estudios vy
demas productos elaborados durante la ejecucion del eontrato a la entrega del
informe final del mismo en formato digital y modificable.

TERMINO DE EJECUCION CONTRACTI.;&z El plazo de ejecucion contractual
g a p

sera de CUATRO (04) MESES Y DIEZ (10) DIA artir de la suscripcion del acta d
inicio, la cual se realizara una vez cumplidos los requisitos para la ejecucion.

VALOR DEL CONTRATO: El municipio establecio el valor del contrato a suscribir
hasta en la suma de DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOQO DIEZ MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($16.410.333)

Atentamente,

sl
RUDY ANDREA LAGOS

C.C. 1.070.970.708




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1885, 480 y 443 de 1888)

ENTIDAD RECEPTORA

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

Lagos Cely Rudy Andrea/
| DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
| |cc ce. O ras O No. 1070070708 FR M Qoo ® ExRanERD O  coomsia
| LIBRETA MILITAR
‘| PRIMERA CLASE o SEGUNDA CLASE o NUMERO D.M.
| FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
|
| FECHA CALLE 3A 9 33 Casa Segundo piso La Arboleda
| DIA 18 | MES m ANO -
| [ ]ues [or]aso [Foos]
“ PAIS COLOMBIA PAls COLOMBIA DEPTO  CUNDINAMARCA
' | pePTO CUNDINAMARCA MUNICIPIO FACATATIVA
MUNICIPIO SUBACHOQUE TELEFONO 8440888 EMAIL  andreatagos 1607 @gmait.com
|

2 FORMACION ACADEMICA
!
EDUCACION BASICA Y MEDIA
- | MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o, A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE EDUCACION
‘ BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
: EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1°]2°ja°]4-]5= a”]?“]&"jw w0 | MEsjnjANo] 2010

J EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
|| ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
i RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
s NO MES ARIO
|/PosTGRADO 2 X ESPECIALIZACION EN GESTION PUBLICA] 12 2022
. TECNICA PROFESIONAL EN
; i REGRADO 5 X OPERACIONES COMERCIALES 0B i
F A—— 3 » \T(EP(EJI;IB ,_','8?% 5{4 GESTION COMERCIAL 5 2070
| /PREGRADO ) X MERCADEO Y PUBLICIDAD 05 2021

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEtE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

{ LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
[ IDIOMA

R B8 MB R B MB R B MB




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Q.\ )

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivaDA | PAls
CONCEJO DE FUSAGASUGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8726087 Dia | 23 | mes| 02 | am0| 2023 pia | 22 | mes| 12 | ado | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR COMUNICACIONES PRENSA OFICINA DE PRENSA CALLE 6 6 24
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puUBLICA | PRivaDA | Pais
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGQTA. D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7481081 pa [ 02 | Mes|{ o2 | afo| 2022 Da| 20 [ Mes| 12 | fo | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE INTEGRACION REGIONAL CALLE 26 51 53

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 1
7490000 Dis | 12 | Mes| 03 | ado| 2021 Dia | 26 | Mes| 12 | ado | 2021 /
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
046/2013 CONTRATISTA SECRETARIA DE INTEGRACION REGIONAL CALLE 2651 53

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

SECRETARIA DE EDUCACION DE LA GOBERNACION DE » COLOMBIA
CUNDINAMARCA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7491961 Dia | o8 | mes| o9 | Amo| 2020 Da| 20 | Mes| 12 | o | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SECRETARIA INTEGRACION REGIONAL CALLE 26 51 53

EMPLEQO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

PROENFA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

040086 Dis | 08 | Mes|] 08 | Aio] 2012 | Dia] 20 | Mes] 10 ] Ao ] 2019 7
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ANALISTA SOPORTE DE VENTAS VENTAS CALLE 10 34A 13




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natura|
{Layes 190 de 1985,489)'443 de 1898)

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
\
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: l hlss.‘ l ldn"o.‘ I Dia: , I Mes: ' l Afo: '
AREA DE CONOCWIENTO NMVEL EDUCATIVG OMRECCION
TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
\ ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 ]
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 7 2
} TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 10
4
| TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 10 0
|
|
|

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

| ——

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE §j __NoX ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE Los DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

?:Q(Amn w4 o AT 2024
d

FIRMA DEL SERVIDOR PUBL ICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
({Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUME!}I’TO QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.
FAren 16 v Devny 0002 %?

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

mmau&wumummmaﬂ:mmqmn




(7] PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
Funcién Pabli RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
UREIGILEE lica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacién 2024-08-11 19:22

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

RUDY / ANDREA / LAGOS/ CELY/

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1070970708 /

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio SUBACHOQUE

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio FACATATIVA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE FACATATIVA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio FACATATIVA

Direccién | ['Carrera 3 No. 5-68"]

Cargo o funcion que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en fa Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divuigar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el ultimo afio gravable fueron:
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CONCEPTO VALOR
| Salarios y demas ingresos laborales $58.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias
Gastos de representacion
Arriendos
Honorarios
Otros ingresos y rentas
TOTAL $58.000.000,00
Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:
Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Sakotatal i:;]: cﬁ:f :r:waeitfc::$rti)cr§ e
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $4.896.347,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

CREDITO BANCARIO $13.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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%

Nombre corporacion,

Shelatiad pabaciaridn Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compariera permanente son susceptibles de si No
generar una posible situacion de confiicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o companero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Version 4.2 - Noviembre 2023 Péagina3de5




A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

actividad que desempefian.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

Tipo de
Parentesco Pariente documento de
identidad

Documento de
identidad

Descripcion del potencial conflicto de interés

cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si No

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

2.4. OTRAS INVERSIONES

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva 0 socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o

encargo fiduciario Calidad

Valor

Pais

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior:

Si No

X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion

Valor

Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios gue realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Listar Informacion del usuano - Aplicativo por la Integridad Publica

RUDY ANDREA LAGOS CELY ~

Aplicativo por fa @

Dedaro  Publico

Integridad piiblica

i\
(ontrolo

Declaracion de Ley 2013 de 2019

Recuerde verificar tambien <i, sagin el Decreto 830 de 2021, usted dabe declarar y publicar su informacion financiera. En caso de

que deba hacerlo, de clic en Declaracién Decreto 830 de 2021 (Personas Expuestas Politicamente - PEP) en el ment superior del

apilicativo

Lista Declaraciones de Ley 2013 de 2019

Acciones

r =
| NS

https /vl funcionpublica.gov.coffdeiiinfoUsuario/index

Declaracion No.
194830601

Declaracion inicial

1725760-01

Declaracion inicial

1557197-01

Declaracion inicial

1496861-01

Declaracion inicial

Entidad Cargo/Contratista Tipe de publicacién Fecha de creacion
ALCALDIA DE CONTRATISTA INGRESO 2024-08-11 19:15
FACATATIVA

GOBERNACION CONTRATISTA INGRESO 2024-04-08 16.28
DE

CUNDINAMARCA

ALCALDIA DE CONTRATISTA INGRESO 2024-01-30 0911
FACATATIVA

PERSONERIA CONTRATISTA INGRESO 2024-01-18 19°36
DE

FUSAGASUGA

Fecha de publicacién

2024-08-11 19:22

2024-04-08 19:44

2024-01-30 09:14

2024-01-18 19:47




REPUBLICA DE CRLOYHRIA,
|DENTIFICA PERI O
CEDULA DE CIUDADANIA
NUMERO 4 (070.970.708
LAGOS CELY
AP LIBDS

RUDY ANDREA

NLUABRES

&

fecHa o= nacento  18-JUL-1994

SUBACHOQUE
{CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTD

1.64 O+ F

ESTATURA GS. RH SEXO

18-JUL-2012 FACATATIVA ’
FECHA ¥ LUGAR DE EXPERICION Vit
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L J\ /-—--\ N Formulario del Registro Unico Tributario

2 Coneepto |0 | 2 Actualizacion
4. Niimero de formulario 141115086700
‘ (415)7707212489984(8 ~||H|I‘”00141l1l|‘ Nl‘ﬂ
‘ 5. Numero de Identificacion Tributana (NIT) B DV | 12 Direccion seccional .1‘4 ‘.Euzr_'m slactronice
1 0 T 0 g 7 0 ?- O 8 2 Impuestos de Bogotd b 3 2 "
i |
IDENTIFICACION
24_Tipo de contribuyente 25 Tipo de documento 26, Numera de Identificacinn o 27 Frcha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1.3 1070970708
e A \
Lugar de expedicion 2R. Pais 29 Departamento i i?s{l iy Mnicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca igy:) | Facalativa 2 6 4@
31 Pamer apellido 32 Seqgunctn apellido 33. Primer nombre N / A4-anns nr.mr;< 777777
LAGOS CELY RUDY F= % ANDREA
35 Razan socal ‘ /
36 Nun;l-ﬂe r{,:.l;ﬁgrr:.\-al - - 7 R -
38 Pais 24 Departamenta ; \' g U ¥, 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 | Cundinamarra A N 2 5 |Facatativa 269
41 Girecodn pnncipal & \- o : . g ' - \
Cl 3 A ESTFE 933 BRR LA ARBOLEDA SN LN )
47, Correo elecironico ANDREALAGOS 1807@GMAIL. COM' R 4 e
43 Cadgopostal 2 5 3 0 5 1 ]41 Telttenad R4 3 15310008 3]44 Telfono 2 30184408829
gl . C{.ASIFICACION
. et A _z._
Aclin?d cuoncmica e Ocupacion
Actividad principal Qe nd.ﬁd sacundaria . Oftras actividades %9, Nimero
46 Cadigo 47 Facha inicio actividad 48. Codige* 4% Fechdinic # 50. Cédigs 1 2 51, Codigo establscimantos

[731(ﬂ|2020|05l01][9,299_[1202059/19{ [ | L | \ |

~— R:-%pbnsahllldades Calidades yAlrlbutus

1 2 3 4 5 6 7 d 910 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

wols laol | | | | pNAT L L L L L L L L] B I

05- Implo. renta y compl. régimen ordinar

49 - No responsable de IVA

Usuarius aduaneros Exportadores
1 2 3 L) 5 6 7 8 9 10
{ | l ‘ | l l ‘ l | ] 55 Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
54 Codigo IB? Modo ‘
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 =
1| | || | ‘

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de [a DIAN
58, Anexos si D NO 60. No. de Falios: [I] 61. Fecha [2024 -08-14/09:13:28 ]

| a informacion suministrada A través del formulario oficial de inscripcidn. aclualizacion, suspension Sin periuin:ﬁ de las verificaciones que la DIAN realica
y cancelacion del Registro Urico Tribitano (RUT). debera ser exacta y veraz. en caso de constalar
inexactitud en alguno de los dates suministradas =e adelantardn los procedimientos administrativos
sancionalonos o de suspension. seqln el caso. Pardaralo del arficulo 16126 del Decreto 1625
del 2016 De igual manera al formalizar &l tramita el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012 g84 Nembre LAGOS CELY RUDY ANDREA

Firma et saltants 085 Corge  CONTRIBUYENTE

Firma autorizada

Fecha ganeracion documento PDF. 14.08-2024 0% 16 OBAM
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL :
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 11 de

agosto de 2024, a las 19:26:24, el niimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1070970708
Codigo de Verificacion 1070970708240811192624

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

/ -
/ ~
/ P’

prdiT & . -b’;. ;
St e e

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

CGRw-

Con el Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. e
1 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina | de
i Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

19:26:22
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 252299896 _

?}DC, 11 de agosto del 2024
2 PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) RUDY ANDREA LAGOS CEG identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1(]70970708:/,—-'"

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2018.

NOTA: E| certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pliblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de fa accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos gue
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://ww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAFARNAT AN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

PO TR TR o TS T S S I T -
Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




11/8/24, 19:25 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:25:28 PM horas del 11/08/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1070970708
Apellidos y Nombres: LAGOS CELY RUDY ANDREA

/
NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidn Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion. Avenida Ei Dorado # 75
= 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12200 pm y
2.00 pma 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000970112
E-rmail, dijin.araic-
atc@policia.gov.co

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2




11/8/24, 19:28 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 19:27:57 horas del 11/08/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1070970708,
Apellidos y Nombres LAGOS CELY RUDY ANDREA

NO REGISTRA INHABILIDAD e

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa Alcaldia de Facatativa, con NIT 899999328-1
y su utilizacion es exclusivamente dentro del praceso de seleccion al cargo, oficio o profesian, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades & quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades v se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con ohservancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

hitps:/finhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid= Hx80-Y3-kBNtYva_I6DnaRxzHJE YiIBAVICWS Xi46\Vd|XT14iQxp! 1550341236

171
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11/8/24, 19:27 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

) (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La PoIici'a/NacionaI de Colombia informa:

Que a la fecha, 11/08/2024 08:26:57 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1070970708 .

/’.

> il
NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 99975830 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda || B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia %MBM;
Dire General - Cra. 59N 26 - 2 (. OTENCIA DF LA
Centro A o Nacional CAN, BogotaD.C V| DA

)16000-910112

R I

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11




& Vipa (i) TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1070970708 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 11/08/2024 07:28 PM

(=] s [s]

//

O=#
Codigo Verificacion: X24BWA53ﬂ/
Valida hasta: 10/11/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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& Famisanar

CERTIFICA QUE:
/

El(La) Sefior(a) RUDY ANDREA LAGOS CELY identificado(a) con CC 1070970708 se
encuentra afiliado(a) a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE,~

Fecha de Activacion de 07/09/2020
Estado de la Afiliacion: ACTIVO
/‘
IPS: CENTRO DE ATENCION EN SALUD CAFAM
FACATATIVA
Categoria: B

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesgdo(a) en
QUIEN ,alos 11 dias del mes agosto  del 2024 . /

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

redy Alexander Caicedo Sierra

Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.A.S.




porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S A

E
L \"';";“ admi

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

RUDY ANDREA LAGOS CELY/e

dentificado(a) con cédula de ciudadania 1.070.970.?0/3, Se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones

Obligatorias Porvenir.

—

La presente certificacion se expide el 11 de Agosto del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

e _Q S

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su

pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional,

Grupo

1 Sociedad Administradora ds Fondos de Fensiones y Cesantias S A - Nit. 800. 144 331.3 Filial de AVA L
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= Dra. Julia Herndndez Vergara
.h ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAID
14 q‘. UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN

CALLE 7 Mo. 7-58 TEL: 3157622402

11/02/2023

DATOS DEL TRABAJADOR, CONTRATISTA O ASPIRANTE

Nombre: Rudy Andrea Lagos Cely.
tdentificacién: C.C. 1070970708.

Cargo: Contratista.
NOMRE DE LA EMPRESA:

TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL REALIZADO:

CERTIFICACION MEDICA OCUPACIONAL

CIUDAD: FUSAGASUGA

Edad: 28 ANOS

Género: F

Area:  Administrativa.

Pre ocupacional:

Cursode alturas:

Perigdico:

Pos incapacidad:

Ingreso: X

Cambio de Ocupacidn:

Egreso o Retiro:

OTRO:

EXMENES COMPLEMENTARIOS REALIZADOS: Ingreso con énfasis: Osteonuscular y musculoesquelético normales. Equilibrio y coordinacién motriz en rango normal. Visiometria competente para el
cargo. Laboratorics: glicemia y trigliceridos dentro del rango normal. Colesterol can leve incremento. Cardiovascular normal. Reflejos osteotendinosos competentes.

CONCEPTO PARA EXAMENES DE INGRESO O PERIODICOS

Descripcidn

H NO NO APLICA APLAZADO

Limitaciones o restricciones

cumple con los requisitos de salud para Alturas

Descripcion de la restriccion: NINGUNA
DESCRIPCION PARA TODOS LOS EXAMENES INCLUYENDO LOS DE EGRESO

Sospecha o deteccion de:

Sl EN ESTUDIO

Accidente detrabajo no reportado

Enfermedad Laboral

Enfermedad ComGn

Enfermedad agravada por el trabajo

Secuelas de accidente laboral

xxxxxg

PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

| visual [* ] Auditiva |

| Concerv. Voz|

| cardiovaseular | | Psicosocial

| Ergonémica | X | Mecénico |

| Biolégico |

REMISIONES: NINGUNA.

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES: 1. Utilizar EEPP 2. Pausas activas 3. Ingesta regular de agua 4. Higiene postural 5. Atender normas de bioseguridad
&. Por su EPS: Visual periédico, tamizaje de rutina anual, citologia anual. 7. ESTILOS DE VIDA SALUDABLES.

CONCEPTO: APTA PARA EL CARGO SIN RESTRICCIONES

—

Consentimiento informado del asistente o Trabajador.

Yo Rudy Andrea Lagos Cely.

7

5 N

T orn an d.

-_‘!_ﬂlilm)
UMVERSDAD MANUELS BELTR AN
B 27 CL BRI

Dra. Julia Hernandez Vergara
RES.25-0779 /CC 32624309

Identificado con C.C. 1070970708..
Autorizo al profesional enmenciéna que me realice demanera voluntaria el examen Médico acupacional, exam

mi consentimiento para la realizacionde este examen y/o complementarios necesarios y referenciados en este documento; Comprendo el propdsito, los beneficios,

la interpretacion, limitaciones y riesgo. Certificoquela informacién que hesuministrado es verdadera y completa. Acepts

enes camplementarios y dejo constancia deque tuve opartunidad de manifestar

o el manejo de confidencialidad que esta entidad dé ala misma. Autorizo

que la informacion recopilada pueda ser utilizada para la implementacion de los sistemas de Vigilancia Epidemioldgica de las empresas y la realizacion de los estudios de investigacidn con
fines cientificos. Se suministra la informacién necesaria a las personas o entidades competentes en la legislacion para el desarrollo del sistema de gestién de la seguridad y la salud en el

trabajo (SG-55T) Decreto 1443 de 2014.

En Constancia Firmo

Alos 11 dias del mes de FEBRERO del afio

2023
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Dra. Julia Herndndez Vergara

ESPEC lﬂlfSTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO
UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN
CALLE 7 No. 7-58 TEL: 3157622402

TAMIZAJE VISUAL

T, R 3 S e e

)

| EMPRESA |

JATOS PERSONALES
NOMBRE

KU”\l ANDREW- L#'K*)C“f-) CLL\/’

GENERO

[ EDAD |

IDENTIFICACION {OFZ Boyoy

TELEFONO

L+ e ENIN D

367 ),AC’-’-\;P‘#L

CARGO

[,xigﬂ 111_9

TIPO DE EXAMEN

V! SupL. cCuPhUO MY L

AGUDEZA VISUAL

V.LS/C V.L.C.C

VISION

CROMATICA

0D

5
1O AVL

L

p -
[ =

ESTEREOPSIS

o1 | 20| —

IMPRESION DIAGNOSTICA

D | ¥\t
} i
o
T 3

CONDUCTA Y RECOMENDACIONES

" Su capacidad visual actual es adecuada para
correccion que tiene.

Consulta por Optometria. CORR
Control Un Afo/Pausas Achvas Vlsualeq Usn F P V

2
£

Iy E,:',"f 1 ( o T4 F

NOTA: Por medio del presente documento Autorizo a
la cual tengo total conocimiento

' HiPERMETROPIA

o

{_PRESBICiA

AMBLIOPIA

Debe actualizar su Lofreccnon para el desarrollo de las funci mnm propias de SU trabajo ’
' DEBE UTILIZAR LA CORRECCION PERMANENTE

i AST!GMAT!SMO

Su capacsdad ‘visual actual es FJdE‘CUdO“ nr=r, el desarrollc de las func lones pmpids de su 1raba]o

a el desarrollo de las funciones propias de su traba;o gracxab ala

T

dar continuidad a la politica de tratamiento de datos personales de

Evaluado por.

A (:] VA ,-‘—_’1_—,‘ P

Firma y No. Regﬂro Mec;ico -

s

A

O\
f A

Aspirante o Trabaj

Firma y No. Documento |-

{ador:

Af R

\C 010X

M

Julia Hernander 1 Tl
f-i'.» RCAT Y SRLUD BN =0 "aaga )

Nombre:

Nombre: _\_'\<\«.f:*{ i\%'\ﬂzﬂl \PEER (I'N

UNALASIDAD MANUELR BRi1E0
RES. 250779 1C.C. 32624209

Powered by

CamScanner
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T3 DAVIVIENDA

CERTIFICADO

FACATATIVA, 11/08/2024
CUNDINAMARCA,

COLOMBIA,

A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que la sefiora RUDY ANDREA LAGOS CELY
con Cédula de Ciudadania nimero 1070970708

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Numero 009300682136
Fecha de apertura 29/12/2011

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

: Banco Davivienda SA.
> NIT. 860,034 313-7

Banco Davivienda S A
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La Kepitblica de Colombia
y en su nombre o

Institucitn Educatiug Municipal

Lmilio ifuentes

Sede Colegio Nacional
Facatativd - Cundinamarea

Aprobado por la Secretarfa de Educacian Sunicipal de Facatativa
Cundinamarea segiin resolucidn No 117 de Octubre 8 de 2010,

Conficre a:
Rudy Andrea Lagos Cely
T.1. 940718-14399 Facatativd Cund.

£l Titulo de:

Bacliiller Académico

Por haber rursado y aprobado los estudios correspoudientes al Nivel de
Educacidn Media Académicn, segiin log planes y programag vigenten,

Anotado allibro de Regisige
Acta General de Graduacion No.&0 del
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compensar fundacio

Fundacién Universitaria Compensar con personerfa juridica No. 23635 del 23 de diciembre de 1981, Resolucién No, 2194
del 18 de septiembre de 2002 y Resolucién No. 12455 de julio 9 de 2020 del Ministerio de Educacién Nacional®

universitaria s

56

Acta individual de Grado 140521361

En Bogot4, D.C., Republica de Colombia, a los catorce (14) dias del mes de mayo del afio
2.021, el Sefor Rector de la FUNDACION UNIVERSITARIA COMPENSAR, Doctor

Marco Aurelio Llinds Volpe, en ceremonia de grado tomé el juramento de rigor y otorgé el
titulo académico de: L ;

/ Profesional en Mercadeo y Publicidad
S s

~ Rudy Andrea Lagos Cely
CL 1.079.970.708 de Facatativa

Quien cumplié y aprobé los requisitos del Proyecto Pedagégico Institucional, encaminado a la
formacién integral; esto es la formacién para la vida, el trabajo, la sociedad y para si mismo. De
igual manera aprobd todas las asignaturas, elaboré un proyecto de investigacion, desarrollé las
précticas laborales y participé en las écti\_u_{idadcs de Bienestar Universitario. - '

Acto seguido, el seflor Rector hizo entrega del diploma No FUP0012996 anotado al libro 7, folio
33 y namero de registro 28867, que lo acredita como Profesional, segin Registro de Aprobacién
del Ministerio de Educacion Nacional No. 90591 : ,

En constancia se firma la presente acta en Bogotd, D.C,, el dia catorce (14) del mes de
mayo del aflo dos mil veintiuno (2.021).

@LM | e

Rector Decano ecretario General

VaF i LT AviCalle 32 No. 17 - 30 Telfono: 338 0686 Bogota, D.C., Colombia.

Escaneado con CamScanner
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Vigilada MinEducacisn

@ FUNCION PUBLICA

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 956

El dia 28 de abril del afio 2023, LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA, ESApP en
ceremonia de graduacion presidida por el sefior Rector, Doctor JORGE IVAN BULA ESCOBAR, préwo

juramento reglamentario, otorgé el Titulo de:

ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA
Registro SNIES No. 102619

A

RUDY ANDREA LAGOS CELY
C.C. No. 1.070.970.708 DE FACATATIVA

Quien cumplié los requisitos académicos, las exigencias establecidas en los reglamentos y las normas
legales, lo que se hace conslar en el diploma con registro Esap N° 13697, folio N* 19, libro de registro N*
27.

El (la) egresado (a) se compromete a cumplir la Constitucion Politica y las Leyes de Colombia, a ejercer su
profesion dentro de las normas de la ética y a mantener la lealtad a la ESAP en los actos publicos y privados
de su vida profesional.

Dado en Bogota, a los 28 dias del mes de abril de 2023.

0
Sede Nacional - Bogotd - Calle 44 No. 53 - 37 CAN 00
PBX: (+57601) 7956110 e.s.o.p
Correo Electronico: ventanillaunica@esap.edu.co Farmels Superior da
Adminlarsdién Pibiics

www.esap.edu.co

Powered by CamScanner




S]

<D'AYLOD08 — 22 OWINAN 0¥LS1D3W 30 O¥LIT — 6] O1704 — L6911 - €107 OUIWON VST OULSIDTN>

325:5«.36&%3 CTERITY

il
Nl @b@.\\

Wy
~

Wk

W

NOIDNLLLSNI VT ¥0d SoaIoIXI SODINZAVOV SOLISINDTY SYW3IQ sO1
OITdWND A SO1ANLST Sn§ FLNTWVNIOLIVISLLYS OQNIWYAL IMD VININD NI OANTINTL

VALLVLVOVA 30 80£'0L6'0L0'T OTWAN 2D

ATHD SODVIVIIANY XAy

“V ‘€707 341148V 3 87 'D'A YL0D04 N3

R OUSIG 1o eisteradsy

90 OTNLIL T3 TAFTANOD

1707 30 $9] 'ON OLTHDA(] 19 ¥Od YOVHALIOULSITY &
0961 3A 0S¢ 'ON A7 OLIEIA( 14 4O VAVZINYONO '§54] 30 4] A37 V1404 vavauyy

VOIT40Nd NOIDVYLSININGY
IC YOIUIINS VITZNDST

Y% NOT00 50 VOITANdEY

Powered by CamScanner



compensar |[unipanamericana
fundacion universitaria

s pannmericena Funckic o “Univeesitaria Panasneriami con personerfa furidion 2N 23545 ded 23 de diciessbee & 1981,
resolurise 2190 del 18 septianbre de X2 y voslaise 11991 de 19 de diciondee 2 2017 de! Minictirio de €dncanciin Noioa!

Acta i(:dividual de Grado 280918219

En Bogotd, D.C., Repablica de Colombia, a los veintiocho (28) dias del mes de septiembre
del afio 2.018, el Seior Rector de la UNIPANAMERICANA FUNDACION UNIVERSITARIA
PANAMERICANA, Doctor Marco Aurelio Llinds Volpe, en ceremonia de grado tomd el
juramento de rigor y otorgd el tftulo académico de:

Téenico Profesional en Operaciones Comerciales
A

Rudy Andrea Lagos Cely
C.C. 1,070.970.708 de Facatativi

Quien cumplid y aprobo los requisitos del Proyecto Pedagogico Institucional, encaminado a la
formacion integral; esto es la formacién para fa vida, el trabajo, la sociedad y para si mismo. De

igual mancra aprobd todas las asignaturas, desarrolld las pricticas laborales y participo en las
actividades de Bienestar Universitario.

Acto seguido, el sefor Rector hizo entrega del diploma No FUP0003072 anotado al libro 6, folio
53 y nimero de registro 20957, que lo acredita como Téenico Profesional, segiin Registro de
Aprobacion del Ministerio de Educacion Nacional No. 90590

En constancia se firma la presenie acta en Bogotad, D.C., cl dia veintiocho (28) del mes de
septiembre del aflo dos mil dieciocho (2.018).

L]

MARCOAURELIO L .IN,‘\Sés)i PE DDIANA PATRICIA SANTANA _!I.\H".NI-Z'/.
Rector Decann

JOSE LU MACIAS RODRIGU

D0 [
7 (@} /, /i
Secretario General NANCY ROGYLAT ARCON O DROR

Vs de Adewssans 7 Megpess

Mo Calle 32 No. 17 - 30, Teléfono: 338 0666

“Rootd, "1.C., Colombia. www unipanamericam edu co
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fundacion

SRMPEnSC universitaria

Fundacion Universitaria Compensar con personerfa jutidica No 23635 del 23 de diciembre de 1981, Resolucion No. 2194
del 18 de septiembre de 2002 y Resolucién No 12455 de julio 9 de 2020 del Ministerio de Educacion Nacional®

Acta individual de Grado 291020370

En Bogotd, D.C., Republica de Colombia, a los veintinueve (29) dias del mes de octubre del
afo 2.020, ¢l Sefor Rector de la FUNDACION UNIVERSITARIA COMPENSAR, Doctor

Marco Aurelio Llinds Volpe, en ceremonia de grado tomd el juramento de rigor y otorgd el
titulo académico de:

Tecnélogo en Gestion Comercial y Publicitaria
A

Rudy Andrea Lagos Cely
C.C. 1.070.970.708 de Facatativi

Quien cumplié y aprobé los requisitos del Proyecto Pedagdgico Institucional, encaminado a la
formacion integral; esto es la formacion para la vida, el trabajo, la sociedad y para si mismo. De

igual mancra aprobo todas las asignaturas, desarrolld las practicas laborales y participo en las
actividades de Bienestar Universitario. .

Acto seguido, el sefor Rector hizo entrega del diploma No FUP00 11243 anotado al tibro 7, folio
22 y numero de registro 27117, que lo acredita como Tecndlogo, segin Registro de Aprobacion del
Ministerio de Educacién Nacional No. 90568

En constancia se firma la presente acta en Bogotd, D.C., el dia veintinueve (29) del mes de
octubre del aio dos mil veinte (2.020).

(el A S

Rector Decano Seerctario General

{ © Av. Calle 32 No. 17 - 30 Teléfono: 338 0666 Bogota, D.C., Colombia.

Escaneado con CamScanner




c3

dauuedSwWwe) uod opeaurlsy

EVZIT00dNd 0Z0Z 3p a1qmz0 ap 67 opeibapeysad. Lz ONSIBAYAD N 4 omgr]. zz  ood

[Blauan atielalnag

ouedaq

ﬁ‘\ A%ﬁ A \3

7

020z ouv pp avgnpe op 67 ', ‘piebeg,
89506-0y uenvy UPRLMPJ 2p enapnnly uenvgdy

VD))" b pvans’) sl , wo sbapun)

ap oL P
DA, 2P R0L0L6°0L0°V DD

). obay. wsapiy fipy”
 2wiued vIquIe)e) op porjgndayy, v) ap arguien ary

[EUOIDEN UQIORINP3 3P OUSISIUNA [3P 0Z0Z 3p 6 01(N{ 3p §5+Z1 ON uCaNosaY A 2007 ap a:quiandas ap ot 13p Y517 ON UQINOSAY

‘1861 8P S1qUIAIP 3P £Z 1ap SEIET ON eatpunl ertauosiad wo tesusduios enesatun uotorpun g

ELIE}ISIDAIUN

osu2dwiod
uoloepuny




(3proenfar

LA SUSCRITA JEFE DE GESTION DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que el(a) sefior(a) LAGOS CELY RUDY ANDREA, identificado(a) con1a cédula de ciudadania
nimero 1.070.970.708, estuvo vinculada desde el 2012-08-08 hasta el 2019-10-20 con contrato
a término indefinido, con una asignacién mensual de $ 1.846.777. -

Desemperio el cargo de Analistﬁ Soporte de Ventas con las siguientes funciones:

*Liderar la Administracién y Control Operativo del Presupuesto de Gastos de las cuentas de la Gerencia
de Ventas, por Centros de Costo, que involucra: Controlar y Administrar el Presupuesto de Taxis, Elaborar
y Tramitar adiciones ylo Traslados Presupuestales; Elaborar y Tramitar MOP's (Movimientos de Personal);
Elaborar y sustentar el Presupuesto Fijo y Dinamico de Gastos; Controlar y administrar las tarjetas crédito
corporativas; Solicitar y entregar requerimientos de caja menor de las oficinas, codificar y hacer firmar
recibos de legalizacion: Preparar la logistica de Viajes de los Representantes (cuando se requiera);
Realizar las legalizaciones de Viajes del personas de Ventas cuando se requiera; Tramitar las
transferencias para las zonas por arriendos y otros; Realizar en el sistema SAP las transacciones para
solicitar y legalizar pedidos de papeleria; Realizar el analisis de facturas para tramite de pagos y solicitar
Su autorizacién; Coordinar la entrega de detalles (obsequios) o reconocimientos a los clientes, de acuerdo
a indicaciones; Recopilar y verificar las necesidades de papeleria Yy recursos del area para colocar los
requerimientos y entregar los mismos una vez se reciben en Proenfar, asi como Radicar las solicitudes
en el sistema SAP y legalizar cuando llegue (MIGO).

*Informar mensualmente al Analista de HSE sobre los viajes que realiza la Fuerza de Ventas.

*Liderar la gestion del Embudo de Ventas con el alcance establecido de consolidacion, control,
seguimiento con la Fuerza de Ventas.

*Dentro del apoyo en la gestion realizado a la Jefe de Soporte de Ventas en el Presupuesto de Ventas:
Actualizar mensualmente informacion en el sistema SAP correspondiente a: Tasa de Cambio,

Calle 10 No. 34 A 13 - Teléfono (57-1) 364 B6BE
Fax: (57-1) 360 0803/370 2915
8ogota D.C. Colombia - Sur América




(3 proenfar

*En Asistencia y Soporte Operativo a zonas de ventas en el exterior que les hayan sido asignadas, realizar
las siguientes actividades: Revisar Ordenes de Compra, Radicar Pedidos en SAP, solicitar modificacién
de pedidos, analizar y radicar las solicitudes de desarrollo, solicitar la creacion y actualizacion de artes:
desarrolios de color, solicitar la creacién de productos segun indicaciones del Representante de Ventas,
solicitar desarrollos, creaciones y actualizacion de solicitudes Practiflex , solicitar muestras, planos y fichas
técnicas, diligenciar formatos de visita de clientes, y otros de las diferentes areas de acuerdo con los
requerimientos.

*Realizar el Analisis y radicacion de quejas clientes con el tramite correspondiente, asesorias en linea de
llenado, requisitos especiales, andlisis de producto, entre otros: realizar desglose de lista de productos
del cliente. Recepcion de las solicitudes, analisis correspondiente, diligenciar formatos, tramitar y realizar
seguimiento a resultado con los procesos intemos de Proenfar.

* Realizar las consultas requeridas en el sistema SAP o procesos, para poder cumplir la gestion de
operacion del area como apoyo a la Fuerza de Ventas.

*Brindar apoyo en la organizacién logistica y presupuestal de la Convencién Anual de Ventas.

*Brindar soporte a los representantes de ventas durante su ausencia, teniendo en cuenta instrucciones
recibidas y alcance de sus funciones.

*Apoyo en la Atencidn telefénica o personal que requiera un cliente o funcionario de Proenfar, orientando
la respuesta de tal forma que se logre mantener la satisfaccion y buena gestion de la Gerencia de Ventas,
informando a los destinatarios oportunamente.

Participar en las actividades de formacion y/o capacitacion con el fin de fortalecer su desarrollo laboral
y el cumplimiento de las politicas y normas organizacionales.

*Observar permanentemente, dafios o inadecuados funcionamientos de cualquier elemento ylo
herramienta ubicados en las instalaciones de la empresa Yy que afecte, en el momento o posteriormente,
la salud, la seguridad personal y los bienes de la empresa.

*Aplicar las normas y directrices generadas desde HSE para la prevencién de los peligros y riesgos
ocupacionales y el control de los impactos y/o aspectos ambientales.

*Utilizar los canales de comunicacién establecidos para dar tramite a las inquietudes o temas
organizacionales.

*Cumplir con las funciones asignadas con calidad, de manera ética y responsable.

* Cumplir con las demas funciones y/o actividades que el cargo amerite.

Se expide la presente certificacion en la ciudad de Bogota, a los 17 dias del mes de junio de
2020.

L §

0

PAULA REA JIMENEZ SICERY

Copia: Hoja de vida

Calle 10 No. 34 A 13 - Teléfono: (57-1) 364 8686
Fax: {57-1) 360 0803/370 2915
Bogota D.C. Colombia - Sur América
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8. Proyectar respuesta oportuna a los requerimientos relacionados con el objeto
contractual, de acuerdo con las indicaciones de la Supervisién del contrato.
9. Presentar mensualmente los informes requeridos por la Supervision del
contrato y relacionados con el objeto y obligaciones contractuales.

Plazo de Ejecucién: Tres (3) meses y Veinte (20) dias.

Fecha de inicio del Contrato: Nueve (9) de septiembre de dos mil veinte (2020)
Fecha de terminacion del Contrato: Veintinueve (29) de diciembre de dos mil veinte
(2020)

Valor del contrato: NUEVE MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS MiL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($ 9.676.333) M/CTE.

Supervisor: Yenny Paez Sabogal, Directora de Relaciones Intraterritoriales de la
Secretaria de Integracion regional.

Lugar de Ejecucion del Contrato: Bogota, D. C.

Estado actual: Ejecutado

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, D.C., a los guince (15) dias
del mes de febrero del afio dos mil veintiuno (2021).

Vi cih C‘“‘\““’( ;

PATRICIA GONZALEZ AVILA
Secretaria de Integracion Regional

Proyectd: Sandra Yineth Sanchez Waldron - Gerente -

Secretaria de Integracion Regional

Calle 26 #51-53 Bogota, D.C.

www cundinamarca.goveo
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LA SECRETARIA DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION
REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los expedientes contractuales,
RUDY ANDREA LAGOS CELY, identificada con cédula de ciudadania nuimero
1.070.970.708 expedida en Facatativa, suscribi® con el Departamento de
Cundinamarca — Secretaria de Integracion Regional, el Contrato que se describe a
continuacion:

Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion No. SIR-CPS-008-
2021.

Fecha de suscripcién: Diez (10) de marzo de dos mil veintiuno (2021 ).

Objeto del Contrato: Prestar servicios de apoyo a la gestion de relacionamiento con
las provincias y municipios del Departamento para los proyectos de la Direccién de
Relaciones Intraterritoriales.

Obligaciones del Contrato:

1. Apoyar la gestion de actividades relacionadas con la preparacion, realizacion y
seguimiento a las reuniones y sesiones de trabajo que hagan parte de las
actividades misionales de la Direccién de Relaciones Intraterritoriales, de
acuerdo con las directrices dadas por la supervisién del contrato.

2. Apoyar la busqueda de fuentes de informacién sobre esquemas de
asociatividad y figuras para la ejecucion de proyectos conjuntos entre
entidades territoriales, de acuerdo con las directrices dadas por la supervision
del contrato.

3. Apoyar el seguimiento a los proyectos de asociatividad entre las provincias y
municipios del Departamento de Cundinamarca, de acuerdo con las directrices
dadas por la supervision del contrato.

4. Apoyar a la Direccion de Relaciones Intraterritoriaies en la actualizacion de ia
matriz que recoge los proyectos provinciales regionales estratégicos, de
acuerdo con las directrices dadas por la supervision del contrato.

5. Elaborar informes, actas y documentos que den cuenta de los temas tratados,
conclusiones y compromisos asumidos por las partes en las diferentes
instancias de articulacién y coordinacién en las que participe, asi como los que
le sean requeridos en el marco del objeto y obligaciones contractuales, de
acuerdo con las directrices dadas por la supervisién del contrato.

6. Asistir y participar en los comités, reuniones, mesas de trabajo y demas
actividades que le sean asignados por la supervision del contrato y
relacionadas con el objeto contractual y elaborar los documentos soporte de las
mismas.

7. Presentar mensualmente los informes requeridos por la supervision del
contrato que demuestren la gestion realizada durante la ejecucion del contrato
y el cumplimiento de las obligaciones a cargo.

8. El contratista debe contar con todos los elementos y la infraestructura
tecnologica (hardware, software, comunicaciones) que le permitan ejecutar ias

Secretaria de Integracion Regional
Calle 26 #51-53 Bogotd, D.C.

Sede Administrativa - Torre Central Piso 5.
Codigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1961

@/CundiGob © aCundinamarcaGob
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actividades y obtener los productos asociados al cumplimiento de sus
obligaciones y por ende del objeto contractual. Con respecto a la
infraestructura, esta debe cumplir con las politicas de seguridad informatica de
la Entidad.

Plazo de Ejecucion: Nueve (9) meses y Quince (15) dias.

Fecha de inicio del Contrato: Doce (12) de marzo de dos mil veintiuno (2021).

Fecha de terminaciéon del Contrato: Veintiséis (26) de diciembre de dos mil veintiuno
(2021).

Valor del contrato: VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTITRES MiL
PESOS ($ 28.823.000) M/CTE.

Supervisor: Yenny Paez Sabogal, Directora de Relaciones Intraterritoriales de la
Secretaria de Integracién regional.

Lugar de Ejecucién del Contrato: Bogota, D.C.

Estado actual: En ejecucion.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, D.C., a los trece (13) dias
del mes de octubre del afio dos mil veintiuno (2021).

PATRICIA GONZALEZ AVILA
Secretaria de Integracién Regional

Revisé: Sandra Yineth Sanchez Waldrén - Gerente
Proyectd: Karen Hally Castro Castro — Asesor Juridico Extemo —<~ =

Secretaria de Integracion Regional

Calle 26 #51-33 Bogotd, D.C.
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LA SECRETARIA DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION
REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los expedientes contractuales, la
ciudadana RUDY ANDREA LAGOS CELY, identificada con cédula de ciudadania
numero 1.070.970.708 expedida en Facatativa, suscribié con el Departamento de
Cundinamarca — Secretaria de Integracion Regional, el Contrato que se describe a
continuacion:

Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion No. SIR-CPS-012-
2020.

Fecha de suscripcion: Ocho (8) de Septiembre de dos mil veinte (2020).

Objeto del Contrato: Prestar servicios de apoyo a la gestién de relacionamiento con
las provincias y municipios del Departamento para los proyectos de asociatividad
territorial.

Obligaciones del Contrato:

1. Apoyar la gestion de actividades relacionadas con la preparacion, realizacion y
seguimiento a las reuniones y sesiones de trabajo que hagan parte de las
actividades misionales de la Direccion de Coordinacion y Relaciones
interterritoriales, de acuerdo con las directrices dadas por la Supervision del
contrato.

2. Apoyar la busqueda de fuentes de informacién sobre esquemas de
asociatividad y figuras para la ejecucion de proyectos conjuntos entre
entidades territoriales, de acuerdo con las directrices dadas por la Supervision
del contrato.

3. Apoyar el seguimiento a los proyectos de asociatividad entre los municipios y
provincias del Departamento de Cundinamarca, de acuerdo con las directrices
dadas por la Supervision del contrato.

4. Proponer una matriz para recoger los proyectos provinciales regionales
estratégicos y mantenerla actualizada, de acuerdo con las directrices dadas por
la Supervision del contrato.

5. Participar en las reuniones y actividades definidas por la Supervision y
relacionadas con el objeto contractual, y elaborar los documentos soporte de
las mismas.

6. Elaborar informes, actas y documentos que den cuenta de los temas tratados,
conclusiones y compromisos asumidos por las partes en las diferentes
instancias de articulacion y coordinacion en las que participe, de acuerdo con
las directrices dadas por la Supervisién del contrato.

7. Presentar los documentos e informes requeridos por la Supervision del
contrato, sobre temas de interés para la Secretaria de Integracion Regional y
relacionados con el objeto contractual.

Secretaria de Tntegracion Regional
Calle 26 #51-53 Bogotd, D.C.
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LA SECRETARIA DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION
REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacion que reposa en |os expedientes contractuales, RUDY
ANDREA LAGOS CELY, identificada con cédula de ciudadania nimero 1.070.970.708
expedida en Facatativa, suscribié con el Departamento de Cundinamarca — Secretaria
de Integracion Regional, el Contrato que se describe a continuacién:

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. SIR-CPS-011-2022.
Fecha de suscripcion: Veintiséis (26) de enero de dos mil veintidos (2022).

Objeto del Contrato: Prestar servicios profesionales para apoyar y acompanar las
acciones de relacionamiento con las provincias y municipios del Departamento en el
marco del proyecto de apoyo a la asociatividad territorial de Cundinamarca.

Obligaciones del Contrato:

1. Apoyar la gestion de actividades relacionadas con la preparacion, realizacion y
seguimiento a las reuniones y sesiones de trabajo que hagan parte de las
actividades misionales de la Direccién de Relaciones Intraterritoriales, de
acuerdo con los lineamientos dados por la supervision del contrato.

2. Apoyar la busqueda de fuentes de informacién sobre esquemas de asociatividad
y figuras para la ejecucion de proyectos conjuntos entre entidades territoriales,
de acuerdo con los lineamientos dados por la supervision del contrato.

3. Apoyar el seguimiento a los proyectos de asociatividad entre las provincias y
municipios del Departamento de Cundinamarca, de acuerdo con los
lineamientos dados por la supervision del contrato.

4. Apoyar a la Direccion de Relaciones Intraterritoriales en la actualizacién de Ia
matriz que recoge los proyectos provinciales regionales estratégicos, de acuerdo
con los lineamientos dados por la supervision del contrato.

9. Asistir y participar en ios comités, reuniones y actividades que le sean asignados
por la supervision del contrato y relacionados con el objeto contractual y elaborar
los documentos soportes de los mismos.

6. Presentar oportunamente los informes y demas documentos que le sean
solicitados por el despacho de la Secretaria de Integraciéon Regional y la
supervision del contrato en el marco del objeto y obligaciones contractuales, asi
como los que demuestren la gestion realizada durante la ejecucién del contrato
y el cumplimiento de las obligaciones a su cargo.

7. El contratista debe contar con todos los elementos y la infraestructura
tecnologica (hardware, software, comunicaciones) que le permitan ejecutar las
actividades y obtener los productos asociados al cumplimiento de sus
obligaciones y por ende del objeto contractual. Con respecto a la infraestructura,
esta debe cumplir con las politicas de seguridad informatica de la Entidad.

Plazo de Ejecucién: Ocho (8) meses.
Plazo prérroga: Dos (2) meses y diecinueve (19) dias.
Plazo total: Diez (10) meses y diecinueve (19) dias.

Secretaria de Integracion Regional
Calle 26 #51-53 Bogota, D.C.
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Valor inicial del contrato: Treinta millones cuatrocientos mil pesos ($ 30.400.000)
M/CTE.

Valor adicion: Diez millones seis mil seiscientos sesenta y seis pesos ($ 10.006.666)
MCTE.

Valor total del contrato: Cuarenta millones cuatrocientos seis mil seiscientos sesenta
y seis pesos ($ 40.406.666) MCTE.

Fecha de inicio del Contrato: Dos (2) de febrero de dos mil veintidos (2022).

Fecha de terminacion del Contrato: Veinte (20) de diciembre de dos mil veintidos
(2022).

Supervisor: César Alberto Pedroza Castafieda, Director de Relaciones Intraterritoriales
de la Secretaria de Integracion Regional.

Lugar de Ejecucion del Contrato: Bogota, D.C.

Estado actual: Terminado.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota, D.C., a los veintisiete (27)
dias del mes de enero del ano dos mil veintitrés (2023).

PATRICIA GONZALEZ AVILA
Secretaria de Integracion Regional

Proyecto: Sandra Yineth Sanchez Waldron — Gerente 7
Diana Stella Rodriguez Dimaté — Profesional Universitario ~ o i adl

Secretaria de Integracion Regional
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CONCEJODE .
FUSAGASUGA

Concejo de todos

EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
FUSAGASUGA

HACE CONSTAR:

Que RUDY ANDREA LAGOS CELY, identificada con la cédula de ciudadania C.C. No.
1.070.9?0.708_ DE FACATATIVA, suscribi6 con el CONCEJO MUNICIPAL DE
FUSAGASUGA - CUNDINAMARCA, el Contrato de Prestacion de Servicios No. 2023-20,
que se relaciona a continuacion:

CLASE DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.
2023-20.
CONTRATANTE: CONCEJO DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA.
CONTRATISTA: RUDY ANDREA LAGOS CELY
C.C. No. 1.070.970.708 DE FACATATIVA
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA

LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE
MERCADEO COMO INSTRUMENTO DE
COMUNICACIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL
DE FUSAGASUGA.

FUNCIONES:

1.Desarrollar estrategias de marketing digital para el posicionamiento de las redes sociales del Concejo Municipal de
Fusagasuga.

2.Brindar apoyo en la redaccion y emision de articulos de prensa para los medios de comunicacién.

3. Realizar un estudio de mercado para adoptar acciones de comunicacién entre el Concejo Municipal de
Fusagasuga y la comunidad.

4.Disefiar una estrategia de articulacién con los medios de comunicacion locales para la difusion de la informacion del
Concejo Municipal de Fusagasuga.,

5. Elaborar un timing de las actividades a desarrollar por la oficina de prensa del Concejo Municipal de Fusagasuga.
6.Disefiar una estrategia de contenidos para informar las acciones desarrolladas a la comunidad.

7.Realizar monitoreo al contenido que se emite y generar los planes de accion necesarios.

8.Las demas asignadas por la SUPERVISION del contrato.

VALOR: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS
($18.000.000) M/CTE.

SUPERVISOR: BLANCA YOLY REYES CARRILLO.
PRESIDENTE CONCEJO MPAL

FECHADE INICIO: FEBRERO 23 DE 2023

FECHA DE LIQUIDACION: DICIEMBRE 22 DE 2023

Dandose cumplimiento al objeto del contrato a plena satisfaccion del Concejo Municipal
de Fusagasuga.

Dada en Fusagasuga, a los veinticinco (25) dias del mes de enero del afio dos mil
veinticuatro (2024).

T
DAVID FELIPE CARDENAS NASSAR

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
CONCEJO MUNICIPAL FUSAGASUGA

Concejo Municipal de Fusagasuga - Calle 6 No. 6 - 24 - Cuarto piso — Teléfono:
872 6087 — 872 6088
Correo electrénico: info@concejofusagasugé.gov.co
Pagina web: www.concejofusagasuga.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA DE FACATATIVA

EL (LA) SUSCRITO(A) SECRETARIO(A) JURiDIC!\ DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE FACATATIVA

CERTIFICA QUE:

Que después de revisados los archivos que reposan en esta dependencia, se encontré que el
(la) Sefior(a), RUDY ANDREA LAGOS CELY identificado(a) con la cédula de cludadgnia No.
1.070.970.708 de FACATATIVA, celebrd con la ALCALDIA MUNICIPAL DE FACATATIVA de NIT

899.999.328-1 el (los) siguiente(s)

contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados

por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica),
modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas
reglamentarias, como se describe a continuacion:

Contrato No.

177-24

Fecha

04/03/2024

Objeto del Contrato

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA EL DISENO Y EJECUCION DE UN PLAN DE
COMUNICACIONES INSTITUCIONAL, ABARCANDO
ESTRATEGIAS DE DIFUSION, MENSAJES, CLAVES Y CANALES DE
COMUNICACION PARA FORTALECER LA IMAGEN DE LA
ORGANIZACION. .

Plazo del Contrato 5 Meses

Fecha de Inicio 04/03/2024
Fecha de Finalizacion 03/08/2024
Valor del Contrato $18.935.765

Obligaciones Especificas

1. ldentificar audiencias clave y desarrollar campanas
publicitarias especificas para cada una.

2. Elaborar material de comunicacién, como notas de
prensa, boletines informativos, articulos y otros
contenidos relevantes

3. Realizar monitoreo y evaluaciones periddicas para
ajustar las campanias publicitarias segun sea necesario

4. Realizar cubrimiento y acompafiamiento a eventos
institucionales<

5. Apoyar la elaboracién de piezas y campafas graficas
para la promocion y divulgacion de la imagen
institucional

6. Realizar y cumplir con las solicitudes de disefio que le
sean asignadas manteniendo siempre la linea grafica
propuesta por la oficina asesora de prensa.

7. Mantener organizados los documentos segun lo
dispuesto en la Ley 594 de 2000 y lo establecido en las
tablas de retencion documental de la Entidad.

8. Cumplir todas las disposiciones ambientales emitidas
por el Comité Plan Institucional de Gestion Ambiental

CODIGO: GJU-FR-164

Cra. 3 N°5-68 / PBX: (57+) 843 9101 [ VERSION:06

www . facatativa-cundinamarca.gov.co FECHA: 01 ENE 2024

Cédigo Postal: 253051 DOCUMENTO CONTROLADO
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA DE FACATATIVA

PIGA.

9. Cumplir todas las disposiciones establecidas en el
Sistema de Gestion de Calidad SGC.

10. Cumplir las disposiciones de lo Entidad en lo
relacionado con el Servicio de Atencion al Ciudadano
SAC y la respuesta oportuna de requerimientos vy
peticiones.

Obligaciones Especificas 11. Dar estricto cumplimiento a los protocolos de

bioseguridad establecidos.

NOTA: este contrato no generd relacion laboral, ni da lugar al reconocimiento de
prestaciones sociales al contratista por parte del Municipio.

Se expide la presente a solicitud del interesado, a los veintiséis (26) dias del mes de
agosto de dos mil veinticuatro (2024).

INX GONZALEZ
Secretario Juridico

Elaboro: Olga Yadira Velandia Garzén— Téchico Operativo S.J. (7

Reviso: Alejandra Mesa Hernandez - Abogada S P

\

CODIGO: GJU-FR-164
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA DE FACATATIVA

Revisada la propuesta presentada por RUDY ANDR

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE PRENSA Y COMUNICACIONES

CERTIFICA QUE:

LAGOS CELY, Qtificado coi 16 Ehila

de ciudadania N° 1070970708 de FACATATIVA, €e encontré que demuestra la IDONEIDAD y
EXPERIENCIA necesaria para el desarrollo del contrato que a continuacién de describe:

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA EL CUBRIMIENTO INFORMATIVO Y LA GENERACION DE
OBJETO CONTENIDOS ESCRITOS, SONOROS Y/O AUDIVISUALES PARA LA
CONTRACTUAL: | PUBLICACION TANTO INTERNA COMO EXTERNA A TRAVES DE LOS
MEDIOS Y PLATAFORMAS DIGITALES TANTO PROPIAS COMO
CORRESPONDIENTES A PLAN DE MEDIOS
252533&: CUATRO (4) MESES Y DIEZ (10) DIAS
B DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS DIEZ MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS ($16.410.333)

Para la emisiébn de la presente certificacion se realizé la verificacion de los siguientes

documentos:
N° DOCUMENTOS ESTADO CUMPLE
Allego propuesta donde manifiesta conocer
01 | PROPUESTA los términos de referencia y acepta las S
condiciones del contrato
02 gg;ﬁgﬁ VIDA DE LA FUNCION Se anexa debidamente diligenciada en SIGEP Sl
FORMATO DECLARACION DE
BIENES Y RENTAS PROACTIVAY . . : .
03 | PEGISTRO CONFLICTO DE INTERES | S€ @nexa debidamente diligenciada. Sl
(LEY 2013 DE 2019)
04 | COPIA CEDULA DE CIUDADANIA Se anexa / S|
05 | COPIA LIBRETA MILITAR (segun caso) | No se anexa ~~ NO
06 25$'STRO UNICO TRIBUTARIC~ Se anexa con fecha 14/08/2024 S|
Se anexa la certificacion con fecha 11/08/2024
07 EIES%EEIEE%A—DE))ODI\IETQ}{IE%II? ENTES donde se evidencia gue no se encuentra Si
reportado como responsable fiscal
Se anexa la certificacion con fecha 11/08/202
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES . . : ; -
08 donde se evidencia que no registra sanciones Sl
DISCIPLINARIOS - PROCURADURIA ni inhabilidades vigentes
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Se anexa la certificacion con fecha 11/08/2024 1
09 | JUDICIALES — POLICIA NACIONAL donde se evidencia que no tiene asuntos S|
pendientes con las autoridades judiciales
10 CONSULTA DE INHABILIDADES POR | Se anexa consulta con fecha 11/08/2024 S|
DELITOS SEXUALES donde se evidencia “no registra inhabilidad” »
: Se anexa la certificacion con fecha 11/08/2024
11 ﬁigg':gfg‘g uﬁRggfg B donde se evidencia no encontrarse vinculado 3|
en el sistema Registro Nacional de Medidas :
CORRECTIVA - POLICIA NACIONAL Correctivas RNMC
Se anexa certificacion registro deudores .~
CERTIFICADO REGISTRO alimentarios morosos con fecha 11/08/2024
12 | DEUDORES ALIMENTARIOS donde se evidencia que el ciudadano no esta Sl
MOROSOS - REDAM inscrito en el registro deudores alimentarios ,
morosos REDAM v
13 EEQTIFICACION DE AFILIACION A Se anexa la certificacion con fecha 11/08/2024 Sl
14 CERTIFICACION AFILIACION Se anexa la }ertiﬁcacién con fecha S|
PENSIONES 11/08/2024:
Se anexa la certificacion con fecha 11/02/2023 "
15 | EXAMEN PRE OCUPACIONAL en la cual refiere que es APTO. =
16 | CERTIFICACION BANCARIA Se anexa la certificacién con fecha 11/08/2024 |~ S|
Anexo soportes donde se evidencia estudios
17 | SOPORTES DE ESTUDIOS en PROFESIONAL EN MERCADEO Y ~ S|
PUBLICIDAD
18 | TARJETA PROFESIONAL - (SI No se anexa NO




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA DE FACATATIVA

APLICA)
CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES —
19 | PROFESIONALES - (SI APLICA) Nosie admiE NO
i PROVEEDOR o
20 gEg(I)SP ﬁo EAMG PROVEELCR EX Se anexa soporte S

Anexo soportes donde se evidencia
21 | SOPORTES DE EXPERIENCIA experiencia en: PROFESIONAL EN Sl
MERCADEOQ Y PUBLICIDAD

N° ENTIDAD Y/O [NOMBRAMIENTO LABOR/OBJETO FECHA FECHA EXPERIENCIA
EMPRESA ICONTRATO CONTRATO INICIO TERMINACION | EN MESES
Analista Soporte de /
1 Proenfar Ventas Apoyo a asesores de ventas 8/08/2012 20/10/2019 86,43
Secrefaria de Servicios de apoyo|Busqueda de fuentes de
Integracion parael informacion, elaboracion de
Regional / Gob. |relacionaminio informes para la creacion de
2|Cundinamarca  |enfre provincias  |Esquemas Asocialivos 8/09/2020 29/12/2020), 3,68
Secretaria de Servicios de apoyo|Busqueda de fuentes de I
Integracion para el informacion, elaboracion de
Regional / Gob. |relacionaminto informes para la creacién',.tfe : L
3|Cundinamarca |entre provincias _|Esquemas Asociafivos | 12/03/2021| ~ 2612/2021f 9,5
Secrefaria de Preparacion, realizacion'y
Integracion Profesional en seguimiento a encuentros,
Regional / Gob. |mercadeoy invesfigacion y redaccion de
4[Cundinamarca |publicidad informes 23/02/2022 20/12/2022 9,86
Cubrimiento a eventos,
redaccion y creacion de
material para prensa,
Profesional en elaboracion de esfrategias
Concejo de mercadeo y de markefing digital, esudio &
5|Fusagasuga publicidad de mercadeo, iming. 23/02/2023 221122023}V 9,93
Cubrimiento a eventos,
Profesional en desarrollo de esfrategias de
Alcaldia de mercadeo y campaiia, redaccion de
6|Facatafiva publicidad comunicados de prensa 4/03/2024 3/08/2024] 5
TOTAL TIEMPO EN MESES 124,4
TOTAL TIEMPO EN ANOS 10,37 Afios

Que de acuerdo a los estudios previos realizados y la Resolucion 0863 del 30 de JULIO de 2024
“POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE Y ADOPTA LA TABLA DE PERFILES Y
HONORARIOS PARA CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS CON PERSONAS
NATURALES, EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE FACATATIVA”, la persona arriba indicada
cumple con los requisitos establecidos para el Perfil Profesional Il y demostré EXPERIENCIA e
IDONEIDAD requerida.

La presente certificacién se expide a los 26 dias del mes de AGOSTO de 2024.

7

/
Editson Ricardo Chacén Zulueaga
Jefe de la Oficina Asesora
de Prensa Y Comunicaciones

Proyecto: Editson Ricardo Chacon Zulueaga




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA DE FACATATIVA

CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS

PROFESIONALES (X) / APOYO A LA GESTION () :ﬁ 08-

Entre los suscritos a saber NESTOR IVAN CIFUENTES ARIAS, mayor de edad, vecino de esta,ciudad, identificado con la
cédula de ciudadania No. 79.506.922 expedida en Bogotd actuando en calidad de Secretario Privado de la Alcaldia
Municipal de Facatativd, nombrado mediante Decreto No. 173 del 04 de julio de 2024 y posesionado el 05 de julio de 2024,
facultado por el Alcalde Municipal para suscribir los actos y tramites contractuales segtin Decreto No. 039 del 14 de enero
de 2013, quien obra en nombre y representacién del MUNICIPIO DE FACATATIVA, y por la otra RUDY ANDREA LAGOS
CELY identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 1.070.970.708 expedida en FACATATIVA , actuando en nombre
propio y quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado las estipulaciones aqui consignadas, previas

las siguientes :

CONSIDERACIONES

1. Que el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, sefiala que el contrato de
prestacién de servicios no genera relacion laboral ni prestaciones sociales, no tiene
subordinacién y se celebrard por el término estrictamente indispensable; por su parte, el
literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, dispone que los contratos
para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, se tramitan por la
modalidad de contratacién directa, en tanto que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015, establece que “Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
// Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales. //La entidad estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente
puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en
los estudios y documentos previos.

2. Que se encuentra el respectivo certificado de personal de conformidad con lo establecido
en el Articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico”.

3. Que se suscribid el estudio previo para determinar y justificar la necesidad y oportunidad
del presente contrato, quedando sustentada y evidenciada la necesidad de contratar los
servicios personales sefialados en el objeto.

4. Que el area gestora revisd y validé la documentacién presentada por el contratista y
verificé el cumplimiento de los requisitos de capacidad, idoneidad y experiencia requerida
para la prestacion del servicio y el cubrimiento de la necesidad reportada por su area, sin
que sea necesario haber obtenido previamente varias ofertas. 5. Que el presente objeto
contractual se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones.

DIRECCION DE RESIDENCIA

CL 3 ESTE 933 BRR LA ARBOLEDA

CONTRATISTA
TELEFONO CEL. Y/O FIJO 3153100083
CORREO ELECTRONICO ANDREALAGOS1807 @GMAIL.COM

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

CLAUSULA PRIMERA -
OBJETO:

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL CUBRIMIENTO
INFORMATIVO Y LA GENERACION DE CONTENIDOS ESCRITOS, SONOROS Y/O
AUDIVISUALES PARA LA PUBLICACION TANTO INTERNA COMO EXTERNA A TRAVES
DE LOS MEDIOS Y PLATAFORMAS DIGITALES TANTO PROPIAS COMO
CORRESPONDIENTES A PLAN DE MEDIQOS.

CLAUSULA SEGUNDA -
ALCANCE:

El contrato a celebrar procurard el cumplimiento de objetivos dispuestos para la
inversion de recursos de municipales ,esto fortaleciendo la capacidad de atencion y
de respuesta en lo que respecta en el marco del programa 57 Comunicacion agil y
cercana y el proyecto “generacion de comunicacién e informacion para promover
la confianza y la participacién ciudadana en Facatativd — esto con el fin de dar
alcance a la MP355 BRINDAR CUATRO ANOS DE SERVICIO DECIRCULACION DE
CONTENIDO EN LOS DIFERENTES MEDIOS Y PLATAFORMAS.DEL PLAN DE
DESAROLLO FACATATIVA NUESTRA CASA.

CLAUSULA TERCERA -
VALOR:

DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS DIEZ MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS ($ 16.410.333) M/CTE, M/CTE

CLAUSULA CUARTA - FORMA
DE PAGO:

La Alcaldia Municipal de Facatativa pagara al contratista la suma de DIECISEIS MILLONES
CUATROCIENTOS DIEZ MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($ 16'410'333‘1

M/CTE., MONEDA CORRIENTE, esto de |a siguiente forma:| CODIGO: GJU-FR125 .
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a) Cuatro (4) pagos iguales vencidos por la suma de TRES MILLONES SETECIENTOS
OCHENTA Y SIETE MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS MONEDA CORRIENTE (S
3.787.500.)

b) UN (1) pago final por valor correspondiente a los dias faltantes por remunerar
Los pagos anteriores se efectuaran previa verificacién de la prestacion efectiva del servicio,
presentacion del informe mensual de actividades, presentacién de la factura o cuenta de
cobro y pago de seguridad social, recibidos a satisfaccién por parte del supervisor. El pago
final queda sujeto ademas de los anteriores requisitos, al recibo a satisfaccidn del inventario
de los elementos entregados en custodia al contratista y a la presentacion del informe final
de actividades. La Alcaldia Municipal de Facatativd efectuars las deducciones a que haya
lugar sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto en la legislacién vigente sobre la
materia. En caso de presentarse en el desarrollo del contrato modificaciones al mismo tales
como: adicidn, prorroga, suspension, cesidn, terminacién anticipada, entre otras situaciones
que afecten el plazo de ejecucidn contractual, se cancelard el valor proporcional
correspondiente a los dias de servicio prestados. Para efectos de establecer la proporcion,
todos los meses, sin importar el nimero de dias gue tengan, se calcularan con base en
treinta (30) dias.

El pago serd efectuado dentro de los 30 dias habiles siguientes a la presentacién vy
aprobacion de los documentos requeridos al supervisor en la plataforma SECOP |I.

Si la(s) facturas o cuentas de cobro no ha(n) sido bien elaborada(s) o no se acompana(n) de
los documentos que la respalde(n), los términos anteriores solo empezardn a contarse
desde la fecha en que quede corregida la cuenta o factura o desde aquella en que se haya
aportado el tltimo de los documentos.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del
CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacién de
ninguna naturaleza. El Municipio efectuara al CONTRATISTA las retenciones que, en materia
tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligacién efectuar la
retencion. En los demds casos, el contratista deberd cumplir con el pago de los impuestos,
tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacién.

NOTA: El pago de este contrato esta sujeto a la disponibilidad de PAC, sin perjuicio del
tiempo indicado inicialmente para efectuar el pago.

CLAUSULA QUINTA - PLAZO
DE EJECUCION Y VIGENCIA:

El plazo de ejecucidn contractual serd de CUATRO (04) MESES Y DIEZ (10) DIAS o hasta el 30
de diciembre de 2024 lo que ocurra primero a partir de la suscripcion del acta de inicio, la
cual se realizard una vez cumplidos los requisitos para la ejecucién. El contrato se entiende
perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucién se requerira de la aprobacién de
las garantias, en caso de que se exijan y de la expedicion del registro presupuestal y
afiliacion ARL.

El contrato tendra una vigencia igual al PLAZO DE EJECUCION Y SEIS (6) MESES MAS. El
término adicional al de ejecucién, serd solo con fines de liquidacion del contrato y de
sancionar al contratista en el evento que esto sea procedente.

CLAUSULA SEXTA - No. CDP:

CDP NO. 2024001615 FECHA 08/08/2024 VALOR $20.254.500

CLAUSULA SEPTIMA -LUGAR
DE EJECUCION:

Jurisdiccion Territorial del Municipio de Facatativa, Cundinamarca

CLAUSULA OCTAVA -
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA

1. Asistir y reportar sobre eventos, conferencias de prensa y actividades organizadas por las
diferentes secretarias.

2. Redactar comunicados de prensa y boletines informativos sobre las actividades vy
decisiones de la alcaldia y sus secretarias.

3. Realizar entrevistas a funcionarios, lideres comunitarios y ciudadanos para obtener
informacién directa sobre temas de interés ptiblico.

4. Capturar y editar fotografias y videos de eventos y actividades para su difusién en medios
digitales y tradicionales.

5. Establecer y mantener relaciones con medios de comunicacién locales y nacionales para
asegurar la cobertura de las actividades de |a alcaldia.

6. Monitorear las noticias y reportajes que afectan a la alcaldia y sus secretarias, y preparar
informes sobre la percepcién ptiblica y mediatica.

7. Colaborar con las diferentes secretarias para asegurar una comunicacién efectiva y
coherente en todas las éreas del gobierno municipal.

CODIGO: GJU-FR-125
VERSION:12 N
FECHA: 01 AGO 2024
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entidad.

condiciones técnicas y/o productos establecidos.

del mismo en formato digital y modificable.

8. Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales de la

9. Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II; informe de ejecucion
contractual con sus respectivos soportes y evidencias; de acuerdo con la forma de pago,

10. Realizar la entrega al supervisor del contrato de los documentos, estudios y demas
productos elaborados durante |a ejecucion del contrato a la entrega del informe final

CLAUSULA NOVENA - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: El eventual contratista se obliga con la
Alcaldia Municipal de Facatativa a: 1. Acatar la Constitucién Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal
y las demds normas concordantes y complementarias. 2. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato,
concibiendo que los productos elaborados durante la ejecucién del contrato son de propiedad material e
intelectual del municipio. 3. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucién contractual evitando dilaciones y en
trabamientos que afecten el debido desarrollo. 4. Entregar periddicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor
lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la
Nacién y la Alcaldia Municipal. 5. Realizar la entrega de los elementos, inventarios, documentacion, magnéticos y demas
informacién entregada al contratista, elaborada o desarrollada por esté para el cumplimiento de su contrato, al momento de la
terminacién del mismo. 6. Atender los requerimientos hechos por el contratante o por el supervisor y en caso de no ser posible,
emitir por escrito una explicacién que fundamente este acto. 7. Mantener informado al supervisor o al Secretario de Despacho
sobre cualquier circunstancia que afecte la debida ejecucién del contrato, los asuntos que le han sido asignados o sobre el
estado de los mismos, a fin de tomar las decisiones a que hubiere lugar, en defensa de los intereses de la entidad territorial. 8.
Acreditar mensualmente el pago al Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos laborales (ARL), en los términos y
porcentajes establecidos en la ley, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de
2012 y Decreto 2013. 9. Constituir las garantias, si se le requiere y mantenerlas actualizadas. 10. Guardar reserva de la
.informacién asociada al objeto contractual que repose en bases de datos, sistemas de gestion, aplicativos, archivos magnéticos,
respecto de los cuales se le haya concedido acceso mediante codigos, claves o contrasefas, respondiendo penal, civil y
administrativamente por su adulteracién, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo de
ejecucidn del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012,
la Ley 1273 de 2009 y las demds que las complementen, sustituyan o modifiquen. 11. Contar con los elementos de seguridad y
proteccion, asi como con los elementos de trabajo necesarios para la ejecucion del objeto Contractual. 12. Realizar el pago de
impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar. 13. Asistir a las reuniones que convoque el supervisor del contrato y/o al
director técnico en desarrollo del objeto contractual. 14. Apoyar la elaboracién y presentacidn de informes que competan a la
dependencia para la cual esta contratado. 15. Apoyar con el suministro, procesamiento y cargue de informacion en las bases de
datos o sistemas de informacion dispuestos. 16. Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante la ejecucién del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en gue se
encuentre, en los informes de ejecucion contractual parcial o final. 17. El contratista se obliga a brindar la direccién correcta de
su correo electrénico y autoriza a que la entidad comunique o notifique por ese medio cualquier circunstancia que afecte la
debida ejecucién del contrato segin lo ordenado en la Ley 1437 de 2011. 18. El contratista sera responsable ante las
autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud de la contratacion, cuando con
ellos cause perjuicio a la administracién y/o a terceros. 19. En caso de surgir circunstancias ajenas a la voluntad de las partes
que restrinja la movilidad, promuevan el aislamiento o el distanciamiento social, el contratista podra cumplir sus obligaciones a
través de medios digitales u otros, previo acuerdo con el supervisor del contrato. 20. Cumplir e implementar las medidas
sanitarias o que en salud publica disponga el gobierno nacional, departamental o local, asi como disponer de las herramientasy
elementos necesarios para cumplir con las mismas. 21. Apoyar todas las etapas de los procesos contractuales, si se le asignan.
22. Realizar, cuando sea solicitado por la entidad, el apoyo a la supervision de los contratos que celebre la entidad, por razones
de idoneidad o que estén relacionadas con sus actividades contractuales. 23. Cumplir todas las disposiciones ambientales
emitidas por el Comité Plan Institucional de Gestién Ambiental PIGA. 24. El contratista se obliga a cumplir fielmente con las
disposiciones establecidas en el Sistema de Gestién de Calidad SGC adoptado por la entidad territorial. 25. Cumplir las
disposiciones de la Entidad en lo relacionado con el Servicio de Atencién al Ciudadano SAC y la respuesta oportuna de
requerimientos y peticiones. 26. Las demds que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion. CLAUSULA DECIMA~ OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Ademés de las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993
y 1150 de 2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demds normas que regulen la materia, el
MUNICIPIO se obliga a: 1. Garantizar elementos y/o la informacién necesarios para el cumplimiento del objeto. 2. Designar un
funcionario para la supervisién del contrato. 3. Ejercer la supervisién para verificar el cumplimiento del objeto contractual y las
obligaciones a que se compromete el(a) CONTRATISTA. 4. Gestionar el pago por el valor acordado y en la forma como guede
establecida en el contrato a suscribirse. 5. Las demds que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que surjan del
desarrollo de este. CLAUSULA DECIMA PRIMERA- GARANTIAS: se compromete a constituir de conformidad con el articulo
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015: Contrato de seguro contenido en una pdliza, con los siguientes amparos: A.
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES: Por un valor asegurado equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato y
una vigencia igual a la duracién del contrato y seis (6) meses més. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de
suscripcién del contrato. B. CALIDAD DEL SERVICIO Por un valor asegurado equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
contrato y una vigencia igual a la duracién del contrato y seis (6) meses mas. Este amparo debe ser constituido a partir de la
fecha de suscripcion del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender
la ejecucién del presente contrato, o en cualquier otro evento, el contratista se obliga a actualizar y modificar la garantia de
acuerdo con las normas legales vigentes. PARAGRAFO SEGUNDO: Estas garantias se deberan constituir y entregar POR EL
CONTRATISTA dentro de la fecha establecida en SECOP Il o en su defecto a mas tardar (03) dias calendario siguiente a la firma
del contrato electrénico, a favor de MUNICIPIO DE FACATATIVA, NIT: 899.999.328-1, para amparar el cumplimiento de la
ejecucion contractual. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- SANCIONES: En virtud de lo establecido en los articulos 13y 40 de la Ley
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- 80 de 1993, el articulo 17 de Ia Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, las partes acuerdan que en caso de

incumplimiento, mora o retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones del Contratista sefialadas en este
contrato y los estudios de conveniencia y oportunidad del mismo, EL MUNICIPIO DE FACATATIVA aplicard el procedimiento que
a continuacién se enuncia: a) Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, la entidad
publica lo citara a audiencia para debatir lo ocurrido. En la citacion, hard mencién expresa y detallada de los hechos que la
soportan, acompafiando el informe de interventoria o de supervision en el que se sustente la actuacién y enunciard las normas
o cldusulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el contratista en desarrollo de la actuacién.
En la misma se establecers el lugar, fecha y hora para la realizacién de la audiencia, la que podra tener lugar a la mayor
brevedad posible, atendida la naturaleza del contrato y la periodicidad establecida para el cumplimiento de las obligaciones
contractuales. En el evento en que la garantia de cumplimiento consista en péliza de seguros, el garante serd citado de la
misma manera; b) En desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, presentara las circunstancias de hecho que
motivan la actuacién, enunciara las posibles normas o cldusulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian
derivarse para el contratista en desarrollo de |a actuacion. Acto seguido se conceders el uso de la palabra al representante legal
del contratista o a quien lo represente, y al garante, para que presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual podra rendir las
explicaciones del caso, aportar pruebas y controvertir las presentadas por la entidad; c) Hecho lo precedente, mediante
resolucién motivada en la que se consigne lo ocurrido en desarrollo de la audiencia y la cual se entendera notificada en dicho
acto publico, la entidad procedera a decidir sobre la imposicién o no de la multa, sancién o declaratoria de incumplimiento.
Contra la decisién asi proferida sélo procede el recurso de reposicidn que se interpondra, sustentard y decidird en la misma
audiencia. La decisidn sobre el recurso se entenderd notificada en la misma audiencia; d) En cualquier momento del desarrollo
de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, podré suspender la audiencia cuando de oficio o a peticién de parte, ello
resulte en su criterio necesario para allegar o practicar pruebas que estime conducentes y pertinentes, o cuando por cualquier
otra razon debidamente sustentada, ello resulte necesario para el correcto desarrollo de la actuacién administrativa. En todo
caso, al adoptar la decisién, se sefialars fecha y hora para reanudar la audiencia. La entidad podrd dar por terminado el
procedimiento en cualquier momento, si por algin medio tiene conocimiento de la cesacién de situacién de incumplimiento.
PARAGRAFO PRIMERO: E| debido proceso se entendera agotado con los requerimientos del Interventor y/o supervisor seguin
sea el caso, que consten por escrito, con la advertencia de la aplicacién de dicha medida. PARAGRAFO SEGUNDO — CAUSALES
DE SANCION: 1) Incumplimiento o retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones previstas en el Contrato. 2.) El
incumplimiento por parte del CONTRATISTA de |a obligacién de pago de parafiscales. CLAUSULA DECIMA TERCERA- PENAL
PECUNIARIA: En caso de incumplimiento injustificado definitivo o parcial del objeto del contrato o definitivo de cualquiera de
la obligaciones contraidas en el contrato o declaratoria de caducidad, El Contratista conviene en pagar al Municipio una suma
equivalente al diez por ciento 10% del valor total del contrato, suma que el Municipio de Facatativé hara efectiva mediante el
cobro de la garantia Gnica de cumplimiento y calidad, a su eleccién, de los saldos que adeude al Contratista, si los hubiere, para
lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcion del Contrato; si esto no fuere posible, se cobrara por via
judicial. La aplicacién de la clausula penal no excluye la Indemnizacién de perjuicios causados y no cubiertos en su totalidad por
el monto establecido como tasacién anticipada de los mismos. Igualmente, la aplicacién de la cldusula penal no exime al
contratista del cumplimiento de la obligacién principal. CLAUSULA DECIMA CUARTA — SUPERVISOR: La supervisidn del contrato
estard a cargo de la SECRETARIA DE PRENSA Y COMUNICACIONES quien haga sus veces), quien estara sujeto a lo
dispuesto en el numeral 1 del art. 26 de la Ley 80 de 1993 asi como lo establecido en el manual de interventoria y supervisién
de la Alcaldfa, circulares y demés disposiciones y en especial tendr4 las siguientes obligaciones: 1. Verificar el cumplimiento del
objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes. 2. Informar sobre cualquier irregularidad o incumplimiento
que se presente en la ejecucién de la misma. 3. Elaborar la certificacién de cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto
contractual, con el fin de proceder al pago (s) correspondiente(s), los cuales serdn efectuados por el Municipio de Facatativd,
dentro de los 15 dias siguientes a la suscripcion de dicho certificado; previa verificacion del cumplimiento, por parte del
Contratista, de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y/o de Aportes Parafiscales salud, pension y ARL. 4.
Velar porque se realice (n) en debida forma el (los) pago (s) al Contratista. 5. Elaborar los informes de ejecucion vy las actas a
que haya lugar. 6. Solicitar e impulsar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente. 7.
Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos, 8. Enviar a la Secretaria
Juridica todas las solicitudes de ajustes u otros si que requiera el contrato para su correcta ejecucién. 9. Garantizar que todos
los documentos, informes y soportes de ejecucion estén debidamente cargados dentro del expediente digital creado en SECOP
II. 10. Una vez vencido el término de ejecucion del contrato, enviar a la secretaria Juridica el acta de liquidacién del contrato, si
aplica. 11. Conocer e implementar el manual de supervision y las circulares que sobre supervisién se emitan. 12, Las demads que
por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo de la misma. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOCUMENTOS
CONTRACTUALES. - Hacen parte integral del contrato los siguientes documentos: 1. Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
2. Certificado de Registro Presupuestal. 3. Estudio de necesidad y conveniencia. 4. Propuesta de servicios 0 cotizacién
presentada por el contratista. 5. Documentos de identificacion y de verificacién de la formacién e idoneidad del contratista. 6.
los informes del supervisor y todos los demas documentos que dieron origen al mismo y los que se suscriban en la ejecucién.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - SOLUCION DE CONFLICTOS: Cualquier diferencia que surja entre las partes por la ejecucién,
interpretacion, terminacién o liquidacién del presente contrato y en general, sobre los derechos y obligaciones derivados del
mismo, durante su etapa precontractual, contractual Y post contractual se solucionaré primero por las partes, mediante arreglo
directo, la cual tendrd una duracién de hasta treinta (30) dias hébiles. En caso de no llegar a un acuerdo, las partes convienen
hacer uso de los mecanismos de solucién previstos en la Ley, tales como la conciliacién, amigable composicién, transaccién o
arbitramento. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - SUSPENSIONES Y PRORROGAS: Por ocurrencia de circunstancias de fuerza mayor
o caso fortuito se podré suspender la ejecucién del contrato previo concepto del supervisor, para lo cual se suscribird acta en la
que conste tal evento. De igual manera y por las mismas razones se podra prorrogar el plazo de ejecucién del contrato.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Son aplicables al Contrato y las clausulas excepcionales de
terminacion, modificacion e interpretacién, previstas en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA
NOVENA: REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL.- EL CONTRATISTA con la suscripcidn del presente documento debera acreditar en
pago de los aportes parafiscales y su afiliacién obligatoria y pago actualizado al Sistema de Seguridad Social en Salud y Pensién
conforme al articulo 182 de la Ley 100 de 1993, a la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, las Leyes 797 y 828
de 2003 y Decreto 723 de 2013, el Decreto 510 de 2003 y demds normatividad que los modifiquen y/o complementen.
CLAUSULA VIGESIMA - AUSENCIA DE RELACION LABORAL, - Las partes dejan constancia expresa que el presente contrato se
ribe en el marco del articulo 32 — numeral 3 de Ia Ley 80 de 1993 y demds normas concordantes y complementarias, por lo
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cual declaran y aceptan que no conlleva relacién laboral ni prestaciones sociales; su ejecucién se hard sin subordinacion alguna,

gozando el contratista de independencia en la preparacion y ejecucion del contrato. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA-
RESPONSABILIDAD FISCAL Y TRIBUTARIA: El Contratista serd el tnico responsable del cumplimiento de sus obligaciones fiscales
y tributarias en los términos de Ley. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- PROTECCION Y CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD
DE MEDIO AMBIENTE: EL CONTRATISTA se compromete a dar estricto cumplimiento a las disposiciones legales vigentes sobre
la materia. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - CAUSALES DE TERMINACION: El presente contrato se puede dar por terminado
tras el vencimiento del plazo o la terminacién unilateral, de conformidad con la Ley 80 de 1993, y normatividad reglamentaria,
o por mutuo acuerdo de las partes. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista
declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la suscripcién del presente documento, no
encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad legal para contratar con el Estado. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA-CESION: El Contratista no podré ceder el presente contrato en todo ni en parte a persona alguna, natural
o juridica, nacional o extranjera sin el consentimiento previo, expreso y escrito del MUNICIPIO DE FACATATIVA. CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA-REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se entiende perfeccionado con la firma de
las partes. Para su ejecucién se requerira de la aprobacion de las garantias, en caso de que se exijan y de la expedicion del
registro presupuestal y afiliacion ARL, si aplica. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA-PUBLICACION: El presente contrato requiere
publicacién en SECOP. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - ASIGNACION DE RIESGOS: De acuerdo con lo establecido en el articulo
42 de la Ley 1150 de 2007, la asignacién de riesgos contenida en el estudio previo se entiende incorporada al presente contrato.
CLAUSULA VIGESIMA NOVENA- RESPONSABILIDAD: El Contratista ejecutara el contrato en forma personal y por su cuenta y
riesgo, por lo tanto no asume EL MUNICIPIO responsabilidad alguna por los dafios derivados de las acciones u omisiones de EL
CONTRATISTA que generen perjuicios al Municipio, a terceros o al mismo contratista, en razén de la ejecucion del contrato,
razén por la cual el contratista se hace responsable por los dafios a él imputables y causados al Municipio, © a terceros en
ejecucién del contrato, ya sea por accion o por omisién. CLAUSULA TRIGESIMA - NOTIFICACIONES ELECTRONICAS: Los avisos,
solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por
escrito y se entenderdn debidamente efectuadas s6lo si son entregadas personalmente o por correo electronico entre las
partes. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA — MULTAS Y CLAUSULA PENAL: El municipio podra imponer multas o hacer efectiva la
clusula penal establecida en el estudio previo y que hace parte integral del presente contrato, cuando lo requiera. CLAUSULA
TRIGESIMA SEGUNDA — LIQUIDACION: En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se modificé
el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el presente Contrato de Prestacion de Servicios no serd objeto de liquidacion, salvo en los
siguientes casos de: 1) Muerte del CONTRATISTA. 2) Incapacidad permanente del CONTRATISTA. 3) Incapacidad temporal del
CONTRATISTA que afecte la ejecucion adecuada del objeto contractual. 4) Terminacién anticipada por mutuo acuerdo. 5)
Cuando haya procedido la aplicacion de la potestad exorbitante de terminacién unilateral. 6) Cuando se haya declarado la
caducidad del contrato. 7) Cuando se haya declarado el incumplimiento total del contrato. 8) Cuando se haya pactado cesién de
derechos patrimoniales de autor. 9) Demds factores que generen una terminacion anomala de la ejecucion del
contrato. CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA - DOMICILIO: Para todos los efectos derivados del presente contrato, se fija como
domicilio contractual el Municipio de Facatativa- Cundinamarca.
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