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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Julio 2024

Sefior

LUIS ALBERTO GOMEZ GRAJALES

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5856459

Coordinador Académico

Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccidn y la Industria
Armenia

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Julio del ano 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5856459 del afio 2024

JANETH SANCHEZ JURADO, identificado con la cédula de ciudadania No. 41937721 de
Armenia, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro para el Desarrollo Tecnoldgico
de la Construccion y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
SEIS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y UN PESOS
PESOS M/CTE.(S 46.739.371). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2024 por
valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($4.465.545) cada uno. b) Un (01) dltimo pago
correspondiente al mes de diciembre de 2024 por valor de DOS MILLONES OCHENTA'Y TRES
MIL NOVECIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE. ($ 2.083.921),

Plazo: Sera hasta el 14 de diciembre de 2024

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales de caracter temporal para planear, orientar y evaluar la
formacién profesional integral titulada y/o complementaria en la modalidad presencial
y/o virtual, conforme a los modelos formativos establecidos en el Centro Para El
Desarrollo Tecnolégico de la Construccidén y la Industria del SENA Regional Quindio,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

4
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacidn | Planeacion y orientacion de | Documentos del programa de
de los procesos formativos | las Actividades de Ensefianza | formacion cargados en el drive,
de acuerdo con los | — Aprendizaje- Evaluacion | disponible para los aprendices,
lineamientos para los programas de | diligenciado en los formatos del
institucionales, para las | formacion: SIGA.
areas relacionadas con su | e  Ficha 2672959—-
perfil. Tecndlogo en

Construccidn en
Edificaciones

e Ficha 2875291
Tecndlogo en
Construccidn en
Edificaciones

2 Evaluar los aprendizajes

previos correspondientes . .
. . Durante la vigencia reportada . . . .
a las fichas asignadas, de No se asocia evidencia debido a que
no se presentaron eventos que .
acuerdo con los ] . no se presenta eventos asociados a
o estén asociados a esta L
procedimientos, plazos vy S esta obligacidn.
. L obligacion.
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

3 Ejecutar la  formacién | Orientacion de las | Documentos del programa de
profesional integral de | Actividades de formacién cargados en DRIVE,
acuerdo con el disefio | Ensefianza-Aprendizaje- disponible para los aprendices,
curricular, el proyecto | Evaluacion para los | diligenciado en los formatos del
formativo y la planeacion | programas de formacion: SIGA.
pedagdgica de los | ¢ Ficha 2672959-
programas relacionados Tecndlogo en
con su perfil y lo Construccidn en
establecido Edificaciones
institucionalmente para | ¢ Ficha 2875291-
garantizar la calidad de la Tecndlogo en
formacién profesional Construccién en
integral Edificaciones

4 Emitir juicio valorativo . .

. Enviar  juicios evaluativos . . )
sobre el nivel de . . Juicios evaluativos compartido por
- sobre el nivel de cumplimiento . , .
cumplimiento  de los de  los  resultados  de medio de correo electrénico a
resultados de aprendizaje dizaies: kmurilloh@sena.edu.co el dia 08 de

de las competencias del aprendizajes: julio de 2024
programa, ac.iqumdos PO | o Ficha 2672959~
los aprendices en el .
Tecndlogo en
desarrollo de su
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formacién, aplicando los
procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

Construccion en
Edificaciones.

e Ficha 2875291
Tecndlogo en
Construccién en

Edificaciones

Participar cuando el
centro de formacién lo
requiera, en jornadas de
disefio y desarrollo
curricular de programas,
conforme a las
necesidades identificadas
por las redes de
conocimiento 'y a los
lineamientos

institucionales requeridos
para las areas relacionadas
con su perfil.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido a que
no se presenta eventos asociados a
esta obligacidn.

Participar  cuando el
centro de formacion lo
requiera, en proyectos de
investigacidon técnica y/o
pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacion de las areas
relacionadas con su perfil.

Visita al municipio de Filandia
para realizar el
reconocimiento de viviendas
rurales de la zona, los dias del
03 al 05 de julio y el 18 de julio
de 2024.

Asistir al Comité primario para
seguimiento técnico y
presupuestal de los proyectos
de I+D+l en ejecucién para la
vigencia 2024, el dia 3 de julio
en el ambiente FACLAB.

Entrega de Informe Legalizacidn
Desplazamiento a contratista por
medio de correo electrénico a
lagomez@sena.edu.co los dias 04,

11, 22 de julio del 2024.

Correo de invitacién a reunion,
Registro asistencia.

Recolectar, organizar vy
entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso
de aprendices al programa
de formacién tales como:
ficha de caracterizacidn;
fotocopia del documento
de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria y/o
formacion titulada que asi
lo requiera.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido a que
no se presenta eventos asociados a
esta obligacion.
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Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en
el sistema de informacion
que la entidad defina para
la Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a).
Verificando que la
totalidad de los
aprendices seleccionados
y matriculados queden en
ese estado. b). Verificar
juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para
reintegrados o
trasladados. c). Comunicar
al Coordinador Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de la informacion.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
que estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido a que
no se presenta eventos asociados a
esta obligacidn.

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz
SENA.

se da estricto cumplimiento a
esta obligacion.

se da estricto cumplimiento a esta
obligacién.

10

Documentar condiciones
de calidad para la
obtencién y/o renovacién
de Registros calificados
para los programas en
nivel tecndlogo de las
areas relacionadas con su
perfil, cuando el centro lo
requiera.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido a que
no se presenta eventos asociados a
esta obligacidn.

11

Apoyar y acompafiar los
procesos de
autoevaluacién de
programas de formacion
en nivel tecndlogo del
Centro de Formacion.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido a que
no se presenta eventos asociados a
esta obligacion.

12

Apoyar al centro de
formacion cuando este lo
requiera, en la promocion
del portafolio de servicios
y la oferta de formacion

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido a que
no se presenta eventos asociados a
esta obligacion.
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académica definida de
acuerdo con el calendario
académico establecido

para la vigencia

13 | Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el | Seguimiento a aprendices - .
. ) . Correos  electrénicos  enviados
centro de formacion lo | asignados: Envio de correos ]
. . L . etapaproductiva9231@sena.edu.co
requiera, cumpliendo con | electrénicos solicitando "
. ) o entregando bitacoras y
la entrega de los soportes | informacién, revision de o .
, s seguimientos realizados.
de acuerdo con la guia y/o | bitacoras,
la documentacion
establecida para este
procedimiento.
14 | Aplicar al proceso de
certificaciéon de la norma
de competencia “orientar
formacién presencial y/o Certificado
virtual de acuerdo con codigo 240201056 verificable en la
procedimientos técnicos y Certificacion NIVEL | pagina
normativa”, o la | INTERMEDIO - ORIENTAR | https://certificados.sena.edu.co/
actualizacién o; en su FORMACION PRESENCIAL DE
defecto, debera aplicar al ACUERDO | CON
proceso de certificacion de PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
la norma y aportar la NORMATIVA.
evidencia de la inscripcion | ¢ qigo 240201056 Versién 1
efectiva al mismo, en el | ye| 18 ge abril de 2023.
informe de ejecucién
contractual siempre que
esta sea ofertada por la
entidad, con plazo maximo
a septiembre 30 de 2024.
15 | Acompaniar integralmente
a los aprendices en las | Durante la vigencia reportada . . . .
.. P & P No se asocia evidencia debido a que
actividades que se | no se presentaron eventos que .
, . no se presenta eventos asociados a
desarrollen por parte del | estén asociados a esta L
. . S esta obligacidn.
equipo de Bienestar al | obligacién.
Aprendiz del centro.
16 | Mantener su autonomia e | Planeacidn y orientacién de las

independencia en la
ejecucién del contrato,
desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin
perjuicio en la garantia del
cumplimiento que deba
darse a las estructuras
curriculares v los

Actividades de Ensefianza -
Aprendizaje- Evaluacion para
los programas de formacion:

e Ficha 2672959—
Tecndlogo en
Construccién en

Edificaciones.

Documentos del programa de
formacién cargados en DRIVE,
disponible para los aprendices,
diligenciado en los formatos del
SIGA.
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contenidos minimos
incluidos en los programas
de formacién, el
calendario académico de
la vigencia contratada, la
programacion de las
sesiones de formacion, los
objetivos misionales y las
normas y directrices
institucionales.

e Ficha 2875291-
Tecndlogo en
Construccion en

Edificaciones.

17

Informar al Centro de
formacién dentro de las
veinticuatro (24) horas
siguientes al conocimiento
del hecho (s) y
circunstancia (s), que
puedan incidir en la
oportuna o} debida
ejecucién del contrato o
que puedan poner en
peligro los intereses
legitimos del SENA.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido a que
no se presenta eventos asociados a
esta obligacion.

18

Permanecer identificado
con su carné dentro de las
instalaciones del SENA vy
en los lugares donde
desarrolle el objeto
contractual, asi como
impartir formacién con los
elementos de proteccion
adecuados para el
ambiente de aprendizaje.

Utilizacion permanente del
carné que me identifica como
instructor contratista del SENA
dentro de las
instalaciones.

Durante el mes de julio realicé porte
visible del carné, dentro de las
instalaciones del SENA y demas
lugares donde se desarrolla el
objeto contractual.

19

Promover en los
aprendices el respeto y
cumplimiento de las
normas de seguridad
industrial v salud
ocupacional, al igual que
de las normas ambientales
y otras que sean estén
establecidas y/o
relacionadas con las
tecnologias y
especialidades ofertadas
por el centro de
formacion.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido a que
no se presenta eventos asociados a
esta obligacion.

20

Atender oportunamente
las solicitudes y

Informe de ejecucidon mensual
correspondiente al mes de

Captura de pantalla del informe
mensual de actividades
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requerimientos  hechos
por la Subdireccion del
Centro, Coordinaciones,
Supervisor de Contrato
y/o demds miembros de la
comunidad educativa, que
estén directamente
relacionadas con el objeto
contractual y presentar
informes mensuales y/o
periddicos de la ejecucion
del contrato, segun lo
determine la entidad o el
centro de formacidn.

julio entregado al supervisor
del contrato: Ing Luis Alberto
Gomez Grajales

21

Acompafar, cuando sea
necesario, los procesos de
alistamiento relacionados
con las actividades de
preparacién documental
requerida para los
procesos de compra de
materiales de formacion
y/o equipos y
herramientas, dichos
documentos tienen que
ver con elaboracion de
fichas técnicas y formatos
de solicitud de materiales
de formacion.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido a que
no se presenta eventos asociados a
esta obligacion.

22

Proponery liderar, cuando
sea necesario y se cumpla
con los requisitos
institucionales exigidos, el
desarrollo de actividades
académicas

complementarias como
giras y visitas técnicas,
entre otras, que
favorezcan el
fortalecimiento de Ia
adquisicion de
competencias por parte de
los aprendices del centro.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido a que
no se presenta eventos asociados a
esta obligacidn.

23

Reportar en el sistema
SOFIA Plus, en un plazo
maximo de tres (3) dias
habiles una vez ocurrido el
hecho, todas las

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia evidencia debido a que
no se presenta eventos asociados a
esta obligacion.
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actividades y novedades
que son de su
responsabilidad,

garantizando la calidad de
la informacion y su
coherencia con el proceso

formativo
24 | Reportar por cada periodo | Registro de las actividades
fijo de pago un | adicionales a través del
equivalente a 160 horas | aplicativo Sofia Plus
y/o su equivalente en | correspondiente al
horas para aquellos meses | Alistamiento, Ensefianza — | Horas registradas en SofiaPlus y

en los cuales, se ejecuten
periodos inferiores a los
treinta dias considerados
en el calendario

académico. las

Aprendizaje- Evaluacion para
los programas de formacion,
garantizando que la sumatoria
de estas horas registradas con
horas
directa es de 160 horas.

programacién

validadas con Yaneth Jiménez.

Obligaciones Generales:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Acatar la Constitucion Politica, la L Mail enviado al encargado
o Entrega de documentacién
Ley, los principios de Ia . . de Recursos Humanos de
., .| requerida para el tramite de
contratacion estatal y las demas ., Centro y/o captura de
contratacion acorde con la . L
normas concordantes y . L pantalla, evidencia ingreso
. normatividad exigida por el _,
complementarias . documentacion del
centro de formacion.
contrato en plataforma.

2 Responder por el adecuado vy Captura pantalla
oportuno cumplimiento de las | Ejecucion de todas las Informe de ejecucidon
obligaciones contraidas del | actividades acorde a las mensual
contrato (Electrénico o fisico) obligaciones contractuales. correspondiente al mes

de Julio de 2024.

3 Participar en las reuniones que para | Asistir a Reunion virtual sobre
la ejecucion del contrato sean | el contenido, alcance, horarios
convocadas y  metodologia de la | Correo de invitacion a

capacitacién del | reunion, Registro
licenciamiento "SOFTWARE asistencia.

BIM DEL PORTAFOLIO DE

PRODUCTOS AUTODESK BIM

COLLABORATE PRO Y

AUTODESK AEC COLLECTION",
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el 19 de Julio de 2024, via
Teams.

Participar en la SESION DE
TRABAJO INSTRUCTORES
CONSTRUCCION E
INFRAESTRUCTURA - andlisis
estado demanda programas
de formacion del sector, el dia
16 de julio de 2024, en el

ambiente de
videoconferencia.
Participar en reunién de

equipo Ejecutor para el cierre
del Segundo trimestre de
formacién 2024 el dia 02 de
julio de 2024.

Participar en reunién de
equipo ejecutor para el
alistamiento e inicio de Il

trimestre 2024 el dia 03 de
julio de 2024.

Asistir a Comité primario para:
Seguimiento Técnico y
presupuestal SENNOVA, el dia
03 de Julio de 2024, en el
ambiente FACLAB

Correo de invitacién a
reunion, Registro
asistencia.

Acta No. 352 que reposa en
el Drive compartido por
coordinacién académica.

Acta No. 353 que reposa en
el Drive compartido por
coordinacién académica.

Correo de invitacion a
reunion, Registro
asistencia.

Entregar periddicamente y al
finalizar el contrato o cuando el
supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y
electrénicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucién de sus

obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las
normas y procedimientos que

establezca el Archivo General de la
Nacion y de acuerdo con el formato
GD-F-004 Formato Unico de
Inventario Documental

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
que estén asociados a esta
obligacidn.

No se asocia evidencia

debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacidn.

Entregar a la finalizacion del plazo
de ejecucion o del vinculo
contractual o cuando el supervisor
del contrato lo solicite, los bienes
devolutivos que le hayan sido

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
que estén asociados a esta
obligacidn.

No se asocia evidencia

debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacidn.
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asignados para el cumplimiento del
objeto del contrato

6 Utilizar en debida forma las claves | Manejo responsable de las | Acceso permanente en las
asignadas para el ingreso a los | plataformas Sofia Plus, | plataformas y  correo
sistemas de informacion y gestion | CompromlISO y correo | institucional durante el
del SENA requeridos para la | electrdnico institucionalcon la | mes julio.
ejecucion del contrato y al finalizar | clave personal queme ha sido
el mismo, informar para su | asignada, durante el mes de
desactivacion, garantizando la | julio
seguridad y reserva de |la
informacion conocida por estos u
otros medios durante la ejecucién

7 Colaborar en la elaboracién de
respuesta y  suministro de . . .
. L . . . No se asocia evidencia
informacién requerida por las | Durante la vigencia reportada .

. . debido a que no se
autoridades y organismos de | no se presentaron eventos
. . . presenta eventos
control del Estado Colombiano, en | que estén asociados a esta .
. . ., L asociados a esta
relacion con la ejecucidon del | obligacion. L
obligacidn.
contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo
8 Solicitar autorizacién escrita del . . .
I . . No se asocia evidencia
SENA para utilizar el nombre, | Durante la vigencia reportada .
= ) debido a que no se
emblema o sello oficial con fines | no se presentaron eventos
s . . . presenta eventos
publicitarios o ajenos a los | que estén asociados a esta .
. . . L asociados a esta
establecidos en los lineamientos de | obligacion. obligacion
la Entidad g '

9 Cumplir con las normas de . . .
. . . . No se asocia evidencia
bioseguridad y reglamentos e | Durante la vigencia reportada .

. . . debido a que no se
instrucciones del Sistema de | no se presentaron eventos

- . X . presenta eventos
Gestidn de la Seguridad y Salud en | que estén asociados a esta .

. . L asociados a esta
el Trabajo del SENA, segun la | obligacién. L
. . obligacion.

normatividad vigente

10 | Entregar el examen médico pre-
ocupacional al Grupo de Seguridad
y Salud en el Trabajo de la Direccion
General y/o sus homdlogos en los . g

- . . o Exdmenes médicos que
Centros de Formacién y Direcciones | Realizacién del examen pre .
. . reposan en los archivos de
Regionales de acuerdo con el | ocupacional. .. .,
. . la oficina de contratacion.
profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto
723 de 2013 art. 18)
11 | Adjuntar el certificado de . . .
L . . . No se asocia evidencia
aprobacién de los conocimientos | Durante la vigencia reportada .
.. . ., debido a que no se
basicos del Subsistema de Gestidon | no se presentaron eventos
. . X . presenta eventos
de Seguridad y Salud en el Trabajo, | que estén asociados a esta .
. L asociados a esta
para el primer pago de los | obligacion. L
. obligacion.
honorarios
10
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12 | Presentar ante el supervisor del
contrato anexo a la segunda cuenta
de cobro en el archivo de gestidn
contractual - GC, el certificado de
aprobacién de los conocimientos
basicos del curso “Integridad, . . No se asocia evidencia
. Durante la vigencia reportada .
trasparencia y lucha contra Ia debido a que no se
e . no se presentaron eventos
corrupcién” de conformidad con lo j . presenta eventos
establecido en la Ley 2016 de 2020 que? es'tlen asociados a esta asociados a esta
Art 1° paragrafo 1°, bajo los obligacion. obligacion.
lineamientos, herramientas
tecnoldgicas y protocolos
dispuestos por el Departamento
Administrativo de la Funcién
Publica.
13 | Mantener actualizados los sistemas Generar el portafolio de
de informacidn sobre los cuales se evidencias del instructor Documentos _d,el
le haya asignado usuario y (guiasde aprendizaje GFPI-F- programa_de formacion
contrasefia durante la ejecucion del 135 V.1, plan de trabajo c:?\rgadf)s DRIVE,
contrato y entregar al supervisor las concertado, instrumento de disponible Para
evidencias del estado en que se evaluacién y reportes de Io.s. ) aprendices,
encuentre, en los informes de novedades académicas), diligenciado en los
ejecucion contractual parcial o final cargarlo en el drive formatos del SIGA
compartido por
Coordinacién Académica.
e Ficha 2672959—
Tecnédlogo en
Construccién en
Edificaciones.
e Ficha 2875291—
Tecnédlogo en
Construccion en
Edificaciones
14 | Realizar los pagos al SISS (salud,
pensién y riesgos laborales) de
acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes de Recibo de pago de aportes
pago los cuales deben ser validados | Pago de los aportes al Sistema | a Salud, Pensiones y ARL,
para constatar que en efecto el | de Seguridad Social Integral | Planilla N° 78079608 por
pago de la planilla haya sido | correspondiente al mes de | Aportes en linea,
recibido por la entidad | junio 2024. correspondiente al mes
correspondiente y en caso de junio de 2024.
incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley
15 | No subcontratar las actividades No se asocia evidencia

Durante la vigencia reportada

propias del objeto contractual, debido a que no se
no se presentaron eventos

salvo, que dentro del desarrollo de presenta eventos

11
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la propuesta se haya previsto
disponer de recurso humano, para
lo cual deberd tener en cuenta que
no podrd vincular menores de
edad, dando aplicacion a Ia
Resolucion No. 1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccidn Social y los
Pactos, Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de los
nifos

que estén asociados a esta
obligacidn.

asociados a esta

obligacidn.

16 | En caso de que proceda el registro
y asignaciéon de una firma digital, . . .
. . . No se asocia evidencia
usarla dentro de los limites | Durante la vigencia reportada debido a aque no se
impuestos por el objeto y las | no se presentaron eventos q
L . . presenta eventos
obligaciones del contrato | que estén asociados a esta .
. - L asociados a esta
(Electrdnico o fisico) y en todo caso | obligacion. L
. o . obligacion.
con la debida autorizaciéon de quien
corresponda
17 | Desplazarse dentro y fuera del | Visita al municipio de Filandia
territorio nacional cuando sea | para realizar el
requerido para el cumplimiento de | reconocimiento de viviendas
. , Entrega de Informe
las obligaciones contractuales vy | rurales de la zona, los dias del Legalizacion
legalizar las ordenes de viaje de | 03 al 05 de julioy el 18 de julio g .
P Desplazamiento a
acuerdo con los términos vy | de2024. . .
. . contratista por medio de
lineamientos del SENA una vez .
. . - correo  electrénico a
culminado el desplazamiento Participar como observadoray
I lagomez@sena.edu.co _los
evaluadora de la habilidad # 21 , .
dias 04, 11,16y 22 de julio
Drywall y Yesos en |la del 2024
Competencia Final WorldSkills
2024, del 10 al 12 de julioen la
Ciudad de Barranquilla
18 | Guardar reserva de la informacién

asociada al objeto contractual que
repose en bases de datos, sistemas
de gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales

se le haya concedido acceso . . .

. o . . No se asocia evidencia
mediante  cddigos, claves o | Durante la vigencia reportada debido  a ue no se
contrasefias, respondiendo penal, | no se presentaron eventos q
. o . X . presenta eventos
civil y administrativamente por su | que estén asociados a esta .

. L L asociados a esta
adulteracién, pérdida, consulta, | obligacién. .,
. obligacidn.
uso o acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de
ejecucidon del contrato y dos (2)
aflos mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012,
12
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laLey 1273 de 2009 y las demas que
las complementen, sustituyan o
modifiquen

19 | Encumplimiento de lo dispuesto en
el paragrafo 1° del articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de
la Ley 1562 de 2012 y del Decreto
1273 de 2018 el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en
el pago mensual de los aportes del Recibo de pago de aportes
Sistema de Seguridad Social | Pago de los aportes al Sistema | a Salud, Pensiones y ARL,
Integral, estos pagos podran | de Seguridad Social Integral | Planilla N° 78079608 por
acreditarse  mes vencido y | correspondiente al mes de | Aportes en linea,
Unicamente por el sistema pila o de | junio 2024. correspondiente al mes
planilla asistida o el que determine junio de 2024.
el Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también
debe acreditar el pago oportuno de
los aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar (cuando
corresponda)
20 | El contratista deberd cumplir con
los protocolos de bioseguridad de . . No se asocia evidencia
. . Durante la vigencia reportada .
acuerdo con los lineamientos y debido a que no se
. ) no se presentaron eventos
medidas tomadas por el Gobierno . . presenta eventos
. . que estén asociados a esta .
Nacional, por las autoridades L asociados a esta
.. obligacidn. L
departamentales, municipales, obligacidn.
distritales e institucionales
21 | El contratista debera ejecutar su | Planeaciény orientacién de las Documentos
contrato conforme al Sistema | Actividades de Ensefianza — | diligenciados en los
Integrado de Gestion y Autocontrol | pprendizaje- Evaluacion para | formatos del SIGA para
— SIGA del SENA, el cual se L,
los programas de formacion: los programas de
encuentra documentado en la .,
plataforma CompromiSO formacion cargados en
e Ficha 2672959 el drive.
Tecndlogo en
Construccion en
Edificaciones.
e Ficha 2875291-
Tecnélogo en
Construccidn en
Edificaciones
22 | En cumplimiento con lo establecido

en el Sistema Integrado de Gestion

Durante la vigencia reportada

No se asocia evidencia

. debido a que no se
y Autocontrol — SIGA, el contratista | no se presentaron eventos
o . ] . presenta eventos
debe contribuir a la eficacia del | que estén asociados a esta .
- L asociados a esta
SIGA, el cumplimiento de las | obligacién. L
. . - obligacidn.
politicas, los objetivos y requisitos
13
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de este y los aspectos e impactos

ambientales que generan sus
actividades  contractuales;  asi
mismo  debe  participar en

actividades de implementacion y
fomento de un servicio de calidad y
de buenas practicas ambientales y
de eficiencia energética.

23

El contratista no ejercera ninguna
forma de violencia contra las
mujeres y basada en género, actos
de racismo o discriminacién.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
que estén asociados a esta
obligacién.

No se asocia evidencia

24

Las demas que sean necesarias para
el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta

obligacidn.

debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacidn.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacidn.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 22724 Filandia 27-06-2024 27-06-2024
2. 24524 Filandia 03-07-2024 05-07-2024
3. 26624 Barranquilla 10-07-2024 12-07-2024
4. 30124 Filandia 18-07-2024 18-07-2024

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

GTH-F-062 V10
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la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No 78079608 de la planilla, expedida por MIPLANILLA correspondiente al mes

de Junio de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en cuarenta y un (41) folios

Cordialmente,

Firm 2

JANETH SANCHEZ JURADO
Contratista

C.C. No. 41.937.721

Recibi a satisfaccion:

_ -
Firma kil

Whe :
LUIS ALBERTO GJ-VI-EZ GRAIJALES
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5856459
Coordinador Académico

GTH-F-062 V10
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PLANTILLA DE EVIDENCIAS

A continuacion, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién
mensual de JANETH SANCHEZ JURADO correspondiente al mes de julio de 2024:

v" Obligacién No. 1.

o Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para las areas relacionadas con su perfil

Accion Realizada:

o Planeacion y orientacion de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje-
Evaluacién para los programas de formacién:

e Ficha 2672959- Tecndlogo en Construccidn en Edificaciones
e Ficha 2875291- Tecndlogo en Construccidn en Edificaciones

Evidencias:

Documentos del programa de formacion cargados en el Drive compartido,
disponible para los aprendices, diligenciado en los formatos del SIGA.

o Ficha: 2672959 — Tecndlogo en Construccion en Edificaciones
o Ficha 2875291- Tecndlogo en Construccion en Edificaciones

GOR-F-012 V02
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& @ 7 lanethSanchez lu. ﬁ

.
i,’;(" OneDrive O Buscar
F oOrganizar ~ = v Detalles

) Afadir acceso directo a Mis archivos

coordinacions231 Portafalio de Evidencia > PORTAFOLIO EVIDENCIAS INSTRUCTOR > Il TRIMESTRE &
B3 coordinacion9231
ER Nuestros archivos [%  Mombre + ~ Modificado Modificado por ~  Tamafio de arch... ©  Compartir
& ~FICHA 2672959 ace 3 minutos &3 Compartido
85 Compartido

& FICHA 2875291

v Obligacién No. 3.
o Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y
proyecto formativo de los programas relacionados con su perfil.

v Accién realizada:
o Orientacién de las Actividades de Ensefianza-Aprendizaje-Evaluacion para

los programas de formacién:

o Ficha: 2672959 — Tecndlogo en Construccion en Edificaciones

GOR-F-012 V02
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o Ficha 2875291- Tecndlogo en Construccidn en Edificaciones

Evidencias:

Documentos del programa de formacién cargados en el Drive, disponible para los
aprendices, diligenciado en los formatos del SIGA

o Ficha: 2672959 — Tecndlogo en Construccidn en Edificaciones

o Ficha 2875291- Tecndlogo en Construccién en Edificaciones

.
57;,{\1 OneDrive £ Buscar £ & 7 Janeth Sanchez Ju. @
+ Agregar nuevo @ Compartir & Copiar vinculo B Afadir acceso directo a Mis archivos =+ [F Organizar v+ = ~ Detalles
coordinaclon3231 - » Portafolio de Evidencia > PORTAFOLIO EVIDENCIAS INSTRUCTOR > Il TRIMESTRE > FICHA 2672959 &
B3 coordinacion9231
ER Nuestros archivos [ MNombre 1 ~ Modificado Modificado por Tamafio de arch... ~  Compartir
& GUIA DE APRENDIZAJE Hace un minuto Janeth Sanchez Jurade 2 elementos &3 Compartido
&  INSTRUMENTOS DE EVALUACION Hace un minuto Janeth Sanchez Jurade 5 elementos
& PLAN DE TRABAJO CONCERTADO Hace un minuto Janeth Sanchez Jurade 2 elementos
ssha
7/\\_ OneDrive £ Buscar & @ 7 lanethSinchezu. ﬁ
+ Agregar nuevo [ Compartir G Copiarvinculo B3] Afadir acceso directo a Mis archivos  ++ IF Organizar v = ~ Detalles
coordinacion9231 > Portafolio de Evidencia > PORTAFOLIO EVIDENCIAS INSTRUCTOR > III TRIMESTRE > FICHA 2875291 &
E) coordinaciong231
ER Nuestros archivos [ Nombre + ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamatio de arch... ~  Compartir
& GUIA DE APRENDIZAJE Hace unos sequndos  Janeth Sdnchez Jurade 1 elemento &8 Compartido
& INSTRUMENTO DE EVALUACION Hace unos sequndos  Janeth Sanchez Jurade 1 elemento &3 Compartido
L& PLAN DE TRABAJO CONCERTADO Hace unos sequndos  Janeth Sanchez Jurade 1 elemento &8 Compartido
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v Obligacién No. 4.

o Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formaciéon, aplicando los procedimientos, plazos vy
herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

Accion Realizada:

o Enviar juicios evaluativos sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes:
o Ficha 2672959—- Tecndlogo en Construccién en Edificaciones.
o Ficha 2875291- Tecndlogo en Construccién en Edificaciones

Evidencias:

v Juicios evaluativos compartido por medio de correo electrénico a
kmurilloh@sena.edu.co el dia 08 de julio de 2024.

°
\7/<.\“_ Outlook Y. Buscar B & G ® f2x] (9 Janeth Sanchez Ju. g

|$“: = Inico  Vista  Ayuda

-

o Favoritos Elementos enviados ¢ O = E) Jan &

- Par 024
& Bandejadee.. 1305 Yaneth Jimenez Jimenez i

L] Informa al ;

B> Elementos enviados buer

v
Agregar favorito
juicios evaluativos Il 2024-26.
a a8
Carpetas
& & Bandejadee.. 1305 e 2 4o se encue I
) REF

Z Borradores

B> Elementos enviado Kellineth Murillo Herrera

2= Elemento; s i 8% Buenos dias, esperando se encuentre bien, me permito enviar el consolidado
Envio de Juicios evalua. R &

I Elementos elim 9 de juicios como Directora de Grupo de las fichas mencionada en el asunto.

W Elementos elimin Bisrea e mrea

B3 Correo no deseado B juicios evaluativ Es de aclarar, que estos juicios ya se encuentran en el drive compartido.

3 Archivo

Juan Carlos Ortiz Martinez

GOR-F-012 V02
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v Obligacién No. 6.

o Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o pedagogica para fortalecer el proceso de formacion de
las areas relacionadas con su perfil.

Accion Realizada:

o Asistir al Comité primario para seguimiento técnico y presupuestal de los
proyectos de I+D+| en ejecucion para la vigencia 2024, el dia 3 de julio en el
ambiente FACLAB.

o Visita al municipio de Filandia para realizar el reconocimiento de viviendas
rurales de la zona, los dias del 03 al 05 de julio y el 18 de julio de 2024.

Evidencias:

L)
=7x€ Outlook Q Buscar 2 @8 © & b @ Janeth Sanchez Ju. ‘
= Inico Vista  Ayuda
= . W8 O ¢ Bs wH & P (> pasos rapidos Qleido/Noleido O+ B~ £ O+ & =
2 Favoritos = e Comité primario para: Seguimiento Técnico y Seguimiento
) i resupuestal SENNOVA
£ Bandejadee.. 1305 < ithig d
¥ D Este evento ocurrio el hace 2 semanas (Mié 3/07/2024, 'de’ 8:00 AM a 10:00 AM)
B> Elementos enviados B
= ) Fablab
v orear ks [ Patricia Castafio Jiménez 8 =
—  Comité primario para: .. Vie 28/06 o,  Patricia Castaio Jiménez le ha invitado
o Bt Objetivo: Realizar comité primari =" Aceptados: 2, Provisionales: 1, 11 sin respuesta
arpetas
e - sistema Integrado de Gesti Mensajes  Detalles de la reunion
andeja de e ¢

Invi Reunion

2 Borradores Cond do, Usted ha =

s 1 Objetivo: Realizar comité primario para Organizador
B> Elementos enviados I seguimiento técnico y presupuestal de los |

proyectos de |+D+1 en ejecucion para la a Patrici
W Elementos elimin.. 9 ‘9 Sistema Integrado de Gest... 7 vigencia 2024 Eniod
Invitacion a Reunion Vie 28/06 as 10

E3 Correo no deseado Cordial Saludo, Usted ha sido cit.
B Archivo invitecs +1 Por proyecto se debera realizar una e
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Correo enviando los Informes de desplazamiento de visitas

L 4
v
-
8

5]

.

@ r ¢ &

Bementos envi.. < @) Para: Luis Alberto Gomez Graj.. %

= nido Vista  Ayuda

* Favoritos
B Bandejede .. 1306
> Bementos emiados
Agragar favorito
Carpetas

3 Sandgjadee. 1306

¥ Borradores =
B> Blementos emviados
T Elementos elimin., 9
£ Correa no deseado »
& Archive

[? Notas

B2 curso BIM N
B Disenio OEC

D Historial de convers.

Elementos enwi...

= iniie Vista  Ayuds
* Favoritos O
B Bandejadee.. 1306

B> Blementos emviados.

Todo Comeo  Archivos Teams

Todos les resultades

Luis Alberto Gomez Grajales

Informe de desplaz... Lun 3:11 P
Buenas tardes,... | Elementos e.
B G087 For.. 42

Luis Alberto Gomez Grajales
Informe Legalizacin ., Mar 16007
Buenas tardes .. | Blementos e.

Qameosrra 2
Luis Alberto Gomez Grajales
Informe de desplaza..  Mar 1607

Buenas tardes.. | Blementos e..

8GR R+

Luis Alberto Gomez Grajales &

Informe Legalizacién .. e 1107
buenos dias in. Elementos e.
& GTHE TR +1

< (@ para: s Alberto Gomez Graj..

T Archivar

Todo Comeo Archivos Teams

Tados los resultados.

Luis Alberto Gomez Grajales

Agregar favarito Informe de desplaz..  Lun 311 BM
Buenas fardes,..  Elamentas e
¥ Carpetas G GTrsT o | 2
3 Bandejadec.. 1306
N Luis Alberto Gomez Grajales
2 parradores 2 Informe Legalizacian .. Mar
Buenas tardes Elementos e.
> Elementos enviados
v2
T Elementos elimin... 9
Luis Albrto Gomez Grajskes
orreo >
fac LS O nforme de. desplaza. Mar 16,07
B aschivo Buenas tardes, . Elementos e
G GTH Ao For 41
(P Motas
B3 curso i R Luis Alberto Gomez Grajales £
Informe Legalizacién . hue 1107
EJ Disenio OEC o5 s n..  Elementos e
3 Historial de convers... (G GTreterom., | +1
Elementos envi.. & Buscar
Inicio  Vista  Ayuda
- Faveritos [] Todo Coreo Archivos Teams
B Bandejadee.. 1306 -
B> Hementos enviados . Luis Alberto Gomez Grajales
N Informe de desplaza...  mar 16,07
gregar @ Buenas tardes,.. Elementos e.
Hlcpe & e "
3 Bandeja dee.. 1308 5 [ Luis Albsrto Gomez Grajales ?
. Informe Legalizacion Jan 11707
# Bomadares B buenos diasin..  Elementos .
B> Elementos enviados B omeroerrem. | +1
Elementos elimin.. §
o | Luis Alberto Gomez Grajales &
£3 Correa o dessado Solicitud firma agenda... Jue 17707
Buenos dias in, Elementos e,
Archiva
g B GTH-F090Form. | 43
@ Notas
. Fabio Mauricio Upegui Bot.. £
3 curso BiM Documentacion ADECU,.  vie 5107
B Disefio OFC Buenos dias, e Elementos e.

B Historial de canvers...

B 1 Boeradon_ Eatu.. | +19

a &

g Movera { Pasos rapidos £ Leido / Noleido

£ Tiene datos adjuntos T Mo leido & Parami @ Me menciona

Informe de desplazamiento @ pubica

. Luis Alberto Gomez Grajales
Buena tarde Janeth. Adjunto documento firmado Con gusto,

Janeth Sénchez Jurado
Para: Luis Alberto Gomez Grajales

GTH-F-087_Formato_informe...
L

Buenas tardes ingeniero, adjunto a ests

Quedo atenta

Janeth Sdnchez Jurado
Instructara - Contra para ol Desarvollo Tecaoldgica de 1
Construecidn y Io industria

®
SENA
A

Fanehati@sens odu.co

=]

O Marcado

&

para su revision y firma.

B 2 ® 5 ® seesioa .

=) .

7 importancia aita

Lun 22/07/2024 3:10 PM

@ s O sensionn

a & @
FgMovera -« & & - [ pasosripidos v € Leido/Noleido - [ - N
# Tiene datos adjuntos | = Noledo | & Parami @ Me menciona B Marcado

Informe de desplazamiento @ Eubiica

W ot o ainto docamenta fimado

@ FRetencin: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 14/07/2034 306 PM

Janeth Sanchez Jurado
Para: Luis Alberto Gomez Grojales

047 Formato._informe... .,

~

7 importancia alta

Mar 16/07/2024 3:15 PM

i & @ -

Mar 16707/2024 3:06 P

Buenas tardes ingeniaro, adjunto a esta correo el infarme Lagalizacion da desplazamiento para su revision y firma,

Quedo atenta

Janeth Sanchez Jurado
InStruCtors - Cantra para 4] DesaIToN0 Tecnoldgica 46 13

®
SENA

w/\m

Canstraccién y la Industria
Jsancherj@sena.edu.co
0367850118

ca e @ 6 @ 8 & eosoa

EaMovera - € & o O pasosripidos ~ (O leido/Noleido (D -

£ Tiene datos aduntos | 5 Noleido | & Parami || (@ Memenciona

Informe Legalizacian Desplazamiento @ ribica

@ FRetencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Do 9/07/2034 11:29 AM

Janeth Sanchez Jurada
Para: Luis Alberto Gomez Grajales

~ GTH.F.087_Formato_Informe.
O e

=1

B Marcado

=

® « & ~

=)

7 Importancia aita

Jus 11/07/2024 1129 AM

buenos dias ingeniern, sperando se encuentrs bisn, me permito adjuntar a este corrso el informe de Legalizacion de las

visitas re
Quedo atenta
. Janeth Sanchez Jurado
SEN Insteuctora - centro para el Desarrolio Tecnolégica de la
A Coutraceion y s idusria

Jsanchezj@sena.edu.co
0367838118

Armenta - Quindio

GOR-F-012 V02
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e —— & Busear o @& 6 @ 3 ® sasicsu

@ = hido Vit Awds
- T Biiminar ~ £ Archivas e Mover a € € Pasos répidos £ Leido / No leido B 5 =
o
o= Favaritas Todo Comeo Archivos Teams £ Tiene datos adjuntos | £ Noleido & Parami | | @ Memencona [ Marcado | [ Importanda alta
v & Bondejodee.. 1308
v > Todos los resultados Informe Legalizacién Desplazamiento para firma @ -
> Elementos emviados
Luis Alberta Gamez Grajales
v . L para: Luis Alberto Gomez Grajales u
Agregar favarita Informe de desplaz,. Lun 3118 =
; s, Elementos e 5 este mensaje el Mar 16/07/2024 309 PM,
o g
Carpetas
Exchange Online | xpira: Dom
] 2 Bandejodee.. 1306
[ Lus Alberto Gomez Graales .
7 Borradores 2= ' Informe Legalizacion Mar 16,07 =
N Buenss tardes .. Elementos e
B> Elementos enviados o . X §
3 GTH-£-087 For. Buenos diss, ingenisr Luis Alberto, agjunto & ests correo el informe de legalizacion de desplazamisnta de la salida que se
B Hementos slimin_ 5 ealizé al municipio de Filandia el afa 27 de Junio para tema de informacion del proyecto de investigacion SGPS 12023-2024

“Estrategias de gestion sastenible para el manejo da recursas Aidricos y energéticas en ed
que sea revisadoy firmado.

65 rurales”, con el fin de
£3 Correo no deseado

5 Archivo Quedo atenta, muchas gracias
3 Notas Feliz dla
B3 curso BIM
B3 Diseno OEC
SENA

v Obligacién No. 13.

o Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de formacion lo requiera, cumpliendo con la entrega
de los soportes de acuerdo con la guia y/o la documentacion establecida para
este procedimiento.

Accion Realizada:

o Seguimiento a aprendices asignados: Envio de correos electrénicos solicitando
informacion, revision de bitacoras

Evidencias:

v' Correos electrénicos enviados etapaproductiva9231@sena.edu.co entregando
bitdcoras y seguimientos realizados.

sena

/\ Outlook Q Buscar B & B _,f° F2x] Q’ Janeth Sanchez Ju. ﬂ

= o Vista Ayuda

Q

- W 5 i) « € > > Pasos rapidos &) Leido / No leido = &=
il B emnin i I TS MR o | I B
- = ® Pablica v
o Favoritos Elementos enviados W Q =
&=
B3 Bandejadee.. 1305 o Janeth Sanchez J ® ]
& etapaproductivad231 4 .
B> -Elermentos nvisdos Seguimientos; bitacors Para: etapaprod Mar 9/07/2024 2:20 PM
v N / Buenas tardes, esperando se enc © Retencion: Exchange Online (10 aios) Expira: Vie 7/07/2034 220 PM
gregar favorito . I
P [y bitacora 1-5 pdf .
Carpetas 5 2

etapaproductivad231

3 Bandejadee.. 1305 Seguimiento part )
Buenas tardes, 3!

Z Borradores

B> Elementos enviados

— etapaproductiva9231 Buenas tardes, esperando se encuentre bien, me permito enviar seguimiento

W Elementos elimin... 9 " Seguimiento final, bita.. Mt final, las 12 bitacoras con fechas corregidas y certificado laboral del aprendiz
Buenas tardes, esperando se enc JUAN JOSE BENITEZ AGUILAR, del programa TECNOLOGO EN ELECTRICIDAD
€3 Correo no deseado i INDUSTRIAL ficha 2426866,
B Archivo
Jhon Harold Rodriauez Pelaez Ju. z =
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v Obligacién No. 14.

o Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacién. “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto
deberd aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacién, o la evidencia de la inscripcion efectiva al mismo, al
informe de ejecucion contractual, con plazo maximo a septiembre 30 de 2024

Accion Realizada:

o Certificacion NIVEL INTERMEDIO - ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA. Cédigo 240201056
Version 1 del 18 de abril de 2023.

Evidencias:

v’ Certificado codigo 240201056 verificable en la pagina
https://certificados.sena.edu.co/

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 41937721
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Cédigo: 240201056 - Version: 1

ARMENIA. A los dieciocho (18) dias del mes de Abril de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

En testimonio de lo anterior. se firma el preser

30982 p02: Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO NESTOR JIMENEZ SERNA hasta el 18 de Abril de 2026
S ENTRO AGROINDUSTRIAL
GIONAL QUINDIO
clectronico que se encucntm cn

gina web hup:/kerificados.sens.cdu.co, bajo ¢l nimero

v/ Obligacién No. 16.

o Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato, desde el
punto de vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento
gue deba darse a las estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos

en los programas de formacidn, el calendario académico de la vigencia
GOR-F-012 V02
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contratada, la programacion de las sesiones de formacién, los objetivos
misionales y las normas y directrices institucionales.

Accion Realizada:
o Planeacién y orientacion de las Actividades de Enseflanza — Aprendizaje-

Evaluacion para los programas de formacion:
o Ficha: 2672959 — Tecndlogo en Construccion en Edificaciones

o Ficha 2875291 Tecndlogo en Construccidn en Edificaciones

Evidencias:
v" Documentos del programa de formacidn cargados en el mDrive, disponible para los

aprendices, diligenciado en los formatos del SIGA.

v
o Ficha: 2672959 — Tecndlogo en Construccion en Edificaciones

o Ficha 2875291- Tecndlogo en Construccidn en Edificaciones

0
7/\? OneDrive £ al
IF Organizar v+ = ~ Detalles

+ Agregar nuevo ® Compartir G Copiar vinculo

Portafolio de Evidencia

£ Afadir acceso directo a Mis archivos

PORTAFOLIO EVIDENCIAS INSTRUCTOR > Il TRIMESTRE > FICHA 2672959 &

coordinacion9231
coordinacion9231
Nombre Modificado Modificado por ~  Tamafio de arch... ~  Compartir

BR Muestros archivos

GUIA DE APRENDIZAJE

NSTRUMENTOS DE EVALUACION

& PLAN DE TRABAJO CONCERTADO

GOR-F-012 V02
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.
7-/:\'\_ OneDrive O Buscar & @ 7 lanethSinchezu. ﬁ
[ Compartir & Copiarvinculo B Afadir acceso directo a Mis archivos  ++ IF Organizar v = ~ [ED Detalles
coordinacion9231 Portafolio de Evidencia > PORTAFOLIO EVIDENCIAS INSTRUCTOR > Ill TRIMESTRE > FICHA 2875291 &
B coordinacion9231
B2 Nuestros archives [ Nombre  ~ Modificado Modificado por ~  Tamafio de arch Compartir
& GUIA DE APRENDIZAIE Hace unos segundos  Janeth S radc 1 elemento Compartida

8 INSTRUMENTO DE EVALUACION Hace uno 1 elemento

&8 PLAN DE TRABAJO CONCERTADO Hace unos sequndos  Janeth Sanchez Juradc 1 eler

v Obligacién No. 20.

o Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por Ia
Subdireccién del Centro, Coordinacion Académica, Supervisor de Contrato y/o
el encargado del seguimiento técnico pedagdgico, que estén directamente
relacionadas con el objeto contractual y presentar informes mensuales y/o

periddicos de la ejecucién del contrato, segun lo determine la entidad o el
centro de formacion.

Accion realizada:

o Informe de ejecucidon mensual correspondiente al mes de julio entregado al
Supervisor del contrato: Ing Luis Alberto Gdmez Grajales

Evidencias:

v’ Captura de pantalla del informe mensual de actividades del mes de julio

GOR-F-012 V02
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PROCESO GESTIGN DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

‘Armenia, Juio 2024

Sefor
LUIS ALBERTO GOMEZ GRAJALES

SUPERVISOR CONTRATO No. COLPCCNTR 5856459
Coordinador Académico

Armenia
Asuntos Informe mensualde ejecucion
contractual Mes Julio del afo 2024

Referencia: No. COLPCCNTR 5856459 del afio 2024

JANETH SANCHEZ JURADO, identificado con la cédula de ciudadania No. 41837721

Amenia, en micalidd de Contratista del SENA, en Centro para el Desarrollo Tecnoldgio
el Idustri

e refrenci,a ontinunion, presento o Informe de acidades esizades en 1 mes
obieto de cobr

Valor y forma de Pago: S fija como velor total para ! contreto la sum G CUARENTA Y.

SEI5 MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y UN

BESQS, M/CTE (5 46739 371). Esta suma sers pagada por el SENA al contratista de la

valor_de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA ¥ CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL PESOS MJCTE. (54 465.545) cada uno. b) Un (01 itimo pago
TRES

MIL NOVECIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE. ($ 2.083.521,
Plazo: Ser hasta el 14 de diciembre de 2024

OBIETO:

‘temporal para planear,
enla

Prestar
formacién profesionel
y/o virtual, conforme 2 los modelos formativos establecidos en el Centro Para El
Desarrollo Tecnolégico de Ia Construccidn y la Industria del SENA Regional Quindio,
atendiendo las pol jgente.

Obligacion General No. 2.

‘Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

Vo] oHgsdones =
T [ e Fanaacin y srantadin de | Domumentes G progrem %
s s o | s e st | s s < 4 ae
o <ol |~ sl elacn | dipenle s s i,
resiomes pare los programas de | difgenciado en los formatos del
rsiucenis v s | omacn saa.
rlsionagas consu [ o Fichs 2e72sss-
bt Tecniiogo en
edcacionss
o Fens ammsese
siogo
edicacionss
Tos sprendes
oo o

2 s s
s
procedimientos, plazos
Rerramienas tscolégcst

o e szocis aidendacebido s que
aseta evntos socdon
st abigacion

i

| W e &
ammm, = i e,
1o en los formatos e

insttuconaimente para |+ richs 2e7sasn-
proniaria ahﬂid il T en
form nal|  costriszén e
i edficaconss

i i Aot
ervarjucis evauatics
e e el i

cumplimiento los. ”h" ‘"‘“M”“'“F“"”"‘ﬂ” edio de correo electronico 3
resultados de aprendizaje i = kmwm:ngsennﬂu.n:\miaadr
e s competencias el | 2Prendizses: julio de 2024

-

o Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones
contraidas del contrato (Electrdnico o fisico)

Accion Realizada:

o Ejecucidn de todas las actividades acorde a las obligaciones contractuales.

Evidencias:

Captura pantalla Informe de ejecucidn mensual correspondiente al mes de julio de

2024.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

‘Armenis, Julio 2024

Sefor

LUIS ALBERTO GOMEZ GRAJALES

SUPERVISOR CONTRATO Na. COLPCCNTR 5856458

Coordinador Académi

Cetro para o Desaolo Tecroloicodela Cosircconyf ndust

Amenia
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Jullo del aio 2028

Referencia: No. COLPCCNTR 5856459 el afio 2024

JANETH SANCHEZ JURADO, identificada con la céduia de ciudadania No. 41937721 de

Armani, n mi calidad de Contratists del SENA, an Centro para &l Desarrollo Teenolgieo

de fa Construccién y a Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn e Servicios

e Ia referencia, 3 continuacidn, presento el Informe de actvidades realizadas en el mes

obieto de cobro)

Valar y forma de Pago: Se fija como valor total para €l contrato Ia suma de CUARENTA Y

SEIS MILLONES SETECIENTOS. TREINTA ¥ NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA ¥ UN PESQS,,

BESQS, M/CTE (S 46.739.371). Esta suma serd pagada por el SENA al contratists e fs
2,00 los

valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA ¥ CINCO MIL QUINIENTOS

CUARENTA Y CINCO ML PESOS M/CTE. [suss 545) cada uno. b) Un (01) ditimo pago

de diciembre e ceD0S ML
VI NOVECIENTOS VEITIUN PESOS MICTE. (82 083.621),
Plazo: Serd hasta el 14 de didiembre de 202

‘OBJETO: (Trascr ntrat

Prestar 103 servicios personales de Cardcler temporal para pIanear, onentar y evaluar i
formacion profesions integra| ituada y/o complementaria en la modalidzd presencial
y/o virtal, conforme a los mogelos formativos establecidos en el Gentro Para €1
Desarrollo Tecnoiégico de a Consirucién y Ia Indusiria del SENA Regional Quindio,
atendiendo s politcas 1a normtividad vigente

GOR-F-012 V02

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas gl contrato, dentro del

siguiente cuadro)
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v Obligacién General No. 3.

o Participar en las reuniones que para la ejecucién del contrato sean convocadas

v Accién realizada:

o Asistir a Reunioén virtual sobre el contenido, alcance, horarios y metodologia de
la capacitacién del licenciamiento "SOFTWARE BIM DEL PORTAFOLIO DE
PRODUCTOS AUTODESK BIM COLLABORATE PRO Y AUTODESK AEC
COLLECTION", el 19 de Julio de 2024, via Teams.

o Participar en la SESION DE TRABAJO INSTRUCTORES CONSTRUCCION E

INFRAESTRUCTURA - analisis estado demanda programas de formacion del
sector, el dia 16 de julio de 2024, en el ambiente de videoconferencia.

o Participar en reunién de equipo Ejecutor para el cierre del Segundo trimestre de
formacién 2024 el dia 02 de julio de 2024.

o Participar en reuniéon de equipo ejecutor para el alistamiento e inicio de Il
trimestre 2024 el dia 03 de julio de 2024.

o Asistir a Comité primario para: Seguimiento Técnico y presupuestal SENNOVA, el
dia 03 de Julio de 2024, en el ambiente FACLAB

Evidencias:

v Correo de Invitacidn a Reunidn, evidencia fotografica

GOR-F-012 V02
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Todas las carpe < A De: Alba Mercedes Saenz Castro X o B 8 & @ e @ Janeth Sanchez Ju. a

= Inido Vista  Ayuda

= w38 O i) o & 2o Dpasosrapidos © ©Leido/Noleido O - B v £ =]
* Favoritos Todo Correo Archivos Teams # Tiene datos adjuntos = No leido & Parami @ Me menciona

& Bandejadec.. 1306
s - -
R > (A AlbaMercedes Saenz Castro. & @) SESION DE TRABAJO INSTRUCTORES CENTROS - Seguimiento

Elementos enviadas CAPACITACION SOF...  Lun 903 AM
CONTEXTUALIZACION CAPACITACION LICENC...
v n o Buenosdi.. Bandejadee. @1 '
gregar favorita
w4 CRONOG~1.PDF
a (@ Este evento ocurrid el Hace 4 dias (Vie 19/07/2024, 'de’ 6:30
~ Carpetas =AM =930 AM)
a Mercedes Saenz Castro
O Alba Mercedes Saenz C; a8

E3 Bandejadec.. 1306 SESION DE TRABAJO ...  Mié 17/07 ® Reunion de Microsoft Teams;

_ Buenas tardes..  Bandeja de & Reunién de Teams

7 Borradares 0o Alba Mercedes Saenz Castro le ha invitado

[ Eorprmeriis , ' AlbaMercedes Saenz Castro =7 Aceptados: 40, 95 sin respuesta

Ajustes jornada de di..  3/10/2022 ‘

W Elementos elimin... 9 Buenas tardes Ana, Pendient Mensajes  Detalles de la reunion

£3 Correo no deseado , ' AlbaMercedes Saenz Castro R

e Propuesta formacié..  21/08/2021 .  Organizador

=) it Buenas noches Olga, Hemos Buenas tardes sefiores Instructores -
¢« 2 ¢ A (=d " 1FAIpQLS 1m_3(KexFE-ArmiN2mCz0  OLTa/ * In} ® :
O Testyour English-y.. @ Ejercicios deingles.. AE W[ Curso Gratis.. @ Aprender Jugando-.. @ Aprender Jugando -.. @) DANE - Estadisticas... [ Cancion: No me tog » [ Todos los marcadores

Reunidn de asistencia contextualizacion
licenciamiento BIM

Se ha registrado tu respuesta.

Enviar otra respuesta

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google. Denunciar abuso - Términos def Servicio - Polics de
Privacidad

Google Formularios

Bilscar 5.

© Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio Adiver | X

'Q O @ o035 EF &n & © B

Chat  Gente Reoccionar  Vista  Aplicaciones

LICENCiA Autodesk Bil Calisborsse Pro

Yo
o Incye soperte tacnica por ef| UnidadiLicenca
ia

LICENGIA ArchumctureEnginaerng &
Constuction Collection AEC Commercial
2 | New Single user ELD 3-Year Scbscription-

inchuye soporte tecrsco por el téeming de fa
lcsncia
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Edgar Cont.. & Ver todos

Yaqueline Bayona Pr
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ZX Outiook Q Buscar B @ 0 ® 5 @ wesvan

@ = |lniio Vista Ayuda
= W8 Ov ¢ € BN & P { Pasos rapidos & Leido / No leido B~ £ = = .
Favoritos Bandeja de entrada % 0 = @ Comité primario para: Seguimiento Técnico y Seguimiento
» T < resupuestal SENNOVA
£ Bandejadee... 1305 C Quedan pocos dias p... Vi 28/06 presp)
¥ o ; Comunicadones Institucion.... 47 Este evento ocurrio el hace 2 semanas (Mié 3/07/2024, 'de’ 8:00 AM a 10:00 AM)
lementos enviados
= = ©  Fablab
v Aareaar avorko [7] Patricia Castario Jiménez 8
Comité primario para: ... Vie 28/06 . Patricia Castafio Jiménez le ha invitado
o o Objetivo: Realizar comité primari " Aceptados: 2, Provisionales: 1, 11 sin respuesta
arpetas
o v - Sistema Integrado de Gesti.. 2 Mensajes  Detalles de la reunion
gl ot Invitacion a Reunion- ... Vie 28/06 —_—
2 Borradores & Cordial Saludo, Usted ha sido cit o
invitedcs & Objetivo: Realizar comité primario para Organizador
B> Elementos enviados l seguimiento técnico y presupuestal de los

proyectos de 1+D+1 en ejecucion para la Patricia Castaio Jiménez

T/ Elementos elimin.. 9 e Sistema Integrado de Gest... 7 vigencia 2024 Em .
Invitacion a Reunion  Vie 28/06 s
E3 Correo no deseado Cordial Saludo, Usted ha sido cit.

v si2
B Archivo inviteics 1 Por proyecto se debera realizar una o

.
sEmA

TN Outlook Q Buscar B

& (9 @ @ Janeth Sanchez Ju. ‘

Vista  Ayuda

. W3 O~ « B~ © € /- [rscsrpidos v ©ledosNoleido O~ T+ 2 Ov Bv @

© Romiis Bandejadeentrada % Q = @) sEsION DE TRABAJO INSTRUCTORES Sequimiento
. 424 Hash Intormat 5 CONSTRUCCION E INFRAESTRUCTURA - analisis
E4 Bandejadee.. 1306
@ estado demanda programas de formacion del
B> Elementos enviadas e quindiocomunica sector
Dia del conductor gl Mar 16/07 . X ) o
v T Oficina de comunicaciones Regio.. ©  Este evento ocurri el Hace 1semana (Mar 16/07/2024, 'de’ 8:00 AM a 10:00 AM)
- @ SALA DE VIDEO CONFERENCIAS BLOQUE 6 CDTCI
St petas » [ Fabio Mauricio Upegui Bot..
SESION DE TRABAJO ... Mer 16/07 &5 Luis Alberto Gomez Grajales le ha invitado Aceptadas: 7, 13 sin respuesta
[ Bandejadec.. 1306 Buen dia apreciados todos. Muy
Mensajes  Detalles de la reunion
2 Borradores 28 &) Comunicaciones Institucionales —
) Flash Informativo Mar 16/07 .
B> Elementos enviados Comunicaciones Institucion. . ##8 Fabio Mauricio Upegui Botero O« & 2 G. ®
W Elementos elimin.. 9 . . Para: Luis Alberto Gomez Grajales; y 18 mis Mar 16/07/2024 9:57 AM I
omunicaciones Institucionales
@ © Instit I
£3 Correo no deseado Participa en los even...  Mar 16/07 €C: Juan David Pardo Quintero
Comunicaciones Institucionales ...
3 Archivo @ Publica
R, Sinsindesena Informativo ... & = _ -
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Actas de Cierre Il Trimestre e Inicio lll Trimestre fichas 2672959 y 2875291

.
2’;“{\1 OneDrive 2 Buscar & @ 7 Janeth Sanchez Ju. ﬂ

+ Agregar nuevo B Compartir G2 Copiarvinculo £ Afadir acceso directo a Mis archivos === |F Organizar ~ = ~ D Detalles

coordinacion9231 Mis archivos > Juicios de evaluacion y portafolios 2024 » Janeth Sénchez Jurado > Desarrollo Curricular &

B3 coordinaciong231

Ea Nuestros archivos %  Nombre Modificada ~ Modificado por ~ Tamafio de arch... ¥ Compartir
| M| Acta No. 353 Inicio Tercer trimestre TCEEpdf  Hace unos segundos  Janeth Sanchez Jurade 864 KB & Compartido
| Acta No. 205 Cierre primer trimestre TCEEp.. 19 de abril Janeth Sanchez Juradc 188 MB 2 Compartido
| ActaNo. 206 Inicio sequndo trimestre TCE.. 19 de abril Janeth Sanchez Jurade 1.94 MB 2 Compartido
4| “Acta No. 352 Cierre segundo trimestre TCE..  Hace un minuto Janeth Sanchez Jurade 835 KB 8 Compartido

v" Obligacién General No. 6.

o Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacién y gestién del SENA requeridos para la ejecucion del contrato y al
finalizar el mismo, informar para su desactivacion, garantizando la seguridad y
reserva de lainformacion conocida por estos u otros medios durante la ejecucion
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v Accion realizada:
o Manejo responsable de las plataformas Sofia Plus, CompromISO y correo
electrénico institucional con la clave personal que me ha sido asignada, durante
el mes de julio.

Evidencias:
v" Acceso permanente en las plataformas y correo institucional durante el mes de

julio.

*
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& etapaproductiva9231 5
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v ates Toretto < l @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 7/07/2034 2:20 PM
- et |y bitacora 1-5.pdf .
P \ etapaproductivad231 2
© Bandejadee.. 1305 Seguimiento parcial, s. Mar 9/07 " I
Buenas tardes, esperando se enc o Lot e '
2 Borradores i bitacora 62 9pdf  +4 & Guardar 10do en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar 10do
B> Elementos enviados =
B etapaproductiva3231 4 Buenas tardes, esperando se encuentre bien, me permito enviar seguimiento
W Elementos elimin... 9 Seguimiento final, bita.. Mar 9/07 final, las 12 bitacoras con fechas corregidas y certificado laboral del aprendiz
£3c 4 Buenas tardes, esperando se enc JUAN JOSE BENITEZ AGUILAR, del programa TECNOLOGO EN ELECTRICIDAD
orreo no deseado TrEETE— INDUSTRIAL ficha 2426866,
B Archivo
Jhon Harold Rodriauez Pelaez: Ju S
)
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v Obligacién General No. 13.

o Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante la ejecucién del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de
ejecucion contractual parcial o final

v Accién Realizada:

o Generar el portafolio de evidencias del instructor (guias de aprendizaje GFPI-F-
135 V.1, plan de trabajo concertado, instrumento de evaluacién y reportes de
novedades académicas), cargarlo en el drive compartido por Coordinacién
Académica.

o Ficha: 2672959 — Tecndlogo en Construccidn en Edificaciones

o Ficha 2875291- Tecndlogo en Construccién en Edificaciones

Evidencias:
v' Documentos del programa de formacién cargados en el drive, disponible para los

aprendices, diligenciado en los formatos del SIGA. Evidencia plataforma.
o Ficha: 2672959 — Tecndlogo en Construccion en Edificaciones
o Ficha 2875291- Tecndlogo en Construccién en Edificaciones
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Ao | ~GFPI-F-135GuiadeAprendizaje - H&S pdf Ayer a las 2:53 PM Janeth San
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B coordin
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v/ Obligacién General No. 14.

o Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser
validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido
por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley

v Accion Realizada:

o Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al
mes de junio 2024.
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Evidencias:

v' Recibo de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 78079608 por
Aportes en linea, correspondiente al mes junio de 2024.

v Obligacién General No. 19.

o Encumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el
contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los
aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse
mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que
determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también
debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar (cuando corresponda).

v" Accidn realizada:

v Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al mes
de junio 2024

Evidencias:
v' Recibo de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 78079608 por

Aportes en linea, correspondiente al mes junio de 2024.
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v Obligacién General No. 21.

v El contratista deberd ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestién
y Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma
CompromlSO.

v" Accion realizada:

o Planeacion y orientacion de las Actividades de Enseflanza — Aprendizaje-
Evaluacién para los programas de formacién:

o Ficha: 2672959 — Tecndlogo en Construccion en Edificaciones
o Ficha 2875291- Tecndlogo en Construccién en Edificaciones

Evidencias:
v" Documentos diligenciados en los formatos del SIGA para los programas de

formacién cargados en el Drive

o Ficha: 2672959 — Tecndlogo en Construccion en Edificaciones
o Ficha 2875291 Tecndlogo en Construccion en Edificaciones

GOR-F-012 V02



B OneDrive

+ Agres

coordinaciong231
B coordinaciong231

ER Nuestros archivos

p

& Compartir

Buscar

& Copiar vinculo

SENA

B Afadir acceso directo a Mis archivos

g @

IF Organizar ~

? Janeth Sanchez Ju. ‘

ED Detalles

> PORTAFOLIO EVIDENCIAS INSTRUCTOR > Il TRIMESTRE > FICHA 2672959 > GUIA DE APRENDIZAJE &

[u]

Nombre © ~

@ “GFPI-F-135GuiadeAprendizaje - H&S.pdf

@ “GFPI-F-135GuiadeAprendizaje project pdf

Modificado ~

Ayer a las 2:53 PM

Ayer alas 253 PM

Modificada por ~

Janeth Sanchez Jurade 627 KB

Janeth Sanchez Jurade 635 KB

Tamafio de arch... ~

Compartir

2 Compartido

&3 Compartido

.
sEraa

A

OneDrive

coordinacion9231
B) coordinacion3231

ER Nuestros archivos

Jel

& Compartir

Buscar

@ Copiar vincula

) Afadir acceso directo a Mis archivos

£ &

F Organizar ~

> Il TRIMESTRE > FICHA 2672959 > INSTRUMENTOS DE EVALUACION 2

b

ESNEDREINEINED

Nombre ©

]
Instrumento de Evaluacién Instalaciones Té...
£ N N
Instrumento de Evaluacién Instalaciones Té...
o . .
Instrumento de Evaluacion Instalaciones Te...
o N N
Instrumento de Evaluacion Instalaciones Te..

“INSTRUMENTO DE EVALUACION LISTA DE ..

Modificado

Ayer a las 254 PM
Ayer a las 2:54 PM
Ayer a las 2:54 PM
Ayer alas 2:54 PM

Ayer a las 2:54 PM

Modificado por ~

Janeth Sanchez Jurade 96.9 KB

Janeth Sanchez Jurade 97.6 KB
Janeth Sanchez Juradc 99,0 KB
Janeth Sanchez Juradc  99.9 KB

laneth Sanchez Jurado 398 KB

Tamafio de arch... ~

? Janeth Sanchez Ju... !

ED Detalles

Compartir

23 Compartide
&8 Compartido
&3 Compartido
&3 Compartido

& Compartido

'577'.\“- OneDrive

+ Agregar nuevo

coordinacion9231
B coordinacion9231

ER Nuestros archivos

0

® Compartir

Buscar

G Copiar vinculo

£51 Anadir acceso directo a Mis archivos

g &

JF Organizar v

== > |l TRIMESTRE > FICHA 2672959 > PLAN DE TRABAJO CONCERTADO &

D

el

Nombre

20
“Plan de Trabajo Concertado- project pdf

N
“Plan de Trabajo Concertado-inst. Hidros.pdf

Modificado ~

Ayer a las 2:54 PM

Ayeralas 2:54 PM

Modificado por

Janeth Sanchez Jurade 275 K8

Janeth Sanchez Juradc 265 K8

GOR-F-012 V02

Tamano de arch...

9 Janeth Sanchez Ju ‘

@D Detalles

Compartir
& Compartido

&3 Compartido



SENA

O Buscar L B ?  Janeth Sanchez Ju.. ‘

@ Compartir & Copiarvinculo 55 Adadir acceso directo a Mis archivos  +- IF Organizar v = v @D Detalles

coordinacion9231

=+ > PORTAFOLIO EVIDENCIAS INSTRUCTOR > Ill TRIMESTRE > FICHA 2875291 > GUIA DE APRENDIZAJE &
£ coordinaciong231

ER Nuestros archivos [ Nombre 1 ~ Modificado Modificado por ¥ Tamafio de arch... ¥ Compartir

)
Jo| “GFPI-F-135GuiadeAprendizaje - MVTO TIER...  Ayeralas253PM  Janeth Sanchez Juradc 724 KB & Compartido

L)
7«‘- OneDrive O Buscar &£ @ 7 Janethsinchezlu ‘
+ Agregar nuevo @ Compartir G Copiarvinculo 551 Afiadir acceso directo a Mis archivos  +++ I Organizar v = v D Detalles

Soondinaciondeat > Il TRIMESTRE > FICHA 2875291 > INSTRUMENTO DE EVALUACION &
£ coordinacion9231

ER Nuestros archivos [  Nombre t v Modificado Modificado por - Tamano de arch... ¥ Compartir

Rl
| “MOVIMIENTO DE TIERRAS INSTRUMENTOS. Ayer a las 2:54 PM Janeth Sanchez Jurade 306 KB &3 Compartido

0

i 1/‘;(' OneDrive £ Buscar &F B 7 JanethSanchezu.. ‘
[ Compartir & Copiarvinculo B Afadir acceso directo a Mis archivos  «-- F Organizar ~ = ~ & Detalles

coordinacion9231 - > Il TRIMESTRE > FICHA 2875291 > PLAN DE TRABAJO CONCERTADO &

B9 coordinacieng231

ER Nuestros archivos [  Nombre 1 ~ Modificado Modificado por ¥ Tamafio de arch.. ~  Compartir

= s
|| “Plan de Trabajo Concertado- Mvtotiemra 20..  Ayeralas254PM  Janeth Sanchez Jurade 279 KB & Compartido

GOR-F-012 V02



® .
03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
L 22 NO. 4057 CASA ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 41937721 JANETH SANCHEZ JURADO 16 PORTAL DE 7343958 jasanjur@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EMPLEADOS ure
A PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente OUINDIO ARMENIA s 2024-06 2024-06 I 05/07/2024 78079608 $533.200
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 225.000 0 0 0 0 0 0 225.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 288.000 0 0 0 0 0 0 288.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 9.400 9.400 0 0 9.400 94 9.400 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF43 Comfenalco Quindio 890000381-0 10.800 0 0 10.800 1
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
e A No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora RS IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 225.000 225.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 288.000 288.000
ICBF Riesgos Laborales 1 9.400 9.400
0 [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 1 10.800 10.800
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 4 533.200 533.200

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
oL 22 NO. 40.57 CASA ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 41937721 JANETH SANCHEZ JURADO 16 PORTAL DE 7343958 jasanjur@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EMPLEADOS ure
o PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA | — Independiente OUNDIO ARMENIA o 2024-06 2024-06 [ 05/07/2024 78079608 $533.200
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
R E HE H gondo) Fondo i
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad &
© o
1 cc 41937721 SANCHEZ JURADO JANETH 59| 0 N 230301 | 1.800.000 288.000 0 0 0 0 EPS037 1.800.000 225.000 14-23 1.800.000 1 9.400 CCF43 | 1.800.000 10.800 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




é:compensc:r miplanilla.com REPORTE RESUMEN DE PAGO

Informacion basica de la planilla

Empresa: JANETH SANCHEZ JURADO NIT: 41937721
Tipo Planilla: I Periodo liquidacion Pensiones: junio 2024
Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL [Periodo liquidacién Salud: ~_  junio 2024
Nimero de Radicacion: 78079608 Totalapagar: .. $533,200

Fecha de vencimiento: 05/07/2024 Total de empleados: 1

Fecha de Pago: 05/07/2024 Nimero de Administradoras: 4

Detalles del pago

Razoén social recaudo: Compensar Ol Nit recaudo: 9998600669427
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE
Banco: BANCOLOMBIA Nimero Autorizacion: 754465113
Estado de la transaccién: Transaccion aprobada
*Niamero de Valor descontado
Caodigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $9,400
230301 800224808 Porvenir 1 $0 $288,000
CCF43 890000381 Comfenalco Quindio Caja de Compensacion Fliar 1 $0 $10,800
EPS037 900156264 Nueva Promotora de Salud - Nueva EPS 1 $0 $225,000
$533,200

*Si desconto incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion





