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Cuadro de reuniones realizadas durante el mes y algunas evidencias de las mismas desarrolladas

durante el periodo que corresponde a este informe:

Dia Fecha Reunioén

=

Martes | 20/08/24 | Reunién con la Comunidad de ACANDY y UNGI participacion ciudadana.

2 | Miércoles| 21/08/24 | Momento de seguridad Siento - DH

3| Lunes 26/08/24 | Reunion de Control Interno Deberes de servidores Publicos

4| Jueves |29/08/2024 | Reunidén y Capacitacion Virtual ARGO

5| Viernes |30/08/2024 | Reunién Y Capacitacién Virtual NEON

e Reunién con la Comunidad de ACANDY y UNGI patrticipacion ciudadana.
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