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SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA No. MC-MC-030-2024 

 
I. INFORMACIÓN 

 
1. OBJETO A CONTRATAR:  
 

CONSULTORÍA PARA LA ELABORACIÓN DE ESTUDIOS, DISEÑOS Y FORMULACIÓN DEL 
PROYECTO PARA LA CONSTRUCCION DE SISTEMAS INDIVIDUALES DE DISPOSICION DE AGUAS 
RESIDUALES (UNIDADES SANITARIAS) PARA VIVIENDA RURALES DISPERAS EN EL MUNICIPIO DE 
LA CAPILLA BOYACA” 
 
1.1 IDENTIFICACIÓN DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS – CODIGO UNSPSC.   
 
Según la Guía para la codificación de bienes y servicios de acuerdo con el código estándar de productos y 
servicios de Naciones Unidas, los componentes incluidos se encuentran identificados con los siguientes 
códigos UNSPSC 
 

CLASIFICACIÓN 
UNSPSC 

SEGMENTO  FAMILIA  CLASE 

81101500 
Servicios basados en 
ingeniería, investigación 
y tecnología.  

Servicios profesionales 
de ingeniería y 
arquitectura. 

Ingeniería civil y 
arquitectura. 

 
 
1.2. ALCANCE DEL OBJETO Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 
Prestar el servicio de CONSULTORÍA PARA LA ELABORACIÓN DE ESTUDIOS, DISEÑOS Y  
FORMULACIÓN DEL PROYECTO PARA LA CONSTRUCCION DE SISTEMAS INDIVIDUALES DE 
DISPOSICION DE AGUAS RESIDUALES (UNIDADES SANITARIAS) PARA VIVIENDA RURALES 
DISPERAS EN EL MUNICIPIO DE  LA CAPILLA BOYACA, de acuerdo las necesidades y las actividades 
previstas por la administración municipal, de acuerdo con lo siguiente: 
 

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD 

1 DISEÑO ESTRUCTURAL Unid. 1 

2 DISEÑO HIDROSANITARIO Unid. 1 

3 DISEÑO ARQUITECTONICO Unid. 1 

4 DISEÑO ELECTRICO Unid. 1 

5 
PRESUPUESTO, AIU, MEMORIAS DE CANTIDADES, 
ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS, CRONOGRAMA Y 
FLUJOGRAMA  

Unid. 1 

6 ESPECIFICACIONES TECNICAS  Unid. 1 

7 PROCESO CONSTRUCTUCTIVO Unid. 1 

8 PROYECCION DE POBLACION Unid. 1 

9 DIAGNOSTICO SITUACIONAL Unid. 1 

10 MGA Unid. 1 

11 MANUAL DE OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO Unid. 1 

12 ANALISIS DE ALTERNATIVA Unid. 1 

13 GEORREFERENCIACION TOPOGRAFICA  Unid. 1 

14 VISITAS DE DIAGNOSTICO Unid. 50 

16 PLANOS DE LOCALIZACION Unid. 1 

17 MANUAL DE ARRANQUE Y PUESTA EN MARCHA Unid. 1 

18 ESTUDIO DE PERMEABILIDAD Unid. 1 

ESPECIFICACIONES TECNICAS  
 
El producto a recibir en este ítem consiste en un documento que defina especialmente todas las 
especificaciones técnicas de cada una de las actividades del presupuesto conforme lo siguiente:  
 
 

mailto:contactenos@lacapilla-boyaca.gov.co/
mailto:secplaneacion@lacapilla-boyaca.gov.co


 
 

MUNICIPIO DE LA CAPILLA 
ALCALDÍA MUNICIPAL 

NIT: 800099665-5 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA  

 
 

F-GA-02 Versión: 03 

Fecha de Aprobación: 05/01/2024 

Páginas: 2 de 26 

SECRETARIA DE PLANEACIÓN E INFRAESTRUCTURA SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

INVITACION PUBLICA Código TRD: 110.17.02 

 

  

 
 

Palacio Municipal- Carrera 4 No 3 – 63 Tel: 3132620493-3132621701 
Correo Electrónico  contactenos@lacapilla-boyaca.gov.co/   secplaneacion@lacapilla-boyaca.gov.co  

Código Postal:  

DISEÑO ESTRUCTURAL 
 

Programa estructural en diseño ETBAS 9.0 Y SAP 2000 que contenga criterios de diseño sísmico cálculo 
de muros confinado en cada dirección sistema de cimentación el elemento de confinamiento diseño de 
correas de cubierta diseño de columna para soporte de tanque diseño para zapata concéntrica y 
conclusiones 
 
DISEÑO HIDROSANITARIO  
 
Diseño hidráulico sanitario dando cumplimiento a la norma RAS 2000 que contenga lo siguiente diseño red 
de distribución, calculo y acometida diseño de red de suministro cálculos hidráulicos ruta crítica diseño de 
desagües diseño de sistema de tratamiento de agua residual. 
 
DISEÑO ARQUITECTONICO 
 
Planta de cubierta de entramada estándar fachada principal planta sanitaria fachada posterior fachada 
lateral derecha corte A-A, corte B-B 
  
DISEÑO ELECTRICO 
 
Diseño eléctrico que cumpla con la norma RETIE y RETILAP análisis y cuadro de cargas iniciales y futuras 

protección de red de baja tensión análisis de factor de potencia análisis armónico cálculo de canalización y 

volumen de cerramiento distancia de seguridad campos electromagnéticos y conclusiones 

 
PRESUPUESTO 
 
El informe contempla: 
 

• Presupuesto de Obra e interventoría 

• Análisis de Precios Unitarios (Documentación utilizada como referencia y soporte del presupuesto) 

• Memorias de cantidades de obra graficas 

• Cronograma y flujograma 
 

 
PROCESO CONSTRUCTUCTIVO 
 
El producto a recibir en este ítem consiste en un documento que defina especialmente el proceso 
constructivo de cada una de las actividades del presupuesto 
 
 
DIAGNOSTICO SITUACIONAL 
 
Informe de diagnóstico del Municipio  
 
MGA 
 
La MGA WEB debe de ir junto con el documento técnico 
 
MANUAL DE OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO 
 
Localización del proyecto, mantenimiento y operación del sistema y conclusiones 
 
ANALISIS DE ALTERNATIVA 
 
El informe debe contener objetivos, impactos generados por el proyecto, localización de la población 
objetiva y descripción, comparación de las alternativas propuestas con los criterios económico, técnico, 
social y ambiental dando cumplimento a lo establecido Según la Normas RAS 2019 y la resolución 0661 de 
2019 . 
 
GEORREFERENCIACION TOPOGRAFICA 
 
El estudio de georreferenciación se debe hacer de acuerdo a la norma para lo cual se debe entregar dentro 
del mismo informe, archivos GEODATABASE, archivos SHAPEFILE, tablas de coordenadas, registro 
fotográfico, salidas cartográficas, base predial, planos prediales, formularios con sus respectivas visitas, y 
el respectivo memorial de responsabilidad. 
 
VISITAS DE DIAGNOSTICO 
 
Las visitas de diagnóstico se deberán realizara cada uno de los 50 posibles beneficiarios los cuales se 
encuentran dispersos en cada una de las veredas del área rural del Municipio, para lo cual en conjunto con 
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este se debe diseñar formulario en donde se relacione datos del hogar postulante (nombre jefe de hogar, 
miembros del hogar, identificación, teléfono de contacto, Sisbén), características de ubicación y transporte 
del predio (municipio, vereda, nombre del predio, coordenadas, disponibilidad de servicios públicos, 
sismología, distancia) diagnostico sanitario de la vivienda (si cuenta o no con unidad, materiales que 
componen la vivienda, si cuenta con tratamiento de aguas y las dimensiones del sistema en caso de 
tenerlo), observaciones, esquema de localización de la vivienda y unidad sanitaria, firma del profesional y 
del beneficiario , levantamiento de la vivienda y registro fotográfico por cada uno de los beneficiarios; este 
archivo debe estar en físico (trabajo de campo) y en digital (trabajo de oficina). 
 
PLANOS DE LOCALIZACION 
 
Los planos de localización se deben entregar en formato DWG y PDF de cada una de los predios 
beneficiados, para lo cual se debe recolectar la información tanto en campo como en oficina. 
 
MANUAL DE ARRANQUE Y PUESTA EN MARCHA 
 
El manual de arranque se deberá realizar para el sistema de tratamiento de aguas propuesto, el cual 
deberá incluir lo solicitado por el municipio de acuerdo a las características del proyecto y de la entidad 
receptora, dicho Manual debe ser respaldado por un profesional idóneo. 
 
ESTUDIO DE PERMEABILIDAD 

La determinación del coeficiente de permeabilidad (K) se realizará bajo el ensayo puntual de carga variable 
“In situ”, que consta de realizar una perforación o calicata en el suelo no menor a 60 cm de profundidad y 
saturarla periódicamente hasta que esta encuentre un punto de estabilización en la columna de agua, la 
clasificación del suelo se obtendrá bajo los Limites de Atterberg en cada uno de los 50 predios postulados 
dispersos en cada una de las veredas del área rural del Municipio. En la práctica de los ensayos se logrará 
determinar qué tan permeable son los suelos en estudio y a qué velocidad promedio se filtra el agua en 
ellos realizando una percolación entre el terreno y la precipitación junto con su respectivo registro 
fotográfico para cada uno de los posibles beneficiarios. 

ESTUDIO DE INSPECCION Y VULNERABILIDAD SISMICA 
 
El estudio de inspección y vulnerabilidad sísmica consiste en analizar de manera cualitativa y cuantitativa el 
estado estructural de la vivienda, reconociendo inicialmente sus características y precedentes esto de 
acuerdo a la visita de campo realizada por parte del profesional idóneo a cada una de las 50 unidades 
habitacionales. 

 
Nota. Todos los estudios deben llevar firma en original, anexo copia de la tarjeta profesional y memorial de 
responsabilidad 

 
Las demás que el supervisor designe para la efectiva ejecución del contrato 
 
PESONAL REQUERIDO 
Para la ejecución de la consultoría, se debe contar mínimo con el siguiente personal 
 
 

PERSONAL REQUISITOS MÍNIMOS 

PERFIL 1 
PROFESIONAL ESTRUCTURADOR 

DE PROYECTO 
Cantidad: 
Uno (1) 

(Director de Consultoría) 

PERFIL: Se requiere la presentación de un profesional 
Ingeniero civil y/o sanitario, que se encargara de la elaboración, 
estructuración y formulación del proyecto. 
 
Su permanencia o dedicación deberá ser del 40% para lo cual 
deberá anexar carta de compromiso. 
 
EXPERIENCIA GENERAL:  Doce (12) años de experiencia 
general contada a partir de la expedición de la tarjeta 
profesional.. 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA:  
 
Con experiencia específica en el sector de agua potable y 
saneamiento básico mínima de diez (10) años;  y Acreditar 
trabajo como consultor o constructor en obras de  agua potable 
y saneamiento básico donde haya ejecutado cinco (05) 
contratos cuyo objeto se relaciones específicamente con estos 
sector, celebrado con entidad pública o privada  de los cuales 
mínimo un contrato debe demostrar la supervisión de estudios y 
diseños para unidades sanitarias rurales o dispersas. 

PERFIL 2 PERFIL: Ingeniero civil y/o profesional de áreas afines a la 
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PROFESIONAL FORMULADOR 
Cantidad: 
Uno (1) 

ingeniería, con tarjeta profesional y certificado de vigencia de la 
misma. 
 
Su permanencia o dedicación deberá ser del 80%, para lo cual 
deberá anexar carta de compromiso. 
 
EXPERIENCIA ESPECIFICA: Ocho (08) años de experiencia 
contada a partir de la expedición de la tarjeta profesional, con 
especialización en Ingeniería de estructuras. 
 
Además de presentar la ejecución de Mínimo un (1) contrato de 
experiencia específica, en la ejecución de objetos contractuales 
de diagnóstico, estudios y/o diseños, con entidad pública para 
la elaboración de proyectos de unidades sanitarias rurales o 
dispersas. 

PERFIL 3 
ARQUITECTO 

Cantidad: 
Uno (1) 

PERFIL: Arquitecto, con tarjeta profesional y certificado de 
vigencia de la misma. 
Su permanencia o dedicación deberá ser del 30%, para lo cual 
deberá anexar carta de compromiso. 
 
EXPERIENCIA ESPECIFICA: 1 años de experiencia contada a 
partir de la expedición de la tarjeta profesional. Y aportar 
Mínimo la ejecución de 5 contratos de experiencia en la 
ejecución de objetos contractuales de formulación, elaboración 
de proyectos de los cuales mínimo tres deben ser de 
elaboración de proyectos de vivienda. 

PERFIL 4 
ELECTRICO 

Cantidad: 
Uno (1) 

PERFIL: Profesional en ingeniería eléctrica y/o afines, con 
tarjeta profesional y certificado de vigencia de la misma con 
mínimo 10 años de experiencia contada a partir de la 
expedición de la tarjeta profesional. 
 
Su permanencia o dedicación deberá ser del 30%, para lo cual 
deberá anexar carta de compromiso. 

PERFIL 5 
ING. CIVIL 
Cantidad: 
Uno (1) 

PERFIL: Ingeniero civil, con tarjeta profesional y certificado de 
vigencia de la misma 
Su permanencia o dedicación deberá ser del 80%, para lo cual 
deberá anexar carta de compromiso. 
 
EXPERIENCIA ESPECIFICA. Siete (07) años, contados a partir 
de la fecha de expedición de la tarjeta profesional. 

Para efectos del análisis de la información del personal, se tendrán en cuenta las siguientes 
consideraciones:  

El oferente debe anexar documentos soportes (título profesional, tarjeta y matricula profesional, copia 
cedula, experiencia, entre otros), de cada uno de los profesionales ofrecidos, los cuales deben ser 
contemplados dentro de la propuesta económica del oferente.  

Como experiencia general de los profesionales se entiende el tiempo transcurrido desde el momento en 
que la norma que reglamente la respectiva profesión, establezca el ejercicio legal de la misma, o a partir de 
la fecha de grado para aquellas que no estén reglamentadas o que hayan sido reglamentadas con 
posterioridad a esta fecha, hasta la fecha de cierre del plazo de la presente convocatoria. En el caso de 
profesionales que hayan ejercido la profesión en el exterior con anterioridad a la obtención de la matrícula 
en el país, esa experiencia se tomara a partir de la fecha de la matrícula o su equivalente en el país de 
origen o donde hubiere trabajado.  

Los títulos de postgrado deberán acreditarse mediante copia de los diplomas; de lo contrario, no se tendrán 
en cuenta.  

Nota. El contratista debe anexar un cuadro con la información detallada de cada uno de los profesionales a 
fin de que la entidad pueda verificar la información consignada en cada uno de los diseños, así mismo 
deberán estar al tanto ante cualquier observación solicitada por la entidad, para lo cual se deberá relacionar 
nombre, cedula, teléfono, correo electrónico. 
 
1.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 
 

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el artículo 5º de la Ley 80 de 1993.  
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2. Posterior a la radicación y aprobación de las pólizas, suscribir acta de inicio con el supervisor 
designado y radicar el documento original en la Alcaldía de la Capilla dentro de los tres (3) días 
calendarios siguientes para efectos de publicación y reporte a entes de control.   

3. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y las 
cláusulas del contrato.  

4. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el 
supervisor, en los formatos aprobados para tal fin. 

5. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato. 
Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.  

6. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y 
entrabamientos.  

7. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de 
parafiscales de conformidad a la normatividad vigente. 

8. Mantener la reserva sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del 
contrato.  

9. El CONTRATISTA debe custodiar y a la terminación del presente contrato devolver los insumos, 
suministros, herramientas, dotación, implementación, inventarios y/o materiales que sean puestos a 
su disposición para la prestación del servicio objeto de este contrato. 

10. CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la información 
que sea de propiedad del MUNICIPIO DE LA CAPILLA o conozca en desarrollo del contrato, en 
especial cuando se trate de información sujeta a reserva legal.  Igualmente, el CONTRATISTA está 
obligado a entregar todos los documentos, correspondencia, publicaciones, útiles y demás bienes 
de propiedad del MUNICIPIO DE LA CAPILLA relacionados con el objeto del presente contrato y 
aquellos que contengan información confidencial. En consecuencia EL CONTRATISTA se obliga a: 
1. Proteger la información confidencial que el MUNICIPIO DE LA CAPILLA comparta o suministre; 
2. Seguir los procedimientos establecidos en el manual de políticas de seguridad de la información  
el cual se encuentra en el sistema integrado de gestión; 3. No dar a conocer a terceros la 
información confidencial, sensible, crítica, reservada o clasificada a terceros, que pueda perjudicar 
al MUNICIPIO DE LA CAPILLA; 4. No dar a la información confidencial un uso distinto para el cual 
fue compartida o suministrada, salvo previa autorización por escrito del MUNICIPIO DE LA 
CAPILLA; 5. Devolver y entregar toda la información archivada, utilizando la nemotecnia de las 
tablas de retención documental; 6. Cumplir con el plan de continuidad del negocio  el cual se 
encuentra en el sistema integrado de gestión; 7. No podrá realizar la interceptación de la red de 
transmisión de datos en concordancia con la ley 1273 de 2009. 8. Indemnización: EL 
CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por daño emergente y lucro cesante que llegare 
ocasionar la revelación, divulgación o utilización de la información de manera distinta al objeto del 
presente contrato, ya sea por mera negligencia o de forma dolosa.  

 
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO 
 

1. Suministrar al Contratista la información necesaria para el cabal desarrollo del objeto, como 
obligación al contratista.  

2. Impartir instrucciones para la ejecución de los servicios contratados. 
3. Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual, ejerciendo la supervisión del contrato. 
4. Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestación de los servicios contratados; 

previo recibo a satisfacción por parte del supervisor. 
5. Solicitar los informes de ejecución correspondientes. 
6. Cumplir con los procedimientos establecidos en el Sistema Integrado de Gestión. 

 
1.4. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR: Municipio de la Capilla - Boyacá. 

 
1.5. PLAZO DE EJECUCIÓN: El Plazo de Ejecución será de Un (1) mes a partir del acta de inicio. 
 
1.6. FORMA DE PAGO: El MUNICIPIO DE LA CAPILLA, cancelará al CONTRATISTA, en solo contado 

se haya ejecutado el objeto contractual totalmente  previo recibo final a satisfacción del contratante, 
previa certificación del interventor y/o Supervisor del contrato en la cual conste el recibo a entera 
satisfacción; por parte del Contratista la factura, y los comprobantes del pago de aportes a los 
sistemas de Salud, Pensión y A.R.P del mes al que corresponda la Cuenta de cobro tratándose de 
personas naturales y factura para persona jurídica, de la siguiente manera: se harán pagos 
mediante actas de recibo parciales del suministro, hasta agotar la disponibilidad presupuestal., 
previa presentacion de informe de actividades desarolladas, previa certificación de cumplimento 
expedida por el supervisor y la acreditación del pago de aportes al sistema de seguridad social y 
parafiscales de acuerdo con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 
El Municipio de La Capilla, autorizará el (los) pago(s) del contrato, una vez verifique que el 
contratista se encuentre al día en el pago de sus aportes al sistema de seguridad social integral en 
salud y parafiscales, de conformidad con lo establecido en el Artículo 23 de la ley 1150 de 2007, 
modificatorio del Articulo 41 de la ley 80 de 1993; para lo cual deberá anexar copia de las planillas 
de autoliquidación.  

 
1.7. SUPERVISION:  
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Nombre del funcionario: LIGIA SOFIA VALENCIA DIAZ 
Cargo: secretaria de planeación e infraestructura 

1.8. CAUSALES DE RECHAZO DE OFERTAS 
 

1. Cuando la propuesta sea extemporánea en su presentación.  
2. Cuando se presente una propuesta en lugar, fecha y hora diferentes a las señaladas en el 

pliego de condiciones. 
3. Cuando se demuestre la participación del proponente en dos o más propuestas dentro del 

mismo proceso de selección, o cuando la misma persona forme parte de dos o más 
Consorcios o Uniones Temporales.  

4. Cuando el proponente no anexe a la oferta el documento de conformación de unión 
temporal o consorcio.  

5. Cuando el proponente incluya manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de 
presentación o en cualquier parte de la propuesta que sean contrarias al objeto, 
obligaciones o especificaciones técnicas del presente proceso. 

6. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna causal de inhabilidad o 
incompatibilidad para contratar.  

7. Cuando no se presenten alguno de los documentos habilitantes o estos no cumplan con los 
requisitos establecidos en el pliego de condiciones, una vez solicitados y agotado el plazo 
dado por la CONTRALORIA para subsanarlos.  

8. Cuando con ocasión de la utilización del mecanismo de subsanabilidad se acrediten 
circunstancias ocurridas con posterioridad a la entrega de propuestas del presente proceso. 

9. C. Que la persona jurídica proponente individual o integrante del proponente plural 
esté incursa en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006, 
relacionada con la disolución de la persona jurídica. 

10. Que el proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible 
falsedad en los términos de la sección. 

11. Que el proponente se encuentre incurso en un conflicto de interés previsto en una norma 
de rango constitucional o legal. 

12. Que el objeto social del proponente o el de alguno de sus integrantes no le permita ejecutar 
el objeto del contrato. 

13. Que el valor total de la oferta o el obtenido de la corrección aritmética exceda el 
presupuesto oficial estimado del contrato.  

14. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas 
15. Que el proponente adicione, suprima, cambie o modifique los ítems, la descripción, las 

unidades o cantidades señaladas en los anexos 2 y 3. 
16. No ofrecer el valor de un precio unitario. En el caso que el valor del precio unitario sea cero 

(0) el proponente asume la responsabilidad por el valor ofertado en ese ítem.  
17. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los siguientes ítems ofrecidos con respecto 

al valor establecido para cada ítem del presupuesto oficial. 
18. Presentar más de una oferta económica. 
19. No presentar oferta económica. 
20. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo. 
21. Cuando no cumpla con la capacidad jurídica o financiera. 
22. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en la 

invitación pública.  
23. Ofrecer un plazo mayor al previsto por la entidad. 
24. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin 

los requisitos mínimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras 
provisionales, permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas específicas y 
documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la 
entidad en el estudio previo y la invitación. 

25. Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un proponente plural, 
presente o haga parte en más de una propuesta para el mismo proceso. En tal caso todas 
las propuestas serán rechazadas. 

26. Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga limitaciones para comprometer a 
la sociedad y no cuente con la autorización suficiente del órgano social. 

27. Las demás establecidas en el presente pliego, estudio previo y la ley. 
28. No presentar la garantía de seriedad de la oferta el momento del cierre del proceso 

 
1.9. CASUALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO 

 
1.9.1. Cuando no se recaude ninguna oferta o cuando ninguna sea habilitada. 
1.9.2. Por causas que impidan la escogencia objetiva. 

 
1.10. CRONOGRAMA 

 

ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR 

Publicación del Estudio del Sector, 
Estudios Previos, CDP e Invitación Publica 

04 /09/2024  
18:00 

A través de la plataforma 
SECOP II. 

mailto:contactenos@lacapilla-boyaca.gov.co/
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*CUALQUIER OBSERVACION PRESENTADA LUEGO DE ESTA FECHA Y HORA SE CONSIDERARÁ 
EXTEMPORANEA  
 
Las etapas y fechas antes indicadas, podrán variar de acuerdo con la ley y las condiciones previstas en la 
invitación o por decisión de la Alcaldía de La Capilla caso en el cual se informará oportunamente, mediante 
adenda que se publicará en el portal www.contratos.gov.co. 
 
1.11. LUGAR DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA. 
 
Las propuestas serán recibidas en la Plataforma Única de contratación – Sistema Electrónico de 
Contratación de Secop II https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii  dentro del horario establecido en el 
cronograma. 

• En la preparación de las ofertas, el proponente deberá incluir en sus precios todos los impuestos, 
derechos y otros cargos que se le causaren por concepto de la ejecución del contrato, los cuales se 
entenderán incluidos en el precio total de la oferta. En consecuencia, todos los gastos, derechos, 
impuestos, tasas, contribuciones que se causen con ocasión de la suscripción y ejecución del contrato, 
de acuerdo con las normas legales vigentes, serán por cuenta del contratista. Así mismo, deberá tener 
en cuenta para la fijación de su precio todos los factores internos y externos que puedan influir en la 
determinación del mismo y la utilidad razonable que espera percibir, proyectándolo a la fecha en que 
ejecutará el contrato y recibirá los pagos; por ende, durante la ejecución del contrato, no se aceptarán 
reclamaciones de incremento en el precio o de restablecimiento de la ecuación económica del 
contrato, provenientes de circunstancias que pudo haber previsto y que por cualquier motivo no tuvo 
en cuenta. 
 

• Ningún proponente podrá modificar, adicionar o retirar su propuesta después del cierre del presente 
proceso. 

1.12. PARTICIPANTES 
 
En el presente proceso de selección podrán participar personas Naturales o jurídicas, consorcios o uniones 
temporales que cumplan los requisitos señalados en la presente invitación. La Alcaldía de la Capilla podrá 
adjudicar el contrato cuando sólo se haya presentado una oferta y esta cumpla con los requisitos 
habilitantes exigidos, siempre que la misma satisfaga los requerimientos contenidos en la presente 
invitación. 
 
Deben tener mínimo las siguientes condiciones: 
 

  Experiencia  

Observaciones a la Invitación Pública  
05/09/2024  

17:00 
A través de la plataforma 

SECOP II. 

Solicitudes para limitar la convocatoria a 
MiPyme colombianas 

05/09/2024  
17:20 

A través de la plataforma 
SECOP II  

 
Respuesta a Observaciones y Publicación 
del aviso precisando si el proceso 
efectivamente se limitó a Mipyme.   

05/09/2024  
17:20 

A través de la plataforma 
SECOP II. 

Expedición de adendas 
05/09/2024  

17:20 
A través de la plataforma 

SECOP II. 

Presentación de ofertas 
09/09/2024  

09:00 
A través de la plataforma 

SECOP II. 

Apertura de sobres  
09/09/2024  

09:05 
A través de la plataforma 

SECOP II. 

Publicación del acta de cierre del proceso 
09/09/2024  

10:30 
A través de la plataforma 

SECOP II. 

Verificación de requisitos habilitantes y 
evaluación de la propuesta de menor 
precio. 

A partir del cierre 
 
 

Entidad, Comité evaluador 

Publicación del informe de evaluación 
sobre requisitos habilitantes  

09/09/2024 
16:00 

A través de la plataforma 
SECOP II. 

Plazo para formular observaciones al 
informe de evaluación y subsanación de 
documentos 

10/09/2024 
23:59 

A través de la plataforma 
SECOP II. 

Respuesta a las observaciones del informe 
de evaluación y publicación de informe final  

11/09/2024 
09:00 

A través de la plataforma 
SECOP II. 

Comunicación de aceptación de la oferta o 
declaratoria desierta. 

11/09/2024 
11:00 

Página web 
http://www.contratos.gov.co 

Garantías ejecución  
12/09/2024 

14:00 
A través de la plataforma 

SECOP II. 

mailto:contactenos@lacapilla-boyaca.gov.co/
mailto:secplaneacion@lacapilla-boyaca.gov.co
http://www.contratos.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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PERSONA NATURAL Ser profesional en Ingeniería civil y/o sanitaria con especialización en geotecnia y/o 
geología; experiencia general mayor a siete (07) años contados a partir de la 
expedición de la matricula profesional.  

PERSONA JURÍDICA 
- UNIÓN TEMPORAL- 
CONSORCIO  

Que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha de apertura del 
proceso con por los menos quince (15) años de constituidas, circunstancia que se 
verificará a partir de la fecha consignada en el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio, cuyo objeto social 
corresponda a actividades relacionadas con el objeto del proceso de selección, en 
caso de personas jurídicas integrantes de un consorcio o unión temporal deberán 
acreditar individualmente los requisitos para persona natural. 
 
Deberán acreditar las características solicitadas para persona natural.                                                

 
1.13. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN  

 
La Ley 80 de 1993 "Por La cual se expide el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, 
que en su articulado establece:  
 
Artículo 1° señala que dicha ley tiene por objeto disponer las reglas y principios que rigen los contratos de 
las entidades estatales.  
 
El numeral 3" del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993, Numeral 2 define los contratos de consultoría: 

 
“2o. Contrato de Consultoría. 
Son contratos de consultoría los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios 
necesarios para la ejecución de proyectos de inversión, estudios de diagnóstico, prefactibilidad o 
factibilidad para programas o proyectos específicos, así como a las asesorías técnicas de 
coordinación, control y supervisión. 
 
Son también contratos de consultoría los que tienen por objeto la interventoría, asesoría, gerencia 
de obra o de proyectos, dirección, programación y la ejecución de diseños, planos, anteproyectos y 
proyectos. 
 
Ninguna orden del interventor de una obra podrá darse verbalmente. Es obligatorio para el 
interventor entregar por escrito sus órdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los 
términos del respectivo contrato.” 

 
El artículo 2.2.1.2.1.3.1 del decreto 1082 de 2015 reglamenta:  
 

“Artículo 2.2.1.2.1.3.1. Procedencia del concurso de méritos. Las Entidades Estatales deben 
seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para la prestación de servicios de 
consultoría de que trata el numeral 2 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de 
arquitectura.” 

 
El Numeral 5 del artículo 2 de la ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 30 de la ley 2069 de 2020, 
reglamento:  

 
“5. Contratación mínima cuantía.  La contratación cuyo valor no excede del 10 por ciento de la 
menor cuantía de la entidad independientemente de su objeto, se efectuará de conformidad con las 
siguientes reglas:” 

 
En consideración a lo anterior, si bien de acuerdo con el objeto a ejecutar se trata de un contrato de 
consultoría que obliga a un concurso de méritos, por el presupuesto oficial destinado para las actividades el 
cual no es mayor a los $28.000.000 equivalente al 10% de la menor cuantía para el Municipio de La Capilla  
año 2022, según lo establecido en el literal b ultimo inciso del numeral 2 de  artículo 2 de la ley 1150 de 
2007; es aplicable a este proceso selectivo la modalidad de MINIMA CUANTIA, que rige por artículo 30 de 
la ley 2069 de 2015, Artículos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto No 1082 de 2015 modificado por el, 
Decreto 1860 de 2021, con aplicación de los principios establecidos en el artículo 209 de la constitución 
Política de Colombia y Artículo 3º de la ley 1437 de 2011, y Manual de la modalidad de Selección de 
mínima Cuantía Expedido por Colombia Compra Eficiente.   Para cuyo caso el único criterio de 
selección el contratista será el menor precio ofrecido a la entidad contratante, evaluado incluido 
IVA. 
 
1.14. PRESUPUESTO OFICIAL 
 
El presupuesto estimado para el presente proceso de contratación equivale a la suma VIENTE MILLONES 
DE PESOS MONEDA COLOMBIANA, ($20.0000.000,00)  
 
1.16 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 
 

mailto:contactenos@lacapilla-boyaca.gov.co/
mailto:secplaneacion@lacapilla-boyaca.gov.co
http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-85593_archivo_pdf4.pdf
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Las obligaciones que se contraigan en desarrollo de esta invitación se respaldan con cargo a los 
Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 2024090005 de fecha 04 de septiembre 2024. 
 
 

II. CAPACIDAD JURÍDICA. 
 
2.1 CAPACIDAD JURÍDICA 
 
Se acreditará, con la presentación de los siguientes documentos, de acuerdo con la naturaleza jurídica del 
proponente y teniendo en cuenta el numeral 1.12. PARTICIPANTES: 
 
 
2.1.1 PERSONAS NATURALES: El proponente persona Natural (nacional o extranjera) debe presentar 

certificado de Inscripción en el Registro Mercantil expedido por la Cámara de Comercio en donde 
conste la determinación de su actividad, este certificado debe haber sido expedido con menos de 
treinta (30) días calendarios, anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección y 
debe estar renovada. Excepto para la prestación de servicios inherentes a las profesiones liberales. 
 

2.1.2 PERSONAS JURÍDICAS: El proponente persona jurídica (nacional o extranjera) debe presentar 
fotocopia del documento de identidad del representante legal y certificado de existencia y 
representación legal, que debe cumplir con los siguientes requisitos:  

 
a) Debe ser expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad competente. 
b) El objeto social del proponente debe permitir la actividad, gestión y operación que se solicita en esta 

invitación y en el contrato que de ella se derive. Así mismo para contratar, la persona jurídica 
proponente debe demostrar que su duración no será inferior a la duración del contrato y un (1) año 
más. 

c) La fecha de expedición del certificado de existencia y representación legal no podrá ser superior a 
treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre de la invitación. En caso de prórroga del 
plazo de la invitación, este certificado tendrá validez con la primera fecha de cierre. 

d) Cuando el certificado de existencia y representación legal sea expedido por una entidad diferente a la 
Cámara de Comercio, el proponente deberá presentar el certificado de existencia y representación 
legal expedida por la autoridad competente, con una fecha de expedición no superior a treinta (30) 
calendario anterior a la fecha de cierre de la invitación.  

e) Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer obligaciones en 
nombre de la misma, debe anexar a la propuesta autorización expresa del órgano social competente 
(Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que el representante legal está plenamente 
facultado para presentar la propuesta y para suscribir el contrato hasta por el valor de la propuesta El 
documento de autorización deberá presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la 
presentación de la propuesta. 

 
2.1.2. CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES: Los proponentes podrán presentar propuestas 
conjuntas en calidad de consorcio o unión temporal, lo cual deberá indicarse expresamente, conforme a lo 
señalado en la normatividad vigente.  
 
Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, se requiere: 
 
1. Acreditar la existencia del consorcio o de la unión temporal, para lo cual deberá aportar el documento 

de constitución suscrito por todos los integrantes y el representante legal. 
 
El documento deberá indicar como mínimo lo siguiente: 
 
a) Si los proponentes desean participar como consorcio o como unión temporal. 
b) Las reglas básicas que regulen las relaciones entre sus integrantes. Si se trata de unión 

temporal deberán indicarse además los términos y extensión (actividades y porcentaje) de la 
participación en la propuesta y en la ejecución del contrato, lo cual no podrá ser modificado sin 
el consentimiento previo de la Alcaldía de La Capilla. 

c) La persona que para todos los efectos legales representará al consorcio o unión temporal, 
quien contará con las facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los 
integrantes del consorcio o la unión temporal, el cual no podrá ser reemplazado sin la 
autorización expresa y escrita de cada uno de los integrantes que lo/la conforman. 

 
2. Designar un representante, que deberá estar facultado para actuar en nombre y representación del 

consorcio o unión temporal en los términos del mandato. El representante legal deberá contar con 
facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del consorcio o 
la unión temporal. El representante no podrá ser remplazado sin la autorización expresa y escrita de 
cada uno de los integrantes que lo/la conforman. La aceptación del representante deberá constar con 
su firma en el documento de constitución del consorcio o de la unión temporal. 
 
El representante del consorcio tendrá todas las facultades necesarias para actuar en nombre del 
consorcio y/o unión temporal y en el de cada uno de sus miembros, en los asuntos relacionados 

mailto:contactenos@lacapilla-boyaca.gov.co/
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directa e indirectamente con la elaboración y presentación de la propuesta y la celebración y 
ejecución del contrato, en el caso de adjudicación de la invitación.  En especial tendrá las facultades 
suficientes para: 
 
a. Presentar la propuesta. 
b. Suscribir la carta de presentación de la propuesta.  
c. Atender todos los posibles requerimientos de la Alcaldía de La Capilla. 
d. Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la 

elaboración y presentación de la propuesta, dentro de los términos y condiciones de la 
invitación. 

e. Notificarse de la adjudicación de la invitación. 
f. Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecución del 

contrato, dentro de los términos y condiciones de la presente invitación. 
 

3. Presentar para cada uno de los integrantes del consorcio o de la unión temporal los documentos 
requeridos en la presente invitación y presentar fotocopia del documento de identidad de la persona 
que representará al consorcio o unión temporal. 

 
Los proponentes que se presenten como consorcio o unión temporal deberán tener en cuenta que: 
a. Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben ajustarse al objeto de la presente invitación 

y la duración de las personas jurídicas que lo conforman no puede ser inferior al plazo del contrato y 
un (1) año más. 

b. El tiempo mínimo de duración del consorcio o de la unión temporal debe ser igual al tiempo de 
ejecución del contrato.  

c. Las uniones temporales, deberán registrar en el documento de constitución el porcentaje de 
participación y las actividades a cargo de cada uno de sus miembros en la propuesta y en la ejecución 
ó de lo contrario se entenderá que se presentan a título de consorcio. (Ley 80 de 1993, parágrafo 1, 
artículo 7º.) 

d. La Alcaldía de LA Capilla no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformación de 
consorcios o uniones temporales.  

e. En caso de resultar favorecidos con la adjudicación de la contratación, para la suscripción del contrato 
y dentro del término que establezca la Alcaldía de La Capilla, se debe presentar el respectivo número 
de Identificación Tributaria – NIT del consorcio o unión temporal constituida. 

f. No podrá haber cesión entre quienes integran el consorcio o unión temporal, salvo que la Alcaldía de 
La Capilla lo autorice en los casos que legalmente esté permitido. 

g. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos 
y/o extensión de la participación, no podrán ser modificadas sin el consentimiento previo de la Alcaldía 
de La Capilla.   

h. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión temporal o 
consorcio, el representante tendrá la obligación de informarlo por escrito a la Alcaldía de La Capilla 
dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.  

i. Todos los Oferentes deberán declarar en su carta de presentación que no está incursos en causal de 
inhabilidad o incompatibilidad para contratar con la Alcaldía de La Capilla. Deberán adjuntar 
certificados de antecedentes penales, disciplinarios y fiscales.  
 

3.   REQUISITOS HABILITANTES. 
 
3.1 CAPACIDAD JURÍDICA: Con el fin de verificar la capacidad jurídica del oferente, éste deberá incluir en 
su propuesta los documentos que se relacionan a continuación, y la omisión de aquellos necesarios para la 
comparación de las propuestas, impedirá tenerla en cuenta para su evaluación y posterior adjudicación, de 
conformidad con la Ley 80 de 1993, Artículos 25, Numeral 15, inciso segundo y Ley 1150 de 2007. 
 

a) CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA: Debe ser suscrita por la persona Natural; 
La persona jurídica, deberá suscribirla por intermedio de su Representante Legal. Si se trata de 
Consorcios o Uniones Temporales, debe ser suscrita por el Representante Legal de Consorcio o 
de la Unión Temporal. A través de la presentación del Anexo No. 1. 

 
Cuando se actúe por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la 
oferta. En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facultades para el 
efecto.  
 
La carta de presentación original deberá estar debidamente firmada en original por el representante legal 
del proponente o el apoderado constituido para el efecto. En caso de presentarse con firma digital, la 
misma deberá estar debidamente registrada.  
 

b) CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO MERCANTIL: Se debe presentar el 
Certificado de Inscripción en el Registro Mercantil expedido por la Cámara de Comercio en 
donde conste la determinación de su actividad. Este certificado debe haber sido expedido con 
menos de treinta (30) días calendarios, anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de 
selección Esta certificación deberá estar renovado 2024.   Deberá contener al menos uno de los 
siguientes códigos:  
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7110 Actividades de arquitectura e ingeniería y otras actividades conexas de consultoría técnica 

7020 Actividades de consultoría de gestión 

 
Con excepción a las personas que ejercen prestación de servicios inherentes a las profesiones liberales de 
conformidad con el núm. 5 del Art. 23 del Código de Comercio. 

 
c). CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL: Si la propuesta es presentada por 
una PERSONA JURÍDICA, se debe acreditar su existencia y representación legal, mediante la presentación 
del original o fotocopia del Certificado de Existencia y Representación Legal, expedido por la Cámara de 
Comercio de su domicilio social, con fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendario, 
anteriores a la fecha del cierre de la presente convocatoria. Se debe adjuntar copia del documento de 
identidad el Representante Legal. Con el Certificado correspondiente, se verificará la siguiente información: 
 

Deberá contener al menos un código de los siguientes :  
 

7110 Actividades de arquitectura e ingeniería y otras actividades conexas de consultoría técnica 

7020 Actividades de consultaría de gestión 

 

• La persona jurídica debe acreditar con el Certificado correspondiente, haber sido constituida 
legalmente como tal 

• Esta certificación deberá estar debidamente renovada 2024. 

• Con una antigüedad mínima de un (1) año de inscripción 

• De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la 
presentación de la Propuesta y para la suscripción del Contrato Ofrecido. Cuando el representante 
legal tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar adicionalmente Copia del Acta en la que 
conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice al Representante Legal para la 
presentación de la Propuesta, la suscripción del contrato, y para actuar en los demás actos 
requeridos para la contratación en el caso de resultar adjudicatario. 

• El objeto Social de la sociedad debe corresponder específicamente con el Objeto de la presente 
contratación, de manera que le permita a la persona jurídica la celebración y ejecución del contrato, 
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que 
adquiere. 
 

SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNIÓN TEMPORAL 
 

• Cada una de las personas jurídicas que los integren deberá presentar su certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio dentro de los treinta (30) días anteriores 
a la fecha de presentación de las propuestas. 
 

• Adicionalmente, deberá adjuntarse el documento de constitución del Consorcio o Unión Temporal, 
en el cual deberá indicarse al menos: 

 
a. El objeto del consorcio o unión temporal, el cual deberá ser el mismo del objeto a contratar. 
b. Si la participación es a título de Consorcio o Unión Temporal y las reglas básicas que regulan 

las relaciones entre sus integrantes. 
c. El porcentaje de participación de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal 

en el mismo. 
d. Si se trata de una Unión Temporal deberán indicarse, además, los términos y extensión de la 

participación de sus integrantes en la propuesta y en la ejecución del contrato; así como las 
actividades que desarrollará cada uno de los integrantes del mismo; de lo contrario LA 
ENTIDAD considerará que la propuesta fue presentada por un Consorcio. 

e. La duración del Consorcio o de la Unión Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del 
proceso de contratación, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un año más. Lo 
anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unión Temporal 
estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecución y 
liquidación del Contrato. 

f. La designación de la persona que tendrá la representación legal del Consorcio o de la Unión 
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberá designarse un suplente 
que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva. 

 
Celebrado el contrato no podrá haber cesión del mismo entre quienes integran el Consorcio o Unión 
Temporal ni a terceros, salvo que la Alcaldía de La Capilla así lo autorice. 

 
d). MANIFESTACIÓN DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O 
INCOMPATIBILIDAD: El proponente deberá aportar certificación de conformidad con el Anexo N.º 03, la 
cual debe ser diligenciado y suscrito por el oferente o su representante legal en caso de ser persona 
jurídica, con fecha correspondiente a la del cierre de presentación de ofertas del presente proceso, donde 
acredite no encontrarse incurso en inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones alguna para contratar, ya 
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sea de orden constitucional o legal, en particular a las previstas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, 
artículo 60 de la Ley 610 de 2000, artículo 4 de la Ley 716 de 2001 y demás normas concordantes, ante los 
eventuales conflictos de intereses frente a la Alcaldía de La Capilla . 
 
En caso de consorcio o unión temporal, todas las personas jurídicas o naturales que hagan parte del 
consorcio o unión temporal, deberán presentar este certificado debidamente suscrito y su vigencia de 
conformidad a lo antes señalado.  
 
En el caso de las personas jurídicas deberá diligenciarse el anexo 03 manifestando que la empresa no se 
encuentra en inhabilidad o incompatibilidad al igual que su representante legal. 
 
e). DECLARACIÓN JURAMENTADA DONDE CONSTA TENER PLENA CAPACIDAD PARA 
CONTRATAR: Se deberá diligenciar el anexo.  
 
Para el caso de los consorcios y las uniones temporales, todas las personas jurídicas o naturales que 
hagan parte del consorcio o unión temporal, deberán presentar este certificado debidamente suscrito; así 
como el del Representante Legal del consorcio o unión temporal 

 
f). FOTOCOPIA DE LA CEDULA: El oferente, debe adjuntar la Fotocopia de la cédula de ciudadanía o 
documento legalmente válido que lo identifique. La persona Jurídica deberá allegar la copia del documento 
de identificación de su Representante Legal. 

 
g). CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. EL PROPONENTE con su propuesta debe presentar 
copia del Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloría General de la República, de 
conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de 
presentación de las propuestas. 
 
En caso de ser persona jurídica, se presentará el certificado de ésta como el de su    Representante Legal. 
 
En el caso de propuestas conjuntas, se presentará el certificado de cada uno de los integrantes de la unión 
temporal o el consorcio, según corresponda. 

 
h). CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. EL PROPONENTE con su propuesta debe 
presentar copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la 
Nación; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentación de las propuestas.  
 
En caso de ser persona jurídica, se presentará el certificado de ésta como el de su Representante Legal.  
En el caso de propuestas conjuntas, se presentará el certificado de cada uno de los integrantes de la unión 
temporal o el consorcio, según corresponda. 

 
i). REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT). EL PROPONENTE deberá presentar copia de 
este documento, en el cual se señale la actividad. En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, 
todos los integrantes deberán cumplir con este requisito, presentando fotocopia de estos documentos.  en 
el cual se señale la actividad relacionada con el objeto a contratar (CONSULTORÍA - ESTUDIOS Y 
DISEÑOS) 
 
j). PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.  
 
De conformidad con lo consagrado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente debe allegar con 
su propuesta certificación que expida el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o por el representante legal, respecto al cumplimiento de sus obligaciones frente al 
Sistema de Seguridad Social en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de 
sus empleados.  
 
La certificación debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipación a la fecha de 
cierre de la contratación. En el evento que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, 
deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de constitución. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de 
los integrantes del consorcio o unión temporal debe allegar este documento.  

 
Las personas naturales deberán presentar Certificación de afiliación a seguridad social o planilla de pago 
del mes anterior a la contracción.  
 
En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal debe allegar este 
documento, de acuerdo a la naturaleza de cada uno. 

 
k). CERTIFICADO JUDICIAL. El proponente debe presentar el certificado judicial vigente a la fecha del 
cierre del presente proceso de selección. Si es persona jurídica se allegará el de su Representante Legal. 
Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, se deberá allegar copia del certificado de todos los 
integrantes. 
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l). SITUACIÓN MILITAR: La entidad verificara que se encuentre definida la situación militar del proponente, 
salvo que se acredite tal situación con la presentación de la libreta militar. 
 
M). CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS: EL PROPONENTE con su propuesta debe presentar 
copia Sistema Registro Nacional De Medidas Correctivas RNMC de la Policía Nacional, el cual debe 
encontrarse vigente a la fecha de presentación de las propuestas. En caso de ser persona jurídica, se 
presentará el certificado de ésta como el de su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, 
se presentará el certificado de cada uno de los integrantes de la unión temporal o el consorcio, según 
corresponda. 
 
N) GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: La propuesta deberá acompañarse del original de una 
garantía bancaria ó de una póliza otorgada por una entidad bancaria ó compañía de seguros, legalmente 
establecidas en Colombia, la cual será equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado 
para el presente proceso y termino de presentación de la oferta y dos (2) meses más.  
 
3.2 OFERTA TÉCNICA.  Los proponentes deben presentar dentro de su propuesta la oferta técnica de los 
servicios a prestar, de conformidad a los requerimientos de la Alcaldía de La Capilla, establecidos en las 
CONDICIONES TÉCNICAS de la presente invitación. (ANEXO 5) 
 
La oferta técnica deberá estar debidamente firmada en original, por el oferente, en caso de ser persona 
jurídica por el representante legal del proponente o el apoderado constituido para el efecto. En caso de 
presentarse con firma digital, la misma deberá estar debidamente registrada. 
 
3.3. EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA:  
 
EXPERIENCIA GENERAL 
 
Persona Natural  
 
El proponente debe acreditar experiencia mediante la presentación de Un (1) contrato y/o certificación en la 
ejecución o participación en el mismo cuyo objeto corresponda a ESTUDIOS Y DISEÑOS   PARA OBRAS 
DE SANEAMIENTO BASICO Y/O TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES, cuyo valor sea igual o 
superior a 2 veces el PO 
 
EXPERIENCIA ESPECIFICA 
Persona Natural  
 
El proponente debe acreditar experiencia mediante la presentación de dos (2) contratos y/o certificación 
cuyo objeto corresponda a  CONSULTORIA Y/O ESTUDIOS , DISEÑOS Y/O FORMULACION DE 
PROYECTOS DE UNIDADES SANITARIAS , cuyo valor de los contratos aportados deberá ser igual o 
superior a 1 vez el PO. 
 
Para demostrar la experiencia solicitada se deben anexar los soportes del contrato, mediante certificación 
y/o contrato de consultoría expedida por el contratante, el cual debe contener como mínimo los siguientes 
datos: Objeto, valor, Numero, fecha de inicio y finalización, datos del contratista y datos del contratante. 

La experiencia general y especifica  conforme a lo antes reglamentado, para el caso de personas jurídicas, 
consorcios o unión temporal  deben estar debidamente constituidas, previamente a la fecha de apertura del 
proceso con por los menos quince (15) años de constituidas, circunstancia que se verificará a partir de la 
fecha consignada en el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de 
comercio, cuyo objeto social corresponda a actividades relacionadas con el objeto del proceso de 
selección, en caso de personas jurídicas integrantes de un consorcio o unión temporal deberán acreditar 
individualmente los requisitos para persona natural. 
 
REGLAS APLICABLES A LAS EXPERIENCIAS: 
 
Dichos contratos deben haber sido suscritos, ejecutados y liquidados con entidades públicas o privadas con 
anterioridad a la fecha límite del cierre del presente proceso. 
 
Deberá aportarse: copia del contrato y/o acta de liquidación del contrato relacionado, y/o certificación 
expedida por la entidad contratante y/o acta de liquidación.  
 
En caso de aportar certificaciones, estas deberán ser expedidas por el Representante Legal de la empresa 
o entidad contratante y en caso de entidad estatal por el jefe de la dependencia responsable del producto 
objeto del contrato, o su delegado. 
 
Estos documentos deberán ser expedidos con anterioridad a la fecha plazo previsto para la presentación 
de las ofertas.  
 
Las certificaciones allegadas serán evaluadas teniendo en cuenta en número de veces del SMMLV, para lo 
cual se tendrá en cuenta su respectivo año. 
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Nota. El Municipio de La Capilla se reserva el derecho de verificar la información suministrada por los 
proponentes. Si se advierten discrepancias entre esta información, y lo establecido por el Municipio, la 
propuesta será rechazada.  
 
Cuando las certificaciones que se presenten en la propuesta sean de contratos ejecutados bajo la 
modalidad de Consorcio o Unión Temporal, se deberá especificar el porcentaje (%) de participación de 
cada uno de los miembros, o anexar copia del contrato en el que se mencione el porcentaje de 
participación. 
 
No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando estos se 
asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Artículo 7 de la 
Ley 80 de 1993. 
 
 
3.4. PROPUESTA ECONÓMICA: ANEXO No. 02   
 

➢ La propuesta económica deberá estar debidamente firmada en original, por el oferente, en caso de 
ser persona jurídica por el representante legal del proponente o el apoderado constituido para el 
efecto. En caso de presentarse con firma digital, la misma deberá estar debidamente registrada. 

➢ Los valores deberán ser expresados en Moneda Legal Colombiana. 
➢ Los precios contenidos en la propuesta y los que llegaren a pactarse en el desarrollo de la 

ejecución del contrato, no estarán sujetos a ajuste alguno. 
➢ En el evento que se ofrezcan descuentos, éstos no serán considerados para la propuesta.  
➢ Para que sean válidas las correcciones, tachaduras, borrones o enmendaduras deberán 

acompañarse de la salvedad correspondiente mediante confirmación con la firma del proponente. 
En caso contrario se tomarán como válido el texto original. 

➢ Si se presentare diferencia entre el original de la propuesta y las copias escritas prevalecerá el 
original escrito.  

➢ Si existiere discrepancia entre cifras y textos, se dará prelación a los textos.  
➢ La omisión del Anexo Propuesta Económica, el cambio de la descripción, componentes o unidad de 

medida de algunos de los ítems, determinará el rechazo de la propuesta. 
➢ Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta económica no deben contener errores de la 

propuesta. 
➢ Serán revisadas las operaciones aritméticas a que haya lugar en el Anexo de oferta económica, en 

particular las siguientes: 
✓ La multiplicación de las columnas “Cantidad” por “Precio Unitario” 
✓ Las sumas correspondientes a la columna “Valor Total” 
➢ El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios propuestos, así: cuando 

la fracción decimal del peso sea igual o superior a cincuenta se aproximará por exceso al número 
entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a cincuenta se a 
aproximará por defecto al número entero anterior del peso. 

 
PARÁGRAFO: Las propuestas que no sean objeto de evaluación se dejarán a disposición de los 
interesados en la Alcaldía de la Capilla para su retiro definitivo; en todo caso si pasados quince (15) días 
hábiles; no han sido reclamadas por el proponente se procederá a realizar la eliminación definitiva de los 
soportes documentales; de lo cual se dejará constancia escrita. 
 
3.5 HOJAS DE VIDA DEL OFERENTES Y EL PERSONAL MÍNIMO DE TRABAJO QUE DEBE 
APORTAR EL PROPONENTE.  

 
Se debe presentar la hoja de vida del oferente y el personal requerido para la ejecución del objeto 

contractual. 
 
El proponente es independiente de establecer el número de personas a utilizar en el desarrollo de la 
Consultoría, de acuerdo con el enfoque de organización que dé a los mismos, sin embargo, deberá contar 
como mínimo con el personal profesional y con las dedicaciones exigidas, los cuales contemplan las 
mínimas exigencias profesionales por cada una de las descripciones, así: 
 
NOTA 1. El personal dependerá administrativamente del contratista y no tendrá vínculo laboral con EL 
MUNICIPIO. No obstante, este se reserva el derecho de solicitar el retiro o reemplazo del que considere no 
apto o que con sus actuaciones atenten contra la buena relación con el contratante, la comunidad, o cause 
algún impacto negativo a EL MUNICIPIO.  
 
NOTA 2: Si por alguna razón, una o varias de las personas propuestas no pueden participar en el proyecto, 
su reemplazo está sujeto a la previa aprobación escrita del Supervisor del contrato. Por consiguiente, el 
contratista someterá a consideración, con suficiente antelación a la Interventoría o Supervisión la Hoja(s) 
de Vida de las sustituciones propuestas, quienes deberán reunir iguales o superiores condiciones de 
formación académica y experiencia del profesional que se pretende reemplazar.  
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En todo caso el proponente y/o el contratista deberán conformar bajo su responsabilidad, el equipo de 
trabajo humano y la logística que le permitan cumplir la totalidad de las obligaciones objeto del presente 
proceso de selección bajo su entera responsabilidad y costo. 
  
NOTA 3: La experiencia profesional (general) del personal con estudios en las ramas de la ingeniería civil o 
profesiones que por disposición legal requieran tarjeta profesional será contada a partir de la fecha de 
expedición de la correspondiente matricula profesional. 
 
Para acreditar la experiencia específica del personal, y se adjunte certificación, esta deberá reunir los 
siguientes requisitos: 
 

➢ Ser expedidas por los contratantes  

➢ Señalar el objeto del contrato  

➢ Indicar fecha de inicio y terminación del contrato  

➢ Indicar nombre, dirección o teléfono del contratante.  
 

NOTA 4: En el evento en que las certificaciones no contengan toda la información solicitada, el Proponente 
debe anexar el contrato y el acta de liquidación del mismo, de tal forma que la información no contenida en 
la certificación se complemente con el contenido de dichos documentos.  
 
Además de los contratos y las certificaciones o demás documentos que acreditan la experiencia del 
personal propuesto, el proponente deberá adjuntar, los siguientes documentos por cada persona 
propuesta:  

➢ Copia de la tarjeta o matrícula profesional vigente  

➢ Certificación de la vigencia de la matrícula profesional.  

➢ Copia del acta de grado o diploma de título profesional  

➢ Copia del acta de grado o diploma o certificación de postgrado  

➢ Copia del documento de homologación de los títulos obtenidos en el exterior, de 
conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.  

➢ Carta de compromiso de cada personal propuesto debidamente suscrita.  
 
NOTA 5: Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual 
no se podrá presentar el nombre de un profesional para más de un cargo.  
  

4.   VERIFICACIÓN Y CALIFICACIÓN DE PROPUESTAS. 
 

4.1 COMITÉ ASESOR. 
 
La evaluación de las ofertas recaudadas en los procesos de selección de contratistas de mínima cuantía 
estará a cargo del secretario de la dependencia y de la oficina de contratación, quien podrá contar con la 
asistencia y colaboración de funcionarios de planta o personal de apoyo de la Alcaldía de La Capilla. 
 
4.2 VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES. 
 
La Alcaldía de La Capilla verificará el cumplimiento de los requisitos habilitantes a través del estudio de los 
documentos señalados en la presente invitación y que deben ser presentados por los interesados. 
 
Los estudios jurídicos no tienen ponderación alguna, pero habilita o no al interesado y tiene por objeto 
determinar si los documentos presentados se ajustan a los requerimientos legales y normativos del 
presente documento. 
 
La verificación de los requisitos habitantes, se hará exclusivamente en relación con el proponente que 
presente el menor valor en la oferta económica y en caso de que este no cumpla con los requisitos 
habilitantes exigidos, una vez vencido el plazo establecido en el cronograma del proceso para la 
subsanación de los mismos, se procederá a la verificación de los requisitos habilitantes del proponente 
ubicado en el segundo lugar y así sucesivamente. 
 
De no lograrse la habilitación, se declarará desierto el proceso. 
 
4.3 CRITERIOS DE DESEMPATE. 
 

Conforme lo reglamente el numeral 8 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 2 
del decreto 1860 de 2021  En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la 
Ley 2069 de 2020, conforme a los medíos de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las 
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 

“ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditación. En caso de empate en el puntaje total 
de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, en los 
Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de 
contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos 
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constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y 
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en 
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 
  
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para 
acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., 
en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los 
Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición 
de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 
  
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 
816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el 
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se 
presenten para obtener dicho puntaje. 
  
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir 
en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que 
se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, 
deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 
del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y 
observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar 
dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 
  
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 
parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación 
de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la 
declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la 
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, 
modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 
  
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha 
condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida 
de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la 
medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta 
de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
  
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, 
que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los 
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 
  
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
  
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, 
como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, 
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
  
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley 
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el 
artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la 
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre 
del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es 
inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al 
término de ejecución del contrato. 
  
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de 
su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
  
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a 
un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
  
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante 
legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se 
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores 
que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de 
edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las 
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condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado 
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en 
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 
  
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
  
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores 
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y 
que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. 
Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
  
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de 
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual 
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y 
cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo 
firma. 
  
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de 
personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes 
plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal 
de cada uno de sus integrantes. 
  
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de 
su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo 
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de 
juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las 
personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de 
constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de constitución de la persona jurídica. 
  
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a 
un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
  
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite 
que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, 
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
  
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual 
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de 
acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá 
aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos 
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
  
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de 
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 
  
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual 
presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el 
certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se 
encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto 
determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación. 
  
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por 
personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados 
del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en 
proceso de reincorporación o reintegración. 
  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este 
numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, 
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o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación 
de cada una de las personas en proceso de reincorporación. 
  
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de 
estos, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera 
previa y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 
  
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los 
siguientes numerales: 
  
7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el 
inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación 
o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán 
un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 
%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de 
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 
  
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
  
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales 
podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el 
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 
  
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de 
estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera 
previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
  
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
  
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se 
aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales 
que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna 
de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se 
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en 
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
  
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
  
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente 
Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
  
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se 
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en 
los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
  
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto 
de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y 
contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas 
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por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará un 
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 
  
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 
  
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el 
documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, 
cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente artículo; 
  
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y 
  
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante 
respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica. 
  
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los 
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de 
micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
  
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación 
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la 
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del 
presente artículo. 
  
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
  
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido previamente en 
el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 
  
PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas 
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los 
mencionados Acuerdos. 
  
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de 
Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los 
lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la 
etapa de selección del Proceso de Contratación. 
  
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero 
cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión 
de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente 
numeral. 
  
PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 
2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la 
información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o 
reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad 
de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.” 
 

 
5. ESTIMACIÓN DEL RIESGO  
 
La matriz, soporte de la tipificación, estimación y asignación de riesgos previsibles que puedan afectar el 
equilibrio económico del contrato, se encuentra anexo en los estudios previos. 
 
6. GARANTÍAS: 
 
El contratista se obligará a constituir a favor de la Alcaldía de La Capilla  y a satisfacción de la misma, de 
conformidad con ley 1082 de 2015, y demás normas legales que rigen la materia, una póliza de garantía 
única debidamente firmada por el Representante Legal, expedida por una compañía de seguros 
debidamente constituida en el país o entidad bancaria, en formato para entidades estatales, con el objeto 
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de respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan del mismo, que incluya los 
siguientes amparos: 
 

CLASE DE 
GARANTIA 

NOMBRE DE LA 
GARANTIA 

AMPAROS QUE 
CUBRE 

VALOR DE LA 
GARANTÍA 

SUFICIENCIA DE LA 
GARANTÍA 

Contractual: 
DE 

CUMPLIMIENTO 

Cumplimiento 
10% Del valor del 

Contrato 
Plazo de ejecución del 

contrato y 4 meses más 

Pago de salarios 
y prestaciones 

sociales 

5% Del valor del 
Contrato 

Plazo de ejecución del 
contrato y 3 años más 

Calidad del 
servicio 

10% Del valor del 
Contrato 

Plazo de ejecución del 
contrato y 4 meses 

 
7. VEEDURÍAS: Mediante el presente documento se convoca a las veedurías ciudadanas, las asociaciones 
cívicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad común, para que realicen el control social al 
presente proceso. 
 
 
 
 

Original firmado  
______________________________________ 

ALVARO EFRAIN ROJAS BERMUDEZ  
ALCALDE MUNICIPAL  
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ANEXO 1 
 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
 
Ciudad y Fecha: 
 
 
Señores 
ALCALDIA DE LA CAPILLA 
BOYACÁ  
 

 
Referencia: XXX DE 2024 

 
Respetados Señores: 
 
Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar propuesta   para participar en la selección de 
mínima cuantía de la referencia, cuyo objeto es: 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 
En el evento de resultar aceptada mi propuesta, me comprometo a perfeccionar y legalizar el respectivo 
acuerdo dentro del tiempo estipulado en la invitación y aceptación de la propuesta y a ejecutar el objeto 
contractual de acuerdo con los documentos que hacen parte del presente proceso, del contrato, de esta 
propuesta y de las demás estipulaciones de la misma. 
En mi calidad de proponente declaro: 
1. Que conozco los estudios previos, sus anexos técnicos y la invitación de la presente selección de 

mínima cuantía, sus adendas e informaciones sobre preguntas y respuestas, así como los demás 
documentos relacionados con los trabajos a realizar y acepto cumplir todos los requisitos en ellos 
exigidos.  

2. De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven por el incumplimiento de los 
requisitos a que se refiere el numeral anterior.  

3. Que en caso de ser aceptada mi propuesta me comprometo a iniciar la ejecución del contrato 
respectivo, cuando la Alcaldía de La Capilla , de la orden de iniciación mediante la comunicación escrita 
que se suscriba para el efecto y a terminarlo dentro de los plazos contractuales de acuerdo con lo 
establecido en los documentos de la selección, la propuesta y el contrato respectivamente.  

4. Que me comprometo a entregar los documentos necesarios para el perfeccionamiento y legalización 
del contrato.  

5. Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso 
contractual. 

6. Que conozco detalladamente en terreno y por información de las autoridades competentes, los sitios en 
los que debo desarrollar el objeto a contratar, sus características, accesos, entorno socio económico, 
condiciones climatológicas, geotécnicas y geológicas y que he tenido en cuenta este conocimiento para 
la elaboración de la propuesta y en consecuencia asumo los efectos de esta declaración.  

7. Que leí cuidadosamente la invitación pública de la selección y elaboré mi propuesta ajustada a los 
mismos. Por tanto, conocí y tuve las oportunidades establecidas para solicitar las aclaraciones, 
formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuesta a mis inquietudes. 

8. Que he recibido las siguientes adendas a la invitación pública de la presente selección 
 

______________ de  fecha  ________________ 
______________ de  fecha  ________________ 

 
9. Que he recibido las siguientes informaciones sobre preguntas y respuestas:  ___________ de   fecha 

__________________________________;  ___________ de   fecha 
__________________________________.  

10. Que conozco el tipo de gravámenes, la base de liquidación y el porcentaje de los impuestos que como 
contratista deberé pagar a la Alcaldía de La Capilla , seguridad social y parafiscal, y demás impuesto a 
que haya lugar, en caso de que me sea adjudicado el contrato.  Declaro así mismo que el valor de 
estos impuestos está incluido en la propuesta económica que presento.  

11. Igualmente declaro bajo la gravedad del juramento que con toda la información aportada y contenida 
en __________________ páginas correspondientes, a los documentos y formularios jurídicos, 
financieros, técnicos y económicos es veraz y susceptible de comprobación. 

12. Que conozco todos los requisitos exigidos por la Alcaldía de La Capilla  para la presentación de la 
presente propuesta.  

 
RESUMEN DE LA PROPUESTA 
 
(En caso de presentarse la propuesta en consorcio o unión temporal se debe indicar el nombre y país de 
origen de cada uno de los integrantes)  
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VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efectos se entenderá que es por una vigencia de treinta 
(30) días calendario  
 
PLAZO TOTAL PARA EJECUTAR EL CONTRATO:   ____________________________________. 
 
Me permito informar que las comunicaciones relativas a esta selección las recibiré en la siguiente 
Dirección:  
 
 
Atentamente,  
 
 
Firma:                              _____________________________ 
Nombre del proponente  _____________________________ 
Representante legal      _____________________________ 
Cedula                         _____________________________ 
Dirección de Notificación       _____________________________ 
Teléfono o Celular                 _____________________________ 
Correo electrónico:                _____________________________ 
 
 
En caso de personas naturales esta carta debe ser firmada por el proponente, en caso de personas 
jurídicas, consorcio o uniones temporales deberá estar firmada por el representante debidamente facultado.  
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ANEXO 2 

 
OFERTA ECONOMICA 

 
Fecha ………….. 

 
 

OBJETO: “CONSULTORÍA PARA LA ELABORACIÓN DE ESTUDIOS, DISEÑOS Y  FORMULACIÓN DEL 
PROYECTO PARA LA CONSTRUCCION DE SISTEMAS INDIVIDUALES DE DISPOSICION DE AGUAS 
RESIDUALES (UNIDADES SANITARIAS) PARA VIVIENDA RURALES DISPERAS EN EL MUNICIPIO DE  
LA CAPILLA BOYACA” 
 
 

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL 

1 DISEÑO ESTRUCTURAL Unid. 1   

2 DISEÑO HIDROSANITARIO Unid. 1   

3 DISEÑO ARQUITECTONICO Unid. 1   

4 DISEÑO ELECTRICO Unid. 1   

5 

PRESUPUESTO, AIU ,MEMORIAS DE 
CANTIDADES, ANALISIS DE PRECIOS 
UNITARIOS, CRONOGRAMA Y 
FLUJOGRAMA  

Unid. 1  

 

6 ESPECIFICACIONES TECNICAS  Unid. 1   

7 PROCESO CONSTRUCTUCTIVO Unid. 1   

8 PROYECCION DE POBLACION Unid. 1   

9 DIAGNOSTICO SITUACIONAL Unid. 1   

10 MGA Unid. 1   

11 
MANUAL DE OPERACIÓN Y 
MANTENIMIENTO 

Unid. 1  
 

12 ANALISIS DE ALTERNATIVA Unid. 1   

13 GEORREFERENCIACION TOPOGRAFICA  Unid. 1   

14 VISITAS DE DIAGNOSTICO Unid. 50   

16 PLANOS DE LOCALIZACION Unid. 1   

17 
MANUAL DE ARRANQUE Y PUESTA EN 
MARCHA 

Unid. 1  
 

18 ESTUDIO DE PERMEABILIDAD Unid. 1   

TOTAL   
 
 
VALOR TOTAL: XXX XXXXXXX XXXXXX XXXXXXX($XX’XXX.XXX) IVA y demás impuestos incluidos 
 
 
ATENTAMENTE: 
Firma:                             _____________________________ 
Nombre del proponente _____________________________ 
Representante legal      _____________________________ 
Cedula                            _____________________________ 
Dirección                       _____________________________ 
Teléfono                        _____________________________ 
Correo electrónico         _____________________________ 
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ANEXO 3 

 
 

DECLARACIÓN JURAMENTADA DE NO ENCONTRARSE INCURSO DE INHABILIDAD, 
INCOMPATIBILIDAD O PROHIBICIONES 

 
 
Ciudad y Fecha: 
 
 
Señores 
ALCALDIA DE LA CAPILLA 
BOYACÁ  

 
 
Referencia: xxx de 2024 
 
Asunto: Declaración de no encontrarse incurso de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones.  
 
 
Yo, ____________________________, identificado como aparece al pie de mi firma, declaro  bajo la 
gravedad de juramento que no me encuentro incurso en ninguna causal de inhabilidad,  incompatibilidad  o 
prohibición alguna para contratar, ya sea de orden constitucional o legal, en particular a las previstas en el 
artículo 8 de la Ley 80 de 1993, artículo 60 de la Ley 610 de 2000, artículo 4 de la Ley 716 de 2001 y 
demás normas concordantes, ante los eventuales conflictos de intereses frente a la Alcaldía de La Capilla . 
 
Atentamente, 
 
 
Firma:    _____________________________ 
Nombre del proponente  _____________________________ 
Representante legal  _____________________________ 
Cedula                           _____________________________ 
Dirección de Notificación           _____________________________ 
Teléfono o Celular                     _____________________________ 
Correo electrónico  _____________________________ 
 
 
 
NOTA: De tratarse de una persona Jurídica se debe certificar que ni la empresa ni el represéntate legal se 
encuentran inmersos en una inhabilidad o incompatibilidad 
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ANEXO 4 

 
 

DECLARACIÓN JURAMENTADA DONDE CONSTA TENER PLENA CAPACIDAD PARA CONTRATAR  
 
 
Ciudad y Fecha: 
 
 
Señores 
ALCALDIA DE LA CAPILLA 
BOYACÁ  
 

 
 
Referencia: xxx de 2024 
 
Asunto: Declaración de tener plena capacidad para contratar.  
 
 
Yo, ____________________________, identificado como aparece al pie de mi firma, declaro bajo la 
gravedad de juramento que cuento y tengo plena capacidad para obligarme y por lo tanto para celebrar 
contratos con entidades públicas, sin tener limitación alguna para ejercer mi capacidad jurídica como 
persona. 
 
Atentamente, 
 
 
Firma:                              _____________________________ 
Nombre del proponente  _____________________________ 
Representante legal      _____________________________ 
Cedula                         _____________________________ 
Dirección de Notificación      _____________________________ 
Teléfono o Celular                 _____________________________ 
Correo electrónico  _____________________________ 
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ANEXO 5 
PROPUESTA TECNICA 

 

OBJETO: “CONSULTORÍA PARA LA ELABORACIÓN DE ESTUDIOS, DISEÑOS Y  
FORMULACIÓN DEL PROYECTO PARA LA CONSTRUCCION DE SISTEMAS INDIVIDUALES 
DE DISPOSICION DE AGUAS RESIDUALES (UNIDADES SANITARIAS) PARA VIVIENDA 
RURALES DISPERAS EN EL MUNICIPIO DE  LA CAPILLA BOYACA 
 

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD 

1 DISEÑO ESTRUCTURAL Unid. 1 

2 DISEÑO HIDROSANITARIO Unid. 1 

3 DISEÑO ARQUITECTONICO Unid. 1 

4 DISEÑO ELECTRICO Unid. 1 

5 
PRESUPUESTO , AIU ,MEMORIAS DE CANTIDADES, ANALISIS 
DE PRECIOS UNITARIOS, CRONOGRAMA Y FLUJOGRAMA  

Unid. 1 

6 ESPECIFICACIONES TECNICAS  Unid. 1 

7 PROCESO CONSTRUCTUCTIVO Unid. 1 

8 PROYECCION DE POBLACION Unid. 1 

9 DIAGNOSTICO SITUACIONAL Unid. 1 

10 MGA Unid. 1 

11 MANUAL DE OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO Unid. 1 

12 ANALISIS DE ALTERNATIVA Unid. 1 

13 GEORREFERENCIACION TOPOGRAFICA  Unid. 1 

14 VISITAS DE DIAGNOSTICO Unid. 50 

16 PLANOS DE LOCALIZACION Unid. 1 

17 MANUAL DE ARRANQUE Y PUESTA EN MARCHA Unid. 1 

18 ESTUDIO DE PERMEABILIDAD Unid. 1 

 
 
 
 
Especificaciones Técnicas: 

 
Describir todas las especificaciones técnicas para ejecutar la consultoría, de acuerdo con el alcance del 
objeto. 
 
 
ATENTAMENTE: 
Firma:                             _____________________________ 
Nombre del proponente _____________________________ 
Representante legal      _____________________________ 
Cedula                  _____________________________ 
Dirección                       _____________________________ 
Teléfono                        _____________________________ 
Correo electrónico         _____________________________ 

mailto:contactenos@lacapilla-boyaca.gov.co/
mailto:secplaneacion@lacapilla-boyaca.gov.co

