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ESTUDIOS PREVIOS

Estudios Previos para la Contrataciédn mediante la Seleccidon minima cuantia, para la
prestacién del servicio de transporte vehicular.

Como parte de la Planeacion Contractual del municipio de Ocafia Norte de Santander, a
continuacién, se presenta el Estudio de Conveniencia y Oportunidad requerido que mds
adeiante se deiaila, en cumpiimienio de io dispuesto en ios numeraies 7 dei arficuio 25 de la
Ley 80 de 1993; articulio 87 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082
de 2015.

Necesidad que se busca satisfacer:

Ei municipio de QOcafa, Norte de Saniander, eniidad terriforial de cardcier municipai,
reconocido por la constitucidn politica en su arficulo 331 con Régimen Municipal y entidad
fundamental de la divisidn politico administrativa del Estado a quien le comesponde prestar
los servicios pubilicos gue determine Ia ley, construir las obras gue demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su teritorio, promover la participaciéon comunitaria, mejoramiento
social y cultural de los habitantes y cumplir las demds funciones que le asigne la constitucién
y las leyes.

De conformidad con lo establecido por el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia,
son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad generatl y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en |
Constitucidn; faciiitar ia participacion de todos en ias decisiones que ios afectan y en ia vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar fa convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo.

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica sefala que la funcion administrativa debe
desarrcllarse de conformidad con los principios de igualdad, celeridad, publicidad,
moralidad, eficacia, economia e imparcialidad; para asi garantizar la eficiente prestacion de
los servicios a su cargo.

Que el articuio 3 de la Ley 136 de 1994, establece que le comesponde al municipio administrar
los asuntos municipales y prestar los servicios publicos que determine la ley, planificar el
desarrolic econdmico, social y ambiental de su territorio, de conformidad con ia ley y en
coordinacidén con otras entidades.

La Resclucidn 518 de 2015 busca delimitar 1o actuacidn de las Entidades Territoricles en et
marco de sus competencias, y diferenciar la gestién de la politica publica en salud del
componente operativo a cargo de estas, corespondiente al Plan de beneficios
denominado: Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas-PIC.
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Para definir que es la Gestidon de Salud PUblica se toma como referente el concepto de Salud
Publica adoptado en la Ley 1122 de 2007, que precisa gue la misma estd constituida por el
“conjunio de politicas que buscan garantizar de una manera integrada, Ia salud de Ia
poblacidon por medio de acciones de salubridad dirigidas tanto de manera individual como
colectiva, ya gue sus resultados se constituyen en indicadores de las condiciones de vida,
bienestar y desarrollo del pais. Dichas acciones se realizardn bajo la rectoria del Estado vy
deberdn promover ia participacion responsable de todos ios sectores de ia comunidad.

Complementario a lo anterior, se toma como referente el concepto de gestién entendido
como “las acciones, operaciones y actividades especificas realizadas por und persona © un
grupo humano, con el objeto de lograr unos resultados de la manera mds eficiente y eficaz”,
en este caso. las acciones requeridas para que |as politicas garanticen de manera integrada
la salud de la poblacidn, bajo la rectoria del Estado y con ka participaciéon de todos los
sectores involucrados.

Con base en lo anterior y las competencias en materia de salud pdblica, se concluye que al
Estado y a las Autoridades Sanitarias les comesponde liderar la Gestion de la Salud Publica,
entendida dicha gestion como un “proceso din@mico, infegrai, sisitematfico y pariicipativo
que bagjo el liderazgo y conduccidn de la autoridad sanitaria, estd crientado a que las
politicas, planes, programas y proyectos de salud publica se rediicen de manera efectiva,
coordinada y organizada, entre los diferentes actores del SGSSS junto con otros sectores del
Gobierno, de las organizaciones sociales y privadas y la comunidad, con el proposito de
alcanzar los resultados en salud”; en cuya ejecucidn deben participar todos los actores
involucrados a fin de generar Gobernanza en Salud.

Para lograr lo anterior, la Gestion de la Salud Publica, se compone de varios procesos
interrelacionados y necesarios para alcanzar su finalidad; es asi como, la garantia del
derecho a la salud de las personas, se logra a través de la actuacién coordinada de los
diferentes sectores {articulacion intersecioriaij; la sociedad civii (pariicipacion sociaij; el
desarrolic de capacidades individuales y organizacionales; una planeacion, monitoreo y
evaluacion adecuada {planeaciéon integral en salud); entre ofros aspectos, que en ultimas
definen los Procesos de la Gestion de la Salud Pdblica, adoptados y descritos en los articulos
5vy 6 de la Resolucion 518 de 2015.

Bajo estas premisas, la Resolucion 518 de 2015 delimita tas acciones a cargo de las entidades
teritoriales en el marco de la Gestion de la Salud Publica y el Plan de Intervenciones
Colectivas, a fin de fortaiecer y canalizar los esfuerzos de las entidades territoriales para que
adguieran mayor capacidad de liderazgo, gobernanza y gestion de la salud en sus teritorios
y para gque complementen con mayor efectividad las acciones de promocion de la salud y
gestiéon del riesgo incividas en ofros pianes de beneficios diferentes ai PiC y se iogre una
eficiencia en el uso de los recursos publicos.

VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA CON PROCESO DE LA GESTION EN SALUD PUBLICA: Res 518 de
2015 art 5, Numeral 5,12. La Vigilancia en Salud PUblica {VSP) es un proceso esencial para la
seguridad sanitaria nacional y entre otras permite la deteccidn, identificacion y recoleccion
de la informacion para el andlisis y comprension de las sifuaciones en salud definidas como
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prioritarias para el pdais, las cuales estdn sopoitadas en la normatividad vigente, que define
las responsabilidades de cada uno de los actores del sistema en el territorio nacional.

Responsabilidades Municipales: En consonancia con lo definido en la normatividad {Decreto
3518 de 2006 y Decreto 780 de 2016}, cada uno de los actores del sistema debe desarroliar
acciones para garantizar la operacién del sistema de vigilancia en salud publica,
complemeniadas en ios presentes lineamienios. Para ei cumpiimiento de ias direcirices
establecidas en estos lineamientos son definidas las siguientes responsabilidades: Direcciones
Municipales de Salud

-Redlizar la gestion interinstitucional e intersectorial para la implementacién y el desarrollo de
acciones que garanticen el flujo continuo de informacion de interés requerida por el sistema
de vigilancia en salud publica en su jurisdiccion.

-Garantizar la infraestructura y el talento humano necesario para la gestion de la vigilancia
en el dmbito municipal de acuerdo con su categoria.

-Redllizar las acciones colectivas definidas en los protocolos de vigilancia y lineamientos ante
la ocurrencia de un EISP, brotes, dlertas y situaciones de emergencia.

Una vez ias insfituciones Prestadoras de Servicios de Salud noiifican ia ocurrencia de eventos
sujetos a vigilancia, el ente Municipal segun protocolo debe realizar las visitas de investigacion
epidemiolégica de campo con el fin cortar cadenas de fransmision. Se deben hacer visitas
de seguimiento al 100% de los eventos presentados en ef territorio.

Condiciones generales.

Para la operacién de fa vigilancia en salud publica en el pais, es necesario que cada nivel
cumpila con sus responsabilidades. Esto garantizard la recoleccién sistemdtica de informacion
sobre los eventos que afectan la salud de la poblacion. A partir del andlisis de esta
informacion, las autoridades correspondientes podran definir las acciones necesarias para
mitigar ios efectos en ia saiud de ias comunidades.

Las Secretarias Departamentales y Distritales de Salud deben garantizar los recursos
financieros y humanos en su Plan Operativo Anual {POA} asi como los mecanismos que le
permitan cumplir con los procedimientos estipulados para la vigilancia y control de todos los
eventos de nofificacion obligatoria en Colombia, en el marco de la normatividad vigente.

El sistema de vigilancia debe tener asegurado su funcionamiento los siete dias a la semana,
durante los 365 dias del afio, gue le permita responder a emergencias, brotes y epidemias de
manera inmediata y a las alertas generadas por el Sistema de Alerta Temprana (SAT}.

Los recursos financieros provienen de diferentes fuenies y deben cubrir ias necesidades de
funcionamiento habitual del sistema de vigilancia como para la atencidn de brotes y
emergencias en salud publica en las primeras 48 horas. Se recomienda que 1os recursos se
apropien y reserven para asegurar el funcionamiento de la vigitancia y respuesta durante
fines de semana y horario nocturno.
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Por lo anterior expuesto y teniendo en cuenta el lineamiento de ministerio de salud y
proteccidon social reconociendo la importancia de las actividades que se desarrolian en el
marco de 1os procesos para la Gestidn de la Salud Pdblica, de acuerdo al articulo 5 de la
Resolucién 518 de 2015, la entidad territorial puede financiar con recursos del Sistema General
de Participaciones con el componente de salud publica el apoyo en desplazamiento o
transporte a los profesionales, técnicos y auxiliares para las redlizar acciones necesarias en
cumpiimienio de sus compeiencias en saiud pubiica, cuando se requiera reaiizar dichas
acciones por fuera del municipio sede habitual de trabagjo.

Las Secretarias de Salud podrian financiar con cargo a los recursos de la subcuenta de salud
publica colectiva, los gastos de transporte requeridos para ia ejecucion de las acciones
necesarias para dar cumplimiento a sus competencias en salud publica en el marco de los
procesos de Gestidn de la Salud Publica (vigilancia en salud publica, desamrclio de
capacidades, inspeccion vigitancia y control sanitario, entre otras).

Las Rutas especificas de presencia de casos a investigar no se pueden definir ya que la
operacién de la vigilancia epidemioldgica depende de la presencia de eventos de interés
en salud publica que se presenien en el Municipio y que hayan consuitado a ias instiiuciones
prestadoras de servicios de salud y estas a su vez hagan el respectivo reporte del evento de
interés en salud Publica.

Enlo que va corrido del aio 2024, se han notificado 2,367 eventos de interés en salud publica,
de los cuales 70 eventos comresponden al centro poblado v 84 al rural disperso.

De igual manera se evidencia las visitas realizadas por eventos de interés en salud publica en
o que ha transcumrido de la presente vigencia.

Tabla 1. Relacion de los cenfros poblados visitados por eventos de interés en salud publica,
Ocarfia Norte de Santander, afo 2024

CENTRO POBLADO

AGUA DE LA VIRGEN

AGUA DE LA VIRGEN VDA SAN BENITO

AGUAS CLARAS VDA EL SALADO

AGUAS CLARAS BARRIO CRISTO REY

AGUAS CLARAS CRISTO REY

AGUASCLARAS VDA LLANO DE LOS TRIGOS
AGUASCLARAS VEREDA LLANO DE LOS TRIGOS
BATALLON

BUENA VISTA

CORREGIMIENTO PUEBLO NUEVO BARRIO CENTRO
CTO CARTAGENITA

CTO LA FLORESTA

CTO LA TRINIDAD
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CTO OTARE VDA EL GUADUAL
EL CARMEN
EL UVITO
LA ERMITA

LA ESPERANZA

LA LAGUNA - CONVENCION
OTARE- SAN ANTONIO
OTARE VEREDA CARPINTERO

Fuente: Sivigila 2024

Tabla 2. Relacion de zona rural dispersa visifadas por evenios de interés en salud publica,

Ocafa Norfe de Santander, ano 2024

RURAL DISPER

SO

CORREGIMIENTO LA FLORESTA
FINCA LOS MANGOS

LAS MERCEDES

V PALO GRANDE

VDA AGUA DE LA VIRGEN
VDA BAGUADA

VDA EL CAIMITO BUENA VISTA
VDA EL ESPIRITI SANTO

VDA LAJAS

VDA LLANO DE LOS TRIGOS
VDA MANZANAREZ

VDA MARACAIBO

VDA MARIQUITA

VDA PUENTE AZUL

VDA SAN BENITO

VDA SAN JOSE

VDA SAN MIGUEL

VDA VENADILLO

VERDE LA CABANA

VEREDA AGUADAS

VEREDA ALTO DE TRINIDAD
VEREDA ALTO DEL POZO OCANA
VEREDA CERRO DE LAS FLORES FINCA JUJAMAL
VEREDA EL CHAMIZO

VEREDA EL LLANON

VEREDA SAN JAVIER

Secretaria de Desarollo Humano - Alcaldia Municipal de
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VEREDA EL MOLINO
VEREDA EL PALMAR
VEREDA EL SALADO
VEREDA FILO SAN JOSE
VEREDA GAJO MAYOR
VEREDA LA BONITA
VEREDA LA CEIDA
VEREDA LA CONCEPCION
VEREDA LA GORGONA,
VEREDA LA MADERA
VEREDA LA PEREGRINA
VEREDA LA PRADERA
VEREDA LA TRINIDAD AGUAS CLARAS
VEREDA LAY

VEREDA LAS CHIRCAS
VEREDA LLANO VERDE
VEREDA LOS CURITOS PUEBLO NUEVO
VEREDA MARACAIBO
VEREDA MATA CALABAZO
VEREDA MESA RICA
VEREDA MONTE CARLO
VEREDA OROQUE
VEREDA PALESTINA
VEREDA PALO GRANDE
VEREDA PIEDECUESTA
VEREDA PUEBLO NUEVO
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VEREDA VENADILLO VEREDA QUEBRADA LA ESPERANZA
VIA ALGODONAL VEREDA SAN ISIDRO

Fuente: Sivigila 2024

Dado lo anterior se requiere adelantar la contratacion de una persona natural y/o juridica
gue redlice la prestacién de servicio de transporte vehicular para fortalecer las acciones de
vigilancia en salud publica dentro del cual deberdn estar inciluidos gastos de mantenimiento,
combustible y conductor (todo costo) para el desplazamiento del personal de salud en zona
rural y urbana del municipio de Ocafia y la ciudad de Cicuta.

Denlro det Pian de Desanolio "OCANA RENOVADA" fiene en su eje estratégico INCLUSION Y
PROTECCION SOCIAL, y en su programa INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL. Con su
iniciativa de renovacién "FORTALECER LA VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA, LA COORDINACION
Y EJECUCION DE TRABAJO DE CAMPO A FIN DE APOYAR LAS INVESTIGACIONES Y SEGUIMIENTC
AL 100% DE LOS EVENTOS DE INTERES EN SALUD PUBLICA Y LA FUNCIONALIDAD CONTINUA DEL
SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA" Enmarcado bajo el cddigo BPIN 2024544980009.

En este sentido se debe adelantar el proceso de contratacion, conforme a o establecido en
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios.

2. Modalidad de seleccién del contratista y fundamentos juridicos

Teniendo en cuenia que ia Alcaidia de Ocana Norie de Saniander es una entidad, con
autonomia administrativa, técnica y patrimonial, con funciones legales claramente
establecidas, es facultad del Sefor Alcalde asegurar su acciéon administrativa, defender sus
intereses, ademdas de promover su mejoramiento y desarrolio bajo los pardmetros de una
Administracion pUblica moderna, se hace necesario adelantar los trdmites tendientes a
suscribir el coraspondiente contrato en los términos establecidos para tal efecto v acuerdo
con la ley 1150 de 2007, la ley 80 de 1993, y el Decreto 1082 de 2015, el presente proceso se
realizard bajo la modalidad seleccidn de Minima Cuantia, toda vez que segin lo descrito por
el en el numeral 5 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 en valor no excede del {10%) por ciento
de la menor cuantia de |a entidad.

Ademads de lo anterior, también ie son aplicabies ias demdas normas concordanies con ia
materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del proceso de seleccidn.

En lo gue no se encuentra particularmente regulado, se aplicaran las normas de la funcion
administrativa, el Cédigo Contencioso Administrativo, las normas Civiles y Comerciales
colombionas vigentes.

3. Objeto por contratar

PRESTACION DE SERVICIO DE TRANSPORTE VEHICULAR PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA DENTRO DEL CUAL DEBERAN ESTAR INCLUIDOS GASTOS DE
MANTENIMIENTO, COMBUSTIBLE Y CONDUCTOR (TODO COSTQ) PARA EL DESPLAZAMIENTO DEL
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PERSONAL DE SALUD EN ZONA RURAL Y URBANA DEL MUNICIPIO DE OCANA Y LA CIUDAD DE
CUCUTA.

4. Clasificacion, descripcion y cédigos
El presente proceso se encuentra clasificado de ia siguiente forma:

CODIFCACION UNSPSC — DECRETO 1082 DE 2015

78 11 18 Transporte de Pasajeros por Carretera
25 10 15 Vehiculos de Pasqgjeros
CODIGOS CiIU
4921 Transporie de pasagjeros

5. Valor estimado del contrato

En cumplimiento de los lineamientos de la Agencia Colombia Compra Eficiente y dada la
utilizacion comin de estos bienes, se estimé asignar el presupuesto necesario con base en las
contrataciones nistdricas de ia entidad, dicho estudio de mercado se redqiizd de forma local
solicitando la cotizacion a establecimientos que tienen la experiencia con los requerimientos
y gue cumplen con las especificaciones técnicas exigidas, lo que arroja el presupuesto para
dicho contrato.

MEM|  DESCRIPCION | UNIDAD |

TTRANSPORTE TERRESTRE
CON  CONDUCTOR
TODO  INCLUIDO) 3.5
PARA UND ! $
DESPLAZAMIENTOS

_| PERSONAL SALUD

8.000.000.00 |$  28.000.000,00

s 2800000000

El municipio tiene un presupuesto para dicho proceso por valor de VEINTIOCHO MILLONE DE
PESOS M/Cte. (28.000.000,00) IVA INCLUIDO, incluido IVA y todos los impuestos y contribuciones
de ley.

6. Certificado de disponibilidad presupuestal

El presupuesto para el presente proceso se encuentra respatdado con el CD1154 de fecha 30
de agosio de 2024 expedido por ia secretaria de hacienda municipai, con cargo ai rubro:
2.3.2.02.02.009.19.002 SALUD PUBLICA.
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7. Especificaciones Técnicas Minimas

Como requisitos minimos para el cumplimiento de los Alcances del Proyecto se debe seguir
las Especificaciones y Normas Técnicas Generales y las especificaciones técnicas del
proyecto y que hacen parte del estudio previo y se enmarcan los procedimientos y
pardmetros de la seleccidn obijetiva de criterios, la calidad y en general todas las definiciones
de fipo técnico en las diferentes elapas del coniraio que permilen y describen cémo debe
hacer el confratista para cumplir con el Alcance del Proyecto de acuerdo con los
lineamientos que requiere la entidad.

* Un (1) Vehiculo automotor: Tipo Camicnetq, con capacidad para 5 personas, Modelo 2020
en adelante, cilindraje de 1.998 C.C.

+ Conductor con disponibilidad de servicio, de domingo a domingo, las 24 horas del dia,
Con la idoneidad y con una experiencia minima de dos (2} anos,

» Garantizar que el comportamiento del conductor del vehiculo se gjuste a los buenos
modailes, el decoro y debido respeto, deben estar afiliados y o dia con el pago al sistema de
seguridad social y salud. Adicionolmente el conductor no podrd consumir sustancias
psicoactivas. durante el tiempo que este prestando el servicio.

* El vehiculo debe contar con los accesorios, tales como llanta de repuesto, cruceta, gato
hidraulico, botiguin, extintor con carga vigente y kit de carretera y protectores completos y
demds elementos exigidos por las normas de transito y transporte vigentes.

* El vehiculo debe estar en perfecto estado de funcionamiento, en buenas condiciones de
uso y en perfectas condiciones técnico-mecdnicas.

* Ei vehicuio deberd estar asegurados conira fodo fipo de riesgo, la cuai inciuye ios
siguientes cubrimientos: Responsabilidad Civil Exiracontractual, Perdida Total y parcial por
dafos, Perdida total por hurto, Teremoto, Amparo Patrimonial, Asistencia Mecdnica en
camretera y gastos de trasporte por danos y hurio.

* El vehiculo deberd portar la siguiente documentacion: Tarjeta de propiedad, Seguro
Obligatorio de Transito SOAT, Certificado de revisidn técnico-mecdnica v de gases, seguro
confra todo riesgo. Esta documentacion debe estar vigente y disponible en forma
permanente con el vehiculo que se disponga para el servicio.

* El vehiculo no debe tener prenda y debe ser de propiedad del oferente.

* Fl vehiculo deberd enconirarse a paz y salvo por concepto de impuestos de rodamiento,
multas y otfros definidos en la normatividad vigente.

Mantenimiento: El proponente deberd incluir dentro de su propuesta la proyeccién del
mantenimiento preventivo y comectivo que se requiera durante Ia vigencia del contrato.

Combustible: Debe ser asumido por el contratista.
Peaqjes: Deben ser asumidos por ei Conirafisia.

Vigticos y gastos de vigje del Conductor: Los asume ei Contratista.
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NOTA 1. Las visitas y eventos a reaglizarse estan sujefas a la programacién establecida por el
instituto departamental de salud IDS y a las eventuadlidades que surjan entorno a las acciones
de vigilancia en salud publica.

7. Cargas administrativas
El contratista asumird el valor de la expedicidon de las pdlizas (si @ ello hay lugar) y demds
gasios adminisirativos relacionados con ia ejecucion dei coniraio.

8. Cargas tributarias

En razdn a la ejecucion del presente contrato, el contratista deberd asumir todas las cargas
tributarias que se generen con ocasién de la celebraciéon del contrato tales como retencion
en la fuente. y demds a que hava lugar v esté obligado segin las disposiciones legales
vigentes para tal efecto.

Entre los impuestos que estardn a cargo del proponente, a manera de enunciado, y sin
perjuicio del deber que tienen los proponentes de informarse al respecto, se tienen los
siguientes:

* Gravamen a los movimientos financieros y descuentos municipales

Gravamen % aplicado
Estampilla hospital Erasmo Meoz 2.0%
Estampilla pro~-desarrolio académico 1,0%
Estampilla para el bienestar det adulto mayor 4.0%
Estampilla Pro-Cuitura 2.0%
tasa Pro-deporte y recreacion 1.5%
Estampilla para la Justicia familiar 2.0%
Rete fuente segun contrato 2,0%
Reteica ! 0.5%
Retencion sobre el IVA facturado j 15.0%

Revisada las condiciones particulares de otros procesos de contratacién realizados por esta
entidad en similares condiciones en vigencias anteriores, se pudo constatar que para este
fipo de contrato el oferente debe estar inscrito en la camara de comercio y tener el registro
Unico tributario.

Lo anterior con el dnimo de garantizar la idoneidad, eficiencia y eficacia de la confratacidn.

9. Identificaciéon del Contrato por celebrar
Por las caracteristicas del Objeto a contratar, el tipo de confrato a celebrar serd de

PRESTACION DE SERViICIOS.

10. Lugar de entrega del bien o servicio

Se determina que ei lugar para la prestacion del servicio es la zona urbana vy rural del
municipio de Ocafa y ciudad de Clcuta acorde a las especificaciones técnicas y las
indicaciones del supervisor.
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11. forma de Pago

Bl Municipio de Ocana, Norte de Santander, pagard mediante cuatro (4) pagos parciales de la
siguiente manera:

Tres (3} pagos parciales, cada uno corespondiente a un periodo de 30 dias por un valor de OCHO
MILLONES DE PESOS {$8.000.000,00) M/CTE.

Un (1) pago parcial, correspondiente a un periodo de 15 dias por un valor de CUATRO MILLONES
DE PESOS ($4.000.000,00) M/CTE.

Los pagos estardn sujetos a la prestacion det servicio durante el respectivo pericdo de
conformidad con el contrato, previo cumplimiento de los requisitos legales, sumado al informe de
Actividades con soportes, Ia suscripcion del Informe de supervision, cerificado de cumplimiento
a satisfaccion expedida por el Municipio y la radicacion de la respectiva cuenta de cobro.

Para cada uno de los pagos, el supervisor y EL CONTRATISTA, deberdn de manera previa a ios
mismos, elaborar un informe de avance del servicio contratado, con su respectivo registro
fotografico.

El término para el pago sélo empezard a contarse desde la fecha en que se presente en debida
torma la totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las demoras que se presenten por
estos conceptos serdn responsabilidad del CONTRATISTA y no tendrd por ello derecho al pago de
intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

El Ultimo pago estard sujeto a la suscripcidn de la correspondiente acta de recibo final y el acta
de liquidacién.

12. Plazo de ejecucion

El municipio de Ocafa, Norte de Santander, determina que el plazo de ejecucion de dicho
contrato serG de por ciento cinco {105} dias, plazo gue se contard desde la fecha contenida en
el acta de inicio.

13. Supervision

La supervisidn, vigilancia y control en la ejecucion del contrato, serd ejercida por SECRETARIA DE
DESARROLLO HUMANC O QUIEN HAGA SUS VECES, quien deberd cumplir con las obligaciones
contempladas en el contrato y en la ley 1474 de 2011.

14. Obligaciones de las partes
a) por parte del Contratista.

1. Cumplir con el objeto confractuai.

2. Hacer los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral {Salud, Pensidn y Riesgos
Profesionaies).

3. Bl Contratista se Obliga a asumir todos ios gastos que genere el presente Contrato.

4. Cumplir con las demds instrucciones que le sean impartidas por el supervisor

b) Por parte del municipio:
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1. Pagar oportunamente al contratista segun io establecido en el contrato.

2. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por ia
ley.

3. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que
de él forman parte.

4. Designar el Supervisor para esie conirato.

15. Riesgos previsibles que pueden afectar el equilibrio econémico del contrato

El presupuesto generado para la elaboracién del estudio estd fundamentado en el nuevo
SMMLV para el 2024, mds prestaciones socidles, los costos financieros y gravamenes
municipales. sin embargo. los cambios que este llegase a tener, pueden ser producto de
nuevas necesidades no previstas o la naturaleza en el desarrolle de las actividades
correspondientes a la ejecucién del contrato.

Generalmente estos cambics presupuestales generan un desequilibric econdmico del
proyecto, por tanto, se deben regular y controlar todo el tiempo, con el fin de no entorpecer
el desarroiio compieto dei objeto coniraciuai.

De conformidad con los Articulos 2.2.1.1.2.1.1. Y 2.2.1.2.1.5.1. Del Decreto 1082 de 2015
Teniendo en cuenta la naturaleza juridica, las caracteristicas del confrato a celebrar, los
pardmetros definidos en el Manual para lg identificacién y cobertura del riesgo de Colombia
Compra Eficiente, el Documento CONPES 3714 de 2011 v 1o establecido en el Articulo
2.2.1.2.1.5.4. Del Decreto 1082 de 2015, no es aplicable para el presente proceso de
contratacién

RIESGOS IMPREVISIBLES

Ver Anexo 3 -Mafriz de Riesgos

16. Garantias

EL CONTRATISTA constituird garanfia dnica a favor del municipio de Ocana, la cual consistird
en polizasexpedidas por compaiias de sequro legalmente autorizadas para funcionar en
Colombia o de garantias bancarias que avalard el cumplimiento de las obligaciones
contraidas por el presente confrato de conformidad con los riegos, vigencias y valores
asegurados que seguidamente se indican:

- GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualguier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista deberd presentar
la garantic de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tfres (3) dias hdbiles
siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerird la aprobacidn de la Enfidad.
Esta garantia tendrd las siguientes caracteristicas:
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Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Cl Decreto 1082 de 2015, a saber: (i} Contrato de seguro contenido en
ase o . . : A .
una pdliza para Entidades Estataies, (i) Patrimonio auidénomo, [iii)
Garantia Bancaria.
foeg rade/ MUNICIPIO DE OCANA identificada con NIT 892115179-0
Amparo Vigencia Vdlor Asegurado
Cumplimiento general del | Hasta la | 10% DEL VALOR
contrato y el pago de las | liquidacidon  del | DEL CONTRATO
multas y la cldusula penal | contrato y
pecuniaria que se le | cuatro meses
impongan mas
Buen manejo y comrecla | N/A N/A
inversion del anticipo
Amparos, Pago de salarios, | Plazo del | 5% DEL VALOR DEL
vigencia Y || prestaciones sociales | contrato y tres | CONTRATO
valores legales e indemnizaciones | (3) afios mds.
aseguraqos laborales del personal que
el Confrafista hava de
utilizar en el temitorio
nacional para la ejecucion
del contrato
Calidad del servicio | Hasta la|10% DEL VALOR
ejecutadas entregadas a | iquidacion  del | DEL CONTRATO
satisfaccion contrato
e Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el
nombre o razdn social y tipo societario que figura en el Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser gque en el
referido documento se exprese que Ia sociedad podrd
denomindgise de esa manerd.
Tomador
* No se aceptan garantias a nombre del representante legal © de
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea
una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir razdn social, NIT y
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.
e Para el Contratista conformado por una estructura plural {unidn
temporal, consorcio): la garantia deberd ser otorgada por todos
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los integrantes del Contratisia, para lo cual se deberd relacionar
claramente ios integrantes, su idenftificacién y porcentaje de
participacion, quienes para todoes los efectos serdn los otorgantes
de la misma.

¢ NUOmeroy anfo del contrato

Informacion + Objeto del contrato

necesana e Firma del representante legal del Contratista

dentro de la

pdliza * En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al

mavyor B. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20
aproximar a $14.980.421

El Contratista estd obligado a restablecer el valor de Ia garantia cuando esta se vea reducida
por razdn de las reclamaciones que efectie la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en
los eventos de adicion y/o proroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por
parte del Contratista o su no adicidn o prérroga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del Contrato y se dard inicio a los procesos sancionatorios a que haya lugar.

- GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista deberd coniratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil
Extracontractuol de la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién

Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza
Asegurados MUNICIPIO DE OCANA identificada con NIT 892115179-0
. Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse

con el nombre o razdn social y tipo societario que figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Cdmara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser
que en el referido documento se exprese que la sociedad podrd
denominarse de esa manera.

. No se aceptan garantias a nombre del representante
legal o de alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el
contratista sea una unidn temporal o consorcio, se debe incluir
razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada unc de los
integrantes.

) Para el Contratlista conformado por una estructura
plural (unién temporal, consorcio): la garantia deberd ser otorgada
por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se
_debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y

Tomador
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porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos serdn
los otorgantes de la misma.

Valor 1. Doscientos {200) SMMLY para contratos cuyo valor sea inferior
o igual a mil quinientos (1.500) SMMLV.

Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.

Beneficiarios Terceros afectados y MUNICIPIO DE OCANA identificada con NIT
8921151790
Responsabilidad Civil Extracontractual de la Enfidad, derivada de
las actuaciones, hechos u omisiones del Contrafista o
Subconiratisias autorizados. & seguro de responsabiidad  Civil

AMparos P
extracontractual debe contener como minimo los amparos
descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082
de 2015.
. NUmero y afic del contrato

Informacién . Objeto del contrato

necesaria dentro | ® Firma del representante legal del Contratista

de la pdliza . En caso de no usar centavos, los vatores deben
aproximarse al mayor E. Cumplimiento si el valor a asegurar es
$14.980.420,20 aproximar g $14.980.421

17. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES.
Lo presente convocatoria podrd ser limitada a las Mipyme colombianas que tengan domicilio
en Colombia y que cuenie con minimo un (1) afo de existencia, de acuerdo con o

contemplado en los articulos 2.2.1.2.4.2.2, 2.2.1.2.4.2.3,2.2.1.2.4.2.4,y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015 con el cumpiimiento ios requisitos sin que esto iimite ia autonomia de la entidad
de limitar o no fimitar a MiPymes.

1. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos {2} Mipyme colombianas para hmitar
la convocatoria a Mipyme colombianas. Tratdndose de personas juridicas las solicitudes solo
podrdn reqlizaria Mipyme, cuvo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado
con el proceso contractual.

18.1. ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA LIMITADA A
MIPYMES

Las MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el tfamafio empresarial estabiecido por
la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.
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2. lLas personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal vy el
contador o revisor fiscal, si estén obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cadmara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacién.

Para la acreditacidn deberdn observarse los rangos de clasificacidn empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y et Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, susfituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con Ia
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipvme, los proponentes aportardn la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico
de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60} dias calendario antericres a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. Soio se acepian ias oferias de Mipyme o de proponentes piuraies integrados
Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los arficulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 det Decreto
1082 de 2015 no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos
v empresas de muieres en &l sistema de compras publicas.

19. Faclores de seleccion
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, y en concordancia
con el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 el dnico factor de seteccidn es el precio.

20. Requisitos de Habilitanies

En ese orden de ideas, solo se verificardn los requisitos habilitantes al proponente que haya
presentado el menor precio, si en llegado caso este no cumpliere, se seguird con el
proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente.

a) Juridicos

1. Carta de presentacion de la propuesta Debe estar firmada por la proponente persona
natural, o el representante legal de la persona juridica o, por el representante de la Unidn
Temporal o Consorcio.

En caso de suscribirse ia propuesia mediante apoderado, debe anexarse con ia carta de
presentacién de ia oferta el poder debidamente conferido ante notario publico o autoridad
judicial competente donde se indique expresamente que cuenta con poder para suscribir la
propuesta en el monto sefialado y si dispone por el poderdante en caso de ser beneficiario
de la adjudicacion, suscribir el contrato respectivo. En este dltimo evento el poder deberd ser
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anexado con esas formalidades junto con la carta de presentacion de la propuesta so pend
de rechazo.

Se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

En esta carta el proponente deberd manifestar bajo ia gravedad del juramento que no se
encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o en las
prohibiciones establecidas en la Constitucién Politica o enla Ley. En el caso de los Consorcios
o Uniones Temporales, dicha manifestacidon debe hacerse por el representante de este de
acuerdo con el documento de conformacion del consorcio o unidn temporal. {VER ANEXQO)

2. Copia documento de identidad se debe presentar Fotocopia de la cedula de ciudadania
legible de la persona que firma la propuesta.

3. Copla de la libreta militar El Proponente futuro contratista, cuando sea Persona Natural, ©
Representante Legal de la Persona Juridica, o del proponente plural, debe anexar fotocopia
de ia libreta Militar, siempre y cuando tengan edad inferior ¢ tos 50 anos. Segun lo dispuesto
en el articulo 111 del Decreto 2150 del 1995 o presentar certificado que estd en tramite la
definicidn de su situacidn militar.

4, Cerificado de existencia y representacion legal: De acuerdo a lo establecido en el articulo
6° de la Ley 80 de 1993, si la propuesta la presenia una persona juridica, debe aportar el
certificado de existencia y representacién legal, expedido por ia Cdmara de Comercio cuya
expedicién no seq superior a treinta (30} dias anteriores al cietre del proceso donde conste
quien ejerce ia representacion iegail, ias facuitades dei mismo, ei objeto social, el cuai debe
permitir desarrollar v ejecutar el contrato resultante del proceso vy la duracion de la sociedad.

Cuando se frate de personas naturales se aportard ef certificado de matricula mercantil
vigente, cuya expedicidén no sea superior a treinta (30) dias anteriores al ciere del proceso,
donde conste la actividad que ejerce.

En el evento que del contenido del certificado expedido por ia Cdmara de Comercio, se
haga la remisidn a los estatutos de ia Sociedad para establecer las facultades del
Representante Legal, el oferente deberd anexar copia de la parte pertinente de dichos
estatutos, y side éstos se desprende que hay limitacidon para presentar ia propuesta en cuanto
a su monto, ei oferenie deberd anexar ia corespondienie auiorizacion impartida por ia Junta
de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funcidn y que lo faculte
especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccidn y celebrar
el contfrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Si la propuesta es presentada a nombre de una Sucursal, se debe anexar los Certificados
tanto de la Sucursat como de la Casa principal.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién tfemporal, o uno de ellos,
seqa persona juridica, cada uno de ellos o el integranie respectivo, debe aportar el citado
certificado y la autorizacién correspondiente, teniendo en cuenta que la responsabilidad de
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todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de
1993 v en los articulos 1568 y 1571 del codigo civil. En todo caso el consorcio o la unién
temporal deberd en conjunto, acreditar que sus objetos sociales comprenden el objeto del
presente proceso de contratacion.

En virtud de lo dispuesto en el articulo é° de la Ley 80 de 1993, la sociedad debe tener una
duracién no inferior ai plazo del contrato y un afio mdés.

Cuando no se allegue el certificado expedido por la Cadmara de Comercio, la fecha de
expedicién de este no se encuentre dentro de la requerida por el municipio o no se anexe la
parte pertinente de los estatutos para establecer las facuitades del representante legai, el
municipic le solicitarG al proponente el respectivo documento o las aclaraciones que se
consideren pertinentes.

5. Registro Unico Tributario de la DIAN (RUT) EL PROPONENTE sea persona natural o juridica
deberd presentar copia del Registro Unico Tributario expedido por la DIAN. De igual manera,
lo deberd hacer cada uno de los integrantes del consorcio o unidn temporal.

Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en los Articuios 368 y siguientes, 555-2 y siguienies
del Estatuto Tributario, en concordancia con el Articulo 66 de la Ley 488 de 1998, que adiciond
el Articulo 437 del mismo Estatuto y el Decreto Reglamentario No. 2788 de 2004,

Dentro de Ias actividades inscritas en el Registro Unico Tributario [RUT} del oferente, deben
encontrase las siguientes:

v 4921 Transporte de pasajeros

Los mismos se deben encontrar registrados en el Certificado de Existencia y Representacién
Legal en caso de ser persona juridica.

4. Cerlificacién sobre el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales Los
proponentes deberdn acreditar que se encuentran al dia con el pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones, riesgos profesionales vy a cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA), cuando a ello hubiere lugar {Articulo 50 Ley 789 de 2002
y demds normas complementarias y modificatorias). Dicha certificacion deberd encontrarse
suscrita por la persona naturai o su contador, o por ei revisor fiscal o represeniante iegal de ia
persona juridica, segun sea el caso.

Cuando el PROPONENTE sea un Consorcio o una Union Temporal, cada una de ias personas
naturales o juridicas gue lo integran deberd certificar que se encuentra en cumplimiento de
la anterior obligacidn y en el evento de resultar adjudicatarios, al momento de suscribir el
contrato correspondiente.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto Reglamentario No. 2286 de 2003, los
proponentes que se encuentren excluidos del pago de los aportes al regimen de subsidio
familiar, SENA e ICBF, deberdan acreditar dicha situacién presentando el cerfificado de
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exclusion emitido por la Caja de Compensacion Familiar a la cual se encueniren afiliados o
por el SENA y el ICBF cuando les corresponda certificarlo.

El documento deberd certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, el proponente
ha realizado el pago de los aportes corespondientes a la némina de los Ultimos seis [6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar
dichos pagos. En ei caso en que la sociedad no lenga mas de é meses de constiluida, deberd
acreditar el pago a partir de la fecha de constitucion.

Para el caso en que el PROPONENTE tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que
se encuentra al dia con ios pagos acordados en el mismo a la fecha del ciere de la presente
modalidad de seleccién.

Este requisito deberd acreditarse, ademds, para la realizaciéon de cada page derivado del
contrato que se celebre comoe resultado del presente proceso de seleccion, de acuerdo con
el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

La enfidad se reserva ei derecho de verificar con ias respectivas Entidades ia informacion que
suministran los proponentes. Si se advierten discrepancias entre Ia informacion suministrada y
lo establecido por la entidad, la propuesta serd rechazada.

Tenga en cuenta que el revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de fa Cédmara de
Comercio.

En todo caso se deberd anexar la documentacidn del revisor fiscal o el contador pUblico.

Nota 1: En casc de Consorcio ¢ Union Temporal esta cerlificacion debe ser, ademdas,
presentada por cada una de las empresas que lo conforman.

Nota 2: Cuando el proponente no dllegue con su oferta la certificacién de que frata este
numeral o ia misma requiera aclaraciones, la entidad la solicitarg, quien contard con el
termino establecido en el cronograma del proceso para allegaria.

Nota 3: La fecha de expedicidn de la certificacidn puede ser anterior o posterior al cierre del
plazo para presentar propuestas en este proceso, porque se trata de un acto declarativo que
simplemente deja constancia de wuna situacion juridica existente al momenio de ia
presentacién de la propuesta.

7. Boletin de responsables Fiscales El oferente podrd aportar o la enfidad consultard y
verificard que os proponentes (Persona Juridica y Representante Legal o cualguiera de los
integrantes del consorcio o unidén temporal), no se encuentren reportados en el Ultimo boletin
de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de ia Republica.

En caso de que el proponente o aiguno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal,
se encuentre relacionado en el boletin, se le rechazard su propuesta y no podrd contratar

Secretaria de Desarrollo Humano - Alcaldia Municipal de Ocafia, Norte de Santander - Carrera 12 No. 10-42 Palacio
Municipal Cédigo Postal: 546552 Comeo: secretariadesalud@ocana-nortedesantander.gov.co
Tel&fono (607) 5636300 ext. 160 - www.ocana-nortedesantander gov.co



24 Alcaldia de Secretaria de

&/Ocana Desarmlo

Humano

con el municipio de Ocafa, salvo que acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que
estd cumpliendo con el mismo o que se encuentra habilitado para contratar.

8. Certificado de antecedes judiciales El oferenie podrd aportar y/o La entidad consultara y
verificara que los proponentes (Representante Legal) no registren antecedentes judiciales en
la pagina dispuesta por la Policia Nacional para ello,

9. Cerlificado de antecedentes disciplinarios El oferente podrd aportar y/o la entidad
consultard y verificard que los proponentes {Persona Juridica y Representante Legal o
cualguiera de los infegrantes del consorcio o unidon temporai), no se encuentren reportados
en el certificado de antecedentes disciplinarios de ia procuraduria.

10. Certificado de medidas cormrectivas El oferente podré aportar y/o la entidad consultard y
verificard que los proponentes (Persona natural y Representante Legal o cualquiera de los
integrantes del consorcio o unidn temporal}, no se encuentren reportados en el certificado
de medidas correctivas de la policia nacional.

i1. Ceriificado deudores aiimentarios morosos REDAM certificado del represeniante iegai o
la persona natural que presente propuesta

12. Documento de conformacion del Consorcio o Union Temporal Si la oferta es presentada
por un Consorcio o una Unién Temporal, se debe anexar el documento suscrito por sus
integrantes, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo
70. de la ley 80 de 1993, donde se debe:

a. Indicar en forma expresas si su participacion es a fitulo de CONSORCIO © UNION TEMPORAL

b. Designar la persona, que, para todos los efectos, representard el consorcio o la unidn
temporal.

c. Sefalar ias reglas basicas gue regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unidén temporal y sus respectivas responsabilidades.

d. Sefialar en forma claray precisa, en el caso de la UNION TEMPORAL, los términos y extension
de la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabifidades
de cada unc en la ejecucion del contrato, los cuales no podrdn ser modificados sin el
consenfimiento previo del municipio.

e. Senalar la duracion de este que no deberd ser inferior a la duracion det contrato y un afio
mas.

f. Silos miembros del consorcio o la unidn temporal o alguno de ellos, es persona juridica,
debe adjuntar a la propuesta el certificado de existencia y representacién legal, atendiendo
lo exigido para estos documentos.
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En atencidn a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, ios integrantes del
Consorcio o Union Temporal en el documento de constitucion y para efectos del pago, en
relacion con la facturacion deben manifestar:

1. Si la va a efectuar en representaciéon del consorcio o ia unidon temporal unoc de sus
integrantes, caso en el cual debe informar el nUmero del NIT de quien factura.

2. Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del
consorcio o la unién temporal, caso en el cuat deben informar el nimero de NIT de cada uno
de ellos vy la participacidén de cada uno en el vator del contrato.

3. Sila va arealizar el consorcio o unidn temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe
indicar el nUmero. Ademas, se debe sefialar el porcentaje o valor del contrato que
corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razdn social y el NIT de cada uno de
ellos.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de
conformacién del consarcio o unidn temporal, el municipio de Ocana |as solicitard.

NOTA: En todo caso, la fecha de constitucion del consorcio o de la unidn temporal deberd
ser anterior al ciere del plazo para presentar propuestas en este proceso, si el acta de
consfitucion tiene fecha posterior al mencionado cierre, ia propuesta se rechazard, por
cuanto en ningun caso es admisible que se acrediten circunstancias ocurridas con
pasterioridad al ciere del indicado plazo.

q) Técnicos
el proponente deberd presentar capacidad Técnica de la siguiente forma:

1. Que dentro de su certificado de camara de comercio y/o de existencia y representacion
legal y/o el RUP, con minimo CINCO (5) ANOS de experiencia en el mercado y que se
encuentre ciasificado o habiiifados en ios cddigos descriio en ei numerai 4 dei presente
proceso, segun sea el caso.

La entidad con el fin de darle cumplimiento al articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, que
adiciona el arficulo 2.2.1.2.4.2.18 al Decreto 1082 del 2015. Se permite establecer una
condiciéon habilitante diferencial que promueva v facilite la participacion de MIPYME al
proceso de seleccién. Por lo cual en caso de presentarse MIPYME al proceso se le exigird
como minimo TRES (3} ANOS de experiencia en el mercado, lo cual se acreditard a través de
la fecha de matrcula del certificado de cdmara de comercio y/o en el registro Unico
tricutario.

2. Presentar ia Hoja de vida completa en ei formaio expedido por el Depariamento
Administrativo de la Funcién Pablica.

3. Para certificar experiencia el proponente deberd anexar dos {2) contratos ejecutados y
terminados con entidades pUblicas y/o privadas cuyo objeto se relacione con la prestacion

Secretaria de Desarrolloc Humano - Alcaldia Municipal de Ocania, Norte de Santander - Carrera 12 No. 10-42 Palacio
Municipal Cédigo Postal: 546552 Correo: secretariadesalud@ocana-nortedesantander.gov.co
Teléfono (607} 56346300 ext, 160 - www.ocana-nortedesantander.gov.co



V28 Alcaldia de Secretaria de

& Ocafa Desarolo

dei servicio de transporte mediante vehiculos tipo camioneta. El valor total de cada uno de
los contratos acreditados debe serigual o superior al presupuesto oficial del presente proceso.

Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el proponente deberd
aportar adicionalmente certificacion de facturaciéon expedida con posterioridad a la fecha
de terminacidn del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del proponente
que acredita ia experiencia, segin corresponda, con la copia de ia tarjeta profesional y
certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivatentes gue hagan sus veces en el pais donde se expide
el documento del profesional.

Se firma el presente estudio previo en el municipio de Ocafia Norte de Santander. el cuatro
(4) de septiembre de 2024.

YULIED CON ORTEGA
Secretaria de Desarrollo Humano

PROYECT(}  ANDRES ANGARTA PALLARES — CONTRATISTA

REVISO: CAROLAITH BARBOSA PORTO-ASESORA JURIDIC AN

YULED CONSTANZA BAYONA ORTECGA- SECRETARIA D

AFROBL:  HESARROLLO HUMANO
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