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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca julio 31 de 2024

Sefior

BERTHA PATRICIA MORALES SUAREZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5746976 de 2024

Coordinador Académico

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes julio del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5746976 del afio 2024

Celia Patricia Bello Forero identificado con la cédula de ciudadania No 37548548 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial del Disefio y la
Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del contrato es de CUARENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA' Y CINCO
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE. ($44.655.450). Esta suma serd pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional a los dias ejecutados durante
el mes de enero de 2024. b) nueve (09) pagos iguales mensuales por los meses de febrero a octubre
de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROSCIENTOS SESEINTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($4.465.545) cada uno 2 GTH-F-062 V10 incluido IVA y un pago
final proporcional a los dias ejecutados en el mes de noviembre de 2024. Plazo: Sera hasta el 20 de

noviembre de 2024.

Plazo: Plazo: Serd hasta el 20 de noviembre de 2024.
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OBJETO:

Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacién

Titulada complementaria y virtual segun los modelos formativos establecidos por el

CIDM Sena, regional Santander

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Cumplir el objeto del contrato de
manera personal, disponiendo de toda
su capacidad, seriedad,
responsabilidad, profesionalismo vy
eficiencia en su desarrollo, que derive
en excelente calidad de la formacion
técnica que imparte, en el area para la
cual se ha contratado, en los horarios y
lugares establecidos para impartir la
formacion de tal forma que no se
interrumpa los procesos formativos
ofrecidos por el SENA de acuerdo a sus
requerimientos.

Planeacion ejecucion de la
formacion en las fichas

2721218- DESARROLLO
MULTIMEDIAY WEB
2721217 -DESARROLLO
MULTIMEDIAY WEB
ADSO-2727459

ADSO 2721457

2879663- ADSO

2993144: MODELADO 3D
PARA JOYERIA

2922679 PATRONAIJE
INDUSTRIAL DE PRENDAS DE
VESTIR

ADSO- 2977415

2993148 ASISTENCIA EN
ORGANIZACION DE ARCHIVOS

Formatos de asistencia:

https://drive.google.com/fi
le/d/1FevVhclOZ0ZjPZiahR-
mFzeYvw6HXyyj/view?usp
=sharing

Programacién de eventos:

https://drive.google.com/fi
le/d/13rt rKTx4X51hqlLVy0
6M1aUlUxNhdfJh/view?us

p=sharing

Guias de Aprendizaje

https://drive.google.com/d
rive/folders/1dcYJTea7edV
240EWIRUzmI0zJsL4Gbg2?

usp=sharing

Material de apoyo para
sesiones de formacion:
https://drive.google.com/d
rive/folders/1hG8pNKmf06
aW6suCYfTOsmzsADfSOLzA
8nEYoSi-
UmZkxUghpJalLY4p53o0ow9
dnyKT2rN8v?usp=sharing

LMS
https://drive.google.com/fi
le/d/1G8h6EdWachbpVa8s
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LnchbxC8Qn-
kluVm/view?usp=sharing

Preparar, orientar, desarrollar y
apoyar procesos de aprendizaje, en
cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional, para los
diferentes grupos poblacionales objeto
de la Formacién Profesional Integral.

Planeacidn ejecucion de la
formacion en las fichas
2721218- DESARROLLO
MULTIMEDIA'Y WEB
2721217 -DESARROLLO
MULTIMEDIAY WEB
ADSO-2727459

ADSO 2721457

2879663- ADSO

2993144: MODELADO 3D
PARA JOYERIA

2922679 PATRONAIJE
INDUSTRIAL DE PRENDAS DE
VESTIR

ADSO- 2977415

2993148 ASISTENCIA EN
ORGANIZACION DE ARCHIVOS

Formatos de asistencia:

https://drive.google.com/fi
le/d/1FevVhcl0Z0ZjPZiahR-
mFzeYvw6HXyyj/view?usp

=sharing

Programacién de eventos:

https://drive.google.com/fi
le/d/13rt rKTx4X51hqlVy0
6M1aUlUxNhdfJh/view?us

p=sharing

Guias de Aprendizaje

https://drive.google.com/d
rive/folders/1dcYJTea7edV
240EWIRUzmI0zJsL4Gbg2?

usp=sharing

Material de apoyo para
sesiones de formacion:
https://drive.google.com/d
rive/folders/1hG8pNKmf06
aW6suCYfTOsmzsADfSOLzA
8nEYoSi-
UmZkxUghpJlalLY4p5300ow9
dnyKT2rN8v?usp=sharing

LMS
https://drive.google.com/fi
le/d/10Vp8rki5SCWVS8APa
M7YbIHu6X dQRgLeT/view
?usp=sharing

https://drive.google.com/fi
le/d/1G8h6EdWqchbpVa8s
LnchbxC8Qn-
kluVm/view?usp=sharing

Desarrollar mecanismos que faciliten la
reflexién, la innovacién, el espiritu
investigativo, la creatividad vy la

Reporte de las actividades
realizadas eny para
formacion:
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autoevaluacién en los Aprendices, para
su mejoramiento continuo.

https://drive.google.com/d
rive/folders/1cfP33g0uTm
UVU6HjJFOQqOdtPH9jrBB
H?usp=sharing

Reportar en el sistema SOFIA PLUS, en
un plazo maximo de tres (3) dias
habiles, una vez se ejecute la accion
correspondiente, todas las actividades
que, de acuerdo con los procesos, son
de su responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso formativo,
tales como: Registro de juicios
evaluativos, creacion de rutas,
asociacién de Aprendices, registro de
juicios evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos y comunicar
oportunamente al Coordinador
Académico, anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacién

Creacion de carpetas para
registro de evidencias,
material de apoyo, recursos
educativos digitales en el LMS

Evidencia:
https://drive.google.com/fi
le/d/10Vp8rkiSCWV8APa
M7YbIHu6X dQRqgLeT/view

?usp=sharing

https://drive.google.com/d

rive/folders/1N-
wdygUrxYWNxtAxJ2PoajKA

6xmHs2ce?usp=sharing

Participar en procesos de promocion

de los programas de Formacién
Profesional Integral, servicios vy
actividades de Divulgacion
Tecnoldgica, programados por el

Centro de Formacion.

Publicacién de informacion a
través de estados de
whatsapp para oferta de
bilingliismo y del centro CIDM

Evidencia:
Estados de Whatsapp

Coadyuvar en el proceso de ingreso e
induccion a los Aprendices.

No se realizaron actividades
de este item

No se realizaron
actividades de este item

Documentar en las diferentes
plataformas (LMS, TERRITORIUM) los
procesos de formacion que orienta,
asociado con el proyecto formativo
(portafolio  de  evidencias  del
instructor, material de apoyo
bibliografico, guias de aprendizaje,
talleres aplicados y los demas
documentos y recursos requeridos por
el desarrollo curricular).

Cargue de material y guias de
aprendizaje para las fichas de
titulada presencial. Cargue de
recursos educativos digitales
fichas de titulada presencial.
Asignacion de
actividades(evidencias),
anuncios y demas para las
fichas d titulada virtual.

Aplicacion pruebas de
conocimiento a los
aprendices.

Evidencias:

https://drive.google.com/d
rive/folders/1hG8pNKmf06
aW6suCYfTOsmzsADfSOLzA
8nEYoSi-
UmZkxUghpJalLY4p5300w9
dnyKT2rN8v?usp=sharing

Carpeta Bilingliismo
OneDRIVE
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8 Entregar oportunamente los informes | Registro de evidencias y Evidencia:
requeridos, sobre las acciones | revision de estas para las https://drive.google.com/d
encomendadas y los productos | fichas de titulada virtual y rive/folders/1hG8pNKmf06
resultantes de procesos de | titulada presencia. aW6suCYfTOsmzsADfSOLzA
aprendizaje, desarrollados por los 8nEYoSi-
Aprendices a quienes imparte UmZkxUghpJalLY4p53o0ow9
Formacion Profesional Integral. dnyKT2rN8v?usp=sharing
9 Atender la formacion titulada y apoyar | Se atiende fichas de titulada Evidencia:
la formacion complementaria, segln | virtual https://drive.google.com/fi
las necesidades del Centro de |y presencial. le/d/10xH5MeFkbcmDI3uy
Formacion. 2721218- DESARROLLO m5EYES5df6K63MQfl/view?
MULTIMEDIAY WEB usp=drive link
2721217 -DESARROLLO
MULTIMEDIA'Y WEB
ADSO-2727459
ADSO 2721457
2879663- ADSO
2993144: MODELADO 3D
PARA JOYERIA
2922679 PATRONAIJE
INDUSTRIAL DE PRENDAS DE
VESTIR
ADSO- 2977415
2993148 ASISTENCIA EN
ORGANIZACION DE ARCHIVOS
10 Acreditar el pago mensual de las | Pago de Aportes a seguridad Evidencias:

obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud,
pensién y ARL) como trabajador
independiente, dentro de los plazos
establecidos en el Decreto 1990 de
2016 Articulo 3.2.2.1. y lo contemplado
en la Ley 1955 de 2019, articulo 244,
que permite la posibilidad que los
contratistas coticen su seguridad social
mes vencido. La demora en la entrega
de los soportes de pago mensual de
estas obligaciones serd causal para el
aplazamiento del pago de los
honorarios respectivos hasta que se dé
el cabal cumplimiento de |las
obligaciones anteriormente sefaladas.
La persistencia en el incumplimiento

social del mes, afio 2024

https://drive.google.com/fi
le/d/1Qro Xgio38COkBKce
ovzVJEq94KTom91/view?u
sp=sharing
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de esta obligacion por parte del
CONTRATISTA, serd causal para la
declaracién de incumplimiento vy
caducidad administrativa.

11

Vigilar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del SENA o
de otras entidades o de particulares
puestos al servicio de la entidad y que
le hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del contrato, por
lo que son sujetos de control y
vigilancia. En consecuencia, deberan
dar cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los érganos de
control fiscal y disciplinario, de ser
procedente.

No se realizaron actividades
para este item

N.A

12

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor
del contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucidon del
contrato.

Se han acatado los
requerimientos del supervisor
de contratos y se envid de los
informes para la cuenta de
cobro

Soportes cargados en
DRIVE

13

Presentar por medio de la plataforma
Secop I, los informes mensuales de
actividades junto con las cuentas de
cobro en las fechas establecidas por la
Entidad, a efectos que las mismas sean
canceladas dentro del mes. Las cuentas
de cobro que sean presentadas de
manera extemporanea o por fuera del
calendario estimado por la Entidad, se
tramitara en el siguiente mes. El Sena
no respondera por retenciones o
descuentos que se realicen a los
contratistas por causa de la
presentacién tardia de las cuentas de
cobro.

Cargue cuenta de cobro.

Soportes cagados a SECOP

14

Desplazarse dentro vy fuera del
territorio nacional, cuando sea
requerido para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y legalizar
las 6rdenes de viaje, de acuerdo con los

No se realizaron actividades
para este item

N.A.
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términos y lineamientos del SENA, una
vez culminado el desplazamiento.

cumplimiento del objeto contractual.3.
Identificacién de

solicitada.

15 El instructor (contratista) deberd | Asignacién horaria REDFORA Evidencias:
contar con la disponibilidad para | Drive Bilingliismo https://drive.google.com/fi
atender las fichas programadas de le/d/13rt rKTx4X51hglVy0
acuerdo a la necesidad de la Entidad 6M1aUlUxNhdflh/view?us
p=sharing
ONEDRIVE bilingliismo.
16 Las demds necesarias para el cabal | Entrega documentacién Evidencias:

https://drive.google.com/d
rive/folders/1cyzPJwYgLrHj
9ECHMOwd1GAoff-Y-

ih?usp=sharing

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
7
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realizados y el No. 9468437442 de la planilla, aportes en linea para el mes de junio de 2024.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en folios

Cordialmente,

o Whvoa Bl

CELIA PATRICIA BELLO FORERO

Contratista
C.C. No. 37548548
Recibi a satisfaccion:

LY

Bertha Patricia Morales Suérez
Firma
BERTHA PATRICIA MORALES SUAREZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5746976 de 2024
Coordinador Académico
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

PROCEDIMIENTO EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL TRABAIOS APRENDICES

_vi!:- de Formacidn: Elaboracion de

_i........z......!sa%:...rf: _...... Inkclas 02/02/2013

—iqllll_l 1/06/2024 ﬂril!nutl

[Totsi * aprendices:

[oocemento Mentidad: 37548548

Jnstructorta):

Dias de F

Horario de Formacidn:

LN
e N ubpr? —_

Apellidos y Mombres Aprendices

ALLISON RAMIREZ BARONA

ANDRES FELIPE SANTAMARIA FORERO

ANGIE CAROLINA RAMIREZ MURALLAS

AN TS SoYedrnil

- .
\.?%.m Komrie), Mﬂ»@ fowris,

CAMILO ANDRES PEREZ IZAQUITA

CARLOS EDUARDC BUITRAGO HERNANDEZ

CARLOS SANTIAGO RUEDA ROJAS

CRISTIAN DAVID VARGASGAROA____ .

.\_\.“ \J P
w \\/ 7

1]
F 4

DAVID LEONARDO GOMEZ BLANCO e
—

w
1
2
3
4
5
6
7
8
]
10

HUZLEYN VALENTINA GONZALEZ CASTILLD

J! Mok ACy

1

JHON FREDDY MARTINEZ
JOSE MAURICIO SABATA TRIANA

12

JUAN DE LA CRUZ TAPIAS RAMIREZ

KAREN DAYANNA CAMARGORONDON ___

KARLA OLIMAR DURAN ROLON

KAROL SLENDY JAIMES PITA

i P o =T =E Al AT
/ :\.\ﬂﬁr

g
%-
=
&

.Ka:a m? me

MARCO TULIO NUREZ CELINZ

LI

e v | R ..._
_ \ Q

MARIA ISABEL JIMENEZ GONZALEZ

NATHALY VALENTINA MORALES QUEZADA
NICOLE ANDREA RAMIREZ GNISC

NILSON FABIAN PRADA LANDINEZ

S\

PAULA ALEJANDRA ACEVEDO CHAPARRO

SERGIO ANDRES BLANCO SAMPAYO

—] QL a

Wisoa

M2

{

SERGIO ANDRES CARRERO CHACON
SNEYDY DAYANA GARCIA GUEVARA

‘e,

WILMER SNEIDER NIRO CARRILLO

\

(ol = 1% MJH%& &ED. (4] @:En? 3 Q_ Uﬁ%&&mnﬁ O <
= \'mer W~C (e’ by wwiagr Lo

o WO

«:ru GalpanQ

WWly Ga\eano é_,_.. tnlead
(

_ L/m o\e0A \oly, e

YULY PAOLA DELGADO GALEANO

|Cludad/techa:

Powered by @ CamScanner



@
SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

PROCEDIMIENTO EJECUCION DE LA FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO CONTROL TRABAJOS APRENDICES

—i’iﬂ-—.‘p.ﬂa’.;

—«!..__I Inicia!

Programa de Formacién: TC EN ATENCON INTEGRAL AL CLIENTE |

|pocuments Identidad: 37548548

Instructor{a):

Celia Patricla Bello Forero

Dias de F ch

10 de Formacién:

Apeliidos y Nombres Aprendices

1 |ADRIANA MARCELA GUERRERO MUNARES

2 |ANDREA JULIANA MARIN ARDILA

Ondd_Povas

(e(0 200D

3 |CINDY MARCELA PORRAS USEDA

4 |pANNA ALEXANDRA GONZALEZ GONZALEZ

&redez.

Den

ELIZABETH YISED ROSADO ORTIZ

_———

ot fro>

JENNIFER KATERINE CARDONA GOMEZ

5
6
7 |JOSE DAVID PENA CELIS
8
9

N.E%%r

LAURA CAMILA ORDONEZ CONTRERAS
LISSEHT VANESSA HERNANDEZ VILLAMIZAR

MARIA HELENA CASTRC BARRERA

711. 5
Fetly, Caolw

Marfol).

ot

t%ﬁ?%ﬁ

)

ﬂ&bq,oﬁ al\J.

-

0
1 |NELLY CECILIA CASTRO AGUILAR

ol |

[V Kela thia

2 |NUBIA MARIA NAVAS FUENTES
13 |OSMARY KARINA FERNANDEZ CAICEDO

; ..b@...&,d)oa a i),
Doy Koa f-ln

Qlud E?

Sedio_fabon

mmmamv 00#6,7

fu \O 40/.%.@«)

14 |SERGIO ANDRES PABCON GONZALEZ

m%ﬁxfi,

15 |STEFFANY YURANI HERNANDEZ TARAZONA

™~

Yo i ﬂ m_.‘x\.w

N Gang

. R

YESENIA JOSE GOMEZ ROPERO
YISEL NATALIA GUERRERO JAIMES

16
17

MWsoli0l Gowme;

NS\ oS

el e

18 [yULY STHEFANY LUENGAS CAMARGO

Nl ,uwyi/@,a

19

30

|Ciudad/fecha:

[ei

rma Instructor(a): _
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