& ESTUDIO PREVIO PARA LA CONTRATACION DIRECTA
b2 DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, DE
Educacidn APOYO A LA GESTION O PARA LA EJECUCION DE
TRABAJOS ARTISTICOS

Capitulo I: AREA GESTORA

De[_)e_ndent.:la Oficina Asesora Juridica
solicitante:
Nombre del
1. Datos del area Gestora: servidor o
contratista que | Lorena Narvaez Cardona
diligencia el
estudio previo:

2201- Calidad, Cobertura y Fortalecimiento
de la Educacion Inicial, Preescolar, Basica
y Media.

2202 - calidad y fomento de la educacion
superior

(] Fortalecimiento de las capacidades y
condiciones de bienestar que dignifiquen la
labor docente en educaciéon inicial,
preescolar, basica y media. Nacional.

Programa presupuestal al cual
corresponde:

Nombre del proyecto

*[] Incremento en la calidad del servicio
publico de educacion superior en
Colombia.

Servicio de asistencia técnica en
educacién inicial, preescolar, basica y
media para el fortalecimiento de las
condiciones de bienestar de los docentes y
agentes educativos

2. Datos proyecto:

Producto correspondiente en la
Cadena de Valor

Servicio de asistencia técnica
Codigo BPIN (Banco de Programas y [1202300000000419

Proyectos de Inversién) 202300000000426
El proyecto es financiado con .
recursos del postconflicto si No I

3. Numero de proceso en el
plan de compras en | 1420
NEON:

4. Numero del Estudio Previo

en NEON: 2024-1602

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES JURIDICOS EN LA ELABORACION DE
RESPUESTAS Y/O MEMORIALES QUE SE REQUIERAN, ASi COMO EL
SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES DE TUTELA EN LAS QUE ES VINCULADO EL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL EN ASUNTOS RELACIONADOS CON EL
VICEMINISTERIO PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA Y DE INSPECCION Y VIGILACIA
DEL VICEMINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR..

5. Objeto:

La Ley 2294 del 19 de mayo de 2023 o Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026
“Colombia Potencia Mundial de la Vida”, representa el inicio de una transicion hacia la
paz total, la cual es definida como “(...) la busqueda de una oportunidad para que todos
podamos vivir una vida digna, basada en la justicia; es decir, en una cultura de la paz

6. Descripcion de la | Que reconoce el valor excelso de la vida en todas sus formas (...)".

necesidad a satisfacer: . . . . .
El Plan Nacional de Desarrollo se estructuré con cinco ejes de transformacion: (a)

Ordenamiento del territorio alrededor del agua, (b) Seguridad humana y justicia social,
(c) Derecho humano a la alimentacion, (d) Transformacion productiva,
internacionalizacion y accion climatica, y (e) Convergencia regional, que comprenden a
su vez distintos catalizadores y componentes sobre los cuales se alinearan los
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programas y proyectos del Gobierno Nacional hasta 2026.

Es asi como, dentro del segundo eje de transformacion, esto es, la seguridad humana 'y
la justicia social, encontramos la meta que corresponde al Ministerio de Educacion
Nacional, donde Colombia como potencia mundial de la vida necesita partir de la idea
en la cual la paz y la educaciéon son un solo un proyecto; y que sin equidad territorial
seria imposible hablar de paz.

En ese sentido, se propone hacer de la educacién un derecho integral, que potencie las
capacidades diversas de personas y comunidades, que nos lleve a una sociedad en
paz y a una economia basada en el conocimiento.

Sumado a lo anterior, en el marco del segundo eje se establecio la seccion Il “Garantia
de derechos como fundamento de la dignidad humana y condiciones para el bienestar”
y el catalizador “Educacion de calidad desde la primera infancia y a lo largo de la vida
para reducir la desigualdad”, donde estan dispuestos los siguientes componentes:

1. Primera infancia feliz y protegida.

2. Resignificacion de la jornada escolar: mas que tiempo.

3. Dignificacion, formacion y desarrollo de la profesion docente para una
educacion de calidad.

4. Movilizacion social por la educacion en los territorios.

5. Curriculos para la justicia social.

6. Gestion territorial educativa y comunitaria.

7. Educacion media para la construccion de proyectos de vida.

8. Hacia la erradicacion de los analfabetismos y el cierre de inequidades.

9. Programa de educacion intercultural y bilingue.

10. Por un Programa de Alimentacion Escolar (PAE) mas equitativo, que contribuya al
bienestar y la seguridad alimentaria.

11. Educacion Superior como derecho.

La educacion como derecho, potenciara las capacidades diversas de personas y
comunidades para construir mas y mejores historias de desarrollo. La apuesta es por
una educacion humanista, confiada en la capacidad colectiva de resolver nuestros
asuntos mas urgentes; una educacion que conduce a una sociedad en paz y a una
economia basada en el conocimiento, con pertinencia regional que oriente recursos y
esfuerzos desde distintos actores para el avance de la infraestructura fisica y
tecnolégica en la educacion preescolar, basica, media y superior.

En ese sentido, en el marco de las competencias de este Ministerio, y como entidad
cabeza del sector es el rector de las politicas de educacion, incluyendo tanto la
educacion preescolar, basica y media, como la educacion superior y aquellas dirigidas
a la dignificacion del empleo docente y el fortalecimiento y calidad de la educacién
superior.

El Decreto 2269 de 2023 "por el cual se adopta la estructura del Ministerio de
Educaciéon Nacional y se determinan las funciones de sus dependencias”, en su
articulo No. 7 reglamenta las funciones de la Oficina Asesora Juridica, estas son:

1. Asesorar al ministro(a), viceministro(a)s y demas directivos del Ministerio en
asuntos de caréacter juridico y contractual.

2.  Representar judicial y extrajudicialmente al Ministerio en los procesos
judiciales, procedimientos administrativos y demas acciones en las cuales sea
parte, para defender los intereses del Estado.

3. Atender y hacer seguimiento oportuno a las conciliaciones extrajudiciales y
judiciales que competen al Ministerio, a fin de defender los intereses
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patrimoniales del Estado.

4. Participar en la elaboracion y en la implementacién de la politica de
prevencion del dafio antijuridico del Ministerio.

5. Realizar las gestiones requeridas para que se efectue el pago que se cause a
favor de un beneficiario mediante una conciliacion extrajudicial, judicial,
transaccibén, sentencia judicial, laudo arbitral y demas mecanismos juridicos
establecidos para este propdsito.

6. Adelantar el cobro a través de la jurisdiccion coactiva de las obligaciones a
favor del Ministerio de Educacién Nacional y del Fondo Nacional de
Prestaciones del Magisterio -FOMAG.

7. Revisary aprobar los proyectos normativos remitidos por las dependencias del
Ministerio, relacionados con la actividad del sector educacion, emitiendo las
observaciones que permitan establecer su viabilidad juridica.

8. Elaborar los proyectos de ley y actos legislativos del sector educacion que el
Despacho del ministro(a) determine.

9. Fijar posicion juridica institucional para la interpretacion y aplicacién de las
normas que regulan el sector educacion mediante la emisién de directrices,
circulares y demas instrumentos normativos.

10. Emitir conceptos juridicos del sector educaciéon en coordinaciéon con las
dependencias del Ministerio.

11. Emitir conceptos juridicos y recomendaciones de objecién y no objecioén sobre
proyectos de iniciativa legislativa o gubernamental, de acuerdo con el estudio
integral que se realice con el acompafiamiento técnico de los Viceministerios.

12. Atender y resolver las peticiones y consultas juridicas relacionadas con
asuntos de su competencia.

13. Conocer y decidir, en primera instancia, la etapa de juzgamiento de los
procesos disciplinarios que se adelanten en contra de los servidores y
exservidores del Ministerio.

14. Disefiar y administrar un repositorio normativo sobre todos los aspectos
Juridicos relacionados con el sector educacion.

15. Responder ante los organismos de control por los asuntos propios de su
competencia.

16. Estudiar y proyectar los actos administrativos que deban ser atendidos en
segunda instancia por el despacho del ministro(a), salvo lo relacionado con
asuntos disciplinarios.

17. Las demas inherentes a la naturaleza de la dependencia y las que le sean
asignadas por las normas legales.

Por el caracter y las funciones asignadas a la Oficina Asesora Juridica, es una
dependencia transversal a todas las areas del Ministerio, en el entendido que asesora y
atiende aspectos como la representacion judicial y extrajudicial del Ministerio para
temas misionales del sector educacion y de funcionamiento de la entidad, la revision y
conceptualizacion de normas (proyectos de ley, decretos, resoluciones, circulares, etc.)
y conceptos, entre otras actividades.

Para el cumplimiento de las funciones descritas, la Oficina Asesora Juridica ha creado
y/o actualizados procedimientos de acuerdo con los parametros establecidos en el
sistema integrado de gestion y el modelo integrado de planeacion y gestion de la
entidad, a saber:

71 Procedimiento - Gestion de proyectos normativos
Procedimiento - Ejercer la jurisdiccion coactiva
Procedimiento - Atencién a Tutelas

Procedimiento Accién de repeticion

Procedimiento de gestién de Conceptos a Proyectos de Ley
Procedimiento - Conceptualizacién Juridica

[l Procedimiento - Embargos Judiciales
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Procedimiento - Formulacién Implementacion y Seguimiento a los Tramites

ante el Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del MEN

Procedimiento cumplimiento de sentencias conciliaciones y laudos

Procedimiento - Mecanismo alternativo de solucién de conflictos - arbitramento

Procedimiento - Defensa judicial activa

Procedimiento - Defensa judicial pasiva

Procedimiento para la observacion del anexo técnico del contrato de fiducia

Procedimiento Actualizacion del normograma

Procedimiento generacion de informes cuantitativos y cualitativos de FOMAG
Procedimiento instaurar denuncias

71 Procedimiento cobro coactivo acreencias FOMAG

Ahora bien, para el cumplimiento de las funciones establecidas en el Decreto 2269 de
2023 y teniendo en cuenta cada uno de los procedimientos mencionados, la Oficina
Asesora Juridica cuenta con 4 grupos internos, creados mediante Resolucion 14057
del 15 de agosto de 2023 asi:

GRUPOS DESCRIPCION GENERAL

Realizar los tramites relacionados con la revisién de proyectos
normativos y conceptualizacion a proyectos de ley.

Normas Proyectar respuestas a las consultas tanto internas como
externas a partir del analisis de normatividad, jurisprudencia y
doctrina vigentes sobre el sector.

Gestion y desarrollo de las actuaciones relacionadas con la
representacion y defensa judicial y extrajudicial del Ministerio en
los asuntos en que deba intervenir la Entidad, en procesos con
pretensiones relacionadas con las funciones propias del
Ministerio de Educacién Nacional (MEN) y las derivadas del
Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio
(FOMAG), asi como la verificacion del cumplimiento de las
Procesos obligaciones del FOMAG a través de la revision de los informes
Judiciales presentados por la sociedad fiduciaria que funge como vocera y
administradora del Fondo.

Proyectar respuesta e impugnaciones frente a las acciones de
Tutela, donde sea vinculado el Ministerio de Educacion Nacional
y realizar seguimiento en todas sus etapas, adicionalmente,
interponer en representaciéon del Ministerio de Educacion
Nacional las tutelas cuando sea requerido por alguna area del
Ministerio, entre otras.

Llevar el control de las solicitudes de conciliacion remitidas por
parte de las procuradurias y autoridades judiciales y de las
fechas de las audiencias de conciliacion, asi como apoyar todos
los tramites pertinentes requeridos por la Presidencia y
Secretaria Técnica del Comité de Conciliacion y Defensa
Conciliaciones Judicial.

Apoyar en la elaboracién y seguimiento de los estudios juridicos
de accion de repeticion que se deben presentar ante el comité
de conciliacion respecto de casos FOMAG, conforme a los
lineamientos establecidos por el ministerio de educacion
nacional.

Adelantar las acciones pertinentes para recuperar la cartera del
Ministerio de Educacion Nacional, asi como la del Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio (FOMAG), que
se encuentren debidamente titularizadas

Cobro Coactivo

Adicional a los grupos internos creados mediante la Resoluciéon antes mencionada, la

Centro Administrativo Nacional CAN PBX 222 28 00 Ext. 4101 www.mineducacion.gov.co
Pagina 4 de 28

CN-FT-83 V.9 Rige a partir de su
publicacion en el SIG


http://www.mineducacion.gov.co

( ) ESTUDIO PREVIO PARA LA CONTRATACION DIRECTA
S DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, DE
Educacio'n APOYO A LA GESTION O PARA LA EJECUCION DE
TRABAJOS ARTISTICOS

Oficina Asesora Juridica, cuenta con un equipo transversal que se encarga de apoyar
las actividades de la Jefatura:

Apoyar en todos los temas administrativos y de gestién de la
Oficina, entre ellos la administracion de la correspondencia,
Equipo de apoyo a | llevar a cabo la gestién contractual, financiera y presupuestal,
la jefatura actualizacion y reportes del sistema de gestiéon de la calidad,
(Transversal) seguimiento a las solicitudes de informacion y el seguimiento a
los requerimientos de los 6rganos de control y dependencias
internas y para la sustentacion de los procesos disciplinarios.

Estos grupos, atienden diariamente las asignaciones realizadas a la Oficina Asesora
Juridica - OAJ, las cuales, de conformidad con las cifras histéricas, se incrementaron
durante las vigencias 2021, 2022 y 2023, teniendo en cuenta la siguiente informacion:

VIGENCIA | VIGENCIA | VIGENCIA | VIGENCIA
HISTORICO 2020 2021 2022 2023
RADICADOS ASIGNADOS
Y GESTIONADOS EN LA
OFICINA ASESORA

JURIDICA

166.954 260.339 611.734 755.570

Ahora bien, a 30 de junio de 2024, se han asignado a la Oficina Asesora Juridica un
total de 221.246 radicados, evidenciando una reduccion respecto al mismo periodo
para el 2023, esta reduccion esta dada principalmente por una disminucién en los
radicados relacionados con notificaciones judiciales.

Informe General de Comunicaciones Comparativo 2023 vs 2024

)

| 341.428 221.246 -120.182 Educacion
> Total 2023 > Total 2024 b Diferencia
.......... i'd:?.‘)ﬂ._h. so08t
~ ™, [
s9.00" ™ A T C

et
36.913 T 37.268
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio

82023 «2024

Dependencia Proceso Requerimiento

Ene. | Feb. | Mar. | Abr. | May. | Jun.

Oficina Asesora Juridica ™ Todas ™ Todas

Para el desarrollo de las actividades a cargo de la Oficina Asesora Juridica, y el tramite
de las actuaciones asignadas, la oficina tiene asignado un total de veinticinco (25)
cargos, de los cuales ocho (8) se encuentran en proceso de provision y diecisiete (17)
cargos provistos, los cuales, que se encuentran distribuidos en los grupos
mencionados, segun su cargo y funciones de la siguiente manera.

GRUPO
CARGO ASIGNADO PRICIPALES ACTIVIDADES

1 | PROFESIONAL NORMAS - Proyectar conceptos juridicos como
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ESPECIALIZADO respuesta a consultas de peticionarios
Cadigo: 2028 internos y externos dentro de los
Grado: 16 términos legales establecidos.
PROFESIONAL Realizar analisis juridico de los
ESPECIALIZADO procesos de restitucion de tierras,
Cadigo: 2028 justicia y paz, para llevar a cabo la
2 | Grado: 16 PROCESOS defensa del MEN con prontitud y
JUDICIALES . ) .
celeridad, acatando las directrices y
lineamientos de defensa que se tienen
establecidos en el MEN.
PROFESIONAL Efectuar el seguimiento de la
ESPECIALIZADO informacién, actividades y asuntos
Cadigo: 2028 encomendados por el Comité de
3 | Grado: 16 CONE:;JSACIO Conciliacion y Defensa Judicial, para lo
cual  suscribira las actas y
certificaciones que dé las decisiones
del Comité.
PROFESIONAL Realizar las acciones necesarias en
ESPECIALIZADO relacion con los procesos de cobro
P COBRO . A ;
4 | Cddigo: 2028 para ejercer la jurisdiccion coactiva y
. COACTIVO ; .
Grado: 16 persuasiva, asi como responder por el
manejo de los expedientes generados.
PROFESIONAL Realizar el andlisis juridico de la
ESPECIALIZADO totalidad de condenas contra el
Cadigo: 2028 Ministerio de Educacion Nacional,
Grado: 16 PROCESOS proyectando el acto a_dmlnlstratlvo que
5 ordena el cumplimiento del fallo,
JUDICIALES L
adelantar los tramites para el pago de
las sumas de dinero que corresponda
y generando un informe mensual sobre
este cumplimiento.
PROFESIONAL Atender y proyectar los requerimientos
ESPECIALIZADO que efectuen los entes de control, la
Cadigo: 2028 secretaria general del Ministerio en
Grado: 14 temas de control interno disciplinario,
6 COBRO la P duria G | de la Nacién
COACTIVO a Procuraduria Genera
en referencia de los procesos
disciplinarios en contra de los
miembros del Comité de Conciliacién y
Defensa.
PROFESIONAL Proyectar conceptos juridicos como
ESPECIALIZADO respuesta a consultas de peticionarios
7 Cadigo: 2028 NORMAS internos y externos dentro de los
Grado: 13 términos legales establecidos.
PROFESIONAL Realizar el seguimiento
UNIVERSITARIO CONCILIACIO i o guimier y
8 P actualizacion a las actividades
Cadigo: 2044 NES . .
. relacionadas con el sistema e-KOGUI
Grado:10
PROFESIONAL Realizar seguimiento a los procesos
UNIVERSITARIO COBRO judiciales y recursos, asi como
9 | Cdodigo: 2044 COACTIVO sustanciar los mismos para dar
Grado:10 respuesta dentro de los términos
requeridos.
1 PROFESIONAL - Proyectar conceptos juridicos como
0 UNIVERSITARIO NORMAS respuesta a consultas de peticionarios
Cadigo: 2044 internos y externos dentro de los
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Grado:10 términos legales establecidos.
PROFESIONAL - Realizar seguimiento a los procesos
UNIVERSITARIO judiciales 'y recursos, asi como
1 Cadigo: 2044 \TLTI?IgEASL(ég sustanciar los mismos para dar
Grado:8 respuesta dentro de los términos
requeridos.
TECNICO - Organizar, verificar, archivar y reportar
1 ADMINISTRATIV CONCILIACIO la .informacién, para el Iog!'o 'de los
2 O’ . NES objetivos del grupo de conciliaciones y
Caodigo: 3124 secretaria técnica.
Grado 15
TECNICO - Gestionar la asignacion documental
1 ADMINISTRATIV CONCILIACIO reIapionada con los todp; los procesos
3 O’ . NES rad|c§ados a la Oficina Asesora
Cadigo: 3124 Juridica.
Grado 15
TECNICO - Gestionar la asignacion documental
1 gDMINISTRATIV PROCESOS ;Iggﬁg:céae tu(;g:’; los procesos de
4 Cédigo: 3124 JUDICIALES
Grado 13
SECRETARIO - Asignar de manera oportuna el 100%
EJECUTIVO de los tramites y correspondencia
Caodigo: 4210 relacionada con proyectos normativos,
1 Grado:21 COBRO conceptos juridicos
5 : COACTIVO concep Juriaicos, - procesos
judiciales, conciliaciones, cobro
coactivo y demas tramites asignados a
la Oficina Asesora Juridica.
1 ASESOR - Asesorar al Ministerio en la ejecucion y
6 Cdbdigo:1020 NORMAS seguimiento de los procesos que le
Grado: 08 sean asignados.
ASESOR - Analizar la normatividad, la
Cadigo:1020 jurisprudencia relacionada con el
Grado: 10 sector educacidon 'y revisar los
1 proyectos normativos que expedira el
7 NORMAS MEN.
- Revisar conceptos de proyectos de
Ley con impacto en el Sector
Educacion.
Es importante indicar que de los ocho (8) cargos pendientes por proveer, uno
corresponde a un cargo Profesional Especializado Grado 16 que a la fecha se
encuentra en proceso de provisién por derecho preferencial, los siete (7) cargos
restantes asignados a la Oficina Asesora Juridica a partir del Decreto 2270 del 29 de
diciembre de 2023, corresponden a un (1) profesional especializado grado 22 y seis (6)
profesionales especializados grado 20, los cuales se encuentran en ftramite de
provision temporal en subdireccion de talento humano, proceso que se ha retrasado
por reclamaciones que se han interpuesto, las cuales no han permitido avanzar con la
provision de las vacantes.
Como se evidencia en el histérico de las actuaciones de la Oficina Asesora Juridica, de
la vigencia 2020 a la 2021 hubo un incremento del 56%, del 2021 al 2022 del 135%, y
del 2022 al 2023 del 24%, teniendo en cuenta el comportamiento de las actuaciones
entre las vigencia 2020 y 2023 se presentd una tendencia creciente afio tras ano, si
bien es cierto, en lo corrido de la vigencia 2024 (hasta el 30 de junio de 2024), el
comportamiento ha sido decreciente con respecto a los mismos meses del afio 2023, la
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cantidad de tramites sigue siendo elevada situacion que implica una alta carga laboral,
generando que los servidores vinculados, no sean suficientes para atender la totalidad
de las actuaciones requeridas.

Adicionalmente, al iniciar la vigencia 2024, en los estudios previos que se adelantaron
para atender las necesidades, se justifico el plazo de ejecucion de la siguiente forma:

“Si bien la necesidad contractual se requiere por un plazo mayor, se estima
que esta contratacién se realice hasta el 30 de agosto de 2024, teniendo en
cuenta que el Ministerio de Educacion Nacional esta implementando el
proceso de formalizacién del empleo publico.”

Tal y como se manifesto, inicialmente se sustento la necesidad de la contratacién hasta
el 30 de agosto de 2024. Lo anterior, teniendo en cuenta que la Oficina Asesora
Juridica se encontraba implementando el proceso de formalizacién del empleo publico,
sin embargo, este proceso se ha visto retrasado por reclamaciones lo que no ha
permitido avanzar con la provision de las vacantes.

Asi las cosas, teniendo en cuenta que a la fecha la Oficina Asesora Juridica aun se
encuentra en el proceso de formalizacion del empleo publico, es dable concluir que la
necesidad persiste, por o que se requiere atender el servicio por el término de la
vigencia, es decir, la vinculacién de 64 personas profesionales y/o apoyo a la gestion,
incluyendo Siete (7) asesores externos, de los cuales para la contratacién de
septiembre a diciembre del 2024, se adicionaran Diecinueve (19) contratos y se
suscribiran 45 contratos nuevos.

Asi las cosas, los equipos de trabajo necesarios para adelantar las actividades a cargo
de la Oficina Asesora Juridica estaran distribuidos de la siguiente manera:

CONTRATACION
PROMEDIO REQUERIDA 2024
EQUIPOS ACTUACIONES | PERSONAL DE | (proFESIONAL
VIGENCIA 2024 Y/O APOYQ A LA
GESTION)
Normas 810 5 13
Procesos Judiciales 175.090 4 21
Conciliaciones 44.748 4 12
Cobro coactivo 464 4 5
Radicados
relacionados con 134 0 6
temas transversales a
la Oficina
Asesores Externos 7
TOTAL 221.246 17 64

De acuerdo con lo anterior, y con el fin de cumplir con las actividades relacionadas
anteriormente, la Oficina Asesora Juridica cuenta con la necesidad de contratar los
servicios para atender las solicitudes internas de las areas del Ministerio, como de la
ciudadania en general, los despachos judiciales, 6rganos de control, entre otros, las
cuales estan relacionadas principalmente con asuntos judiciales, solicitudes de
conciliaciéon, apoyo a la supervision del contrato de fiducia, cobro coactivo, gestion de
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tutelas, solicitud de conceptos relacionados con el sector educativo y revision y
conceptualizacion a proyectos normativos y proyectos de Ley asignados a la oficina,
asi como la gestidn de los temas transversales de seguimiento a la gestion financiera y
presupuestal, modelo integrado de planeacién y gestién, temas contractuales, entre
otros.

DESCRIPCION GRUPO PROCESOS JUDICIALES

Conforme a la Resolucion 14057 del 15 de agosto de 2023, el grupo de procesos
judiciales tiene 2 lineas: 1. Representacion y defensa judicial en dos procesos: FOMAG
y MEN; y 2. Atencién a las acciones de tutela.

En cuanto a las actuaciones relacionadas con la representacion y defensa judicial den
los procesos FOMAG y MEN, es importante precisar que las mismas tiene a cargo la
gestion y desarrollo de las actuaciones relacionadas con la representacion y defensa
judicial del Ministerio en los asuntos en que deba intervenir la Entidad; en este sentido,
se viene afrontando una situacién particular respecto de los litigios en los que se hace
parte como demandante, demandado o vinculado al Ministerio, lo que afio tras afio ha
mantenido un volumen constante de tramites, conforme a los registros y analisis que
desde el Grupo de Asuntos Contenciosos se ha venido realizando desde vigencias
anteriores.

Dadas las particularidades de los procesos en los cuales el Ministerio de Educacion
Nacional es parte procesal, se realiza la clasificacion en dos (2) grupos de procesos: a)
Los procesos con pretensiones correspondientes a las obligaciones a cargo del Fondo
Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio denominados como "PROCESOS
FOMAG". b) Los denominados "PROCESOS MEN", que comprenden aquéllos en los
que se demanda al sector educativo y consecuentemente a la Entidad como cabeza
del sector, de una parte, y de otra, aquéllos que se generan por actuaciones propias en
desarrollo de sus funciones.

Para la vigencia 2024, con corte al 30 de junio, “PROCESOS FOMAG” contaba con un
numero de cuarenta y nueve mil novecientos noventa y dos (49.992) procesos activos
consecuentemente, lo expuesto, implica esfuerzos en la gestion desde el interior del
Ministerio de Educaciéon Nacional, para que los apoderados reciban y atiendan las
demandas en la debida oportunidad procesal.
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CANTIDAD % ACUMULADO

PRETENSION T A CUMULADD  CUANTIA ESTIMADA
SANCION MORATORIA POR EL PAGO TARDIO DE
LAS CESANTIAS PARCIALES Y/O DEFINITIVAS 20512 41,03% $ 283825 708,808 87
SANCION MORATORIA POR LA CONSIGNACION
EXTEMPORANEA DE CESANTIAS-14 FEB- (LEY 16.413 2.839% S 1423404265646 00
344196)
RECONOCIMIENTO-REAJUSTE - RELIQUIDACION
R NSoma 0.554 19,11% $ 406.572.502.495,00
RECONOCIMIENTO PRIMA MITAD DE ANO 1174 235% 5 71.934.357.631,00
RECONOCIMIENTO - RELIQUIDACION - CAMBIO DE .
REGIMEN (CESANTIAS) 991 1.08% 5 100.737.170.221,00
OTRAS PRETENSIONES 3 0.89% 5 T31 399 217 550,00
RECONOCIMIENTO DE MESADAS PENSIONALES 252 0.50% $ 4.763.320.420,00

RECONOCIMIENTO DE SANCION MORATORIA POR
INDEBIDA LIQUIDACIQN DE PRES_TACI(]N 242 0,48% $ 32.562.036.840,00
ECONOMICA (SANCION MORA ATIPICA)

DEVOLUCION DE PORCENTAJES POR APORTES EN

SALUD 210 0,42% $ 2.857.203.663,00
COMPATIBILIDAD ENTRE PENSION DE JUBILACION Y

EL SALARIO 72 0,14% $ 5.164.724 549,00
PAGO DE DEVOLUCION DE SALDOS/INDEMNIZACION

SUSTITUTIVA PENSION 50 0,10% $ 1.580.690.674,00
SEGURO POR MUERTE 46 0,09% $ 1.530.323.679,00
RECONOCIMIENTO BONO PENSIONAL 33 0,07% $ 1.390.370.074,00

TOTAL 49992 100% 2.507.721.892.452

Ahora, en lo que respecta a "Procesos MEN", con corte a junio de 2024 se cont6 con
un numero de cuatro mil ciento sesenta y cuatro (4.164) procesos activos, dentro de los
cuales se encuentra como demandado, demandante y/o vinculado, en todo el territorio
nacional, por hechos o situaciones de terceros como son las entidades territoriales, y
en un bajo porcentaje por hechos directos de la Entidad. Dentro de estos procesos, se
han recibido nuevas notificaciones de litigios judiciales principalmente relacionados con
las primas extralegales de Entidades Territoriales y el Decreto 1278 de 2002
relacionado con la diferencia en el incremento salarial de los docentes, asi como un
alto numero de conciliaciones extrajudiciales por los mismos temas.

De esta manera, la Oficina Asesora Juridica a través de su equipo de defensa judicial
realiza la recepcion y estudio inicial de todos los procesos y conciliaciones, esto es,
tanto los procesos FOMAG como los procesos MEN. Asi mismo, se encarga de la
recoleccidon de insumos necesarios para la defensa, de la definicion de las lineas de
defensa a seguir, la realizacion del estudio de casos, su presentacion ante el comité de
conciliacién y el seguimiento y supervision sobre procesos MEN, y la entrega a quienes
fungen como apoderados de EL MINISTERIO.

Adicionalmente, la Oficina Asesora Juridica apoya a la supervisién del contrato de
fiducia mercantil a través de la verificacion del cumplimiento de las obligaciones del
FOMAG asociadas a los temas juridicos y de representacion judicial por medio de la
revision de los informes presentados por la FIDUPREVISORA; en este sentido, es
importante indicar que la Ley 91 de 1989 cre6 el Fondo Nacional de Prestaciones
Sociales del Magisterio como una cuenta especial de la Nacion, con independencia
patrimonial, contable y estadistica, sin personeria juridica, con el propésito de cancelar
con estos recursos las prestaciones econémicas de los docentes y prestar los servicios
de salud a los maestros y sus familias, recursos que serian administrados por una
entidad fiduciaria estatal o de economia mixta, en la cual el Estado tenga mas del 90%
del capital. Para tal efecto, la citada ley delegé en el Ministerio de Educacion Nacional
la suscripcion del respectivo contrato, en cumplimiento de lo cual el 21 de junio de 1990
mediante Escritura Publica No. 83 de 1990, se celebrd el contrato de fiducia mercantil
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entre el Ministro de Educacién Nacional y la sociedad fiduciaria La Previsora Ltda. -hoy
Fiduprevisora S.A.-, cuyo objeto se enmarca en el cumplimiento de lo previsto en el
articulo 5° de la Ley 91 de 1989.

Ahora bien, el cumplimiento de todas las obligaciones del contrato de fiducia mercantil,
exige del Ministerio de Educacion Nacional como lider del sector educativo y
fideicomitente dentro de esta relacion contractual, una estricta supervisién, evaluacion,
seguimiento y control de las obligaciones contractuales por parte de Fiduprevisora,
dada la complejidad y cuantia de los recursos destinados a las prestaciones sociales
que reconoce y paga con cargo al Fondo, es asi que, se requiere que la Secretaria
General como supervisora del contrato, trabaje de manera mancomunada con las
demas dependencias de este ministerio y conforme a lo previsto en los Decretos 2831
de 2005 y 2269 de 2023, cuente con las facultades y competencias para adelantar el
seguimiento, control y evaluacién de los servicios prestados, asi como la verificaciéon
del cumplimiento del contrato en todas sus partes.

Para el desarrollo y cabal cumplimiento de la labor que deben cumplir de manera
articulada las diferentes dependencias del Ministerio de Educaciéon de cara a la
necesidad de analizar, evaluar y hacer seguimiento a toda la informacién suministrada
por la Fiduprevisora en desarrollo de la administracién de los recursos del fondo, se
crearon los Comités Juridico y de Gestion, encargados de verificar el cumplimiento de
las obligaciones del contrato de fiducia, sin perjuicio de la labor y atribuciones del
Consejo Directivo del Fondo, presidido por el Viceministro de Educacion Basica, Media
y Preescolar, con la asistencia de la Secretaria General del Ministerio de Educacién
como secretaria técnica del Consejo (articulo 1° del Decreto 2831 de 2005) y demas
integrantes de los Ministerios de Hacienda y Trabajo, los representantes de FECODE vy
la participacion del Vicepresidente del FOMAG.

En este sentido, el Comité Juridico se encuentra liderado por la Oficina Asesora
Juridica del Ministerio y con participacion de la Secretaria General de esta cartera
ministerial y la Vicepresidencia Juridica de la Fiduprevisora S.A., y efectia el
seguimiento a las obligaciones de defensa judicial de los recursos del patrimonio
auténomo efectuada por la sociedad fiduciaria. Al tener esta responsabilidad, la Oficina
Asesora Juridica debe atender todo lo relacionado a las gestiones administrativas como
es la organizacion de las sesiones, recepcion y revisién de los temas que se van a
llevar al comité, elaboracion de actas, elaboracién de presentaciones, etc.

Adicionalmente, dentro de las actividades de la Oficina Asesora Juridica en temas del
FOMAG, se realiza la revision mensual del Anexo Técnico presentado por la
Fiduprevisora, se realizan las observaciones a las que haya lugar y posteriormente se
revisan las subsanaciones o ajustes realizados con ocasién de estas, se atienden
requerimientos mensuales relacionados con temas como: pago a prestaciones
economicas, sancién moratoria u otras prestaciones, solicitud de informacion de estado
de tramites, remision de derechos de peticion, solicitud de seguimiento al cumplimiento
de las sentencias en contra del FOMAG o las secretarias de educacion, entre otros.

Por otra parte, se realiza seguimiento a los procesos ejecutivos (para el 30 de junio de
2024 ascendian a 3.119 procesos) los cuales hacen parte del total de procesos
anteriormente mencionados es decir (49.992) que son iniciados ante el Ministerio por
temas FOMAG, seguimiento que debe ser constante con el fin de prevenir que sean
embargadas las cuentas de la entidad. También, se realiza la conciliacién a los
embargos a partir de la documentacion remitida por la Subdireccion de Gestidn
Financiera junto con las piezas procesales, a fin de generar las cuentas de cobro a la
fiduciaria por los embargos realizados al MEN por temas FOMAG, y se atiende todo lo
relacionado con la recuperacion de titulos remanentes ante los juzgados a nivel
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nacional.

Asi mismo, la Oficina Asesora Juridica tiene dentro de sus funciones la atencién y el
seguimiento a las acciones de tutelas y los tramites relacionados con estas, incluidas
aquellas que se interponen en contra del Ministerio de Educacién Nacional con ocasion
de las obligaciones a cargo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio-FOMAG, por hechos u omisiones de las entidades territoriales, o por causas
que directamente le atafien a la Entidad.

Los temas por los que principalmente se han instaurado acciones de tutela en sus
diversas etapas (admisiones, primera instancia, segunda instancia e incidentes de
desacato) a corte 30 de junio de 2024 son: Asuntos Docentes - Concurso De Merito
con 1.625 solicitudes que corresponde a 24%, Convalidaciones - Mora Tramite con
1.039 que corresponde a un 15% y Descentralizacion con 782 tutelas (en todas sus
etapas) que corresponde a un 11%.

En cuanto a los asuntos relacionados con acciones de tutela en el marco de la
imposicion de medidas de caracter preventivo y sancionatorio en proceso de inspeccion
y vigilancia de la Educacién superior, se tiene que con corte al 30 de julio de 2024 se
atendieron aproximadamente 80 radicados entre los que se encuentran contestaciones
a las acciones de tutela, impugnaciones de fallos, respuestas a requerimientos,
solicitudes de anexos, incidentes de nulidad y cumplimientos de fallo de primera y
segunda instancia, relacionados con temas de alto impacto para la entidad, como para
el sector.

En atencion a lo anterior, estos asuntos versan sobre el proceso de eleccion de
rectores de Universidades Publicas, representantes del CESU, como la aplicacion de
medidas preventivas y sancionatorias a rectores nombrados con ocasion a planes de
mejoramiento en Instituciones de Educaciéon Superior vigiladas por esta cartera. Entre
estos asuntos, en el transcurso del aino se han definido lineas de defensa desde la
OAJ, con acompafiamiento a las areas técnicas en asuntos de trascendencia nacional,
entre ellos, el proceso de eleccion de rector de la UNAL, que implicd varios meses de
paro estudiantil.

Ahora bien, la gestién oportuna y de calidad en estos asuntos mitiga el impacto de
decisiones de jueces constitucionales en la misionalidad del area, como de su
competencia técnica de apoyar, asesorar y brindar acompafamiento a las IES en los
procesos de inspeccion y vigilancia de la Educacidon Superior, garantizando la
prestacién optima del servicio de educacion.

Aunado a lo anterior, el grupo de tutelas debe asesorar y atender aspectos como la
atencion , estudio, tramite y respuesta a las acciones de tutela presentadas al
Ministerio en temas contra los actos administrativos expedidos en ejercicio de su
funcion de inspeccion y vigilancia del servicio de la educacién superior, La linea de
defensa para este tipo de actuaciones es de suma importancia para incrementar la
calidad del servicio publico de educacién superior ya que de la defensa de la entidad
depende la confirmacion de las sanciones interpuestas a aquellas IES que no cumplan
con los estandares de calidad superior establecidos en la normatividad vigente y que
garantizan una educacioén superior de calidad.

En cuanto a los asuntos relacionados con acciones de tutela interpuestas por docentes
solicitando entre ofras, traslados, prestacion del servicio de salud, pago de
prestaciones sociales y estabilidad laboral reforzada, en los niveles de prescolar,
basica y media; frente a lo anterior, se tiene que, para el afio en vigencia con corte al
30 de julio, se atendieron aproximadamente 1979 radicados entre los que se
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encuentran contestaciones a las acciones de tutela, impugnaciones de fallos,
respuestas a requerimientos, solicitudes de anexos, incidentes de nulidad,
cumplimiento de fallo de primera y segunda instancia e incluso, se ha llegado a las
instancias de incidentes de desacato que al corte mencionado son 2 radicados,
relacionados con temas de alto impacto para la entidad, como para el sector educacion.

El grupo de Tutelas proyecta respuesta e impugnaciones frente a las acciones de
Tutela, donde sea vinculado el Ministerio de Educacion Nacional por temas FOMAG y
realiza el seguimiento en todas sus etapas, se realiza la recepcién y estudio inicial de
todos los radicados de acciones de tutelas de los procesos FOMAG vy realiza el
seguimiento constante para garantizar el cumplimiento de los fallos de tutela que
resulten a favor del accionante (docente) para prevenir eventuales procesos de
desacato para la entidad, el cumplimiento de los fallos de tutela garantiza la efectividad
de los derechos de los docentes y el reconocimiento de las pretensiones relacionadas
que coadyuvan al fortalecimiento de las capacidades y condiciones de bienestar que
dignifican la labor docente en la educacién inicial, preescolar, basica y media.

En general, este grupo debe atender todas las asignaciones en relacién con las
acciones de tutela, las cuales implican: (i) analisis de los escritos de admision de tutela,
(ii) elaboracion de solicitudes de insumos a las dependencias del Ministerio que se
encuentran involucradas y los cuales son necesarios para su respuesta, (iii)
elaboracion de respuestas dentro de los términos establecidos, (iv) informar las alertas
en los temas de alto impacto puestos a su conocimiento, (v) hacer seguimiento a la
recepcion de la respuesta a las acciones de tutela (en todas sus etapas) en los
despachos judiciales y mantener el seguimiento para atender cada una de las etapas
procesales (recursos, incidentes, impugnaciones, reconsideraciones de impugnacion,
respuestas a peticiones, entre otros), todas estas actividades se deben realizar
teniendo en cuenta que los términos para contestar en cada caso por los juzgados se
establecen entre 12y 72 horas.

Es importante aclarar que, dadas las actividades con relaciéon a las acciones de tutelas
descritas anteriormente, conforme a lo realizado en lo corrido del 2024, en promedio
mensual se ha dado respuesta a mas de 1100 acciones de tutela y que por cada una
se deben realizar actividades como: |). Analizar los tramites asignados, Il) Solicitar al
area técnica insumos para proyectar respuesta, lll). Asistir a las reuniones cuando son
programadas con las areas técnicas o entidades externas, VI). Proyectar
oportunamente la respuesta dentro de los términos establecidos por los despachos
judiciales, V). Hacer seguimiento a la revision y firma de la respuesta por parte del jefe
de la oficina, VI). Hacer seguimiento a la recepcion de la respuesta en los despachos
judiciales.

En lo transcurrido de la vigencia 2024, se ha evidenciado un incremento en las
actuaciones que deben ser atendidas en relacion con los temas de acciones de tutela,
en comparacion con las allegadas en los mismos periodos para la vigencia 2023, las
cuales no estaban contempladas al momento de la planeacién para la contratacion del
personal que se requiere para atender estos asuntos:
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Comparativa Radicados 2023 vs 2024
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Una vez revisados los objetivos de los cargos de planta de la Oficina Asesora Juridica,
para el grupo de procesos judiciales se tienen asignados cuatro (4) profesionales para
atender todas las funciones de la Oficina Asesora Juridica en relacion con las
actividades del presente grupo, Tres (3) encargados de procesos judiciales MEN y uno
(1) para la atencion a tutelas, por lo que , en el marco de la planeacion contractual, se
determind inicialmente la necesidad de contar para la vigencia 2024 con un equipo
interdisciplinario de Veinte (20) profesionales mas, para realizar las actuaciones
relacionadas previamente, evidenciando un incremento en las actuaciones de las
acciones de tutela hasta el mes de junio de la presente vigencia, se hace necesaria la
contratacién de un técnico, para un total de veinte (20) profesionales y un (1) técnico,
de los cuales Siete (07) de estos perfiles se realizara adicién y prorroga y catorce (14)
se suscribirdn como contratos nuevos y seran distribuidos conforme a cada una de las
funciones asignadas al equipo, teniendo en cuenta el perfil.

En este sentido, se requiere la contratacion de Catorce (14) personas, de conformidad
con los siguientes recuadros:

CANTIDA ACTIVIDAD GENERAL

PERFIL D

Asesorar, Analizar y proponer estrategias para
prevenir el dafio antijuridico de la entidad, revisién y
elaboracion de informes relacionados con la
Profesional No. 1 defensa judicial de los procesos donde es vinculado

1 el MEN y FOMAG, hacer seguimiento a los asuntos
contenciosos y dar las alertas al jefe de la oficina en
temas de alto impacto.

Temas relacionados con la representacion y defensa judicial de los procesos FOMAG y

MEN:
PERFIL CANI;I'IDA ACTIVIDAD GENERAL
Atender los temas relacionados con la gestion
juridica del sector educacion, defensa judicial,
Profesional No. 1 procesos contenciosos, solicitudes FOMAG, y todo

2 lo relacionado con los asuntos contenciosos de
inspeccion y vigilancia del Ministerio de Educacion
Nacional puesto a su consideracion.

Atender 'y gestionar las notificaciones o
requerimientos de los procesos judiciales,
1 administrativos de asuntos relacionados con los
docentes frente al FOMAG y en los procesos de
Inspeccion y Vigilancia.

Profesional No.
3
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4

Profesional No.

Atender 'y gestionar las notificaciones o
requerimientos de los procesos administrativos de
asuntos de Inspeccion y Vigilancia y FOMAG,
verificar la oportunidad y el uso de las lineas de
defensa y las disposiciones legales, por parte de los
apoderados externos y la Fiduprevisora.

5

Profesional No.

Atender 'y gestionar las notificaciones o
requerimientos de los procesos penales de asuntos
relaciones con pretensiones de solicitudes de
docentes frente al FOMAG y aquellos asuntos
relacionados con Inspeccion y Vigilancia.

Es importante aclarar que, dadas las actividades relacionadas con los procesos
judiciales MEN y FOMAG descritas anteriormente, y que a corte 30 de junio de 2024 se
tienen un total de cincuenta y cuatro mil ciento cincuenta y seis (54.156) procesos
activos, y que en promedio son asignados mensualmente cuatro mil novecientos
cincuenta (4.950) radicados relacionados con procesos judiciales MEN y FOMAG que
los mismos requieren: ). Analisis para determinar las acciones a seguir, como lo es el
traslado a las firmas de representacion judicial y extrajudicial o asesores externos, ).
Solicitud de insumos a las areas técnicas, Ill). Remisién de los casos a presentar al
comité de conciliacion y el seguimiento, y, 1V). Proyeccion de comunicaciones internas
y externas; esto implica un volumen considerable de actividades a realizar.

En temas relacionados con las acciones de tutela:

PERFIL

CANTIDA
D

ACTIVIDAD GENERAL

6

Profesional No.

Proyectar y dar respuesta a las acciones de tutela,
impugnaciones e incidentes de desacato
relacionados con convalidaciones de titulos vy
solicitudes de los docentes en temas FOMAG, asi
como realizar seguimiento a las mismas,
especialmente a las de alto impacto para el
Ministerio.

Profesional
No. 7

Proyectar y dar respuesta a las acciones de
tutela en primera instancia, relacionados con
inspeccion y vigilancia; y solicitudes de los
docentes en temas FOMAG asi como realizar
seguimiento a las mismas.

8

Profesional No.

Proyectar y dar respuesta a las acciones de tutela
en primera instancia en los temas relacionados con
convalidacion de titulos.

9

Profesional No.

Andlisis, reporte y seguimiento a la informacion
registrada en las bases de informacion del equipo
de tutelas, de las acciones a realizar frente a los
asuntos de inspeccion vy vigilancia; y solicitudes de
los docentes en temas FOMAG, asi como proponer
herramientas de sistematizacion.

10

Profesional No.

Atender asuntos relacionados con acciones
constitucionales, en las solicitudes de los docentes
frente al FOMAG y los temas con inspeccion y
vigilancia; en donde el Ministerio de Educacion
Nacional es requerido por los despachos judiciales.

Técnico No. 1

1

Revision, reporte y seguimiento a las acciones de
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| | | tutela. |

Teniendo en cuenta las actividades a realizar para la atencion a tutelas mencionadas
anteriormente, se considera necesario la contratacion de tres (3) profesionales No. 7,
que apoyan actividades en general en acciones de tutelas en asuntos relacionados con
el sector educacioén, en lo que respecta a los asuntos de inspeccién y vigilancia de
educacion en procesos de eleccion de rectores de Universidades Publicas,
representantes del CESU, como la aplicacion de medidas preventivas y sancionatorias
y frente a las acciones de Tutela, donde sea vinculado el Ministerio de Educacion
Nacional por temas FOMAG, los cuales tendran objetos y obligaciones iguales.

En este sentido, este estudio previo corresponde a uno de los 3 profesionales N°7 que
se requieren para proyectar y dar respuesta a las acciones de tutela en primera
instancia, en lo que respecta a los asuntos de inspeccién y vigilancia de educacion
superior y frente a temas FOMAG asi como realizar seguimiento a las mismas para
llevar un control del estado de los trdmites de tutela y en vista del volumen de tramites
resulta necesario garantizar la que las respuestas se efectien dentro de los términos
establecidos por los despachos judiciales, cumpliendo a cabalidad con las funciones a
cargo de la OAJ.

Dentro de las actividades a realizar, se encuentran las relacionadas con las acciones
de tutelas, tales como: proyectar y dar respuesta a los requerimientos relacionados con
acciones de tutela en primera instancia, realizar el seguimiento de las mismas,
proyectar las remisiones dentro del término establecido por los despachos judiciales de
los escritos de defensa judicial, asi como tambien, generar alertas a las dependencias
del Viceministerio prescolar, basica y media y de inspeccion y vigilancia del
viceministerio de educacion superior, realizando el seguimiento a la respuesta oportuna
por parte de las mismas y realizar las gestiones pertinentes para la consecucion de la
informacion.

Teniendo en cuenta que los profesionales de planta asignados a la oficina no resultan
suficientes para la atenciéon de requerimientos relacionados con acciones de tutela por
el volumen de tramites que cursan al interior de la Oficina Asesora Juridica, se
determinod la necesidad de contratar, bajo la modalidad de contratacién directa por
prestacion de servicios profesionales.

Asi mismo y de acuerdo con la justificacion técnica y juridica, para el grupo de Grupo
de Procesos Judiciales de la Oficina Asesora Juridica se suscribiran tres (3) contratos
con objetos iguales por lo que la ordenadora del gasto quien se encuentra delegada
por la Ministra de Educaciéon Nacional para contratar mediante el respectivo acto
administrativo autoriza estas contrataciones al cumplirse con los requisitos del ultimo
inciso del articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015 con la aprobacion del presente
documento en el sistema NEON.

El rubro Presupuestal C-2201-0700-23-20203C-2201089-02 del cual se derivan los
recursos para la presente contratacion es "FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES Y CONDICIONES DE BIENESTAR QUE DIGNIFIQUEN LA LABOR
DOCENTE EN EDUCACION INICIAL, PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA” el cual
presenta una relacién directa con el objeto contractual bajo el entendido que el Grupo
de Tutelas proyecta respuesta e impugnaciones frente a las acciones de Tutela, donde
sea vinculado el Ministerio de Educacion Nacional por temas FOMAG vy realiza el
seguimiento en todas sus etapas, se realiza la recepcion y estudio inicial de todos los
radicados de acciones de tutelas de los procesos FOMAG vy realiza el seguimiento
constante para garantizar el cumplimiento de los fallos de tutela que resulten a favor del
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accionante (docente) para prevenir eventuales procesos de desacato para la entidad, el
cumplimiento de los fallos de tutela garantiza la efectividad de los derechos de los
docentes y el reconocimiento de las pretensiones relacionadas que coadyuvan al
fortalecimiento de las capacidades y condiciones de bienestar que dignifican la labor
docente en la educacion inicial, preescolar, basica y media , enmarcado en la actividad
“atender las solicitudes de los docentes frente al FOMAG”.

Por el otro rubro presupuestal C-2202-0700-56-20203K41-2202057-02 el cual financia
otra parte de los recursos para la presente contrataciéon, Denominado “ADQUISICION
DE BIENES Y SERVICIOS-SERVICIO DE INSPECCION Y VIGILANCIA - APOYAR,
ASESORAR Y BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LAS IES EN LOS PROCESOS DE
INSPECCION Y VIGILANCIA DE LA EDUCACION SUPERIOR, INCLUIDAS
PREVENTIVAS Y SANCIONATORIAS-INCREMENTO EN LA CALIDAD DEL
SERVICIO PUBLICO DE EDUCACION SUPERIOR EN COLOMBIA NACIONAL
NACIONAL” las actividades a desarrollar tienen una relacion directa relacion directa
con el Objeto contractual bajo el entendido que el grupo de tutelas debe asesorar y
atender aspectos como la atencién , estudio, tramite y respuesta a las acciones de
tutela presentadas al Ministerio en temas contra los actos administrativos expedidos en
ejercicio de su funcion de inspeccion y vigilancia del servicio de la educacién superior,
La linea de defensa para este tipo de actuaciones es de suma importancia para
incrementar la calidad del servicio publico de educacién superior ya que de la defensa
de la entidad depende la confirmacién de las sanciones interpuestas a aquellas IES
que no cumplan con los estandares de calidad superior establecidos en la normatividad
vigente y que garantizan una educacion superior de calidad.

Teniendo en cuenta que la necesidad de contar con la prestacidon del servicio persiste
durante toda la vigencia 2024, resulta perentorio contar con la ejecucion del objeto
contractual hasta el 31 de diciembre de 2024.

Atendiendo lo contemplado en el articulo 2 numeral 4 literal h de la Ley 1150 de 2007,
reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 las entidades
podran contratar de forma directa la prestacion de servicios cuando se encuentre
justificada la necesidad del servicio, la idoneidad y experiencia relacionada con el area
de que se trate y siempre que el personal de planta no pueda asumir la realizacion de
este 0 no exista personal suficiente para el fin.

Asi las cosas, se justifica la celebracion del contrato de prestacion de servicios
profesionales, toda vez que las actividades a desarrollar se derivan del cumplimiento de
las funciones de la Entidad de la Oficina Asesora Juridica y que la contrataciéon se
encuentra certificada por la Subdireccién de Talento Humano de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 en documento anexo al
presente estudio previo.

El presente objeto contractual se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones
de la vigencia 2024.

IDONEIDAD REQUERIDA PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO:

FORMACION REQUERIDO APORTADA
7. Criterios para Titulo profesional en
seleccionar: idoneidad / TITULO derecho con tarjeta | Titulo Profesional en Derecho.
experiencia profesional vigente.

TARJETA (o] . .
MATRICULA sl X NO Tarjeta profesional 344.816

PROFESIONAL _ - Vigente.
POSGRADO Titulo de posgrado | Especializacion en Contratacion
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universitario en la | Estatal y su Gestion
modalidad de
especializacion en la
misma area de

conocimiento requerida
para el pregrado, y/o por
su equivalente en 24
meses de experiencia
profesional adicional a la
minima requerida

EXPERIENCIA REQUERIDA:
EXPERIENCIA /
FORMACION REQUERIDO APORTADA
EXPERIENCIA De 7. - '11 meses de | 23 meses, de experiencia
Experiencia profesional. profesional.

De acuerdo con lo anterior y una vez analizada la hoja de vida de GERALDINE PAOLA
AYALA GENTILE, se encuentra que cumple con la idoneidad y experiencia para la
ejecucion del objeto contractual, dado que aporta titulo de abogada graduada de la
Universidad del Rosario en el afio 2020 con tarjeta profesional No. 344816 expedida
por el Consejo Superior de la Judicatura y con Especializacion en Contratacion Estatal
y su Gestidon de la misma Universidad en el afio 2021 y cuenta con 23 meses de
experiencia en actividades juridicas en GUERREROS & ASOCIADOS S.A.S, ASMET
SALUD EPS S.A.S, CONSULTORES LEGALES AB S.AS y GOMEZ GOMEZ
ABOGADOS S.AS.

Nota: Debido a que el profesional NO (X) Sl (____) va a realizar actividades que
impliquen trato directo y habitual con nifios, nifias y adolescentes en los términos de la
Ley 1918 de 2018 y el Decreto 753 de 2019, NO (__X_ ) SI (___ ), se realiza la
consulta al Registro de Inhabilidades por Delitos contra la libertad, integridad y
formaciéon sexuales en contra menores de edad, previa autorizacidon del futuro
contratista en el caso de proceder la consulta.

Con la aprobacion en el sistema de informacién NEON el ordenador del gasto deja
constancia que la persona relacionada en este estudio previo cumple con la idoneidad
y experiencia requerida para la satisfaccion de la necesidad contractual, de acuerdo
con la verificacion realizada por el lider de la necesidad en el documento anexo; por lo
tanto, no se requieren varias ofertas.

De acuerdo con la justificacion del término estrictamente necesario de la necesidad
temporal del servicio y las actividades a desarrollar el plazo del contrato sera hasta el
31 de diciembre de 2024, a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

8. sePlazo de Ejecucion:

9. Lugar de Ejecucion En la ciudad de Bogota, sin perjuicio que se le autorice por parte del Ministerio de
contractual: Educacion Nacional un desplazamiento a otro lugar del Territorio Nacional.

10. Codificacion

clasificador bienes y 80111620 — Servicios temporales de recursos Humanos.

servicios:

11. Tipo de Contrato: Prestacion de servicios profesionales.
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El presente contrato de prestacién de servicios profesionales encuentra fundamento en
lo dispuesto en el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, donde
se prevé la contratacion directa “para la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién, o para la ejecuciéon de trabajos artisticos que solo puedan
encomendarse a determinadas personas naturales”.

Asi mismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
Nacional 1082 de 2015 que dice:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
12. Modalidad de Seleccién: determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que
la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

(..)"

Teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucion 023404 del 12 de diciembre de
2022 “Por la cual se adoptan disposiciones y parametros de referencia para la fijacion
de honorarios en el marco de contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion en el Ministerio de Educaciéon Nacional’, y de acuerdo con la
formacion y experiencia del (profesional o apoyo a la gestién) acreditada por el futuro
contratista, se establece que aplica para la CATEGORIA Il NIVEL 7, por lo cual se fijan

13.Valor Estimado del | como honorarios mensuales la suma de ($5.100.000).

contrato Por lo anterior, el valor del contrato es de ($20.400.000).
Este valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucion o tributo
en general que se cause o se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se
obliga a asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la
ejecucion del mismo.
Este valor incluye IVA SI[] NO [X
Otro. [] ¢Cual?:
14. Fuente (Origen de los Recursos Propios:
recursos con el cual se va Recursos:
a contratar): Presupuesto Nombre de la entidad externa: (ente externo
Corresponde al origen de >up BID[] | BM[] que aporta los recursos
- Nacion [X] .
los recursos utilizados para Tipo de recursos
la contratacion Recursos Propios:
Recursos:

15. Certificado de

disponibilidad Fecha:
presupuestal (CDP) y No- 171524 1 (ddimm/aaaa) | 26/08/2024
Rubro Presupuestal:
16. Vigencias futuras: No. Oficio N/A Ano Cuantia por afio

Indicar el desglose d¢g
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vigencias futuras si aplica, s N/A N/A
el proceso no contempl N/A N/A
Vigencias futuras, colocar er] No.
las casillas N.A. Aprobacion N/A N/A N/A
N/A N/A
Identificacion centro de costos Valor por centro de costos

Posiciéon catalogo: C-2201-0700-23-
20203C-2201089-02
Fuente: Nacién
Recurso: 10 $14.280.000
17. Centro de costos | Unidad ejecutora: 22-01-01
afectado(s) CDP y | Con _X_ Sin__
vigencia futura Situacion de fondos
Indicar la relacion de log Posicion catalogo: C-2202-0700-56-
valores por centro de costos | 20203K41-2202057-02
Fuente: Nacion
Recurso: 10 $6.120.000
Unidad ejecutora:22-01-01
Con _X_Sin__
Situacion de fondos

A) DEL CONTRATISTA, desarrollara las siguientes obligaciones:

1. Analizar y proyectar juridicamente las respuestas a los requerimientos
relacionados con acciones de tutela en primera instancia, asignados por la
supervision, en temas FOMAG y asuntos de inspeccion y vigilancia de
educacion superior.

2. Solicitar informacién e insumos a las dependencias del Ministerio de
Educacion y generar alertas sobre los tiempos de entrega, gestionando la
respuesta oportuna por parte de las mismas en asuntos relacionados con
FOMAG y de asuntos relacionados con inspeccion y vigilancia de educacion
superior.

3. Proyectar las remisiones dentro del término establecido por los despachos
judiciales de los escritos de defensa judicial que le sean asignados de
conformidad con el objeto del contrato, y monitorear la recepcion de los
mismos.

4. Proyectar las respuestas a las solicitudes que le sean asignadas por el
supervisor del contrato en relacién con el objeto contractual.

5. Mantener actualizada la base de tutelas' y presentar los informes requeridos
por la supervision, relacionados con el objeto contractual.

6. Realizar el seguimiento a las acciones de tutela en primera instancia que sean
asignadas por el supervisor del contrato que guarden relacién con el objeto del
contrato.

7. Asistir y brindar acompafiamiento profesional en las reuniones asignadas por
el supervisor que guarden relacion con el objeto contractual

8. La contratista se obliga al respeto por los derechos humanos y, en especial, a
no ejercer ninguna forma de violencia contra las mujeres y basada en género,
actos de racismo o discriminacion, y a cumplir a cabalidad con el sistema o
Protocolo que se establezca para su prevencion, atencién y medidas de
protecciéon de todas las formas de violencia contra las mujeres y basadas en
género y/o discriminacién por razén de raza, etnia, religién, nacionalidad,
ideologia politica o filosofica, sexo u orientacion sexual o discapacidad y
deméas razones de discriminacion.

18. Obligaciones de las
partes:

GENERALES DEL CONTRATISTA:

1 GJ-FT-04 (Sistema Integrado de Gestion)
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1. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de
las obligaciones establecidas en este contrato.

2. Participar en las reuniones que sean convocadas por la supervision,
relacionadas con la ejecucién del contrato.

3. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia
de la informacion objeto del presente contrato.

4. Entregar a EL MINISTERIO, periddicamente y al finalizar el contrato, o cuando
el supervisor o interventor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos
y electronicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas vy
procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacién.

5. Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacioén y gestion de EL MINISTERIO, que requiera para la ejecucion del
contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivacion y, garantizar la
seguridad y reserva de la informaciéon conocida por estos u otros medios
durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con las politicas de seguridad de
la informacién del Ministerio.

6. Colaborar en el suministro y respuesta de la informacién correspondiente a los
requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado
Colombiano o cualquier otra autoridad, en relacion con la ejecucion, desarrollo
o implementacién del contrato y de asuntos relacionados con el mismo.

7. Colaborar en el suministro y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos o
sugerencias, que sean asignadas, en los términos establecidos en la ley y
conforme al objeto y obligaciones.

8. Solicitar autorizacion escrita de EL MINISTERIO para utilizar el nombre,
emblema o sello oficial con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en
los lineamientos de EL MINISTERIO.

9. Cumplir con las normas reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo de EL MINISTERIO, segun la
normatividad vigente, conforme a la afiliacion a ARL y al Decreto 1072 de
2015

10. Aportar, acompanfiar y participar dentro del grado de autonomia que le asiste,
en las actividades relativas a la mejora continia del desempefio institucional
en el marco del Sistema Integrado de Gestion (SIG) y de los Modelos
Referenciales que lo conforman y que tengan incidencia o relaciéon con objeto
contractual.

11. Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de
ejecucion contractual parcial o final, siempre y cuando sea pactado y sea
necesario para la prestacion autonoma del servicio.

12. Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del
SECOP |, de la pagina de Colombia Compra Eficiente y operar dicha
plataforma en lo que le corresponde con responsabilidad y transparencia.

13. Asumir con la suscripcion del contrato, la obligacién de realizar los pagos al
SISS (salud, pension y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad
vigente aportando los soportes de pago correspondientes, los cuales deben
ser validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido
recibido por la entidad correspondiente, y en caso de incumplimiento total o
parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley.

14. No subcontratar las actividades propias del objeto contractual.

15. En caso de que proceda el registro y asignacién de una firma digital, usarla
dentro de los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del presente
contrato y en todo caso con la debida autorizacion de quien corresponda.

16. Desplazarse dentro del territorio nacional en caso de que se requiera para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales y legalizar las comisiones de
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acuerdo con los términos y lineamientos de EL MINISTERIO, una vez
culminado el desplazamiento.

17. Participar en las capacitaciones sobre el cédigo de integridad del servicio
publico con el fin de fortalecer y promover la integridad, la transparencia y
lucha contra la corrupcion, conforme a la Ley vigente y dentro de los limites de
la autonomia contractual.

18. Publicar, conforme a los lineamientos de la Funcion Publica, la Declaracion de
Bienes y Rentas, Registro de Conflicto de Interés y Declaracion del Impuesto
sobre la Renta y Complementarios y demas documentos que sean requeridos
por esa entidad de conformidad con la Ley 2013 de 2019.

PARAGRAFO. EL MINISTERIO asumira los gastos de desplazamiento y alojamiento

en ciudades diferentes a Bogota, en los casos que se requiera, de acuerdo con los
valores aprobados para cada vigencia fiscal, de conformidad con la normativa vigente.

B) DEL MINISTERIO

Exigir la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato.

Designar al supervisor del contrato.

Certificar y efectuar los pagos causados por EL CONTRATISTA.

Entregar la informacién requerida para el cumplimiento de las obligaciones

de EL CONTRATISTA, siempre y cuando no sea obligacién de este.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias a que hubiere lugar.

6. Presentar al contratista a través del supervisor las sugerencias y
observaciones sobre el trabajo a realizar para que se satisfaga la necesidad
del MINISTERIO vy el objeto de la contratacion.

7. Todas las demas que resulten necesarias e indispensables para el cabal

cumplimiento de los fines del contrato.

hON =

El valor del contrato se cancelara de la siguiente manera:

«  Cuatro (4) pagos cada uno por valor de ($5.100.000) MCTE, por los servicios
prestados entre septiembre y diciembre de 2024, previa presentacion del
informe de ejecucion de actividades debidamente aprobado por el supervisor

Aunado al cumplimiento de los requisitos anteriores para efectos del pago, EL
CONTRATISTA debera presentar la factura electronica o documento equivalente
cuando haya lugar, y acreditar el pago a los sistemas de seguridad social integral,
19. Forma | salud, pension, y riesgos laborales, de conformidad con la normatividad vigente.
de
pago y | EL CONTRATISTA se obliga a acreditar ante el Ministerio el cumplimiento de sus
requisi | obligaciones de aporte al SSSI en relacién con el ultimo pago del contrato, dentro de

tos: los cinco dias habiles siguientes a la fecha que le corresponde dentro del sistema. En
Nota: obligatorio anexar caso de que no allegue al supervisor el cumplimiento de sus obligaciones, sera
cronograma de flujo de pagos reportado por este Ultimo ante la Unidad de Gestion Pensional y Parafiscales UGPP,

sin perjuicio de las demas sanciones de ley.

Todo pago esta sujeto a la disposicion de la programacién anual mensualizada de caja
PAC de EL MINISTERIO y en todo caso la obligacion de pago del MINISTERIO
empezara a contarse a partir de la fecha en la cual se haya tramitado en debida forma
el pago, situacion que sabe y acepta la CONTRATISTA.

Las retenciones y descuentos de Ley a que haya lugar estaran a cargo de EL
CONTRATISTA.
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ESTUDIO PREVIO PARA LA CONTRATACION DIRECTA
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, DE

Educacio’n APOYO A LA GESTION O PABA LA EJECUCION DE
— TRABAJOS ARTISTICOS
SI: [
Contratada Interventoria es Externa = NO: X
Contratada
Exte’r na:|:|' N/A No. contrato N/A
Razén Social
Contacto N/A Direccion N/A
20. Interventoria/Supervision:
Si la interventoria es
contratada, diligencie TODOS . Nombre del
los campos, Teléfono N/A mail N/A supervisor de N/A
Si adn no estd contratada, la interventoria
coloque “Por definir”
Si se trata de Supervision, solo > .
diligencie los campos desde Supervision St X NO | [
aqui Nomere del | \yjlliam Felipe Hurtado Quintero
servidor
. Cargo
No. Cedula de| 143649181 del Jefe
Ciudadania: .
servidor
Oficina Asesora
Dependencia | Juridica e-mail | whurtado@mineducacion.gov.co

21.FUNCIONES
SUPERVISOR

DEL

1.

Observar las obligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de la
Ley 1474 de 2011, el Manual de Contratacion DEL MINISTERIO, y demas
manuales y normas vigentes que regulan la materia.

Ejercer control y vigilancia de la ejecucion del contrato, exigiendo a las
partes el cumplimiento idéneo y oportuno del mismo, asi mismo debe
verificar el cumplimiento del contrato en cuanto a plazo, lugar, cantidad,
calidad, planes, proyectos y acciones.

Recibir a satisfaccion de las actividades que comporta la ejecucion del
objeto del presente contrato de conformidad con lo pactado en el mismo.
Coordinar la estructuracion de la documentacién que se genera con ocasion
del contrato y el correspondiente envio a las areas que corresponda.
Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando
las exigencias de cumplimiento asi lo requieran.

Requerir al contratista, con copia al respectivo garante si lo hubiere, cuando
advierta incumplimientos y estructurar los soportes y hacer el respectivo
informe del caso con las cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan
adelantar a la entidad el tramite que corresponda, en observancia
especialmente de lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y la
reglamentacién que esté vigente en EL MINISTERIO en materia de
imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a
los contratistas.

Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervision
comporta, con la remisidn respectiva a las areas que correspondan.

Verificar la legalidad de la factura electronica, cuando el contratista se
encuentre en régimen comun y se haya acogido a dicho sistema de
facturacion, de acuerdo con la guia expedida por la Subdireccion Financiera.
Autorizar los pagos al contratista, previa verificacion del cumplimiento del
objeto dentro del contexto estipulado y de la acreditacion de que el
Contratista se encuentra al dia en el pago al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales, lo cual incluye el Sistema de Riesgos Laborales, de
conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley
80 de 1993, modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y en
los términos establecidos en el Decreto 1273 de 2018.
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10. En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes
devolutivos al Contratista, el Supervisor debera verificar que los conserve y
use adecuadamente con la obligacién del Contratista de responder por su
deterioro o pérdida imputables a él. Al momento de la terminacién del
contrato, ademas de tenerse en cuenta el cumplimiento del objeto como tal,
el supervisor debera verificar que el contratista haya efectuado la devolucién
de los bienes entregados para el desarrollo del mismo, con la obtencion del
Visto Bueno de recibo a satisfaccién de la Subdireccion de Gestion
Administrativa.

11. Informar al lider o lideres de la contrataciéon sobre los cambios que se
presenten durante la ejecucion del contrato y velar porque se suscriban por
las partes las correspondientes modificaciones, adiciones o prérrogas que
se requieran.

12. Una vez perfeccionadas las modificaciones de los contratos y convenios,
prorrogas, adiciones, aclaraciones, suspensiones, reinicios 0 cesiones,
requerir al contratista para surta los tramites al respectivo garante, cuando
aplique, dentro de los cinco (5) dias siguientes.

13. Publicar dentro del término de ley en la plataforma SECOP Il toda la
ejecucion contractual de acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014.

14. Remitir mensualmente a la Subdireccién de Contratacién la documentacion
de la ejecucion contractual, que se produzca en fisico, para el respectivo
archivo en el expediente contractual. Esta informacién se remitira una vez
haya sido publicada en la plataforma SECOPII.

15. Velar por que la garantia cuando aplique se mantenga vigente incluidos los
amparos que correspondan para la etapa de liquidacién o postcontractual
cuando a ello hubiere lugar.

16. Proyectar con la debida antelacion, la liquidaciéon del contrato, en los casos
en los que la misma se imponga.

17. Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del
SECORP II, de la pagina de Colombia Compra Eficiente.

18. Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion
del ejercicio de su supervisién o interventoria, por lo tanto, deberan entregar
todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se
produzca en ejercicio de sus funciones, de acuerdo con los procedimientos
internos de gestion documental establecidos por EL MINISTERIO.

Paragrafo: En caso de ausencia parcial o total del supervisor la misma sera asumida
por quien haga sus veces y en caso de que el designado no tenga remplazo en su
ausencia temporal o definitiva, la supervisién sera asumida por el inmediato superior,
sin necesidad de modificacion contractual alguna. En caso de que se materialice la
situacion anterior se debera informar inmediatamente a la Subdireccion de
Contratacion.

22. Justificacion de contar
con Interventoria (aplica
L N/A
unicamente en el caso de
requerir interventoria)

Este estudio debe efectuarse en cumplimiento de lo ordenado por el articulo 4° de la
Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo dispuesto por el Decreto Unico 1082 de
23. Analisis del riesgo y forma | 2015 que establece que la Entidad Estatal debe evaluar el riesgo que el Proceso de

de mitigarlo Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con
los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente.

ADJUNTO ANEXO MATRIZ DE RIESGOS

24. Anadlisis que sustenta la

- . : De conformidad con los presentes estudios y documentos previos de esta contratacion,
exigencia de garantias

en atencién a la naturaleza del objeto, a la cuantia del contrato, circunscrito a la
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modalidad de contratacion directa, y que ademas se configuran herramientas
adecuadas de seguimiento y control para la eficaz ejecucién del mismo, asi como en
razén a que se pactan clausulas excepcionales y que la forma de pago se prevé en un
esquema adecuado de verificacion de cumplimiento, no se solicita la constitucion de
garantias respecto del presente contrato, de conformidad con lo dispuesto
especialmente en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto Nacional 1082 de 2015.

Este estudio previo se entiende firmado a través de la aprobacién que se realice en la plataforma NEON por el
lider de la necesidad, WILLIAM FELIPE HURTADO QUINTERO, en su condicién de JEFE DE LA OFICINA
ASESORA JURIDICA y por el ordenador del gasto competente.

CRONOGRAMA DE FLUJO DE PAGOS

cngZI)o DE RUBRO PRESUPUESTAL FECHA DE PAGO | VALOR A PAGAR
C-2201-0700-23-20203C-2201089-02 $ 3.570.000

a) Pago 1 C-2202-0700-56-20203K41-2202057-02 | Octubre $ 1.530.000
C-2201-0700-23-20203C-2201089-02 $ 3.570.000

b) Pago 2 C-2202-0700-56-20203K41-2202057-02 | '\oviembre $ 1.530.000
C-2201-0700-23-20203C-2201089-02 $ 3.570.000

c) Pago 3 C-2202-0700-56-20203K41-2202057-02 | Diciembre $ 1.530.000
C-2201-0700-23-20203C-2201089-02 $ 3.570.000

d) Pago 4 C-2202-0700-56-20203K41-2202057-02 | Diciembre $1.530.000
TOTAL CONTRATO $ 20.400.000

NOTA 1: Este es un plan inicial, el cual debera ajustarse de acuerdo con la fecha de suscripcion del
contrato y del valor de la oferta econémica, teniendo en cuenta la vigencia presupuestal.

NOTA 2: Se deben discriminar los pagos por CDP y rubro cuando se requiera mas de uno para
soportar la contratacion. De la misma forma si es un solo CDP que contiene varios rubros se debe
discriminar en cada pago con cargo a que rubro se debe realizar.
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