Gobernacion del
MAGDALENA

E—— LI E
ESTUDIOS PREVIOS

En virtud de lo sefalado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, el literal C del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007, se realiza el presente estudio previo para dar soporte al proceso de Contratacion Directa
mediante la causal de “CONVENIOS O CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS”, sefialada en el articulo
2.2.1.2.1.4.4 Decreto 1082 de 2015.

DATOS DE LA DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL CONVENIO
Dependencia solicitante: Secretaria de Salud
DIANA ESTHER CELEDON SANCHEZ
Secretaria de Salud

Nombre del secretario / Jefe de Oficina:

CODIGO UNSPSC - Cddigo de 8 digitos
registrado en el Plan Anual de adquisiciones | 80111500; 80111600; 90141600; 90141700
(PAA):

Fuente de los Recursos: Inversion: X | N° DE BPIN: 2024002470081

Funcionamiento:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON
EL PROCESO DE CONTRATACION.

1.1. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA NECESIDAD.

El articulo 298 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que “Los departamentos tienen autonomia
para la administracion de los asuntos seccionales y la planificacion y promocion del desarroflo econdmico y
social dentro de su territorio en los términos establecidos por la Constitucion. Los departamentos ejercen
funciones administrativas, de coordinacion, de complementariedad de la accion municipal, de
intermediacion entre la Nacién y los Municipios y de prestacién de los servicios que determinen la
Constitucion y las leyes”.

Aunado a ello, nuestra Carta Magna, en su articulo 305 preceptia que, entre las atribuciones del
Gobernador, esta la de dirigir la accién a su cargo, en concordancia a lo dispuesto en el numeral 3, articulo
287 ibidem, las entidades territoriales tienen derecho a administrar los recursos y establecer los tributos
necesarios para el cumplimiento de sus funciones. EL DEPARTAMENTO, puede entonces contratar,
ejecutar y liquidar todos aquellos bienes o servicios necesarios para el cumplimiento de sus fines.

Asi mismo, el Articulo 3 de la Ley 80 de 1993, sefiala: “Los servidores publicos tendran en consideracion
que al celebrar convenios y con la ejecucion de estos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fine, de lo cual se
desprende que el Sr. Gobernador del Departamento, en ejercicio de sus atribuciones constitucionales
legales, puede y debe suscribir los convenios necesarios para que la entidad territorial pueda materializar
su actividad administrativa, procurando asi el bienestar de todos sus conciudadanos, asi se desprende, muy
especialmente, de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, articulo 11, numeral 3, literal b) que sefiala: “3°. Tienen
competencia para celebrar convenios a nombre de la entidad respectiva: (...) b) A nivel territorial, los
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gobemnadores de los departamentos, los alcaldes municipales y de los distritos capital y especiales, los
contralores departamentales, distritales y municipales y los representantes legales de las regiones, las
provincias, las éreas metropolitanas, los territorios indigenas y las asociaciones de municipios, en_los
términos condiciones de las normas legales gque requlen la organizacion el funcionamiento de dichas
entidades.” y acorde con el plan Anual de Adquisiciones vigencia 2024 y con el Plan de Desarrollo
Departamental.

Que en virtud de lo anterior, en consideracion de la obligacion constitucional que tiene EL DEPARTAMENTO
de satisfacer la necesidades de la poblacién residente en su territorio, debe determinar con claridad la
mision, proposito y metas de cada una de sus dependencias o entidades, dando cumplimiento, entre otros,
al principio de eficacia; asi mismo, debera optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos;
y definir una organizacién administrativa racional que le permita cumplir de manera adecuada las funciones
y servicios a su cargo, aplicando el mencionado principio de eficiencia.

1.2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER.

De acuerdo a lo establecido en el Plan Departamental de Desarrollo Magdalena Renace 2020-2023 “se
impulsaran nuevos eventos y justas deportivas que le permitan al Departamento del Magdalena convertirse
en un importante destino deportivo nacional, lo que se lograra con la realizacion de eventos que lo proyecten
de forma positiva”. (Gobernacion del Magdalena, 2020).

Dando continuidad a la gestion liderada por la Gobernacion del Magdalena y el Instituto Departamental de
Deportes del Magdalena, se ha considerado la actividad recreo-deportiva como un factor clave en el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.

De acuerdo al Ministerio de Salud “En Colombia en los ultimos cinco afios aumento el nimero de personas
atendidas en salud mental en un 34,6%; sin embargo, la frecuencia de su uso se mantiene estable en cuatro
atenciones/afio por persona.” (Ministerio de Salud y Proteccion Social, 2021).

Asi mismo en términos de cifras se establece por parte del Ministerio de Salud que “A nivel territorial, los
departamentos con mayor numero de personas atendidas fueron: Magdalena, Atlantico, Cérdoba, Antioquia,
Bolivar, Santander, Norte de Santander, Boyaca, Cundinamarca, Quindio, Caldas, Valle del Cauca, Cauca,
Narifio, Tolima y Risaralda. En promedio, el 80% de la poblacién atendida vive en zona de cabecera urbana
(...) En el andlisis por sexo, la atencion fue mayor en mujeres en general; aunque, se registré mayor numero
de atenciones en hombres de 10 a 14 afios, por trastornos mentales y trastornos mentales por consumo de
sustancias psicoactivas.” (Ministerio de Salud y Protecciéon Social, 2021)

Este contenido en efecto muestra la necesidad de implementar acciones de caracter preventivo y de
esparcimiento que permitan brindar a la poblacién actividades fisicas y/o recreo-deportivas que contribuyan
al desarrollo de su salud mental, principalmente en nifias, nifios, jovenes y adolescentes en el corto plazo.

Asi mismo MinSalud, establece que “Al segmentar por edad, en nifios y nifias menores de 5 afos el
diagnéstico mas registrado fue trastorno de desarrollo del lenguaje. En poblacién de 6 afios en adelante fue
trastorno mixto de ansiedad y depresion (...) EI 57,4 % de la poblacion atendida por trastornos de salud mental
pertenece al régimen contributivo y el 60,77 % de la poblacién atendida por trastornos de salud mental por
consumo de sustancias psicoactivas, pertenece al régimen subsidiado.” (Ministerio de Salud y Proteccion
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Resaltando que para la salud mental estos efectos generan consecuencias significativas en la poblacion del
Departamento del Magdalena, las autoridades del orden departamental analizan estrategias de prevencion y
fomento de la salud mental la cual agudizé su crisis en la pandemia producto del aislamiento, el aumento de
los conflictos intrafamiliares en zonas de poblacion vulnerable y la reduccion significativa de espacios de
esparcimiento social impactan en todas las relaciones interpersonales principalmente en la poblacién infantil
y juvenil.

Con relacién a la problematica identificada para el sector deporte dentro del Plan Nacional de Desarrollo
“Pacto por Colombia, Pacto por la equidad” 2018-2022 se afirma que “Solo el 51% de la poblacién entre 18 y
64 afos realiza practicas de actividad fisica de al menos 75 minutos de intensidad vigorosa a la semana. *
(DNP, 2019)

Esta base de analisis se infiere se deterioré producto del aislamiento obligatorio durante la vigencia 2020 y
parte de 2021 lo cual replantea un escenario de urgencia que permita retomar la practica de la actividad fisica
la cual es una actividad clave para mantener unas condiciones fisicas y psicolégicas saludables en la
poblacion.

De acuerdo a la Universidad de Los Andes “Las acciones mas importantes ahora son reducir la propagacion
del coronavirus a través del distanciamiento social, lavarse las manos con frecuencia y evitar tocarse la cara.
Pero, debido a sus multiples beneficios, la actividad fisica no deberia ser una ocurrencia tardia durante esta
pandemia. Estar activo deberia ser una recomendacion clave. Las personas necesitan saber sobre las
acciones que pueden tomar para ayudar a reducir el riesgo de infecciones graves y reacciones estresantes a
la pandemia” (Universidad de Los Andes, 2020)

Con base en lo anterior, el Departamento del Magdalena y sus autoridades buscan continuar brindando
espacios de esparcimiento recreo-deportivas para que diferentes entrenadores, deportistas en etapa
competitiva y aficionados al deporte, a través de distintas actividades puedan continuar desarrollando y
gozando de la actividad fisica impulsando el mejoramiento de su capacidad fisica e inmunologica, su bienestar
mental, la recuperacién del esparcimiento colectivo y la apropiacion de los espacios deportivos de importancia
estratégica para el Magdalena y los visitantes que a través del turismo deportivo visitan este territorio por sus
ventajas territoriales y la calidez de su poblacion.

Durante la vigencia 2024 los eventos y competencias deportivas liderados por la actual administracion
departamental mostraron una gran acogida de la oferta deportiva por parte de poblacion de cada uno de los
municipios y demandan continuar generando espacios que permitan seguir fortaleciendo en toda la sociedad
magdalenense espacios de esparcimiento que durante muchos afios han hecho falta en diferentes zonas del
territorio, ya que de no existir dicha oferta se genera un aprovechamiento de grupos delictivos para incitar a
los jovenes a practicas nocivas para las diferentes comunidades aumentando indices de violencia o
inseguridad.

Lo anterior es en gran medida un parte de tranquilidad para diferentes naciones del mundo ya que la estrategia
de apertura de la actividad recreo-deportiva y de competencia cumpliendo con estandares y medidas
adecuadas, (y aunado a los esquemas completos de vacunacion que a corte de enero ya alcanza 70 millones
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de dosis en el territorio nacional1) han recuperado el desarrollo y la confianza en el uso de espacios de
esparcimiento colectivo y la recuperacion paulatina del sector deportivo.

Asi mismo y gracias al apoyo de actores como el Comité Olimpico Colombiano y algunas de las autoridades
municipales durante el afio 2024 se ha dado respuesta 6ptima fomento al deporte en atencion a las demandas
territoriales del Magdalena en materia deportiva.

En razon de lo anterior, la Gobernacion del Magdalena a través del Instituto Departamental de Deporte —
INDEPORTES, implemento, el programa “DESARROLLO DE EVENTOS Y COMPETENCIAS DEPORTIVAS
EN EL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA” (BPIN: 2024002470081), cuyo objetivo es “Fortalecer el
desarrollo de actividades de competencias recreo-deportivas individuales y colectivas en el Departamento del
Magdalena”.

» CONTRIBUCION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO
Plan: (2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida.

Programa: 4301 - Fomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte para desarrollar entornos de
convivencia y paz.

e O O W

2. Seguridad humana y Justicia 03. Expansion de capacidades: masy 03. Derecho al deporte. la recreacion y la a. Democratizar el acceso de la
social mejores oportunidades de la poblacion actividad fisica para la convivencia y la paz  poblacion al deporte, la
para lograr sus proyectos de vida recreacion y la actividad fisica

» CONTRIBUCION AL PLAN DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO

Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial: 2020-2023 Plan de desarrollo departamental 12+1 Ruta del
Cambio para superar la Pobreza.

Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial: ESTRATEGIA: Eje 1. REVOLUCION DE LA
EQUIDAD. LINEA: 1.4 Movilizacion por la Cultura y el Deporte para superar la pobreza.

Programa del Plan Desarrollo Departamental o Sectorial:

PROGRAMA: 1.4.2 Cambio por el Deporte y la Recreacion

PROYECTO:1.4.2.4 Eventos Deportivos del CAMBIO

ACCIONES:

1.4.2.4 8 Realizar (20) eventos deportivos en el departamento del Magdalena.

1.4.2.4.9 Apoyar técnica y financieramente el desarrollo de (30) eventos deportivos de

nivel local, nacional e internacional.

IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA

PROBLEMA CENTRAL
LIMITADO DESARROLLO DE ACTIVIDADES RECREO-DEPORTIVAS INDIVIDUALES Y COLECTIVAS EN
EL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA.

DESCRIPCION DE LA SITUACION EXISTENTE RESPECTO AL PROBLEMA
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“El departamento del Magdalena ha ido recuperando de manera parcial y en condiciones de cuidado el
desarrollo de las actividades recreo deportivas, sin embargo, existen limitantes.

Para los habitantes del departamento del Magdalena se ha recuperado parte del desarrollo de habilidades
recreativas y deportivas que se practican en las entidades territoriales diversas personas en las diferentes
disciplinas ofertadas a nivel departamental, no obstante, no se cuenta con una oferta recreo-deportiva
continua, lo que para el bienestar de nifias, nifios, jovenes y adultos impacta significativamente en el adecuado
aprovechamiento del tiempo libre y los impactos optimos que el deporte genera en la salud fisica y mental y
el fortalecimiento del sistema inmune.

Existen una baja capacidad de financiamiento de autoridades municipales y departamental para establecer
programas permanentes que atiendan la demanda total de eventos y competencias deportivas en el territorio.”

| 2. Clasificacién UNSPSC: ]

La clasificacion de los bienes servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

Cédigo UNSPSC Nombre — Producto
80111500 Desarrollo de recursos humanos
80111600 Servicios de personal temporal
90141600 Promocién y patrocinio de eventos deportivos
90141700 Deportes aficionados y recreacionales

3. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONVENIO A
CELEBRAR.

3.1. OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL

. DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA Y EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DEL

MAGDALENA- INDEPORTES MAGDALENA, PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA

"DESARROLLO DE EVENTOS Y COMPETENCIAS DEPORTIVAS EN EL DEPARTAMENTO DEL
MAGDALENA".

3.2. ALCANCE: Por medio de la ejecucion del presente contrato interadministrativo la Gobernacion del
Magdalena busca la consecucion de las metas del plan de desarrollo departamental 12+1 Ruta del
Cambio para superar la Pobreza y fortalecer el desarrollo de actividades de competencias recreo-
deportivas individuales y colectivas en el Departamento del Magdalena, para lo cual se realizaran 5
grandes eventos en la vigencia 20024, que ayudaran a impulsar el deporte a nivel Departamental y
Nacional con eventos tales como los juegos tradicionales, juegos Departamentales, Maratén Nocturna,
Triatlon y Vuelta ciclistica, para lo cual se necesita que INDEPORTES MAGDALENA, como ente
descentralizado del orden departamental y cuyas funciones generales son las de impulsar el Deporte en
el Departamento del Magdalena; para lo cual se necesita se ejecuten las siguientes actividades:
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3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.24.

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

Gobernacion del
MAGDALENA

Apoyar la realizacién del evento denominado Juegos Tradicionales, garantizando la logistica,
entrega de elementos necesarios para su realizacién y entrega de las premiaciones a los ganadores.
Apoyar la realizacién del evento denominado Juegos Departamentales, garantizando la compra de
indumentaria deportiva, medallas, trofeos, contratacion de personal logistico, puesta a punta de los
escenarios, publicidad, promocion y difusion, juzgamiento, refrigerios para personal logistico, apoyo y
jueces, entre otras.

Apoyar la realizacion del evento denominado Maratén Nocturna, garantizando la compra de camisas,
medallas, tulas, contar el aval de la liga de atletismo, juzgamiento y demas actividades necesarias
para la ejecucion del evento deportivo.

Apoyar la realizacion del evento denominado Vuelta Ciclistica, garantizando la logistica, y elementos
necesarios para el desarrollo del evento deportivo, tales como vallas de contencién, arco de meta,
alquiler tapete tipo alfombra para prevencion de accidentes salida de piscina, alquiler de pantallas,
carpas, sillas, mesas, pédium, entre ofras.

Apoyar la realizacién del evento denominado Vuelta Ciclistica, garantizando la contratacion del
personal logistico y profesionales, pautas en emisora y canales deportivo, gestién de permisos,
compra de camisetas, premiacion, logista de evento en general, tales como Mesas, Sillas, Impresion
de lona para vallas, etc, alquiler de vehiculo entre otras.

Realizar los procesos de contratacion que aseguren la ejecucion de los recursos comprometidos
objeto del presente contrato, bajo los lineamientos juridicos vigentes

Ejecutar las actividades y especificaciones técnicas descritas en el proyecto de inversion
“DESARROLLO DE EVENTOS Y COMPETENCIAS DEPORTIVAS EN EL DEPARTAMENTO DEL
MAGDALENA" que soporta el presente proceso de contratacion.

3.3. [ESPECIFICACIONES TECNICAS:
ITEM ACTIVIDAD DESCRIPCION CANT MES/VECES
1 JUEGOS TRADICIONALES
1.1 Botellas de agua De 330 ml al clima 4500 1
1.2 Hielo Cubos de hielo industrial 30
1.3 | Refrigerios parapersonal | pogiderios 1 bebida 1 comida 50 3
logisticos y jueces
N 3 Servicio de hoteleria (necesidades
14 Alojamiento de los finalistas basicas) 570 2
Alimentacion de los
1.5 finalistas (Desayuno (1 proteina, 1 harina, 1 bebida) 570 2
Finalistas)
Alimentacion de los : .
1.6 finalistas (Almuerzo y Cena) (1 proteina, 1 harina, 1 bebida) 570 5
1.7 Transporte Delegacion Transporte tipo bus 30 1
Finalistas
Camisetas para los Camisetas con logos y publicidad del
1.8 o 570 1
participantes evento
1.9 Gorra para los Participantes Gorra de proteccion solar 570 1
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ITEM ACTIVIDAD DESCRIPCION CANT MES/VECES
1.10 | Camiseta personal logistico Cumisetas con ;3?3?1? oy potincdadide) 30 1
Clausura: Alquiler de tarima, sonido,
1.1 Evento de clausura pantallas led, personal de protocolo, 1 1
Venturi, Animador
e - Carpa, sillas, mesas, decoracion,
1.12 Servicio Logistico el 1 1
Implementos para la . :
1.13 | realizacién de los diferentes Implementa_cl_én parajuogos 1 1
. tradicionales
juegos
1.14 Poliza Poliza de responsabilidad civil 570 1
Corresponde a comunicaciones.
Estrategia de comunicacion antes:
piezas para redes, video de
espectativa, video de invitacion,
boletin de prensa, publicacion en
prensa. Durante: transmision de
1.15 Promocién y difusion cortos audiovisules de los 1 1
campeonatos. Despues: piezas con
detalles y cifras del programa y su
alcance para redes sociales, video
resumen de los que fue el evento,
boletin para el dia despue del evento
para la prensa.
Premiacionen para los
1.16 ganadores juegos Premiacion en efectivo 6 1
individuales
Premiacionen para los P .
117 ganadores juegos en Pareja Premiacion en efectivo 2 1
Premiacionen para los - :
1.18 ganadores juegos Grupales Premiacion en efectivo 2 1
1.19 Kits de premiacion Kits de premios 54 1
1.20 Trofeos Trofeos para ganadores 18 1
2 JUEGOS
: DEPARTAMENTALES
Corresponde a Indumentaria
A . Uniformes Deportivos de
21 Indumentaria deportiva competencias. Conjunto 360 1
(Pantalonetas, Medias, Camisetas)
Corresponde a Indumentaria
2.2 Indumentaria deportiva Uniformes Deportivos. 278 1
( Indumentaria Especial: karategi,
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ITEM ACTIVIDAD DESCRIPCION CANT | MES/VECES

Trusa de Patinaje, Trusa de Lucha,
Trusa de Pesas).

con logos institucionales par

23 Camisetas Personal de Apoyo, Logisticoy 50 1
Comité Organizador

2.4 Medalleria Medallas de premiacion 550 1

2.5 Trofeos Trofeos para ganadores 8

para el desarrollo de campeonatos
(Balones de futbol,futbol de
salon,Voleibol,

2.6 Implementacion Deportiva Baloncesto, Ajedrez,Guantes de 1 1
boxeo, raguetas y pelotas de pin
pon, entre otros)
para montaje, puesta a punto y
e desmontaje de los escenariso
27 logisticos deportivos dispuestos para los 20 4
campeonatos
: Alquiler de tarima, sonido , mesas,
: sillas, pantallas led, vallas, carpas,
= Lanzaméanto personal de protocolo, Venturi, : L
Animador
29 Puesta a Punta de los Servicio de puesta a punto de 1 3
’ Escenarios escenarios
210 Elaboracuop d s Ridones Con publicidad del evento 10 1
publicitarios.
211 Alquiler de Ambulacia Servicio de ambulancia medicalizada 2
212 Poliza Poliza de responsabilidad civil 700 1

Corresponde a comunicaciones.
Estrategia de comunicacion antes:
piezas para redes, video de
espectativa, video de invitacion,
boletin de prensa, publicacion en
prensa. Durante: transmision de
213 Promocién y Difusion cortos audiovisules de los 1 1
campeonatos . Despues: piezas con
detalles y cifras del programa y su
alcance para redes sociales, video
resumen de los que fue el evento,
boletin para el dia despue del evento
para la prensa
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ITEM ACTIVIDAD DESCRIPCION CANT MES/VECES
Coordinadores de Coordinadores de campeonatos
214 13 1
Campeonatos encargado de cronogramas
Juzgamiento Campeonato " ; :
215 da Atetismo Servicio de juzgamiento 1 1
Juzgamiento Campeonato - . .
216 de Bosiso Servicio de juzgamiento 9 3
217 | Juzgamiento Tenis de Mesa Servicio de juzgamiento 10 3
218 Juzgamiento Lucha Servicio de juzgamiento 3
juzgamiento Levantamiento 2 g . .
219 i Pesas Servicio de juzgamiento 3
2.20 Juzgamiento Karate Do Servicio de juzgamiento 6 3
2.21 Juzgamiento Patinaje Servicio de juzgamiento 10 3
2.22 juzgamiento Tejo Servicio de juzgamiento 10 3
2.23 Juzgamiento Ajedrez Servicio de juzgamiento 10 3
2.24 Juzgamiento Futbol Servicio de juzgamiento 5 16
2.25 Juzgamiento Futbol Salon Servicio de juzgamiento 3 16
2.26 Juzgamiento Voleibol Servicio de juzgamiento 3 16
2.27 Juzgamiento Baloncesto Servicio de juzgamiento 3 16
2.28 Botellas de Agua De 330 ml al clima 2500 1
Refrigerios para Personal - . »
2.29 logistico,Apoyo y Jueces Refrigerios 1 bebida 1 comida 500 1
Alimentacion delegaciones
2.30 Desayunos (Deportistas y Alimentacion balanceada basica 2100 1
Entrenador)
Alimentacion delegaciones
2.31 Cenas y Almuerzos Alimentacion balanceada basica 4200 1
(Deportistas y Entrenador)
Alimentacion Jefes de
2.32 Delagaciones Municiales Alimentacion balanceada basica 90 1
(Desayunos)
Alimentacion Jefes de
2.33 Delagaciones Municiales Alimentacion balanceada basica 180 1
(Cenas Y Almuerzo)
Alojamiento Deportes en Servicio de hoteleria (necesidades
234 Conjunto basicas) 392 3
Alojamiento Deportes Servicio de hoteleria (necesidades
— Individuales basicas) 308 3
236 Alojamiento Jefes de Servicio de hoteleria (necesidades 30 3
' Delegacion basicas)
237 Auxilio Municipios desarrollo Axilio economico para 30 1
i Fase 1 Clasificatoria desplazamiento
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ITEM ACTIVIDAD DESCRIPCION CANT MES/VECES
. Tipo Estaca Para Transporte de
= SARn Implpementacion y MateriaII)Logistico 1 S
para cubrir el operativo de transporte
2.39 Buses interno (hotel - escenarios - = 3
escenarios - hotel)
3 MARATON NOCTURNA
Con logos institucionales para
3.1 CAMISAS 9 ik it P 1600 1
3.2 MEDALLAS Medallas de premiacion 1600 1
3.3 TULAS Tulas de participacion 1600 1
3.4 NUMEROS Numeros de participacion 1000 1
3.5 CHIPS Chips de toma de tiempo 1000 1
Aval para realizacion de la carrera
9 s por I:mrte de la liga de atletismo ! !
3.7 PREMIACION Premiacién en efectivo 1 1
3.8 JUZGAMIENTO Servicio de juzgamiento 1 1
4 TRIATLON
4.1 Vallas de Contencion Alquiler 2500 1
4.2 Barios Alquiler 10 1
4.3 Arco de Meta (llegada) Alquiler 1 1
4.4 Arco de Salida Alquiler 1 1
4.5 Radios de Comunicacion Alquiler 80 1
Piscina inflable grande para .
4.6 Criote ragpia P Alquiler 2 1
Alquiler Tapete tipo alfombra
ara prevencion de ;
4t accigenteg salida de piscina Hgulles £ 1
- Parque de bicicletas
Alquiler Juego de Racks
4.8 para Bicicletas (1 tubo para Alquiler 200 1
5 Bicicletas)
4.9 Alquiler Racks Individuales Alquiler 100 1
Alquiler Bombonas
410 Colombina reflectiva para Alquiler 100 1
cerramiento de espacios
Alquiler Conos de 50 Cm de
4.11 Altura para delimitar Alquiler 250 1
espacios
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ITEM ACTIVIDAD DESCRIPCION CANT MES/VECES
Alquiler Canastillas plasticas
412 ubicada en parque de Alquiler 1000 1
bicicletas
413 Graderias Alquiler 1 1
414 Alquiler de Pantallas Alquiler 2 1l
415 Alquiler de Sonido Alquiler 1 1
4.16 Alquiler de Tarima Alquiler 1 1
417 Carpas 6x12 Alquiler 2 1
4.18 Carpas 4x6 Alquiler 6 1
419 Carpas 4x4 Alquiler 4 1
4.20 Sillas Alquiler 200 1
4.21 Mesas Alquiler 20 1
4.22 Podium Alquiler 1 1
4.23 Plantas Electricas Alquiler 3 1
4.24 Polizas y seguros Poliza de responsabilidad civil 1 1
. de cargue de insumos logisticos y
o S distribucion y recogida de vallas 2 1
Jueces Internacionales (2) y
4.26 Tiapas Directivos Internacionales (2) 1 1
deportistas, jueces y delegaciones a
4.27 Transportes reconocimientos de recorridos y 1 1
entrenamientos
Bolsa de Premios

Panamericano Varones = .

4.28 Elite y Sub 23 - 5000 USD Premiacién en efectivo 1 1
TRM $4.000
Bolsa de Premios
Panamericano Damas Elite g s :
4.29 y Sub 23 - 5000 USD TRM Premiacion en efectivo 1 1
$4.000
4.30 Alojamiento Jueces y Senvicio de alojamiento 15 5
Directivos

Alimentacion Jueces y : -
4.31 Directivos Servicio de alojamiento 15
4.32 Medallas Elite y Sub 23 Medallas de premiacion 2 6
4.33 Medallas Grupos por Edad Medallas de premiacion 2 70

Medallas de Particiacion o
4.34 (Finisher) Medallas de premiacion 1 800

Sovenir para delegaciones -
4.35 participantes y extranjetas Para participantes 600 1
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ITEM ACTIVIDAD DESCRIPCION CANT MES/VECES
5 VUELTA CICLISTICA
51 Directora Tecnica Servicios profesionales 1 1,5
5.2 Productor logistico Servicios profesionales 1 1,0
53 Pauta en emisoras locales Estrategias de comunicacion 1 1
54 Pauta canal deportivo Estrategias de comunicacion 1 1
5.5 Locutor para vuelta ciclistica (certificado) 1 1
(Plan de contingencia, Plan de
5.6 Disefia'y gestlon = emerr;ear?giios?Slgﬁ:’ﬁg’tr?all?glg;etria 1 1
permisos : ; A
y kilometraje correspondiente del
recorrido)
5.7 Sayco Pago de permiso 1 1
5.8 Acinpro Pago de permiso 1 1
5.9 Bomberos Pago de permiso 1 1
5.10 Defensa Civil Pago de permiso 1 1
5.11 Seguro contra accidente Pago de seguro 200 1
5.12 Responsabilidad civil Responsabilidad civil 1 1
extracontractual extracontractual
Alimentacion policias para
5.13 cerramiento de vias Refrigerios 1 bebida 1 comida 20 4
(Desayuno y refrigerio)
514 | Ambulancia Medicalizada (2| 5o icio de ambulancia medicalizada 2 4

Privada)

Carpa con servicio de primeros

5.15 Carpa de primeros auxilios auxilios 1 4
Ganador de la Vuelta P :
5.16 Hibrida Premiacion en efectivo 1 1
517 Ganadpr aced Etaga Premiacion en efectivo 1 4
categoria Ruta Elite
Ganador de la Vuelta - )
5.18 categoria Ruta Elite Premiacién en efectivo 1 1
Ganador Por Equipo - .
5.19 categoria Ruta Elite Premiacion en efectivo 1 1
5.20 Ganador 23:; Zt:? pas Ruta Premiacion en efectivo 1 4
5.21 Ganador de la vuelta Ruta Premiacion en efectivo 1 1
sub 23
Premio Sprint Special T g
5.22 Kasciiling Premiacion en efectivo 1 1
523 Ganador por etapa Ruta Premiacion en efectivo 1 4

Unica Femenina
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ITEM ACTIVIDAD DESCRIPCION CANT MES/VECES
Premio Ruta Unica - .
5.24 Eamienina Premiacién en efectivo 1 1
Ganador Mejor Equipo N .
5.25 Modallidad Ruta Femening Premiacion en efectivo 1 1
Premio Sprint Special . .
5.26 o st Premiacién en efectivo 1 1
Premio de Montana o :
5.27 Mascalino Premiacion en efectivo 1 1
Premio de Montaria _ .
5.28 EammianingG Premiacion en efectivo 1 1
Auxilio de Transporte a . ]
5.29 equipos de ruta Auxilio de transporte por equipos 10 1
Auxilio de Alimentacién s .
5.30 Equipos Femenino Auxilio de transporte por equipos 6 1
Auxilio Alimentacién a
5.31 Equipos Profesionales de Auxilio de transporte por equipos 80 4
Ruta
Auxilio Hospedaje a
5.32 Equipos Profesionales de Auxilio de transporte por equipos 80 4
Ruta
Marcacion para carros
5.33 acompafantes autorizados Con logos institucionales 1 50
(visera frontal)
Numeracion de posicion de AT
5.34 vehiculos acompafiantes Numeros de participacion 4 50
estampadas con logos del evento
. para los ganadores de etapa,
530 Camisetas Lideres de Modalidades y L %0
Campeones
5.36 Trofeo Trofeos para ganadores 1 28
5.37 Comisarios Nacionales Servicio 9 5
Jueces con moto (incluye -
§.38 moto y combustible) SRRE0 14 5
Radios de comunicacion
5.39 interna para los comisarios Servicio 1 4
(Cantidad 30)
Tiquetes comisarios (ida y . -
5.40 vuelta) Tiquetes de viaje 8 1
541 | Alimentaciony hospeda Senvicio de alimentacion 28
comisarios y planilleros
5.42 Personal Planillero Servicio de personal 2
Carrera 1c N° 16-15 Palacio Tayrona
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ITEM ACTIVIDAD DESCRIPCION CANT MES/VECES
Sistematizacioén, Chip,
5.43 Sistema de conometraje Servicio de sistematizacion 1 250
electronico y video finish
competidores para bicicletas
5.44 Numeracién (Dorsales, Cascos, Bicibletas, 1 230
nodrisas)
5.45 Alquiler de vehiculo (Tran_sporte ;_)ersonal de 1 1
) juzgamiento)
Alimentacion y hospedaje | Servicio de hoteleria (necesidades
5.46 : : : 2 6
personal de juzgamiento basicas)
5.47 Carpa de juzgamiento (Carpa 4x4, mesa vestida, 10 sillas) 1
Bandera a cuadros blancos _
5.48 y negros Logistica 1 1
5.49 Bandera a roja Logistica 1 10
Alquiler de vehiculo para el -
" Comisario director Servicio 2 4
Alquiler de vehiculos para
los comisarios de salida y o
b1 llegada; y del director de Sexvicio 3 4
carrera.
Alquiler de vehiculos para
los comisarios de salida y -
S0e llegada; y del director de S 1 3
carrera.
5.53 Estructura Arco de salida Arco de llegada 1
Cinta de peligro (rollos de i
5.54 60 metros) Logistica 15
Vehiculo de recoleccion de e
e participantes (Carro escoba) Legistica 2 S
Vehiculo de recoleccion de s
S participantes (Carro escoba) Logistica 1 2
Vehiculo para auxilio
mecanico (alquiler incluye -
57 combustible y gastos de Logistica 2 2
operatividad)
Vehiculo para auxilio
mecanico (alquiler incluye -~
958 combustible y gastos de Loglstica L 2
operatividad)
Guia de Ruta (Motorizado y _
o uniformado) (Todo costo) Logitics 9 2
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ITEM ACTIVIDAD DESCRIPCION CANT MES/VECES
Guia de Ruta (Motorizado y g
5.60 uniformado) (Todo costo) Logistica 3 2
5.61 Alquiler de barios portatiles Logistica 4
Coordinadores personal G
- logistico (Todo costo) Logmtica 5 4
Personal logistico de L
5.63 montaje (todo costo) Logistica 8 4
Personal logistico puntos L
bt de hidratacién (todo costo) Logestica E £
Guias de trafico (todo -
5.65 costo) Logistica 30 4
Camion turbo para movilizar e
S.58 elementos de logistica Logistica 1 3
Camion turbo para movilizar 2
&k elementos de logistica Eogisien . 2
Hotel personal organizaciéon I
5.68 de la vuelta Logistica 10 5
Alimentacion personal i
i organizacion de la vuelta Eogsa 10 S
Pasacalle de cierre de via o
5.70 (impresién) . Logistica 1 40
5.71 Instalacion de pasa calle Logistica 1 40
5.72 Volantes informativos Logistica 1 2500
Sefialetica de aproximacion
5.73 (Incluye impresion e Logistica 1 4
instalacion)
5.74 Persona.l Loglstlg:o (incluye Logistica 4 1
alimentacion)
5.75 Mesas (tablones vestidos) Logistica 2 ]
5.76 Sillas Logistica 50 1
5.77 Mesas (tablones vestidos) Logistica 7 1
5.78 Impresion de lona para Logistica 1 100
vallas
Paquete de correas .
579 plasticas (paquete x50) Logistica : =
5.80 Publicidad arco de salida | Publicidad con logos institucionales 1 1
5.81 Publicidad arco de llegada | Publicidad con logos institucionales 1 1
5.82 Backing con logos Publicidad con logos institucionales 1 1
3.4. IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR
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Convenio Interadministrativo entre el Departamento del Magdalena y El Instituto Departamental de Deportes
del Magdalena - INDEPORTES MAGDALENA.

3.5. CONDICIONES DEL CONVENIO A CELEBRAR

3.5.1. Plazo del Convenio:
El plazo de ejecucion sera HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2024.

3.5.2. Lugar de Ejecucion
El desarrollo del objeto a ejecutar sera en el Departamento del Magdalena.

3.5.3. Supervisor del Convenio:
La supervision del convenio y el cumplimiento de los compromisos que asumen las partes, seran verificadas
por la Secretaria de Salud Departamental, o quien sea designado para tal fin.

Las partes acuerdan que la Gobernacién del Magdalena podra modificar unilateralmente la designacién del
supervisor para lo cual bastard comunicacion escrita en tal sentido. Para el caso de INDEPORTES
MAGDALENA, la supervision estara a cargo de la Secretaria de Salud Departamental o quien se designe.
La supervision contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento o sobre las obligaciones a
cargo del contratista, por ende los supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y seran responsables por mantener informada
al Departamento de Magdalena de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del convenio.

3.5.4. Compromisos de las Partes

3.5.4.1. Compromisos del Instituto Departamental de Deportes del Magdalena - INDEPORTES
MAGDALENA.

GENERALES:

a) Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del convenio y
proponer alternativas de solucién a las mismas.

b) Atender las peticiones y/o consultas que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del
convenio.

c) Presentar los informes operativos y de ejecucion del Convenio que le indique el supervisor.

d) Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por el encargado del control y
vigilancia del convenio y las demas que sean inherentes al objeto del mismo.

e) Colaborar en todas sus actuaciones los intereses del Departamento del Magdalena, segun corresponda,
y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.

f) Informar oportunamente de cualquier peticion o amenaza, de quien, actuando por fuera de la ley,
pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar hechos que afecten los intereses del
Departamento del Magdalena.

g) Cumplir con el objeto del convenio, en su calidad de ejecutor, con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de
subordinacién, ni vinculo laboral alguno de INDEPORTE MAGDALENA con la Gobernacion del
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Magdalena con las personas que vincule la INDEPORTE MAGDALENA para el desarrollo del convenio.

h) Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del convenio y cuatro (4) meses mas y presentarse
a la Gobernacién del Magdalena, en el momento en que sea requerido por el mismo para la suscripcion
de la correspondiente Acta de Liquidacion.

i) Cumplir con los bienes y servicios de acuerdo con los costos presentados a la Gobernacion del
Magdalena.

i) Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la legalizacion del convenio.

k) Designar un funcionario responsable de la supervision y vigilancia de la ejecucion del convenio.

1) Realizar visitas periddicas cada trimestre al ente territorial contratante a efectos de realizar seguimiento
a la ejecucion, solicitudes, facturacion y pago de las obligaciones a cargo del Departamento del
Magdalena, en virtud del desarrollo natural del convenio.

COMPROMISOS ESPECIFICOS:

a) Suscribir el acta de inicio.

b) Adelantar las gestiones administrativas, contractuales, logisticas y financieras necesarias para
garantizar la ejecucion de las actividades a desarrollar en el marco del convenio.

c) Presentar la factura, con los soportes que permitan su legalizacion, de los servicios y/o bienes
autorizados por parte del supervisor del convenio, con todos los documentos requeridos para realizar el
desembolso de acuerdo con la normatividad aplicable.

d) Mantener el control contable y financiero para el manejo de los recursos desembolsados por la
Gobernacion del Magdalena, de manera independiente a través del funcionario encargado de la
vigilancia y control del presente convenio, con los soportes que los sustenten, informacién que debe
estar a disposicion de la Gobernacion del Magdalena, quien realizara el seguimiento y evaluacion de
dichos recursos.

e) Presentar la estimacion de los costos en que incurra la INDEPORTES MAGDALENA, de los servicios
que se requieran durante la ejecucion del Convenio, previa solicitud que realice el Supervisor designado
por el mismo.

f) Disponer de manera oportuna y permanente de los recursos humanos, requeridos para el desarrollo y
cumplimiento del convenio. ‘

g) Presentar informes mensuales de actividades y de ejecucion financiera, asi como un informe final de la
ejecucion de las actividades que incluya los aspectos financieros.

h) Cumplir con las obligaciones frente a los sistemas de seguridad social integral parafiscales y Sistema
de Riesgos laborales, cuando a ello haya lugar, de acuerdo con la normatividad aplicable. De igual forma
efectuar los correspondientes pagos sistemas de seguridad social integral parafiscales y Sistema de
Riesgos Laborales del hombre de proteccion.

i) Guardar cualquier reserva de la informacién que tenga acceso en virtud de la ejecucién del presente
Convenio y solo sera revelada por expreso requerimiento de autoridad competente.

i) Dar respuesta oportuna a las solicitudes elevadas por la Gobernacion del Magdalena, en lo relacionado
con el presente Convenio.

k) Suscribir la correspondiente acta de liquidacion del Convenio.

1) Realizar la Promocion, divulgacion y socializacion.

m) Mantener la Capacidad instalada (personales profesionales, técnico, logistico y administrativo).

3.5.4.2. Compromisos del Departamento del Magdalena
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COMPROMISOS DE LA GOBERNACION DEL MAGDALENA: se obliga con la entidad ejecutora a:

1) Suscribir el Acta de Inicio.

2) Garantizar la apropiacion de los recursos econémicos para la ejecucion del Convenio.

3) Evaluar y aprobar a través del supervisor del convenio los informes presentados por INDEPORTE
MAGDALENA establecidos para tal fin.

4) Vigilar que se ejecute el objeto del convenio.

5) Prestar la colaboracion necesaria a INDEPORTE MAGDALENA para la correcta ejecucion del objeto
contratado.

6) Acudir ante las autoridades para obtener la proteccion de los derechos derivados de la presente
Contratacion y sancion para quien los vulnere.

7) Exigir ala INDEPORTES MAGDALENA la ejecucion idénea y oportuna del objeto a convenir, para lo cual,
entre otras medidas, designara el supervisor.

8) Entregar a la INDEPORTES MAGDALENA informacién necesaria para la ejecucion del convenio segun
los compromisos pactados.

4. JUSTIFICACION DE LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA SUSCRIPCION DEL
CONVENIO INTERADMIISTRATIVO.

Que, el articulo 113 de la Constitucién Politica de Colombia, dispone: “(...) Los diferentes érganos del Estado
tienen funciones separadas, pero colaboran armonicamente para la realizacién de sus fines”.

Que, asi mismo, el articulo 209 de la Carta Politica, estipula: “La funcidn administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines
del Estado. La administracién publica, en todos sus érdenes, tendré un control interno que se ejercera en los
términos que seriale la ley.”

Que, la Ley 489 de 1998 “Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento de las
Entidades del orden nacional”, en su articulo 6, dispone:

“PRINCIPIO DE COORDINACION. En virtud del principio de coordinacién y colaboracién, las autoridades
administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr
los fines y cometidos estatales.

En consecuencia, prestaran su colaboracion a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones
y se abstendran de impedir o estorbar su cumplimiento por los érganos, dependencias, organismos y
entidades fitulares.”

Que, asi mismo, el articulo 95 de la Ley 489 de 1998, manifiesta: “ASOCIACION ENTRE ENTIDADES
PUBLICAS. Las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones
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administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de
convenios interadministrativos o la conformacién de personas juridicas sin animo de lucro. (...)"

Que el Decreto 1082 de 2015, el su articulo 2.2.1.2.1.4.4, establece: “CONVENIOS O CONTRATOS
INTERADMINISTRATIVOS. La modalidad de seleccion para la contratacion entre Entidades Estatales es la
contratacion directa; y en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente
decreto.

En consecuencia, de lo anterior, la modalidad de seleccion aplicable al presente proceso debe ser la
Contratacion Directa, por tratarse de un convenio interadministrativo.

De acuerdo con lo esbozado el proceso de seleccion del contratista se adelantara mediante la modalidad de
contratacién directa, teniendo en cuenta que se trata de un convenio interadministrativo, el cual ejecutara
el futuro contratista Persona Juridica de caracter publica.

Asi mismo la Sentencia C-617 de 2002 de la Corte Constitucional_define que es viable que las entidades
territoriales contraten lo_relacionado con el ejercicio del control, inspeccion y vigilancia de los servicios
publicos de educacion o salud, con entidades publicas, mediante convenios interadministrativos. Porque los
convenios interadministrativos no violan la Constitucion, ni siquiera si el objeto del convenio corresponde
como en los casos que se estudian, al ejercicio del control del servicio publico de la educacion, o a la
inspeccidn, vigilancia y control del régimen subsidiado y salud publica.

[ 5. JUSTIFICACION DE LA SELECCION |

Teniendo en cuenta el tipo de convenio y que su modalidad es la contratacion directa, no existen factores
de seleccion de la oferta mas favorable.

Sin embargo tenemos que, El INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DEL MAGDALENA -
INDEPORTES MAGDALENA, es una entidad con autonomia administrativa, que desempeiia las funciones
dadas por la constitucion y las leyes, especialmente las sefialadas en el articulo 300 de la constitucion Politica
de Colombia, la ley 181 de 1995 y la ordenanza 013 de 1996, con la mision de adelantar acciones y ejecucion
de programas en el territorio departamental, favoreciendo prioritariamente a la poblacion con mas
necesidades basicas insatisfechas en el deporte, la Educacién Fisica, la Recreacién y el Aprovechamiento
del Tiempo Libre, a través de los recursos humanos altamente calificados y de los recursos tecnolégicos,
fisicos y financieros de los cuales disponemos, y asi lograr contribuir al mejoramiento de la calidad de vida
de los habitantes del Departamento, a través de la adopcién e implementacion de planes que propendan por
la participacion comunitaria en la practica del deporte.

El INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DEL MAGDALENA INDEPORTES, es un ente
componente del Sistema Nacional del Deporte; y propendera para un modelo de desarrollo deportivo acorde
con los intereses de las comunidades, especialmente las mas vulnerables y de mayores necesidades basicas
insatisfechas adoptando planes y programas en el campo formativo, por lo anterior, es la entidad idénea para
cumplir con la ejecucion del programa “DESARROLLO DE EVENTOS Y COMPETENCIAS DEPORTIVAS
EN EL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA” (BPIN: 2024002470081), cuyo objetivo es “Fortalecer el
desarrollo de actividades de competencias recreo-deportivas individuales y colectivas en el Departamento del
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[6. EL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO |

6.1. VALOR. El valor total del presente Convenio sera la suma de MIL TRESCIENTOS MILLONES DE
PESOS ($1.300.000.000) M/CTE, aprobados por el banco de proyecto departamental.

6.2. APORTE GOBERNACION: MIL TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS ($1.300.000.000) M/CTE.
. 6.3. APORTE INDEPORTES: Capacidad instalada

6.4. DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El convenio sera respaldado con recursos suficientes mediante el siguiente Certificado de Disponibilidad

Presupuestal: El Departamento del Magdalena: CDP No. 837 del 17/07/2024, por valor de MIL

TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS ($1.300.000.000) M/CTE.

Nota: El presente convenio se encuentra relacionado en el plan de adquisiciones de la Gobernacion del
Magdalena.

| 7. FORMA DE DESEMBOLSOS |

El Departamento realizara los desembolsos al INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DEL
MAGDALENA — INDEPORTES MAGDALENA, de la siguiente forma:

a. UN PRIMER (1) DESEMBOLSO, a modo de ANTICIPO, equivalente al Treinta y Cinco por ciento (35%)
del valor total del convenio, esto es, la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES
. DE PESOS ($455.000.000,00) M/CTE, una vez suscrita el acta de acta de inicio. La necesidad de este
y su valor porcentual, surge del andlisis de cada uno de los componentes de las lineas de inversion
objetos de este convenio, implicando el mecanismo de financiacion que permite al ente ejecutor, asumir
los costos iniciales que se requieren para la ejecucion del programa “DESARROLLO DE EVENTOS Y
COMPETENCIAS DEPORTIVAS EN EL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA”, que, dentro del
cronograma previsto y programatico planeado, resulta imperioso, ejecutar las actividades en forma
inmediata, con fechas sucesivas para ejecutarlas y que son de ineludible e imprescindible ejecucion, ya
que estan contemplados en el plan de desarrollo departamental, con indicadores relevantes para la
administracion departamental, por otro lado, nos permite arrancar con buena base de desarrollo los
programas banderas de la administracion.

b. UN SEGUNDO (2) DESEMBOLSO, por el veinte por ciento (20%) del valor total del convenio, esto es,
la suma de DOSCIENTO SESENTA MILLONES DE PESOS ($260.000.000,00) M/CTE, para lo cual se
debera presentar previamente informe de actividades cuya ejecucion sea igual o superior al 55% de las
actividades que deba realizar el Instituto departamental de Deportes de Magdalena — Indeportes
Magdalena, en la ejecucion del convenio, este informe debera ser recibido a satisfaccion por parte del
Supervisor.
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c. UN TERCER (3) DESEMBOLSO, por el veinte por ciento (20%) del valor total del convenio, esto es, la
suma de DOSCIENTO SESENTA MILLONES DE PESOS ($260.000.000,00) M/CTE, para lo cual se
debera presentar previamente informe de actividades cuya ejecucion sea igual o superior al 75% de las
actividades que deba realizar el Instituto departamental de Deportes de Magdalena — Indeportes
Magdalena, en la ejecucion del convenio, este informe debera ser recibido a satisfaccion por parte del
Supervisor.

d. UN CUARTO (4) DESEMBOLSO, por el veinte por ciento (20%) del valor total del convenio, esto es, la
suma de DOSCIENTO SESENTA MILLONES DE PESOS ($260.000.000,00) M/CTE, para lo cual se

debera presentar previamente informe de actividades cuya ejecucion sea igual o superior al 95% de las
actividades que deba realizar el Instituto departamental de Deportes de Magdalena — Indeportes
Magdalena, en la ejecucién del convenio, este informe debera ser recibido a satisfaccién por parte del
Supervisor.

e. UN QUINTO (5) Y ULTIMO DESEMBOLSO, por el cinco por ciento (5%) del valor total del convenio,
esto es, la suma de SESENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ($65.000.000,00) M/CTE, de acuerdo
con porcentaje final (100%) de cumplimiento en la ejecucion por parte del Instituto Departamental de
Deportes de Magdalena — Indeportes Magdalena de las actividades contratadas, previo procedimiento
de evaluacion y recibido a satisfaccion realizado por el supervisor del Convenio para lo cual se levantara
acta final.

% Los dineros del anticipo son exclusivamente para ser invertidos y utilizados en la ejecucion del
convenio de que se trata el presente estudio previo, y sus rendimientos o dinero correspondiente a
la no ejecucion seran del Departamento.

< Para efectos del pago, cada una de las Cuentas de Cobro deberan estar acompafadas de la
documentacion que exige la Secretaria de Hacienda Departamental.

Durante la ejecucion del convenio por celebrar, el Supervisor verificara y evaluara el cumplimiento de las
actividades realizadas por ente ejecutor y les asignara un puntaje de acuerdo con los criterios sefialados.
Para el pago y la liquidacion del convenio, se tendra en cuenta el puntaje de evaluacion de la ejecucion
asignado al Instituto departamental de Deportes de Magdalena — Indeportes Magdalena, por el cumplimiento
efectivo de cada una de las actividades encomendadas. Para todos los efectos, el valor total a pagar sera
directamente proporcional al porcentaje final de cumplimiento en la ejecucion de las actividades.

El valor determinado para el convenio envuelve todos los costos y emolumentos que implique la ejecucion
del objeto contractual, por lo tanto , el Instituto Departamental de Deportes del Magdalena — Indeportes
Magdalena, sélo tendra derecho a los valores expresamente establecido en el estudio previo, y bajo la
prescripcion de que la ejecucion del objeto del convenio de los servicios requeridos, en ningun caso
generara una relacion laboral con los trabajadores o contratistas del mismo, como tampoco dara lugar al de
pago de prestaciones sociales a cargo del DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA. Cualquier trabajo
adicional que se haga sin la debida autorizacién por parte del Supervisor del convenio, EL
DEPARTAMENTO podra abstenerse de pagario.

PARAGRAFO 1: Los desembolsos se efectuaran dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la
radicacion de la factura en la oficina correspondiente, la cual debera contener: a) Informe de los bienes y
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servicios prestados durante el periodo mensual del convenio. b) Certificacion de cumplimiento de los
compromisos por parte del supervisor del convenio designado por el Departamento del Magdalena. c)
Recibos de pago por concepto de aportes al sistema de seguridad social en salud, pension y al sistema de
riesgos laborales y aportes parafiscales, si a ello hubiere lugar, de conformidad con la normatividad vigente.
d) Factura Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de desembolso supone la entrega real
y efectiva de los informes y del cumplimiento de los compromisos generales y especificos. En todo caso, los
desembolsos del aporte estan sujetos a la disponibilidad de recursos por parte de la Direccion del Tesoro
Nacional y a la correspondiente programacion de PAC.

PARAGRAFO 2: En caso de terminacion anticipada, o suspension del convenio, o una vez vencido el plazo
del mismo sin que se haya ejecutado a cabalidad el objeto, se realizara la proporcionalidad, teniendo en
cuenta los valores pactados, frente a las actividades efectivamente realizadas, con el fin de reintegrar los
recursos no ejecutados por parte de la Gobernacion del Magdalena.

NOTA 3: Los desembolsos se efectuaran a la cuenta que para tal efecto le indique INDEPORTES
MAGDALENA.

[ 8. REQUISITOS DE VERIFICACION |

La Gobernacion del Magdalena verificara las condiciones de la entidad a través de los siguientes documentos:

Certificado de banco de proyectos (si se requiere).

Certificado de disponibilidad presupuestal.

Acto Administrativo de creacion de la Entidad Publica

Decreto de nombramiento.

Acta de posesion.

Cedula del representante legal de la entidad.

RUT de la entidad.

Autorizacion de la junta directiva para suscribir el convenio objeto del presente proceso de contratacion

(de ser requerido).

Definicion de situacién militar.

0. Certificacion del Representante Legal, Contador o Revisor Fiscal de encontrarse al dia en Seguridad
Social y soportes de pagos de las planillas de los ultimos 6 meses.

11. Certificado de procuraduria de la entidad y del representante legal.

12. Certificado de contraloria de la entidad y del representante legal.

13. Antecedentes de policia nacional del representante legal.

14. Certificado de multas contravenciones policia nacional del representante legal.

15. Acto administrativo de justificacion de contratacion directa.

16. Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM.

S2© oNOOALN=

[ 9. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO |

Conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.3, del Decreto 1082 de 2015, que establece la
determinacién de los riesgos previsibles el analisis realizado para el presente convenio:
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9.1. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015 establece: “No obligatoriedad de
garantias. En la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende
los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacién para exigirlas
o no debe estar en los estudios y documentos previos.

No obstante, de conformidad con los previsto en la Constitucion Politica, en la ley, y en los estudios previos,
y teniendo en cuenta la naturaleza del presente Convenio Interadministrativo y la forma de pago, respecto del
riesgo previsible que puede afectar la contratacion, consistente en el incumplimiento en la ejecucion del
convenio, el Departamento del Magdalena determiné que el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES
DEL MAGDALENA — INDEPORTES MAGDALENA debera presentar una Garantia, expedida por una
Compaiiia de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia o entidad bancaria, que ampare
los riesgos que a continuacion se relacionan:
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Amparo Vigencia Valor Asegurado
Buen manejo y correcta inversion del Desde la suscripcion del convenio y 100% del valor
anticipo hasta la liquidacion del convenio anticipo
1 0,
Cumplimiento Plazo del convenio y cuatro (4) meses | 10% del val_or del
mas convenio
. - Plazo del convenio y cuatro (4) meses | 10% del valor del
Calidad del servicio e fsimaors
Pago de salarios, prestaciones sociales Plazo del convenio y tres (3) afios 5% del valor del
legales e indemnizaciones laborales mas convenio
Responsabilidad civil extracontractual i s 200 SMLMV

Atentamente;

\e—  of \-3\’,5 ’

DIANA ESTHER CELEDON SANCHEZ
ecretaria de Salud Departamental
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