
 

 
CUENTA DE COBRO No. 007 

 
CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA 

NIT. 802.003.327-6 

 
 

DEBE A: 
 

ANDRES M´CAUSLAND NOGUERA 

C.C. 8.739.975 expedida en Barranquilla 

 

 
 

LA SUMA DE: $ 6.000.000  
 

SON: SEIS MILLONES DE PESOS M/L. 

 
POR CONCEPTO DE: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA 

JURIDICA DEL CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA EN LOS ASUNTOS DE CARÁCTER 
LEGAL QUE LE SEAN ENCOMENDADOS. 

 
Correspondiente al periodo: del primero (01) de agosto al treinta y uno (31) de 

agosto de 2024 

De acuerdo a lo contemplado en el contrato No. CPS-019-2024 

 

 
Cordialmente,  
 

  
______________________________       
ANDRES M´CAUSLAND NOGUERA 

C.C. 8.739.975 expedida en Barranquilla  

Cuenta corriente N°. 0311083562 (SCOTIABANK COLPATRIA)  
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES 

Certifico bajo la gravedad de juramento, que los documentos y soportes de 

pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud, 

Pensión y Riesgos Laborales, cumplen con los requisitos de ley. 

 

 

_______________________________ 

ANDRES M´CAUSLAND NOGUERA 

C.C. 8.739.975 expedida en Barranquilla 

INFORME DE GESTION No.  07 

No. de contrato: CPS-019-2024  

Contratista: 
 
ANDRES M´CAUSLAND NOGUERA 
 

C.C. 8.739.975 expedida en Barranquilla 

Teléfono/Celular: 315 7246180 
Correo electrónico: andmc9@yahoo.com 

 
 
 

OBJETO DEL CONTRATO 

 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA JURIDICA DEL CONCEJO 
DISTRITAL DE BARRANQUILLA EN LOS ASUNTOS DE CARÁCTER LEGAL QUE LE SEAN  
ENCOMENDADOS 
 
 

DESCRIPCIÓN GENERAL DE LOS RESULTADOS   

Periodo de informe: DEL PRIMERO (01) DE AGOSTO  AL TREINTA  (31) DE AGOSTO  DE 2024 

 No. de informe: 07 
No. de cuota 01☐    02☐    03☐    04☐    05☐    06☐    07☒    08☐    09☐    10☐    11☐    12☐ 

Periodo de Pago al Sistema de 
Seguridad Social (Salud, Pensión 
y ARL) 

Agosto de 2024 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

 

Conforme al objeto del contrato, me permito manifestar que, realicé las siguientes actividades: 

 

1. Presenté de forma oportuna y detallada el informe que evidencia el cumplimiento efectivo de la 

gestión en los términos establecidos en mi contrato.  

 

2. Mantuve actualizadas documental y digitalmente las carpetas de los procesos que me fueron 

asignados, con las diferentes actuaciones que se surtan en los mismos a fin de organizar y 

asegurar la información en el archivo de la Entidad. 

 

3. Mantuve y actualicé permanentemente el normograma aplicable a la Entidad. 
 

4. Asesoré y emití conceptos en los trámites relacionados con los asuntos de la Oficina Asesora 
Jurídica que le sean asignados y así mismo orienté en la toma de decisiones a otras áreas que 
conforman la estructura administrativa de la entidad si se le requiere. 

 
 

5. Las demás que sean solicitadas en atención a la naturaleza del objeto contractual. 

 

 







TERCERO : ANDRES MCCAUSLAND

UVT 2024

Retención en la fuente a practicar -$                                           

Limite 40% subtotal 1. En todo caso el Maximo Anual permitido  es de 1.340 UVT $56.832.000 
Articulo 1.2.4.1.6 Decreto 1625 de 2016 15.961.680

 $                               1,692,000 

Ingreso Laboral Mensual Base para Retención en la Fuente 2,537,000$                                

Ingreso laboral gravado en UVT 54$                                            

Subtotal 4 2,154,000$                                

Total Deducciones y rentas exentas del mes 2,075,000$                                

Total Rentas Exentas -$                                           

Subtotal 3 2,872,000$                                

Renta de Trabajo Exenta (25%). Maximo Anual $33.505.000. (790 Uvt) 718,000$                                   

Subtotal 2 2,872,000$                                

RENTAS EXENTAS

a. Aportes a Fondo de pensiones voluntarias (Art 126 - 1 E.T.) La Sumatoria de los beneficios a 
(Aportes voluntarios) y b (Aportes AFC), no pueden exceder del 30% del ingreso laboral o 
tributario del año y hasta un maximo de 3.800 Uvt por año. (161.166.000) Art. 126-1 E.T.

-$                                           

b. Aportes a cuentas AFC (Art 126 - 4 E.T.) La Sumatoria de los beneficios a (Aportes voluntarios) y 
b (Aportes AFC), no pueden exceder del 30% del ingreso laboral o tributario del año y hasta un 
maximo de 3.800 Uvt por año. (161.166.000) Art. 126-4 E.T.

-$                                           

2. Pagos por dependientes. No puede Exceder 32 Uvt Mensuales. $1.357.000) 1,357,000$                                

3. Pagos Por Salud medicina prepagada. No puede Exceder 16 Uvt Mensuales. 679.000 -$                                           

Total Deduciones 1,357,000$                                

Total Ingresos no constitutivos 1,771,400$                                

Subtotal 1 4,229,000$                                

DEDUCCIONES

1. Pago intereses de vivienda o Costo Financiero Leasing Habitacional. Limite maximo 100 UVT 
Mensuales ($4.241.000) Dcto 1625 de 2016 Art. 1.2.4.1.23

-$                                           

2. Aportes ARL (Concepto 912 de 2018) 31,400$                                     

4. Aportes voluntarios a fondo de Pensiones obligatorias. (Art. 55 no debe exceder el 25% del ingreso, 
limitado a 2.500 UVT 106.030.000 al año)

-$                                           

5. Otros ingresos no constitutivos de renta. (Apoyos economicos otorgados estado o con recursos 
publicos 46 Et, Remuneración por Actividades cientificas y tecnologicas Art. 57-2, Pagos por alimentacion 
a terceros Art. 387-1 Etc.)

-$                                           

INGRESOS NO CONSTITUTIVOS DE RENTA

1. Aportes obligatorios a Pension. (Art. 55 Estatuto Tributario) 960,000$                                   

2. Aportes obligatorios a Fondo solidaridad Pensional. 30,000$                                     

3. Aportes obligatorios a salud. (Art. 56 Estatuto Tributario) 750,000$                                   

47,065$                   

RETENCIÓN RENTAS DE TRABAJO

Pagos o abonos en cuenta por concepto de rentas de trabajo (Comisiones, prestaciones sociales, 
viáticos, gastos de representación, honorarios, emolumentos eclesiásticos, compensaciones recibidas por 
el trabajo asociado cooperativo y, en general, las compensaciones por servicios personales.Art. 103 ET)

6,000,000$                                

Ingresos laborales 6,000,000$                                

RETENCIÓN RENTAS DE TRABAJO: INDEPENDIENTES

MES : AGOSTO





PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

CEDULA DE CIUDADANIA 8739975
ANDRES MCAUSLAND NOGUERA

BARRANQUILLA ATLANTICO
CLL78 57 50 3799713

02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE
PRIVADA Actividades jurídicas.

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7933996403 I-INDEPENDIENTES
agosto 2024 agosto 2024

0
2024/08/05 824157321

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 960.000 $ 0 $ 0 $ 30.000 $ 30.000 $ 0 $ 0 $ 1.020.000 $ 0 $ 1.020.000
SUBTOTALES: $ 1.020.000 $ 0 $ 1.020.000

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 750.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 750.000 $ 0 $ 0 $ 750.000
SUBTOTALES: $ 750.000 $ 0 $ 0 $ 750.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 31.400 $ 31.400 $ 0 $ 0 $ 31.400
SUBTOTALES: $ 31.400 $ 0 $ 0 $ 31.400

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC 8739975 M'CAUSLAN
D NOGUERA
ANDRES

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 6.000.000 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
6.000.000

$ 960.000 $ 30.000 $ 30.000 $ 0 $ 0 $ 1.020.000EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
6.000.000

$ 750.000 $ 0 $ 750.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
6.000.000

8739975 $ 31.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 1.801.400
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