CUENTA DE COBRO No. 07

CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA
NIT. 802.003.327-6

DEBE A:

MILTON ERIS CASTILLO PEREZ
CC. 9146328

LA SUMA DE: $ 2.500.000

SON: DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOSMIL.

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIOS COMO UNIDAD DE APOYO
NORMATIVO AL HONORABLE CONCEJAL CARLOS GALAN , PARA EL CUMPLIMIENTO
DE TODAS LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS DE CONFORMIDAD A LO DISPUESTO EN LA
LEY 617 DE 2000, LAS REGLAS DEL ACUERDO No. 015 DE 2008, MODIFICADO POR EL
ACUERDO No. 020 DE 2017 Y DEMAS NORMAS QUE LO REGLAMENTEN, ADICIONEN O
MODIFIQUEN

Correspondiente al periodo: del primero (1) de julio de 2024 al treinta y uno (31) de julio de
2024,

De acuerdo a lo contemplado en el contrato No. UAN-017-2024-02

Cordialmente,

e 4R

MILTON ERIS CASTILLO PEREZ
C.C. 9146328 de Cartagena
Cta de Ahorros No. 210220533178 Banco Popular




INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

INFORME DE GESTION No. 07

No. de contrato:

UAN-017-2024-02

Contratista: MILTON ERIS CASTILLO PEREZ
C.C. 9146328
Teléfono/Celular: 312 844 1851

Correo electronico:

MILTONCASTILLO78@GMAIL.COM

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS COMO UNIDAD DE APOYO NORMATIVO AL
HONORABLE CONCEJAL CARLOS GALAN , PARA EL CUMPLIMIENTO DE TODAS
LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS DE CONFORMIDAD A LO DISPUESTO EN LA LEY
617 DE 2000, LAS REGLAS DEL ACUERDO No. 015 DE 2008, MODIFICADO POR
EL ACUERDO No. 020 DE 2017 Y DEMAS NORMAS QUE LO REGLAMENTEN,
ADICIONEN O MODIFIQUEN

DESCRIPCION GENERAL DE LOS RESULTADOS

Periodo de informe:

Del 01 de julio de 2024 al 31 de julio de 2024

No. de informe:

07

No. de cuota

‘01D 0201 0300 0401 0501 06L] 07X 081 09O 1000 11O 120

Periodo de Pago al
Seguridad Social (Salud, Pensidn y ARL)

Sistema de

JULIO 2024

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1.

Conforme al objeto del contrato, me permito manifestar que, realicé las siguientes actividades:

Brindé acompafiamiento a las actividades administrativas y logisticas que se desarrollan en la oficina

del Concejal Carlos Alberto Galan Escalante, para garantizar su funcionamiento de manera eficaz y

garantizar la atencién oportuna a los ciudadanos y deméas personas que requieran reunirse con é€l.

Brinde apoyo en el desarrollo de la agenda de estudio de iniciativas acordales y proposiciones

presentadas por el Concejal Carlos Alberto Galan Escalante y por los demas honorables Concejales del

Distrito de Barranquilla.

3. Asisti a foros,seminarios, congresos y demas actividades que se desarrollaron en el Distrito de

Barranquilla cuyos temas son de interes para la agenda del Concejal Carlos Alberto Galan.

4. Atendi a la comunidad y atendi el cronograma de visita a los distintos barrios de Barranquilla, donde el

Concejal Carlos Alberto Galan Escalante asistié por invitacion de ella.
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

ANEXOS

4 de julio

Juan José Vergara

Citar al gerente de la ADI para rendir informe sobre lo aprobado en el acuerdo 004 de
2024, en donde se dictan parala 6n de
inmobiliarias inclusivas para los nifias, nifias y adolescentes con transtornos

rollo, motoras y sensoriales, espectro autista, sindrome
de down, entre otros, para uso de parques y espacios y piiblicos de la ciudad.

4dejulio

Siendo pocos los puentes peatonales del Distrito que pueden salvarse de la
interventoria civil por su mal estado, se cita al Dr. José Luis Romero Zapata, gerente

ra |de ADI, para que presente un informe detallada de las acciones y medidas

conducentes a la solucién de la problemética que presentan los puentes
peatonales.

4 dejulio

Citese al jefe de la oficina de Seguridad y Convivencia Ciudadana, Yesid Turbay, para

Juan David Abi:

que de aun o que recoge los principales indi sobre la
ola de violencia, delitos e inseguridad que se vive en Barranquilla.

4de julio

PROYECTO DE ACUERNO No

“Por el cual se institucionaliza la semana de la Cultura Ciudadana y se
promueven estrategias en Convivencia Ciudadana y Cultura Ciudadana en el

Edgardo Acufia

Citacion para control, evaluacién y seguimiento a la Oficina para la Seguridad y
Convivencia Ciudadana junto con el de la policia

DE 2024

Distrito de Barranquilla y se establecen otras disposiciones”

Este proyecto de acuerdo pretende fomentar comportamientos, actitudes y normas
‘sociales que promuevan e respeto a la diferencia, generen sentido de pertenencia y
faciliten la convivencia urbana y conduzca a la armonia de la ciudad y a su vez se
lleve a cabo el reconocimiento de los derechos y deberes de los ciudadanos. Ademas
de consolidarse como un espacio de formacion y pedagogia en cultura ciudadana.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Introduccion

Certifico bajo la gravedad de juramento, que los documentos y soportes de pago de aportes
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Laborales,
cumplen con los requisitos de ley.

Wit e, |,

or o O

Contratista: MILTON ERIS CASTILLO PEREZﬂ

ESCALANTE

Concejal postulante: CARLOS ALBERTO GALAN

No. Identificacion:9146328

No. Identificacion: 72260526

UAN CONCEJAL: CARLOS ALBERTO GALAN

ESCALANTE
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

A

ancoomeva

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 9146328 || NUMERO PLANILLA: 4559501852  TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MILTON ERIS CASTILLO PEREZ || pER|ODO COTIZACION OTROS MES julio ANO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD: MES julio ANO 2024
CIUDAD/MUNICIPIO: SOLEDAD DEPARTAMENTO: ATLANTICO || DiAS DE MORA: 0
DIRECCION: VILLA SEVERA  TELEFONO: 6666666 | | FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/07/05 NUMERO AUTORIZACION: 9999246700
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 208.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 208.000 $0 $ 208.000
'SUBTOTALES: $ 208.000 $0 $ 208.000
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES|  NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
MINO0O2 MIN002-ADRES-REGIMEN EXCEPCION 1 $0 $0 $0 $162.500 $0 $0 $0 $162.500 $0 $0 $162.500
SUBTOTALES: $162.500 $0 $0 $162.500
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S A. & $0 $0 $0 $6.800 $6.800 $0 $0 $6.800
SUBTOTALES: $6.800 $0 $0 $6.800
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
ol L« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % ﬂ E g O | F|lUuooX a = z = w < Q o o 6 FSP POIRTES INDICADOR 5 |C_) CENTRO 8
No . NOMBRES . S| Zlo5|z|wegggov | v | F 9lo|l=| & 39| 3} . VOLUNTARIOS TOTAL 3} . |VALOR| TOTAL 3} TOTAL | IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X ||| > > " = > < > — |
SEEE O O 3 ADMIN || IBC (COTIZACION TARIFA | oot | ADMIN g IBC  |COTIZACION| \peed| aporTe | ADMIN g 1BC DE APORTES ADMIN |\ 5 T A PORTEAPORTE APORTEAPORTE
SIx|EF = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO
1 [CC 9146328(CASTILLO INDEPENDIE $1.300.000 NO 230301- 30 $ $208.000 $0 $0 $0 $0 Normal $208.000MINO02- [30 §  $162.500 $0 $162.50014-23- 30 $ 9146328 | $6.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0
MLToN R rATO PORVENIR| | 1.300.000 ADRES- 1.300.000 POSITIVA | | 1.300.000
PRESTACION REGIMEN COMPANI
DE EXCEPCIO A DE
SERVICIOS N SEGUROS
S.A.
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