EMPRESA CEAN S.A.S.

3 y Tl

CONTRATANTE: ALCALDIA DISTRITAL DE RIOHACHA.
NIT # 892.115.007-2

CONTRATISTA: CEAN S.A.S.
NIT: # 900.856.712-4
Representante Legal: LAUREANO JESUS MEJIA CARRILLO
C.C. 72.180.032 de Barranquilla — Atlantico.

OBJETO: FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE PLANEACION, SEGUIMIENTO
Y EVALUACION DE LA INVERSION PUBLICA EN EL DISTRITO DE
RIOHACHA - LA GUAJIRA, VIGENCIA 2024, MEDIANTE EL APOYO
LOGISTICO A MESAS DE PARTICIPACION AL PLAN DE DESARROLLO 2024
- 2027.

PLAZO: DOS (2) MESES

VALOR: CINCUENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL

. PESOS M/CTE. ($53.385.000.00)
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 58 de fecha 05 de
. febrero del 2024, Fuente Financiacién: 1.2.4.3.03-SGP. PROPOSITO

IMPUTACION GENERAL — PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION, Valor:

PRESUPUESTAL: $300.000.000,00. Expedido por el Director Financiero de la Entidad
REGISTRO PRESUPUESTAL No 547 DEL 08/03/2024

SUPERVISOR: Dr. JACQBO FAUSTI'I\’I,O QOMEZ TORO, C.C. No 84030579.
Secretario de Planeacién Distrital.

FECHA DE

SUSCRIPCION DEL | 01 DE MARZO DE 2024

CONTRATO:

FECHA DE

INICIACION: 11 DE MARZO DE 2024

FECHA DE

TERMINACION: 10 DE MAYO DE 2024

ACTA DE INICIO DEL DOCUMENTO COMPLEMENTARIO AL CONTRATO
ELECTRONICO DE LA CARTA DE ACEPTACION — 001 DE 2024, SUSCRITO
ENTRE EL DISTRITO ESPECIAL TURISTICO Y CULTURAL DE RIOHACHA Y LA

El dia Once (11) de marzo de 2024, en las instalaciones de la Secretaria de Planeacién del Distrito de
Riohacha, se reunieron el Dr. JACOBO FAUSTINO GOMEZ TORO, en su condicién de Secretario de
Planeacién Distrital, quien actda en representacién del Distrito de Riohacha y el sefior LAUREANO JESUS
MEJIA CARRILLO, identificado con Cedula de Ciudadania No. 72.180.032 de Barranquilla — Atlantico,
quien actla en representacion de la empresa CEAN S.A.S., con NIT # 900.856.712-4, a fin de dar inicio
al Contrato Electrénico de la Carta de Aceptacidon — 001 de 2024, celebrado entre las partes. Una vez
verificados los requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucién del contrato conforme a la
clausula 16 Requisitos de Perfeccionamiento y Ejecucion.

El Supervisor designado del contrato hace constar lo siguiente:

v Que ejerce la supervision, el Secretario de Planeacién Distrital, Dr. JACOBO FAUSTINO GOMEZ
TORO por las estipulaciones de la invitacién pablica.
v" Que el Distrito de Riohacha, expidi6 el correspondiente Certificado de Registro Presupuestal, el dia
08 de marzo de 2024, y fue aprobada la garantia tnica de cumplimiento en esta misma fecha y
previos a la suscripcién de la presente acta de inicio.
v" Que teniendo en cuenta el plazo de ejecucidn, se establece el inicio de actividades el dia 11 de marzo
de 2024, estimando el plazo de terminacion el dia diez (10) de mayo de 2024.

En constancia de lo anterior, se firma la presente acta en Riohacha, a los once (11) dias del mes de marzo

de 2024.

/

Supervisor

Contrato Electrénico de la Carta de

VsER R dores Tor0

ecretario de Planeacion Distrital

C.C. 72.180.032 de Barranquilla
Representante Legal
CEAN S.AS.

Aceptacién — 001 de 2024

www.richacha-laguajira.gov.co | contactenos@riohacha-laguajira.gov.co
L imma mrabiiiba nanianal N4 ANNANAKRARNN | FAAIAA nactal AANNNA |

REANO JESUS MEJIA CARRILLO
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Marelvis Esther Bermidez Castro

C.C. N 56.075.911 de San Juan del Cesar (G )
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ALCACDIA MAYORDE RIOIACHA
Secretania de Salud Municipal

EL SECRETARIO DE SALUD DEL MUNICIPIO DE RIOHACHA

CERTIFICA

Oue MARELVIS ESTHER BERMUDEZ CASTRO, identificada con la
Cédula de Ciudadania No. 56.075.911 expedida en San Juan del Cesar
{Guajira), presté sus servicios como Agente de Salud del Plan de
Atencion Basica en la Secretaria de Salud Municipal. Durante el periodo
comprendido entre el 10 de septiembre v el 10 de diciembre de 2003,
segan Orden de Servicio No. 0220 de 2003.

Para mayer constancia se firma en la ciudad de Riohacha, Capital del
Departamento de la Guajira, a los 20 del mes de enero del ano dos mil

cuatro de (2004).

Y Meup. G
xz'fé%i{: ﬂg}ﬁ c%mm.

Beeretario de Salud Munieipal.

] GOBIERNG GENTE COMO UNO 1
Calle 3 No. 3 - 64, Teléfono: 7287483 (Telefax)




Marelvis Esther Bermidez Castro

C.C. N. 56.075.911 de San JJuan del Cesar (G )

ALCALDIA MAYORDE RICTONCIA
Secretaria de Solud ;&fmuh'}mf
i ‘

EL SECRETARIO DE SALUD DEL MUNICIPIO DE RIOHACHA

CERTIFICA

Oue MARELVIS ESTHER BERMUDEZ CASTRO, identificada con la
Cédula de Ciudadania No. 56.075.911 expedida en San Juan del Cesar
i« m«g;n ). presté sus servicios como Agente de Salud del Plan de
Atencion Basiea en la Secretaria de Salud Municipal. Durante ¢l periodo
comprendido entre ¢l 16 de dicicmbre de 2003 y 1 10 de enere de 2004

segan Orden de Servicio No. 0419 de 2003.

Yara mayor constancia se firma en la ciudad de Riohacha, Capital del
Departamento de la Guajira, a los 20 del mes de enero del ano dos mil
cuatro de {(2004).

DE M CURIEL

Secretario de Balud Municipal.

] GOBIERNO GENTE COMO UNO |
Calle 3 No. 3 - 64, Teléfono: 7287493 (Telefax)
Email; ploahachasttatiniiall com
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Marelvis Esther Bermiidez Castro

C.C. N. 56.075.911 de San_Juan del Cesar (G )

extas

b e B CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR EL TIEMPQ QUE DURE
LA REALIZACION DE LA LABOR CONTRATADA.
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TEXTRAS S A ° constituida mediante Escrtura Poblica Mo & 1 18 de

i Notaria Segunda de Cah. y reformade por Escrituras Pobhcas No. 8061 o
Nﬁwﬁmb{e B de 1986 de 1a Rotaria Segunda de Cal 11485 de Diciembre 14 de 1988 de ia Notaria Segunds de
Cal, 4828 de Junio 27 de 1989 9

de Cabl 213 de snsrn 18 de
Mayo 3 de 1991 ge ia MNotarias

= ba MNotaria segunda de Cal 8560 de Diciembre 17 de 1990 de la Notaria Segunda
93 deia Notania Segunda de Cali. 41 de Mays 2 de 1991 de la Notaria 15 de Cali 40 ge

Huince de Cali, 1289 de Diciembre 31 de 1991 de ta Notaria Quince de Cab, 1279 e
St 30 de 1992 ge 1, MNotaria Gune :

e Noviembre 18 ge 1904 ge i No
taldad de Gerente y conforms

£ oo Cab, 2021 de Septierntie 14 oe 1893 de la Notana Quinge ge Call 8050
1aria quince de Cal; 0617 de anet 6 de 1550 Notaria Cuara de Cali, &n su
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Marelvis Esther Bermidez Castro

C.C. N. 56.075.911 de San_Juan del Cesar (G )
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Unién Temporal Malla Vial de la Guajira

Riohacha, Marzo 17 de 2009

A QUIEN INTERESE:

A traves de la presente me permito certificar que la sefiora MARELVIS
ESTHER EBERMUDEZ CASTRO identificada con la Ceédula de
Ciudadania No, 56.075.911 expedida en San Juan del Cesar {3}, labora
en esta empresa como Asistente del Director de Proyectos en el periodo
comprendido entre el 13 de Febrero de 2005 hasta la fecha,
Desempenandose como una persona seria, responsable, v cumplidora de
sus deberes.

Dada en Riohacha, capital del Departamento de la Guajira por solicitud
de la parte interesada.

Atentamente
géj{é{fé 7z} /Z
JOSE GUILLERMO, A5 HERRAN

Director de Proyecty

Carrora. 15No. 14- 51 - Av, Los Estudiantes TELEFOND: 7783921 . RIOHACHA GUARA
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CONSTANCIA LABORAL

A QUIEN PUEDA INTERESAR

EXTRAS S.A. identificada con el Nit, 890327120 hace constar mediante el presente
escrito que el(la) senor(a) BERMUDEZ CASTRO MARELVIS ESTHER identificado{a) con
la cédula de ciudadania No 56075911, labora mediante la vinculacion de un contrato
de trabajo OBRA O LABOR CONTRATADA a partir del 09 de 01 de 2007 y con
vigencia a la expedicion del presente certificado, prestando sus servicios en mision
para el evento: Apoyo temporal funciones administrativas de INDUSTRIAS
ASFALTICAS LTDA desarrollando labores de SECRETARIA con una asignacion salarial
mensual basica de 5 695,500,

Los dates mencionados pueden ser verificados en nuestra linea de atencion al cliente
360075 extension 201

El presente documento se expide a solicitud del interesado el dia 06 de 02 de 2007.

Cordialmente,

i 3

{ A : i 1 e

415 0t P (¥ ¥ Vs

‘ P~ LMD
owdy foidanna Caglache Lizarazo

Lider Nacional de contratacion




Marelvis Esther Bermitdez Castro

C.C. N. 56.075.911 de San_Juan del Cesar (G )

" “ACCIONS.A.

ACCION S.A. NIT: 8903095560
CERTIFICA

Que el sefior(a) MARELVIS ESTHER BERMUDEZ CASTRO, identificado{a} con cédula de cudadania
numero 56075811 de la ciudad de SAN JUAN DEL CESAR, ha estado vinculado(a) laboralmente a
ACCION S A. mediante los siguientes contratos:

Empleado en mision en PAVCOL S.A.S. por el tiempo que dure I3 realizacion de 1a obra o labor
determinada desde 16 de Marzo del 2007 hasta ¢l 30 de Enero del 2008, desarroliando las laberes de
SECRETARIA, con una asignacion salarial basica mensual de $739,316.00 pesos, con una Jomada
maxima legal de 48 horas a la semana

Empleado en mision en  PAVCOL SAS. por e tiempo que dure la realizacion de 1a obra o laber
delerminada desde 01 de Febrero del 2008 hasta el 23 de Diciembre del 2008, desarrollando las iabores
de SECRETARIA, con una asignacion salarial basica mensual de $791,065.00 pescs, con una Jornada
maxima legal de 48 horas a la semana.

Empleadc en misién en  PAVCOL SAS. por el tiempo que dure la realizacién de 1a obra o labor
determinada desde 13 de Enero dei 2009 hasta el 22 de Diciembre del 2008, desarroliando las labores
de SECRETARIA ADMINISTRATIVA, con una asignacién salarial basica mensual de $1,200,000.00
pesos, con una Jormnada maxima legal de 48 horas a la semana.

Empleado en misidn en  PAVCOL SAS. por el tiempo que dure la realizacién de la obra o labor
determinada desde 12 de Enero del 2010 hasta e! 30 de Mayo del 2011, desarollando las labores de
SECRETARIA ADMINISTRATIVA, con una asignacion salarial basica mensual de 31,575 000.00 pesos,
con una Jornada maxima legal de 48 horas 2 la semana.

Empleado en mision en  PAVCOL SA.S. por el tiempo que dure la realizacion de la obra o labor
determinada desde 13 de Junic del 2011 hasta el 22 de Diciembre del 2011, desarrollando 1as labores
de SECRETARIA ADMINISTRATIVA, con una asignacion salarial basica mensual de $1.575.000.00
pesos, con una Jornada maxima legal de 48 horas a la semana,

i una gmpress del

“ACCIONPLUS

ENTO IRTEGRAL
e — . e - AoLidn S.A, WIT: B0.308.5550
Sogotd:Cra 19 No B4-50 - POX:{571)6280280 - FAX:{ST11£280188 OPICINAS Barsnquilia, Bucaramangs, Suenaventura, Bugs, Cati,
Eaii: Calle 260 Mo 34-39 - PBXAST2)68) 1141 - FAX: (5770660 8577 Cartagens, Cliouta, Gineben, Ragud, Manizaies, Medeiin, Manterts.

SECIST-SHBSCCIBHPNG Lo+ www.atclonplus.com - Bogots, Colomiia Fexiva, Paimiva, Pereirm, Santa Marth Sartander de C‘»&i!@;ﬂ:yxs; Naltsdupar
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“ACCIONS.A.

Empleado en mision en PAVCOL SAS. por el tiempo que dure la realizacion de la obra o Iabor
esarrofiando las labores

ﬁgtwménaﬂg desde 10 de Enero del 2012 hasta el 21 de Diciembre del 2012, d
de SECRETARIA ADMINISTRATIVA, con una asignacién salarial basica mensual de $1,666,350.00
pesos, con una Jornada maxima legal de 48 horas a la semana,

Empleado en misién en  PAVCOL SAS. por el tiempo que dure 1a realizacion de la obra o labor
determinada desde 14 de Enero del 2013 , desarrollando las labores de SECRETARIA
ADMINISTRATIVA, con una asignacion salarial basica mensual de 3174133600 pescs, con una
Jornada maxima legal de 48 horas a la semana

Para constancia de lo anterior, se firma en Valledupar, 8 los 18 dias del mes de Junio del 2013

D

LiNA TATIANA DOMINGUEZ GONZALEZ
GERENTE GESTION HUMANA EXTERNA

66518502 de CALI

sk

] yna empress del

# SACCIONPLUS

TALENTO INTEGRAL

e eom— - ” - Accién S.A NIT: 890.303.556-0
R T 1531342 ity Bucarnmangd, Buenaventura, Buga, Lol
con 16 53 c1116280180  FAX (371)46230188 : Ha, Bucarnmangd _

Bogoth:Cra 18 Na 84-30 aRiaI DA FAY: g,éggga 8477 Cartagenn, Cotuta, Ginebea, ibagud, Manlzs! seitin, Montaris,
; seniva. Paimirs, Ferpirs, Santa Marta, Soetander de Quiiichan, Valedupar

o 5N-29 pEXASTIIEET 1113

wywer accionphis €6 Gonpots, Colamiia

Cali: Catle 35N
acgion sadaccionplus.com:




Marelvis Esther Bermidez Castro

- C.C. N 56.075.911 de San Juan del Coar (G)

LA JEFE DE LA OFICINA ADMINISTRATIVA

HACE CONSTAR:

Que el senor(a) MARELVIS ESTHER BERMUDEZ CASTRO, identificado{a) con
cédula de ciudadania numero 56075911 San Juan del Cesar - La Guajira, presto

Sus Servicios a la empresa desde el 24 de Marzo de 2017 hasta el 23 de
Septiembre de 2018.

El vhimo cargo desempenado en esta empresa fue Auxiliar Administrativo, con

una asignacion salanal basica mensual de $1.463.990.00, y un tipo de contrato a
término fijo inferior a un ano.

El mativo del retiro fue por vencimiento del plazo fijo pactado

Se expide esta constancia dando cumplimiento a un requisito legal, en Riohacha

capital del departamenlto de La Guajira, a los 25 dias del mes de Septiembre de
2018 Gl

Arsiidia B

upe Gubsda {fi‘j

Sede Administiativa

Calle 13N 875

PRNTIT0I0A Fax: TITIANE - TIREESE . TISLESS
Rinhacha, La Guajira

woww, comiagusjiva com
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CERTIFICACION LABORAL "Version: 02
F’agma 52 de *

CLINIVIDA |
wECR

Riohacha D.E.T.C. La Guajira, 24 de junio de 2023

TALENTO HUMANO DE CLINIVIDA Y SALUD IPS $.AS.
NIT.: 901336751 - 4

CERTIFICA:

Que la sefiora MARELVIS ESTHER BERMUDEZ CASTRO identificada con Cedula de Ciudadania No
56.075.911 de Riohacha ~ La Guajira, se encuentra vinculada a CLINIVIDA y SALUD IPS S.A.S mediante
contrato a término indefinido desde el 11 de agosto de 2022 hasta la fecha de la presente certificacion
desempefiando el cargo de AUXILIAR OPERATIVO, en el &rea de agendamiento de citas

Dando muestras de honestidad, compromiso y responsabilidad con las labores desempenadas

Este certificado se expide a solicitud de! interesado(a) en el Distrito Especial, Turistico y Cultural de Riohacha
- La Guajira.

e
Ly
i

-”M.«v' :
» Direccion Calle 1%13 Guajra.
» Teléfono 3044310989
» Comeo electronico: talentohumanc@chnividaips com




CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

e

Fecha expedicién: 06/06/2024 - 12:04:49
Recibo No. S000561658, Valor 7900

CODIGO DE VERIFICACION dutmuVijtip
Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=30 y digite el

respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razén Social : CEAN S.A.S.

Nit : 900856712-4
Domicilio: Riohacha, La Guajira

MATRICULA
Matricula No: 128913
Fecha de matricula: 03 de junio de 2015
Ultimo afio renovado: 2024
Fecha de renovacién: 17 de febrero de 2024
Grupo NIIF : GRUPO II
UBICACION

Direccién del domicilio principal : CL 8 NRO. 9-93
Municipio : Riochacha, La Guajira

Correo electrénico : directorcean@gmail.com
Teléfono comercial 1 : 3002760534

Teléfono comercial 2 : 3228843461

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccién para notificacién judicial : CL 8 NRO. 9-93
Municipio : Riohacha, La Guajira
Correo electrénico de notificacidén : directorcean@gmail.com

La persona juridica SI autorizé para recibir notificaciones personales a través del correo electrénico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y del 67 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por documento privado No. 1 del 05 de marzo de 2015 de la Asamblea Constitutiva de Riochacha, inscrito en esta
C4dmara de Comercio el 03 de junio de 2015, con el No. 22136 del Libro IX, se constituydé la persona Jjuridica
de naturaleza comercial denominada CEAN S.A.S.

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 1 del 25 de septiembre de 2015 de la Asamblea General De Socios de Riohacha, inscrito en esta
Camara de Comercio el 19 de octubre de 2015, con el No. 23217 del Libro IX, se decreté AMPLTIACION OBJETO
SOCIAL

OBJETO SOCIAL

Objeto social: Inspeccién y certificaciédn de instalaciones nuevas para el suministrc de gas a usuarios
residenciales y comerciales. Inspeccién y certificacién de instalaciones en servicios para el suministro de
gas a usuarios residenciales vy comerciales. Celebrar contratos mutucs con o sin interés, constituir
cauciones reales o personales en garantia de las obligaciones que contraiga la sociedad, sin requerir de
autorizacién alguna siempre y cuando el monto de la misma no exceda de cien smlvm. Comercio al por menor en
establecimientos no especializados, con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
alimentos (viveres en general), bebidas y tabaco, alquiler y arrendamiento de otres tipos de maquinaria,
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equipo y bienes tangibles n.C.P., Actividades de contabilidad, teneduria de libros, auditoria financiera y
asesoria tributaria, consultoria, auditoria, interventora, revisoria fiscal ,la sociedad podra realizar
cualquier actividad comercial o civil licita en colombia como en el extranjero. A) ofrecer servicios
profesionales y capacitacién de educacién no formal, impartiendo formacidén académica actoral mediante
talleres y seminarios con cardcter organizado y continuo. B) actividades de asesoramiento empresarial y en
materia de gestién la prestacién de asesoramiento, orientacién y asistencia operativa a las empresas. C)
asesoria, direccidn, organizacidn, ejecucidén, promocidn, capacitacién de actividades orientadas a mejorar
las condiciones sociales, culturales, deportivas y recreativas de la comunidad. D) participar en
licitaciones publicas y privadas para realizar ofertas, en concurso O invitacién, con el fin de promover y
vender productos. E) alquilar o vender todo tipo de muebles, inmuebles y servicios relacionados con el
objeto social de la empresa. F) asesoria, direccién, organizacién, representacién, ejecucidn, promocidn,
evaluacién, capacitacién, planeacidn, y desarrolleo de actividades orientadas a mejorar las condiciones
deportivas, sociales, culturales ¥y recreativas de la comunidad. G) promover, asesorar y dirigir el
desarrollo de organizaciones y actividades de formacién integral, en el campo deportivo, de recreacidn y
actoral. H) celebrar convenios o contratos con personas naturales o personas juridicas de derecho piblico o
privado para la consecucién de los fines propios del objeto de la empresa, la prestacién de servicios y el
desarrollo de sus actividades. I) celebrar toda clase de contratos con personas naclionales y extranjeras
relativos a su objeto, realizar estudios, protecciones y planificaciones de las actividades gue proyecte
adelante o para el establecimiento o constitucién de empresas en las que haya que invertir como socio o
accionista y efectuar los aportes correspondientes a participar con el mismo titulo en sociedades que tengan
el mismo o similar objeto social transformandose en otro tipo legal de sociedad o fusionarse en otra y otras
sociedades. J) celebrar y ejecutar todos los actos y contratos que se relacionen con la existencia y el
funcionamiento de la empresa y demds que sean conducentes para el logro de sus fines, asi como la
realizacién de cualquier acto licito de comercio. K) realizara ventas de mayor y detal de toda clase de
bienes tangibles e intangibles y servicios. 1) La compafiia desarrollard programas de capacitacion, cursos de
aprendizaje, organizarad seminarios de tecnologia avanzada en todos los campos de accidn mencionados. M)
crear uniones temporales y consorcios. N) podra realizar actividades de busqueda, seleccién y colocacidén de
personal, incluyendo la busqueda y colocacién de personal ejecutiveo, actividades de subcontratacién de mano
de obra, formulacién de descripcién de funciones, seleccidén y examen de candidatos. Asi mismo, podra
realizar cualquier otra actividad econémica licita tanto en colombia como en el extranjero.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 1.200.000,00
No. Acciones 100,00
Valor Nominal Acciones $ 12.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 1.200.000,00
No. Acciones 100,00
Valor Nominal Acciones $ 12.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 1.200.000,00
No. Acciones 100,00
Valor Nominal Acciones $ 12.000,00

REPRESENTACION LEGAL

Representacion legal: La representacién legal de la sociedad y la gestién de los negocios sociales estara a
cargo de la gerente, el suplente de la gerente la reemplazard en sus ausencias temporales y absolutas. El

suplente tendrad las mismas atribuciones que la gerente cuando entre a reemplazarla.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL
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Facultades del representante legal: La gerente est& facultada para ejecutar, a nombre de la sociedad, todos
los actos y contratos relacionados directamente con el objeto de la sociedad, sin limite de cuantia. Seran
funciones especificas del cargo, las siguientes: A) constituir, para propésitos concretos, los apoderados
especiales que considere necesarios para representar judicial o extrajudiclalmente a la sociedad. B) cuidar
de la recaudacidén e inversién de los fondos sociales. C) organizar adecuadamente los sistemas requeridos para
la contabilizacién, pagos y demds operaciones de la sociedad. D) velar por el cumplimiento oportuno de todas
las obligaciones de la sociedad en materia impositiva. E) certificar conjuntamente con el contador de la
compafiia los estados financieros en el caso de ser dicha certificacién exigida por las normas legales. F)
designar las personas que van prestar servicios a la sociedad y para el efecto celebrar los contratos que de
acuerdo a las circunstancias sean convenientes; ademéds, fijara las remuneraciones correspondientes, dentro de
los limites establecidos en el presupuesto anual de ingresos y egresos. G) celebrar los actos y contratos
comprendidos en el objeto social de la compafiia y necesarios para que esta desarrolle plenamente los fines
para los cuales ha sido constituida. H) cumplir las demés funciones que le correspondan segun lo previsto en
las normas legales y en estos estatutos. Pardgrafo.- La gerente queda facultada para celebrar actos vy
contratos, en desarrollo del objeto de la sociedad, cori entidades publicas, privadas y mixtas.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 4 del 27 de agosto de 2018 de la Asamblea Extraordinaria, inscrita/o en esta Camara de Comercio
el 06 de septiembre de 2018 con el No. 27992 del libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL LAUREANO JESUS MEJIA CARRILLO C.C. No. 72.180.032

Por Acta No. 5 del 27 de septiembre de 2019 de la Asamblea Extraordinaria, inscrita/o en esta Camara de
Comercio el 30 de octubre de 2019 con el No. 29748 del libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
SUPLENTE DEL GERENTE JAIRO JAIR TORO NOVELLIS C.C. No. 1.140.870.476
REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:
DOCUMENTO INSCRIPCION
*) Acta No. 1 del 25 de septiembre de 2015 de la Asamblea 23217 del 19 de octubre de 2015 del libro IX
General De Socios

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcidn, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA, los sabados NO son dias habiles.
Una vez interpuestos los recurscs, los Actos Administrativos recurridos guedan en efectoc suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
v de lo Contencioso Administrativo.
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A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningan recurso.

CLASTFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: G4690
Actividad secundaria Cédigo CIIU: N8121
Otras actividades Cédigo CIIU: G4642 P8551

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona juridica, figura(n) matriculado(s) en la CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA el (los)
siguiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: CEAN S.A.S.

Matricula No.: 128962

Fecha de Matricula: 09 de junio de 2015
Ultimo afio renovado: 2024

Categoria: Establecimiento de Comercio
Direccién : CL 8 NRO. 9-93

Municipio: Riohacha, La Guajira

SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS
MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA
MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL pATS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidn 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $208.858.280,00
Actividad econdmica por la gque percibid mayores ingresos en el periodo — CIIU : G4642.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expedicion.
IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una

entidad de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafia este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representaci6n grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Gadmara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electronicos.
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Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

EL SECRETARIO
JOEL MANJARREZ CUESTA

** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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Contratista

contratista

Supervisor

Si el contrat:sta su razén social es jurldlca adjuntar certlflcado de Paz y salvo de
) d ;m\ )

contratista

contratista -
supervision

Certlf' cado

amitido
emitid

Supervisor

contratista

Para el caso en que se haya girado anticipo se debe de presentar ante la oﬁcma de tesoreria los
movimientos de la cuenta bancaria donde fueron girados los recursos por concepto de anticipo
para procedimiento de validacion de reintegro a la Entidad por concepto de intereses por Tesorero -
rendimiento financiero. contratista

Certificado de cuenta bancaria = n

cion de la 2Nt

recepc Contratista

Los documentos relacnonados se validaran que estén publlcados a través de plataforma secopp ii y una vez se
cumpla con cada uno de los items, en un tiempo estimado de cinco dias habiles se procedera a realizar el registro

de la obligacion presupuestal a favor del tercero.

Requisito de pago actas parcial contrato de Consultoria e Interventoria

Descrinciéon Responsable I
Aprobd: Diego Lanao Robles; secretario de hacienda

Proyecto: Aylerm M Benjumea Anaya ; profesional universitario hacienda
Lertmcaao ae existencia y representacion legal renovaaa a vigencia ae 1a suscripcion ael Lontrausia ]
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ALCALDIA DE
RIOHACHA

ACTA FINAL
CARTA DE ACEPTACION - 001 DE 2024

CONTRATANTE

DESARROLLO 2024 - 2027°

e
i
e

PLAZO El oiazo de ejecucion del contrato es de DOS (2) MESES.
PLAZO DE EAECOCION 0 FI)-iASTA AJGOTAR EL RECURSO, contados desde el
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion, sin perjuicio de que el objeto del mismo se
satisfaga antes del plazo aqui previsto..

VALOR DEL CONTRATO CINCUENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS
OCHENTA Y CINCO ML PESOS MICTE.
($53.385.000.00) M/CTE,
Programa: 2.3.2.02.02.008

IMPUTACION PRESUPUESTAL Descripcion: Fortalecer los

orocesos de planeacion Fuenter - 1.24.303  SGP.
sequimiento y evaluacionPROPOSITO  GENERAL -
de la inversion publica enPROPOSITO  GENERAL
el Distrito de Riohachal-IBRE INVERSION.

vigencia 2024.
CDP No. 58  delRegistro Presupuestal No. 547
25/02/2024 del 08/03/2024

SUPERVISOR ' JACOBO FAUSTINO GOMEZ TORO, Secretario de

Planeacion Distrital
FECHA DE SUSCRIPCION DEL(01 de Marzo de 2024.

CONTRATO
FECHA DE INICIACION 01 de Marzo de 2024.
FECHA DE TERMINACION 30 de Abril de 2024.

El dia treinta (30) de Abril de 2024 en las instalaciones de la Alcaldia Distrital de Riohacha se reunieron
JACOBO FAUSTINO GOMEZ TORO, en su condicion de SECRETARIO PLANEACION, designado
para ejercer la supervision del contrato de Apoyo logistico, que nos ocupa y por ende facultada para
intervenir en el presente procedimiento, quien actuara en representacion del Distrito de Riohacha, por
una parte, y por la otra LAUREANO JESUS MEJIA CARRILLO. Cedula No 72.180.032 Expedida en
Barranquilla - Atlantico, con el fin de realizar la entrega por parte del contratista, el recibo final
correspondiente al contrato de referenciada anteriormente, cuyo Objeto es: FORTALECIMIENTO DE
LOS PROCESOS DE PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA INVERSION PUBLICA
EN EL DISTRITO DE RIOHACHA - LA GUAJIRA. VIGENCIA 2024, MEDIANTE EL APQYO



ALCALDIA DE
FRI}OI};ITACHA

Turistico y Cultural

Coordinador de Logistica 3.000.000,00

apel Bond, lapiceros de tinta, Kit a0 $ 20.000,00 KA
marcadores, carpetas 7

1.6.2.1

$6.000.000,00

$ 1.600.000,00

$20.000,00

8GB Unidad

1622 Unidad Almacenamiento UsB

Refngenos(Dos Refrigerios por dia,

para 70 personas por Seccion — 27 1.950 $ 8.500,00

1631
Secciones)

$ 10.000.000,00

N.A. $ 16.575.000,00

| Bolsa
Hidratacion o $ 800,00

Alquiler de mesas con transporte

$ 2.400.000,00

dia, (micréfonos, sonido, etc.)

1.6.5.1 Vehiculo Zona Urbana Mes 1 8.000%00,_00 50%

$2.400,00 NA. $ 1.440.000,00
1.6.4.1 incluido ,
1642 | Aquierde silas con transporte Silla 300 $1.000,00 NA. $ 300.000,00
e incluido
1643 | Alauierdeequipos por f2hOraS POr | pjgag $ 90.000,00 $ 2.070.000,00

$ 4.000.000,00

Vehiculo Zona Rural Mes 100%

$
9.000.000,00

% La ejecucion del contrato de suministro se ha realizado en un 100%.

% El secretario de Planeacion del Distrito, Doctor JACOBO FAUSTINO GOMEZ TORO, como
supervisor del contrato, luego de revisar todos los soportes pertinentes expresa que dichos
soportes estan acordes con los requisitos exigidos en el contrato, por lo que se da por recibido

~aplenay entera satisfaccion el informe final de la ejecucion de conformidad a lo estipulado en
el documento del contrato y segun la oferta presentada por parte del Contratista. Dando asi
de esta manera cumplimiento total al objeto del contrato.

& Que mediante la verificacion de la realizacion de las actividades. Donde consta el recibido a
satisfaccion de los elementos anteriormente expuesto.

En constancia una vez realizada la verificacion de las actividades realizadas, para tal efecto, el
contratista CEAN SAS, hace entrega efectiva al Supervisor o representante del DISTRITO y este
recibe a entera satisfaccion en nombre de la entidad la ejecucion.

Para constancia se firma la presente acta por quienes en ella intervienen:

A

D % ; .
_J %%W? Ga/ﬁlEZ TORO LAUREANO MEJIA CARRILLO
/ / Secretario de Planeacion CEAN SAS.

$9.000.000,00




