Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Regional Valle

Centro de Disefo Tecnoldgico Indsutrial

EVALUACION SST Y AMBIENTAL PROCESO MC-VLL-CDTI-0035 -2024

OBJETO: CONTRATAR EL MANTENIMIENTO DE LAS ZONAS VERDES $ 7.000.000;
CONTRATAR LA PODA' Y TALA SANITARIA DE ARBOLES 5.000.000.

J&M SERVICIOS GENERALES S.A.S.

DESCRIPCION DEL CRITERIO RESULTADO

En caso que se generen residuos durante el mantenimiento

Poda de arboles

El contratista deberda entregar los permisos
correspondientes a la poda de 4rboles en cumplimiento la
normatividad aplicable al realizar una intervencién sobre
individuos arbdreos ubicados en espacio publico o privado
del area urbana y se encuentra estipulado en el Decreto
1076 de 2015 “Decreto Unico Reglamentario del Sector
Ambiente y Desarrollo Sostenible” y el art. 56 del Acuerdo
0353 de 2013 “Por medio de la cual se adopta el Estatuto
de Silvicultura para el municipio (hoy Distrito) de Santiago
de Cali y se dictan otras disposiciones”.

Contractual N/A

El contratista debera gestionar y entregar certificado de
disposicion sobre el manejo adecuado de los residuos Contractual N/A
forestales generados durante la actividad de poda.

Relacidn del personal que ingresa a las instalaciones con
su respectivo pago de seguridad social, certificados de
afiliacién a EPS, AFP y ARL.

Contractual N/A
Nota: Aplicable Unicamente cuando se requiere ingreso de
personal externo a la entidad para el cumplimiento de
contrato.

Certificacion emitida por el oferente y firmada por el
representante legal en donde se manifieste que la
empresa cuenta con el Programa de prevenciéony Precontractual CUMPLE
proteccion contra caidas de alturas de acuerdo con los
requerimientos de la normatividad vigente




Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas

Hoja de Vida con soportes del profesional, con experiencia
certificada minima de un afo relacionada con trabajo en Contractual N/A
alturas, certificacién en la norma de competencia laboral
vigente para trabajo seguro en alturas, capacitacién en el
nivel de coordinador de trabajo en alturas.

Listado de trabajadores que desarrollen actividades de
trabajo en alturas, con su respectivo Certificado vigente

. . Contractual N/A
de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento acorde /
a requerimientos de la normatividad vigente.
Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su

quipos p 10 seg Contractual N/A

respectiva certificacion
Certificacién y Hoja de vida de equipos o herramientas a Contractual N/A
utilizar con sus soportes de mantenimiento, los cuales
deben ser aptos para realizar la actividad y evitar que los
individuos sufran de infecciones posteriormente

Precontractual CUMPLE
1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por

el Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-
SST de 50 Horas o su actualizacién Curso de 20 Horas vy
licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional
Responsable del SG-SST.

3.Evaluacion de estandares minimos y respectivo plan de
accion de acuerdo a la aplicacién de estandares minimos
aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019

Normatividad Relacionada:

Ley 55 de 1993 - Sobre el uso de productos quimicos.

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestidon en seguridad y salud en el trabajo.

Decreto 1076 de 2015- Manejo de residuos peligrosos

Resolucién 472 de 2017 - Gestidn Integral de Residuos de Construccion y Demolicion

Resolucién 2115 de 2007 - Control y vigilancia de la calidad del agua para consumo humano

Decreto 1575 de 2007 - proteccidn y control de la calidad del agua (lavado de tanques)

Decreto 1496 de 2018 - Clasificacion y etiquetado de productos quimicos

Resolucién 0312 de 2019 - Estandares minimos de seguridad y salud en el trabajo.
Ley 1968 de 2019 - Prohibicion del Uso de Asbesto en el Territorio Nacional

Normatividad Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolucién 2400 de 1979 - Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y
seguridad en los establecimientos de trabajo. Incluye las caracteristicas que deben cumplir estos
establecimientos y también normas generales sobre riesgos fisicos, quimicos y biolégicos.

Ley 9 de 1979 - Por la cual se dictan medidas sanitarias.

Resolucién 2013 de 1986 - Por la cual se reglamenta la organizacidén y funcionamiento de los Comités de
Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo




Resolucién 1792 de 1990 - Por la cual se adoptan valores limites permisibles para la exposicién
ocupacional al ruido.

Decreto Ley 1295 de 1994 - Sistema General de Riesgos Profesionales.

Ley 1010 de 2006 - Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso
laboral y otros hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo

Resolucién 1401 de 2007 - Por la cual se reglamenta la investigacidn de incidentes y accidentes de
trabajo.

Y otros requisitos legales que les aplica en el proceso y ejecucidn del contrato

NOTA: AL PROPONENTE QUIEN SE LE ADJUDIQUE EL PRESENTE PROCESO, DEBERA APORTAR A LA ENITDAD
PREVIO A LA EJECUCION DEL CONTRATO, TODOS LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS EN LA ETAPA
CONTRACTUAL.
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ANDREA MANZANO GOMEZ PAOLA LUCUMI GONZALEZ
EVALUADORA SST EVALUADORA AMBIENTAL




