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PROCESO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL 
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS 

FORMATO ACTA DE VISITA DE CAMPO COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL 
CONVENIOS DE ASOCIACIÓN VIGENCIA 2023 

FORMATO 
NO CONTROlAOO 

PAGINA 1 1 DE6 

Focha do Vlalla 1 \ b 1 06 1 Hora Inicio 1 9 .. (OO.\VI I Hora Finalización 1"1 ·. ~o PN\ 
Vlallo do Sogulmlontol 'Í., 1 Vl11lo do Clorro ... l ___ ..,I 

1. ldontlncaclón cor porau<:f n ~ 2.CI corlt(J( 1'(1Ju crn ~ ~r \-Q \Qú!Vl,u,tc dQ.. 
NºConvonloNlgoncla : 000~ /202 ~ Nombre Asociado: 9" J\1:)> s.c:.c,O\ Q,~ \l(X,I propy11.,siu o.\111ir'C.\ti-..,q d,2, (i<,SQflQú 
Nombro Comodor Comunllarto : 11 '.\'(¡ ~9 - Ccc p IL - (i()\ p l.QXlto., A(orf¼J. 
Fecha Inicio Operación: 2 e::¡ /O<'.¡ / 202, ''.> Fecha Final Operación: _2--=3"'-/_1_2_/_2JJ_2._~ _______ _ 
Nombro Profoslonol Social: .)\lhCA NU~(Q,\(A eoocc.1ruo Gw.) 

2. Ubicación 

Locolldod: (\p.l\tQ_ f\tq\"Lb Barrio: poc¡,htO,, t\!Qvda Dirección : CunQ,{Q bG :JI: ,s -~ 9 
Tcl: bOI 53':i IS 9 ~ Cel.: ?,I; 3%~fü,O Correo Electrónico : (C)/'ll~r{)u~Q.O. \arda Vll ovt look · CDM 

3. Cobertura 

N' Participantes en Atención: _~_._,;Q _ ________ _ N' Núcleos Familiares en Atención: 

Fecha Última Activación/Cambio de Es tado: 02.. f O'J / 2023, Total Asistencia del Día: Total Histórico de Asistencia: i20 I() 

N" Variable 

1 
Construi r la hoja de ru ta del componente Inclusión social por el tiempo de ejecución del convenio, en el formato establecido por 
le SOIS y cargarle en la herramienta de almacenamiento de información definida para tal fin. 

Nivel de Cumplimiento 

C NC NA 

[Z] □ □ 
Ejes, Acciones y' Compromisos para la ·1mpfem~ntaclón' del éoriipon;·nte ln_,clusl6ri SÓc1á1 . .. • ~ • " ,. .... • • • * , . ~ . • • . . ,, - • -

Eje 1: Art iculación lntralnstltuclonal, lnterinstltuclonal e lntersectorial 

N' Variable 

Participar en la Mesa Local de Inclusión Social 
de acuerdo con las condiciones técnicas 2 establecidas por la SOI S y las convocatorias 
reallzadas durante la ejecución del convenio. 

N' 

·-' 
Varia ble 

Desarrollar un (1) encuentro presencial para 
construir y concertar los Acuerdos de 
Convivencia y Participación del Comedor 

4 Comunitario, con un m ínlmo de treinta (30) 
personas participantes del Comedor 
Comunltarto. atendiendo les ortentaclones 
técnicas establecidas por la SOIS. 

N' 

Nivel de Cumpllmlento N' Variable 

C NC NA 

tgJDD 
Participar en la gestión y articulación 
intrainslitucional , interinslitucional e 
ínlersectorial que aporte al fortalecimiento de las 
capacidades Individuales y colectivas de los/as 
participanles del Comedor Comunitario y sus 

3 hogar~slfamlllas y su acceso a la oferta de 
servicios nacionales. distritales, locales y 
territoriales identificada, en coordinación con el 
profesional del Proyecto 7745 de la 
Subdirección Local para la Integración Social 
correspondiente. 

· EJo 2: Senslblllzacfón pani.Ja Inclusión ~oclal .. 

Nivel de Cumplimiento N' Variable 

C NC NA 

!Zl □□ 

Variable 

Publicar los acuerdos de convivencia y 
participación en un lugar visible del Comedor 

6 
Comunitario, por medio de herramientas 
didácticas con fines pedagógicos. de manera 
legible, sin alteraciones, tachones o 
enmendaduras. 

1 Diligenciar el Instrumento Lectura de Realldades y concertar el Contrato Social Famlllar con el 100% de los participantes del 
Comedor Comunllerlo y sus hogares/familias . 

Nivel de Cumplimiento 

C NC NA 

~□□ 

Nivel de Cumplimiento 

C NC NA 

rg¡ □ □ 

Nivel de Cumplimiento 

C NC NA 

Ocgj □ 
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lnlegraCión • Social 

FORMATO ACTA DE VISITA DE CAMPO COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL 

CONVENIOS DE ASOCIACIÓN VIGENCIA 2023 

N° Variable 

Referenciar a los participantes del Comedor Comunitario y sus hogares/familias a los servicios sociales existentes, de acuerdo 

7 con la Identificación de intereses y necesidades producto del análisis del Instrumento Lectura de Realidades • Contrato Social 

Familiar y realizar registro en la ficha SIRBE vigente. 

Nº Variable 

Implementar procesos de agricultura urbana 
orgánica con el 5% de participantes del 
Comedor Comunitario de acuerdo con los 
lineamientos establecidos en el anexo técnico. 

Elaborar e implementar el plan de 
transformación de imaginarios socioculturales 

10 con m inimo el 60% de los hogares/familias 
participantes del Comedor Comunitario, 
atendiendo las orientaciones técnicas 
establecidas en el anexo técnico. 

N° 

Nivel de Cumplimiento Nº Variable 

C NC NA 

~□□ 

C NC NA 

□□ L81 

· ., Variable 

Desarrollar procesos de trasformación de 
alimentos con el 5% de hogares/familias 
participantes del Comedor Comunitario que 
incluyan formación en manipulación de 
alimentos de mínimo 10 horas y formación 
práctica en transformación de alimentos de 
m inimo 4 horas. 

Implementar la estrategia Cocinando en Familia 
con un (1) hogar/familia del Comedor 

· 11 Comunitario, de acuerdo con los tiempos y 
procedimientos establecidos en el anexo 
técnico. 

Desarrollar una (1) actividad mensual de sensibilización para la participación en las acciones de inclusión social, dirigida a los 

12 participantes del Comedor Comunitario que no se encuentran vinculados en estas acciones y a los participantes que ingresan a 

la modalidad de atención producto de las activaciones durante la vigencia del convenio. 

N° Variable 

13 
Desarrollar un (1) enc~entro !ocal de diálogo de saberes intercultural e intergeneracional planeado, articulado y concertado en la 

Mesa Local de lnclus,on Social. 

Nº Variable . 

. Realizar seguimiento bimestral a los acuerdos concertados en el Contrato Social Familiar al 100% de los hogares/familias 

14 participantes del Comedor Comunitario, registrarlo en el instrumento Lectura de Realidades - Contrato Social Familiar y en la 

Ficha SIRBE vigente. 

Nº , ·variabl_e 

Realizar seguimiento a los participantes del 
Comedor Comunitario que evidencian criterios 
de egreso de acuerdo con los procedimientos y 
normatividad vigente, registrar el seguimiento 

·
15 

en la ficha SIRBE vigente y enviar reporte 
semanal al profesional local del Proyecto 77 45 
correspondiente , via correo electrónico, con los 
respectivos soportes del seguimiento realizado. 

Nivel de Cumplimiento Nº _ Variable 

C NC NA 

~□□ 
Realizar seguimiento a los participantes del 
Comedor Comunitario que no cumplen con los 
acuerdos pactados en el Acta de Compromiso, 
registrar el seguimiento en la ficha SIRBE 
vigente y enviar reporte mensual en el formato 
establecido por la SOIS al profesional local del 
Proyecto 77 45, vía correo electrónico, con los 

16 respectivos soportes del seguimiento realizado. 
Cuando los participantes incurran en faltas que 
generan suspensión o egreso Inmediato, de 
acuerdo con fo pactado en el Acta de 
Compromiso, enviar reporte el mismo dia de 
ocurrencia de la falta en el formato establecido 
por la SOIS al profesional local del Proyecto 

' 77 45, via correo electrónico, con los respectivos 
soportes 

FORMATO 
NO CONTROlAOO 

PAGINA 1 2 DE6 

Nivel de Cumplimiento 

C NC NA 

□~□ 

Nivel de Cumplimiento 

C NC NA 

□ □ [Z] 

C NC NA 

□ □ IX] 

Nivel de Cumplimiento 

C NC NA 

□□~ 

Nivel de Cumplimiento 

C NC NA 

□ □ ¡gJ 

Nivel de Cumplimiento 

C NC NA 

□ □ lZI 

Nivel de Cumplimiento 

C NC NA 

~□□ 
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lnl•g~:ión Social 

FORMATO ACTA DE VISITA DE CAMPO COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL 

CONVENIOS DE ASOCIACIÓN VIGENCIA 2023 

N" Variable Nivel de Cumplimiento N" Variable 

Actualizar la información diligenciada en la ficha C NC NA 
SIRBE vigenle cuando presente modificación en 
las variables básicas , variables lransversales, ¡gj O O 
ubicación geográfica, Información básica y .. 

17 transversal sobre la familia, de acuerdo con las 
orientaciones definidas por la SOIS y enviar 
reporte quincenal al profesional local del 

· Proyecto 7745, via correo electrónico, con los 
respectivos soportes de actualización que se 
requieran. 

Participar en encuentros de fortalecimienlo 
técnico, mesas de inclusión social, mesas de: 
trabajo, comités y demás espacios de acuerdo 

18 
con las convocalorias realizadas por ta 
Secretaria Dislrital de lnlegración Social para ta 
implementación del componente inclusión social 
y el Proyecto 7745 Compromiso por una 
Alimentación lnlegral en Bogotá. 

N" Variable Nivel de Cumplimiento Nº Variable 

Implementar las acciones correctivas 
necesarias para subsanar los hallazgos 
evidenciados en las visitas de supervisión o 

19 interventoria, dando respuesta y cumplimiento a 
los planes de mejoramiento y requerimientos 
generados, en los lérrninos establecidos en los 
mismos. 

Utilizar estrictamente las instalaciones del 
Comedor Comunitario para el cumplimiento del 

21 
objeto del convenio. En estas, NO se podrán 
ejercer actividades de proselitismo polltico, 
religioso, ideológico, comercial o de cualquier 
olra índole. 

C NC NA 

~□□ 

C NC 

~□ 

Permitir la labor de la supervisión o 
interventoria, equipos técnicos y administrativos 

20 
de la SOIS y enlidades externas con las que se 
articulen acciones con ocasión de la operación 
del Comedor Comunitario y la ejecución del 
convenio. 

Dar cumplimiento c.on lo establecido- e.n. el . -
Decreto Distrital 389 de 2009 .Y demás normas 

22 cancordantes, po'r lo cual no podrá Tecibir ni 
recaudar donaciones, aportes voluntarios; 
cuotas de corresponsabilidad o de participación; 

FORMATO 
NO CONTROLADO 

PAGINA 3 DE 6 

Nivel de Cumplimiento 

C NC NA 

~ □ □ . 

Nivel de Cumpliinierito 

C NC 

~ □ 

C NC 

5?J □ 

N" Variable · Nivel de Cumplimiento 

Cumplir con las condiciones ofertadas dentro del proceso competitivo, de acuerdo con los lineamientos técnicos, tiempos y 

23 
evidencias establecidas por la SOIS: El ASOCIADO vincula a procesos de trasformación de alimentos al 5% adicional de 

participantes del Comedor Cimunitario, como factor de selección ofrecido en el marco del proceso competitivo re!er,ao a 

"Porcentaje adicional de participantes vinculados a procesos de transformación de alimentos". 

El número de participantes registrados en en el aplicativo RAD es acorde al número de participante~ registrados en la planilla de aslstenci~. 

Hora de Registro Número Registro Participantes RAO Número Registro Participantes Plariilla · Comeiltarlo·s · 

12 m <, 1 .q~ .. 

1:00p. m. z. ~ 10 
2:00 p.m. 21 60 
3:00 p. m. l1ú 17::>S 
3:30 p.m. 

' "L 
o 

.Total '2. '::} 9 "2-~9 . . 

C N°C NA 

□□~ 

.. 

'O b60s t 20Zó 0') \Q U' 

Q, QNdo.,ru a l 
o~ w ~ Q\/\ctnucm 1s. 
C ~ M~ n o.;v Q muu12 \,ero\ dQ, 1~ 
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PROCESO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL 
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS 

FORMATO ACTA DE VISITA DE CAMPO COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL 
CONVENIOS DE ASOCIACIÓN VIGENCIA 2023 

~ \(LJ(,\CJn q Q . ' l vü1b 
SQi , a "'~ ria amQ.rl()r • 
(b➔ N.O (JJ('{\PIQ,, ~o ~ Ql'(J-:R,n lQ KI ecruta de., \ta 

FORMATO 
NO CONTROLADO 

CP NO wf'f\()(Q N) SQ, UlJ'Q.!lr{q la íQ:KJ!Ql"UUUÓrl con la -toto~cid r:t!W-
Q.\ Coíl'Qdo( CDMI\JhliO'ílO . 

(1~ NO ap\¡(a y¿ \Q.\JISQ Q\ P\dl"l nSf-()f/'nd(JÓ() " \Q, fQ,d llCI el QY\V¡O "'ª (QIIQQ Q,\Q,dldil\l(,_O R\fü 6\l Cfl'\. 

c.,15~ liJMPl0 Ju Q)/1 o SOPortQ,~ W\/l o -'.l 
C¡ k, ~ w IYlP(Q,, & Q, ·\(Ji 

c.1:i-"') ÚJ MPIQ, SQ, Í¿\¡1 

C\?)➔ Cl$ílp\Q, ~ Qv1 la .si\S. 
()q ➔ wr~W\Q, ~ -S\) \!~~ V\Slid . 

0..1 ➔ wmP\0, S!2 0/1(,Qf(,ICl o_t lJW Q, cú lt\YWlCIUCJnQ,S para { (Nft)Ph1Y11Qnto a 
ainwrno. 

a.3➔ No dD\ICct SQ, »omd QV\ tiQ¡\1\(-0~ . 

QT ro~ 1, dad dQ\ ro''v1 cio. 
4 'SO.) o QR)YO a 1ft 

. '. .. Comentarlos por parte de quien atiende la _vJsit~ ''. .· ', ' .· 
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Tipo 
Variable O,P, R 

o (; 

o -::¡ 
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PROCESO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL 
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS 

FORMATO ACTA DE VISITA DE CAMPO COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL 
CONVENIOS DE ASOCIACIÓN VIGENCIA 2023 

Descripción 

$ rec111lJ lQ fQ}.¡\\\(50 CIQ, la IQ,(,tura 0Q, {Qal1d(ldx.S h~m 
\q CüK\ 1'-\ , (cn~iQ 6 no 3Q_ {Qct\l2cf ¡q \Qc.hXC\ dQ. 
l'cdhckWQ1 CCSCQ. \Q CCl!O 1'-1 ú11 f-Q,10 ~ ~ tti lq 
ecuo. 19 (O\~tc.J 11 Qdimas dQ, 1a cu~c\ 6 cu1 feto 1/ 
CQjQ f, . COI ~10 '9 / cc1JQ 4 , Cc.n(:Q,m :J / (cUC\ 11 CtllFQ,to 

<q / CúJq ll ca, \>Q,i"Q 6 / CuJC\ 1z. curf-'Qtu 1 / cuJQ ?J 
CmfQ;iD 1. 
~ {Q.ülltel la IQ\¡\'}1ifíl d~ la IQC.tma dQ. tQ,a \\ cJdcl~ 
nct1ta lo ce.do 19 . ccuPQ,to b, Q-\I\C\Q,rR.1C1nc\Q \q l\ü 
\QtQJQf\C.OUOO dQ,\Q Cll\a '3, - ccn MO ~ ICI ~º' nu runte 
(\Old. \n'e,) e,~Ql\ci ~ \th rQJ, '/ 1/10 ctCwN\QJ'I\O dt 
(UM,lo f-\n01M D1c.Q Pl\lto. 

""-
""-

"' "' "' ""-
""-

""-
"' "' ""-

""-
"' ""-

""-
""-

""-
~ 

FORMATO 
NO CONTROU.OO 

PAGINA SOE 6 

Fecha Limii. 
Cumplimiento 

íl0<¡1,q 
1.AS I tu dQ, 
(Q íli'l'-0 

910.1<t/Y1Cl 
\J1Sttu 0Q, 
(d,\''\P.). 

" "' "' "' 



@J PROCESO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL FORMATO 
SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS NO CONTROl.AOO uui..,11 -..D,,. 

FORMATO ACTA DE VISITA DE CAMPO COMPONENTE INCLUSIÓN SOCIAL DtlOG')T o. t'C. 
-¡;;;¡;;;--

CONVENIOS DE ASOCIACIÓN VIGENCIA 2023 PAGINA 1 6DE6 lnMgniaón Social 

i~111íuiii F'. ¡SEGUIMIENTO'Á ·oBSERV.ACÍONES · ·cf',-.'pJ:ANÉs:DE MÉ'JÓRA;MIENTO" , .·. Y.'REQUERIMIENTOS ~R -~ttt~~¡~/·r~l:~:~Í¡;:,;...'. 
... _ ,f~~ .. - -~~~~ .... . ;~~---=-~.: -~,~'-~'-;.~:.:: .. :··~J .,.:;-; .... J . ... -:..:-- ~ ...:..- )J->-...!:t'...:;.... ~~'.~~ ... ;,. ... ,;:;;..~- _.;.<~ :-.* ~ J~} .;!r.·.:.c,_,~ .. -t , •:- • .. -....:-- a.:..- ~ (.t:~L.G.""="~--,::..,-u~ . •• . r,, ""•·- · 1· ..i 

o Fecha ! :! o rr o :¡; Generación e e _s. 0.- ~ Seguimiento Supervisión :, Estado .. 
1- c5 ~ 

O,P,R u C) ,___ ~-
dd/mmlaaaa SI NO p R 

C) 6 02 /06/2()3 ~Q., Q'lldQX)UÓ 'ª Pu'o\,wuól'l do_ lOS a~dO) 1K (WqckJ "' '-
()Q, CXJn v,\J Q,YICJ Cl 'l (X)\tlU Kiüdh cb.rmo dQ,\ 
G)NQ,C101 (0/',')\J'f\Y\U V\ 0 QD U') \\fJJ\ Vl':i1b\Q, 

"' !"-. 
"' "' "' !"-. 

""-
"' "' "' "' "' "' "' "' "' "' "' "' ...... 

¡-.__ 

I"-. 

"' 'r---.. 
K° ~ - •,,fé>'HSSº•~•-;,.,,,,....,,..,, .• •....,_,,.,0jl,'3~~t.,.'("'~--~¡m-"o0"~~-~r~-••r~•,lf"'""'º~=.;¡¡:'"ra;~-,~~¡¡,,:;<,,.,,.-~.,,_5'~~,W¡~--~ f apÍtl.llo G:, fíl . ~~1,;;q:¼"-,¡;~4ti~&J;;,~,\ift,!fE~trf,¡,i~A-:e1:!'á1• ~f~;.., ~{i,¡f.rf-¡¡¡1:,•;~if;¡l<~.¡• c,;;f),1\1) :~i~~- ·, *lll•tr.i· ~""11'- .. ~ -;.•,;J\,,•;t\"~,t'l~~~~ -?,-"I~~~ :-1~• ~ - .,., :.C,:~;,- !,_ . · ~ , ..,'? > k2,(_4"..;,l ~-,._;1 ~- - , ~.'?. . - • •, ~ ... ,6.,o~~ 

Quien Atiende_ la Visita Quien Realiza la Visita 

(juho. ~cucdC'f Ro0co.ncm t'-brict \P~ f:s\ \OTQ,k ~~hO 

~ µo;¡~p~VJ rGif 
Firma 

-i-oJ.HZ:3 ~9S9 11. ~ ~9019 \') 

~S~~d~\ciu~ctl 

Cédula de Ciudadanía 

umtrg ,hsm - A~'t) Q\Q ~PJ.Y\i\\ 1ón 1~ 
Cargo Cargo 

Nota: La finna de este documento lmpíica aceptación de todo io esaito. 
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