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Sefiores:

SOLICITUD DE PRE-COTIZACION

Fecha: 06 de agosto del 2024

ADVERTENCIA

LA COTIZACION SOLICITADA SERVIRA DE BASE PARA LA ELABORACION DE
UN ESTUDIO DE MERCADO Y, POR TANTO, NO CONSTITUYE EN Si MISMA UNA
OFERTA Y CONSECUENTEMENTE NO OBLIGA A LAS PARTES.

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEO INTEGRAL TODO COSTO PARA LA
ESCUELA DE SUBOFICIALES " CT. ANDRES M. DIAZ " FAC

VALIDEZ DE LA
COTIZACION

90 dias

ESPECIFICACIONES
TECNICA

De acuerdo con ficha técnica

CONDICIONES DE
CONTRATACION

PLAZO Desde el cumplimiento de los requisitos de ejecucion y
suscripciéon de acta de inicio, hasta el 30 de noviembre de
2024.
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FORMA DE PAGO

El MINISTERIO pagara al contratista el valor adjudicado
para el lote 1 hasta por la suma de $, de la manera en que
se indica a continuacion:

PAC VALOR FECHA DE
RADICACION DE
DOCUMENTOS
NOVIEMBRE DE ACUERDO A | 31 DE OCTUBRE
FACTURACION DEL 2024
DICIEMBRE DE ACUERDO A | 30 DE
FACTURACIOON | NOVIEMBRE
DEL 2024

El desembolso de los recursos se efectuard, una vez EL
CONTRATISTA presente la factura, con los paz y salvos de
los aportes parafiscales y a los fondos de pensiones y
cesantias, de acuerdo con lo establecido en el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
modificado por el articulo primero de la Ley 828 de 2003,
informacion que serd verificada por el Departamento
Financiero ESUFA, cuando sean situados los recursos por
parte de la Direccion del Tesoro Nacional y previo el tramite
administrativo a que haya lugar. Los pagos se efectuaran
dentro de los 45 a 60 dias posteriores a la radicacion de los
documentos para pago.

El pago al Contratista se realizaré previa presentacion de la
facturacion, el acta de recibo a satisfaccion suscrito por el
Supervisor del Contrato y demas tramites administrativos a
que haya lugar. Por lo tanto, la Entidad no se hace
responsable por las demoras presentadas en el tramite para
el pago al Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por
encontrarse incompleta la documentacion de soporte 0 no
ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el
Contrato.

NOTA 1: El contratista tiene la obligacién de entregar la
factura electrénica (Cuando aplique) con el cumplimiento de
los requisitos, de la CIRCULAR EXTERNA 042, ya que a
partir del 1 de enero de 2024 el proceso de emision y
recepcion de factura electronica de venta, cambia su modo
de operacién y pasa de “Proveedor tecnolégico” a “Software
propio”, es decir, que a partir de ésta fecha todo el proceso
de generacion, transmision, validacion, expedicién vy
recepcion de facturas electrénicas de venta, notas débito,
notas crédito y demas instrumentos electrénicos que se
deriven de la factura electrénica de venta con validacion
previa a su expedicion pasara a ser asumido en su totalidad
por el SIIF Nacion. Es importante aclarar que, de no
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cumplirse con los requisitos descritos, no se podra efectuar
el pago al contratista.

Cuando de conformidad con lo establecido en el articulo
114-1 del Estatuto Tributario, las personas juridicas o las
personas naturales empleadoras se encuentren exentas de
realizar los aportes al SENA e ICBF deberan presentar
certificacion en donde se manifieste dicha situacion la cual
se entendera prestada bajo la gravedad del juramento.

NOTA 2: El pago en las fechas establecidas estara sujeto a
la aprobacion previa de PAC por parte del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico.

NOTA 3: La forma de pago establecida no sera obstaculo
para que, una vez cumplida la entrega a satisfaccién, EL
MINISTERIO pueda efectuar el pago con anterioridad, si
llegare a existir disponibilidad de recursos en el PAC y asi lo
acepta EL CONTRATISTA. El desembolso se efectuard,
previo el cumplimiento de los tramites administrativos, sin
necesidad de modificar el presente contrato.

NOTA 4: El ministerio pagara al contratista el valor de la
factura, siempre y cuando se encuentre correctamente
publicada en la plataforma SECOP II, asi mismo, para
efectos del pago, se debera cumplir lo dispuesto en la
circular externa 016 del 09 de marzo de 2021 expedida por
SIIF nacién, asi como la directiva 020 del 12 de abril de
2021, con respecto a la facturacion electrénica.

NOTA 5: Para la realizaciéon de los pagos por parte del
Ministerio de Defensa — Fuerza Aérea Colombiana se
requiere la acreditacion, por parte del revisor fiscal o del
representante legal (segun aplique), de que el contratista se
encuentra al dia en el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y Parafiscales, cuando a ello haya
lugar, dentro de los Ultimos seis

(06) meses. NOTA 6: La Entidad hara las retenciones a que
haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las

disposiciones legales vigentes sobre la materia.

NOTA 7: EIl contratista cuenta hasta con tres (03) dias
habiles posterior a la suscripcion del acta de recibo a
satisfaccion de bienes y servicios, para entregar en debida
forma la factura y todos los documentos requeridos para el
tramite de pago. Si el contratista esta obligado a facturar
electrénicamente, debera presentar la factura electronica
validada previamente por la DIAN, como requisito necesario
para el pago de los bienes y/o servicios contratados,
conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358
del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto
en la Resolucién No. 000042 del 5 de mayo de 2020 La
Entidad no se hace responsable por las demoras
presentadas en el tramite para el pago al CONTRATISTA
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cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse
incompleta la documentacién soporte 0 no ajustarse a
cualquiera de las condiciones establecidas. Las demoras
gue se presenten por estos conceptos seran de
responsabilidad del contratista y no tendra por ello, derecho
al pago de intereses o0 compensacion de ninguna naturaleza.

REQUISITOS
JURIDICOS A EXIGIR
EN LA FUTURA
CONTRATACION

1. Certificado de existencia y representacién legal o
documento de constitucion de la Union temporal o
Consorcio.

2. Acreditacion de la capacidad del representante legal o
quien haga sus veces para presentar propuesta y
suscribir contrato.

3. Fotocopia cedula de ciudadania.

4. Situacion militar.

5. Constancia de cumplimiento de aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social y Aportes Parafiscales
(Cuando apligue).

REQUISITOS
ECONOMICOS A
EXIGIR EN LA
FUTURA
CONTRATACION

El Cotizante debera diligenciar el anexo 1 del presente
formato, referente a los indicadores Financieros y de
capacidad organizacional de acuerdo con la informacién
consignada en su Registro Unico de Proponentes.

VALOR OFRECIDO

$51.049.999,98 (CINCUENTA Y UN MILLONES CUARENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE CON NOVENTA'Y OCHO CENTAVOS M/CTE

PLAZO PARA
PRESENTAR
COTIZACION

Plazo de entrega el dia 12/08/2024 al correo julieth.lopez@esufa.edu.co cel 318 281
1844, debidamente firmada..
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ANEXO 1

ANEXO TECNICO (FICHA TECNICA)
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS

1. PERSONAL REQUERIDO
El personal que preste el servicio a contratar debe contar con la respectiva dotacién y elementos de proteccion
personal, asi: seis (06) personas para desarrollar actividades de aseo y limpieza a todas las areas y
dependencias de la Escuela de Suboficiales, dos (02) jardineros para el mantenimiento de jardines y zonas
verdes en el siguiente horario:

HORARIOS:
Personal para desarrollar actividades de aseo y limpieza: de lunes a viernes de 06:00 horas a 14:00 horas y
04 horas los dias sabados, o de acuerdo con requerimientos sin exceder las 44 horas semanales.

Jardineros: de lunes a viernes de 07:30 horas a 16:30 horas y un sdbado cada 15 dias de 08:00 horas a 12:00
horas o de acuerdo a requerimientos sin exceder las 44 horas semanales.

ELEMENTOS REQUERIDOS PERSONAL DE ASEO

Para el personal de aseo, el contratista debe suministrar los elementos de proteccién personal como tapabocas,
guantes, botas de caucho y equipo basico necesario para el desarrollo de las actividades contractuales, asi
como sefiales preventivas de “piso resbaloso” dos para cada persona de aseo.

ELEMENTOS REQUERIDOS JARDINERO

Para los/las jardineros (as) el contratista debe suministrar todos los elementos de proteccién personal
necesarios para llevar a cabo las actividades de mantenimiento de jardines y zonas verdes, asi como las
herramientas y maquinaria basica y todos los elementos de proteccién personal necesarios para llevar a cabo
las actividades de jardineria basica como arnés y eslingas.

Adicionalmente, debe tener en cuenta los siguientes equipos y herramientas necesarias para la prestacion del
servicio a fin de incluirlas en la cotizacion; (2) guadafas, incluido el combustible (13 GALONES
MENSUALMENTE POR OPERARIO), entre otros que se hagan necesarios para cumplir con el servicio objeto
del presente contrato en el mantenimiento de los jardines y zonas verdes de la Escuela de Suboficiales FAC,
dicho mantenimiento se debera hacer con base en el cronograma de actividades y areas asignadas por la
supervision.

PARAGRAFO 1: La altura maxima que podra alcanzar el prado serd de 2.5 centimetros y se realizara
mantenimiento de los jardines y zonas verdes de la Escuela de Suboficiales FAC, de acuerdo con lo requerido
por el supervisor del contrato.

PARAGRAFO 2: El mantenimiento de los equipos y demas costos que surjan por el uso de estos, debe ser
asumido en su totalidad por el contratista, bajo ningdn motivo la unidad reconocera fuera del valor contratado
el costo de estos.

PARAGRAFO 3: Las areas asignadas para realizar las labores de aseo y limpieza corresponden a las areas
comunes como: entradas, escaleras, oficinas, vestibulos, corredores, bafios publicos, vidrios de puertas y/o
exteriores y especificos para este tipo de servicio, establecidos previamente por la supervision, siendo asi las
siguientes dependencias: oficinas del edificio administrativo, aula maxima TJ. ZAMBRANO y T1. MORALES,
la biblioteca, oficinas del grupo de apoyo logistico, grupo académico, grupo de alumnos, grupo de educacién
aeronautica, 30 bafos de la Unidad, cafeteria y casino de alumnos, aseo de los vestieres de Oficiales y
Suboficiales (masculinos y femeninos), &rea de fisioterapia y gimnasio.
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Obligaciones del contratista:

e El contratista debe suministrar el combustible, indicado para la guadafa, cada vez que se requiera
para el servicio de jardineria y poda. La entrega de este combustible debe ser coordinado con el
supervisor del contrato los 5 primeros dias de cada mes.

e Elcontratista debera proveer todos los elementos de proteccion personal necesarios para la prestacion
del servicio contratado, de acuerdo con lo establecido por la normatividad vigente.

e El personal asignado por el contratista debera ser contratado de acuerdo con el régimen laboral
colombiano, para todos los efectos de ley dependera Unicamente del contratista, quien es el
responsable del pago oportuno de salarios, primas, vacaciones, horas extras, dotaciones, afiliaciones
a los sistemas de seguridad social, pension, salud y riesgos profesionales y parafiscales.

e El personal que el contratista designe para la realizacién de los servicios no tendra vinculacion laboral
con la Entidad contratante, en consecuencia, toda la responsabilidad derivada de los contratos de
trabajo correra a su cargo. El contratista debera responder oportunamente por toda clase de
demandas, reclamos o procesos judiciales que interponga el personal que ejecutara los servicios
requeridos.

e Para cualquier cambio o rotacidn en el personal que preste este servicio contratado, se debe notificar
por escrito al supervisor con minimo un dia habil de anterioridad del cambio, se debera enviar al
supervisor del contrato, la hoja de vida del personal que ingresa a trabajar para su aprobacion, en
ningln caso el contratista podra suspender el servicio contratado o prestarlo sin la cantidad minima de
personal solicitado.

e Afiliaciones del personal: el contratista sera responsable de afiliar todo el personal que destinara para
la prestacion del servicio en la Escuela de Suboficiales FAC y realizar el pago de los aportes al sistema
de seguridad social integral, dando cumplimiento a las exigencias sefialadas en la ley 789/2002 y
828/2003 y a las siguientes entidades: Entidad promotora de salud- fondo de pensiones- fondo de
cesantias-caja de compensacion familiar- ARL ICBF Y SENA, soportes que seran verificados por el
supervisor durante la ejecucion.

e DOTACIONES: la dotacion minima con que debe contar el personal que pondra al servicio de la
ESUFA y que suministrara al iniciar la ejecucion del contrato, sera: para el personal de aseo:

Operario de aseo y cafeteria: uniforme (blusa y falda, o camisa y pantalén), zapatos, delantal, guantes,
tapabocas y gorro o malla para pelo.

Para los jardineros: uniforme (camisa y overol o camisa y pantalén), zapatos y/o botas segun requiera la
actividad y demés contemplados en las normas de seguridad industrial. La blusa debe ir marcada con el nimero
del contrato.

e El contratista debera contar con un coordinador de tiempo parcial que realice minimo una (01) visita al
sitio de trabajo cada dos meses para verificar que las actividades se realicen de acuerdo con lo exigido
en la ficha técnica, dar las recomendaciones de seguridad personal pertinentes y verificar que los
elementos de seguridad personal que usan los operarios estén acordes a lo estipulado en la
normatividad vigente; dicha visita serd coordinada con la supervision.

e Dedicar toda su capacidad en el cumplimiento de las obligaciones contractuales adquiridas,
consignadas en la ficha técnica.

e El personal que va a desarrollar las actividades debe hacer el procedimiento del estudio de seguridad
en coordinacion con el supervisor del contrato, con el fin de revisar los antecedentes y debe ser de
nacionalidad colombiana.

NOTA 1: La entidad se reserva el derecho de una vez adjudicado el contrato, solicitar reasignacién o cambio
de personal y organizar el horario segun necesidades de la entidad cuando lo estime necesario la supervision.
NOTA 2: El personal que desarrollara las actividades emanadas del presente proceso contractual debera ser
de nacionalidad colombiana por tratarse de una Unidad Militar.

NOTA 3: El no cumplimiento total, parcial u oportuno de cualquiera de los aspectos estipulados en el presente
anexo técnico sera considerado incumplimiento del contrato.
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NOTA 4: El Contratista debera presentar la afiliacion y pago de ARL, fondo de pensiones, fondo de cesantias
y caja de compensacion familiar del personal que ejecutara el servicio al momento de firmar el acta de inicio.
NOTA 5: El contratista debera tener personal disponible en caso de ser necesario, cuando cualquier operario
de aseo, jardinero y operario constructor no puedan desarrollar su trabajo por excusas médicas, calamidades
personales o por renuncia en un plazo no mayor a 3 dias.

NOTA 6: En el caso de adquisiciones se recomienda verificar la necesidad real vs con la necesidad autorizada
en el PAA — CPA

PERSONAL TIEMPO COMPLETO

TIEMPO COMPLETO
Operario de aseo vy 6 LUNES A VIERNES 06:00 a 14:00
cafeteria
Jardineros 2 LUNES A VIERNES 07:30 a 16:30

e Sabados como se indico en el numeral 5 de este EDP.

MAQUINARIA

Las maquinas que se relacionan a continuacion, seran suministradas por parte del Contratista como
herramientas de trabajo para el personal que prestara el servicio con el fin de dar un adecuado cumplimiento
al objeto del presente proceso, por lo que una vez se cumpla el plazo de ejecucidn, se devolvera al contratista,
por lo tanto, la maquinaria no sera dada a la Institucién bajo el concepto de arrendamiento y/o venta, la empresa
debera designar una de las operarias como responsable de la supervisién del uso y cuidado de las mismas, el
contratista asume el costo de mantenimiento, reparacién, uso y desgaste de estos elementos:

ELEMENTO CANTIDAD PERIODICIDAD

Carro auxiliar de aseo 6 Una vez inicie el contrato
Hidrolavadora industrial 1 Una vez inicie el contrato
Maquina brilladora industrial | 1 Una vez inicie el contrato
de pisos|

Nota: Como anteriormente se especifica, estos elementos e insumos son los minimos requeridos, teniendo en
cuenta el servicio de aseo, en ningln caso podran tener déficit de los elementos de aseo relacionados
anteriormente.

Esta maquinaria sera entregada a partir de la firma del acta de inicio hasta la finalizaciéon de la ejecucién, su
uso y conservacion estaran a cargo directamente de las operarias bajo la supervision de la representante de
la empresa.

- El mantenimiento de los equipos y demas costos que surgen por el uso de los mismos, debe ser asumido por
la empresa contratista, bajo ninglin motivo la unidad reconocera afuera del valor contratado el costo de los
mismos.

- Todos los elementos de aseo suministrados deben ser de primera calidad y nuevos, deben estar en perfecto
estado de funcionamiento.

- Los elementos y herramientas deberan ser bien embalados o empacados, marcados para poder ingresar a la
Unidad y evitar la pérdida de elementos. El marcado debe especificar el numero, el contrato y el nombre del
supervisor. Elementos de Aseo en malas condiciones no seran recibidos por parte del supervisor del contrato.
- Los elementos, herramientas e insumos de aseo, deben estar separados los que se implementaran en el
Establecimiento de Sanidad Militar con los de las demas dependencias a intervenir con las labores de limpieza,
para lo anterior, el Establecimiento dispondra en sus instalaciones, de un espacio para almacenar y tener
control de mencionados insumos y herramientas.
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Grupo Asedco

TRABAJAMOS CON SENTIDO COMUN

Bogota D.C., catorce (14) de agosto de 2024

Sefiores.

FUERZA AEREA COLOMBIANA - ESCUELA DE SUBOFICIALES "CT.ANDRES. DIAZ".
Madrid - Cundinamarca

E. S. M.

Referencia. Cotizacion de Personal en Servicios Generales y Mantenimiento

Cordial Saludo,

Es grato para el GRUPO ASEDCO, prestar nuestras lineas de servicios a tan prestigiosa
Instruccion Militar, asi mismo, nuestra mision y objetivos los cumplimos bajo la premisa de
eficiencia mas disciplina igual calidad.

De otro lado, contamos con la implementacion del SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) un porcentaje del 96%, por nuestra profesional en esta
area, asimismo, es menester manifestar, que nuestro personal se encuentra capacitado,
calificado frente a sus funciones y con medios logisticos y tecnoldgicos suficientes para
garantizar la operacion y cumplir las labores encomendadas por nuestros clientes.

Cordialmente,

Firma en original
GRUPO ASEDCO SAS
NIT.900.906.970-3

Carrera 13 N° 27 — 00 Oficina 805 Edificio Bochica Centro Internacional — Bogota, teléfono Fijo 4327883 Mavil
302 336 2431, Correo Electronico- asedcolombia@gmail.com
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Grupo A:

TRABAJAMOS CON SENTIDO COMUN

.I. Operarias de Servicios Generales

COTIZACION PERSONAL

COSTO PERSONAL DE OPERARIA DE SERVICIOS GENERALES 1 /\" GI"UIDO Aseqc
CARGO OPERARIAS EN SERVICIOS GENERALES
FUERZA AEREA COLOMBIANA - ESCUELA DE SUBOFICIALES
EMPRESA ‘CT.ANDRES.DIAZ"
SALARIO BASICO $1.300.000
DIAS TRABAJADOS 30
CONCEPTO % $ TOTALES
INGRESOS DEL TRABAJADOR
Salario Béasico 1.300.000 1.300.000
Auxilio de Transporte 162.000 162.000
TOTAL INGRESOS 1.462.000
PRESTACIONES SOCIALES
Cesantias 8,33% 121.785
Intereses a las cesantias 1,00% 14.620
Prima de Servicio 8,33% 121.785
Vacaciones 4.17% 54.210
TOTAL PRESTACIONES SOCIALES 312.399
APORTES PARAFISCALES
SENA 2,00% -
ICBF 3,00%
CAJA DE COMPENSACION 4,00% 52.000
APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL
PENSION 12% 156.000
EPS 8,5% 110.500
ARL 1,044% 13.572
TOTAL APORTES SEGURIDAD SOCIAL 332.072
DOTACION/ MENSUAL 60.000
TOTAL DOTACION 60.000
COSTOEPP'S 55.000 55.000
TOTAL COSTO 2.221.471
Gastos de Administracion 10% 222147
SUB TOTAL 2.443.618
IVA EN MODALIDAD DE AlU 19,00% 46.429
VALOR TOTAL CADA UNO IVAINCLUIDO 2.490.047
VALOR TOTAL MENSUAL 6 OPERARIAS DE SERVICIOS GENERALES 14.940.282

Carrera 13 N° 27 — 00 Oficina 805 Edificio Bochica Centro Internacional — Bogota, teléfono Fijo 4327883 Mavil
302 336 2431, Correo Electronico- asedcolombia@gmail.com
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Grupo Asec

TRABAJAMOS CON SENTIDO COMUN

LIl. Jardineros
COSTO PERSONAL DE JARDINERIA A GPUPO ASeac
CARGO JARDINEROS
FUERZA AEREA COLOMBIANA - ESCUELA DE SUBOFICIALES
EMPRESA "CT.ANDRES.DIAZ"
SALARIO BASICO $1.500.000
DIAS TRABAJADOS 30
CONCEPTO % $ TOTALES
INGRESOS DEL TRABAJADOR
Salario Basico 1.500.000 1.500.000
Auxilio de Transporte 162.000 162.000
TOTAL INGRESOS 1.662.000
PRESTACIONES SOCIALES
Cesantias 8,33% 138.445
Intereses a las cesantias 1,00% 16.620
Prima de Servicio 8,33% 138.445
Vacaciones 4.17% 62.550
TOTAL PRESTACIONES LEGALES 356.059
APORTES PARAFISCALES
SENA 2,00% -
ICBF 3,00%
CAJA DE COMPENSACION 4,00% 60.000

TOTAL APORTES PARAFISCALES

APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL

PENSION 12% 180.000

EPS 8,5% 127.500

ARL 2,436% 36.540
TOTAL APORTES SEGURIDAD SOCIAL 404.040

DOTACION/IPP MENSUAL 140.000
TOTAL DOTACION 140.000
GASOLINA PARA CORTA CESPED (GUADANA) MENSUAL 416.000 416.000
ACEITE PARA MAQUINA CORTA CESPED ( GUADANA) MENSUAL 286.000 286.000
YOYO Y NYLON PARA GUADANA MENSUAL 100.000 100.000
TOTAL COSTO 3.364.099
Gastos de Administracion 10% 336.410
SUB TOTAL 3.700.509
IVA EN MODALIDAD DE AlU 19,00% 70.310
VALOR TOTAL CADA UNO IVAINCLUIDO 3.770.819
VALOR TOTAL MENSUAL 2 JARDINEROS 7.541.638

Carrera 13 N° 27 — 00 Oficina 805 Edificio Bochica Centro Internacional — Bogota, teléfono Fijo 4327883 Mavil
302 336 2431, Correo Electronico- asedcolombia@gmail.com
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Grupo Asedco

TRABAJAMOS CON SENTIDO COMUN

Il. VALOR PERSONAL

VALOR MENSUAL COSTO TRABAJADORES IVA INCLUIDO EN MODALIDAD AIU S 22.481.920
VALOR X 2 MESES COSTO TRABAJADORES IVA INCLUIDO EN MODALIDAD AIU  $  44.963.840

NOTA: Es menester informarle a la ESCUELA DE SUBOFICIALES "CT.ANDRES. DIAZ" que nuestra compaiiia

ha venido trabajando con el Casino Central de Suboficiales FAC, el Club de Suboficiales y Nivel Ejecutivo de la
Policia Nacional, las Casas fiscales de suboficiales y oficiales de la Fuerza Aérea ubicada en Madrid
Cundinamarca.

Informacién de Contacto

M. Validez de la oferta 90 dias calendario
V. Carrera 13 # 27 - 00 Oficina 805 Centro Internacional / Bogota D.C

\ Telefono Fijo: 4327883 Movil: 302.336.2431 / 320.389.7574

VI. Correo 1: asedcolombia@gmail.com
VII. Correo 2: seleccionycontratacionasedco@gmail.com
VI Correo 3: colombiacompraasedco@gmail.com

Carrera 13 N° 27 — 00 Oficina 805 Edificio Bochica Centro Internacional — Bogota, teléfono Fijo 4327883 Mavil
302 336 2431, Correo Electronico- asedcolombia@gmail.com
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FECHA: 15/08/2024

PARA: ESCUELA DE SUBOFICIALES " CT. ANDRES I, DIAZ " FAC

DE: LM OMN TEMPORAL SERVICIOS &y CCOLONEBLA @

ASUMNTC COTIZACKON

Operariode smeoy SFeteria b 2455.868| 14.795. 208 1479521 281.109 16.555.838

Jardineros 2 24AR5.868| 4931735 483174 93705 5518613

Carro auxiliar de aseo (Arredamiento) b 27172 165034 16308 3.008 182 435

Hidrolavadoraindusrial (Amrendamiento) 1 B7.2589 E7.258 B.726 1.658 87.643

Maquina brilladora industrial de pisos (Arrendamiento) 1 73463 73463 7.8 1.386 B2 205
MUMERD IMESES 2 40,100.396) 4.000.140|  761.927 44,873,462

WNOTAS: L3 presente cotizacon recoge tod as |as condidones tecnicas detalladas en el ANEXD 1del Documents Solicted de Premtizacion de agosto 6
de 2024, 3l igual gue todas |as oblizacdiones previstas ennuestra legizladon |3 boral.




. o'a e
ROJASER ' Xy
h | Aseo-N enimiento [ d

| )/ . .
.o
CALIDAD, IMAGEN Y CONFIANZA
Bogotd D.C., 09 de Agosto de 2024 COT-072

Senores

FUERZA AEREA COLOMBIANA
ATN. Administracion

Bogota D.C.

Reciban un cordial saludo,

Cordialmente nos dirigimos a ustedes con el objefo de ofrecerle la
prestacion de los Servicios de Administracion, Recepcionistas, operadores
logisticos, Servicio de Aseo y mantenimiento, y tercerizacion de personal,
con mano de obra técnicamente calificada, seleccionada y dotada de
acuerdo a las necesidades del cliente, le invitamos a conocer nuestra oferta
de servicios con la asesoria de uno de nuestros representantes, que
gustosamente le dardn a conocer el complemento sobre nuestros servicios
con la plena seguridad de que llegaremos a un acuerdo para asi poder
prestarles los mads eficientes servicios.

Cordialmente;

JUAN CARLOS ROJAS G.
GERENTE GENERAL

Calle 135 No. 52A - 26
Tel.: 3105627919
intersegu@yahoo.com
Bogota, D.C. - Colombia
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Informacién general de nuestra compania.

Constitucién

ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADA LTDA es una empresa legalmente
constituida desde el ano 2009, Se dedica a prestar el servicio de
administracion, contabilidad, recepcion, aseo, corretaje, avallos,
comercializacion y en general todos los negocios con la propiedad.

Mision

Somos una compania que brinda soluciones integrales de aseo,
mantenimiento, recepcion y administracion con altos estdndares de calidad
y talento humano que se reflejan en el compromiso de nuestros funcionarios,
brindamos un ambiente laboral éptimo y adecuado, fortalecemos la
relacion con nuestros clientes y proveedores, y somos una compania
socialmente responsable con el cuidado del medio ambiente.

Vision

Para el 2024 posicionarnos como empresa lider, ROJASER ASESORIAS
ESPECIALIZADAS LTDA serd la mejor alternativa al momento de proveer
servicio de aseo, mantenimiento, recepcion y administracion siguiendo los
altos estdndares de calidad con moderna tecnologia y el mejor recurso
humano competente para suplir las necesidades de nuestros clientes.

OBJETIVO GENERAL

Brindar soluciones integrales de aseo, mantenimiento, recepcion vy
administracion con los mas altos estandares de calidad y talento humano.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

. Posicionar a ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA, en el ano 2024
como una de las empresas lider en el mercado.

. Abastecer a nuestros clientes con personal calificado para cumplir
con las metas y objetivos establecidos.

. Realizar alianzas estratégicas con nuestros proveedores, y permitirnos
brindar un servicio con calidad apoydndonos en nuestra imagen
corporativa.

. Promover el cuidado del medio ambiente, con la utilizacion de
insumos de bajo impacto ambiental y la concientizacion en la cultura del
reciclaje, la reutilizacién, y el cuidado del aire, el agua y el entorno
ecologico.

Calle 135 No. 52A - 26
Tel.: 3105627919
intersegu@yahoo.com
Bogotd, D.C. - Colombia
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. Desarrollar actividades enfocadas al bienestar de nuestros
colaboradores, creando sentido de pertenencia y compromiso en la
realizacion de las labores.

ASPECTO SOCIAL

Nuestro objeto social es la administracion de propiedad horizontal de
inmuebles, tales como edificios, conjuntos residenciales, centros
comerciales, servicios de mantenimiento y reparaciones locativas, suministro
de personal para aseo y personal temporal de acuerdo a lo establecido en
el certificado de existencia y representacion legal.

PERSONAL ADMINISTRATIVO
La compania cuenta con profesionales idoneos en cada una de las dreas.
Con el apoyo de personal técnico para la excelente prestacion de servicios.

SUPERVISION Y CONTROL

Al personal de aseo y mantenimiento se le ejerce un control estricto por
intermedio de supervisores quienes estan atentos a cualquier tipo de
inquietud y recomendacion que tengan cualquiera de nuestros usuarios.
Adicional a esto la parte administrativa de la empresa esta presta a atender
las novedades y se realizaran seguimientos constantes para verificar el eficaz
cumplimiento de las funciones realizadas por parte de nuestro personal
operativo.

PERSONAL

Nuestro personal seleccionado recibe la capacitacion acorde al desarrollo
de las funciones asignadas a su labor, coordinadas por el departamento de
personal, el cual aplica pruebas psicotécnicas y se le realiza una entrevista
con el fin de determinar que el personal cumpla con el perfil para realizar las
distintas labores de cada uno de los frabajos a realizar.

Como politica la empresa redne a los empleados una vez por mes para
realizar retroalimentacion y fortalecer aquellos aspectos de orden operativo
y personales con el dnimo de que el trabajador sienta el apoyo de su
Empresa y dia a dia sea una persona mads capacitada y preparada.
RESPONSABILIDAD LABORAL

Calle 135 No. 52A - 26
Tel.: 3105627919
intersegu@yahoo.com
Bogotd, D.C. - Colombia



{ 5 PP

ROJASER ‘o .
%°

El personal administrativo, supervisores y aseadoras que participan en el
servicio de Seguridad Industrial en general son empleados exclusivamente
de ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA, y no tendran relacion alguna
de cardcter laboral, ni econdémica con el CONTRATANTE. En consecuencia,
ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA, serd el Unico responsable de los
salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de conformidad con el
Articulo 3 del Decreto 2351 de 1965.

NUESTROS CLIENTES

Operadores logisticos:
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Asociacion Médica de los Andes

Calle 135 No. 52A - 26
Tel.: 3105627919
intersegu@yahoo.com

Bogota, D.C. - Colombia
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OTROS CLIENTES:
e EDIFICIO HELIOS
e EDIFICIO SAN FRANCISCO
e CONJUNTO RESIDENCIAL RETIRO DE SANTA MONICA
e SOLERAMA
e CONJUNTO RESIDENCIAL BOSQUES DE LA ALAMEDA
e CONUNTO RESIDENCIAL TORRENTINO
e EDIFICIO CASTILLA
e EDIFICIO LOS PINOS
e EDIFICIO BELLA SUIZA
e EDIFICIO VILLAGIO
e EDIFICIO MONTEGO VILLAGE
o EDIFICIO ANTIGUA
e MONTELOMA XII
e CONJUNTO RESIDENCIAL ENTRE PARQUES
e RINCON DE LA CANADA
e CONJUNTO RESIDENCIAL MAYORCA
e CONJUNTO RESIDENCIAL RINCON DE SOTAVENTO
e EDIFICIO LARES 183 PH
e EDIFICIO OFFICE CENTER CHIA ELITRE PH
e CONJUNTO RESIDENCIAL PLAZUELA DE LAS AMERICAS
e CONJUNTO RESIDENCIAL PIEDRA LUNA
e EDIFICIO URBAN ESSENCE 9-59
e UNIBEL
e CENTRO COMERCIAL AV. 15
e EDIFICIO SAN CRISTOBAL
e CONJUNTO RESIDENCIAL TORRENTINO PH
e CONJUNTO RESIDENCIAL BALZAREZ

Calle 135 No. 52A - 26
Tel.: 3105627919
intersegu@yahoo.com
Bogota, D.C. - Colombia
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Aseo-Mantenimiento

OPERARIOS TIEMPO COMPLETO: Tiempo Completo certificados y
especializados en electricidad, plomeria, cursos de alturas avanzado.

OPERARIAS DE SERVICIOS GENERALES: Especializadas en uso de productos
quimicos.

Calle 135 No. 52A - 26
Tel.: 3105627919
intersegu@yahoo.com
Bogota, D.C. - Colombia
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Aseo-Mantenimiento

JARDINEROS: Especializados en el manejo de jardines.

X J

L

y

Qe

A
at2

. g
./r‘-'.i‘ ¥y &

RECEPCIONISTAS: Especializados en el confrol de

correspondencia y atencion al cliente.

ingreso, recepcion de

Calle 135 No. 52A - 26
Tel.: 3105627919
intersegu@yahoo.com
Bogota, D.C. - Colombia
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VALET PARKING: Especializados en el manejo y estacionamiento de

vehiculos en parqueaderos privados

CAIJERAS: Especializadas en el control, manejo, y custodia de dinero de

recaudo

Calle 135 No. 52A - 26
Tel.: 3105627919
intersegu@yahoo.com
Bogota, D.C. - Colombia
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DESINFECCIONES

Calle 135 No. 52A - 26
Tel.: 3105627919
intersegu@yahoo.com
Bogotd, D.C. - Colombia




OJASER

Aseo-Mantenimiento

BRIGADAS DE ASEO

Calle 135 No. 52A - 26
Tel.: 3105627919
intersegu@yahoo.com
Bogota, D.C. - Colombia
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OBLIGACIONES

Es nuestra preocupacion vigilar los ingresos y refiros de nuestros
colaboradores dfiliados a los diferentes estamentos de la seguridad social
elegidos libre y espontdneamente. De igual manera efectuar los pagos
oportunos.

ARL AXA COLPATRIA |
PAGO QUINCENAL O MENSUAL SEGUN CONTRATO

Todo el personal que preste el servicio de aseo y mantenimiento y supervision
estd vinculado con ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA, Quien
responde por los sueldos, prestaciones sociales exigidas por la ley como son:
Vacaciones, Primas, Cesantias, Intereses de cesantias.

Garantizamos la prestacion del servicio permanente cubriendo el remplazo
del personal en caso de faltar a su sitio de trabajo ya sea por una calomidad
domeéstica, enfermedad, vacaciones o cualquier dificultad presentada.

CAJA DE COMPENSACION COMFACUNDI
En la cual los colaboradores tendrdn:

* Afiliaciones a servicios y subsidio econdmico si tienen derecho.
*Novedades de retiro y traslado del usuario.

*Enfrega de carnés

*La compania orienta y concientiza a sus colaboradores de la adquisicion
de su propia vivienda, como beneficio individual y familiar.

«Se les busca obtener el subsidio de vivienda de un interés social

eFacilitar el uso de los programas de capacitacion, recreacion, turismo,
salud, cultura y créditos que ofrece la caja de capacitacion.

Calle 135 No. 52A - 26
Tel.: 3105627919
intersegu@yahoo.com
Bogota, D.C. - Colombia
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SUMINISTRO DE MAQUINARIA EN DETERMINADOS CASOS PARA LA
REALIZACION DE BRIGADAS Y USO DIARIO EN LOS LUGARES Y SITIOS QUE
SE DETERMINEN POR PARTE DEL CLIENTE.

SUMINISTRO PARA EL PERSONAL DE EPPS BASICOS.

REALIZACION DE MATRIZ DE RIESGOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO ELABORADA POR UN PROFESIONAL CERTIFICADO POR AXA
COLPATRIA.

SUPERVISOR DE CONTRATO QUIEN SERA EL ENLACE ENTRE EL CLIENTE Y
EMPRESA PARA ATENDER LOS REQUERIMIENTOS DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO.

CONTACTO DIRECTO PARA PQRS POR PARTE DEL CLIENTE.

PERSONAL AMPLIAMENTE CAPACITADO, CERTIFICADO SEGUN
REQUERIMIENTO DEL SERVICIO.

CAPACITACION ENFOCADA EN SST, MANEJO DE MAQUINARIAS, RIESGOS Y
MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS.

VISITAS DE PARTE DEL SUPERVISOR DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO SEGUN REQUERIMIENTO POR PARTE DEL CLIENTE.

Calle 135 No. 52A - 26
Tel.: 3105627919
intersegu@yahoo.com
Bogotd, D.C. - Colombia
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PRECIOS A OFERTAR
ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA
NIT. 900.296.571-9
COTIZACION MODALIDAD MINIMA CUANTIA
SERVCIO DE ASEO ESCUELA DE SUBOFICIALES FUERZA AEREA COLOMBIANA
ITEM | CANT. DESCRIPCION HORARIO VR UNITARIO SUBTOTAL
Operarias de Aseoy | Lunes Viernes(06:00 a 14:00-)
1 6 | Cafeteria Sdbados 4 horas S 2,707,713 | $ 16,246,278
Lunes Viernes (07:30 a 16:30) Sabado
2 2 |Jardineros cada 15 Dias S 2,947,133 | $ 5,894,266
SUBTOTAL S 22,140,544
AUl 10% S 2,214,054
IVA 19% SOBRE AlU S 420,670
VALOR MENSUAL S 24,775,268
VALOR 2 MESES EJECUCION PRESUPUESTAL S 49,550,536

|

Calle 135 No. 52A - 26
Tel.: 3105627919
intersegu@yahoo.com

Bogota, D.C. - Colombia
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MAQUINARIA E INSUMOS ESCUELA DE SUBOFICIALES FUERZA AEREA COLOMBIA

ROJASER ASESORIAS ESPECILIZADAS LTDA
NIT 900.296.571-9
COTIZACION MINIMA CUANTIA

ITEM CANTIDAD DESCRIPCION
1 6 Carros Auxiliares de Aseo
2 1 Hidrolavadora Industrial
3 2 Maquina Brilladora Industrial de Pisos
4 2 Guadaiias
5 26 Galones de Combustible para Guadafia

iGracias por elegirnos!

Cordialmente
ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA
Departamento Comercial

Tel. 3105627919 -3194627558
operaciones@rojasser.com

Calle 135 No. 52A - 26
Tel.: 3105627919
intersegu@yahoo.com
Bogota, D.C. - Colombia
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO
DE VERIFICACION QUE LE PERMITE SER VALIDADO ILIMITADAMENTE DURANTE

60 DIAS, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO

P b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b i i b b b b b b b b b b b 4
RECUERDE QUE ESTE CERTIFICADO LO PUEDE ADQUIRIR DESDE SU CASA U
OFICINA DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN WWW.CCB.ORG.CO

P b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b db b i b b b b b b b b b b b 4
PARA SU SEGURIDAD DEBE VERIFICAR LA VALIDEZ Y AUTENTICIDAD DE ESTE
CERTIFICADO SIN COSTO ALGUNO DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN
WWW.CCB.ORG.CO/CERTIFICADOSELECTRONICOS

P b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b 4
QUE, LOS DATOS DEL EMPRESARIO Y/O EL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO HAN
SIDO PUESTOS A DISPOSICION DE LA POLICIA NACIONAL A TRAVES DE LA
CONSULTA A LA BASE DE DATOS DEL RUES
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O INSCRIPCION DE
DOCUMENTOS .

LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, CON FUNDAMENTO EN LAS MATRICULAS E
INSCRIPCIONES DEL REGISTRO MERCANTIL

CERTIFICA:
NOMBRE : ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA
N.I.T. : 900.296.571-9 ADMINISTRACION : DIRECCION SECCIONAL DE
IMPUESTOS DE BOGOTA
DOMICILIO : BOGOTA D.C.

CERTIFICA:
MATRICULA NO: 01906568 DEL 19 DE JUNIO DE 2009

CERTIFICA:

RENOVACION DE LA MATRICULA :10 DE ABRIL DE 2024
ULTIMO ANO RENOVADO : 2024
ACTIVO TOTAL : 2,240,271,152
CERTIFICA:
DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL : CL 135 NO. 52A-45
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL DE NOTIFICACION JUDICIAL : INTERSEGUQRYAHOO.COM
DIRECCION COMERCIAL : CL 135 NO. 52A-26
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL COMERCIAL : CONTABILIDADRROJASSER.COM
CERTIFICA:
CONSTITUCION: QUE POR ACTA NO. 01 DE JUNTA DE SOCIOS DEL 6 DE JUNIO DE
2009, INSCRITA EL 19 DE JUNIO DE 2009 BAJO EL NUMERO 01306546 DEL
LIBRO IX, SE CONSTITUY® LA SOCIEDAD COMERCIAL DENOMINADA ROJASER
ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA.
CERTIFICA:



QUE POR ACTA NO. 2 DE LA JUNTA DE SOCIOS, DEL 20 DE MARZO DE 2019,
INSCRITA EL 4 DE ABRIL DE 2019 BAJO EL NUMERO 00293281 DEL LIBRO VI,
LA SOCIEDAD DE LA REFERENCIA DECRETO LA APERTURA DE UNA SUCURSAL EN LA
CIUDAD DE: COTA (CUNDINAMARCA) .

CERTIFICA:
REFORMAS :
DOCUMENTO NO. FECHA ORIGEN FECHA NO.INSC.
4164 2015/09/16 NOTARIA 40 2015/10/07 02025739
0148 2019/01/28 NOTARIA 63 2019/02/14 02424753

CERTIFICA:
VIGENCIA: QUE LA SOCIEDAD NO SE HALLA DISUELTA. DURACION HASTA EL
6 DE JUNIO DE 2039.

CERTIFICA:
OBJETO SOCIAL: LA SOCIEDAD TENDRA POR OBJETO, EL DESARROLLO DE LAS
SIGUIENTES ACTIVIDADES: A) PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEO Y

MANTENIMIENTO Y TODAS LAS ACTIVIDADES AFINES COMO JARDINERIA, PODA DE
CESPEDES, ATENCION A EVENTOS, TRATAMIENTO ESPECIAL DE PISOS, LAVADO DE
MUEBLES Y TAPICERIA, LAVADO, MANTENIMIENTO E IMPERMEABILIZACION DE
FACHADAS, LAVADO EXTERIOR DE VIDRIOS, MANTENIMIENTO DE PARQUES
NATURALES, LIMPIEZA DE CONDUCTOS DE AIRES, LIMPIEZA FINAL DE OBRAS
CIVILES, SUMINISTRO DE PERSONAL DE ASEO Y MANTENIMIENTO, TODEROS,
JARDINEROS, RECEPCIONISTAS, FUMIGACION Y TRATAMIENTO DE PLAGAS,
DESARROLLO DE OBRAS CIVILES Y OTRAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE
IGUAL O DIFERENTE NATURALEZA. B) LA SOCIEDAD ESTARA EN CAPACIDAD DE
PRESTAR LOS SERVICIOS DE ASESORIA Y CONSULTORIA AMBIENTAL AL IGUAL QUE
EL DISENO E IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE EDUCACION Y MEJORAMIENTO
AMBIENTAL. C) LA EMPRESA REALIZARA ACTIVIDADES DE RECOLECCION,
ADECUACION Y APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS REUTILIZABLES ASI MISMO, LA
PRODUCCION, FABRICACION, DISTRIBUCION, COMERCIALIZACION Y ENAJENACION
DE PRODUCTOS DE ASEO, PAPELERIA Y AQUELLOS RELACIONADOS CON LAS
ACTIVIDADES DE CAFETERIA (SIC) Y PANADERIA. D) DENTRO DE SU OBJETO
SOCIAL LA EMPRESA PODRA GENERAR Y COMERCIALIZAR SISTEMAS DE
INFORMACION, ADMINISTRACION DE CONTENIDOS DE PLATAFORMAS VIRTUALES
PARA USO PROPIO O COMERCIAL. E) LA SOCIEDAD PODRA EJERCER LABORES DE
ADMINISTRACION DE PARQUEADEROS Y ESTABLECIMIENTOS SIMILARES. F) LA
SOCIEDAD PODRA ADQUIRIR, COMERCIALIZAR O ARRENDAR BIENES MUEBLES E
INMUEBLES NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL U OTROS
FINES DE ACUERDO AL INTERES DE LA SOCIEDAD G) ADEMAS LA EMPRESA ESTARA
EN LA CAPACIDAD DE REALIZAR ALIANZAS ESTRATEGICAS CON OTRA U OTRAS
SOCIEDADES, QUE COMPLEMENTEN, ADICIONEN O MEJOREN LOS SERVICIOS QUE
OFRECE LA SOCIEDAD. ASI, COMO SER SOCIA DE OTRAS SOCIEDADES DE SIMILAR
O DISTINTA NATURALEZA SEGUN CONVENIENCIA DE LA SOCIEDAD H) DENTRO DE
SU OBJETO SOCIAL LA EMPRESA PODRA CONTRATAR O SUBCONTRATAR PERSONAL
IDONEO EN TODOS LOS CAMPOS PROFESIONALES O TECNICOS O DE MANO NO
CALIFICADA I) LA SOCIEDAD PODRA SOLICITAR, INVESTIGAR Y CORROBORAR
CUALQUIER  INFORMACION  SUMINISTRADA POR PROVEEDORES, EMPLEADOS,
CONTRATANTES, SOCIOS Y/O DE CUALQUIER PERSONA NATURAL O JURIDICA DE
ORIGEN NACIONAL O EXTRANJERO, ASI COMO CAPITALES QUE TENGAN UNA
RELACION DIRECTA O INDIRECTA CON LA SOCIEDAD CON EL FIN DE GARANTIZAR
LA  TRANSPARENCIA Y LEGALIDAD DE DICHAS PERSONAS, SOCIEDADES O
CAPITALES. DENTRO DE SU OBJETO SOCIAL LA SOCIEDAD PODRA REALIZAR
CUALQUIER ACTIVIDAD ECONOMICA LEGAL SEGUN LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA.
CERTIFICA:
ACTIVIDAD PRINCIPAL:
7830 (OTRAS ACTIVIDADES DE PROVISION DE TALENTO HUMANO)
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ACTIVIDAD SECUNDARIA:
8121 (LIMPIEZA GENERAIL INTERIOR DE EDIFICIOS)
CERTIFICA:
CAPITAL Y SOCIOS: $2,000,000.00 DIVIDIDO EN 200.00 CUOTAS CON VALOR
NOMINAL DE $10,000.00 CADA UNA, DISTRIBUIDO ASf
- SOCIO CAPITALISTA (S)

ROJAS GONZALEZ DIEGO MARIA C.C. 000000079050749

NO. CUOTAS: 70.00 VALOR: $700,000.00

ROJAS GONZALEZ JUAN CARLOS C.C. 000000079502700

NO. CUOTAS: 70.00 VALOR: $700,000.00

ROJAS GONZALEZ EMILIANO C.C. 000000079717937

NO. CUOTAS: 60.00 VALOR: $600,000.00

TOTALES

NO. CUOTAS: 200.00 VALOR: $2,000,000.00
CERTIFICA:

REPRESENTACION LEGAL: EL USO DE LA RAZON SOCIAL DE LA COMPANIA Y SU
REPRESENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA ESTARAN A CARGO DE UN GERENTE
CON SU RESPECTIVO SUPLENTE, QUIEN REMPLAZARA AL GERENTE EN SUS FALTAS
ABSOLUTAS, TEMPORALES O ACCIDENTALES CON LAS MISMAS FACULTADES Y
ATRIBUCIONES DE ESTE, DESIGNADOS POR LA JUNTA DE SOCIOS.
CERTIFICA:
** NOMBRAMIENTOS **

QUE POR ACTA NO. 15 DE JUNTA DE SOCIOS DEL 3 DE SEPTIEMBRE DE 2015,
INSCRITA EL 7 DE OCTUBRE DE 2015 BAJO EL NUMERO 02025773 DEL LIBRO IX,
FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE
ROJAS GONZALEZ JUAN CARLOS C.C. 000000079502700
SUPLENTE DEL GERENTE
ROJAS GONZALEZ DIEGO MARIA C.C. 000000079050749
CERTIFICA:

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: FUNCIONES ADEMAS DE LOS ACTOS DE
DISPOSICION Y ADMINISTRACION CONCERNIENTES AL GIRO ORDINARIO DE LAS
OPERACIONES DE LA SOCIEDAD, SON ATRIBUCIONES DEL GERENTE: A.
REPRESENTAR LEGALMENTE A LA SOCIEDAD Y CELEBRAR TODA CLASE DE ACTOS O
CONTRATOS SIN LIMITE DE CUANTIA. B. EJECUTAR LAS DECISIONES Y ORDENES
DE LA JUNTA DE SOCIOS Y CONVOCARLA CUANDO ASI LO REQUIERAN LOS
INTERESES SOCIALES C. CUSTODIAR LOS BIENES SOCIALES D. INFORMAR CADA
SEIS (6) MESES A LA JUNTA DE SOCIOS ACERCA DE LOS NEGOCIOS EJECUTADOS
Y A EJECUTARSE E. RENDIR LOS INFORMES RESPECTIVOS Y PRESENTAR LOS
BALANCES ANUALES CORRESPONDIENTES F. CONSTITUIR APODERADOS O
MANDATARIOS QUE REPRESENTEN A LA SOCIEDAD JUDICIAL ADMINISTRATIVA O
EXTRAJUDICIALMENTE G. NOMBRAR Y REMOVER LOS EMPLEADOS DE LA SOCIEDAD
QUE NO SEAN DE LA COMPETENCIA DE LA JUNTA DE SOCIOS Y FIJARLES SU
REMUNERACION.



CERTIFICA:
QUE LA SOCIEDAD TIENE MATRICULADOS LOS SIGUIENTES ESTABLECIMIENTOS:
NOMBRE : ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA
MATRICULA NO : 01906570 DE 19 DE JUNIO DE 2009
RENOVACION DE LA MATRICULA : EL 10 DE ABRIL DE 2024
ULTIMO ANO RENOVADO : 2024
DIRECCION : CL 135 NO. 52 A 26
TELEFONO : 6268342
DOMICILIO : BOGOTA D.C.
EMAIL : INTERSEGU@YAHOO.COM
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CERTIFICA:

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y DE LA LEY 962 DE
2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN
EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE LA
CORRESPONDIENTE ANOTACION, SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSO. LOS
SABADOS NO SON TENIDOS EN CUENTA COMO DIAS HARILES PARA LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA.

* o EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYE PERMISO DE
* % FUNCIONAMIENTO EN NINGUN CASO

INFORMACION COMPLEMENTARIA
LOS SIGUIENTES DATOS SOBRE RIT Y PLANEACION DISTRITAL SON INFORMATIVOS
CONTRIBUYENTE INSCRITO EN EL REGISTRO RIT DE LA DIRECCION DISTRITAL DE
IMPUESTOS, FECHA DE INSCRIPCION : 25 DE MARZO DE 2022
FECHA DE ENVIO DE INFORMACION A PLANEACION DISTRITAL : 10 DE ABRIL DE
2024

SENOR EMPRESARIO, SI SU EMPRESA TIENE ACTIVOS INFERIORES A 30.000
SMLMV Y UNA PLANTA DE PERSONAL DE MENOS DE 200 TRABAJADORES, USTED
TIENE DERECHO A RECIBIR UN DESCUENTO EN EL PAGO DE LOS PARAFISCALES DE
75% EN EL PRIMER ANO DE CONSTITUCION DE SU EMPRESA, DE 50% EN EL
SEGUNDO ANO Y DE 25% EN EL TERCER ANO. LEY 590 DE 2000 Y DECRETO 525
DE 20009.

RECUERDE INGRESAR A WWW.SUPERSOCIEDADES.GOV.CO PARA VERIFICAR SI SU
EMPRESA ESTA OBLIGADA A REMITIR ESTADOS FINANCIEROS. EVITE SANCIONES.

TAMANO EMPRESA
DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ARTICULO 2.2.1.13.2.1 DEL DECRETO
1074 DE 2015 Y LA RESOLUCION 2225 DE 2019 DEL DANE EL TAMANO DE LA
EMPRESA ES PEQUENA

LO ANTERIOR DE ACUERDO A LA INFORMACION REPORTADA POR EL MATRICULADO O
INSCRITO EN EL FORMULARIO RUES:

INGRESOS POR ACTIVIDAD ORDINARIA $4,640,011,025

ACTIVIDAD ECONOMICA POR LA QUE PERCIBIO MAYORES INGRESOS EN EL PERIODO
- CIIU : 7830

R i A A I e db A I b b I b S A b I S S I SR A i AR b I b db B A b SR O I S A b A A I R A I A b SR i I b A b dh b I dh I e A b 4

K ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DE LA **
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EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO,
VALOR : $ 7,900
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PARA VERIFICAR QUE EL CONTENIDO DE ESTE CERTIFICADO CORRESPONDA CON LA
INFORMACION QUE REPOSA EN LOS REGISTROS PUBLICOS DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EL CODIGO DE VERIFICACION PUEDE SER VALIDADO POR
SU DESTINATARIO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO

P b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b ¢
ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y
CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA CONFORME A LA LEY 527 DE 1999.
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FIRMA MECANICA DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2150 DE 1995 Y LA
AUTORIZACION IMPARTIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO, MEDIANTE EL OFICIO DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 1996.

Lo

CONSTANZA PUENTES TRUJILLO
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NO ES VALIDO POR ESTA CARA
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-\ N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141042411150
(415)7707212489984(8020) 000014104241115 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
900296571 9 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CL135 52A 25P2
42. Correo electrénico facturacion@americangroupsecurity.com
43. Codigo postal |44. Teléfong 1 31027 47 3 1 4|45.Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|7 830[[200906,10]|[8121}/2009,06,10] |4 6 90/4741] | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

sowols |7 |0 |1alaglsalssp N | | | | | | [ L [ L [ [ [ [ |

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar

07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
09- Retencion en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2024 -05-23/17:02:31 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre ROJAS GONZALEZ JUAN CARLOS
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 23-05-2024 05:07:29PM



D IAN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707

Pagina 2 de 6 Hoja 2
141042411150
212JJUJJUUJJ)“U(“( Ulumzuns o“

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

900296571

6.DV
9

12. Direccién seccional

Impuestos de Bogota

14./Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza 63. Formas asociativas

| 2|

11 of

municipal y'descentralizados

64. Entideédes o insfitutos de derechapublico de orden nacional, departamental,

-

65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeS ¥ 9rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 01 82. Nacional 100 %
72. Namero 1
73. Fecha 20090606 20150 916 83. Nacional publico 0 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro 200906109 20 1,510 0 7
L L | NIl ol A, N L
77. No. Matricula mercantil 01906 56 8 020257 39
78. Departamento 1 1 1 1
79. Ciudad/Municipio 4 | 4 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
AT
80. Desde 20090606 | ) )
81. Hasta 2039060 —6_ i ) ) 87. Extranjero privado 0 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 L 1 1 -
|
2 [ . . -
|
g [ . . -
4 | 1 1 :
5 | 1 1 B
Vinculacién econémica
93. Vinculacion | g4 Nombre del grupo econémico ylo empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais

otorgado en el exterior

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 23-05-2024 05:07:29PM



Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707

Pagina 3 de 6 Hoja 3
141042411150
212JJUJJUUJJ)“U(“( Ulumzuns o“

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

900296571

6. DV

12. Direccién seccional

9 Impuestos de Bogota

14./Buzén electrénico

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20150903 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 17 3 |7 9 5 0 2 7 0 O |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
ROJAS |GONZALEZ JUAN |CARLOS
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL SUPL 19 JI_Z 0 5,009 0 3 |
ey — ——S Sl 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |7 9 0 5 0 7 4 9 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
ROJAS |GONZALEZ !DIEGO MARIA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 23-05-2024 05:07:29PM



Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

pagina 4 de 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141042411150
(415)7707212489984(8020) 000014104241115 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 002 9657 1|9 Impuestos de Bogota 3 2
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\L| 114. Nacighaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |7 9 5 0 2 7 0 O | COLOMBIA 16 9
I — £,
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
ROJAS GONZALEZ |JUAN | CARLOS
l N, £ A\
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122:-Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
680,000 33. 5]//120°09,06,0 6] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |7 9 7 1 7 9 3 7 i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer iombre 118. Otros nombres
ROJAS GONZALEZ iEMILIANO
2
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2009060 6] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |7 9 0 5 0 7 4 9 | COLOMBIA 169

115. Primer apellido

116. Segundu-apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

ROJAS |GONZALEZ DIEGO MARIA
3 A, £ 4
119. Razén social
(L) N\
120. Valor capital del socio | 121. % Pairticipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
6,800,000 33.5| [2009.,06.06] L
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116( Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 NSO
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 23-05-2024 05:07:29PM




D IAN

Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos
Pagina 6 de 6 Hoja 6
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141042411150
(415)7707212489984(8020) 000014104241115 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
900296571 9 Impuestos de Bogota 3 2
Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negogios-entre otros
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica |
Oficina 0 8 |Otras actividades de provision de talento humano. I 7,830
162. Nombre del establecimiento
ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA.
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Bogota D.C. 1 1 | Bogota, D.C. 0 01
l —
165. Direccién
CL135 52A 26
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de’lazmatricula mercantil
01906570 |20 0970 6 1 9]
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
6268342 — | o
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
162. Nombre del establecimiento
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
2 1 —N
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil _| 167, Fecha de la matricula mercantil
— — | 1 1 |
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
_ | L
160. Tipo de establecimiento P61 Actividad-econdmica
162. Nombre del establecimiento:
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
3
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
| o
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
| .

Fecha generacion documento PDF: 23-05-2024 05:07:29PM






 REPUBLICA DE COLOMBIA .
 IDENTIFICACION PERSONAL
GEDUL#; DE. ELUDH%NIA T

FEGHA DE mc.muenm 04-JUN-1970

BOGOTA D.C.
(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NAGIMIENTO
1.72 AB+ M
ESTATURA GS.AH - SEXC

14-0CT-1968 BOGOTA D.C.

FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDIGION j,.,{n,ﬁuﬁ‘/f“ *“} fo

FAEQISTRADOR HACIONAL
CARLOG AREL SENCIEZ TORRES
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2/7/24, 9:09 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:09:14 AM horas del 02/07/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 79502700
Apellidos y Nombres: ROJAS GONZALEZ JUAN CARLOS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
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mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

2/7/24, 9:12 a.m. Consulta RNMC

.....

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/07/2024 09:12:35 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 79502700 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 96902580 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

515 5000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112

U ©:covco
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2/7/24, 9:15 a.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:15:00 horas del 02/07/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 79502700,
Apellidos y Nombres ROJAS GONZALEZ JUAN CARLOS

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa AMERICAN GROUP SECURITY, con NIT
901348997-0 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

® Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)

¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2024 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

j ) Ministerio de Defensa Nacional I Colombia compra eficiente WM

ncia la Republica

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=jNVzypbbaXO3FYykMV2ZFKqgyucrMOCosAmmvcsG21BrMyVK_EY8c!-1982492631
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=X Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 797757
N A Antecedentes Bogota D.C., 2 de julio de 2024 - 09:10 am

Disci p linarios Codigo de verificacion: 797757TMQXWT_STCEU_92819
Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) JUAN CARLOS ROJAS GONZALEZ, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 79502700:de' BOGOTA D.C.
(SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS DOS MIL SETECIENTOS)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

ANDRES EDUARDO REY ORTIZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

09:16:36
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 249771032

Bogota DC, 02 de julio del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JUAN CARLOS ROJAS GONZALEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 79502700:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

08:37:34
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 249853254

Bogota DC, 03 de julio del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA identificado(a) con NIT nimero 9002965719:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 03 de
julio de 2024, alas 08:37:07, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NUmero de identificacion tributario
No. Identificacién 9002965719
Cédigo de Verificacion 9002965719240703083707

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 02 de
julio de 2024, a las 09:11:33, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 79502700
Caodigo de Verificacion 79502700240702091133

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.






ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA

NIT: 900296571-9

ESTADO DE LA SITUACION FINANCIERA
A: 31deDICIEMBRE 2023
Valores expresados en pesos colomblanos

ACTIVO PASIVO
311212023 x [ 32z ‘
ACTIVO GORRIENTE Aplicaclén NIIF PASIVO CORRIENTE Aplicacién NIIF
Instrumento Financiero Pasivo Financiero X -
Efectivo y equivalente al Electivo $ 409.598.307,3 3 Obligaciones Financieras $ 486458050 3
Cuentas Comerciales por cobrar $ 848.964.799,4 4 Acreedores Comerciales $ 52168340 g
Inversiones
Inventarlos Otras Cuentas por pagar $  203.833.0286 10
Instrumento No Financiero Pasivo No Financlero
Activos por impuestos (Derechos Fiscales) $ 13.379.103,7 5 Por Impuestos $ 130.167.0897 11
bienes en arrendamisnto Por Beneficios a los empleados $ 4401751347 12
Diferidos $ 771.274.253,9 6 Soclos $ 15.576.5890 43
[TOTAL ACTIVO CORRIENTE $ 2.043.216.464,4 | [ TOTAL PASIVO CORRIENTE $ 843.619.480,9 |
1\l PASIVONO CORRIENTE
ey .- ...t Obligaciones largo plazo $  484.000.000,0
ACTIVO NO CORRIENTE ‘ N Vo
Otros activos no financieros - oo~ .. TOTALPASNO $ 1.327.619.480,9
Propiedad Planta y Equipo $ 197.054.6880. 7.0 : .
. .ew¢ii . . PATRIMONIO
Capital social ¢ . % - 243570000
] i3 : Reservas U8 483476329
[ TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE $ + 197.054.688,0. | - Resultado del Ejercicio Y 3 «69.302.551,5
g | Gananclas Acumuladas $  770.844.487,0
i TOTAL PATRIMONIO $ 9126516714

S

TOTAL ACTIVO § 2.240.2711.152,4

| TOTALPASIVOYPATRIMONIO  § . 2.240.271.152.4

\

d’xis / ‘\.-:/u/f/v\ <

CAROL RODRIGUEZ SALINAS
Contador Publico
TP.221,645-T
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Contadur Publico
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/}U-:M CARLOS KOIAS GONZALLZ

Representante (egal
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ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA
NIT: 900296571-9
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
a 311212023

NOTA 1. ENTE ECONOMICO
ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA., con Nit.900296571 9 matricula Mercantil No.01906568, POR ACTA NO. 01 DE JUNTA DE SOCIOS DEL 6 DE
JUNIO DE ‘ i
2009, INSCRITA EL 19 DE JUNIO DE 2009 BAJO EL NUMERO 01306546 DEL LIBRO IX.

Vigencia de la sociedad: Ia sociedad no se halla disuelta y su duracién es hasta el 6 DE JUNIO DE 2039,

Naturaleza de la Sociedad: La Sociedad es de naturaleza privada 100%. !

Domicilio Principal.

El domicilio principal de la socledad se ha establecido en la ciudad de Bogoté D.C. la direccidn actual es la CL 135 NO, 52A-26

|

Objeto social: t:},. I

En desarrollo de su Objeto Social la compafiia podra:LA SOCIEDAD TENDRA P‘OR OBJETO, EL DESARROLLO DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES A)
PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEQ Y MANTENIMIENTO Y TODAS LAS ACTIVIDADES AFINES COMO JARDINERIA, PODA DE CESPEDES, ATENCION A
EVENTOS, TRATAMIENTO ESPECIAL DE PISOS, LAVADO DE MUEBLES Y TAPICERIA, LAVADO, MANTENIMIENTO E IMPERMEABILIZACION DE FACHADAS,
LAVADO EXTERIOR DE VIDRIOS, MANTENIMIENTO DE PARQUES NATURALES, LIMPIEZA DE CONDUCTOS DE AIRES, LIMPIEZA FINAL DE OBRAS CIVILES,
SUMINISTRO DE PERSONAL DE ASEOQ Y MANTENIMIENTO, TODEROS, JARDINEROS, RECEPCIONISTAS, FUMIGACION Y TRATAMIENTO DE PLAGAS,
DESARROLLO DE OBRAS CIVILES Y OTRAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE IGUAL O DIFERENTE NATURALEZA. B) LA SOCIEDAD ESTARA EN
CAPACIDAD DE PRESTAR LOS SERVICIOS DE ASESORIA Y CONSULTORIA AMBIENTAL AL IGUAL QUE EL DISERO E IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE
EDUCACION Y MEJORAMIENTO AMBIENTAL. C) LA EMPRESA REALIZARA' ACTIVIDADES DE RECOLECCION, ADECUACION Y APROVECHAMIENTO DE
RESIDUOS REUTILIZABLES AS| MISMO, LA PRODUCCION, FABRICACION, DISTRIBUCION, COMERCIALIZACION Y ENAJENACION DE PRODUCTOS DE ASEO,
PAPELERIA Y AQUELLOS RELACIONADOS CON LAS ACTIVIDADES DE CAFE]’[?RIA- (SIC) Y PANADERIA. D) DENTRO DE SU OBJETO SOCIAL LA EMPRESA
PODRA GENERAR Y COMERCIALIZAR SISTEMAS DE INFORMACION, ADMINISTRACION DE CONTENIDOS DE PLATAFORMAS VIRTUALES PARA USO PROPIO
O COMERCIAL. E) LA SOCIEDAD PODRA EJERCER LABORES DE ADMINISTRACION DE PARQUEADEROS Y ESTABLECIMIENTOS SIMILARES. F) LA
SOCIEDAD PODRA ADQUIRIR, COMERCIALIZAR O ARRENDAR BIENES MUEBLES E INMUEBLES NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL
U OTROS FINES DE ACUERDO AL INTERES DE LA SOCIEDAD ) ADEMA§ LA EMPRESA ESTARA EN LA CAPACIDAD DE REALIZAR ALIANZAS
ESTRATEGICAS CON OTRA U OTRAS SOCIEDADES, QUE COMPLEMENTEN,iAD'ICIONEN O MEJOREN LOS SERVICIOS QUE OFRECE LA SOCIEDAD. ASi,
COMO SER SOCIA DE OTRAS SOCIEDADES DE SIMILAR O DISTINTA NATURALEZA SEGUN CONVENIENCIA DE LA SOCIEDAD H) DENTRO DE SU OBJETO
SOCIAL LA EMPRESA PODRA CONTRATAR O SUBCONTRATAR PERSONAL IDONEO EN TODOS LOS CAMPOS PROFESIONALES O TECNICOS O DE MANO
NO CALIFICADA 1) LA SOCIEDAD PODRA SOLICITAR, INVESTIGAR Y CORROBORAR CUALQUIER INFORMACION SUMINISTRADA POR PROVEEDORES,
EMPLEADOS, CONTRATANTES, SOCIOS Y/O DE CUALQUIER PERSONA NATURAL O JURIDICA DE ORIGEN NACIONAL O EXTRANJERO, ASi COMO
CAPITALES QUE TENGAN UNA RELACION DIRECTA O INDIRECTA CON LA SOCIEDAD CON EL FIN DE GARANTIZAR LA TRANSPARENCIA Y LEGALIDAD DE
DICHAS PERSONAS, SOCIEDADES O CAPITALES. DENTRO DE SU OBJETO SOCIAL LA SOCIEDAD PODRA REALIZAR CUALQUIER ACTIVIDAD ECONOMICA

LEGAL SEGUN LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA. |
NOTA 2. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

Declaracién de Cumplimiento

Estos estados de la situacion financiera estan elaborados conforme al Marco Técnico Normativo de la Informacién Financiera para las PYMES preparadores Grupo 2,

Basados en la Ley 1314 de 2009, reglamentada con el decreto 3022 del 2013 modificado por el decreto 2129 de 2014,

Las siguientes son las principales politicas contables aplicadas por la comparila en la elaboracién y presentacién de sus Estados Financieros, que se ajustan a las
normas de contabilidad de general aceptacion en Colombia.

Unidad de Medida

La unidad monetaria utilizada por la sociedad es el pesos colomblano.

Periodo Contable (

El periodo Contable para la socledad es un afio contado del 1° de Enero al 31 de Diciembre, al cabo del cual la sociedad emite
informacién sobre su situacién financiera y sobre el resultado de sus operaciones.

)l
Clasificacién de los Activos y Pasivos i zl i, . ) o
Los activos y Pasivos se clasifican de acuerdo con el uso  que se destinan y seq(in Su grado do realizacién, disponibiidad, exigibiidad o liquidacion en término

tiempo y valores; entendiéndose como Activo Corriente aquellos qua seran reallzabl;es‘ b;\‘eslén disponibles en un témino no mayor de un afto y como Pasivos Corrientes

aquellas obligaciones exigibles o liquidable tamblén dentro de un término no mayor a un aflo.

Deterioro de los Activos g ) ,

En cada fecha se informa, se revisan las propiodades, planta y equipo, Intanglbles, para determinar sl exsten Indiclos de que tales activos hayan sufrido una pé.rd|da por
Sl existen dichos indicios se estimara y compara el Importe recuperable de cualqula( activo afectado con su Importa en libros, sl este es inferior se reduce el importe en
libros, y se reconoce una pérdida del valor en los resultados del perlodo.

Powered by @ CamScanner
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Si una perdida por deterior del valor se revierte posteriormente, el importe en libros del activo se incrementa hasta la estimaclon revisada do su valor rocuperable, sin
superar el importe que habria sido determinado sl no se hubiere reconocido ninguna perdida por deterioro del valor del activo en afos anleriores, Una revision de una

perdida por deterior de valor se reconoce Inmediatamente en el resultado del periodo.

Activos Intangibles

Distintos a la plusvalla se miden al costo menos la amortizacién acumulada y las perdidas por deterioro del valor acumulado. La amortizaclon se carga para distribulr ol

costo de los activos menos sus valores residuales a los largo de su vida util estimada, aplicando el método lineal.

Propledad, Planta y Equipo

Las propledades, planta y equipo corresponden a los bienes tangibles con los cuales la compailla desarrolla las operaclones proplas de su actividad, los cuales han
sido contabilizados al costo de adquislcién, los gastos por reparaciones y mantenimiento se cargan al rubro de gastos por mantenimlento. Su depreclaclon es

calculada por el método de linea recta. L
Bases de Reconocimlento de los Ingresos Costos y Gastos !

Para el reconocimiento de los ingresos, costos y gastos, la compaila utilizé la basa de causacion en los términos que exigen las normas legales vigentes y la préclica

contable,

NOTA 3. EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO

Comprende las cuentas que reglstran los recursos de liquidez Inmediata, total o parcial con que cuenta la compaila y los cuales pueden utilizarse para finas especificos,

el detalle de esta cuenta es el siguiente: Iy
‘

311212023 311212022
Caja } Aplicaclén NIIF Aplicacién NIIF
Cajas General Efectivo $ 166.216764  §
Bancos $ -
Total Caja $§ 166.216.764  § .
3111212023 311212022
Bancos Aplicacién NIIF Aplicacion NIIF

$ 243381543

$  246.057.476

Cta Cte - Banco Bogota

Total Bancos Ncionales $  243.381.543

$  246.057.476

TOTAL DISPONIBLE §  409.598.307

NOTA 4. CUENTAS COMERCIALES POR COBRAR Y OTRAS
Comprende el valor de las deudas a cargo de terceros y a favor del ente econdmico, Incluldas las comerclales y no comerclales.

$  246.057.476

El detalle de los Deudores es el siguiente:
311212023

Aplicacién NIIF

31122022
Aplicacién NIIF

Deudores i
Clientes
Anticipos y Avances Entregados |

$ 867472507

$ 18.507.708

$ 1.097.858.155

Cuentas por cobrar a trabajadores

TOTAL DEUDORES $  848.964.799

NOTA 4,1. INVENTARIOS

Comprende el valor de las deudas a cargo de terceros y a favor del ente econdmico, Incluldas las comerciales y no comerclales.
|

$ 1.097.858.155

El detalle de los Deudores es el siguiente:

311212023 311212022
Deudores Aplicacion NIIF Aplicaclén NIIF
Inventarios $ - $ 2.100.000
TOTAL INVENTARIOS $ . $ 2.100.000

NOTA 5 ACTIVOS POR IMPUESTOS (DERECHOS FISCALES)

(1) Anticipos de Impuestos y Contribuclones

3111212023 3202022
El detalle de esta cuenta es el sigulente: Aplicaclén NIIF Aplicaclén NIF
Anticipo de impuestos y contribuciones o saldos a favor $ 13379104  §  47.927.082

$ 13.379.104 $ 47927082

TOTAL ACTIVOS POR IMPUESTOS (DERECHOS FISCALES) o

r
NOTA 6 DIFERIDOS

Comprende todos aquellos, articulos, materiales, suminlstros, productos ¥ recursos renovables y no renovables para ser utllizados en procesos de transformacion ,

El detalle de esta cuentaes el siguiente: !
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Diferidos ‘ ‘1
Gastos pagados por anticipado |
TOTAL DIFERIDOS

|
NOTA 7. PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

3111212023
Aplicacién NIIF

31122022
Aplicacién NIIF

§  711.274.254

$  TT.274.254

Comprende el valor de las cuentas que registran los bienes de cualquier naturaleza que posea el ente econémico, con la intencién de emplearla en forma permanente
Tl

El detalle de ésta cuenta es el siguiente: !

ik

Propiedad, Planta y Equipo [
Maquinaria y equipos en montaje

Equipo de computacién y comunicacion

Propiedades, planta y equipo en transito | !

|

|

SUB-TOTAL PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO ﬁ“ il
| T

| i
Menos: Depreciacion Acumulada il il
TOTAL PROPIED“AID, PLANTA Y EQUIPO NETO 1 ‘li \:
| w’. ) “u' ‘~|.
i 'v]l | nl

| NOTA 8. OBLIGACIONES FINANCIERAS

311212023 3111212022
Aplicacion NIIF Aplicacién NIIF
$ 700000 $ 42.264.888
$ 195764888 §  143.000.000

$ 589.800
$ 197.054.688 $ 185.264.888
$ 10.500.000
- $ 195.764.888

$ 197.054.688

Registra las obligaéiones contraidas, en moneda nacional por el ente econdmico co;n‘éﬁtidades financieras péra la adquisicion de bienes y servicios. El detalle de esta

cuenta es el siguiente: s

Concepto
Bancos nacionales !
Corporaciones de ahorro y vivienda |
TOTAL OBLIGACIONES FINANCIERAS
NOTA 8,1. OBLIGACIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO

Ay e M -

311212023 31122022
Aplicacion NIIF Aplicacién NIIF
-$ 11.354.195
$ 60.000.000
$ 48645805  § -

Registra las obligaciones contraidas, en moneda nacional por el ente econémico con entidades financieras para la adquisicion de bienes y servicios. El detalle de esta
|

cuenta es el siguiente:

Concepto
Obligaciones a largo plazo
TOTAL OBLIGACIONES FINANCIERAS |

M
It

NOTA 9. ACREEDORES COMERCIALES

311212023
Aplicacion NIIF

3111212022
Aplicacion NIIF

$  501.500.000

$ 501.500.000

Registra las obligaciones contraidas, en moneda nacional por el ente econémica con proveedores para la adquisicion de bienes y servicios. El detalle de esta cuenta es el

siguiente: ‘

Concepto :
Nacionales L
TOTAL ACREEDORES i

| |
Il 1k
NOTA 10. OTRAS CUENTAS POR PAGAR

31122023 311212022
Aplicacién NIIF Aplicacién NIIF
$ 5.216.834
$ 5.216.834

Registra las obligaciones contraldas, en moneda nacional por el ente econémico con pro\'}eedores para la adquisicién de bienes y servicios. El detalle de esta cuenta es el

siguiente: o
il
Concepto al
Otras obligaciones !
Costos y gastos por pagar ‘ I
Acreedores varios i

TOTAL PROVEEDORES P

NOTA 11, IMPUESTOS

311122023 3111212022
Aplicacion NIIF Aplicacién NIIF
$ 173817106 § 13.616.164

$ 212.740.062
§ 49.280.871
$ 435838029 § 13.616.164

Registra las obligaciones contraidas, en moneda naclonal por el ente econémico con endidades de regulaclon fiscal en el teritorlo nacional. El detalle de esta cuenta es

el siguiente:
|
Concepto
Retencion en la fuente
Impuesto sobre las ventas por pagar
Impuesto de renta y complementarios

FATAL AN ATARN

311212023 HN202022
Aplicacién NIIF Aplicacion NUF
$ 106.466
$ 24.082.000 ¢ 52.159.539
$ 105978624 ¢ £0.000.000
L] AAN AP ANA * 44N ATN AN
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NOTA 12. POR BENEFICIOS A EMPLEADOS

Comprende el valor de los pasivos a cargo del ente economico y a favor de los trabajadores, exlrabajadores o beneflciarlos, originados en virtud de normas legales,

El detalle de esta cuenta es el slguiente: |

Concepto

Retenclones y aportes de némina ‘
Salarlos por pagar ‘ |
Cesantlas consolidadas "!‘ !
Intereses sobre cesantlas I
Vacaclones consolidadas

TOTAL OBLIGACIONES LABORALES { ‘ [

NOTA 13. SOCIOS

Registra los pasivos a cargo del ente econémico a favor de diferentes terceros . El saldo de esta cuenta es el siguiente.

Concepto ! ‘ AN f [

| ' ! RN
Deudas con acclonlstas o socios
TOTAL DEUDAS CON SOCIOS Y ACCIONISTAS e

NOTA 14. INGRESOS OPERACIONALES

3111212023 3111212022
Aplicacién NIIF Aplicacion NIIF
$ 42437918 %  110.000.000
$ 21,957.095 & 250,000,000
$ 148295689 §  216.520.000
$ 17.795483  § 25,982.400
$  461.688.950 § 18.033.805
$ 692175135 §  620.536.205
311122023 311212022
Aplicacién NIIF Aplicacién NIIF

9 15.576.589
$ 15.576.589

Comprende los valores recibidos y/o causados como resultado de las actividades desarrolladas en cumplimiento de su objeto soclal mediante al entrega de bienes o

El detalle de los ingresos operacionales del periodo en analisls es el siguiente:

Ventas Comercio al por Mayor y al por menor
Actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler
TOTAL INGRESOS OPERACIONALES

NOTA 15, COSTO DE VENTA

31112/2023
Aplicacién NIIF

3112/2022
Aplicacién NIIF

$  4.640.011.025

$ 4.709.166.013

$ 4.640.011.025

$ 4.709.166.013

Agrupan las cuentas que representan la acumulacion de los costos directos e indirectos necesarios en la comercializacién de los servicios vendidos, de acuerdo con la

actividad social desamollada por el ente econémico, en un periodo determinado. El detalle de esta cuenta es el siguiente.

I

|
Concepto I

|
Costo por prestacion de servicios de limpieza de inmuebles |
TOTAL COSTO DE VENTAS f

NOTA 16. GASTOS OPERACIdNALES DE ADMINISTRACION

311212023
Aplicacién NIIF

311272022
Aplicacién NIIF

$  3.910.224.252

$ 4.402.135.366

$ 3.910.224.252

$  4.402.135.366

Son los ocasionados en el desarrolllo del objeto social principal de la compafila y se registran sobre la base de causaclon, las sumas o valores en que se incurre durante

el ejercicio, directamente relacionados con la gestion administrativa. El detalle de esta cuenta es el sigulente,

Gastos Operacionales %

Gastos de Personal 0,10%

Honorarios 2,40%

Impuestos 0,97%

Arrendamientos 24,54%

Seguros 0,01%

Servicios 0,83% ‘
Gastos Legales 0,35% |
Mantenimiento y reparaciones 0,41% J
Adecuaciones e instalaciones 0,00%

Depreciaciones 0,00%

Contribuciones y afiliacion 0,00%

Seguros 0,00%

Diversos 70,39%

TOTAL GASTOS ADMINISTRACION 100%

NOTA 17. INGRESOS NO OPERACIONALES

31/12/2023 3111212022
Aplicacién NIF Aplicacién NIIF
$ 570.000 §  139.928.607
$ 13.694.680 $ 14.480.899

$ 5.546.000

$  140.000.000

$ 80000 § 2487.740

$ 4714520 $ 2372689

$ 2002100 § 87.236

$ 2346473  $ 155.000
$ 1.795.000
$ 90,600

$  401.557.400 $ 6.957.222

$ 570511473

$  168.354.993
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Cowyprenda los Ingresos provenlontes do transaclones diferentos a las dol objolo soclal do la compafita, ef dotalln do dsta cuonta o3 ol slgulante:

31122022
Aplicacién NIlF

$ 22,638,123

I 3111212023

Ingrosos No Oporaclonalos ¥ Apllcacién piiF
Olras ventas I
Financloros . 1
Rocuporaclonos |
Indemlnizaclones , 5 19.701.145
Divarsos :' $ 208.969

i $ 19910114

TOTAL INGRESOS NO OPERACIONALES

| H
] 5 ucmm_qms_&'cjmmsg :

Comprendo las sumas pagadas y/o causadas por gastos no relaclonados dlmctﬂr‘rﬁhlo con la oxpl

.','
i1

] 226384123

otacidn del objolo soclal Se Incorporan conceptos tates como:

financleros, pérdida en venta y rotiro de blenes, gastos extraordinarlos ¥ gaslos dlvof&ﬂs el dotalle de esta cuenta es el sigulente,
' | |JI 4

|
‘ "' J A 311212023 3111212022

Gastos No Oporacionales ) Aplicaclén NIIF Aplicaclén NIIF
Gaslos Bancarlos ' | J'h
Gastos Financleros | ’ It CR RN "}"] :I"'“ i © 0§ 26403504 4 2,625,058
Otros A L y Be
Gastos Exlraordinarios | ;' $ 19488852 ¢ 19,079,031
Gaslos Diversos SR $ 7288629 | § 59985049

$ 53181075 § 81.689,138

TOTAL GASTOS NO OPERACIONALES

7 , .
CUH) / ZU(/QYV(‘(
CAROL RODRIGUEZ SALINAS

1 Contador Piblico
o T.P.221,645-T

Representante L7 al

AN
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£| JROJASER o

CERTIFICO QUE:

La Empresa ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADA LTDA, con
NIT 900.296.571-9, se encuentra a PAZ Y SALVO, por todo
concepto de los pagos de Aportes de Seguridad Social y
Parafiscales a la fecha.

Se expide a solicitud del interesado a los tres (3) dias del mes de
julio del ano 2024.

Cordialmente,

JUAN CARLOS ROJAS

Gerente

Rojaser Asesorias Especializada Ltda.
Cel 3102747314

Direccion Calle 135 No. 50-54 Bogota

Calle 135 No. 52A - 26
Tel.:310 274 7314
intersegu@yahoo.com
Bogota, D.C. - Colombia
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AXA COLPATRIA

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES DE
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S. A.

HACE CONSTAR QUE:

De acuerdo con la informacién suministrada por la empresa, ROJASER ASESORIAS
ESPECIALIZADAS LTDA, identificada con el NIT. 900.296.571, a través de radicacion
de estandares minimos informamos que la implementacion del SG-SST se encuentra
en un NOVENTA Y CUATRO por ciento (94%).

Esta constancia no reemplaza la acreditacion de excelencia, que es exclusividad del
Ministerio de Trabajo.

Certificacion expedida por solicitud de la empresa a los 13 dias del mes de febrero
de 2024.

Atentamente,

Leidy Lo{ena Fontecha Caceres
Lider Cuertta Qlave, Prevencion y Servicio
ARL AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A

Oficina principal: Carrera 7 No. 24 - 89 « Bogota D.C. - Colombia » www.axacolpatria.co

Linea Integral de Atencién al Cliente:

Teléfonos: (57-1)423 5757 en Bogotd y 018000 512620 para el resto del pais. « arlcolpatria@axacolpatria.co

Usted también cuenta con la Defensoria del Consumider Financiero ubicadaenlaCalle 12 B No. 9-33 Oficina 311, Bogota D.C., Teléfono: (57-1) 337 4881
Celular: (57) 313499 8023, defensoria@consuelorodriguezvalero.com


Lorena Fontecha C





INFORMACION GENERAL

Ciudad y fecha Oficina radicacién NUmero de cotizacion Namero de péliza| Documento

BOGOTA D.C., 2023-08-02| 2602 - PROMOTORA A.J. SEGUROS LTDA | 03007368230802382736| 900001016454 | EXPEDICION POLIZA NUEVA
Vigencia del seguro Dias de vigencia del seguro
Desde las 24:00 horas del 2023-08-02 | Hasta las 24:00 horas del 2024-08-02 366

Moneda

COP

ASESOR

Nombre Codigo

VISEG ASESORES DE SEGUROS LTDA 13413

TOMADOR

Nombre Tipo de Numero de To.ma.dor Calidad Tomador Direccién de
ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS identificacion identificacion principal En nombre correspondencia
LTDA NIT 9002965719 v propio calle 135 52a 25

Actividad econdmica del tomador principal

OTRAS ACTIVIDADES DE SUMINISTRO DE RECURSO HUMANO

RESPONSABILIDAD CIVIL DE DANOS A TERCEROS
\[

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

<

w

el ASEGURADO

2

O  Nombre Tipo de identificacion Numero de identificacion

& ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA NIT 9002965719

>3

Sl BENEFICIARIO

>

n

W

W TERCEROS AFECTADOS

<

o

% Actividad econdmica del riesgo: OTRAS ACTIVIDADES DE SUMINISTRO DE RECURSO HUMANO ‘ Valor asegurado: $750.000.000

% Fecha de retroactividad: 02/08/2023

W

2l COBERTURA SUBLIMITE EVENTO SUBLIMITE VIGENCIA DEDUCIBLE

>

G}

Y5 Bienes bajo cuidado, tenencia y control 100% 100% 10% de la pérdida, minimo 2 SMMLV
Responsabilidad civil contratistas y subcontratistas 100% 100% 10% de la pérdida, minimo 2 SMMLV

é Responsabilidad civil cruzada 50% 50% 10% de la pérdida, minimo 2 SMMLV

o

S Dafios causados con vehiculos a su servicio 75% 75% 10% de la pérdida, minimo 3 SMMLV
Responsabilidad del empleador 75% 75% 10% de la pérdida, minimo 3 SMMLV
Gastos de Defensa (Civiles) 100% 100% 10% de la pérdida, minimo 3 SMMLV
Gastos de Defensa (Penales) 10% 10% 10% de la pérdida, minimo 2 SMMLV
Gastos médicos 2% 4% 0% de la pérdida, minimo 0 SMMLV

Dafios 10% de la pérdida, minimo 3 SMMLV
Parqueadero 10% 10% Hurto total 15% de la pérdida
Hurto parcial 15% de la pérdida, minimo 4 SMMLV

Predios y operaciones 100% 100% 10% de la pérdida, minimo 3 SMMLV
Viajes al exterior 75% 75% 10% de la pérdida, minimo 3 SMMLV

:
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COBERTURA SUBLIMITE EVENTO SUBLIMITE VIGENCIA DEDUCIBLE

Darios al inmueble arrendado 10% 40% 10% de la pérdida, minimo 2 SMMLV

CONDICIONES PARTICULARES

< Clausulas

%‘E Definicion de accidente

5 Evento subito e imprevisto que genera dafios, lesiones 0 consecuencias negativas sobre las personas, bienes o cosas.
% Ampliacién del plazo para el aviso del siniestro a diez (10) dias habiles

§ Ampliacion del plazo para el aviso del siniestro a diez (10) dias habiles.

¢ Unico valor asegurado

§ Los valores especificados como limites y/o sublimites, se entenderan incluidos dentro del valor asegurado pactado.

% No se acepta restablecimiento del limite asegurado en forma automatica

g No se acepta restablecimiento del limite asegurado en forma automatica.

o
o
o
% VALOR A PAGAR RESPONSABILIDAD CIVIL DE DANOS A TERCEROS
Tasa Valor asegurado Valor a pagar Valor IVA Valor total a pagar
2,9333%0 $750.000.000 $2.200.001 $418.000 $2.618.001
Valor total a pagar mas IVA $2.618.001

DE COLOMBIA

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

VALOR A PAGAR DEL SEGURO

Solucion Valor a pagar Valor IVA Valor total a pagar

RESPONSABILIDAD CIVIL DE DANOS A TERCEROS $2.200.001 $418.000 $2.618.001

VALOR TOTAL $2.200.001 $418.000 $2.618.001
ASESORES

Codigo Nombre del asesor principal Lider

13413 VISEG ASESORES DE SEGUROS LTDA v

CONDICIONES GENERALES

DATOS DE LAS CONDICIONES GENERALES APLICABLES

Solucién ~ Fecha a partir de la cual se | Tipoynumero de Tipo de Ramo al cual Identificacion de la
RESPONSABILIDAD CIVIL DE DANOS A utiliza entidad documento pertenece proforma
TERCEROS 2017-03-06 13-18 P 013 F-01-13-066
DEFINICIONES
SMMLV

Salario minimo mensual legal vigente.

SMDLV

Salario minimo diario legal vigente.

:
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SUBLIMITE

Todos los valores establecidos como sublimites en cualquiera de las coberturas de esta pdliza se entienden incluidosdentro
de la suma asegurada o limite maximo de responsabilidad asegurado, y por lo tanto no adicionan valor asegurado.

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. NIT 890.903.407-9.Somos Grandes Contribuyentes. Por favor no efectuar
retencion sobre IVA. Las primas deseguros no estan sujetas a retencion en la fuente (Decreto reglamentario 2509/85 Art 17).
Autorretenedores Resolucion 009965 de 2010. "Responsablede impuesto sobre las ventas régimen comun agentes de
retencion”

& PARA EFECTOS DE CUALQUIER NOTIFICACION, LA DIRECCION DE LA COMPANIAES CR6349A31P 1ED

Z CAMACOL MEDELLIN SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A. NIT 890.903.407-9 RESPONSABLE DEL

IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS REGIMEN COMUN.

A

Firma autorizada

A

SEGUROS GENERALES SURAMERIC

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A

DE COLOMBIA

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

:
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A www.comfacundi.com.co

Comfaﬂe;i:;_;t“ \di PE@OW®

Caja de Compensacion Familiar

Bogoté 5 de Julio del 2024

CERTIFICACION

LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR - COMFACUNDI

HACE CONSTAR QUE: ROJAS ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA. identificada con
el NIT 900296571-9, ubicada en la Cl 135 # 522-26 de Bogot4, mantiene relaciones
comerciales desde hace mas de 5 afos en las Sedes de nuestra caja.

En este periodo el contratista cumplié a plena satisfaccion con el objeto y obligaciones
de los compromisos comerciales adquiridos, y atendié oportunamente las solicitudes y
requerimientos que se le hicieron. La informacién adicional sera suministrada por el area

de compras con previa solicitud al siguiente  correo  electrénico
compras@comfacundi.com.co

Esta constancia se expide el 5 de Julio de 2024 a quien interese.

Atentamente,

DocuSigned by:

JEMIF LR VIKELS

A567E8D70BCFA48F ...

JENNIFER VARGAS QUINTERO

Jefe de Apoyo logistico

Jennifer.vargas@comfacundi.com.co

COMFACUNDI Caja de Compensacion Familiar de Cundinamarca
Calle 53 No. 10 — 39 Bogota, Colombia

Linea de Atencién al Cliente: (601) 379 0909

Linea Gratuita Nacional: 01 8000 945754 [ PBX: (601) 794 0427
Correo electrénico: servicioalcliente@comfacundi.com.co
Sede administrativa: Calle 53 No. 10 - 38 Bogotd, Colombia

VIGILADO SuperSubsidio §->



CERTIFICACION DE EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

ENTIDAD CONTRATANTE: CONJUNTO RESIDENCIAL SORRENTO NIT. 901.392.183-9

TEL.3112203096 DIR:CL 7 N°1B 65
EMPRESA CONTRATISTA ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA NIT. 900. 296. 571-9

TEL: 6015333130 DIR: CLL 135 NO 52a- 26
OBJETO: PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE ASEO Y JARDINERIA
NUMERO DEL CONTRATO: N/A FECHA FIRMA DEL

CONTRATO
DURACION DEL 1 ANO FECHA DE INICIO: 1/05/2024
CONTRATO: FECHA DE TERMINACION: EJECUCION
VALOR DEL CONTRATO $90.790.464 ESTADO DEL EN EJECUCION
CONTRATO:
PERSONAL OPERARIOS DE ASEO 3
UTILIZADO: TODERO-JARDINERO ESPECIALIZADO 1
NUMERO DE MODALIDAD CANTIDAD
PUESTOS:
TOTAL DE PUESTOS: 1

CALIFICACION, CALIDAD. SERIEDAD Y EXCELENTE X BUENO
CUMPLIMIENTO:
LA EMPRESA FUE SANCIONADA EN LA NO TIEMPO DE REMPLAZO DEL  [INMEDIATO

EJECUCUCION DEL CONTRATO:

PERSONAL:

EQUIPOS UTILIZADOS EN EL SERVICIO:

FUMIGADORA, HIDROLAVADORA

LUGAR DONDE SE PRESTO EL SERVICIO:

BOGOTA D.C

NOTA:

FIRMA DE QUIEN CERTIFICA

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA

MONICA ANDREA LINARES

CARGO:

ADMINISTRADOR DELEGADO

FEHA DE LA CERTIFICACION

3/07/2024




CERTIFICACION DE EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

ENTIDAD CONTRATANTE: EDIFICIO ASOCIACION MEDICA DE BOGOTA NIT. 800064508-6

TEL. 601 - 2151498 DIR: CRA 9 # 116 - 20
EMPRESA CONTRATISTA ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA NIT. 900. 296. 571-9

TEL: 6015333130 DIR: CLL 135 NO 523- 26
OBJETO: SERVICIO DE ASEO
NUMERO DEL CONTRATO: FECHA FIRMA DEL

N/A X CONTRATO 15/03/2021
DURACION DEL | ARG FECHA DE INICIO: 15/03/2021
CONTRATO: FECHA DE TERMINACION: EJECUCION
VALOR DEL CONTRATO 19°763,030 ESTADO DEL EN EJECUCION
CONTRATO:
PERSONAL OPERARIAS DE SERVICIOS GENERALES 8
UTILIZADO:
NUMERO DE MODALIDAD CANTIDAD
PUESTOS: SERVICIO DE 8 HORAS PERMANENTES 8
TOTAL DE PUESTOS:

CALIFICACION, CALIDAD. SERIEDAD Y EXCELENTE X BUENO
CUMPLIMIENTO:
LA EMPRESA FUE SANCIONADA EN LA NO TIEMPO DE REMPLAZO DEL  |INMEDIATO

EJECUCUCION DEL CONTRATO:

PERSONAL:

NUMERO DE UNIDADES:

8

EQUIPOS UTILIZADOS EN EL SERVICIO:

MAQUINA ROTATIVA, ASPIRADORA

LUGAR DONDE SE PRESTO EL SERVICIO:

BOGOTA

NOTA:

FIRMA DE QUIEN CERTIFICA

(ua g .

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA

ANA B GAMEZ VANEGAS

CARGO:

ADMINISTRADORA

FEHA DE LA CERTIFICACION

4/07/2024




CERTIFICACION DE EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
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ENTIDAD CONTRATANTE: | INSTITUTO COLOMBIANO DE APRENDIZAJE INCAP S.A.S | NIT. B00.216.673-7
TEL. 3025491490 DIR; CALLE 64 # 14 15
EMPRESA CONTRATISTA | ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA NIT.
00.296,571-¢
TEL: 3233047539 DIR: CLL 135 No 50 54
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES
NUMERO DEL CONTRATO: N/A FECHA FIRMA DEL 31/JUN/2021
CONTRATO
DURACION DEL —__ FECHA DE INICIO: 31/JUN/2021
CONTRATO: FECHA DE TERMINACIGN: VIGENTE
VALOR DEL CONTRATO MENSUAL ESTADO DEL EN EJECUCION
29.494.346 CONTRATO:
VALOR TOTAL ANUAL DEL CONTRATO 353.932.152
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 1.061.796.456
PERSONAL
UTILIZADO:
OPERARIAS DE SERVICIOS GENERALES 14
NUMERO DE MODALIDAD CANTIDAD
PUESTOS:
SERVICIO 8 HORAS DIURNAS
SUPERVISION 2 VECES POR SEMANA
TOTAL DE PUESTOS:
CALIFICACION, CALIDAD. SERIEDAD Y CUMPLIMIENTO: | EXCELENTE ” BUENO
LA EMPRESA FUE SANCIONADA EN LA NO TIEMPO DE REMPLAZO DEL | NO APLICA
EJECUCUCION DEL CONTRATO: PERSONAL: |
EQUIPOS UTILIZADOS EN EL SERVICIO:
LUGAR DONDE SE PRESTO EL SERVICIO: BOGOTA
NOTA: = e
i —
FIRMA DE QUIEN CERTIFICA = T
s \ |
"--. e Rl
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA \ JADER EDWINGARCIA s‘rANFOVAL
CARGO: : \| DIRECTOR DE'SEGURIDAD.Y SERVICIOS LOGISTICOS
FECHA DE LA CERTIFICACION ‘21 DE MARZO DE 2024
o




MODELO No. 6 EXPERIENCIA

CERTIFICACION EXPEDIDA POR LA ENTIDAD O TERCERO CONTRATANTE PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE PERSONA NATURAL O JURIDICA

CONJUNTO RESIDENCIAL SAN PEDRO Il - PROPIEDAD
HORIZONTAL

(Nombre de la Entidad o Tercero Contratante)

NIT DEL CONTRATANTE: 830059307 - 1

CERTIFICA:

Que ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA (nombre o razén social del proponents), identificado con CC/CE/PP/NIT
00000900296571 - 9, ejecutd y cumplié totalmente el contrato que se relaciona a continuacién:

CONTRATO No. (Identiicacién del contrato dada por el tercero contralante)

CONTRATISTA: _ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA (Proponente)

CONTRATANTE: CONJUNTO RESIDENCIAL SAN PEDRO Il - PROPIEDAD (Nombre o razén social)
HORIZONTAL

VALOR EN SMMLV:_ 90,16 (La conversién debe realizarse con el SMMLV del afio

de terminacion del contrato)

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: Dia 30 Mes 09  amo _2020

ESTADO DEL CONTRATO: Totalmente Cumplido y Ejecutado

OBJETO DEL CONTRATO:

CcODIGOS DE CLASIFICACION DE LOS BIENES, OBRAS O SERVICIOS (UNSPSC) QUE ACREDITA DE
ACUERDO AL OBJETO EJECUTADO EN ESTE CONTRATO:

cODIGO UNSPSC CODIGO UNSPSC cODIGO UNSPSC
| 76111500 | [ 00 | [ 00 |
] 0o | [ 00 | [ 00 |
B 00 | | 00 | [ 00 |
[ 00 ] l 00 | | 00 |
[ 00 I [ o | | 00 |
[ o | | 00 | | 00 ]

@/ga /66640 /ZQM . CCICE/PP.No. B~ 222- RES

Nompre de quien expide la certifiGAgién . .
Cargo fz-,/m;hfé Xia eva

7@40[» N0
=/

Numeral 1 inciso 1.2 y numera
Titulo VIil de la Circular Unica

| 2 inciso 2.5 del Artlculo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 y Numeral 4.2.2.2. del
de la Superintendencia de Industria y Comercio.




CERTIFICACION DE EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

ENTIDAD CONTRATANTE: | CONJUNTO RESIDENCIAL SAN PEDRO II | NIT. 830.059.307-1

TEL. (57-1)

DIR: CALLE 188 # 55 - 69

EMPRESA CONTRATISTA | ROJASER ASESORIAS ESPECIALLIZADAS LTDA NIT. 900.296.571 -9

TEL: 2168385

DIR: CLL 135 NO 522- 26

OBJETO: PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE ASEO Y MANTENIMIENTO
NUMERO DEL CONTRATO: N/A FECHA FIRMA DEL JULIO 01 DE 2019
CONTRATO

DURACION DEL | 1 ANO ( PRORROGA 3 | FECHA DE INICIO: JULIO 01 DE 2019

CONTRATO: MESES) FECHA DE TERMINACION: SEPTIEMBRE 30 DE 2020

VALOR DEL CONTRATO $79.143.956 ESTADO DEL | EJECUTADO

CONTRATO:

PERSONAL TODEROS: 1

UTILIZADO: SUPERVISORES: 1
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES: 2

NUMERO DE MODALIDAD CANTIDAD

PUESTOS: SERVICIO 8 HORAS DIURNAS TODERO 1
SERVICIO 8 HORAS DIURNAS SERVICIOS GENERALES 2
SUPERVICION DOS VECES DE POR SEMANA 1

TOTAL DE PUESTOS:

CALIFICACION, CALIDAD. SERIEDAD Y
CUMPLIMIENTO:

4
EXCELENTE _X:I BUENO I:I

LA EMPRESA FUE SANCIONADA EN LA | NO
EJECUCUCION DEL CONTRATO:

TIEMPO DE REMPLAZO INMEDIATO
DEL PERSONAL:

EQUIPQOS UTILIZADOS EN EL SERVICIO:

ROTATIVA, HIDROLAVADORA

NUMERO UNIDADES RESIDENCIALES:

170 UNIDADES RESIDENCIALES

LUGAR DONDE SE PRESTO EL SERVICIO:

BOGOTA D.C

NOTA:

FIRMA DE QUIEN CERTIFICA

Tl e

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA

ci’/@a /ace/z,/o /annraa:,_c

B8 5127175 o L] ]

CARGO:
FEHA DE LA CERTIFICACION

Hhyrl. 21| —2e2]




MODELO No. 6 EXPERIENCIA

CERTIFICACION EXPEDIDA POR LA ENTIDAD O TERCERO CONTRATANTE PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE PERSONA NATURAL O JURIDICA

CONJUNTO RESIDENCIAL ALAMEDA SAN ANTONIO
PROPIEDAD HORIZONTAL

(Nombre de la Entidad o Tercero Contratante)

NIT DEL CONTRATANTE: 900038389 -9

CERTIFICA:

Que ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA (nombre o razén social del proponente), identificado con CC/CE/PP/NIT
00000900296571 - 9, ejecutd y cumpli6 totalmente el contrato que se relaciona a continuacién:

(Identificacién del contrato dada por el tercero contratante)

CONTRATO No.

CONTRATISTA: _ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA (Proponente)

TE: CONJUNTO RESIDENCIAL ALAMEDA SAN ANTONIO PROPIEDAD (Nombre o razén social)
HORIZONTAL

CONTRATAN

VALOR EN SMMLV: 149,89 (La conversién debe realizarse con el SMMLV del afio

de terminacién del contrato)

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: Dia 30 Mes 11 aro _2020

ESTADO DEL CONTRATO: Totalmente Cumplido y Ejecutado

OBJETO DEL CONTRATO:

CODIGOS DE CLASIFICACION DE LOS BIENES, OBRAS O SERVICIOS (UNSPSC) QUE ACREDITA DE
ACUERDO AL OBJETO EJECUTADO EN ESTE CONTRATO:

CODIGO UNSPSC CODIGO UNSPSC CcODIGO UNSPSC

| 76111500 | | 00 | | 00 |
[ 00 ] [ 00 [ | 00 |
=] o] % ]
o ] % ] T
% ] T e
[ o | | 0 | [ o0 |

ccrcerr. No. 57.820- /2 B aé/

Cargo ar/m!‘n I.S JT(( Cé'f‘a .

=

Numeral 1 inciso 1.gy numeral 2 inciso 2.5 del Articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015y N
Titule VIl de la Circular Unica de la Superintendencia de Industria y Comercio. Yumatdl $2.2.2.0el




CERTIFICACION DE EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

ENTIDAD CONTRATANTE: | CONJUNTO RESIDENCIAL ALAMEDA SAN [ NIT. 900.038.389-9
ANTONIO
TEL. (57-1) DIR: CRA 18 A # 182 - 58
EMPRESA CONTRATISTA | ROJASER ASESORIAS ESPECIALLIZADAS LTDA NIT. 900.296.571 -9
TEL: 2168385 DIR: CLL 135 NO 522- 26
OBJETO: PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE ASEQ Y MANTENIMIENTO
NUMERO DEL CONTRATO: N/A FECHA FIRMA DEL OCTUBRE 01 DE 2017
’ _ CONTRATO
DURACION DEL | 3 ANOS (PRORROGA 2 | FECHA DE INICIO: OCTUBRE 01 DE 2017

CONTRATO: MESES) FECHA DE TERMINACION: NOVIEMBRE 30 DE 2020
VALOR DEL CONTRATO ESTADO DEL | EJECUTADO
$131.574.310 CONTRATO:
PERSONAL TODERO: 1
UTILIZADO: SUPERVISORES: 1
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES: 1
NUMERO DE MODALIDAD CANTIDAD
PUESTOS: SERVICIO 8 HORAS DIURNAS TODERO 1
SERVICIO 8 HORAS DIURNAS SERVICIOS GENERALES 1
SUPERVICION DOS VECES DE POR SEMANA 1
TOTAL DE PUESTOS: 3
CALIFICACION, CALIDAD. SERIEDAD Y EXCELENTE 2 BUENO
CUMPLIMIENTO:
LA EMPRESA FUE SANCIONADAEN LA | NO TIEMPO DE REMPLAZO | INMEDIATO
EJECUCUCION DEL CONTRATO: DEL PERSONAL:

EQUIPOS UTILIZADOS EN EL SERVICIO:

HIDROLAVADORA, GUADANA

NUMERO UNIDADES RESIDENCIALES:

166 UNIDADES RESIDENCIALES

LUGAR DONDE SE PRESTO EL SERVICIO:

BOGOTA D.C

NOTA:

—

FIRMA DE QUIEN CERTIFICA

7

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA

47150 | tna Zr;cm;

CARGO:

Adin St der?

FEHA DE LA CERTIFICACION

20 deaér/ ode 22T/




MODELO No. 6 EXPERIENCIA

CERTIFICACION EXPEDIDA POR LA ENTIDAD O TERCERO CONTRATANTE PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE PERSONA NATURAL O JURIDICA

CONJUNTO RESIDENCIAL BALCONES DE TAKALI-
PROPIEDAD HORIZONTAL

(Nombre de la Entidad o Tercero Contratante)

NIT DEL CONTRATANTE: 830146730-7

CERTIFICA:

Que ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA (nombre o razén social del proponente), identificado con CC/CE/PPINIT
00000900296571 - 9, ejecutd y cumplié totalmente el contrato que se relaciona a continuacién:

(Identificacién del contrato dada por el tercero contratante)

CONTRATO No.

CONTRATISTA: ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA (Proponente}

g: CONJUNTO RESIDENCIAL BALCONES DE TAKALI-PROPIEDAD  (Nombre o razén social)
HORIZONTAL

CONTRATANT

VALOR EN SMMLV:_48 47 (La conversién deba realizarse con el SMMLV del afio

de terminacion del contrato)

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: Dia 16 Mes 10 Ao _2020

ESTADO DEL CONTRATO: Totalmente Cumplido y Ejecutado

OBJETO DEL CONTRATO:

cODIGOS DE CLASIFICACION DE LOS BIENES, OBRAS O SERVICIOS (UrNSPSC) QUE ACREDITA DE
ACUERDO AL OBJETO EJECUTADO EN ESTE CONTRATO:

CODIGO UNSPSC CODIGO UNSPSC CODIGO UNSPSC
[ 7111500 | | 00 | | 00 |
[ 72101500 | [ 00 | | 00 |
I 00 | I 00 | | 00 |
il 0 | l 09 | 1 ol |
[ N ] L 00 | ] 00 |
[ o [ \] | (] | | 00 |

cercerp.No, ©0O S\ OsG @ijm

Ny
No?%jﬁfiéﬁ:?/\ . }}CDW}M s hado r .
il .

Firma A J S \‘

umeral 1 inciso 1.2 y numeral 2 inciso 2.5 del Artlculo 2.2,1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015
Unica de la Superintendencia de Industria y Comercio. yHumersl4.2.2:2, de

N
Titulo VIl de la Circular




CERTIFICACION DE EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

ENTIDAD CONTRATANTE: | CONJUNTO RESIDENCIAL BALCONES DE | NIT. 830.146.730 - 7
TAKALI
TEL. (57-1) | DIR: CALLE 169 A # 74 - 32
EMPRESA CONTRATISTA | ROJASER ASESORIAS ESPECIALLIZADAS LTDA NIT. 900.296.571 -9
TEL: 2168385 DIR: CLL 135 NO 522- 26
OBJETO: PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE ASEO Y MANTENIMIENTO
NUMERO DEL CONTRATO: N/A FECHA FIRMA DEL OCTUBRE 17 DE 2019
, CONTRATO
DURACION DEL 1 ARIO FECHA DE INICIO: OCTUBRE 17 DE 2019
CONTRATO: FECHA DE TERMINACION: OCTUBRE 16 DE 2020
VALOR DEL CONTRATO $42,554.391 ESTADO DEL | EJECUTADO
CONTRATO:
PERSONAL TODEROS: 1
UTILIZADO: SUPERVISORES: 1
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES: 1
NUMERO DE MODALIDAD CANTIDAD
PUESTOS: SERVICIO 8 HORAS DIURNAS TODERO 1
SERVICIO 8 HORAS DIURNAS SERVICIOS GENERALES 1
SUPERVICION DOS VECES DE POR SEMANA 1
TOTAL DE PUESTOS:
CALIFICACION, CALIDAD. SERIEDAD Y EXCELENTE . BUENO
CUMPLIMIENTO: j E
LA EMPRESA FUE SANCIONADAEN LA | NO TIEMPO DE REMPLAZO | INMEDIATO
EJECUCUCION DEL CONTRATO: _ DEL PERSONAL:
EQUIPOS UTILIZADOS EN EL SERVICIO: GUADANA, ROTATIVA
NUMERO UNIDADES RESIDENCIALES: 64 UNIDADES RESIDENCIALES
LUGAR DONDE SE PRESTO EL SERVICIO: | BOGOTA D.C .

NOTA: ceah _0*3 C’D'f% QO[L%C,D Ch[QLLKQ(e\ Sevicr da,

As
- NN
FIRMA DE QUIEN CERTIFICA
OPE—R LI,
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA T SwelA BULts < m\a Zn/\
CARGO: ‘ MM__ wastr=alo
FEHA DE LA CERTIFICACION MV o0 (202
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CERTIFICADO DE ACREDITACION

Yo, JUAN CARLOS ROJAS GONZALEZ, identificado con cedula de ciudadania No. 79.502.700
de Bogota, en mi condicion de Representante Legal y Gerente de la EMPRESA ASESORIAS
ESPECIALIZADAS ROJASER LTDA identificada con NIT 900.296.571-9, debidamente inscrito en
la Cdmara de Comercio de Bogota, certifico que estoy en plena capacidad y autorizacién para
presentar la propuesta y participar en el proceso y suscribir el respectivo contrato.

Dada en Bogot3, a los nueve (09) dias del mes de Agosto de 2024

Atentamente,

JUAN CARLOS ROJAS GONZALEZ
C.CN° 79.502.700

Calle 135 No. 52A - 26
Tel.: 3105627919
intersegu@yahoo.com
Bogota, D.C. - Colombia
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ACREDITACION DE CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 50 DE LA LEY 789
DE 2.002

Yo, CAROL LIZETH RODRIGUEZ SALINAS, identificada con cedula de ciudadania No.
1.082.985.798 de Santa Marta, y con Tarjeta Profesional No. 221645-T de la Junta Central de
Contadores de Colombia, en mi condicién de Contadora de la EMPRESA ASESORIAS
ESPECIALIZADAS ROJASER LTDA identificada con NIT 900.296.571-9, debidamente inscrito en
la Cdmara de Comercio de Bogotd, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiiia, certifico el pago de
los aportes realizados por la compaiiia durante los udltimos seis (6) meses calendario legalmente
exigibles a la fecha de presentacién de la propuesta para el presente proceso de seleccidn, por los
conceptos de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de compensacién familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje.(SENA). <. [ =, .

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compaiiia durante dichos
6 meses.

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Dada en Bogot3, a los nueve (09) dias del mes de Agosto de 2024

Atentamente, S R OICIRNTS

Corol Godviper.

CAROL LIZETH RODRIGUEZ SALINAS
C.CN°®1.082.985.798

T-P. N°221645-T

Calle 135 No. 52A - 26
Tel.: 3105627919

| intersegu@yahoo.com

Powered by CamScanner
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3RPRO

Agosto 12 de 2024

Sefores:
ESCUELA DE SUBOFICIALES “CT. ANDRES M. DIAZ”
Ciudad

Para TERSERPRO SAS como empresa especializada en el Suministro de Personal de Servicios Generales,
Limpieza y Mantenimiento a nivel institucional es muy grato, atender su amable solicitud.

La experiencia de nuestro equipo de trabajo nos ha permitido desarrollar planes de trabajo para la ejecuciéon y
atencion de operaciones en Edificios Residenciales, Centros Comerciales, Instituciones Educativas (colegios,
universidades), Clinicas, Hospitales, Oficinas, Bodegas y Plantas Industriales.

Dentro de nuestro portafolio ponemos a su disposicion una amplia gama de servicios que permiten atender de
forma integral necesidades en las areas de suministro de personal, servicios especiales de aseo y limpieza,
mantenimiento de pisos y reparaciones locativas.

e Suministro de Personal
Aseo y Cafeteria de tiempo completo, parcial, dias, u horas.

Toderos Certificados para Trabajo en Alturas, Electricidad, Jardineria y Plomeria.
Conserjes, Recepcionistas y Mensajeros.

e Servicios Especiales de Aseo y Limpieza
Limpieza de Fachadas, Marquesinas, Pérgolas y Trabajos de Limpieza en Alturas

Limpieza Final de Obra, Gruesa, Fina y de Cierre
Limpieza de Tanques y Areas Confinadas
Limpieza de Bodegas y Plantas Industriales
Brigadas de Limpieza y Aseo para Eventos

e Mantenimiento de Pisos y Limpieza de Paredes
Decapado, sellado, cristalizado y diamantado de pisos.

Limpieza, desengrase de pisos y paredes de s6tanos, parqueaderos y bodegas.

e Reparaciones Locativas

Mantenimientos eléctricos Instalacion de pisos, madera, laminados
Redes hidraulicas Estuco, pintura para exteriores e interiores
Redes sanitarias Remodelaciones

TERSERPRO S.A.S

318 5842080

Email. operaciones@terserpro.com
WWWw.terserpro.com
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3RPRO

ALCANCE DE LA PROPUESTA
DESCRIPCION DEL SERVICIO
Prestacion de los servicio de aseo béasico dentro de las instalaciones.
ALCANCE DE LOS SERVICIOS

Mantener en adecuado estado de limpieza, mantenimiento y conservacion las areas y
elementos que se describen a continuacion:

Puestos de Trabajo Pisos Paredes
Escaleras Cuarto de Basuras Corredores
Oficinas Vidrios y Espejos Recepcion Mobiliario

Laboratorio
PROPUESTA
Cantidad

Horas:

Jornada:

Valor total mensual
Cantidad

Horas:

Jornada:

Valor servicio

Valor total mensual

INSUMOS

- Fertilizante Urea.

- Bolsas Jumbo.

IMPLEMENTOS

- Rastrillo Plastico.

- Palin.
- Cortacetos.
- Soplador

Banos

1 Auxiliar de aseo
46 horas semanales
Diurna

$2.397.000

1 Operario de Jardineria.

48 horas semanales
Diurna.

$4.000.000

$6.397.000

Consultorios

- Fertilizante Triple 15.

- Azadon.

- Tijera Pequefay Grande.

- Guadana.
- Podadora

TERSERPRO S.A.S

318 5842080

Email. operaciones@terserpro.com
WWWw.terserpro.com
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3RPRO

DOTACION

- Overol. - Guantes.

- Botas. - Gorra.

- Delantal grande. - Careta facial.

Nota: Los Implementos de jardineria son en calidad de depdsito por contrato a doce meses.
La presente propuesta no incluye gasolina, ni aceite.

Tarifas 2024

Valores finales los cuales incluyen IVA 'y AlU

DOTACION

En cumplimiento de la legislacion laboral colombiana TERSERPRO SAS garantiza tanto a sus
colaboradores como clientes el suministro de dotacién en tiempo y forma como lo establece la
ley, suministro 3 veces al afio.

Consideramos la presentacion personal de nuestros colaboradores como parte fundamental
ya que representan nuestra imagen y la de nuestros clientes ante personal externo y
residentes para esto proporcionamos la dotacion que se describe a continuacion:

Cargo: Auxiliar de servicios generales
Prendas: Camisa Antifluido

Pantalon Antifluido

Zapatos antideslizantes

Seguridad Industrial y Salud en el Trabajo

ARL SURA
Nivel de Riesgo 1
Cargo: Auxiliar de servicios generales

En cumplimiento de la Resolucion 1409 de 2012, nuestro personal asignado de aseo realizara
labores hasta 1,50 metros de altura, distancia medida desde el piso hasta la base de apoyo de
los pies. Se establece que una altura superior es considerada como trabajo en alturas y debera
ser desempefiada en estricto cumplimiento por personal que cuente con Certificado vigente para
el Trabajo Seguro en Alturas debidamente avalado por el SENA.

TERSERPRO S.A.S

318 5842080

Email. operaciones@terserpro.com
WWWw.terserpro.com
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3RPRO

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

FRECUENCIA

CARGO ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

SUMINISTRO

AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES GUANTES DOMESTICOS

AUXILIAR DE ASEO Y EN CAUCHO
MANTENIMIENTO

AUXILIAR DE ASEO Y GUANTES DE
MANTENIMIENTO POLIURETANO v BIMESTRAL

MENSUAL

AUXILIAR DE

SERVICIOS GENERALES MASCARILLA
MENSUAL
AUXILIAR DE ASEO Y DESECHABLE

MANTENIMIENTO

AUXILIAR DE
SERVICIOS GENERALES

AUXILIAR DE BOTAS DE CAUCHO ANUAL

ASEO Y
MANTENIMIENTO

Metodologia de Trabajo

Cronograma de Actividades

A través de una visita previa al inicio de actividades y en conjunto con la persona asignada por
parte del cliente se hace el levantamiento de actividades que serviran de guia para el control,
supervision y auditoria de la prestacion del servicio.

Coordinador de Operaciones

Sera la persona asignada al cliente y punto de contacto para llevar a cabo el relacionamiento
entre las partes con el fin de establecer planes de mejora, seguimiento a novedades,
ausencias, permisos del personal asignado.

TERSERPRO S.A.S
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Seguimiento del Servicio

De acuerdo a la disponibilidad del cliente se programaran de forma mensual visitas con el fin
de retroalimentar la prestacion del servicio a partir de esto se generaran las correspondientes
actas, planes de accion e informe de gestion.

Cobertura ausentismos y servicios adicionales

Contamos con un grupo disponible para atender oportunamente ausentisSmos y servicios
adicionales que garanticen la continuidad del servicio.

POLIZAS

Contamos con una Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual (14-02-101003417) emitida
por SEGUROS DEL ESTADO la cual es garantia para nuestros clientes ante posibles
eventualidades en predios, labores y operaciones quedando de esta forma cubierta la
responsabilidad civil extracontractual por danos materiales o personales en el desarrollo de las
actividades.

CONDICIONES COMERCIALES

Ajuste de Precios

Los precios de esta oferta seran ajustados de forma anual basados en los incrementos
establecidos por el Gobierno Nacional al salario minimo mensual legal vigente, subsidio de
transporte o los componentes de prestaciones sociales, parafiscales u otro que se modifique o
establezca.

Facturacion y Forma de Pago

En los primeros (5) cinco dias de cada mes TERSERPRO S.A.S expedira y radicara una factura
correspondiente al servicio, la cual debera pagarse a mas tardar el dia (15) quince del mismo
mes en que se presta el servicio.
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ALGUNOS DE NUESTROS CLIENTES SATISFECHOS

_|_ SETTCO
ATOMY u
|
ATOMY COLOMBIA SETTCD
Natalia Garcia Rose Mary Betancourt
Administrativo Financiera

Tel: BOI 9279044 _ Tel: 601 BOa7638

MICHAEL KORS

MCHAELKORS | CENCISALUD

liana Bricedio Yovanna Costilla
Administradora | Administrativa y Financiera

Tel: 314 230127k | Tel: 601 300279

PotiFusion™ soLaR [}

Especialistas en Tuberias y Fittings de Polipropilenc

POLIFUSION SOLARPACK

Dilia Castellano Sonia Garzdn
Administrativo Administrativo

Tel: 6018704144 __ __ Tel: 3118985235
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NUESTRO EQUIPO EN ACCION

TERSERPRO S.A.S

318 5842080

Email. operaciones@terserpro.com
WWWw.terserpro.com



mailto:operaciones@terserpro.com
http://www.terserpro.com/

