SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

VILLAVICENCIO JULIO 2024

Sefior (a)

JORGE DANIEL ZIPA RODRIGUEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5903166

Coordinador académico de programas especiales

Centro de industria y servicios del meta

Villavicencio
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes JULIO del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5903166 de 2024

DIEGO ARMANDO CALDERON CANON, identificado con la cédula de ciudadania No.
1124243472 de SAN JUAN DE ARAMA-META, en mi calidad de Contratista del SENA, en
CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn
de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas

en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Esta suma sera pagada por el SENA a los contratistas de la siguiente
manera: a) (1) Un pago por 10 (diez) dias del mes de enero del 2024 por un valor de UN
MILLON CUATROCIENTOS TREINTAY OCHO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE
(51.438.272) b) (10) Diez pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2023 por
valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CATORCE MIL OCHOCIENTOS DIECIOCHO PESOS
M/CTE. (S4.314.818) COP cada uno; y, c) un ultimo pago por 10 dias del mes de diciembre
por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS SETENTA'Y
DOS PESOS M/CTE ($1.438.272)

Plazo: Diez (10) meses y veinte (20) dias, sin exceder del 10 de diciembre de 2024, de

acuerdo con lo establecido en la Resolucién 1-02455 de 2023, por la cual, se establece el
1
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calendario académico y de labores de los Centros de Formacién profesional del SENA para

2024

OBIJETO:

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y/o
transversal y/o seguimiento etapa productiva de acuerdo con los disefios curriculares vy
actividades contempladas en las diferentes fases del programa Articulacidon del SENA con la
Educacion Media que se ejecute en las Instituciones Educativas articuladas al Centro de Industria

y Servicios del Meta en la especialidad requerida y/o de su perfil. CONTABILIZACION

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

2.1 | Registrar y mantener Se realizo actualizacién Anexo 1: pantallazo
actualizada la hoja de vida de la hoja de vida en el | actualizacién hoja de
en el SIGEP, y anexar los aplicativo SIGEP para la vida sigep.
soportes en el mismo vigencia 2024.
aplicativo

2.2 | Generar acciones que No se solicita realizar No existen evidencias
promuevan y garanticen el estas acciones en las para esta obligacién.
cumplimiento de los instituciones educativas.
protocolos de bioseguridad
en el Centro de formacién y
ambientes.

2.3 | Cumplir con el “Cédigo de Me acojo a dar Anexo 2: Pantallazo
Etica del SENA”. cumplimiento de los “Cédigo de Etica del

procederes éticos donde | SENA”.
involucren principios y

valores que identifican a

la institucion.

2.4 | Dar cumplimiento al Sistema | Se hace uso de la Anexo 3: Pantallazo
Institucional de Gestiény plataforma compromiso | pagina compromiso
Autocontrol y los modelosy | Sena. Sena.
sistemas de gestidon que lo
componen.

2.5 | Responder por los bienes y Para el mes objeto del Para el mes objeto
elementos puestos a su cobro no se realizo del cobro no se
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disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez
finalizado, quedar a pazy
salvo con el almacén.

actividades relacionadas
con este item.

realizo actividades
relacionadas con este
item.

2.6 | Tenerla disponibilidad de Para el mes objeto del Para el mes objeto
desplazamiento a los lugares | cobro no se realizo del cobro no se
donde se oriente la actividades relacionadas | realizo actividades
formacién con este item. relacionadas con este

item.

2.7 | Presentar oportunamente Se presenta informe Anexo 4: Pantallazo
los informes de ejecucidn mensual de ejecucion informe mensual de
contractual y cuentas de contractual. ejecucién del periodo
cobro de acuerdo con la JULIO 2024.
ejecucién del contrato junto
con la copia de del carne
vigente institucional.

2.8 | Participar en la planeacion Para el mes objeto del Para el mes objeto
de los procesos formativos cobro no se realizo del cobro no se
de acuerdo con los actividades relacionadas | realizé actividades
lineamientos institucionales | con este item. relacionadas con este
y de las instituciones item.
educativas articuladas, de
acuerdo con su perfil.

2.9 | Participar en la generaciény | Para el mes objeto del Para el mes objeto

desarrollo de disefio
curricular, proyectos de
investigacion aplicada,
innovacion pedagégica,
desarrollo tecnoldgico,
ferias, publicaciones y
estudios de vigilancia
tecnolégica y competitiva
para establecer de manera
prospectiva las tendencias
de desarrollo de las diversas
redes de conocimiento de
interés institucional y
cuando el Centro de
formacion asi lo requiera.

cobro no se realizo
actividades relacionadas
con este item.

del cobro no se
realizo actividades
relacionadas con este
item.
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2.10 | Realizar reconocimiento de | Para el mes objeto del Para el mes objeto
estilos y ritmos de cobro no se realizo del cobro no se
aprendizaje de las fichas actividades relacionadas | realizo actividades
asignadas, de acuerdo con con este item. relacionadas con este
los procedimientos, plazosy item.
herramientas tecnolégicas
que la entidad defina

2.11 | Ejecutar la formacién Para el mes objeto del Para el mes objeto
profesional integral de cobro no se realizo del cobro no se
acuerdo el modelo actividades relacionadas | realizo actividades
pedagdgico de la entidad, el | con este item. relacionadas con este
disefio y desarrollo item.
curricular de los programas
del area tematica de las
fichas 11 GTH-F-075 V08
asignadas; propendiendo
por la permanencia y
certificacion de los
aprendices en el desarrollo
de la formacién profesional
integral.

2.12 | Emitir juicio de evaluacién Para el mes objeto del Para el mes objeto
de los resultados de cobro no se realizo del cobro no se
aprendizaje, de las actividades relacionadas | realizo actividades
competencias del programa, | con este item. relacionadas con este
en el desarrollo de su item.
formacidn, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas
que la entidad defina.

2.13 | Registrar en el sistema de Para el mes objeto del Para el mes objeto

gestidn académica
establecido por la entidad
en un plazo maximo de tres
(3) dias, todas las
actividades que se
relacionan en el
procedimiento de la
ejecucion de la formacion
profesional.

cobro no se realizo
actividades relacionadas
con este item.

del cobro no se
realizo actividades
relacionadas con este
item.
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2.14 | Reportar oportunamente al | Para el mes objeto del Para el mes objeto
coordinador académico y cobro no se realizo del cobro no se
profesional de apoyo para la | actividades relacionadas | realizo actividades
articulacion con la con este item. relacionadas con este
educacién media, a través item..
de medios formales, las
novedades que se generen
durante la ejecucién de la
formacién de las fichas
asignadas; y hacer
seguimiento a las mismas.

2.15 | Verificar que los Para el mes objeto del Para el mes objeto
matriculados a su formacién | cobro no se realizo del cobro no se
se encuentren en estado "en | actividades relacionadas | realizo actividades
formacién" en el sistema de | con este item. relacionadas con este
gestidon académica de la item.
entidad.

2.16 | Apoyar en el acopio de los Para el mes objeto del Para el mes objeto
documentos del cobro no se realizo del cobro no se
procedimiento de Ingreso de | actividades relacionadas | realizo actividades
aprendices cuando las con este item. relacionadas con este
condiciones de la poblacién item.
lo requieran.

2.17 | Participar cuando el centro Para el mes objeto del Para el mes objeto
lo requiera en el proceso de | cobro no se realizo del cobro no se
seleccion, disefio de talleres | actividades relacionadas | realizo actividades
e instrumentos que con este item. relacionadas con este
alimenten los bancos de item.
pruebas para la seleccion de
aprendices.

2.18 | Participar en los comités de | Para el mes objeto del Para el mes objeto
evaluacién y seguimiento cobro no se realizo del cobro no se
ordinario y extraordinario actividades relacionadas | realizo actividades
gue se programen para los con este item. relacionadas con este
aprendices, de acuerdo con item.
la citacion realizada

2.19 | Aplicar las medidas Para el mes objeto del Para el mes objeto

formativas establecidas en
el reglamento del aprendiz
SENA y el manual de

cobro no se realizo
actividades relacionadas
con este item.

del cobro no se
realizo actividades
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convivencia de las
instituciones educativas
articuladas.

relacionadas con este
item.

2.20

Apoyar al centro de
formacién en la promocion
de la oferta institucional
cuando se requiera

Para el mes objeto del
cobro no se realizo
actividades relacionadas
con este item.

Para el mes objeto
del cobro no se
realizo actividades
relacionadas con este
item.

2.21

Realizar seguimiento a la
etapa productiva,
documentar y acompafiar al
aprendiz en reunién(es) con
el co-formador, registrar las
evidencias del proceso y
aplicar instrumentos que
evaluen la etapa productiva
y aporten a la mejora del
proceso formativo.

Se realizan reuniones y
visitas de seguimiento
con las IE y aprendices
para socializar
lineamientos de la etapa
productiva.

Fichas:

2717813 I.E. LUIS
CARLOS GALAN
SARMIENTO-GRANADA

2700696 I.E. LUIS
CARLOS GALAN
SARMIENTO-GRANADA

2700098 I.E. LUIS
CARLOS GALAN
SARMIENTO-GRANADA

2700074 I.E. LUIS
CARLOS GALAN
SARMIENTO-GRANADA

2698903 |.E. SAN
ANTONIO DEL ARIARI-
FUENTE DE ORO

Anexo 5: Evidencias
fotograficas y actas
las cuales estdn
cargadas en el drive
de la coordinacién
donde se evidencian
gue se realizaron las
reuniones y
seguimiento de etapa
productiva para la
presente vigencia.

2.22

Acompanar a los aprendices
a las actividades
contempladas en el Plan
Nacional de Bienestar al
Aprendiz de acuerdo a

Para el mes objeto del
cobro no se realizo
actividades relacionadas
con este item.

Para el mes objeto
del cobro no se
realizo actividades
relacionadas con este
item.
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lineamientos de direccion
general.

2.23 | Ejecutar un minimo de 160 Se ejecutan las horas Anexo 6: Pantallazo
horas mensuales de mensuales de acuerdo a | reporte horas Sofia
formacién directa de lo establecido en el plus mes de JUNIO.
acuerdo a la programacién contrato para la vigencia
de la formacién del Centro 2024.

2.24 | Apoyar las etapas Para el mes objeto del Para el mes objeto
precontractual y contractual | cobro no se realizo del cobro no se
(apoyos técnicos) dentro de | actividades relacionadas | realizo actividades
los procesos contractualesy | con este item. relacionadas con este
de cooperacion asignados item.
por el supervisor o el
ordenador del gasto

2.25 | Asistir a las reuniones que Se realizan reuniones Anexo 7: Pantallazo
programe el ordenador del durantelas 1y 2 asistencias 1y 2
gasto y/o supervisor con semana del mes de julio | semana de julio de
ocasion al desarrollo de su del receso escolar en el | receso escolar.
objeto contractual. Sena CISM.

2.26 | Atender las orientaciones Para el mes objeto del Para el mes objeto
del equipo técnico- cobro no se realizo del cobro no se
pedagdgico del Centro de actividades relacionadas | realizo actividades
formacién y de la regional con este item. relacionadas con este
Meta. item.

2.27 | Realizar la solicitud de las Para el mes objeto del Para el mes objeto
necesidades de materiales cobro no se realizo del cobro no se
de formacién con todas las actividades relacionadas | realizo actividades
caracteristicas y con este item. relacionadas con este
especificaciones segln item.
proyectos de formacion de
acuerdo con la especialidad
y demas procedimientos.

2.28 | Apoyar a las instituciones Para el mes objeto del Para el mes objeto
académicas en la necesidad | cobro no se realizo del cobro no se
de giras técnicas, y actividades relacionadas | realizo actividades
documentar el con este item. relacionadas con este
cumplimiento y evaluacién item.
de la misma.

2.29 | Promover y divulgar las Para el mes objeto del Para el mes objeto

actividades y el material

cobro no se realizo

del cobro no se
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bibliografico digital y fisico a
los aprendices enviado por
el Sistema de Bibliotecas
SENA en las guias de
aprendizaje (incluir
referencias bibliogréficas,
participar de talleresy
eventos, entre otros)

actividades relacionadas
con este item.

realizo actividades
relacionadas con este
item.

2.30 | Mantener el certificado por | Me encuentro Anexo 8: Pantallazo
competencias laborales realizando la calificacion Norma de
vigente, tanto en las normas | competencia “Orientar | Formacion Presencial
técnicas, como en lanorma | Formacion Presencial de | Codigo 240201056.
de competencia “Orientar acuerdo con
Formacion Presencial de procedimiento técnicoy
acuerdo con procedimiento | normativo”
técnico y normativo” o la
gue la modifique o
reemplace, participando en
los procesos de certificacion
gue adelante el SENA
durante la vigencia del
contrato

2.31 | Elaborar informe de Para el mes objeto del Para el mes objeto
ejecucién del proyecto cobro no se realizo del cobro no se
formativo en la etapa lectiva | actividades relacionadas | realizo actividades
y productiva con este item. relacionadas con este
respectivamente. item.

2.32 | Elaborar los formatos del Para el mes objeto del Para el mes objeto

archivo de gestidn segun los
lineamientos de gestidn
documental acorde a la
historia académica de cada
aprendiz y cada ficha. Migrar
la informacidn de las
historias académicas al
archivo/espacio digital
orientado por la
Coordinacién del Grupo de
Formacion Integral, Gestion
Educativa y promocién y

cobro no se realizo
actividades relacionadas
con este item.

del cobro no se
realizo actividades
relacionadas con este
item.
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Relaciones Corporativas del
Centro.

2.33 | Entregar a la supervision los | Se realiza el proceso de | Anexo 9: Evidencia
reportes de ejecucién de entrega de cuenta de entrega de informe
actividades en forma cobro e informes mensual.
mensual, cuenta de cobroy | mensuales en los
los demas informes que le tiempos establecidos.
sean solicitados.

2.34 | Realizar las demas Para el mes objeto del Para el mes objeto
actividades propias y cobro no se realizo del cobro no se
necesarias para el actividades relacionadas | realizo actividades
cumplimiento del objeto con este item. relacionadas con este
contractual. item.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. Se lista a continuacién el soporte de la
legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente

informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE

M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

1. XX XX XX XX

2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

9
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realizados y el No. 77992483 de la planilla, operador M| PLANILLA.COM y periodo JUNIO
2024 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (17) folios

DIEGO  Gigramentepor
CALDERO EEESNCALDERON
N CANOQN Fecha:2024.07.23

16:35:34-05'00'
Cordialmente,

DIEGO CALDERON CANON
Contratista
C.C. No. 1124243472

Recibi a satisfaccion:

JORGE DANIEL ZIPA RODRIGUEZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5903166 de 2024

Coordinador académico de programas especiales

10
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ANEXO

Instructor: DIEGO CALDERON CANON

Fichas a cargo:
2717813 I.E. LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO-GRANADA
2700696 |.E. LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO-GRANADA
2700098 I.E. LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO-GRANADA
2700074 I.E. LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO-GRANADA
2698903 I.E. SAN ANTONIO DEL ARIARI- FUENTE DE ORO

Programa:

TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
TECNICO EN ASESORIA COMERCIAL
TECNICO EN INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
ANEXO 1

1.Registrar y mantener actualizada la hoja de vida en el SIGEP, y anexar los soportes en el mismo aplicativo
Sm)“ VIDA

SIGEF Il - Hoja de Vida

i e Doy CED CE CILDAD i rr) e Iefert i L4377
i Hoga e Vida
b Fecha de Hacimiento B2 Cormeo Elecirinica Personal (Principal profeciegndomel com

|

Primir hamine rimer Apellida

Tipede Dooumenta Nl e identificacidn

Frcha e Nac e
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ANEXO 2
3.Cumplir con el “Cédigo de Etica del SENA”.

SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

CODIGO DE ETICA

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

CcODIGO DE ETICA

ADOPCION DEL CODIGO DE ETICA DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE - SENA

El Cddigo de Etica del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, construido
con la participacion de aproximadamente 1.000 personas en las que se
cuenta personal de planta, contratistas, instructores, administrativos,
aprendices, organizaciones sindicales y cuyo contenido se presenta a
continuacion, fue adoptado por el Consejo Directivo Nacional en sesion del 23
de Febrero de 2017 Mediante Acuerdo No 002 de 2017,
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4. Dar cumplimiento al Sistema Institucional de Gestion y Autocontrol y los modelos y sistemas de gestion
gue lo componen.

Brom|so e
I AA

i

Sisterna Integrado de Gestion y Autocontrol

,
. L SRR L

i f Reunion Preparatoria Sistema de Gestion ot

( Acta staiofo
— M. Amb|enta|y5|stemadeGestmndeIaEnergla _ R Consia_|

VSN j

ALCANCE EL Y64 e
———— - R . VDEOCONFERENCIS 20,
OROMESADEVALOR Lmeamlentosl!eqtflslt?s Legale's‘AmblentaIesyde ool
- ; Eenca Energéica BOLTICADE CLIDAD
POLTICA MBENTALY e
ENERGETICA ROLTICAPARALA
PRR———— e L N ADMINSTRACIONELRESGO
BOLTICA SALUDY SEGURIAD NI A N . bl
T FECHA:ueves 18 de Abi RESOLLCONND 0
BOLTICASEGURDADDE LA wﬂmggﬂmm
WFORMACON APRENDIDAS Y BLENAS
QUE HACER ENENERGENCI T
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ANEXO 4
7.Presentar oportunamente los informes de ejecucion contractual y cuentas de cobro de acuerdo a la ejecucién del
contrato junto con la copia del carnet vigente institucional.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

VILLAVICENCIO JULIO 2024

Senor (a)

JORGE DANIEL ZIPA RODRIGUEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. GO1.PCCNTR 5903166
Coordinador académico de programas especiales

Centro de industria y servicios del meta

Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes JULIO del afo 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR 5903166 de 2024

DIEGO ARMANDO CALDERON CANON, identificado con la cédula de ciudadania No.

1124243477 de SAN JUAN DE ARAMA-META, en mi calidad de Contratista del SENA, en
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CENTRO DE INDUSTRIA'Y SERVICIOS DEL META, en cumplimiento del Contrato de Prestacion

de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas

en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Esta suma sera pagada por el SENA a los contratistas de la siguiente
manera: a) (1) Un pago por 10 (diez) dias del mes de enero del 2024 por un valor de UN
MILLON CUATROCIENTOS TREINTA'Y OCHO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS PESQS M/CTE
(1.438.272) b) (10) Diez pagos iguales par los meses de febrero a noviembre de 2023 por
valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CATORCE MIL OCHOCIENTOS DIECIOCHO PESQS

M/CTE. (54.314.818) COP cada uno; y, c) un ltimo pago por 10 dias del mes de diciembre
por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y

DOS PESOS M/CTE (51.438.272)

Plazo: Diez (10) meses y veinte (20) dias, sin exceder del 10 de diciembre de 2024, de

acuerdo con lo establecido en la Resolucion 1-02455 de 2023. oor la cual. se establece el
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ANEXO 5

21. Realizar seguimiento a la etapa productiva, documentar y acompaniar al aprendiz en reunién(es) con el
co-formador, registrar las evidencias del proceso y aplicar instrumentos que evallen la etapa productiva y
aporten a la mejora del proceso formativo.

SEMNA

N

ACTA No.003
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REVISION BITACORAS Y F023 VIGENCIA 2023 Y 2024 PROGRAMA DE FORMACION ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
IE SANTA MARIA MAZARELLO MUNICIPIO GRANADA META FICHA 2698905
CIUDAD Y FECHA: 18 DE JUNIO 2024-GRANADA META | HORA INICIO: 11:00 | HORA FIN: 01:30

AM PM
LUGAR Y/O ENLACE: COLEGIO SANTA MARIA DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
MAZARELLO CENTRO DE INDUSTRIAY SERVICIOS DEL META

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA FICHA 2698905-CRONOGRAMA DE VISITAS MENSUALES
NOVEDADES DE SEGUIMIENTO

COMPROMISOS Y VARIOS

EVIDENCIAS

Eal

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Seguimiento de Etapa productiva en la IE SANTA MARIA MAZARELLO en el municipio GRANADA META ficha
2698305

DESARROLLO DE LA REUNION
1. REALIZAR SEGUIMIENTO DE ETAPA PRODUCTIVA COLEGIO SANTA MARIA MAZARELLO MUNICIPIO DE
GRANADA META FICHA 2698905
Siendo las 11:00 AM horas del dia 18 de junio del afio 2024 el instructor SENA diego calderon realizo revision de las
bitacoras y f023 de la vigencia 2023-2024 a los siguientes aprendices.
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CONCLUSIONES
Para el proximo mes de seguimiento se realizara la revision de nuevo de todas las biticoras, y como ya estan en las
empresas se les realizara la respectiva visita, los aprendices de esta IE realizan seis bitacoras quincenales cuatro en
la empresa y dos con actividades del colegio por cada 2 bitacoras se realizara un formato de visita f023.
ESTABLECIMIENTO ¥ ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Elaboracion del acta del seguimiento etapa 19de Instructor Sena DIEGD e
productiva. JUNIO CALDERD Dieo choesch
2024 N CANON 53t
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

DIEGD CALDERDN froncatemce

DIEGO CALDERON CANON INSTRUCTOR SENA CARON o T T
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ACTA No.003

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REVISION BITACORAS Y F023 VIGENCIA 2023 Y 2024 PROGRAMA DE FORMACION ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA IE SANTA MARIA MAZARELLO MUNICIPIO GRANDA META FICHA 2700314

CIUDAD Y FECHA: 13 DE JUNIO 2024-GRANADA META HORA INICIO: 11:00 | HORA FIN: 01:00
AM P

LUGAR Y/O ENLACE: COLEGIO SANTA MARIA
MAZARELLO

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA FICHA 2700314-CRONOGRAMA DE VISITAS MENSUALES
NOVEDADES DE SEGUIMIENTO

COMPROMISOS Y VARIOS

EVIDENCIAS

I

OBIETIVO(S) DE LA REUNION:
Seguimiento de Etapa productiva en la IE SANTA MARIA MAZARELLO en el municipio GRANADA META ficha
2700314

DESARROLLO DE LA REUNION

1. REALIZAR SEGUIMIENTO DE ETAPA PRODUCTIVA COLEGIO SANTA MARIA MAZARELLO MUNICIPIO DE
GRANADA META FICHA 2700314
Siendo las 11:00 AM horas del dia 13 de junio del afio 2024 el instructor SENA diego calderon realizo revision de
las bitédcoras y f023 de la vigencia 2023-2024 a los siguientes aprendices.

CONCLUSIONES

Para el proximo mes de seguimiento se realizara la revision de nuevo de todas las bitacoras, y como ya estan en
las empresas se les realizara la respectiva visita, los aprendices de esta IE realizan seis bitdcoras guincenales
cuatro en la empresa y dos con actividades del colegio por cada 2 bitacoras se realizara un formato de visita f023.

ESTABLECIMIENTO ¥ ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPOMNSABLE FIRMA
Elaboracion del acta del seguimiento etapa 13 de Instructor Sena DIECO romaco aguamrs
productiva. JUNIO 2024 CALDERON  cauosicn casion
CANOM 163930 0500
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMEBRE DEPENDENCIA FIRMA
DIEGO CALDERON CANON INSTRUCTOR SENA IEGD CAL DECH e

GTH-F-062 V09




SENA

N

SEMNA

N

ACTA No.002

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
1 VISITA DE SEGUIMIENTO PROGRAMA ASISTENCIA ADMINISTRATIVA IE GENERAL SANTANDER MUNICIPIO
GRANADA META FICHA 2608951

CIUDAD Y FECHA: 12 Y 19 DE JUNIO 2024-GRANADA HORA INICIO: 02:00 | HORA FIN: 06:00
META P PM

LUGAR Y/O ENLACE: COLEGIO GENERAL SANTANDER DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. CRONOGRAMA DE VISITAS MENSUAL-SEGUIMIENTO
2. NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
3. COMPROMISOS Y VARIOS

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Seguimiento de Etapa productiva |E GENERAL SANTANDER en el municipio GRANADA META ficha 2698351

DESARROLLO DE LA REUNION

1. CRONOGRAMA DE VISITAS MENSUAL POR FICHA 2698951 [ANEXO EVIDENCIA DE VISITA LISTADO)

DOCUMENTO MNOMEBRE APRENDIZ ALTERNATIVA FECHA VISITA-OBSERVACIONES
IDENTIDAD ETAPA PRACTICA
HERRERA PASANTIAS 12 ¥ 19 DE JUNID DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
VALDERRAMA
1120358100 ALISSS0N LICETH
ARIAS TALERD JUAN PASANTIAS 12 ¥ 19 DE JUNID DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1123531260 CAMILD
SEMA

N

ESTABLECIMIENTO ¥ ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA

Elaboracion del acta de seguimiento etapa 12-19 DE Instructor Sena DIEGDy .;;_.'Lﬁi-"w
productiva correspendiente al mes de JUNIC 2024 CALDERD G
JUNIO N CANON 5™

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMEBRE DEPENDEMNCIA FIRMA

= r ERO B doines
DIEGO CALDERON CANON INSTRUCTOR SEMA é"'!:;gh{"'-ﬂ'-m” E;;,Hgﬁ
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ACTA No.002

NOMBRE DEL COMITE O

DE LA REUNION:

1 VISITA DE SEGUIMIENTO PROGRAMA ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS IE GENERAL
SANTANDER MUNICIPIO GRANADA META FICHA 2718579

CIUDAD Y FECHA: 11 DE JUNIO 2024-GRANADA META

HORA INICIO: 01:00
Pm

HORA FIN: 06:00
PM

LUGAR Y/O ENLACE: COLEGIO GENERAL SANTANDER

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. CRONOGRAMA DE VISITAS MENSUAL-SEGUIMIENTO
2. NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

3. COMPROMISOS Y VARIOS

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Seguimiento de Etapa productiva |E GENERAL SANTANDER en el municipio GRANADA META ficha 2718579

DESARROLLO DE LA REUNION

1. CRONOGRAMA DE VISITAS MENSUAL POR FICHA 2718579 (ANEXO EVIDENCIA DE VISITA LISTADO)

SENA

N

DOCUMENTO NOMEBRE ALTERMATIVA FECHA VISITA-OBSERVACIONES
IDENTIDAD APRENDIZ ETAPA
PRACTICA
1120954676 | YULIAMN PASANTIAS 11 JUMNIO DE 2024 (1 VISITA DE SEGUIMIENTO)
ALEXAMNDRA
BUITRAGO
GARCIA

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

DIEGO CALDERON CANON

INSTRUCTOR SENA

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Elaboracion del acta de seguimiento etapa 11DE Instructor Sena DIEGO Fimao dgfzkneri
productiva correspondiente al mesde | JUNIO 2024 CALDERON creoesan cafiow
CARNON 531 25000
JUNIO
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
REPRESENTANTE DE LA
LUZ ESTELLA VALDERRAMA ARAQUE
IE-DOCENTE PAR IE
ﬂIEGC- oo digoimaris o

CALDERCHN
CARDON

DECD O [XADA CARDR
Py FIOADA 1Y SRS
0T
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WEGISTRO DE ASISTENCIA /0l 1 1 DL MES 0F 3 W 71, 1) b ARD 2074 = —‘
| caeTnoim E - — =
2 L FEAUTAR LA RESPECTIVA WSITA OF SEGUIMIENTO D L FXCHA 1718578 TICMICO (4 ASSTINGA EN DRGANIZACION CE AACHNVO. COLEGIO GENIRAL SA ANCER GRAMADA-VETA
o 7 o ASTOR =
Ne ¥ Na. BC TA conTRA DEPENDENG CORREQ £ 4CT9ONKD "n FINMA O PARTICPAGON
nsiA OTROICUAL | o empresa TAGONOMNL. | gammac VIRTUAL |
| | |
1 VULIAN ALEXANDRA  p— APRENDG - 0 —
AUTAAGO GARCIA 355 - atmsardrabuitrugn2005@ gmad com 11155988a3 ‘Eﬁ;‘
2 YERSON ARLEY CARFILLO APEND @ e ¢ ! =
GUTIERAEZ 117050870 yersonedld @gmail.com 3118045810 | VQ‘DOF carrilinl
3 | ANAKAZHA CASTARO, ey R ey e 23118040420 |
» 7 | "
GuEvARa 1120356958 anacasts w006 @emal com 3126518800 /&u,(f’m Lo
4 MRGUEL BELIPE CORTES ] APACNDZ are , 5 ‘ r— g
gz 1120357218 mipesisl el som 3142095320 M ¢
VELASDUE L 1MSuel (ot fs
2 MISE LAR BARKA PARDO APAENDT | ; t {
1120357180 Vivachombia@gnas.com | NILAEZFE _jp/—— |
€ LUSA FERNANDA i rrT S R [ T il co | |
MARTINGZ TIZADUIZA wsessrraa | | | ™ storeanis | loist deahimes
7 ANGELICA MARTINEZ APRENDZ i : Sz AL
VAENCA | 31s472a189 anartin gt com’ 3308861808 | Argel ca ﬁ:v‘wch
S | LESUY MARIANA MURILL APRENDTZ ! (bm ”O
NORERA 1097813751 leem | 3333862658 | Tt
s ZULY YIZNEY ORTEGON I APRENDIZ | = z
= AGUDELO 1120360553 yizortegon Bgmail.com | 3205100634 i chi C’Ilefm |
APRENDIZ 1
DEICI YURLEY PURLE CRUL | | =
1123564549 kil dexcip03@gmallcom 3asszeent | Deic. exel
n DANNA VALENTINA APRENDUZ
i QUINTERD HERNANDEZ 1120840426 o @gmatcom 3347695837 thLm_Q_‘H_
NICOLE DANSLLA RINCON APRINDZ
MRCIA 1127723461 ! | danislfarrconmortadiamal com 3212838314 Dg Q“& P},‘ QQ'L
3% | JORGE CLUECER ROIAS I APRENDIZ ' o Cen
— 2 lorgesiecerrojatiopezd@gaalcom | 3143193045 ~jctgg Rojas |
Anexo 6

23. Ejecutar un minimo de 160 horas mensuales de formacion directa de acuerdo a la programacion de la
formacién del Centro.
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Anexo 7

25.Asistir a las reuniones que programe el ordenador del gasto y/o supervisor con ocasion al
desarrollo de su objeto contractual.
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Anexo 8

30. Mantener el certificado por competencias laborales vigente, tanto en las normas técnicas, como en la
norma de competencia “Orientar Formacién Presencial de acuerdo con procedimiento técnico y normativo”

o la que la modifique o reemplace, participando en los procesos de certificacion que adelante el SENA
durante la vigencia del contrato

Libertad y oeden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

DIEGO ARMANDO CALDERON CANON

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1124243472

Quien d 6 su Comp 1a Laboral en la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201056 - Version: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en PEREIRA. A los veintisiete (27) dias del mes de Mayo de dos mil veinticuatro (2024)
Firmado Digitalmente por

1882177 - 27/05/2024
oM EEEEEASIC RIS KRN LUZ ANDREA MONTOYA ALVAREZ

Subdirectora (E) CENTRO ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO

REGIONAL RISARALDA
La este d puede ser verificada en el registro clectronico que se en la pigina web hupicertificados sens.edu.co. bajo el nimero
912100240201056242CC1124243472C.
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33. Entregar a la supervisidn los reportes de ejecucién de actividades en forma mensual, cuenta de cobro y
los demds informes que le sean solicitados.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

VILLAVICENCIO JULIO 2024

Sefior (a)

JORGE DANIEL ZIPA RODRIGUEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5903166
Coordinador académico de programas especiales

Centro de industria y servicios del meta

Villavicencio

Asunte: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes JULIO del ano 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR 5903166 de 2024

DIEGO ARMANDO CALDERON CANON, identificado con la cédula de ciudadania No.

1124243472 de SAN JUAN DE ARAMA-META, en mi calidad de Contratista del SENA, en

GTH-F-062 V09
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ACTA No.003

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
1 VISITA DE SEGUIMIENTO PROGRAMA DE FORMACION ASISTENCIA ADMINISTRATIVA IE LEJANIAS
MUNICIPIO LEJANIAS META FICHA 2698446

CIUDAD Y FECHA: 27 DE JUNIO 2024-GRANADA META HORA INICIO: 01:00 | HORA FIN: 06:00

PM PM
LUGAR Y/O ENLACE: EMPRESAS MUNICIPIO DE DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
LEJANIAS CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA FICHA 2698446-CRONOGRAMA DE VISITAS MENSUALES
NOVEDADES DE SEGUIMIENTO

COMPROMISOS Y VARIOS

EVIDENCIAS

P WNR

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Seguimiento de Etapa productiva en la IE LEJANIAS en el municipio LEJANIAS META ficha 2698446

DESARROLLO DE LA REUNION

1. REALIZAR SEGUIMIENTO DE ETAPA PRODUCTIVA COLEGIO LEJANIAS MUNICIPIO DE LEJANIAS META
FICHA 2698446
Siendo las 01:00 PM horas del dia 27 de junio del afio 2024 el instructor SENA diego calderon realizo visita de
seguimiento de etapa productiva en la diferentes empresas del municipio a los siguientes aprendices.

MAYERLY LICETH ALAPE HERNANDEZ
ANDRES ALBERTO CORTES MONTANO
ANDRES FELIPE RAMIREZ AVILA
ANGIE CAROLINA CORTES FINO
CAROL NICOL VARON JARAMILLO
DIEGO FERNANDO ROA NARANJO
EMILY FERNANDA PADILLA MEJIA
EMMANUEL DAVID BONILLA VARGAS
ERICK SANTIAGO PINEDA CAMPOS
FRANYER CAMILO FINO ARDILA
GERALDINE GUZMAN ZULETA

GOR-F-084 V02
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HECTOR DAVID VALERO VELASCO
JAHEN ANDREY RIOS QUINTERO
JHON ALEJANDRO LOZANO MESA
JUAN DAVID RODRIGUEZ CEPEDA
JULIAN PAREJA GONZALEZ
KAREN BRIGETTE TOCASUCHIL PARDO
LADY YULIANA TRIANA CARDONA
LINA FAISURI MATEUS ARCE
LIZZY GIANNY PERDOMO ROSAS
MAIDED SHARIHT SALAZAR RAMIREZ
MARIA FERNANDA GOMEZ RAMIREZ
MARLLY YULIETH PINTO CASTANEDA
MICHELL SANTIAGO PARDO DIAZ
NICOL SOFIA JIMENEZ TIQUE
SANDRA MILENA RUIZ ORTIZ
YEISMAR ALEJANDRO MONTOYA MORENO
YORMAN SANTIAGO ARIZA VIDALES
YOUDY DAYANI CALDERON DIAZ
YUSDEY LISBED MONTOYA MORENO

2. NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA DE LA FICHA 2698905

DOCUMENTO IDENTIDAD NOMBRE APRENDIZ DESCRIPCION DE LA NOVEDAD POSIBLES ALTERNATIVAS DE
SOLUCION
1120358011 MARLLY YULIETH PINTO REALIZA PSANTIAS EN LA SECRETARIA
CASTANEDA DEL COLEGIO POR TEMAS DE ORDEN

PUBLICO LAS REALIZA POR AHORA
DESDE CASA.

Observaciones: En las visitas de seguimiento se evidencio que varios aprendices llegan tarde a las empresas y
llegan a hacer nada, se programara reunion con la IE docente par e instructor técnico para tratar este tema.

GOR-F-084V02
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COMPROMISOS Y VARIOS

e Los aprendices deben de subir la respectiva bitacora mensual en el drive compartido junto con los
anexos y en las fechas establecidas.

e Para las visitas de seguimiento es el aprendiz quien debe de diligenciar el formato f023 y cargarlo al
drive con sus respectivos anexos.

e Se realizaran 3 visitas de seguimiento por parte del instructor en cada visita se debe de diligenciar el
formato de visita f023 el cual el aprendiz debe subir al drive junto con sus anexos después de la
evaluacion realizada por parte del instructor y ente conformador.

e Los aprendices en las vacaciones de julio podran asistir a las empresas para adelantar horas.

EVIDENCIAS

GOR-F-084 V02




CONCLUSIONES

Se realizara reunién con la IE para tratar temas relacionados de puntualidad y responsabilidad de la etapa

productiva.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Elaboracion del acta del seguimiento etapa 27 de Instructor Sena DIEGO [ epor
productiva. JUNIO 2024 CALDERO Gion™ ™"
N CANON itz

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

Firmado digitalmente por
DIEGO CALDERON CANON INSTRUCTOR SENA Do CALDERONAcocasemacaton

GOR-F-084V02
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DA 2.3 peLMESDE_JU ;O 'DELANO 2024
T
OBJETIVO (S)
REALIZAR LA RESPECTIVA VISITA DE SEGUIMIENTO DE LA FICHA 2698446 TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA COLEGIO LEJANIAS, LEJANIAS-META
. AUTORI
PLAN
CONTRA DEPENDENCI CORREO ELECTRONICO A FIRMA O PARTICIPACION
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO TA TISTA OTRO ¢CUAL? A/ EMPRESA TELEFONO/EXT. GRABAC VIRTUAL
ION
1 MAYERLY LICETH ALAPE 1124217093 APRENDIZ S. Pablicos
11 8642550
HERNANDEZ - 3 ,l"b\}/eY}}’ 14/ ape
2 | ANDRESALBERTO CORTES 1124217052 APRENDIZ Biblioteca C‘# ( 71’\
MONTANO andrescortesmontano@gmail.com 3214892810 AY‘ (=4} (8) 6
3 ANDRES FELIPE RAMIREZ 1121845118 APRENDIZ Secretaria /% / /%
AVILA colegio felipe1121845@gmail.com 320 3008926 e Jomiye;
4 ANGIE CAROLINA CORTES 1120359678 APRENDIZ Alcaldia L~ i
FINO 3212747986 Caolng (oterf]
APRENDIZ Archi .
S CAROL NICOL VARON 1124217287 N rchivo Eon o ey \d
JARAMILLO jaramillocarol07 @gmail.com 313 6170072 ==
6 DIEGO FERNANDO ROA 1124217301 APRENDIZ Farmacia ﬂ@‘ oo
NARANJO diegofernandoroa02 @gmail.com 314 4471485
7 | EMILY FERNANDA PADILLA 1109545739 APRENDIZ Sisbén ) P 3 \\
MEJIA emilypadilla20071@gmail.com 322 5086308 £orly Techll
APRENDIZ Secretaria )
8 EMMANUEL DAVID 1120841333 S . _ 322 5908325 Dav id
BONILLA VARGAS B davincho2501@gmail.com
9 ERICK SANTIAGO PINEDA 1014859491 APRENDIZ Almacén
CAMPOS erickpineda9111@gmail.com 314 2566353 =
10 FRANYER CAMILO FINO 1124217047 APRENDIZ Secretaria X : p :F\
: ) '
SE colegio | @M RIO 24 (& g - €0 | 3142700183 H:EO\\\\EV ino
1 GERALDINE GUZMAN 1091204503 APRENDIZ Comisaria
ZULETA geraldiguzmanzuleta@mail.com 311 6916294 GQ\Q_\A\\\Q ’z ¢
12 HECTOR DAVID VALERO 1053334467 APRENDIZ Alcaldia } v
VELASCO hectordavidvalerovelasco@gmail.com | 301 2728506 ec or VQIQ)O
13 JAHEN ANDREY RIOS 1120099001 APRENDIZ Alcaldia = p d
QUINTERO jahen112187@gmail.com 314 2062966 nax Q,V\,,
14 | JHON ALEJANDRO LOZANO 1124216550 APRENDIZ Secretaria >
MESA colegio 322 4780803 =z
15 | JUAN DAVID RODRIGUEZ 1124217171 APRENDIZ Biblioteca W
CEPEDA rodriguezcepedajuandavid@gmail.com | 3107505245
16 | JULIAN PAREJA GONZALEZ 1146124179 APRENDIZ Planeacién julianparejagonzalez@gmail.com
315 3404027 ng;\‘-an Yo
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ACTA No.003

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REVISION BITACORAS Y F023 VIGENCIA 2023 Y 2024 PROGRAMA DE FORMACION ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
IE SANTA MARIA MAZARELLO MUNICIPIO GRANADA META FICHA 2698905

CIUDAD Y FECHA: 18 DE JUNIO 2024-GRANADA META HORA INICIO: 11:00 HORA FIN: 01:30

AM PM
LUGAR Y/O ENLACE: COLEGIO SANTA MARIA DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
MAZARELLO CENTRO DE INDUSTRIA'Y SERVICIOS DEL META

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA FICHA 2698905-CRONOGRAMA DE VISITAS MENSUALES
NOVEDADES DE SEGUIMIENTO

COMPROMISOS Y VARIOS

EVIDENCIAS

P WNR

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Seguimiento de Etapa productiva en la IE SANTA MARIA MAZARELLO en el municipio GRANADA META ficha
2698905

DESARROLLO DE LA REUNION

1. REALIZAR SEGUIMIENTO DE ETAPA PRODUCTIVA COLEGIO SANTA MARIA MAZARELLO MUNICIPIO DE
GRANADA META FICHA 2698905
Siendo las 11:00 AM horas del dia 18 de junio del afio 2024 el instructor SENA diego calderon realizo revisidn de las
bitacoras y f023 de la vigencia 2023-2024 a los siguientes aprendices.

JUAN MANUEL ACOSTA ROA
JENNI ALESSANDRA ALZATE JIMENEZ

ANDRES SANTIAGO ARIAS RODRIGUEZ
KARENT JIMENA BUITRAGO RAMIREZ

JULIETH CARDENAS CORDOBA

JHONATAN CARDENAS ENCISO
JHONATAN ESTEBAN CASTANO RUBIO
JOSE ALEJANDRO CRUZ BARRERO
LUISA FERNANDA CUTIVA ROJAS
YULIANA ANDREA GAMBA ORDONEZ
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JULIAN DARINEL GARCIA MEDINA

YULIETH ANDREA GOMEZ GARZON

KRISTEL DANIELA GUIZA OLAYA

MOISES DUBAN HERRERA CASAS

LAURA VALERIA JIMENEZ CAPOTE

KEVIN DUVAN LINARES MALAVER

JUAN MANUEL MAHECHA ORTIZ

ANDRES SEBASTIAN OCHOA GALLEGO

VICTOR DANIEL OSORIO AVELLA

YULI AURORA OSORIO CRUZ

RULBERT PEREZ SANDOVAL

KEVIN SANTIAGO QUINTERO BARRERO

SARA YELENA RESTREPO FORERO

YESICA PAOLA RIVERA CRUZ

JUAN DAVID RODRIGUEZ BEJARANO

LUIS FELIPE RUGELES JIMENEZ

JHONATAN ALEXANDER SALINAS PERILLA

YEISON SAMUEL SANDOVAL MOLINA

CARLOS ANDRES TAMAYO NARANJO

KEVIN DAVID YARA MUNOZ

2. NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA DE LA FICHA 2698905

DOCUMENTO IDENTIDAD

NOMBRE APRENDIZ

DESCRIPCION DE LA NOVEDAD

POSIBLES ALTERNATIVAS DE
SOLUCION

NO HAY NOVEDADES

NO HAY NOVEDADES

NO HAY NOVEDADES

NO HAY NOVEDADES

Observaciones: Se revisaron las bitacoras de la vigencia 2023-2024 y f023 esta IE realiza las horas de etapas

practica en el periodo de vacaciones de aiio escolar 2023 y parte del 2024, los formatos de visitas f023 se deben

de realizar con fechas del afo 2023 y inicio afno 2024 ya que en esa vigencia no se les realizo visita de

seguimiento. Se les realizara por cada dos bitacoras un formato de visita f023.
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COMPROMISOS Y VARIOS

e Los aprendices deben de subir la respectiva bitdcora mensual en el drive compartido junto con los
anexos y en las fechas establecidas.

e Para las visitas de seguimiento es el aprendiz quien debe de diligenciar el formato f023 y cargarlo al
drive con sus respectivos anexos.

e Se realizaran 3 visitas de seguimiento por parte del instructor en cada visita se debe de diligenciar el
formato de visita f023 el cual el aprendiz debe subir al drive junto con sus anexos después de la
evaluacion realizada por parte del instructor y ente conformador.

e Los aprendices en las vacaciones de mitad de afio del 2024 continUan sus respectivas pasantias en cada
una de las empresas.

e Se les realizo la correccidn de los formatos f023 y bitacoras las cuales deben de subir al DRIVE.

EVIDENCIAS

B ooees
ZEXTIZZIES
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CONCLUSIONES

Para el proximo mes de seguimiento se realizara la revisiéon de nuevo de todas las bitacoras, y como ya estan en las
empresas se les realizara la respectiva visita, los aprendices de esta IE realizan seis bitacoras quincenales cuatro en
la empresa y dos con actividades del colegio por cada 2 bitacoras se realizara un formato de visita f023.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Elaboracion del acta del seguimiento etapa 19 de Instructor Sena DIEGO  fme .
productiva. JUNIO CALDERQ 2SO CALDERON
2024 N CANON Gizes”
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

DIEGO CALDERON pirgs caacaon cation

DIEGO CALDERON CANON INSTRUCTOR SENA Deo

-05'00"
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ACTA No.002

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
1 VISITA DE SEGUIMIENTO PROGRAMA ASISTENCIA ADMINISTRATIVA IE GENERAL SANTANDER MUNICIPIO
GRANADA META FICHA 2698951

CIUDAD Y FECHA: 12 Y 19 DE JUNIO 2024-GRANADA HORA INICIO: 02:00 | HORA FIN: 06:00
META PM PM

LUGAR Y/O ENLACE: COLEGIO GENERAL SANTANDER DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
CENTRO DE INDUSTRIA'Y SERVICIOS DEL META

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. CRONOGRAMA DE VISITAS MENSUAL-SEGUIMIENTO
2. NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
3. COMPROMISOS Y VARIOS

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Seguimiento de Etapa productiva IE GENERAL SANTANDER en el municipio GRANADA META ficha 2698951

DESARROLLO DE LA REUNION

1. CRONOGRAMA DE VISITAS MENSUAL POR FICHA 2698951 (ANEXO EVIDENCIA DE VISITA LISTADO)

DOCUMENTO NOMBRE APRENDIZ ALTERNATIVA FECHA VISITA-OBSERVACIONES
IDENTIDAD ETAPA PRACTICA

HERRERA PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO

VALDERRAMA
1120358100 ALISSSON LICETH

ARIAS TALERO JUAN PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1123531260 CAMILO

ARIAS TALERO RUTH PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1123531340 DEL CARMEN

CEFERINO GUTIERREZ | PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1120361082 KAROL NATALIA

CLAVIJO GOMEZ PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1120357221 ZHARY STEFANY

COLORADO ROCHA PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1144724329 ZAIRAYICEL

DELGADILLO ORJUELA | PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1120356742 ESTEBAN ALFONSO

FORERO NINO PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1120357156 BRANDON LEONEL

GALLEGO GARCIA PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1120840724 LUIS ANGEL
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GARCIA MURILLO PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1073381487 YULY ANDREA

GONZALES CASTRO PASANTIAS 12'Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1120360100 SHARIK TATIANA

GUAYARA MONROY PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1120360840 YUREDSY VALENTINA

GUERRERO OLAYA PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1120841306 CARLOS EDUARDO

GUERRERO ROJAS PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1122515567 KEVIN GIOVANY

GUEVARA GARCIA PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1120563135 OSCAR JULIAN

GUTIERREZ BONILLA PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1120358918 PAULA ANDREA

HENAO RENZA KEVIN PASANTIAS 12 Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1122124263 SANTIAGO

HERRERA JEREZ PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1120841113 YENNIFER DANIELA

LEDESMA MARTINEZ PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1123531381 LIZETH DAYANNA

LEDESMA UMARNA PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1120840910 MAICOL STIVEN

LOPEZ ROMERO PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1120841402 JULIAN DAVID

MESA SIERRA HEIDY PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1121865327 YULIANA

MONTOYA PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO

MONTARNEZ ANYELY
1144724016 YURIANA

NAVA GUTIERREZ PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1120355402 LUNA SIRLENY

OLIVEROS SOTO PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1120840625 KAREM YULIANA

PALACIOS ROJAS PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1011096682 SARA VALENTINA

PINTO GARCIA JORGE | PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1121858231 LUIS

PRECIADO VERA PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1120358114 LUISA FERNANDA

RAMIREZ NINO PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1120355864 DEMIAN SAMUEL

ROA RODRIGUEZ PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1120357938 KAREN TATIANA

RUEDA NINO MARIA PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1014204157 FERNANDA

SANCHEZ PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO

JACANAMIJOY SHAIRA
1120841504 LORENA
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SANCHEZ MEDINA PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1144724073 JAN CARLOS

SERRANO PADILLA PASANTIAS 12'Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1027402149 JUAN JOSE

TORRES CRIALES PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1033715619 HECTOR ALIRIO

TRUJILLO URIBE PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1123436049 LAURA YURANY

YANEZ CONDE DANNA | PASANTIAS 12Y 19 DE JUNIO DE 2024 1 VISITA DE SEGUIMIENTO
1120841190 ZHARITH

2. NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA DE LA FICHA 2718579
Se reviso la 1 bitdcora en cada una de las visitas presencialmente, junto con los anexos deben de hacer
correcciones y cargarlos al drive que el instructor les compartid, se enviaron las observaciones
pertinentes al grupo de WhatsApp.
3. COMPROMISOS Y VARIOS
e A cada aprendiz se le reviso su carpeta donde se evidencien los siguientes documentos:
* Hoja de vida debidamente diligenciada y firmada
* Documento de identidad actualizado y legible
* Certificado de EPS actualizado no mayor a 30 dias
*Carta de autorizacion de etapa productiva por parte del acudiente debidamente autenticada (para menores de
edad)
*Certificado ARL
* Formato de control de horas
* GFPI-F-147 Formato bitdcora (6 bitacoras)
* GFPI-F-023 evaluacién y Seguimiento Etapa productiva (3 formatos)
Realizar correcciones de bitacoras y subirlas al drive.

CONCLUSIONES-EVIDENCIAS

Se realizaran tres visitas de seguimiento por parte del instructor, donde el aprendiz debe diligenciar una bitacora
mensual para un total de seis y tres formatos GFPI-F-023 evaluacién y Seguimiento Etapa productiva.

Cada bitacora sera revisada y se enviaran las correcciones por el grupo de WhatsApp, seguido de esto deben de
subir las correcciones al DRIVE. En esta visita se realizo la revisién y correccion de la 1 bitdcora de manera
presencial, algunos aprendices seran cambiados de empresas la docente par EUGENIA ya esta realizando dicha
gestion.
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Elaboracién del acta de seguimiento etapa 12-19 DE Instructor Sena DIEGO o dgtomente ot
productiva correspondiente al mes de JUNIO 2024 CALDERO 22 sosioest 1ras

-05'00"

N CANON

JUNIO
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Firmado digitalmente por
DIEGO CALDERON CANON INSTRUCTOR SENA CARON O P e
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ACTA No.003

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REVISION BITACORAS Y F023 VIGENCIA 2023 Y 2024 PROGRAMA DE FORMACION ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA IE SANTA MARIA MAZARELLO MUNICIPIO GRANDA META FICHA 2700314

CIUDAD Y FECHA: 13 DE JUNIO 2024-GRANADA META HORA INICIO: 11:00 | HORA FIN: 01:00

AM PM
LUGAR Y/O ENLACE: COLEGIO SANTA MARIA DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
MAZARELLO CENTRO DE INDUSTRIA'Y SERVICIOS DEL META

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA FICHA 2700314-CRONOGRAMA DE VISITAS MENSUALES
NOVEDADES DE SEGUIMIENTO

COMPROMISOS Y VARIOS

EVIDENCIAS

P WNR

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Seguimiento de Etapa productiva en la IE SANTA MARIA MAZARELLO en el municipio GRANADA META ficha
2700314

DESARROLLO DE LA REUNION

1. REALIZAR SEGUIMIENTO DE ETAPA PRODUCTIVA COLEGIO SANTA MARIA MAZARELLO MUNICIPIO DE
GRANADA META FICHA 2700314
Siendo las 11:00 AM horas del dia 13 de junio del afno 2024 el instructor SENA diego calderon realizo revision de
las bitacoras y f023 de la vigencia 2023-2024 a los siguientes aprendices.
ARENAS LOPEZ LINA BRIGITH

BETANCOURT CARBONELL BRAYAN MATEO

BETANCOURT HERNANDEZ JOSE EINER
CARDENAS ESPINOSA KEVIN ANDRES

CARDENAS OSORIO YURY JHASBLEYDI

CARRILLO PEREZ SARA YURANY
CHAMORRO RODRIGUEZ SHARICK JOHANNA
CHON CASTRO JUAN PABLO
CUERVO ROJAS HEIDY YULIZA
ESCOBEDO IBAGON BRYAN CAMILO
FLOREZ LINARES NICOLLE XIOMARA
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GALLEGO SANCHEZ NIKOL DAYANY
GUTIERREZ NORATO YEINER FARID
HENAO MARIN JHOAN ANDREY
HERNANDEZ GARCIA MELBA SOFIA
LAVERDE VERGARA JUAN DAVID
LOPEZ AGUIRRE NASLY JASBLEIDY-NO ESTA EN LISTA COLEGIO
LOPEZ MARIN YEIMI JULIANA
LOZANO CARRION YHONY ANDRES
MARIN PERDOMO ALEJANDRA
MARTINEZ AGUDELO JEYLEN TATIANA
MESA GONZALEZ SANTIAGO
MOLANO GUTIERREZ JAIDER ALEXIS
ORTIZ REYES STIVEN ALEXANDER
PEREZ CASTANEDA NERLY VANESSA
QUINTERO LOPEZ JESUS HERNANDO
RODRIGUEZ PABON VALERI ALEXANDRA
ROMERO SANDOVAL LICED NALLIVER
RUIZ GOMEZ KAROL VANESA
SANCHEZ SOLER JHOHAN ALEXANDER NO ESTA LISTADO COLEGIO
SAZA BELTRAN NIKOLE JULIANA
SOTO MUNOZ ANDREA NO ESTA LISTADO COLEGIO
TORRES BERNAL JUAN PABLO
TORRES GUTIERREZ DANIELA MICHEL
VARELA MONROY MARIA FERNANDA
VELASQUEZ CARDENAS DANIELA
VELASQUEZ GARCIA YULEINY TATIANA

2. NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA DE LA FICHA 2698903

DOCUMENTO IDENTIDAD NOMBRE APRENDIZ DESCRIPCION DE LA NOVEDAD POSIBLES ALTERNATIVAS DE
SOLUCION

NO HAY NOVEDADES NO HAY NOVEDADES NO HAY NOVEDADES NO HAY NOVEDADES
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Observaciones: Se revisaron las bitacoras de la vigencia 2023-2024 y f023 esta IE realiza las horas de etapas
practica en el periodo de vacaciones de afio escolar 2023 y parte del 2024, los formatos de visitas f023 se
deben de realizar con fechas del afio 2023 ya que en esa vigencia no se les realizo visita de seguimiento. Se les
realizara por cada dos bitacoras un formato de visita f023.

3. COMPROMISOS Y VARIOS

e Los aprendices deben de subir la respectiva bitdcora mensual en el drive compartido junto con los
anexos y en las fechas establecidas.

e Para las visitas de seguimiento es el aprendiz quien debe de diligenciar el formato f023 y cargarlo al
drive con sus respectivos anexos.

e Se realizaran 3 visitas de seguimiento por parte del instructor en cada visita se debe de diligenciar el
formato de visita f023 el cual el aprendiz debe subir al drive junto con sus anexos después de la
evaluacion realizada por parte del instructor y ente conformador.

e Los aprendices en las vacaciones de mitad de afio del 2024 continlan sus respectivas pasantias en
cada una de las empresas.

e Se les realizo la correccién de los formatos f023 y bitacoras las cuales deben de subir al DRIVE.

4. EVIDENCIAS
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CONCLUSIONES
Para el proximo mes de seguimiento se realizara la revisién de nuevo de todas las bitacoras, y como ya estan en
las empresas se les realizara la respectiva visita, los aprendices de esta IE realizan seis bitdcoras quincenales
cuatro en la empresa y dos con actividades del colegio por cada 2 bitdcoras se realizara un formato de visita f023.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Elaboracion del acta del seguimiento etapa 13 de Instructor Sena DIEGO Firmado digitalmente
or DIEGO
productiva. JUNIO 2024 CALDERON Eroroncison
CANON 162050 -0500

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

DIEGO CALDERON CANON INSTRUCTOR SENA DIEGO CALDERON s cubeniviato

-05'00'
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ACTA No.002

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
1 VISITA DE SEGUIMIENTO PROGRAMA ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS IE GENERAL
SANTANDER MUNICIPIO GRANADA META FICHA 2718579

CIUDAD Y FECHA: 11 DE JUNIO 2024-GRANADA META HORA INICIO: 01:00 | HORA FIN: 06:00
PM PM

LUGAR Y/O ENLACE: COLEGIO GENERAL SANTANDER DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
CENTRO DE INDUSTRIA'Y SERVICIOS DEL META

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. CRONOGRAMA DE VISITAS MENSUAL-SEGUIMIENTO
2. NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
3. COMPROMISOS Y VARIOS

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Seguimiento de Etapa productiva IE GENERAL SANTANDER en el municipio GRANADA META ficha 2718579

DESARROLLO DE LA REUNION

1. CRONOGRAMA DE VISITAS MENSUAL POR FICHA 2718579 (ANEXO EVIDENCIA DE VISITA LISTADO)

DOCUMENTO NOMBRE ALTERNATIVA FECHA VISITA-OBSERVACIONES
IDENTIDAD APRENDIZ ETAPA
PRACTICA

1120954676 | YULIAN PASANTIAS 11 JUNIO DE 2024 (1 VISITA DE SEGUIMIENTO)
ALEXANDRA
BUITRAGO
GARCIA

1120500879 | YERSON ARLEY PASANTIAS 11 JUNIO DE 2024 (1 VISITA DE SEGUIMIENTO)
CARRILLO
GUTIERREZ

1120356959 | ANA KARINA PASANTIAS 11 JUNIO DE 2024 (1 VISITA DE SEGUIMIENTO)
CASTANO
GUEVARA

1120357218 | MIGUEL FELIPE PASANTIAS 11 JUNIO DE 2024 (1 VISITA DE SEGUIMIENTO)
CORTES
VELASQUEZ

1120357180 | JOSE JAIR IBARRA | PASANTIAS 11 JUNIO DE 2024 (1 VISITA DE SEGUIMIENTO)
PARDO
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1034662724

LUISA FERNANDA
MARTINEZ
TIBADUIZA

PASANTIAS

11 JUNIO DE 2024 (1 VISITA DE SEGUIMIENTO)

1144724189

ANGELICA
MARTINEZ
VALENCIA

PASANTIAS

11 JUNIO DE 2024 (1 VISITA DE SEGUIMIENTO)

1097911751

LESLY MARIANA
MURILLO
NORENA

PASANTIAS

11 JUNIO DE 2024 (1 VISITA DE SEGUIMIENTO)

1120360993

ZULY YIZNEY
ORTEGON
AGUDELO

PASANTIAS

11 JUNIO DE 2024 (1 VISITA DE SEGUIMIENTO)

1123564549

DEICI YURLEY
PEREZ CRUZ

PASANTIAS

11 JUNIO DE 2024 (1 VISITA DE SEGUIMIENTO)

1120840426

DANNA
VALENTINA
QUINTERO
HERNANDEZ

PASANTIAS

11 JUNIO DE 2024 (1 VISITA DE SEGUIMIENTO)

1127723461

NICOLE DANIELLA
RINCON MURCIA

PASANTIAS

11 JUNIO DE 2024 (1 VISITA DE SEGUIMIENTO)

1120818332

JORGE ELIECER
ROJAS LOPEZ

PASANTIAS

11 JUNIO DE 2024 (1 VISITA DE SEGUIMIENTO)

1120360480

ANDRES FELIPE
SANCHEZ
TIBADUIZA

PASANTIAS

11 JUNIO DE 2024 (1 VISITA DE SEGUIMIENTO)

1121973758

JAVIER
ALEXANDER
SERNA CONDE

PASANTIAS

11 JUNIO DE 2024 (1 VISITA DE SEGUIMIENTO)

1029984791

JAVIER NICOLAS
TORO TOVAR

PASANTIAS

11 JUNIO DE 2024 (1 VISITA DE SEGUIMIENTO)

1150935995

LUIS ERNESTO
VENTE ORDONEZ

PASANTIAS

11 JUNIO DE 2024 (1 VISITA DE SEGUIMIENTO)

GOR-F-084V2




SENA

N

NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA DE LA FICHA 2718579

Se reviso la 1 bitdcora junto con los anexos deben de hacer correcciones y cargarlos al drive que el
instructor les compartid, se enviaron las observaciones pertinentes al grupo de WhatsApp.
COMPROMISOS Y VARIOS

A cada aprendiz se le reviso su carpeta donde se evidencien los siguientes documentos:

3.
[ ]
* Hoja de vida debidamente diligenciada y firmada
* Documento de identidad actualizado y legible
* Certificado de EPS actualizado no mayor a 30 dias
*Carta de autorizaciéon de etapa productiva por parte del acudiente debidamente autenticada (para menores de
edad)
*Certificado ARL
* Formato de control de horas
* GFPI-F-147 Formato bitdcora (6 bitacoras)
* GFPI-F-023 evaluacién y Seguimiento Etapa productiva (3 formatos)
Realizar correcciones de bitdcoras y subirlas al drive.

CONCLUSIONES-EVIDENCIAS

Se realizaran tres visitas de seguimiento por parte del instructor, donde el aprendiz debe diligenciar una bitdcora
mensual para un total de seis y tres formatos GFPI-F-023 evaluacion y Seguimiento Etapa productiva.

Cada bitdcora sera revisada y se enviaran las correcciones por el grupo de WhatsApp, seguido de esto deben de
subir las correcciones al DRIVE.

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA

"
17 oL mes e

JUA, D oeLafio 2024

ORJETIVO (S)

REALIZAR LA RESPEC VISITA L q V D < n e r
RE R LA RESPECTIVA VISITA DE SEGUIMIENTO DE LA FICHA 2718579 TECNICO EN ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVO. COLEGIO GENERAL SANTANDER GRANADA-META

PLAN AUTORI
2 ¥ CONTR EPENDENC! ORREO ELECTRONIC y ; O PARTIEY
No NOMBRES ¥ APELLIDOS No. DOCUMENTO T | ONTRA L R0 scual? OEPENDEN CORREQ ELECTROMCO tronofext i FIRMA O PARTICIPACION
ISTA | A/ EMPRESA GRABAC VIRTUAL
— 1ON
1 APRENDIZ | =
‘ | rabu % 1 - ]
[ 1 A | 1120954676 e 67/..‘4‘1/
2 | YERSONARLEY CARRILLO |~ APReND }
| GUTIE 1120500879 4 Sl 311 ie v
APRENDIZ P
/1‘;".;'. KO
s o
' 3142 M A ey
= = - : S [ [PRQuel (oti
APRENDIZ =
035 VivacAombiig@gnaii.com | AIGELAGE W’,
— = ' 4 - o
APREN | martinezluisafernandad52@gmail.co
toue62724 | | e " 2119 luisa dahmez|

VALENCIA

8 LESLY MARIANA MURILLO
fA

NORE 1097911751

1120360993

DEICI YURLEY PEREZ CRUZ
) 1123564549
1 DANNA VALENTINA
QUINTERO HERNANDEZ
12 | NICOLE DANIELLA RINCON

1120840426

APRENDIZ
~ APRENDIZ
APRENDIZ
~ APRENDIZ

APRENDIZ

amartinezvalencia0S6@gmail.com 3108661809

Leslymariana026@gmail.com 3133862664
yizortegon @gmail.com 3205100694

deicip03@gmall.com 3133329201
+— Sy

| auinterovalentinal05@gmail.com 3147695837

APRENDZ

MURCIA 1127723461
13 JORGE ELIECER ROJAS
LO“’E:I | 1120818332

APRENDIZ

J

daniellarinconmurcla@gmail.com 3212825814 ‘

Jorgeeliecerrojasiopez0@gmail.com 3143293045

p"‘j“"' (q ‘J;:;{’V‘r?

[ leskgMonllo |

2.\

Loy
|Deic: Pevel
| Calentioy QA
[Daniglls Rincor
|~

7.)01‘")\: QOJ0>

) [
Urtédon |

GOR-F-084 V02




o
SENA

N

18 | ANDRES FELIPE SANCHEZ | : T v ‘ : L
TIBADUIZ APRENDIZ
.'_*‘ _ TBADUZA | 1ij030080 | | } / [// /
| 15 | JAVIER ALEXANDER SERNA T Y { e felipetibadulza09 @gmail.com 3118969049
4

CONDE 112197 APRENDIZ
B [ e 1121973758
16 JAVIER NICOLAS TORO = e __alexconde317@gmall.com 3136956131 1 ot
T RENDIZ T :
T L seses
17 LUIS ERNESTO VENTE —t— L E e | toron8210@gmall com | A \
= OnoNer=. | __ 1150935995 ‘ APRENDIZ S

luisvente156@gmail com JLU?‘W @&,J

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar
la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dars el tratamlento
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

DRIVE COMPARTIDO PARA EL CARGUE DE BITACORAS Y F023 VISITAS
SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA FICHA 2718579 ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE
ARCHIVOS - Google Drive

=@ o

Miunidad > SEGUIMIENTO ETAPAP.. -~ &

| Tipo ~ | | Personas ~ | | Modificado ~ |

Carpetas ~ Nombre H
B ALEXANDRABUL.. } B ANAKARINACA.. B ANGELICA MART.. } B DANIELARINCO.. }
B DEICI PEREZ : I FELIPE SANCHEZ... FORMATOS JAVIER NICOLAS ... }
B JAVIER SERNA : B9 JORGE ELIECER... JOSE JAIR IBARRA LESLY MARIANA ... }
B3 LUISVENTE : [ LUISA FERNAND... MIGUEL CORTES VALENTINA QUIN... }
I3 YERSONARLEY.. i I3 YISNEY ORTEGO...

GOR-F-084V2



https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1XGdDloExrJWLRBAyooHHyrRHS3cWqJOm
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1XGdDloExrJWLRBAyooHHyrRHS3cWqJOm

SENA

N

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Elaboraciéon del acta de seguimiento etapa 11 DE Instructor Sena DIEGO Fimado digialmente
por .
productiva correspondiente al mes de JUNIO 2024 CALDERON cauoeron caion
JUNIO CANON 14:59:31 -05'00"
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
REPRESENTANTE DE LA
LUZ ESTELLA VALDERRAMA ARAQUE A
IE-DOCENTE PAR IE
~ dEGO Firmado digitalmente por
DIEGO CALDERON CANON INSTRUCTOR SENA EAE%ERON Pecha: 202406.17 145948
ANON -05'00"

GOR-F-084 V02



-

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA | ¢ DELMESDE __ ] {J 0, { ! DELANO 2024

OBJETIVO (§)
REALIZAR LA RESPECTIVA VISITA DE SEGUIMIENTO DE LA FICHA 271857 TECNICO EN ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVO. COLEGIO GENERAL SANTANDER GRANADA-META
PLAN AUTORI
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRA DEPENDENCI CORREO ELECTRONICO ZA FIRMA O PARTICIPACION
TA TISTA OTRO {CUAL? A/ EMPRESA TELEFONO/EXT. GRABAC VUL
ION
1 YULIAN ALEXANDRA APRENDIZ
BUITRAGO GARCIA TS0ORAETE alexandrabuitrago2005@gmail.com 3115596442 W
2 YERSON ARLEY CARRILLO APRENDIZ
ersonc4l4@gmail.com P .
GUTIERREZ 1120500879 % ; 3118049410 Yerson canillo
3 ANA KARINA CASTANO )/ APRENDIZ L
acastano2006@gmail.com 3124518440 . P
GUEVARA 1120356959 0 8 400,(.@_; ko
4 MIGUEL FELIPE CORTES APRENDIZ
miguelaliashh@gmail.com 3142095820 P
VELASQUEZ 1120357218 ¢ Miouel (ot e
5 APRENDIZ
N 1120357180 VIvacdonbia@gnaiicom | IFEAGF W
6 LUISA FERNANDA APRENDIZ martinezluisafernanda452@gmail.co
MARTINEZ TIBADUIZA 1034662724 m 3207602119 luisa Makimea
7 ANGELICA MARTINEZ APRENDIZ
nGeli (q + A i
VALENCIA 1144724189 amartinezvalencia056@gmail.com 3108661809 A 2l th ez,
8 LESLY MARIANA MURILLO APRENDIZ : ) gm ” o
NORENA 1097911751 Leslymariana026@gmail.com 3133862664 U
9 ZULY YIZNEY ORTEGON APRENDIZ ‘ k j, .
AGUDELO 1120360993 yizortegon@gmail.com 3205100694 Zo y O( €don
20 DEICI YURLEY PEREZ CRUZ Al -
1123564549 deicip03@gmail.com 3133329201 Deici Qexﬁ,z
1 DANNA VALENTINA APRENDIZ
QUINTERO HERNANDEZ 1120840426 quinterovalentinal05@gmail.com 3147695837 U(l\el\k Ch Q “
12 | NICOLE DANIELLA RINCON APRENDIZ y
4 MURCIA 1127723461 daniellarinconmurcia@gmail.com 3212825814 Doni 0_“0\ %} nion
13 JORGE ELIECER ROJAS APRENDIZ ]-
LOPEZ 1120818332 Jorgeeliecerrojaslopez0@gmail.com 3143293045 ovge p 9)Qs |




14 ANDRE:II;L:;LEI ZSAANCHEZ T TN ;/
15 | JAVIER AL(E:)C()I’\J‘:;:ER SERNA 000 —t—] SR felipetibaduiza09@gmail.com 3118969049 / [
]
16 JAVIER I:Ic():\(/)ALQS TORO ~ATTss [T ol YT alexconde317@gmail.com ::gz::g;:;
17 LUIS ERNESTO VENTE 022984701 — toron8210@gmail.com Q\ CD\Q§ l
ORDONEZ 1150935995 e APRENDIZ BN ppmacom 3217447976 LU?{‘) ‘VIOY)Q\: ’

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar
la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dar el tratamiento
correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V01




@Plus | 7§

A4
“urricular <
n de la Formacién <
de Ambientes ~
Ambientes ~

ltar Fichas Instructor

Itar horas programadas

mar Horario Instructor

e de Instructores por Ficha
e Ejecucién Horas Instructor
ar Eventos.

de Tiempos <

=
[ Evento Selecsionada
LUNES

01/07/24
0€:00 - 17:59: Disponible

08/07/24
06:00 - 17:59: Disponible

15/07/24
0&:00 - 10:00: Dispenible

22/07/24
06:00 - 10:00: Disponible

25/07/24
06:00 - 10:00: Disponible

DIEGO ARMAN

® Ayuda y soporte

Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor

Detalle del Instructor

NIS 7805378
Nombre del Instructor DIEGO ARMANDO CALDERON CANON
Tipo Documento cc
Mimero de Documento 1124243472
Responsabilidad Insiructor
Fecha Inicial 01/07/2024
]
Fecha Final 31/0712024
Horario
Vista del Horario  Mensual v
[[] iempo Dispanibie
[l Evento Asignado
[l Evento Seleosionado
LUNES: MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES ‘;’gmo
SABADD
MARTES MIERCOLES JUEVES VIERMES DOMINGD
02/07/24 03/07/24 04/07/24 05/07/24 06/07/24

06:00 - 17:5%: Disponible

03/07/24
06:00 - 17:59: Disponible

16/07/24
06:00 - 10:00: Dispenible

23/07/24
06:00 - 10:00: Disponible

30/07/24
06:00 - 10:00: Disponible

06:00 - 17:59: Disponible

10/07/24
06:00 - 17:59: Disponible

17/07/24
06:00 - 10:00: Disponible

24/07/24
06:00 - 10:00: Disponible

31/07/24
06:00 - 10:00: Disponible

06:00 - 17:59: Disponible

11/07/24
06:00 - 17:59: Disponible

18/07/24
06:00 - 10:00: Disponible

25/07/24
06:00 - 10:00: Disponible

01/08/24

06:00 - 17:59: Disponible

12/07/24
06:00 - 17:59: Disponible

19/07/24
0&:00 - 10:00: Disponible

26/07/24
06:00 - 10:00: Disponible

02/08/24

06:00 - 17:59: Disponible
Disponible
07/07/24

13/07/24
06:00 - 17:59: Disponible

14/07/24

20/07/24
06:00 - 17:59: Disponible

21/07/24
27/07/24
06:00 - 17:59: Disponible

28/07/24

03/08/24

04/08/24




SOPORTE DE CORREO ELECTRONICO REMITIDO A LA GESTORA CON EL CONSOLIDADO DE LA REVISION
DE FICHAS ASIGNADAS EN REUNION DEL 22 DE JULIO 2024.

ENTREGA REVISION FICHAS ALTERNATIVAS EP Instructor DIEGO CALDERON CANON

@ Publica hd
Diego Armando Calderén Cafién L S & ~ . & [E
D
Para: Angela Rocio Rodriguez Poveda Mié 24/07/2024 12:28 PM

CC: Angie Stephanie Echeverri Bastidas

Revision fichas etapa produc...
358 KB

W

Buen dia Angela, dando revision a las fichas asignadas, hago envio del trabajo
realizado
ninguna IE tiene la MINUTA DE PASANTIA hasta la fecha.

Quedo atento a sus comentarios

<~ Responder %~ Responder a todos /= Reenviar



