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Bur Qmidem@ ESE. .
CERT[FICA{ ION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE  [Fecha de T
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR  iaprobacién e ;
TESORERIA : el pi
' ) Codigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: | : : , LISBEY HOLUTH RUIZ SERRATO
TIPO DE DOCUMENTO: cc x| cp 7T Mo. Lo 1010174359
CORREQ ELECTRONICO: B lisheyruiz30i@gmail com GELULAR: ] 3104166850
_ UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: ' SUBRED
N imren g et . URG URGENCIAS PEDIATRICAS US$ -
UBICACION DEL SERVICTO: PATIO BONITO TINTAL SUBRED
T : Centro de o ! '
CENTRO DE _ -
COSTOS: )
: _ KELIBOS | o0
. ENTIDAD o - e
FINANCIERA: - BANCO DAVIVIENDA S.4 A%I()RR(_)
NUMERO DE CUENTA BANCARIA PENSIONADO. * | NO
S SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO . | - 3802 2024
A ER (Y TV (D, : 20240710 s ' 2024-07-10-
NUMERODECDP- | 1663 N FECHA 15:54:37.006 (41700 | FECHA - 16:16:25.000
OBIETO DEL CONTRATO: RADIOPERADDR :
: : - FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: HASTA. —
2074-06-30
VALOR HONORAR.[O‘S N{ENSUALES p 1,444,722
TIPO DE SERVICIOS Administrativo ‘ ' N/A

OBSERVACIONES: (DB-JCUEHTUS, uu.a;}auclades Licenciag:
tributaries) es d¢ anotar que parz los alivios tributarios sg

eitiidad y pagos pée pd enta_;

© eualeuier otra aovedad que repsreuiy en el pago de honorarics, alivios

CONTROL DE EJEC UC IONDEL C ONTRATO

bé '1Ileg1r los sopones

CONCEPTQ

VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES:

$30,388 980
VALOR EJECUTADO _ : $30,388,980;
. IVALOR A PAGAR AL CONTRATISTA 81443722
_IVALOR A LIBERAR 30
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EIECUCIKON

- 100%%

El interventor o supervisor det contrate (.ERTIFI{"‘

Se verifica” ef camplimiento del minimo vajor 46" 1
vitlor para IBC debe sei sobre un salario mi i iegzﬁ vigente.

orles al sistema.de segurldad sovial en salud ¥ pensiones p

agacio ea el mes. Los honorarios inferipres a §2.194,507 ol

. AD  PEACTIOIN - NIVEE " '
Nimero de Plasilla | THC DE COTIZACION | APORTE A SALUD (z5% e § APORTE PENSION: | NIVEL | APORTE TOTAL APORTES
. : . ’ 16% [BC . ARL | ARL ! S

46781917 $908,526 $113.366 $145.364 3| sz $281,062

Ana Maria Berjan Correa
1016040767
Superviser

Dadve en Bogotd 4 los tredutal 39) dins def mes de hunio de 2024, Lo anterior para que surta ef pago pertinente,

I

.

Constancia virtual de Is cuenta de
. . ]

1. Todos los derechos reservados de la Subred Integrade

-Sur Qccidente E.SLE.

Copyright @ 2021

webrc aprobada por la Subrﬁd Integrada de Servxclos de salud

a de Servicios de Salad Sur ucc;dent@ E.5.E.
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CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

OBL'IGACION

PRODUCTOS '

Operar el equipo de radio amgmln fr'msmuf:or, rec;bsr realstr':r mensajes splicando
codigos.

ACTIVIDADES

Realizar actividades propias de
radieperador , concoer cddigos, estabiecer
mecanismos de comunicacién con las
demds entidades.

Gestion de la refarencia { Generar informe
de productividad por radiaperador, y de
oportunidad en el inicio de Ia referencia )
al revisar [a base de d'atogs de SIRCy
CREAT

Establecer connctma con el Centro Regulador de Urgencias, las snst;mcmnes o
ambulancias gque den Iespuesta oportuna

Realizar actividades propias de
radioperador , conocer co:hgo& establecer
mecanismos de comunicacién con las
demis entidades.

Gestion del proceso de referencia de
mangra oportuna inchiyendo gestion de fa
ambulancia

" Solicitar asesoria & instrucciones al médico para determ;uar el eﬁtaeio del pacxente :
p:dxenéo remision v medm de transporte.

Realizar Ir presentaciéi de
el respectivo proceso de ne

" {Gestion propia de la ubicacién de

pacientes.y repsitesin te ( diligenciamiento ,
del SIRC tauto para traslades infernos
coma pita referencias)

ia gestién per tmeute .

Al zdeutincar problemas de seguridad social realizer contacto ton Tr"dm_;o Social para '

! hmp
ignados pera la

e

2y cuidade de

Diligencinr en el registro correspondiente las remisions's reafizadas en cada turno.

Soada] pacr

Dlllgem midhto del SIRC en JEVg

ﬁ}ligenciasxﬁento completo del SIRC de

- ipacientes por persona ( informe por parte

de Lider y apoyo profesional de pmu.e‘;o)
Presentxcion’'de p'mtuﬂazo de RUR de °
cada uniclad

intmmar al médico v'ia enfermen In uceptau ion del paciente remmde y la
dsspombx lidad de gmbulacién segin contratacion.

Pacientes informados ( diligenciamiento
del [ibro Informativo) gestion diaia de
informar a los servicios

Reporfar af lider las novedade: presentad'ls asi come las fallas en el fancionemienl
los equipos.

Actas o gestion de Tu.ket en cada caso que
sen pertinente

Tdentificar la estacién dé radio v reportar los cases partlcuiures establecidosdeiin la
reglamentacion.

Informes generadoso reportar casos
especiales

{Reportar 3 la Secretaria Distrital de Sahud sobre camas (lxspomble diastamente, seglin
' homnos establecidos ¥ recurso médico,, Paramédico exislénte o cago’de emergenci;
con catdstrofes, mundm.xosm v 1lert1s rojas que uecesxtanp andaci

Generarz‘leporte de ocupacion por correo a
dﬁeremes entidades que sohczt'm este

Repocte relpizade diariamente a las EPSy
entes de conirol

Al identificar preblemas de segundad social yealiza
fa gestién per tmeme

Dlhgemz\mzento de Libro dé notificacién a
ittrabajo social a fin de notificar las
 meeesidades de accion en cada paciente

1Gestion report'ld*l por frabajo social en el
SIRC de manera completa, realizaz
seguimeinto a los diferentes casos

Diligenciar de manera clarn y completa todos, fo

1eGRIarios
para ta remision def usuario. :

SIRC de manera completa

Gestionar a base de datos de (.REAT y de

Verificar s Base de datos de SIRC y
CREAT de eada una de las unidades
comparcion de (s base e datos de SIRC ¥
UREAT ) establecer aportunidad en In
gestion

thgencmr de rianera clara y completa los nstnunentos
para e Libﬂ.—lﬁi() de su at.tn idad. ’

SIRC de maners completa, dar respuesta a

Gestionar la base de datos de CREAT. v de

Vesificar la Base de datos de SIRC y
CREAT de cada tina de las wnridades.

Conacer, promiover ¥ aplicar las Normas de G
nanual de higiene ¥ seguridad instrual. progratua s atiid ocupﬂcmndl p!nnex de
: lemergencia para proteger n salud en el teabaje apl 1(10 Iax téenivas de Bioseguridad,

solicitudes lequerid'\s ! .

) Auli\-' idades pﬁwpias de la gestion de radio

Astividadas para la ubicacién de pacisntes

Realizar el ejercico ds 'ultmontm! aytosreguiacion v au togestién e las actividades
(Icﬂn olladas.

Acciones de auioconiro! en Id gestion que

' idesarrotlien el proceso de referencia v

coltrarrefernecia

Desarrallo del proceso de manera
adecuada , oportima

Aplicar ¥ participsr en la actualizacion i'umzuiaunu tle las guias de atencivm,
protocalos. procesos v procedimientos formulados en ia 11151£u<.mn v

Conocer la Norma v dems docnmentios

relavionados con el proveso de referencia -

Aplicacion de Ja Nonna en Is gestion. det
precese, se realizard evaluacion de .
conoeintientos de manera aleatoria .

Utilizar de manera savional los recursos asignados a lo prestacion de servicios.

Cuidado de recurszos v demas elementos
entregados para el desarollo de las
actividades

- {Notificacién en relacion al respecte

Aplicar los pr ocesos, subprocesos ¥ prodedimientos definidos en ¢l Marival de Calidad
de la asitucion,

Adbedivrse u el proceso de hehilitaczon v
a(.l‘f.iil.bli.l()ﬂ a1t ja Insidugitn

Acciones gue demuetren 3 adherencia al -
proceso de habilitacidn. Acreditacion

Retizar la pr esiauonci elos servicios en ef magee de los convenios v pliges de
beneficios,

Cenocer La normativiad en selixion a el
sisteni de segaridad social e salud, & fin
de aplicar este conociminglo en el prucc:.o
de referencia

Aplicacion de fa norma, diligencimmiento . )
de Acta e casu do o adberencia o Ja
norma, ¥ el proceso de refereacia.

id ormul.u' y L]u.u!ar las dnumm,.s preventivas y/o cortectivas yio pidu:l majorandenlo
q e hqyu logar. - : ™,

N
Ciestionar acciones de majorn preventivas,
mrmctéwas &N Caso de._sur BECEBALIG

Soportes generados de tas neciones
preventivis ¥ correctivas que s¢

" iGarantizar I Laiicldd de los servicios olresidos (Kionelé ait tosmana, morsl v tée nica) y
desarzoling las obligaciones qué s generen directa o indireciamente det objein
Lunuadtml

Propias de las actividades del servicdor
Publica .

. . I

emuunenden

Se levaunia acta en caso de no

cumpliniento




Cumplir con fus Leyes, Decretos, Acuerdos, Resoluciones, C ircular de cualghier drgano
externo o Reglamenta interno, Cédigo o Directriz interna de'la ESE que tenga relacion
con la ejecucion del objeto det presente cantrato. )

Propias de las actividades del servidor
Pablico o

Se levanta acta en ¢aso de no
cumplimiento

Conocer y aplicar ias politicas institucionales.

Propias de las actividades del servidor
- Pablivo :

Se levanta acta en caso de no -
cumplimiento

Pacticipar activamente en los procesos de acreditacion, habilitacion y sistema integrado
de gestion que adelante fa Subred y apoyar estos procesos ¢on fa informacion vifo
docimentacion que sea requerida; segln el drea a gue corresponda.

Adheririse al proceso de acreditacion

Documentos que evidentien la gestian del
Desarrollo del plan de mejoramiento

Responder por las glosas generadas en el desarzollo de las obligaciones del presente
contrato, si a ello hibiere ugar. En fos casos en los que aplique EL CONTRATISTA
autoriza con la tinia del presente contrato &l descuente de [os valores que se eneren
por giosas definitivas no subsanables aplicadas en contiz de la BSE v con ocasién del
desarrollo de sus actividades. o :

NA

NA ‘

Obrar con lesltar y buena fe en el desatrollo y ejecucion del presents Contrato de
acuerdo al Cédigo del Buen Gobierno y Etica hsittucional y/o Profesional.

Propias'de las actividades del servidor

" {Piiblico

Se'levanta acta et caso de no )
cimplimiento )

Pagar sus aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral durante la ejecucion
del pesente contrato sobre los montos legales establecidos'v dentre de los tiempos
establecidos pare tal fin. Bl incumplimiento de estq obligacion o {alsednd-en la misma
serd cansa de teminacion del contratd. i ‘ .

Pago oprtuno de aporte al sistemnaid
seguridad social - -

Presentacién de la piénilla de page cada .
mes

Cumplir coin la adherencin a las gufas de manejo, manuales instmetivos | protocofios,
procesas y procedimientos’ institucionales. :

Propias de las nctividades de
" Publico :

Se lovarits acta en caso de no -

Velir y responder por [os recursos y adecuado foncionamiento de log equipos,
documertos o bienes muebles entregados a titulo de préstame para la ejecucitn de las
actividades propias del presente contrato. En caso e ncurmir el CONTRATISTA, en
exiravio, pérdids, destruccion o dafio no proveniente del uso normal de bienes
entregacos para el desarrallo de sus actividades el CONTRATANTE queda autorizado
para deduicir de os saldos pandientds a favor del CONTRATISTA lns sumas o

correspondientes como pago o reposicicn de los mismos. ‘

Propigs d :
Piblichy

cumplimiento

Se levanta acta ex: caso de no,
ctimplimiente

Fjecutar las dceiopes preventivas y/a correctivas, y/o ptan de mejoransiento a que haya ;
tugar de acuerdo a las evaivaciones ¥ recomendaciones emitidas por los Gzanos
externos, supervisor de ¢ontrato y/o directrices intemas.

Diferentes documentos

Preparar y preseptar conforme a su competencia los informes, solicitudes, petieiones
Yo fespuestas requeridas por las entidades piblicas o privadas, dentro-deifos téniins

de ley, carantizandi In veracidad | oportubnidad v confidencialidad de'i

i zduneséinfonnes ¥,
soliciitudes de #cuerdda’le requerido por

Respuestas de peticiones, informes v
soliciitudes de acuerdo a lo requerido por
parte del proceso ) :

Asistir y aprobar los procesos de actializacion presenciales y viruales. Indi
reinduccion programadas por EL CONTRATAN TEy por Eas}‘_entic};vii‘fé;,g attorizadas por
éste, con el fin de contribuir al desarrollo de fas detividades vt biipaciones
contractuales. - : : ‘

ion yio

apacitaciones, reuniones y
1 es donde se convoque la
participacion de los eontiatistas

Avctas de asistencia, evaluaciones y demas

que penniter evidenciar la asistencia

Realizar todas aquetlas actividades necgsarias tendientes al cabalicumplimiento del”
objeto del negocio juvidice ¢ informer de manera oportuna [asilificuliades que se
present eit Ia ejecucion de las responsabilidades asjgtindas, -, o

fropias de las actividades del servidor
Piblico :

Se levanta acta en caso de ne
cuinplimiento

EL CONTRATISTA se compromete a salvagtinpdet la
actuacion o pronunciantiento alguno que higlers sin'el
de’la ESE que compromets el buen nombra de ls. SubredIntegrada de Serv
Salud Sur Qccidents ESE ode cualquiera d idatles de Prestacién de Segvicios de
Salud serd motivo de terminacion del-comrat : ; )

Propias de las actividades del servidor
Publice

Se levanta acta en caso de no

*jeumplimiento

EL CONTRATISTA cuando exista nna necesidad frndamer
stuaciones de emergencia donde fonga quie sifervenir of 58 i, debe garantizar ia
Jatencion médiea y apavo 4 la misma a] ser consecuencia logica de ld' misién madica.

Propiag de las actividades del servidor
Priblica

Se levanta acis en caso de no
cumplimiento : :

;mi'bn o anticipadamente,
todd concepto con la Entidad ef
de oo certiticar <l fltimo

. {Una vez lemiind e} contrate, por ferminacion del plazo d
el conteatista se.obliga a dar trémite de plaz y salvs pa
cual deberd allegar con la ditima cuenta de cobivo so p
servicio recibido,

Radicar af lider del proceso oficio de
tenminacion , diligenciar &} foomato de paz
v salve col b entidad, entregn de comet

En case definido por clialquiers de las |
partes ) -

Conocer. promover ¥ aplicar las Nermas de Gestidn,Anshientat ¥ residuos hospitaluios
baciendo uso eficiente de Tos fisamos puestps # su thisposicion asf comu los recursos de
agila ¥ energia v coniribliir cou ef reviclaje. : : '

Propias de las actividades ded servidor
Piblico, Adherirse ol mamual PIGA’

Se levanta acta en ¢uso deno
cumplimiento

Cumpliz con fos planes de emergencis lustitucionales ¥ norinas def Sistema General de
Riesgos Luborales procurando ef cuidade integral de su salud. contando con fos”
elemeitos de proteccidn personzl necesarios para gjecutar Ia actividad contratats e
sinfrmande a la Subred Sur la ocarrencia de incidentes o accidendes durmme la

Adheririse a fos manuales de Emergencin
inssitueionales'y demas establecidas.

Se fevanta acta en caso de no
cumplimiento

gjectcion del canrate, . .




‘ Ana Maria Berjan Correa
1016040767 -
Supervisor

I3
¢

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrada de Servicics de Salud
Sur OﬁCldente E.S.E.

Todos los derechos reservados de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.5.E.
: . Copyrlcht @ 2041




L TIPO DE SERVIC IOS

Admlmstratzvo

m;e:e;gmsn we Sreinon 49 Bt © Vel'Siéll 3
Sur Becidents 5K ’
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE  iFechn de 2157018
BREST: acmw DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DEPAGOPOR  'aprobacion o s
TESORERIA : : erihly
' Cédigo: 04-CZFO-0002 C
INFORMACION DEL CONTRATISTA
" NOMBRE DEL CONTRATISTA: ) LISBEY HOLUTH RUIZ SERRATO .
TIPQ DE DOCUMENTO: cC i X CE i No. o , 1010174359
CORREO ELECTRONICO: lisbeyruiz3 0@ gmail.com - CELULAR: 3104166850
UNIDAD DE PRESTACEON DE SERVICIOS DE SALUD: ' SUBRED
- et URG URGENCIAS PEDIATRICAS USS Cerni ,
UBICACION DEL SERVICIO: PATIO BONITO TINTAL SEDE: SUBRED
Centro de or )
CENTRQ DE costo -0
COSTOS: - -
' KELIR0S 1o0-
'ENTIDAD S o
FINANCIERA: BANCO DAVIVIENDA . A AHORRO |
NUMERG DE CUENTA BANCARIA C : > PENSIONADO NO
. NUMERD DE CONTRATO - 3802 _ 2024
A ' g 2024-07-10 ' enis b 2024-07-10 -
NUMER() DE CDP 1663 | FECHA _ 4170t | FECHA i 16:16:25.000
OBJETO DEL CONTRATO: IRADIOPERADOR ' '
o : FECHA FINAL -
"PERIODO CERTIFICADO: HASTA :
‘ 2024-06:29
VALOR HONORARI()Q MENSUALES $29&903 '

Nix

OBSERVACIONES: (Descuentos, ihcapsc u:lades? licenciagitle
tributarios) es de anotar que para los alivios wibufarios

ateefidad ¥y paEOx "er .

enf . O cudlguier atra umacidd que 1‘epercum en el pago de honor ﬂnos alivios

C ONTROL DE EJECUCTON DEL CON TRATO

;‘debég.ﬂﬁ_g:zar los soport

| ICONCEPTO : , VALORES S
VALOR TOTAL DEL C{}NTRATO MA, Amc" S $30,687,883¢
VALOR EJECUTADO $30,687 358
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $298 9081
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR - 8
PORCENTAJE DE EIECUCION

10095

- {ELinterventor o supervisor del contrate CERTIFICA (]

Se verifica el cumplimiento del minima valor 48 s

portes al sistema de seguridad social en sdml ¥ pensiones p

agacto en el mes. Los honorarios inferiores o $2. 194 307 o}

virtual

B.5.H,

Sur Qoceolidente

Copyright O 2021

v

valor para TBC debe ser sobre un salano minime: ieg,ii vigente. ) .
i - \'S a _l?,"' - ,‘"4’. . ‘_J‘ I{' . ) . i .

Nimero de Philla LIBC DE COTIZACION | APORTE A SALUD 125% 8¢ | APORIE PE:‘*_‘“ON NIVEL - | APORTE TOTAL APORTES

i ‘ 16% IBC - ARL ARL

¥ B N A B

946781.‘)173 i - $908,326 _ §113.566 5H45,364 -1 822,132 $281,062
Dade en Bogotd s 16s veintinueve29) dias dal mes de Junio de 2024, Lo anlerior para que sLiﬂa',el pago pertinente,
Ana Maria Berjan Corres.
1016040767 -
Supervisor

Conztancia

de la cuenta de cobro aprobada por la Subred Integrala de Servicios de Salﬁ@

Todbs los derechos reservados de - la wupr@d Iﬂtegrada de Servicios de’ Salud sur Gccidente E.5. E..
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5‘????,‘“““"“ FeBeriion by iled CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

Sur Decidante B 5. 2‘

: : . : : AL LA WRRFOR .
' oo o : ’ : ) ©r REBOUDTADS, '
OBLIGACION ' ‘ ACTIVIDADES ' PRODUCTOS

Gestion de ia referencin ( Generar informe

Realizar actividades prapias de de productividad por radioperador, yde = . I

Opernr el eqmpo de radio asigndo, transmotor, wc;blr registrar mensuw‘: aplicando mdinperador concoer codiges, establecer

oportunidad en el inivio de la referencia
codigos. S mecanisnios de comunicasion con las : T e

. : ai revisar la base de datos de STRC y

E - demids entidq(lea.

. _ ‘ ‘ : . : :  CREAT

Realizar actividades propins de

; - Gestidn del proceso de referencia de | :
Est'{bl&cel contactos con el Centro Regulndor de Ul genc:;is las instituciones o mdloperadur conocer codigos, establecer P i
. imanera oportyuna incluyendo gestmn dela !
ambulancias que deuxespuesta oportuna. mecanismos de commnicacion con las, g ;
. ambulancia :
demas entidades. N . ;
: Gestidn propia de la ublcacién de
Solicitar asesoria e instrucciones al meélcu para determinar el eamlo del paciente  ~ iRealizar la presantucwu de p uente para  pacientes y repsuesta de (. diligenciamiento
Didiendo remision y médio de transporte, . el respectno procese de refi ‘eﬁ'Bi del SIRC tantd paca traslados internos

cOMo piry referencias)

-iAlidentificar problemas de weuumhd social realizar contacta con Tmln_]o Social para

fa gestlon pemuente e Ho de sus zu_;tlvzdnr es

Diligenciamiento completo del SIRC de A
pacientes por persona { informe por paite,

de Lider y apoyo profesional de proceso}

" iPresentacion de pantallazo de RUR de ‘
cada unidad . B ) !

Diligenciar en el registro correspondiente las remisiones reafizadas en cada turno,

Pacientes informados ( diligenciamiento -
del libro quorm'at:\fo) gestion dlafi'l de
informar a los servicios i

Enforrnar ai médico yia eniermem = ac_ephcmu del mmente relmndo vla
C]{SPOl.llbI lidad de ambulacion seplin wnl:l atacion.

Reponar al lider fas novedades presentadas as{ como las falias en el funcibnamient
los equipos, ' -

Actas o gestion de Ticket en cada caso gue
sen pertinente

Identificar Ia estacion de radio ¥ reportar los casos particulares establecido®ve

Informes generadoso reportar casos
roglamentacion,

especiaies

.reporte de ocupacion por corteo a  [Reporte relaizado disriamente a las EPS y
] difereules entidades gue soficitan este’  fentey de control

Reportar a la Secretaria Distrital de Sald sobre camas disponibles diapiamente, segiin
Immnos estableudas ¥ FETUISs meduo.. P'!ramedlco ex:ste: ¢ o1 Chgg de emeroeml 8

+Diligeniamiento de Libro de notificacitn a Gesﬁun reportada por trabajo social en'el

dtrabajo social a fin de notiticar las ~iSIRC de maners compler, realizar

necesidades de ‘aceién en cada paciente seguimeinio-a los diferentes casos

‘ ) Verificar ls Base de dutos de SIRC y

CREAT de cada una de las unidades ¢

cumparcion de la base de datos Je SIRC ¥ )
CREAT } establecer oportunidad en ta :
gesuon - .

: la gestion pertinents,

Diligencisy de manera clara ¥ cnmplem todu'

Gestionar Ia basé de datos de ﬁ?R.EAT,_ yde
para la remision del usvario.

SIRC de manera completa .

Gegtionar la base de datos de CREAT, y de Verificar la Base dJe datos de SIRC y

C dé imanera comy leia lar respuesta . Lo ) .
SIR ™ e, ¢ P CREAT tle cada una de las unidades.

para of ejercicio de su actividad. ; .
: solicitudes requené'lb . : - .

Conacer, promaver y aplicar las Normas de G "
mantal de higiene y segurided ingtrual, progy

Actividades propias de b gestion de radio | Actividades pam la ubicacidn de pacientes
emergencis para pofeger b sabud en e teabajo o )

Acciones de autoconirol en lo gestion que

Realizar o} gjercico de autocontrol, uutonezulda.mn ¥y autogestion en l4s actividades ) . .
desarrolls en el proceso de referencia y

Desarrolle def proceso de mansra

desarrolladas. ; adecuada , oporfune
conirasrefernecia : . |
. s Co i o o . ‘ . Aplicacion de la Nomna en la gestion del

Aplicar y participar en la dotuatizacion formstlacién de las guias de atencidn, - iConocer la Norma v demas documentos T . L

Y o s S e . . ’ .- iprogeso, se realizard evaluacion de
protocolos, proceses ¥ procedimientos formulados en la insitucion, | relocionados con el proveso de referencia o -
g ; i : . ; conocinientos de maners aleatoria,
- : o R ‘ Cuidade de recarssos ¥ demas elementos . ]
Utifizar de manera cavional log recursos asignados a a prestacion de servicios. enlregatfos para el desarrello de lag Notificacion en relacion ol respesto

actividadey

Aplicar fos provesos; ﬂ‘bpl‘%%% ¥ procedimientos definidos en of Magual de Calidad | Adberirse a el proceso de h.&hlhtfmon v * {Acciones que demuetren 2 ndherencia al
dL fInsitueion. . ) Acredt&mun én la Ensitucion - proceso de habilitacion, Acreditacion

) Conocer l normativind en relucidn a el

Reiizm la prestaciond ¢ ios servicios en ol marco de log convenios v plzine:, de sistema de seguridad social éx satod, a fia,

bmeﬁuo.s. ) : ) de aplivar este-conovimineto en e} proceso
i de referencin

Aplicacion de la notma. diligenciamiento
de Acta en case de no adherencia a la
rorma ¥ f proceso de refetencia

Supartes generados de las acciones oo

Iormul.w y ejecitar las acxeiones iJlE\'(fﬂlﬂ-&]S ¥/0 correctivas vio mec ¢ mejoramiento {Gestionar acciones de mejora preventivas, . .
: preventivas y correstivay que se

u que haya lugar. . ) . o . correct e chse de ser secesario . ;
‘ . : encomienden
Garantizar la Lal:(ad de [os servicios ofrecidos (idoneidad humans, moval v téenica) v o . -
Propias de las actividades del servidor Se levanty scta en Saso e no -
desarredlar las obligadiones que se gl.,m'I en direeta o indireciansente del objeto RO : -
contactyal Publica, - . cumplimiento
al, -




Cuanplir con las Eeyes, Decretos, Acuerdos, Resoluciones, Cireutar de cualquier drgano
externe o Reglamento intemo, Cédigo ¢ Directriz interna de la ESE que tenga relacién
- feen fa ejecucitn del objeto del presente contrato. )

Publico

Propias de las actividades del servidor

Se levanta acta en caso de n
cumplimiente )

Conocer y aplicar las politicas institucionaies.

Pliblico

Propias de las actividades del servidor

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Participar activamente en los procesos de acreditacion, habilitacidn y sistema integrado
de gestién que adélante ln Subred ¥ apoyar estos procesos con la informacion vifo
documentacion que sea requerida, segin ¢l drea a que corresponda.

Adheririse al proceso de acreditacion -

Decumentos que evidencien la gestidn del
Desarrollo def plan de mejoramiento

Responder por las glosas generadas én el desarralio de las obligaciones del presente
conireto: si a ello hibiere lugar. Ex los casos en.fos que apliqne EL CONTRATISTA
autoriza con la firma del presente contrato el 'descuento de fos valores que se geheren
por glosas definitivas no subsanables aplicadas en contra de Iz ESE y con ocasidn del
desarrollo de sus actividades, : '

NA

NA

Obrar con lealtar y buena f en el desacrollo y ejecucion del presénte Contrdto de
acuerdo al Codigo del Buen Gobierno v Etica Insittucional vio Profesional,

Propias de las actividades del servidor

8¢ [evanta acta en caso de no
cumplimiento

Pagar sus aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral durante lz ejecucion.
del pesente contrato sobre los montos legales éstablecidos y-dentro de fos tiempos
establecidos para tal fin. Bl incumplimiento de esta cbligacién o falsedad en la misma
serd causa de terminacidn del contrato. .

Publico

Pago oprtune de aporte al
seguridad social

Presentacion de la planilla de page cads
mes

Cumplir.con ia adherencia a las guias de maneje, manuales Instructives |, protocofios.
procesos y procedimientos institicionales. : '

Propias de las actividades de
Piblico L

dcta en caso de no

Se le!{gl'
i

iVelar ¥ responder por los recursos ¥ adecuade fincionamiento de los equipos,
‘docmnentos o bienes muebles entregados a titulo de préstamo-para la ejecucion de las
actividades propias del presents cositrato. En caso de ineursir ¢l CONTRATISTA, en .
- éxgravio, pérdidh, destruccion o dafio .no proverdente def yso normal de bienes
entregados para el desmTollo de sus actividades el CONTRATANTE gueds autorizado
para deducir de los saldos pendientes a favor det CON TRATISTA fas sumas
comespondientes como pago o reposicicn de los mismos. ' )

Se levanta acta en caso de no
camplimiesto
)

Ejecutar las acciones preventivas ¥ia correctivas. yo plan de mejoramiento a que hava
logar de acuerdo a las evaluacicnes ¥ tecomendaciones emitidas por los aganos
extemnos, sipervisor de contrato yo directrices interas.

mejora

Di ‘lvltméut,éis generados de cifmp r'plan de

Diferentes documentos

Preparar y presentar conforme a su competenciz los informes, solicitudes, p@ﬁbioues
: " n N » . L. ) F: PR Y
¥/0 respuestss requeridas por las entidades piblicas o privadas, dentro defos térming

de ley, garantizandi la venicidad oportubnidad y confidencialidad de los mismes,

Respuestas de’ peticiones, informes
soticiitudes.de fcuerddiilo requeride por

y

Respiiestas de peticiones, informes ¥
saliciitudes de acuerdo a lo requerido por
parte del proceso

Asistir y aprobar-los procesos de actualizacion presenciales y virtualgs. Indhiceion vio
reinduceidn programadas por EL CONTRATANTE y por Ins entidsifés autorizadas por
éste, con el fin de contribuir al desarrotlo de las actividades y'e blizacidpes. ) :
contractuales,

parte del proceso .

cipacien de los contiatistas

Asisistir a capja:cimciones, reuniottes y
emna actividides donde se convogue la
partl

Actas de asistencia, evaluaciones y demas
que pennitan evidenciar la asistencia

Realizar todas aquellas actividades necesarias tend ientes
objeta del negocio jurldico e infirmar de AR oportif
presenta en I ejecucion de.fus responsabiidades asigitadis

Se fevanta acta en-case de no
cumplimiento :

EL CONTRATISTA se comprimete a salvagiiard
actuacién o pronunciamiento algeno gue hi fiere si
de Ja ESE que compromiete el buen dombie de la Subredintegrada de
Salud Sur Geeidente ESE ode caalquiera dé'sus Unidiides de Presta
Salud serdt mativo de termiinacios del contratiai® -

Propias de las actividades de
Plblico : i

i servidor

Se levangs acta en caso de no
cumplintiento.

EL CONTRATISTA coando exists vna necesidad fundaments| en
situaciones de emergencia donde fengs que intervenir o1 ssptd d, debe garantizar fa

Publico - :

Propias de las actividades def servidor

I}

Se levanla acta-en caso de ne
cumplimiento :

atencion médica y apoyo a o wisma al ser consecuencia [agied di 1d misién madica,

© {Una vez tecmina el conirato. por terminacicn del plazo dess
el contratista se obliga a das trdmite de plez v saf¥ por todd ¢
ctial deberd allegar con la Gitima cuenta de'co O pe Y
servicio recibido. . :

ok o antivipadamente,

oncepto con la Batidad ol
e no certificar el dlimo

Rudicar al lider del proceso oficio d

.

fe

tenminacion , diligenciar of formato 48 paz
¥ salvo confn entidad, entrega de carnel

Ex caso definido por cualgaiera de Ias
partes

Conocer. promaver y aplicar fas Nonnds de GestisniAmntbiontal ¥ vesidios hospitalurios
haciendo uso eficiente de-los instmmes puestes a s disposicion asi come los recusos de
agua v energia y contribuir con ol reciclsje,

Propias de las actividades del servidor
Publico, Adhérirse ai manns! PIGA -

Se levanta acta'en cuso de no
complinienty

Cumplis con los planes de emergencia lnstitucionales v normas del Sistema General ide
Riesgos Laborales procnrando ¢l cuidado integral de su salud. contande con los )
elemientos de proteccicn personal necesarios para ejecuiar la actividad contrataty e
infornmade a la-Subred Sur la ocurrencia de meidentes o accidéntes dugante |

ejecucion del contrato.

Adheritise'n los manuales de Emergencia
- {nsitucionales y demas establecidas

Se levanta acta en case de no
cumplimiento




DOCUMENTO EQUiVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DESALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT 900 959.048- 4

DEBEA: ..

LISBEY HOLUTH RUIZ SERRATO

CC. 1.010.174.353 DE BOGOTA

La suma de: ($1. 444 722) Un milén cuatrouentos cuarenta ¥y cuatro mfl setecnentos vemtldcs ‘

' pesos moneda corrlente, por’ concepto de: Desarrollo de actividades como radlo-Operadora en
fa Unidad de Tintal durante el-periodo comprendido entre el 01 y.el 30 de Junio de 2024 De
,ponformldad conlo establemdo en eI contrato de prestacidn de servicios # 3802- 2024

C\ﬁlmszl QU'
. LISBEY HOLUTH UIZSERRATO

CC 1 010.174. 359 DE BOGOTA

cu ENTA DE AHORROS DAVIVIENDA # 550008400806348



DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E S E

NIT 900.959 048-4

DEBE A:

‘ LISBEY HDLUTH RUIZ SERRATO .

€.C1.010. 174 .359 DE BOGOTA_ .

" 1a suma de: Doscientos noventa y ocho mil novecuentos ocho pesos ($298.908), por concepto
de’ ADICION MES DE JUNIO DE!. 2024 por Desarrollo de actividades como radloperadora en
Uss Kennedy durante el periodo comprendido entre el01al29 de Junio del 2024 De conformldad
con lo establecido en el contrato de prestacion de ser\ncms 3802-2024 -

Ko

'S
LISBEY, HOLUTH RUIZ SERRATO
© €.€1.010.174.359 DE BOGOTA
CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA

NUMERO 550008400806348



~ Administradora de los Recursos del Slstema
‘General de Sequridad Social en Salud
ADRES
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1010174369 - |RUIZ .. ngRATO fussey - [hoLuTH Tm2408 . -|EPS FAMISANAR COT]ZANTE
6c - [1010174380 RUEZ SERRATO LISBEY HOLUTH - [22404. [EPSSALUD  |COTIZANTE
. L n I | TOTAL
fec 1010174369 [RUIZ .~ [SERRATO  |LISBEY - HOLWUTH . |wit06.  [EPSSURA . |COTIZANTE '.
EPS SALUD TOTAL 0a/2024 COTIZANTE ' Pago son cotlzac:on
EE‘SFAMI_SANAR 7 o 0312024 - 1 30 b 'COTIZA‘NTE o . Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR 02/2024 7 30 ' : COTIZANTE ) " Pago con cotizacin
EPSFAMISANAR . | 1202023 3 . f .. COTZANTE "~ - |  Pagocon cotizacion
| 'EPS FAMISANAR - 102023 ' 30 ~ COTZANTE - Pago con cotizacien
EPS FAMISANAR | 10/2023 1o 3o - COTIZANTE 1 Pago con cotizacién .
. EPSFAMISANAR | 0912023 30, R COTIZANTE - - " Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR Cooo. osoza - L 0 a0 g . COTIZANTE . Pago con cofizacién
" EPS FAMISANAR o 07/2023 S . % - | .. COTZANTE | . Pagocdncofizacion
EPSFAMISANAR © |~ 082023 ‘ o COTIZANTE = " | Pagocon cotizacién-
EPS FAMISANAR ' " o5f023 : I I 1 COTIZANTE 1. - Pagorcon cotizacion ¢
EPS FAMISANAR o o028 - | 0 . COTIZANTE E Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR _ 0312023 ' kI COTZANTE - | Pago con colizaciori
EPS FAMISANAR 0202023 ‘ 30 ' COTIZANTE  ~ Pagc con cotizacicn
EPS FAMISANAR . y . 01zoz3’ E e 0 . ' COTIZANTE - ' ‘Pagq con cotizacidn -
. EPS FAMISANAR . 12/2022 30 . COTIZANTE Pago con cotizacién
EPS FAMISANAR ' o2 ) a0 ) . COTIZANTE ' ) PaQn con colizacion
EPS FAMISANAR® - - COTIZANTE - Paga con cotizacion - -
EPSFAMISANAR® | . . . oaozg - - 30 o} | COTZANTE - Pago can cofizacion .
EPS FAMISANAR _ 082022 T COTIZANTE Pago con colizacisn
- EPS FAMISANAR o orloze a0 : - BOTIZANTE . Pago con colizacién
EPS FAMISANAR '_ 0612022 ) ] 1 _COTIZANTE , . ~ Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR L 052022 S 30 _ COTIZANTE Pago con cotizacian
EPS FAMISANAR . o4z SRR ' COTZeNTE - Pago con cotizacién.
EPS FAMISANAR . omzdz2 . - 30 | comzante | Pagocon cotizacicn
EPS FAMISANAR S o2moze c e " COTIZANTE . Pago con cotizacion
EPS FAMISANAR . o022 ‘ L3 .- COTIZANTE Pago con cotizacién
.F_echa Reporte:  20/06/2024 ’ o s Este reporte fiue: descargad de la pagmaweb T S Pagina :1 de?
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‘| Basgueda Mis procesns | Meni Ira ‘ : _ ' ‘ Buscar..,
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=~ Ver contrato

1 nisrmacidn genaral Cancelar \ ' : v Evaluacién de fa Entidad Estatal |
2 Conticiones - . C ) . ; S . . T ;

S ) VER'CONTRATE : L, . [ . |
3. Bienen yservicios - Ejecucldn del Contrate - ' : K '
4 . -Documentas el Proveedar ».+ Porcenizfe £, >Racepeion de articuias :
5 Dotumentos def cuatiao . . ) } .

o : .~ Plan de Pagos ‘ ) . . _ ‘ s
8 infdrmacion presupusstel - F

‘ " ¢Se requieren emisiones da o R ) : ‘ C
’ {180 B No ‘ : '

7 FEijecucion cel Contrato - .
. . . E chdigos de autorizacion?

5 Modificavionag def Contala - S . S
. ! o iddepago  Nimerodefactura = Fecha deemisidn  Fecha derecepeldn Vafor totat de la factura Estade

-9 Inguraplimiersie No existen restitados que cumplan con Jos crterios de bisquede especiicats S N '
. }FACrear. : :
Documentos de ejecuclén def contrito

' Deseripcién . - Nombre del archiva ; Cargado por ‘ '
o 1 CUENTA ENERO.0df ' ~ : GUENTA ENERO.pdf _ Proveedar Descargar  Deialle
- CUENTA.pdr - - ’ ', CUENTA pdf . ) . Proveedor Dessargar Datalis
' i CUENTTA FEBRERO.pdf . - GUENTTA FEBRERO, fdf Praveedor Descargzr Datalle
KR cuenta mes de abril 2024.pdf cuenta mes de abrl 2074.pdf Praveader - Degnangar Detalle
m * cuenta mes de mayo 2024.pdf : cuenita mes de mayo 2024. pdf . Proveedor 'Msscargar Delalla

Barrar . Cargar aueve
' L : Toe < Evaluacitn dé la Entidad Estatal - f =
) 1 .
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