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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS OFERENTES
INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 prescribe:

“Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de
presentacion el andlisis necesario para conocer lo relativo al objeto del Proceso de Contratacién
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de anélisis de riesgo. La
Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso.”

Nétese que la entidad Estatal debe realizar un estudio del Sector desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo, asi las cosas, se procederd a
realizar el mencionado estudio desde los puntos de vista antes mencionados y en concordancia con
lo establecido en la “GUIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS DEL SECTOR” Expedida por
Colombia Compra eficiente. Disponible en el link http://www.colombiacompra.gov.co/es/guia-

para-la-elaboracion-de-esthcuudios-de-sector.

1.1 OBJETO A CONTRATAR

La CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CANAL DEL DIQUE - CARDIQUE, estd interesada en
contratar la CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ACTUALIZACION Y CREACION DE UN MANUAL DE IDENTIDAD VISUAL DE LA MARCA DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CANAL DEL DIQUE CARDIQUE CONFORME A LOS
LINEAMIENTOS DE LA LEY 2345 DE 2023.

1.2 CLASIFICACION DEL BIEN O SERVICIO DE ACUERDO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS:

De acuerdo con la necesidad que se tiene de contratar el objeto ya indicado y a la Guia para la
elaboraciéon de estudios del sector. Publicada en la pagina de Colombia Compra Eficiente, el
presente proceso de seleccidn pertenece a las siguientes clasificaciones segtn el Clasificador de las
Naciones Unidas:

S::;g;; Segmento | Familia | Clase Producto
Servicios de gestion, Servicios
80 00 00 00 |profesionales de empresas y
servicios administrativos.
80 11 00 00 | Servicios de recursos humanos
86 11 16 00 | Servicio de personal temporal
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1.3 PRESUPUESTO OFICIAL

El Presupuesto Oficial estimado para la contratacion es de TREINTA Y OCHO MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL PESOS ($38.556.000,00) MC/TE incluido IVA (19%), costos
directos e indirectos y todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracion, ejecucion y
liquidacién del contrato.

1.4 PLAZO DE EJECUCION

El Convenio tendrd un plazo de ejecucion de DOS (2) MESES contado a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, en todo caso no podra superar el 30 de diciembre
de 2024.

1.5 SECTOR SERVICIO

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 sobre el
deber de las entidades estatales de efectuar el andlisis necesario para conocer el sector relativo al
objeto del proceso y en concordancia con el articulo 2.2.1.2.5.2. del mencionado decreto, la
Corporacién adoptara los lineamientos establecidos en los manuales y guias disefiados e
implementados por Colombia Compra Eficiente.

El analisis del sector cubre cuatro dreas:

A. Aspectos generales.

B. Estudio de la oferta.

C. Comportamiento histérico
D. Estudio de la demanda.

1.6 ASPECTOS GENERALES:

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, DANE, en cumplimiento de su mision
institucional de proveer al pais de estadisticas estratégicas, da a conocer con la presente publicacion
los resultados de la Encuesta Anual de Servicios 2022.

Con el fin de ampliar el nimero de empresas en las diferentes actividades cubiertas por la Encuesta,
el DANE ha venido adelantando actividades de mejoramiento del directorio; sin embargo, es
importante sefialar que, por motivos de cobertura las actividades inmobiliarias (divisién 68) y
actividades de alquileres y arrendamiento (divisién 77) se presentan agrupadas en la subseccién
denominada LN1 actividades inmobiliarias y alquileres y arrendamiento sin operario.

Asi mismo, se informa que a partir de los resultados correspondientes al afio 2019, las “actividades
administrativas y de apoyo a la oficina y otras actividades de apoyo a las empresas” se dividen en
“actividades administrativas y de apoyo a oficina y otras actividades excepto Call center” donde se
agrupan las empresas que estdn clasificadas dentro de la division 82 de la Clasificacion Industrial
Internacional Uniforme ClIU Revision 4, adaptada para Colombia, en adelante CIIU Rev. 4.0 A.C.
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exceptuando aquellas que pertenecen a la clase 8220 “actividades de centros de llamadas (Call
center)” que corresponde a esta clase.

Un total de 6.839 empresas de servicios estudiadas en la EAS 2022 cumplieron con parametros de
inclusion, segln los ingresos operacionales generados o el personal ocupado promedio durante el
afio de referencia (ver tabla 7 en el apartado de ficha metodolégica al final de este documento).
Estas empresas estdn distribuidas segln actividad econémica ClIU Rev. 4.0 A.C., dentro del
subsector al que corresponden.

Asi mismo, es necesario sefialar que, en la medicion de 2022, ingresaron 440 fuentes nuevas, de las
cuales 2 fueron nuevas en la economia en este afio y las restantes 338 corresponden a mejoras en
la cobertura de la operacién estadistica.

Es importante aclarar que la cobertura de los resultados de un subsector a otro difiere en razén al

. tamafio de las empresas que se investigan y al grado de atomicidad de estas. Para hacer
comparables los resultados de una encuesta con los del afio inmediatamente anterior, el DANE
implementa desde 2009 una metodologia de panel, mediante la cual se identifican las empresas que
deben formar parte de la comparacién en los dos afios.

Esta metodologia se documenta al final de este documento. Con las empresas que hacen parte del
panel se calculan las variaciones anuales de cada una de las variables que investiga la encuesta,
tanto para el total nacional como para la informacidn por departamentos. Asi mismo, desde el afio
2013, el DANE divulga las cifras de servicios de acuerdo con la CIIU Rev. 4.0 A.C.

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, DANE, a partir de la publicacion de la
Encuesta Anual de Servicios - EAS 2019 da a conocer los resultados de estructura y evolucion a nivel
regional para los departamentos de Antioquia, Atlantico, Bogotd, Bolivar, Cundinamarca, Santander,
Valle del Cauca y Otros compuesto por los departamentos de: Tolima, Risaralda, Narifio, Meta,
Cordoba, Caldas, Huila, Norte de Santander, Boyacd, Magdalena, Cesar, Quindio, Cauca, Sucre,
Casanare, Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, La Guajira, Caquetd, Choco,
Putumayo, Amazonas, Arauca, Guaviare, Guainia, Vichada y Vaupés. La informacién que se publica

. a este nivel corresponde a las variables de ingresos y personal ocupado total (incluye personal
contratado a través de agencias). Los dominios de agregacion de actividades se pueden consultar
en la Tabla 9 en el apartado de la ficha metodoldgica de este documento.

ENCUESTA ANUAL DEL SERVICIO (EAS)

1.6.1 VARIABLES PRINCIPALES (ESA) 2022

Las actividades de atencion de la salud humana; telecomunicaciones; y actividades de empleo,
seguridad e investigacion privada y servicios a edificios, generaron los mayores niveles de
produccién bruta y de valor agregado, siendo el subsector de actividades de empleo, seguridad e
investigacion privada y servicios a edificios, el de menor coeficiente técnico y, por ende, el que
registra el valor agregado mas alto. En contraste, las actividades de correo y servicios de mensajeria
presentaron el mas alto coeficiente técnico insumo producto.
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Tabla 1. Nimero de empresas investigadas y variables principales, segiin subsector de servicios.
Total, nacional

20227
o Produccion bruta Consumo intermedio’  Valor agregado
Subsector de servicios Biowarwie - - apuenelohille | 0 v r e U Ottt et L OO
empresas técnico %°
Yalores en miles de milones de pesos

Almacenameento y a trvidades complementanas 3 transponte &0 s1.2
Cormeo y tervicios de menasjeria 01
Aljamiento nor 40
Activdades de servicios de comidas y bebedas 41 628
Actrvdades de edicion 109 518
Actividades cinematograficas, de video y produccion de programas de &6
televiton
Activdades de programacion, trasmision y/o difusion y actvidades de @s
AJENC % OF ROt A%
Telecomunecaciones 196 s0.9
Decarrofio de sisternas informaticos, conmultora informatica y o %0 .
actridackes relacionadys
Acthvedades mmobiianas, de aiquiler y amendamiento 355 %01
Actividades profesionales, centificas y ucnicas 48 M7
Publicidad 2 463
Actividades de agencas de vidie, operadore: turklicos, senvicios de

’ N nS
ROV f SONVICIOL M IONI 0T
Actividades de empleq, segundad & investigacion privada, senicios 3 o 158
edificion
Activedades sdmenntrativas y do 3poy0 3 of Kind y ot acthedades de 184 Qs
apoyo 3 Ls empresas, excepto call center .
Activwdades de centros de Eamadas (call conter) 22 203
Educacon supenor prvada 161 00
Acthidades de stencion de La salud humans 1159 64
Jegos de 3z, activcdades deportivan. reCTeEItvat Y ESPACImento ™ 685
Orras actividades de servicion 19 518

Fuente: DANE, Encuesta Anual de Servicios - EAS

1.6.2 PERSONAL OCUPADO TOTAL Y POR CATEGORIAS DE CONTRATACION, SEGUN SUBSECTOR

DE SERVICIOS EAS 2022
Para el afio 2022, el subsector con mayor ocupacion de personal fue el de actividades de empleo,
seguridad e investigacién privada y servicios a edificios, con 1.038.745 personas, seguido de .

actividades de atencion de la salud humana con 316.306 personas (Tabla 2)..
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Tabla 2. Personal ocupado por categoria de contratacion, segtin subsector de servicios
Total nacional
2022°

Categoria de contratacion

Temporal en mision’
Temporal directo Docente hora

Subsector de servicios Perzonal
permanente

Otro tipa de

catedra”

Almacenameento y a tvidades (om plemen tanas al ransporte

Comeo y servicios de menaajera »%08 26028
Alojamento e ros2
Activadade: de 200106 de comadas y bebaas w031e M2 EN
Acthadades de edicion 1.810 1130
Activadades ONOMITOGAICIL 08 vides y Produd (0N 3¢ Programas &e a7 an
eieauon i
Actwdades de programacion, ratmsidn yfo dfusitn y actwvidades de P a4t
agencias de notcias

. Telecomunecacones &am &n3
Dewarrolo de sitemas informaticos. consuitona iformaticay

1 m
activ 11646 S58
Activdades inmobihanas, de aiguiler y arendamiento 24918 24771
Actidades profesionaies, Gentific 35 y Wonicas 08168 WIENL
Punicidsd 600 B 026
Actividade: de agenciac de viae, Operadonet WIGHCOL WNiCos de 6964 6909
ROV Y SONNCION MPISCI0NI00s
:;::z)dﬁmcnpbn segundid ¢ INVESlgAGon Drvadl. 1envIon 3 1038 745 1037 946
ificios

Activdades administrativas y de apoyo a oficing y ctras activdades de 238 289
apoyo 2 s empresi, excepto cakl center
Actvidades de centros de Famadas [call center) 20888 220858
Educacion supencr prvada €023 0238
Actividade: de atenton de la wiud humana 316306 14972
Aegos O 32, AT dades deportivan, FEOBITVS Y ESEINC T eNTO 471 681 41.098
Onras actnadades de servicion 330 23249

Fuente: DANE, Encuesta Anual de Servicios - EAS.

1.6.3 REMUNERACION DEL PERSONAL OCUPADO Y TOTAL GASTOS DE PERSONAL, SEGUN
SUBSECTOR DE SERVICIO EAS 2022.
En el afio 2022 los mayores niveles del gasto total de personal se registraron en las actividades de
. empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios; actividades de atencion de la salud
humana; desarrollo de sistemas informaticos, consultoria informatica y actividades relacionadas;
Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de centros de llamadas (call center).
En contraste, las actividades cinematograficas, de video y produccidn de programas de television y
las actividades de agencias de viaje operadores turisticos, servicios de reserva y servicios
relacionados presentaron el nivel mas bajo.

Bosque, Isla de Manzanillo. Trans. 52 No.16-150
Tels. 669 5278 - 669 4,666 — 66 94141
www.cardique.gov.co

Cartagena de Indias D.T. y C. - Colombia




Corporacion Autonoma Regional del Canal del Dique
Conservamos la vida por naturaleza

Tabla 3. Remuneracién del personal ocupado, salarios, prestaciones y otros gastos del personal,
segun subsector de servicios (valores en miles de millones de pesos)

Total nacional

20227

Subsector de servicios®

Alnacenamiento y atividades complementarias al transporte
Corren y servicion de menayera

Aljamiento

Actrwdades de servdion de comudat y bebadan

Actredades de edKion

Actiwdades cinematograficas, de video y produccién de programas de
televinon

Actrvwdades de programac on, trasmson y/o dfuson y actwvidades de
agencias de noticias

Telecomurscacones

Dezarrofio de satema informaticos, conmuhtonia nformatica y
At A0S rElacionadas

Actividades inmoblianas, de aiquiler y arrendamiento
Activdades profesonales, centifc 3 y tcnicas

Publacidad

Actvdades de 20encias 3o videe. OpSradones TWBUCOS 58008 de
FELEnVd y LANCioT MK IoN3dot

Actiidader de empleq, tegundad @ INvestiGICion Prvada, Jencios 3
edificos

Actrvidade: sdmenntrativac y de 3poyo 3 oficna y ot activicdades de
2poy0 2 las empresa, excepto call center

Activedades de centrot de Bamadas (call center)

Educacion superior privada”

Actrendade: de atencon de la wiud humara

Aot Oe 3230, Actrdades JepSItvan, ECTEItVES ¥ ESPITIMENTD

Onras actwdiades de servicion

Fuente: DANE, Encuesta Anual de Servicios - EAS.

1.6.4 EVOLUCION POR SUBSECTOR DE SERVICIOS

Para hacer comparables los resultados de una encuesta con los del afio inmediatamente anterior,
el DANE ha implementado una metodologia tipo panel, mediante la cual se identifican las empresas
que deben formar parte de la comparacidn para los dos afios.

Con estas empresas se calculan las variaciones anuales de cada una de las variables que investiga la
encuesta. Esta metodologia se documenta en la ficha metodoldgica de este documento. La
generacion de cifras panel se hace a partir de universos comparables, partiendo de la informacién
de 6.353 empresas en 2021 y 6.355 empresas para 2022.

La diferencia en el nimero de empresas corresponde a dos (2) que ingresaron como nuevas en el
operativo de campo de 2021 y que a su vez son nuevas en la economia.

1.6.5 VARIACIONES DE LAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL OCUPADO Y GASTOS DE
PERSONAL, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS.

La Tabla 4 contiene las variaciones a valores corrientes de las variables de ingresos operacionales,
produccién bruta, consumo intermedio y valor agregado, presentadas en el afio 2022 respecto al
afo 2021, asi mismo los coeficientes técnicos para estos dos afios.

Es de destacar que el mayor aumento en la produccion bruta fue el de las actividades de alojamiento
con 66,7%, un aumento en el consumo intermedio de 62,7% y en el valor agregado de 70,1%; su
coeficiente técnico paso de 45,9 en 2021 a 44,8 en 2022.

Bosque, Isla de Manzanillo. Trans. 52 No.16-1g0
Tels. 669 5278 - 669 4666 — 66 94141
www.cardique.gov.co

Cartagena de Indias D.T. y C. —Colombia




./1:,-_

Corporacion Auténoma Regional del Canal del Dique
Conservamos la vida por naturaleza CAR%)’ ;

1"_,31*

QU

Los subsectores que presentaron para 2022 los coeficientes técnicos mas altos son actividades de
correo y servicios de mensajeria con 70,4 y actividades de programacidn, trasmision y/o difusiony
actividades de agencias de noticias con 68,6. En contraste, las actividades de empleo, seguridad e
investigacion privada, servicios a edificios registraron el coeficiente técnico mas bajo con 10,6.

Tabla 4. Variaciones corrientes de las variables principales, segiin subsector de servicios
Total nacional

2022772021

AN enaveu RO & I CadEt (O flemertanas & Uareione 45
Comea y tarndut O meniaura » nal @s o4
i - Sl e
ACThdades S Senicion G Comidis y Detwdas 464 xs. 14 s
AlTaclades O8 e KON W6 u.‘l 1.0 SLS
ACTHAdaes CIrmmatoguaic . G Va0 y PROoS CHN (8 DrOgEm Ik
e tebniwtn - as a2 @&s Y
Actaradates S prOGamIl 0N Yanmisain y/0 Sfuaedn y actialades
p ¥ ¥ a !63. 3 I @e “s
i IENCIat S8 NOGCI
Tl o G S v 19 n.zl -;I st 510
Dxarrolio G tateman infONMItd 08, { OPautond infommitica y . 3 .
2 na
ALy edan Onadan Ee] 42 ms n4
ACTndades inmolilani du 3iguikr y arendam ento 338 49 . 5 l =9 -
AcTrcads proteskonales, Canifcas y B 05 .us. 54. T T
Puiicidad 168 .‘A!’. Li_‘. 456 %4
ACThAdades Ob 3GEnC ot 08 ViR Curadons Drsticon, Wit de
- 9
YD y L RS OO B &7 e o) n
AcThicades o8 wad SUQaniOn G brvic
“’, SMpo, g @ DNSTIQCION B ada Lervi 0% & s nsl ‘“. 04 a6
edicicn
ACUrctadis adminsl avai y 38 i a
admin vk y 38 2pOy0 a Ofiing y Otrat actividades =5 .“. :u. 2 ns
O Jpay0 3 ik e perii. el egno call Centar
ACTvictain 08 < aniros Ou Ramacus (Cal Cortar) » '.u. m!l 1\s 4
Educacitn i penicr pravada \as' ¢s| %2 0o
Actiidades de Mtenciin de s ied Pumana 1097 Eil ?.‘I = 652
IEGOS 3 dlar HUvadadin SSpOrtval (e IStV y SO 80 s nz. M!. @ (= 1]
Otran. S USRI 36 MNvicion ] :sa. |'\:| o8 6

Fuente: DANE, Encuesta Anual de Servicios - EAS.

1.6.6 VARIACIONES DEL PERSONAL OCUPADO, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS

La Tabla 5 contiene las variaciones del personal ocupado total, personal remunerado y de cinco
categorias de contratacion investigadas en esta operacion estadistica (personal permanente,
temporal directo, temporal en mision, aprendices y pasantes por convenio y propietarios, socios y
familiares sin remuneracion), en el periodo 2022. La categoria de contratacién correspondiente a
personal temporal en misidén aplica sélo para el subsector de actividades de empleo, seguridad e
investigacion privada y servicios a edificios y la categoria docentes hora catedra para el subsector
educacion superior privada. Para el total del personal ocupado, 19 de los 20 subsectores
investigados presentaron variacion positiva, destacando las actividades de alojamiento con 19,2%,
las actividades de servicios de comidas y bebidas con 14,1% vy el desarrollo de sistemas informaticos,
consultoria informatica y actividades relacionadas con 11,4%; en contraste el Unico subsector que
registro una variacion negativa fue el de las actividades de edicién con una variacion de -2,1%.
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Tabla 5. Variaciones porcentuales del personal ocupado, remunerado total y por categoria de
contratacion, segun subsector de servicios
Total nacional

Totsl Cateqeria dw conts saasem
Sebrectior de servicin paronai Termpeor sl va maon Aprendcesy
Fersorsl peemanarts  Temporsd Srectn . .
ey Dece mte hers catecka ranaes
L T ] 12 11 I unl = 20
Comms y sracon de mersaers an a4 Al 1
Rt ™2 ms m
A tradaten Sn wrwos de comdes ; betveiss 'L wr »mi k] 13 4
Aot dhates ow wiwen 21 13 a8 e 1
AL TRACAOL C P € B 08 VTR 3 PRI L0 Oe DO ETa . b by
s treein
AtAGade e PrOFET KON TERTien v o dhuwnn | etirdate - i¥ oy s 1 (
e agg o de retes i - | - |
L] az 14 nt -1 no
P G T—— e = a I o R
 rrAdade e crete i »
1
Frem— B alpusine ¢ 82 ns nr 4 ‘
A tradaton syt oraiey e bAce | e A 19 n1 3 18
5
Putiidad (1 ne
At dates e ageniias T8 s e CORTRInAR Lad HhiGA Mo in O i a i e Ma
aay mmre A o e
At Gades Or e RS VGl 8 Fenina OF frvals woio s 13 5 P "- 31
whoo ¢ 2
Actindaton slmrsarerray de MpEyS ¢ Shens y S srtrdades = : Z w B
L L e T > . :
n

ATt m remtee 0 ferate < sl Cernee & ne 13 ns
o meom wapncs pems L i a0 g T
ALTHASASI 29 EE LD 088 Bt tuTara 1 12 1 .
Lo de ata wtvedaten GO SwCmtw | e e eetD 14 xs 1 o !
Crm acvestaden de seracen ar as 14 i s

Fuente: DANE, Encuesta Anual de Semcms EAS.

1.6.7 VARIACIONES DE LAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL OCUPADO Y GASTOS DE
PERSONAL, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS

En la Tabla 6 se presentan las variaciones porcentuales de las remuneraciones del personal ocupado
y de sus componentes, salarios y prestaciones. De igual manera, se muestra la variacién de los otros
gastos de personal y del total de gastos de personal ocupado para cada uno de los subsectores
objeto de estudio.

Es de destacar el aumento en las remuneraciones de los subsectores de actividades de agencias de
viaje, operadores turisticos, servicios de reserva y servicios relacionados con 53,1%, alojamiento con .
36,3%, desarrollo de sistemas informéticos, consultoria informética y actividades relacionadas con
29,0% vy actividades de servicios de comidas y bebidas con 28,1%.

Por otra parte, presentaron los menores crecimientos las actividades de edicién con 6,8% vy
telecomunicaciones con 8,4%.

1.6.8 ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIO (EMS)

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica por medio de la cual el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacién de las
variables principales del sector servicios para el andlisis de su evolucién en el corto plazo.

En el proceso permanente de mejoramiento y actualizacidn de las estadisticas econémicas y con el
propdsito de responder a estandares nacionales e internacionales, tanto metodolégicos como de
clasificacién, a partir del mes estadistico enero de 2020 se dan a conocer al publico los resultados
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del redisefio de la Encuesta Mensual de Servicios que contempla varias mejoras metodoldgicas
como la inclusion de resultados de la variable variacién de los salarios promedio por subsector de
servicios y tipo de contratacion, ademas del paso a un muestreo probabilistico basado en un
marco mejorado que incrementd la cobertura al implementar menores parametros de inclusion.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Junio de 2024

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
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1.7 COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

La Corporaciéon Auténoma Regional del Canal Dique (CARDIQUE) afio tras afio requiere de la
adquisici6n de CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ACTUALIZACION Y CREACION DE UN MANUAL DE IDENTIDAD VISUAL DE LA MARCA DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CANAL DEL DIQUE CARDIQUE CONFORME A LOS
LINEAMIENTOS DE LA LEY 2345 DE 2023. analizada la informacion historica interna de la entidad
en cuanto a la prestacion de servicio profesionales, se tendrén en cuenta el valor histérico para
determinar el valor promedio de mercado.
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ANO MODALIDAD No. PROCESO Y OBJETO VALOR
SELECCION CONTRATO
W i ARSI G PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA CREACION, DISENO Y | (..o
oid Minima cuantia | DIAGRAMACION DE LA NUEVA IMAGEN CORPORATIVA Y HERRAMIENTAS s
DE COMUNICACION
. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA, EN LA
2020 secopl gf;es" Noy c°'t‘;i’rat:tc'°“ COMUNICACION INTERNA Y EXTERNA CON EL FIN DE AFIANZAR y | °>2-950.000
£ FORTALECER LA IMAGEN CORPORATIVA DE CARDIQUE
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PROMOCION Y DIVULGACION DE LA
2019 Shoo it i & iiakadid IMAGEN CORPORATIVA DE LA CORPORACION AUTGNOMA REGIONAL DEL $11.900.000
HEOR 43rfsces° 0 Di’r th' n CANAL DEL DIQUE-CARDIQUE EN EL MARCO DEL FESTIVAL
eca INTERNACIONAL DE CINE DE CARTAGENA DE INDIAS - FICCI 2020

1.8 ESTUDIO DE LA OFERTA

¢QUIEN OFRECE EL SERVICIO EN EL MERCADO?
Personas Naturales y Juridicas

¢QUIENES DE LOS OFERENTES REPRESENTAN MENOR VENTAJA EN EL SERVICIO?

Existe una diferencia notable entre las personas Naturales y Juridicas que ofrecen el servicio, por lo
general las personas Naturales son las que mas se han presentado a este tipo de convocatorias asi
mismo, el reglamento podra establecer condiciones preferenciales en favor de la oferta de bienesy
servicios producidos por las MIPYME, respetando los montos y las condiciones contenidas en los
compromisos internacionales vigentes, cuando sean aplicables.

¢CUAL ES LA DINAMICA DE PRODUCCION, DISTRIBUCION Y ENTREGA DE BIENES O SERVICIOS?

El Servicio que se prestara es eminentemente intelectual, lo suministrara de conformidad con la
ejecucion de las obligaciones asignadas, en el tiempo que disponga la entidad contratante, teniendo
en cuenta que la necesidad es requerida por la entidad por el periodo de vigencia fiscal 2024.

Con anterioridad la Corporacidn Auténoma Regional del Canal del Dique — CARDIQUE ha celebrado
contratos de prestacion de servicios para apoyar el area de Subdireccién ambiental, en razén a que
el recurso humano con el que se cuenta actualmente no es suficiente para atender el cumplimiento
de las funciones y necesidades de esta dependencia.

De otra parte, a las entidades que se le envid invitacion para cotizar y presentar ofertas cuenta con
personal idéneo con experiencia para el desarrollo del servicio objeto del presente proceso
contractual

Teniendo en cuenta lo anterior, el presente proceso de contratacién pretende satisfacer las
necesidades CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ACTUALIZACION Y CREACION DE UN MANUAL DE IDENTIDAD VISUAL DE LA MARCA DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CANAL DEL DIQUE CARDIQUE CONFORME A LOS
LINEAMIENTOS DE LA LEY 2345 DE 2023.
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Por tanto, para el estudio de mercado se tendra en cuenta los valores fijados para la misma, al igual
que las cotizaciones solicitadas fisicamente y a través de la pagina web de la entidad y los valores
historicos de las contrataciones directamente relacionadas al proceso tanto por la entidad como por
otras a nivel estatal.

1.9 ESTUDIO DE LA DEMANDA

Con el fin de realizar el andlisis de la demanda, la corporacién tuvo en cuenta las condiciones en
los procesos celebrados por la entidad similares con anterioridad al presente proceso:

ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD

PLAZO DE
OBJETO DEL CONTRATO EJECUCION CUANTI|A CONTRATADA | OFERENTE SELECCIONADO
(MESES)

NUMERO MODALIDAD DE

e CONTRATO SELECCION

PRESTACION DE SERVICIOS
PARA LA  CREACION,
DISENO Y DIAGRAMACION
minima cuantia DE LA NUEVA IMAGEN 3 MESES $ 36.400.000 SIN FILTRO SAS
CORPORATIVA ¥
HERRAMIENTAS DE
COMUNICACION

MC- cardique-
07-2021

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA
ASESORIA, EN LA
Secop |l Proceso Contratacion COMUNICACION INTERNA

No. 4315 Directa Y EXTERNA CON EL FIN DE
AFIANZAR Y FORTALECER
LA IMAGEN CORPORATIVA
DE CARDIQUE

6 MESES $39.950.000 ANIBAL THERAN TOM

PRESTACION DE SERVICIOS
PARA LA PROMOCION Y
DIVULGACION DE LA
IMAGEN CORPORATIVA DE
LA CORPORACION
Secop Il Proceso | Contratacién AUTONOMA REGIONAL DEL LINA POLA RODRIGUEZ
No. 4315 Directa CANAL DEL DIQUE- A5 RIAS $11.900.000 FERNANDEZ
CARDIQUE EN EL MARCO
DEL FESTIVAL
INTERNACIONAL DE CINE
DE CARTAGENA DE INDIAS -
FICCI 2020

1.10 ADQUISICIONES DE ENTIDADES GEOGRAFICAMENTE CERCANAS

Con el fin de realizar en analisis de la entidad geograficamente cercana, se verifico procesos de
contratacion con la similitud de objetos al presente proceso, para ello se realizé la respectiva
consulta en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica SECOP IlI, portal web
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, sobre las entidades que han celebrado contratos de
estas condiciones en el orden distrital y nacional. Dicha consulta arrojo lo siguientes resultados

NO.

PLAZO DE
MODALIDAD DE CUANTIA ENTIDAD
EROCESORUMERO SELECCION OBETODEL CONIRATO. El(:(ﬂ:;’scslsé)N CONTRATADA CONTRATANTE
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PRESTACION DE SERVICIOS DE UN
PROFESIONAL EN
COMUNICACION SOCIAL PARA
APOYAR GESTIONAR, DIRIGIR,
SUPERVISAR Y PROYECTAR LA
IMAGEN  CORPORATIVA  DEL
MUNICIPIO  MEDIANTE LA
INFORMACION DE LA GESTION
CONTRATACION ADELANTADA POR EL GOBIERNO SANDRA PARRA
DIRECTA MUNICIPAL, A TRAVES DE LOS T OIS $22.600.000 NIfiO
DIFERENTES MEDIOS DE
COMUNICACION Y DE LAS
ACCIONES QUE POR PROTOCOLO
DEBAN LLEVARSE A CABO, EN EL
DESARROLLO DE LA AGENDA
GUBERNATIVA Y DEL DEVENIR
NOTICIOSO DEL MUNICIPIO DE
SAMACA
RESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA EL
DESARROLLO Y EJECUCION DEL
PLAN DE COMUNICACIONES, EL .
FORTALECIMIENTO DE  LOS
MEDIOS DE COMUNICACION,
CONTRATACION | IMPLEMENTACION ~ DE LA AGENCIEDEMEDIOS
2 PS-167-2024 St e ERARGHETINL 113 DIAS $83.023.287 Y LOGISTICA
INSTITUCIONAL DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
SOPETRAN  ANTIOQUIA  EN
MARCO AL PROYECTO
2021057610061 y
2021057610009
PRESTAR  SUS  SERVICIOS
PROFESIONALES ~ PARA  EL
FORTALECIMIENTO DE LA
. CPS0-382-2024 CONE;';:;‘:SON IMAGEN CORPORATIVA DE LA 213 DIAS PMERE CORMAGDALENA
CORPORACION AUTONOMA OO
REGIONAL DEL RIO GRAN DE LA
MAGDALENA- CORMAGDALENA
RESTACION  DE  SERVICIOS
PROFESIONALES ~ PARA LA
ASESORIA EN
CONCEPTUALIZACION, MANEIO
3 CD - CER - 152024 CONTRATACION DE  IMAGEN  CORPORATIVA, o MESES $30.240.000 3T AUDIOVISUALES
DIRECTA MANUALES DE IMAGEN Y SAS
DESARROLLO DE CAMPANAS
PROPIAS PARA DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE EL RETIRO. .

CD-CPS N¢ 204-2024

1.11. ANALISIS DEL RIESGO

De conformidad con lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, la entidad debe efectuar
un andlisis de los riesgos previsibles vinculados a la contratacion, para ello se utilizé el Manual para
la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los procesos de Contratacion, expedido por Colombia
Compra Eficiente. Se efectda el analisis a través de la matriz de riesgos contenida en el Estudio

Previo.
Firma: ::‘ej@.@ "

Proyecto: Andreina Patricia Bedran M
Asesor externo - Cardique
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