SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio julio de 2024

Sefior (a)

JORGE DANIEL ZIPA RODRIGUEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5869330

Cargo del supervisor de programas especiales

Centro de industria y servicio del Meta

Villavicencio
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de julio del afio 2024

Referencia: No 5869330 del afio 2024

Fanny Esperanza Maldonado Montafiez, identificado con la cédula de ciudadania No. 40.189.244 de
Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Industria y Servicio del Meta,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento

el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total de la presente contratacién la suma de $ 44.814.000
COP El cual estard amparado en el CDP 524 del 18 enero de 2024 dependencia 953211 CENTRO DE
INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META — ARTICULACION DEL SENA CON LA EDUCACION MEDIA, C-3603-
1300-15-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
- FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL.

Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por 28
dias del mes de febrero por un valor de CUATRO MILLONES SETENTA Y CUATRO MIL PESOS.
(4.074.000). (9) nueve pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2023 por valor de
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($4.365.000) COP cada uno;
Yy, ) un ultimo pago por 10 dias del mes de diciembre por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS
CINCUENTA'Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($1.455.000)

Plazo: Sera hasta el (10) de (diciembre) de 2024.
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OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y/o
transversal y/o seguimiento etapa productiva de acuerdo con los disefios curriculares y
actividades contempladas en las diferentes fases del programa Articulacién del SENA con la
Educacidon Media que se ejecute en las Instituciones Educativas articuladas al Centro de Industria
y Servicios del Meta en la especialidad requerida y/o de su perfil.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente

cuadro)
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Registrar y mantener | Para efectos del contrato Anexo 1

actualizada la hoja de vida en el | vigencia 2024, el
SIGEP, y anexar los soportes en | contratista soporta la hoja | PANTALLAZO Hoja de
el mismo aplicativo. de vida actualizada en el visa en SIGEP Il

SIGEP y en abril se hace
actualizacién de la
experiencia laboral

2 Generar acciones que | Se asisti6 la capacitacion de | Anexo 2
promuevan y garanticen el | seguridady salud en el
cumplimiento de los protocolos | trabajo donde orientaron Registro fotografico
de bioseguridad en el Centro de | los protocolos y riesgos de | capacitacion SST
formacién y ambientes. bioseguridad.
3 Cumplir con el “Cédigo de Etica | Se realiza el curso de Anexo 3
del SENA” discapacidad ante la
plataforma si contratista. Certificado de
discapacidad
4 Dar cumplimiento al Sistema Anexo 4
Institucional de Gestidon vy
Autocontrol y los modelos y | Se descargan de | Pantallazo plataforma
sistemas de gestidn que lo | compromiso los formatos | compromiso
componen. institucionales  que  se
requieren para el

seguimiento de etapa
productiva en el mes de
julio de 2024
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Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
almacén.

Para el presente informe
del mes de julioio del afio
2024, el contratista no
ejecuto esta obligacién
contractual.

No hay evidencia

Tener la disponibilidad de
desplazamiento a los lugares
donde de oriente la formacién

Para el presente informe
se le realiza seguimiento de
etapa productiva a las
fichas asignadas para el
mes de julio fichas
2730126 Asistencia
Administrativa IE Arnulfo
Bricefio Contreras,
2700351 Asistencia
Administrativa IE Colegio
Bachillerato Femenino,
2700124 Comercializacion
de Productos Masivos IE
Malala Yousafzai, 2719701
y 2700190 Asistencia
Administrativa IE Rafael
Uribe Uribe donde estamos
trabajando en la
competencia Resultado de
aprendizaje de etapa
practica RA Aplicar en la
resolucidn de problemas
reales del sector
productivo, los
conocimientos, habilidades
y destrezas pertinentes a
las competencias del
programa de formacion
asumiendo estrategias y
metodologias de
autogestion.

Anexo 5

Registro fotografico del
trabajo realizado a la
fecha.

Presentar oportunamente los
informes de ejecucion
contractual y cuentas de cobro
de acuerdo con la ejecucion del
contrato junto con la copia de la
carne vigente institucional.

Para el presente informe
del mes julio del afio 2024,
se presentd la cuenta de

Anexo 6

Pantallazo Foto carnét.
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cobro y el carnet

institucional SENA.

8 Participar en la planeacion de | Para el presente informe | No hay evidencia
los procesos formativos de | del mes de julio del afio
acuerdo con los lineamientos 2024, el contratista no
institucionales 'y de las| . L
L . ejecuto esta obligacion
instituciones educativas
articuladas, de acuerdo con su contractual.
perfil.
9 Participar en la generacion y | Para el presente informe No hay evidencia
desarrollo de disefio curricular, | del mes junio del aifio 2024,
proyectos de investigacion | el contratista no ejecuto
aplicada, innovacion | esta obligacidn contractual.
pedagdgica, desarrollo
tecnoldgico, ferias,
publicaciones y estudios de
vigilancia tecnoldgica y
competitiva para establecer de
manera prospectiva las
tendencias de desarrollo de las
diversas redes de conocimiento
de interés institucional y cuando
el Centro de formacion asi lo
requiera.
10 | Realizar reconocimiento de | Para el presente informe
estilos y ritmos de aprendizaje | del mes junio del afio 2024, _ '
de las fichas asignadas, de |, o ejecuts esta No hay evidencia
acuerdo con los L
. obligacion contractual
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina
11 | Ejecutar la formacidn | Para el presente informe se Anexo 7

profesional integral de acuerdo
el modelo pedagdgico de Ia
entidad, el disefio y desarrollo
curricular de los programas del
area temadtica de las fichas
asignadas; propendiendo por la
permanencia y certificacion de
los aprendices en el desarrollo

le realiza seguimiento de
etapa productiva a las
fichas asignadas para el
mes de julio fichas
2730126 Asistencia
Administrativa IE Arnulfo
Bricefio Contreras,
2700351 Asistencia
Administrativa IE Colegio

Registro fotografico del
seguimiento a etapa
practica de las fichas
asignadas para el mes
de julio de 2024.
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de la formacién profesional
integral.

Bachillerato Femenino,
2700124 Comercializacion
de Productos Masivos IE
Malala Yousafzai, 2719701
y 2700190 Asistencia
Administrativa IE Rafael
Uribe Uribe

12 | Emitir juicio de evaluacién de los | Para el presente informe | No hay evidencia
resultados de aprendizaje, de las | del mes julio del afio 2024 el
competencias del programa, en | ,ntratista no ejecuto esta
el desarrollo de su formacion, L,
) o obligacidn contractual,
aplicando los procedimientos, . .
plazos v herramientas | Porave estd realizando
tecnolégicas que la entidad | Seguimiento  de  etapa
defina. productiva
13 | Registrar en el sistema de | Para el presente informe No hay evidencia
gestién académica establecido | del mes julio del afio 2024,
por la entidad en un plazo | el contratista realiza
maximo de tres (3) dias, todas | seguimiento de etapa
las actividades que se relacionan | productiva pero no se
en el procedimiento de la | registran actividades en el
ejecucion de la formacion | sistema de gestidn
profesional. académica.
14 | Reportar oportunamente al | Para el presente informe No hay evidencia
coordinador  académico vy | del mes julio del ano 2024,
profesional de apoyo para la | el contratista no ejecuta
articulacién con la educacion | esta obligacidn contractual,
media, a través de medios | y se encuentra en etapa
formales, las novedades que se | seguimiento de etapa
generen durante la ejecucion de | productiva.
la formacién de las fichas
asignadas; y hacer seguimiento
a las mismas.
15 | Verificar que los matriculados a | Para el presente informe Anexo No. 8

su formacién se encuentren en
estado "en formacién" en el
sistema de gestion académica
de la entidad.

del mes junio del afio 2024,
se verifica que los
aprendices de grado 11°
estan en formacion.

Pantallazo listados
aprendices en
formacion
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16 | Apoyar en el acopio de los | Esta obligacion se ejecutd Anexo No. 9
documentos del procedimiento | en el mes de febrero de
de Ingreso de aprendices | 504 Registros fotograficos
cuando las condiciones de la
poblacién lo requieran.
17 | Participar cuando el centro lo | Para el presente informe
requiera en el proceso de | del mesjulio del afio 2024,
seleccidn, disefio de talleres e | el contratista no ejecuto No hay evidencia
instrumentos que alimenten los | esta obligacidn contractual.
bancos de pruebas para la
seleccidn de aprendices.
18 | Participar en los comités de | Para el presente informe | No hay evidencia
evaluacion y  seguimiento | del mes julio del afio 2024,
ordinario y extraordinario que el contratista no ejecuto
>€ p.rogramen para  los esta obligacidn contractual.
aprendices, de acuerdo con la
citacion realizada.
19 | Aplicar las medidas formativas | Para el presente informe No hay evidencia
establecidas en el reglamento | del mes julio del afio 2024,
del aprendiz SENA y el manual | o contratista no ejecuto
de convivencia de las L
o . esta obligacidn contractual.
instituciones educativas
articuladas.
20 | Apoyar al centro de formacion | Para el presente informe | No hay evidencia
en la promocién de la oferta | del mes de julio el
instit.ucional cuando S€ | contratista no ejecuta esta
requiera. obligacion.
21 | Realizar seguimiento a la etapa | Para el presente informe se | Anexo 10

productiva, documentar vy
acompafiar al aprendiz en
reuniéon(es) con el co-formador,
registrar las evidencias del
proceso y aplicar instrumentos
que evallen la etapa productiva
y aporten a la mejora del
proceso formativo.

le realiza seguimiento de
etapa productiva a las
fichas asignadas para el
mes de julio fichas
2730126 Asistencia
Administrativa IE Arnulfo
Briceio Contreras,
2700351 Asistencia
Administrativa IE Colegio
Bachillerato Femenino,

2700124 Comercializacion

Registro fotografico

GTH-F-062 V10




SENA

N

de Productos Masivos IE
Malala Yousafzai, 2719701
y 2700190 Asistencia
Administrativa IE Rafael
Uribe Uribe

22

Acompanfar a los aprendices a
las actividades contempladas en
el Plan Nacional de Bienestar al

Aprendiz de acuerdo a
lineamientos de  direccién
general.

Para el presente informe
del del mes, julio del afo
2024, el contratista aun no
realiza la actividad.

No hay evidencia

23

Ejecutar un minimo de 160
horas mensuales de formacién
directa de acuerdo a |la
programacion de la formacién
del Centro

Para el presente informe se
le realiza seguimiento de
etapa productiva a las
fichas asignadas para el mes
fichas 2730126

Asistencia Administrativa IE

de julio

Arnulfo Briceio Contreras,

2700351 Asistencia
Administrativa |E Colegio
Bachillerato Femenino,

2700124 Comercializacion
de Productos Masivos IE
Malala Yousafzai, 2719701

y 2700190 Asistencia
Administrativa |E Rafael
Uribe Uribe

Anexo No. 11

Pantallazo eventos del
mes julio de 2024

24

Apoyar las etapas
precontractual y contractual
(apoyos técnicos) dentro de los
procesos contractuales y de
cooperacidon asignados por el
supervisor o el ordenador del
gasto.

Para el presente informe
del mes julio del afio 2024,
el contratista no ejecuto
esta obligacién contractual

No hay evidencia

25

Asistir a las reuniones que
programe el ordenador del
gasto y/o supervisor con ocasion
al desarrollo de su objeto
contractual

Para el presente informe
del mes julio del afio 2024,
el contratista no ejecuto
esta obligacién contractual

No hay evidencia
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26 | Atender las orientaciones del | Se ha ejecutado todas las Anexo No. 12
equipo técnico-pedagogico del | actividades asignadas por la
Centro de formacién y de la | oo dinacion de programas Pantallazos de QN
regional Meta. . DRIVE, formularios
especiales. e
correo institucional
27 | Realizar la solicitud de las | Esta obligacion se ejecutd Anexo No. 13
necesidades de materiales de | en el mes de febrero de
formacién  con todas las | 5994, Foto asistencia solicitud
caracteristicas y materiales
especificaciones segun
proyectos de formacion de
acuerdo con la especialidad y
demas procedimientos
28 | Apoyar a las instituciones | Para el presente informe | No hay evidencia
académicas en la necesidad de | del mes julio del afio 2024,
giras técnicas, y documentar el | 4| contratista no ejecuto
cumplimiento y evaluacién de la L
. esta obligacidn contractual.
misma.
29 | Promover y divulgar las | Para el presente informe | No hay evidencia
actividades 'y el material | del mes julio del afio 2024,
bibliografico digital y fisico a los | o| contratista no ejecuto
aprendices enviado por el L
: . esta obligacion contractual.
Sistema de Bibliotecas SENA en
las guias de aprendizaje (incluir
referencias bibliograficas,
participar de talleres y eventos,
entre otros)
30 | Mantener el certificado por | Para el presente informe | No hay evidencia

competencias laborales vigente,
tanto en las normas técnicas,

como en la norma de
competencia “Orientar
Formacidn Presencial de
acuerdo con procedimiento

técnico y normativo” o la que la
modifique o reemplace,
participando en los procesos de
certificacion que adelante el

del mes julio del afio 2024,
el contratista no ejecuto
esta obligacion contractual.
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SENA durante la vigencia del
contrato.

31 | Elaborar informe de ejecucion | Para el presente informe | No hay evidencia
del proyecto formativo en la | del mes julio del afio 2024,
etapa lectiva y productiva | o contratista no ejecuto
respectivamente. L

esta obligacion contractual.

32 | Elaborar los formatos del | Para el presente informe | No hay evidencia
archivo de gestion segun los | del mes julio del afio 2024,
lineamientos  de  gestion | o (ontratista no ejecuta
documental acorde a la historia L

L ) esta obligacién contractual.
académica de cada aprendiz y
cada ficha. Migrar la
informacién de las historias
académicas al archivo/espacio
digital orientado por Ia
Coordinacion del Grupo de
Formacién Integral, Gestidn
Educativa y promocién vy
Relaciones Corporativas del
Centro.

33 | Entregar a la supervision los | Para el presente informe Anexo No. 14
reportes de ejecucion de | del mes julio del afio 2024, .
actividades en forma mensuall, el contratista ejecuta esta P?ntaII.aIZO|nforme de
cuenta de cobro y los demas L ejecucion.

. . obligacion contractual.
informes que le sean solicitados.

34 | Realizar las demas actividades | Para el presente informe | No hay evidencia
propias y necesarias para el | del mes julio del afio 2024,
cumplimiento  del  objeto | o contratista no ejecuta
contractual. L

esta obligacidn contractual.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion

del informe de ejecucidon contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdonicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el

No. 9469094273 de la planilla, operador y periodo del mes junio de 2024. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en ( 54) folios

Cordialmente,

Fanny Espéranza Maldonado Montafiez

Contratista

C.C. No. 40.189.244 de Villavicencio

Recibi a satisfaccion:

JORGE DANIEL ZIPA RODRIGUEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5869330
Cargo del supervisor de programas especiales

GTH-F-062 V10

10



EVIDENCIAS CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO 2024

Anexol: PANTALLAZO Hoja de visa en SIGEP I, obligacion contractual No.1
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Anexo2: Registro fotografico capacitacién SST, obligacién contractual No.2

Anexo 3: Certificado de discapacidad, obligacién contractual No 03

@® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Publica

SENA
7Av MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) FANNY ESPERANZA MALDONADO MONTARNEZ Identificado(a) con
cédula de ciudadania 40189244 el dia 26/02/2024 aprobd la respectiva evaluacion
de apropiacién de conocimientos del Manual de Discapacidad vy su Politica en el

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacién de
una cultura institucional incluyente, como accién afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencién de personas con discapacidad.

Direccion de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Dizefiado por: Grupo Gestidn de los Sistemas de Informacion - Oficing de Sistemas



Anexo: 4 Pantallazo plataforma compromiso, obligacién contractual N.4
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Anexo: 5 Registro fotografico del trabajo realizado a la fecha, obligacién contractual No.6
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v’ 2719701 asistencia administrativa IE Rafael Uribe Uribe

Anexo: 6 Pantallazo Foto carnét, obligacion contractual No.7












Anexo: 8 Pantallazo listados aprendices en formacidn, obligacién contractual No.15
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Anexo 9: Pantallazo y Registros fotograficos de la radicaciéon de documentos, obligacién contractual
No.16

ALCALDIA DE VILLAVICENCIO
SECRETARIA DE EDUCACION
m COLEGIO NACIONALIZADO FEMENINO DE

VILLAVICENCIO
Direccién: Carrera 33 No. 18A - 46 La Florida - Villavicencio,
Meta

08-02-2024

Villavicencio, 15 de febrero de 2024

Doctora

GENY ASTRID LEON CURREA
Subdirectora (E)

Centro de Industria y Servicios del Meta

Cordial Saludo,

El suscrito Rector de la i iva Colegio ionaliz Femenino de

del Certifica qué los estudiantes relacionados a

conhnuncldn apmbamn grado noveno 9° cuyos certificados reposan en los archivos de la

en grado i para el afio lectivo

2024, debidamente rsg/slrados en el SIMAT; y son aspirantes a ser aprendiz SENA en el

programa TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA articulado a través del programa
Media Técnica, con el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

1 Tl 1029989689 | ANGIE NICOLLE MENDOZA GUTIERREZ
2 T o002z | ANTONELLA SANTOFIMIO MOSQUERA
| Ti 1029990492 | DANA SOFIA GARCIA GALVIS 1




REPUBLICA DE COLDMBIA

/s ,\&* SECRETARIA DE EDUCACION DEL META
FAORL RSN MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ
Tal INSTITUCION EDUCATIVA RAFAEL URIBE URIBE

= Aprobado por Resolucién N* 5198 de NOVIEMBRE 07 de 2017
DEPARTAMENTO DEL META Nivel de Educacién Media y Académica
NIT. §92.000.148.8 DANE N* 150573-000121Nit: 822-001.695-5

Puerto Lopez Meta, 14 de febrero de 2024

Doctora

GENY ASTRID LEON CURREA . ) .
Subdirectora (E)

Centro de Industria y Servicios del Meta

Cordial Saludo,

El suscrito Rector (a) de la Institucion Educativa Rafael Uribe Uribe del municipio de Puerto Lépez
Meta , Certifica qué Los estudiantes relacionados a continuacion, aprobaron grado noveno 9° cuyos
certificados reposan en los archivos de la |.E y se encuentran matriculados en grado décimo 10° para
el afio lectivo 2024, debidamente registrados en el SIMAT; y son aspirantes a ser aprendiz SENA en
el programa TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA articulado a través del programa Media
Técnica, con el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.




Anexo 10: Realizar seguimiento de etapa productiva obligacién No.21
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Anexo 11: Pantallazo eventos del mes julio de 2024, obligacidon No.23
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORNAE MENSLIAL EIECUCION CONTRACTUAL

Villswicencin julio de 2024

Sefior {2

JORGE DANIEL ZIPA RODRIGUEZ

SUPERVISOR(A} CONTRATE No 5869330

Cango del supervisar de programas especiales

Centra de industria y servicio del Meta

illviceneia
Asunte: Informe mensusl de ejecucian

contractual mes de julio del afo 2024

Referenda: No 5869330 del afio 2024

FannyE: Montafics, identificada can la cédula de ciudadania Na. 40,189,244 de

Willawicencia, en mi calidad de Contratista del SEMA, en el Centro de Industria y Servicia del Meta,
en cumplimiento del Cantrat de Prestacin de Servidas de la referencia, o continuaian, presents

el Infarme de actividades realizadas en el mes objeta de cobea,

alor y forma de Pago: S« Fja como valor tatal de s presente contratacian b suma de § 44,814,000
COP £l cusal estard amparade #n ¢l CDP 524 del 18 enera de 2024 dependencia 953211 CINTRD DE
INDUSTRIA ¥ SERVICIOS DIEL META - ARTICULACION DEL SENA COM LA EDUCACICN MEDIA, C-3503-
1300-15-20305C- 360302502 ADGUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACISN PROFESIONAL INTEGRAL
- FORTALECHAIENTE DEL SERVICID DE FORMACIGN PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL

Esti suma serd pagada par el SENA al contratisti de |a siguierte manera: 2] Un primer paga por 28
dias del mes de febrer por un valer de CUATRD MILLONES SITENTA ¥ CUATRO MIL PESOS.
14.074.000). (9] nueve pags iguales por bas meses de marza & neviembre de 2023 per valor de
CUATRC MILLONES TRESCIENTOS SESENTA ¥ DINCO MILPESOS M/CTE. ($4.365.000} COF cada una;
¥, €) un Gltimo page par 10 dies del mes de diciembre por valor de UN MILLOH CUATROCIENTOS
CINCUENTA ¥ CINCOD MIL PESQS M/CTE ($1.455.000)

Plaza: Seri hasta el (10) de [diciembre] de 2024.

GTH-F-062 V10

Anexo 14: Pantallazo informe de ejecucion del mes de julio, obligaciéon No.34

OBIETO: (Trascrina el ahjets del contrats, dentra del sguiente cuadral

Prestar senvicias Prafesanales temparales para ejercer e rol Se imstruclor Teemee y/o
tansversal y/o seguimiento etapa productva de acuerde con los disefios curriculares y
actividades contemplagas en las diferentes fases del programa Articulacion del SENA con T2
Educaciin Merdia que s sjecute en las Instituciones Educativas articuladss al Centra de Industria

¥ Servicios del Meta en la requerids y/o de su pefi
(Traseritia las obfigationes especificas del contrato, dentro del siguiente
cuadro]
N Ohbligatians Arciones realizadas Evidencias
T |Megistrar  y  mantener | Paraelectos Gel contrate | Anexo 1

actualizada s hoja e vida en el | vigencia 2024, el
SIGEP, y anexar las soportes en | contratista soparts la haja | PANTALLAZO Haja de
ol misma aplicativo, de witka artualizads en sl | visaen SIGER I
SIGEF y en abril se hace
actualizacion de la

ia lebroral
T | Generar  acoones  gue | e asistid la capacitacion de | Anexo
promuevan v geranticen e | seguridad v salud en el
cumplimients de los pratoeslas | trabajo dande arientaren | Registrs fotografies
de bigseguridad en ef Centro de | los protocolos ¢ resgos e | capacitacian SST
farmacicn y ambientes. i

3| Cumplir con el “Cidiga de Ctica | Se realiza e cunso de Aneno 3
el SENS" discapacidad ante 2
nlataforma si contratista, Certificado de
discapacidad
4 | Dar cumplimiento al Sistema Anexo 4
Institucional  de  Gestign
Auteeontral ¢ lot madslas v | Se demcargan de | Pantallarn  plataforma
sistemas de gestion que lo| compromiso ks formatas | compromiso
camponen. institucionales  que  se
requieren  para el

seguimients  de et
proguctiva en el mes de
julie e 2024

GTH-F-062 V10



REPORTE DE EVENTOS MES DE JULIO
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ACTA No.001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA DEL MES DE JUNIO DE 2024

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Villavicencio Meta, 28 de junio de 2024 8:00 am 10:00 am

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Ambiente de Formacion CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informar sobre el seguimiento realizado a las fichas asignadas para el mes de junio de 2024 segun el
cronograma establecido por la coordinacién Académica de Media Técnica
2. Compromisos y varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Seguimiento de Etapa productiva de las fichas asignadas por la coordinacién académica de media técnica

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 8:00 am del dia 28 de junio de 2024 se da inicio a la elaboracion del informe de las fichas a las que se
le realizo seguimiento durante el mes de junio. Teniendo en cuenta la distribucion de fichas para realizar
seguimiento asignadas por la coordinacién académica para este mes las fichas son:

M -] -] -] E
CONTABILIZACION DE OPERACIONES
2700809 COMERCIALES Y FINANCIERAS |E DEPARTAMENTAL CATUMARE VILLAVICENCIO X
CONTABILIZACION DE OPERACIONES |E DEPARTAMENTAL LUIS CARLOS GALAN
2700797 COMERCIALES Y FINANCIERAS SARMIENTO VILLAVICENCIO *
2700737 ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE IEINTEGRADO DE SAN MARTIN SAN MARTIN X
ARCHIVOS
2700769 COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS IEJOHN F. KEMNEDY VILLAVICENCIO X
MASIVOS
2732337 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA |IEALFONSO LOPEZ PUMAREID VILLAVICENCIO X

FICHA 2700809 Contabilizacion de Operaciones Comerciales y Financieras IE Departamental Catumare
Los aprendices de la ficha 2700809 iniciaron su etapa productiva a finales de mayo y las primeras semana junio
de 2024 se les indica a los aprendices como diligenciar el formato GFPI-F-023 Planeacidn, seguimiento y evaluacion
de etapa productiva y el formato GFPI-F-147 bitacora en su ambiente de formacion. El rector solicita una reunién
el dia 11 de junio de 2024 con el fin de que se le informe acerca de como iba hacer el seguimiento de etapa
productiva de la ficha. Se le informa al sefior rector sobre el trabajo que se habia estado haciendo con los
aprendices y los que se le habia dicho a la docente PAR. Igualmente, se le dice al sefior Rector que en otras IE del
municipio de Villavicencio el docente PAR apoya con el seguimiento de la etapa productiva en los dias que se le

GOR-F-084 V01
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asignen en la IE. El sefior rector manifiesta que en el caso de ellos la docente PAR no puede apoyar el seguimiento
de etapa productiva porque eso implicar salir de la institucién educativa y esto la expone a diferentes riesgos y la
ARL no la protege en este caso. El sefor procede a llamar a secretaria de Educacién en el momento de la reunién
y procede a ordenarle a la docente PAR que a partir de ese dia todos los aprendices deberan cancelar sus pasantias
en las empresas y trabajar en la institucidon con un proyecto productiva como alternativa de etapa productiva y le
dice a la instructora de seguimiento que teniendo en cuenta su decisidon no se requiere de su presencia en la
Institucion Educativa, a lo que la instructora le manifiesta muy respetuosamente que independientemente de la
alternativa de etapa practica que escoja la institucion ella debe realizar su trabajo de seguimiento como se lo
ordeno el SENA que por lo tanto se le informe en los préoximos dias en que proyecto va a trabajar la institucion y
que dias para ella realizar su respectivo trabajo, a la fecha el sefior rector no ha informado nada al respecto. La
instructora informa verbalmente sobre lo sucedido en la reunién al ingeniero Jorge Daniel Zipa Rodriguez
coordinador de Programas Especiales y a la sefiora Angela Rocio Rodriguez Poveda Lider de Media Técnica

GOR-F-084V01
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Ficha 2700797 Contabilizacién de Operaciones Comerciales y Financieras IE Luis Carlos Galan Sarmiento

En la instituciéon educativa Luis Carlos Galan Sarmiento se ha estado trabajando en la revisién y correccion de los
formatos GFPI-F-023 Planeacion, seguimiento y evaluacién y los formatos GFPI-F-147 bitdcora en el ambiente de
formacién porque la mayoria de los aprendices ya terminaron su etapa productiva. Los aprendices han estado
cargando los formatos a las carpetas que se les crearon en el drive.

GOR-F-084 V01
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Villavicencio, 24 de junio de 2024

Seilora

FANNY MALDONADO

Instructor de Scguimiento Etapa Productiva
Contabilizacion de Operaciones C tales y Fi
Ficha 2700797

|E Luis Carlos Galan Sarmiento

Asunto: Informe y entrega de la documentacion soporte

Cordial saludo instructora Fanny

Teniendo en cuenta los parametros establecidos por el SENA, de nombrar un mstructor para cl seguimiento de
la ctapa productiva de la ficha 2700797, del Progr de F wn Contabilizacion de Operaciones
Comerciales y Financieras de la Institucion Educativa huis Carlos Galan Sarmiento de la ciudad de Villavicencio.
Por lo anterior se hace entrega de la documentacion soporte que hasta la fecha los aprendices han entregado de
manera fisica y han subido a la plataforma del Drive:

1. Cuadro de seguimicnto de Etapa Practica
2. Carpeta de Etapa Productiva de la ficha que contiene:

*  Permiso o Autorizacion menores de edad
e Contrato de Aprendizaje

* Biticoras

e Formato 023 Evaluacion y Seguimicnto
e Certificacion Laboral

3. Informacion de la empresa (Datos jefe inmediato)
4.  Lista de chequeo Documentos exigidos para la ctapa productiva
5. Listados donde se evidencia lo entregado por ¢l aprendiz de manera fisica y en el Drive.

Le informamos que todos los aprendices se encuentran ubicados en las empresas de la region. De 37 aprendices:
32 estan por contrato de aprendizaje y 5 por conventio, estos ultimos afiliados al ARL de la alcaldia.

Cordialmente,
L
Cabms
7Y r e .

v @ (122) WhatsApp X @ Inico|Mirosoit 365 X (R Ce Espez X M 2 fann, X M Carpe npartida « X & GFPI-F-147Formste X 4 - o X
€ 5 ¢ = di ive/u/1/folders/ i jtbpPpTvaQLY Cav &0
#D Universided de losL.. W Wingo | Tiquetes ba.. # Google Académico #) MiCuenta @ wwwagooglecom @ CPAE - Gestor trémi.. B Pégina principsl | Mi... [ Todos los marcadores
°Drive Q  Buscar en Drive = ® & @ ,:a_*_o_—- o
+ toevo Compartido con... > 10.EtapaProdu.. > TI_1029985.. > GFPI-F-147 FormatoB..~ & (= [v#) ©

@ Pégina principal [ Tipo ~ ][ Personas ~ ][ Modificado -]

1 ctvdad @ T1_1029985479_.. @ T1029985479_.. i @ T7.1029985479_.. B T1.1029985479_...

& Espacios de trabajo

»[@ Miunidad

&, Compartido conmigo

@ Reciente

¢ Destacados

© spam

@ Papelera

@ Almacenamiento de la or...

22168 00 30 GB on S0

g P s " 7@ @ n 2 C G EEB AGwaw B

GOR-F-084V01




SENA

N

Ficha 2700737 Asistencia en Organizacion de Archivos IE Integrado de San Martin

Esta ficha me fue asignada el 14 de junio de 2024 por la Lider de Media Técnica ya que dos de las fichas que me
asignaron para seguimiento en el mes de marzo se las trasladaron a la instructora Patricia Gutiérrez. Teniendo
en cuenta lo anterior a esa ficha no le hice seguimiento porque el instructor Oscar Daza quien estaba a cargo de
la ficha les habia realizado seguimiento a algunos aprendices. Siguiendo las instrucciones de la lider se realiza el
acompafiamiento a la socializacién de seguimiento de etapa productiva a las directivas del Colegio y a los
aprendices en la IE IRACA.
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Ficha 2700769 Comercializacion de Productos Masivos IE IE JOHN F. KENNEDY

Los aprendices de la ficha 2700769 iniciaron su etapa productiva en el trascurso del mes de junio de 2024 por
solicitud de las directivas y la instructora lider no se visitaron porque ellos pidieron que les diéramos un poco de
tiempo las primeras visitas se realizaran en el mes de julio de 2024.

Formato para registro alternativa de etapa productiva

Institucidn Educativa:| IE JOMH F KENNEDY | | Ficha: | 2700769' Comercializacidn de prod i | Instrucmr:| SILVIA GUZMAN LONDORO |
Tip . Opcion de etapa Datos de la de (Escribir toda la informacién | ..o prdeet-
+ | MNimerode ~ - con una X) en esta celda) - - w7 - | Evalua ~
MNombres y Apellidos Paru Paru
de | Documento .| Contrato L .. . | . " n Final
Do Y 'asanti . Direccion, Teléfono, NIT, Representante Legal echa de F
CASA MUEBLES, CALLE 37 Mo 29-72 CENTRO . TELEFONO 314- . Septiem
X ! 2106/2024 | 3110/2024 | Marzo Junio
Tl 1123436837 | ADRIANA SOFIA ROJAS BECERRA 2185363, NIT 17411070-1, REPRESENTANTE LEGAL CARLOS bre
AMV LLANO SAS (Alta Moda) Carrera 30 No 36-40 Centro, . Septiem
X . 2106/2024 | 3110/2024 | M J
Tl 1120357440|ANYI LICED BENITO MARTINEZ lefi 310-6889687, NIT 900469068-9, REPRESENTANTE arzo unie bre
LA SABANA CENTRO COMERCIAL, CALLE 7 DG 45-185, Septiem
X TELEFONO 6825567, NIT 900159661-7 REPRESENTANTE LEGAL | 2/06/2024 | 31/10/12024 | Marzo Junio b
T | 1029986635|CRISTIAN CAMILO LADINO FERNANT] IUAN CARIOS SAIDARRIAGA PIEDRAHITA re
LA CAMPAMNA SERVICIOS DE ACERC S.A LOTE 1B SECTOR Septiem
X TERMIMNAL ANILLO VIAL BODEGA 7 BARRIO VILLA NIEVES 20612024 | 3110/2024 | Marzo Junio bre
TI | 1019993425|DANIEL SANTIAGO ROJAS TORRES TELEFONO 6606029 - 3702200 NIT 860.056.971-8
IE JONH F KENMEDY, CARRERA 46 Mo 11.28 LA ESPERANIA 2da Septiem
X 2106/2024 | 31/110/2024 | Marzo Junio
CC | 1122510656|DANIELA RINCON QUEVEDO ETAPA NIT 822002467-7 RECTOR HOOBER AMCIZAR GOMNZALEZ bre
e R e e = -
X teléfono 310-6889687, NIT 900469068-9, REPRESENTANTE 21062024 | 311012024 | Marzo | Junio | SEPTEM
Tl 1028680279| DERLY FERNANDA DUERAS GUERRE LEGAL YAZDA DAHER SHADI NAYIB bre
X TELEFONO 6825567, NIT 900159661-7 REPRESENTANTE LEGAL 210612024 | 31/10/2024 | Marzo Junio Septiem
T | 1029957282 |DIEGO ALEXANDER RENDON RODRI JUAN CARLOS SALDARRIAGA PIEDRAHITA bre
DISTRIBUIDORA ELECTI_UORIENTE S5.A5 ZOMAC, CALLE 37 No e " L Septiem

Ficha 2732337 Asistencia Administrativa IE Alfonso Lopez Pumarejo

Esta ficha me fue asignada el 14 de junio de 2024 por la Lider de Media Técnica ya que dos de las fichas que me
asignaron para seguimiento en el mes de marzo se las trasladaron a la instructora Patricia Gutiérrez. Se
programo realizar el empalme con el instructor que estaba a cargo del seguimiento de etapa productiva de esta
ficha que para la fecha manifestd que ya habia realizado seguimiento algunos aprendices

@ nstructor Oscar Seguimiento Q

Oscar me hace falta el de ALFONSO LOPEZ PUMAREJO .,,._

dame un momento ya te las comparto .
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Igualmente se realizo seguimiento a las siguientes fichas, aunque no estaban programadas para el mes de
junio de 2024:

Ficha 2730126 Asistencia Administrativa IE ARNULFO BRICENO CONTRERAS

En esta ficha se ha estado haciendo revisidn y correccion de los formatos de etapa productiva porque la mayoria
de aprendices ya terminaron la etapa productiva

Ficha 2700756 Asistencia en Organizacion de Archivos IE Antonio Ricaurte CASD

Esta ficha los aprendices iniciaron etapa productiva a mediados del mes de junio de 2024 por lo tanto se les
visito en el ambiente de formacién, se les volvid a explicar como diligenciar cada uno de los formatos de etapa
productiva. Porque ya se le habia explicado el 9 de mayo de 2024, igualmente se habld con el docente PAR y se
le aclararon unas inconformidades que el tenia con respecto al seguimiento de etapa productiva.
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Ficha 2703379 Comercializacidon de Productos Masivos IE INEM Luis Lépez de Mesa

En esta ficha se ha esta realizando seguimiento de etapa productiva en las empresas junto con la docente PAR.
Igualmente se realizado el acompafiamiento de la socializacién de la etapa productiva para los grados 10° con el
ingeniero Jorge Daniel Zipa Rodriguez coordinador de Programas Especiales.
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Fichas 2700190 y 2719701 Asistencia Administrativa IE Rafael Uribe Uribe
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Ficha 2698490 Asistencia Administrativa IE Simon Bolivar

Se realizo seguimiento de etapa productiva a los aprendices de esta ficha en las empresas donde estdn
realizando su pasantia.
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Ficha 2700124 Comercializacion de Productos Masivos IE Malala Yousafzai

Se le realizo visita en las empresas a los aprendices de la ficha 2700124, se firmaron formatos de seguimiento de
etapa productiva
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CONCLUSIONES

A la fecha se ha estado realizando el seguimiento de acuerdo a las instrucciones impartidas por la coordinacién

de programas especiales.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Elaboraciéon del acta del seguimiento etapa Fanny Esperanza
productiva correspondiente al mes de junio | 28/06/2024 | Maldonado &@
de 2024 Montafiez
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

REPRESENTANTE DE LA
EMPRESA

APRENDIZ

INSTRUCTOR SENA

GOR-F-084V01
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ACTA No.001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA DEL MES DE JULIO DE 2024

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Villavicencio Meta, 23 de julio de 2024 8:00 am 10:00 am

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Ambiente de Formacion CENTRO DE INDUSTRIA'Y SERVICIOS DEL META

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informar sobre el seguimiento realizado a las fichas asignadas para el mes de julio de 2024 segun el
cronograma establecido por la coordinacién Académica de Media Técnica
2. Compromisos y varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Seguimiento de Etapa productiva de las fichas asignadas por la coordinacién académica de media técnica

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 8:00 am del dia 23 de julio de 2024 se da inicio a la elaboracidn del informe de las fichas a las que se
le realizo seguimiento durante el mes de julio. Teniendo en cuenta la distribucion de fichas para realizar
seguimiento asignadas por la coordinacion académica para este mes las fichas so

-] -] -] -] il X
2730126 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA IE ARNULFO BRICEND CONTRERAS VILLAVICENCIC X
2700351 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA |IE COLEGIO BACHILLERATO FEMENING VILLAVICENCIO X
2700124 COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS IE MALALA YOUSAFZAI VILLAVICENCIO X

MASIVOS
2719701 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA IERAFAEL URIBE LRIBE PUERTO LOPEZ X
2700130 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA IE RAFAEL URIBE URIBE PUERTO LOPEZ X

Las semanas del 2 al 5 y del 8 al 11 asistimos a todas las capacitaciones programadas por la Coordinacién
Académica de Programas especiales.

GOR-F-084 V01
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CRONOGRAMA DE ACTIYIDADES DE PRIMERA SEMANA RECESO ESCOLAR DE 2024 I
[ ]

#2 AL #5 JULID HORARIO RESPONSABLE ACTIYIDADES EIMI0 ENTREECABLE
[ SOCTALIZACTON RESULTRDUS SED- |

HETA DEL PEI (1H)

Ing. Jurqs Daniel o .
DITULGACION CRONOGRAHADE [0
MARTES 82 OT:t0 am a bt | Cumitk rientadmr WEILS CISH

Fom PEI

Jornadamarana:

SEGUVIMIENTO DEL PEI-SEH (1H)

TALLER ORIEHTACIOH T
EMIEFMAMIFMTN PARL PERIE] ik

J;"?";;" o SOCIALIZACION DIAGRAHA DE GAHTT T “"'::'I:::““
HIERCOLES #2 Aamat EYENTOS POR PROGRAMA (Finencia
e

Z823-202d y Vigancia 20Z4-2825)

YERIFICACIOH DE TIEHP DS CARGADDS

¥S. TIEMPOS DIAGRAHA DE GanTT | PUCITORIO

dornadamanana:

JUETES 84 OT:00 am a 1:00 cIsH
pm
darnadamanana; AUDITORID
YERIFICACION DE TIEMFOS CARGADDS
FIERHES &5 OT:00 am a1:00 CISH

¥5. TIEHFOS DIAGRAHA DE GAHTT

pm

1 jul 2024 10:16:19
4503 Calle 11b Villavicencio Meta 11jul 2024 10:16:42
45 03 Calle 11b Villavicencio Meta
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13 jul 2024 12:07:10 ’ 13ju1 202412:09:31

% Calle 7 # 46-185 Isla 113a CC. Viva
Cole7 ¥ 40:10 1pa TaBC. Yiva Plazoleta de Comidas Isla 113a
Villavicencio Meta Colombia

Plazoleta de Comidas Isla 113a
Villavicencio Meta Colombia

10/7/20 24008800

i

Ficha 2730126 Asistencia Administrativa IE Arnulfo Bricefio Contreras

Esta ficha se le ha estado realizando seguimiento de etapa productiva desde junio y se tiene programado para el
29 de julio de 2024 revisar y firmar los formatos de seguimiento de etapa productiva para empezar a cargar al
drive.
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¥ @ (118) WhatsApp

M Carpeta compartida contigo X

& CONTROLDEETAPAPRODL X € Inicio | Microsoft 365 X [ Correo: Fanny

< > C 25 drive.google.com/drive/folders/11XRIBIGEDgHdMIB23c49yKe_IdG10Z93

%Y Universidad de los L. W Wingo | Tiquetes ba.

L Drive

4+ Nuevo

@ Pagina principal
» @ Miunidad
»[o Ordenadores
£, Compartido conmigo
Reciente

Destacados

Papelera

W

@ Spam
o

¢ Almacenamiento
97,6 MB de 15 GB usado
f Obtener mas

Instala Drive para
ordenadores

| O Buscar

Q

Compartido conmigo > LEAB.CGRADO 11202.. » CONTROL DEETAPAPR...

Buscar en Drive

# Google Académico

€ MiCuents @ wwwgooglecom B CPAE - Gestortrémi.. € Pégina principal | Mi..

"
Tt

[ Tipo -~ ][ Personas - }[ Modificado  ~ ]

Nombre Propietario Ultima madificacion v

a 3. FLAUTERO ARDILA FRANCISCA SOFIA yo 28 may 2024 yo
a 4. HERNANDEZ PINZON LAURA SOFIA yo 28 may 2024 yo
B 5. HIGUITA LIZCANO HEILY ELIZABETH yo 28 may 2024 yo
3 6. MALAVAVER TELLEZ MARIA JOSE yo 28 may 2024 yo
B 7 MOOURESGUERRA HEIDY NATALY yo 28 may 2024 yo
| s NORENA TAPIERO SEBASTIAN DAVID yo 28 may 2024 yo
B 9. RAMOS GRAU JIN ALEXANDER yo 28 may 2024 yo
3 10. ACOSTA GUTIERREZ ANGIE KARINA yo 28 may 2024 yo
[ 11 ARDILA VELANDIA MABEL NICOL ¥O 4 jun 2024 yo

LR

i

o6 e

~ECGEAY

Ficha 2700351 Asistencia Administrativa IE Colegio Bachillerato Femenino

EcperanzaM: X+ — x
a ¥ & 0

[ Todos los marcadores

o s s @

- a z)o O
Tamaiio de & H @
- -

+

- : >

1o

o=
R i) B 24/07/2024

En esta ficha se ha estado revisando los formatos de seguimiento de etapa productiva y las aprendices estan
haciendo las respectivas correcciones para imprimir, hacerlos firmar y cargar el drive.
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Ficha 2700124 Comercializacion de Productos Masivos IE Malala Yousafzai

A esta ficha se le empezé hacer seguimiento en el mes de junio a la fecha esta programada visita para el 26 de
julio de 2024.
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Fichas 2719701 y 2700190 Asistencia Administrativa IE Rafael Uribe Uribe Puerto Lépez Meta

A esta ficha se le han estado revisando los formatos, los aprendices han realizado las respectivas correcciones se
ha firmado y ya estan cargando la informacion al drive.
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Igualmente, se le ha estado seguimiento a las siguientes fichas que no estan programadas para el mes de julio
de 2024:

Ficha 2732337 Asistencia Administrativa IE Alfonso Lopez Pumarejo

Se realizo el acompafiamiento en una reunién convocada por el sefior rector y se realizo el respectivo empalme
con el instructor que estaba a cargo de la ficha de manera verbal.
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Ficha 2700797 Contabilizacion de Operaciones Comerciales y Financieras IE Departamental Luis Carlos Galan
Sarmiento

Se ha estado haciendo seguimiento de etapa productiva en las instalaciones de la IE, revisando y firmando los
formatos de seguimiento a etapa productiva. Igualmente se ha realizado reunién con padres de familia de los

aprendices.
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Ficha 2700769 Comercializacién De Productos Masivos IE John F. Kennedy

Se le ha estado realizando seguimiento de etapa productiva a los aprendices de la ficha 2700769 en las
empresas.
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Reunidn con el ingeniero Jorge Daniel Zipa para realizar entrega de las actas de verificacidon de tiempos
cargados vs diagrama de Ganntt
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I CITACION VERIFICACION SEGUIMIENTO DE FICHAS @ pibiica

especialescism @ < Responder 4, Responderatodos > Reenviar
Para: Diana Shirley Rozo Ortiz; Jennifer Andrea Alcazar Parmad; Diege Armando Caiderén Caion; y 6 mis.

€C: Jorge Daniel Zipa Rodriguez
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 16/07/2034 11:18

Buen dia,

on d defichas alos
de la coordinacién de programas especiales.

Cordialmente,

Jorge Daniel Zipa Rodriguez
Coordinador Académico de Programas EdpeGiatad
Talmdro-Escuels
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iia 19 de julio 2024 HORA 2:00 PM en la sala de juntas
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CONCLUSIONES

A la fecha se ha estado realizando el seguimiento de acuerdo a las instrucciones impartidas por la coordinacién

de programas especiales.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Elaboracién del acta del seguimiento etapa Fanny Esperanza
productiva correspondiente al mes de julio | 23/07/2024 | Maldonado %@
de 2024 Montafiez
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

REPRESENTANTE DE LA
EMPRESA

APRENDIZ

INSTRUCTOR SENA
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