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ESTUDIO PREVIO

MIT: 8923010923

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES NO. PLAN DE ADQUISICIONES ‘ 2024 ‘
i
|

"TIPO DE PRESUPUESTO ASIGNADO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA.

CODIGO BPIN N°.

| 2021207700001

2. DATOS DE LA CONTRATACICN

FECHA DE ELABORACION DEL ESTUDIO | ___ ' |

PREVIO: (DD/MM/AAAA) R0

NOMBRE DEL

- DILIGENCIA EL ESTUDIO PREVIO:

FUNCIONARIO  QUE | CECILIA MORENO AMAYA

LUGAR DE EJECUCION: SAN MARTIN — CESAR T
DEPENDENCIA SOLICITANTE: SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL ‘

. PRESTACION DE SERVICIOS | _ '
TIPO DE CONTRATO: PROFESIONALES | OTRO: !

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO |

31.

DESCRIPCION DE
LA

NECESIDAD QUE
SE

PRETENDE
SATISFACER CON
EL PROCESO DE
CONTRATACION

®

Cs Tesponsabiidad del Csiado garantizar los derechos y deberes de los
ciudadanos dentro de su territorio, requiere de todo un equipo tanto humano como
material para satistacer las necesidades gue surjan en dicha poblacion, de anhi
que de conformidad con el articulo 2° de la Carta Politica, son fines esenciales
de! Estado, entre otros, servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion.

De acuerdo con esas funciones y competencias genéricas, debe EL MUNICIPIO
adeiantar ias medidas indispensabies para satisfacer ias necesidades basicas no
resueltas como el camino en la busqueda del bienestar de los habitantes de San
\Martin, Cesar,

Para el logro de tales cometidos el sefior Alcalde y la Administracion Municipal
en general requiers de un profesional para ef apoyo an el drea de contahilidad de
la Administracion idonea que garantice la seguridad en el accionar administrativo,
financiero y logre minimizar las contingencias de los riesgos derivados de

eventuales fallas administrativas que generen algun tipo de responsabilidad,

La Secretaria de Hacienda Municipal es la encargada de garantizar los recursos
financieros y econémicos necesarios para financiar los planes y programas del

Plan de Desarrollo, los cuales huscan al meioramiento de |a calidad de servicio
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|de la comunidad. Para ello, debe liderar y formular politicas y estrategias que

foriaiezcan ias finanzas municipaies en ei campo presupuestai, financiero,
contable, de ingresos y de tesoreria.

.Es necesario contar con una persona natural o juridica que apoye a la secretaria
ude Hacienda en el area de cnntabmdad dado que en la planta de personal no hay
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la administracion. También se hace necesario que dicha persona se encargue de
\brindar apoyo en el area de contabilidad en cuanto al registro correspondiente a
los giros realizados por la nacion a las cuentas bancarias del municipio por rentas
\de capital, que se lleva a cabo en la Secretaria de Hacienda Municipal. Deber4

'apovar en la correccion contable de los impuestos municipales que se causaron
de manera errbnea.

[Esta persona debera realizar la verificacion y confirmacién de los ingresos
[registrados en los extractos de las cuentas bancarias de fondos comunes de los
limpuestos municipales.

|

\Es importante sefialar que el municipio de San Martin, Cesar, no cuenta en la
\planta de empleos con cargos que puedan desempefiar las funciones sefialadas
:anteriormente, por lo que se hace necesario contratar a un profesional idéneo que
|pueda apoyar dichas actividades.

|
El proponente debe contar con las calidades éticas y profesionales que le
permitan a los diferentes funcionarios y contratistas de la entidad territorial estar

'seguros que los principios de la funcion publica, se desarrollaran de conformidad
ia la Constitucién Politica y el ordenamiento juridico colombiano.

|Por esta razon resulta pertinente que el municipio de San Martin, Cesar, cuente
icon apoyo profesional para ejecutar el presente objeto contractual.

Asi las cosas, se presenta Estudio de Convivencia y Oportunidad, con sus anexos
respectivos, elaborado por EL MUNICIPIO, el cual es parte integral del proceso
de contratacion.

Por lo anteriormente expuesto, el municipio tiene la necesidad de contratar con
una persona natural o juridica para “PRESTAR SUS SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO A LA ADMINISTRACION EN EL AREA DE

CONTABILIDAD DE LA SECRETARIA DE HACIENDA EN EL MUNICIPIC DE

SAN MARTIN - CESAR "
4 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS | l
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REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

4.1.
OBJETO
CONTRACTUAL:

4.2.

DEL
OBJETO
CONTRACITUAL

ESPECIFICACIONES

Con ocasion de la contratacion, las actividades que deben ser ejecutadas y que
determinan el alcance del contrato a suscribirse son las siguientes:

Para atender la necesidad, se requiere contratar “PRESTAR SUS SERVIC!DSI
IPROFESIONALES DE APOYO A LA ADMINISTRACION EN EL AREA DE
'CONTABILIDAD DE LA SECRETARIA DE HACIENDA EN EL MUNICIPIO DE
SAN MARTIN - CESAR.”
Contratar a través de un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion,
para brindar apoyo al programa de renta ciudadana en el desarrollo de
actividades requeridas para el logro de los objetivos de la misma.

1. Apoyar en la verificacion de la causacion del impuesto predial, impuesto
de industria y comercio, de las rentas menores de los impuestos municipal.

2. Apoyar en la correccion contable de los impuestos municipals que se
causaron de manera erronea.

3. Apoyar en la comunicacion con los ingenieros del software para solucionar
errores en la generacion de recibos cargados al Sistema de los impuestos
municipales.

lme tracladas roamicbes o~ - e

Avrmiar A loy P tilal e =] —~ ml Cimbeee
Miphuyds il g ihlluwuuuu L L= L= R V== =L s R T ] uuuq |_.-|1 \...p AR A

correspondan con los moviemitnos de los extractos de las cuentas

bancarias del municipio.

Apoyar en la realizacion de las conciliaciones bancarias del municipio de

San Martin — Cesar.

6. Apovar en averiguar v conciliar los saldos pendientes de las cuentas
bancarias que posee el municipio de San Martin — Cesar.

7. Apoyar en la verificacion de los libros auxiliaries de bancos de las cuentas
bancarias de las vigencias anteriores.

8. Apoyar en el registro correspondiente a los giros realizados por la nacién
a las cuentas bancarias del municipio por rentas de capital.

9. Apoyar en la venficacion y confirmacion de 10s ingresos registrados en 10s
extractos de las cuentas bancarias de fondos comunes de los impuestos
municipales.

10. Apoyar en la conciliacion y reporte de las cuentas de Sistema general de
regalias, en la pagina del SGP.

44 Arerar o la varifissasiae v rarcaceidn Aol reacaiels Ade .ﬁ.ﬁlﬂﬁ.rn 1 e Dre
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Desarrollo Fronterizo y Pro Universidad la cual se gira a la Universidad
Popular del Cesar.
12.Las demas obligaciones que sean designadas por el supervisor del
contrato para el buen Desarrollo del objeto contractual.

:lh

o

®

) @ TRD: 100
COE U 1-Um -

Carrea 7 N" 13-36 B. El Socorro
J CP. 205050

VER: 03
ZoaidiafRdenmartin aoass asy an GO S B 6 FEC: 010772023
contacienos nmartin- { !
- :

tin-cesar. co




Pagina 4 de 12 '

ESTUDIO PREVIO

MUNICIPIO DE SAN MARTIN, CESAR
MIT: 2023010022

5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN - CESAR _1

5.1

CONTRATISTA:

P — " e
|Seran obligaciones gengrales del contratista, las siguientes. |
|

OBLIGACIONES DEq

1) Acatar la Constitucién, la Ley y demas Normas pertinentes. |

2) Cumpiir Con todos 105 fequisilos de peifecCionaimiento y ejecucion del
contrato y asumir sus costos.

3) Cumplir de buena fe el objeto contractual.

4) Ejecutar el objeto del contrato derivado en el plazo establecido y de
conformidad con lo establecido en el estudio previo del presente proceso
contractial

5) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta
La Entidad, a través de los funcionarios que ejercen el control de
ejecucion.

8) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilaciones y perturbaciones.

7) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actten por fuera de la
ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.

8) Presentar toda la informacion y/o documentacion requerida por el
supervisor del contrato.

9) Responder por el pago de los impuestos que cause la legalizacién y |

gjeCucion Jei contiato.

10)Cumplir con los pagos al sistema de seguridad social integral (SALUD,
PENSION y ARL) de acuerdo con lo estipulado en el Articulo 50 de la
Ley 789 de 2002, Articulo 3 de la Ley 797 de 2003, inciso 1 del Articulo
23 del Decreto1703 de 2002, inciso 2 del Articulo 3 del Decreto 510 de
2003, Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 vy articulo 2° de la | ey 1562 de
2012.

5.2.
OBLIGACIONES
DEL

'MLINICIPIO DE
'SAN MARTIN
CESAR:

——

i

. Cancelar al éuntratista en la forma y términos estableéidos en el contrato
. Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el

cumplimento de sus obligaciones contractuales.

Raalizar la sunarvicidn dal contrato,

. Entregar al contratista la informacion necesaria para el cumplimiento de sus

obligaciones contractuales
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5.3.

MODALIDAD DE
SELECCION,
JUSTIFICACION Y
'FUNDAMENTOS
JURIDICOS.

! = B a . & o

\Para la celebracion del contrato, se dara aplicacion al Literal h) del numeral 4 del
\articuio 2° de La iey 1150 de 2007 y ei articuio 2.2.1.2.1.4.9 dei decreio 1082 de|
12015, cuyos textos se transcriben a continuacion: |

Ley 1150 de 2007 articulo 2, numeral 4, literal h). “La modalidad de seleccion de
icontratacic‘:rn directa, solamente procedera en los siguientes casos: (...) h) Para la|

Inrestacidn da servicing nrofacinnalas o nara la aiacucidn do trahaine artieticos !
r"l e L e e L R P =] r" i ] r\-l'.- LR vlvv“v-v!l Tt e il HHHJH’H =TT - |

B Bt B 4

que so6lo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”.

Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Contratos de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no
es necesario que ia entidad estatai haya obienido previamenie varias oferias, de
lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
icumplimianta de las funciones de la entidad estatal, agi como los relacionados con!

\actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

5.4.

VALOR ESTIMADO
DEL

'CONTRATO Y

J USTIFICACION
DEL

MISMO

{Para el mejoramiento de la actividad contractual, la materializacion de los
principios de contratacion y el cumplimiento de los fines y objetivos misionales|
asignados a la entidad, se definieron parametros y criterios objetivos para fijar los|
honorarios de los contrates de prestacidn de servicios profesionales y de apoyc a
la gestion requeridos y que celebre el Municipio de San Martin - Cesar, por lo que
la entidad adelanto los analisis técnico- administrativos correspondientes, a partir
de los requisitos legales establecidos: capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
la idoneidad demostrada y la experiencia directamente relacionada con el drea de

gue se trate, con el fin de determinar el valor de los mismos. en la contratacion de
la entidad.

Ahora bien, el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del decreto 1082 de 2015, establece
“contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para
la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
|personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad|
de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la

®
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MUNICIPIO DE SAN MARTIN, CESAR
MIT: RO2301003.3

objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia reguerida y reiacionada con ei area de que se iraie. En caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios
profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las

b === =]

icperativas, logisticas o asistenciales (...)".

\El municipio de San Martin - Cesar, requiere contar con una persona natural
\profesional en contaduria puablica con experiencia relacionada al objeto
contractual, por los que sus honorarios deben ajustarse a su capacidad de
desemperio, por cuanto debe disponer de tiempo, traslado y demas para

desempeniar sus funciones por su propia cuenta.

EL wvalor total del contrato es la suma de CATORCE MILLONES QUINIENTOS

5.5. SESENTA MIL PESOS M/CTE ($14.560.000), el trabajo a realizar debe cumplir
PRESUPUESTO con las especificaciones exigidas por el contratante con experiencia. conocimiento!
!DFICIAL suficiente e idoneidad, ademas de cumplir con los principios basicos
' fundamentales de la administracion publica, garantizando calidad y eficiencia.
La contratacion, cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal:

| RUBRQ: [232.0202.0084504 |
| | e 1.3.3.1.00 |

CDP N° 0828-2
5.6. . DESCRIPCION: ¢ SERVICIO DE ASISTENCIA |
CERTIFICADO DE TECNICA !
DISPONIBILIDAD - RECURSOS DEL
PRESUPUESTAL BALANCE DE LIBRE

DESTINACION.

FECHA ) 28/08/2024

VALOR ~ 1$15.600.000 -

AUTORIZADOS POR: SECRETARIA DE  HACIENDA

| MUNICIPAL

57 La forma de pago del contrato sera la siguiente:

FORMA DE PAGO
DEL

|
'El Municipio pagara al contratista de |a siguiente manera: TRES (3) mensualidades
\vencidas, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE

CONTRATD _|f-ﬂ|ﬁ fatlatlelalalal) FopaE " __.l - — L. I T (! - ¥ - A Ll e L T
| (20.500.000), y un uilimo pago ai 27 de Diciemure de 2024, por vaioi de DOS
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MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($2.860.000), los
pagos deberan esiar soporiados con ia presentacion de ia cuenta de cobro,
informe de actividades y los pagos de los aportes correspondiente al sistema
integral de seguridad social en los términos de la Ley 789 de 2002 y Ley 828 de

2003, y Decreto 723 de 2013, y la aprobacion debidamente certificada del
|supervisor dei Gontrato.

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

6.1 REQUISITOS HABILITANTES. i

Dara la saantratasidn Adiraeds da nractaciAn dp sarvining
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requisitos:
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6.2

CAPACIDAD
JURIDICA

Presentacion de la propuesta
Copia de cédula de ciudadania si el proponente es persona natural

» Certificado de existencia y representacion legal para el caso de persona |
Juridica con la fotocopia de la cédula del representante legal. :

» Certificacion de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales
de seguridad social integral.

¢ Registro unico tributario de la dian (rut).

» Consulta certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
procuraduria general de la nacién de la persona natural o del
representante legal de la persona juridica.

« Certificado expedido por la policia nacional de la persona natural o del
representante legal de la persona juridica.

e Ceilificadu de Sisiema Reyistio de Nacional de hedidas Coreciivas de
la Policia.

» Consulta certificado de no reportado en el boletin de responsables

fiscales expedido por la contraloria general de la republica, de la persona
natural o juridica.

Titulo profesional y tarjeta profesional en los casos que lo requiera

» Declaracion juramentada de bienes y rentas, de la persona natural o de
la persona juridica.

» Formato unico de hoja de vida debidamente diligenciado sigep
e Libreta militar (solo para hombres)
» Consulta certificado de antecedenes disciplinarios del csj(para abogados)

®
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6.3. CAPACIDAD.

| « Examen de salud ocupacional.

» Anexar declaracion juramentada de no inhabilidades e
incompatibilidades.

+ Los demas que se requieran para la posible contratacion.

]f.‘--:-mp.rende la verificacion de los requisitos juridicos que nermita establecer que
el oferente y futuro contratista este habilitado para celebrar el contrato por no
pesar sobre él causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad para el efecto.

Para lo cual fueron se corroboran todos los antecedentes de la hoja de vida que
sea aportada para tal fin.

6.4, IDONEIDAD.

Ecis dada nar la rsvisisn v yarficasién del perfil requeridc gue es gl do una
persona natural y/o juridica con mas de seis (06) afos de experiencia 0 una|
persona juridica cuyo objeto social tenga relacion con el objeto o similar que se

|pretenda contratar.

6.6.
ANALISIS

RIESGOS Y FORMA|decreto 1082 de 2015 y con base en la metodologia para identificar y clasificar

DE MITIGARLO.

!B.T ANALISIS DEL

'SECTOR

6.5. EXPERIENCIA  prestacion de servicios o certificaciones suscritas por los ordenadores de gasto ol

\Deber4 acreditar experiencia relacionada, en temas de ejecucion y gestion de los

5 s e~ - HER gl i ol I & i I T ale il s |
proyelios Ge inversion, Cerincada, medianis ai imenos Ues s) contratos de|

las personas acreditadas para tal fin, y que en ellas se evidencia la actividad
|relacionada con el objeto contractual.

El Municipio de San Martin - Cesar, de acuerdo con las disposiciones del articulo
4 de fa ley 1150 de 2007 y de ius ariicuivs ariicuio 2.2.2.1.1.2., arlicuio
DE(2.2.1.1.1.6.1., articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del

los riesgos elaborado por Colombia compra eficiente procede a tipificar, estimar
y asignar los riesgos de la presente contratacion.

E! Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las
Entidades Estatales de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de

Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica y de andlisis de Riesgo.

Peranectiva comercial organizacional v técnica,

El Municipio de San Martin - Cesar, ha encontrado que en el sector se ofrecen
servicios profesionales tanto por personas naturales como por personas juridicas
y, en los dos casos, cuentan con la organizacion y la formacién gue les permite
desarrollar sus actividades. Dentro de las distintas alternativas que se presentan

Tt b ad S meaerd Rord e e b

\contratar a una persona natural y/o juridica que preste los servicios Profesionales|
rlpara la administracion.
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La prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestion por parte de una
\persona naturai y/o juridica ie permitira ai Miunicipio de San iviartin - Cesar, contar|
‘con un acompanamiento profesional, técnico o tecndlogo con criterios uniformes
gue le permita cumplir de mejor forma sus cometidos, y le brinde a la
administracion municipal el apoyo necesario para €l cumplimiento de las metas
del plan de desarrollo municipal.

! Perspectiva Financiera.

Desde el punto de vista financiero se advierte se evidencia del analisis del sector
que para esta tipologia contractual no se requieren ni se exigen indicadores
financieros a los contratistas y en consecuencia se observa que tal informacion
no es determinante para establecer las condiciones del contrato. De confurquad|
con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articu]c‘
221 del Decreto 019 de 2012, en los procesos de contratacion directa, no es
necesaria la inscripcién de los contratistas en el Registro Unico de Proponentes.

Perspectiva Legal.

=l nnrtirah-l Am DrmntasiAn Ao Camimisae o Am .ﬂ.nnun - ey f“nahan hﬂnc e laiele =N =11
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tipologias contractuales que fueron expresamente definidas por el legislador en
el articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y en el | literal h, del numeral 4°|
Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007. Al respecto el articulo 32 numeral 3 de la Ley
80 de 1993 consagro:

rmmbm mihiem A Damialan: Ham asmmbembans e mesmbanide da camibdaias las
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gue celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas
con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

De iguai foima ei conbiaiu de presiacion de seivicios fue regiaimeniado a baves,
del decreto Unico reglamentario del sector administrativo de planeacion nacional|
(1082 del 2015) el cual establecio:

En el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sobre el particular dispuso:
“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
|para ia ejecucion de trabajos artisticos que SOI0 pueden encomendarse a|
determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo!
la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de

ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad verifique la idoneidad
Y nvnnnnqmq raqr-entja v ralacionada con el area de oue ca trate. En acte cacen!

(R = = e ‘

no necesario que ia Entldad Estatal, haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita”.
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|Para los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales ylo Apnyc a la
Gestion para Fersonas Naturaies, no se requiere acio adminisirativo de
justificacion, de conformidad con el literal h del numeral 4 del articulo de la Ley
1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015.

Informacién complementaria.

Por disposicion del Articulo 2 2 1 1 1 6 1 del Decreto 1082 de 2015 v la auia nara

la elaboracion de estudio del sector, se hace el presente analisis en los siguientes
términos:

\¢,La Entidad Estatal requiere una persona para que ejecute actividades propias
de Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestion?

EN atencion al fortalecimento del equipo de trabajo denuro de la planta de
personal del Municipio de San Martin — Cesar, no existe personal para satisfacer
la necesidad descrita, no cuenta con el recurso humano, calificado y suficiente
‘ para desarrollar el objeto sefalado y por ello se justifica contratar los servicios de

una persona natural o juridica El Municipio de San Martin Cesar, es una entidad

terribmrial  men o et 1d 1 mingm Fimalidasd sae
‘ Rhed b B RATT AT Tl b HHIW (=15 ] Jul U‘I'l-l'u r 'J“\‘J 'lvlltu F|VF'U1 ld F LA T TN R R st |

satisface principal es desarroliar las politicas de bienestar para la comunidad.

¢ Cual es la experiencia que requiere quien presta el servicio de acuerdo con la
complejidad del caso?

| Para el caso en particular y teniendo en cuenta que el alcance del objeto|
|mntractual es especifico, se requiere una experiencia profesional general y
‘experiencia especifica en temas relacionados en la actividad a ejecutar.

¢ Cual es la idoneidad que requiere quien presta el servicio de acuerdo con la
complejidad del caso?

Mara el casc en particular en los confratos de prestacidon de servicios)
profesionales y de apoyo a la gestion se requiere conocimientos basicos en las
actividades a realizar.

¢ El tipo de remuneracién recomendada para la prestacion de servicios y de apoyo
a la gestion objeto del Proceso de Contratacion y el motivo por el cual se escoge

ese up-.'.l de remuneracion desde ia economia, ia eficiencia y ia efiCacia UEEI
Proceso de Contratacion?

La remuneracion se pacta en pagos mensuales vencidos, la cual atiene a los
principios en comento en atencion a que es la mas expedita e idonea para la
realizacion del pago por la ejecucién de las actividades previstas en el mismo.

En atencién al anterior andlisis del sector se pueden llegar a las siguientes|
‘conclusiones

i Que d....;....:: la pcrspact..'a fnsalalaarie sente contra tacion le son a..-..cu |
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|ias siguientes normas: El articulo 32 numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y en el I|
iiterai n, dei numerai 4° Articuio 2 de ia Ley 1150 de 2007.

. Que, una vez revisado el plan de adquisiciones de la entidad, se pudo
lestablecer que para la vigencia 2024 se encuentra registrado el servicio que se

pretende contratar, tal y como consta en la certificacion expedida por la Secretaria
'de Planeacion Municipal.

. La selecciobn del oferente se realizara sin que se requiera obtener
previamente varias ofertas, y teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia
requerida en los estudios previos, el Municipio de  San Martin - Cesar fijara el
valor y forma de pago de los honorarios en virtud a las obligaciones y actividades
especificas para el desarrollo del objeto contractual.

= Que la Entidad en anteriores ocasiones ya ha realizado procesos similares
y que con ellos ha logrado satisfacer las necesidades planteadas.

. Que el valor establecido en el presente estudio es lo que cominmente se
cancela por este servicio, sin que esto genere mayores costos o plazos

irrmmAanakhlac s G'ﬁr:l'-.tniﬁ sl vimlere Aeamsands Ae lae e
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disponibilidad de recursos con la que cuenta el municipio.

* Los analisis del sector indican que no se ocasionaron siniestros en la
\ejecucion de actividades, por cuanto se establece que la probabilidad de riesgos
|es minima como se indica en la matriz de riesgos, la cual es comun a los procesos
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16.7.
'GARANTIAS:

En el presente contrato no sera necesaria la constitucion de garantias por parte

del contratista teniendo en cuenta que su forma de pago es posterior al
cumplimiento de cada mes de actividades, por lo tanto, no se evidencia exigencia
del amparo de eventuales riesgos por parte de la Administracién Municipal. De!
conformidad a lo establecido en la ley 1150 del 2007 en su articulo 7. De las
garantias en la contratacion y el Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.5 que
dispone Excepciones al otorgamiento del mecanismo de cobertura del riesgo.

Nombre del funcionario: CECILIA MORENO AMAYA
6.8, e R
SUPERVISION: Cargo: SECRETAR!A DE HACIENDA MUNICIPAL
Dependencia: SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL
6.9.
PLAZO DE TRES (03) MESES, Y VEINTIDOS (22) DIAS, contados a partir de la firma del
JECUCION DEL acia de inicio
!CDNTRATD 1 _|
® @ ) e e
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CUMPLIMIENTO DEL

6.10.
LIQUIDACION DEL
'CONTRATO

611. |
CONSTANCIA DEL

lCanforrna a lo establecido por el articulo 217 del decreto 019 de 2012, pcﬂ
tratarse de contrato de prestacion de servicios profesionaies no sera obligatoria
la liquidacion.

No obstante, si ocurre alguna situacién de terminacion anormal del contrato se
Pprocedera de conformidad con la ley 1150 de 2007 a su terminacidn en los|

tarminne ahi Aravietne
wrMINeE 2 prewvietne |

Se deja constancia que la entidad cumpli6 con el deber de analisis para conocer
el sector relativo al objeto del proceso de contratacion de

" sde la perspectiva legal,
|3§ELE _,_,L‘RSDEI_EH%:; i‘éﬂg:mmerﬂial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.
ESTATALES
El contratista mantendra indemne al Municipio de San Martin - Cesar, contra todo
reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por dafos
0 lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el contratista
e ia ejecucion dei objeio y las obligaciones contractuales. en caso de jue S5e|
entable un reclamo, demanda o accién legal contra del Municipio de San Martin -

6.12 \Cesar, por asuntos que segun el contrato sea de responsabilidad del contratista,

IIQDI%MNID AD éste sera notificado lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al
Municipio de  San Martin - Cesar el contratista sera rasponsable de tados Ins
dafios causados al Municipio de  San Martin - Cesar, ocasionados por su culpa|
0 la de sus subcontratistas o dependientes y le reconocera y pagara el valor de
tales darios o procedera a repararlos debidamente a satisfaccion del Municipio
de Jan'Martin — Cesar.

. | 8  Alcaldiam icipal 4
[ : (/.f ; unicipal de
FIRMA LL / /? I8 San Martin - Cesar
s . - 1i._.u£""
NOMBRE: CECILIAMORENGARAYA " 75
CARGO: 'SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL |
® 3 ) o i
VER: 03
] o B s e e . i FEC: 018072023
Carrea 7 N°13-56 B HlSocorra. 2221003 LT S (605) 54 80 58
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