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Me comprometo con ENDD CONSTRUCCIONES S A.S a hacer uso correcto de la Dotacion y Elementos de Proteccion Personal (EPP) entregados una vez inice actividades borales, teniendo en cuenta que son elementos exclusisvos para conservar mi salud y seguridad, tambien reconozco que se me
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Me comprometo con ENDD

I

CONSTRUCCIONES SA.S a hacer uso correcio de la Dotacion y Elementos de Proteccion Personal (EPP) entregadas una vez inicie actividades lsborales, teniendo en cuenta que son elementos exclusisvos para conservar mi salud y seguridad, tamblen reconozca que se me

3 indicado como usarlos y cuidarios, en caso de no usar los EPP que ka empresa me ha entregado la exonero de toda responsabiidad, que el no uso cause en mi salud y en mi seguridad.
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Me comprometo con ENDD

l L

CONSTRUCCIONES SA.S ahacer uso comecto de la Dotacion y Elementos de Proteccion Personal (EPP) entregados una vez inicie actividades laborales, teniendo en cuenta que son elementos exclussvos para conservar mi saklud y seguridad, tambien reconozco que se me

ha indicado como usarlos y cuidarios, en caso de no usar los EPP que la empresa me ha entregado la exonero de toda responsabiidad, que el no uso cause en misalud y en mi seguridad.
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Me comprometo con ENDD CONSTRUCCIONES SA.S a hacer uso correcto de la Dotacion y Elementos de Proteccion Persanal (EPP) entregados una vez inicie actividades laborales, teniendo en cuenta que son elementos exclusisvos para conservar mi salud y seguridad, tambien reconozco que se me
ha indicado como usarios y cuidarios, en caso de no usar os EPP que ka empresa me ha entregado la exonero de loda responsabiidad, que &l no uso cause en mi salud y en mi seguridad.
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Me compromelo con ENDD CONSTRUCCIONES SA.S a hacer uso correcio de la Dotacion y Elementos de Proteccion Personal (EPP) entregados una vez inicie actividades laborales, teniendo en cuenta que son elementos exclusisvos para conserval mi salud y seguridad, tambien reconozco que se me
ha indicado como usarios y cuidarios, en caso de no usar los EPP que 8 empresa ma ha entregado ka exonero de toda responsabildad, que el no uso cause en mi salud y en mi seguridad.
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Me comprometo con ENDD CONSTRUCCIONES S A.S a hacer uso correcto de la Dotacion y Elementos de Proteccion Personal (EPP) entregados una vez inicle actividades labarales, ieniendo en cuenta que son elementos exclusisvos para conservar mi salud y seguridad, tambien reconozco que se me
ha indicado como usarlos y cutdarbos, en caso de no usar los EPP que la empresa me ha entregada b exanero de toda responsabildad, que ol N0 UBO Cause en mi sakud y en mi seguridad.
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Me comprometo con ENDD CONSTRUCCIONES SA.S a hacer uso correcto de la Dotacion y Elementos de Proteccion Personal (EPP) entregados una vez inicie actividades laborales, teniendo en cuenta que son elementos exclusisvos nservar mi salud idad, tambien reconozco que se me
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Me comprometo con ENDD CONSTRUCCIONES SA.S a hacer uso correcto de la Dotacion y Elementos de Proteccion Personal (EPP) entregados una vez inicie actividades labarales, teniendo en cuenta que son elementos exclusisvos para consarvar mi sakud y seguridad, tambien reconozco que se me
ha indicado como usarios y cuidarios, en caso de no usar los EPP que la empresa me ha entregado la exonero de loda responsabildad, que el no uso cause en mi salud y en mi seguridad.
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PERDIDA

Me compromelo con ENDD CONSTRUCCIONES S.A.S a hacer uso correcto de la Dolacion y Elementos de Proleccion Personal (EPP) enlregados una vez inicie actividades aborales, ieniendo en cuenta que son elementos exclussvos para conservar mi salud y seguridad, tambien reconozco que se me
ha indicado como usarlos y cuidarbos, en caso de no usar bs EPP que la empresa me ha entregado ka exonero de toda responsabildad, que el no uso cause en mi salud y en mi seguridad.
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INFORME DE GESTION
”INVI A s ADMINISTRATIVA Y TECNICA DE
4 LA INTERVENTORIA No. 03

¥ INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
DEL 01 AL 29 DE FEBRERO DE 2024

8.29. Comités SG SST.

Mantenimiento de las vias del eje cafetero: Apia - Viterbo - Asia, ruta 5003; Remolinos-Cauya, ruta
2507; Cauya-La Felisa, ruta 2508, en los departamentos de Caldas y Risaralda, incluye puentes.
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ACTA DE NOMBRAMIENTO VIGIA SST
ENDD CONSTRUCCIONES S.A.S

El dia 23 de Enero del 2024 se reunen Representante Legal y sus trabajadores para informar
acerca de la designacion del Vigia en Seguridad y Salud en el Trabajo en cumplimiento a lo
establecido en el Decreto 1072 del 2015, la resolucion 2013 de 1986 “Por la cual se reglamenta la
organizacion y funcionamiento de los comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los
lugares de trabajo” y a las exigencias de la division de salud ocupacional del Ministerio de Trabajo,
asi como lo dispuesto en el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Se
designa como Vigia en Seguridad y Salud en el Trabajo en calidad de principal a: ANA MARIA
CARDONA RAMIREZ, asi mismo SERGIO ANDRES PACHON CASTIBLANCO, se designa como

vigia suplente.

En virtud de lo anterior, los referidos actuaran como vigia principal y suplente en Seguridad y Salud
en el Trabajo por el término de 2 afos de conformidad con el Decreto 1295 de 1994, periodo durante
el cual el empleador se obliga a facilitar el tiempo necesario dentro de la jornada laboral para que

realice sus respectivas funciones.

La presente se firma en Viterbo, Caldas el 23 de enero del 2024.

Aro Yoo Candou @
Vigia Principal Vigia Suplente
ANA MARIA CARDONA SERGIO ANDRES PACHON
CC: 1.088.324.014 CC: 1.110.455.520

T b

Representante Legal
FRANCO DAVID ESCUDERO MONTERROZA
CC: 1.234.094.319
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ACTA DE NOMBRAMIENTO VIGIA DE COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL
ENDD CONSTRUCCIONES S.A.S

El dia 23 de enero del 2024 se reunen Representante Legal y sus trabajadores para informar acerca
de la designacién del Vigia en CCL (comité de convivencia laboral) en cumplimiento a lo establecido
en la Resolucién 1356 de 2012 MINISTERIO DE TRABAJO “Por la cual se establece la
conformacioén y funcionamiento del Comité de Convivencia Laboral en entidades publicas y
empresas privadas y se dictan otras disposiciones”. y a las exigencias de la division de salud
ocupacional del Ministerio de Trabajo, asi como lo dispuesto en el Sistema de Gestiéon de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Se designa como Vigia en CCL en calidad de principal
a: ANA MARIA CARDONA RAMIREZ, asi mismo SERGIO ANDRES PACHON CASTIBLANCO, se

designa como vigia suplente.

En virtud de lo anterior, los referidos actuaran como vigia principal y suplente en Seguridad y Salud
en el Trabajo por el término de 2 afios de conformidad con la normatividad, periodo durante el cual
el empleador se obliga a facilitar el tiempo necesario dentro de la jornada laboral para que realice

sus respectivas funciones.

La presente se firma en Viterbo, Caldas el 23 de enero del 2024.

Aro L{O/{O Codou .

Vigia Principal Vigia Suplente
ANA MARIA CARDONA SERGIO ANDRES PACHON
CC: 1.088.324.014 CC: 1.110.455.520

P i o

Representante Legal
FRANCO DAVID ESCUDERO MONTERROZA
CC: 1.234.094.319
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OBJETIVO: |PROMOVER, MANTENER Y MEJORAR LAS CONDICIONES TECNICAS, DE CALIDAD, AMBIENTALES, SOCALES Y
E‘ET(;UR?E;MD Y SALUD EN EL TRABAJO CON EL FIN DE GARANTIZAR EL BIENESTAR DE NUESTROS GRUPOS DE
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Con m firma hago constar quo ASISTL, ENTENDI y COMPRENDI los lomas expuosios y me comprometo 8 aphcar los conocimientos adquindos y @ cumplir con wdas |}

las normas do Seguridad establecidas en la Empresa y con lo estipulado tanto en normas relacionadas con las arcas Tecrcas. do calided. Ambiental, Socal y SST ! t '
Autonzo esplictamento of uso de mis datos porsonalos & ENDD CONSTRUCCIONES S AS con el fin de podor difunder sus actividados Asi misma manifiesto que he

3130 Informado que tengo derocho a sccoder, modificar, roctficar, suprimie, solicitar copia de mi autonzacdn y formular Quesas, rectamos y consultas frente al ratamiento

que haga la emprosa de mis datos personales sogin 1o estipulado en la ley.
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Firma presidente del comité Firma secretario ,

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

MEN1 4107-2023 FEB2024 001461

CO“.'.UCCION'. B.A, .

SR S R

CODIGO:
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO S.8ST.£-008 m
- FECHA:
FORMACION ENERO 2024

“MANTENIMIENTO DE LAS VIAS DEL EJE CAFETERO: APIA - VITERBO - ASIA, RUTA 5003; REMOLINOS - CAUYA, RUTA 2507; CAUYA LA FELISA,
BRI, RUTA 2508, EN LOS DEPARTAMENTOS DE CALDAS Y RISARALDA, INCLUYE PUENTES"

RESPONSABLE:
CHARLAI CAPACITACION__ INDUCCIC)N REINDUCCION __ REUNION___ OTROS_____

f)wa\\zo«c/\éﬂ de  Toiviz de Yrligar ¥ Kiksgos.
RanidN = Comhnt

OBJETIVO PROMOVER, MANTENER Y MEJORAR LAS CONDICIONES TECNICAS, DE CALIDAD, AMBIENTALES, SOCIALES Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO CON EL FIN DE GARANTIZAR EL BIENESTAR DE NUESTROS GRUPOS DE INTERES.
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Con mi firma hago constar que ASISTI, ENTENDI y COMPRENDI los temas expueslos y me comprometo a aplicar los conocimientos adquindos y a cumplir con todas

las normas de Seguridad establecidas en la Empresa y con o estipulado tanto en normas relacionadas con las areas Tecnicas, de calidad, Ambiental, Social y SST.
Autorizo explicitamente el uso de mis datos personales a ENDD CONSTRUCCIONES S.A'S con el fin de poder dfundir sus actividades. Asl msmo manfiesto que he sido

informado que tengo derecho a acceder, modificar, rectificar, suprimir, solicitar copia de mi autorizacién y formular quejas, reclamos y consultas frente al tratamiento que
haga la empresa de mis datos personales segun lo estipulado en la ley.
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bl T AREA VERSION
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO SST 001
m “MANTENIMIENTO DE LAS VIAS DEL EJE CAFETERO: APIA- | CODIGO | FECHA |
CONSTRUCCIONES 8.A-% | VITERBO - ASIA, RUTA 5003; REMOLINOS - CAUYA, RUTA 2507; | G-SST-F ENERO
CAUYA LA FELISA, RUTA 2508, EN LOS DEPARTAMENTOS DE 2024
CALDAS Y RISARALDA, INCLUYE PUENTES"
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i CODIGO:
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO G.SST-.F.008
B l ! "T > — FECHA:

I'OUCCIONCO B.A. '

“MANTENIMIENTO DE LAS VIAS DEL EJE CAFETERO: APIA - ITERBO - ASIA, RUTA 6003; REMOLINOS - CAUYA, RUTA 2507; CAUYA LA FELISA,
L RUTA 2508, EN LOS DEPARTAMENTOS DE CALDAS Y RISARALDA, INCLUYE PUENTES”

ePREss € NDD Cions hvucelonts

AREA: :’36
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ASUNTO CHARLAY CAPACITACION___ INDUCCION___ REINDUCCION___ REUNION___ OTR

‘;-)wo\\;y_o\g\d/\ Lot A0A0 db 3-0006  Acoso \,ouooro\\ )
KeunioN = LLL .

OBJETIVO PROMOVER, MANTENER Y MEJORAR LAS CONDICIONES TECNICAS, DE CALIDAD, AMBIENTALES, SOCIALES Y SEGURIDAD Y SALUD ENEL
TRABAJO CON EL FIN DE GARANTIZAR EL BIENESTAR DE NUESTROS GRUPOS DE INTERES.

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA FIRMA
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Con mi firma hago constar que ASISTI, ENTENDI y COMPRENDI los temas expuestos y me comprometo a aplicar los conocimientos adquiridos y @ cumplir con todas

las normas de Seguridad establecidas en la Empresa y con lo estipulado tanto en normas relacionadas con las areas Tecnicas, de calidad, Ambiental, Social y SST.
Autorizo explicitamente el uso de mis datos persotnales a ENDD CONSTRUCCIONES S A.S con el fin de poder dfundir sus actividades. Asl mismo manfiesto que he sido

informado que tengo derecho a acceder, modificar, rectificar, suprimir, solicitar copia de mi autorizacion y formular quejas, reclamos y consultas frente al tratamiento que

haga la empresa de mis datos personales segun lo estpulado enla ley.
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INFORME DE GESTION
”INVI A s ADMINISTRATIVA Y TECNICA DE
4 LA INTERVENTORIA No. 03

¥ INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
DEL 01 AL 29 DE FEBRERO DE 2024

8.30. Matrices de control SST obra.

Mantenimiento de las vias del eje cafetero: Apia - Viterbo - Asia, ruta 5003; Remolinos-Cauya, ruta
2507; Cauya-La Felisa, ruta 2508, en los departamentos de Caldas y Risaralda, incluye puentes.
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CONSTRUCCIONES 5.A.5
NIT. 901.361.235-0

“MANTENIMIENTO DE LAS VIAS DEL EJE CAFETERO: APIA - VITERBO - ASIA, RUTA 5003; REMOLINOS - CAUYA, RUTA 2507; CAUYA LA FELISA, RUTA 2508, EN LOS DEPARTAMENTOS DE CALDAS Y RISARALDA, INCLUYE PUENTES”

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
CRONOGRAMA DE CAPACITACION

cODIGO:

G-SST

VERSION

FECHA:

ENERO 2024

001

FECHA: ENERO 2024

CRONOGRAMA DE CAPACITACION

ACTIVIDADES PROGRAMA

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEGURIDAD INDUSTRIAL

Charlas de seguridad: (10 - 30 min aprox)

Politicas SST, reglamento de H y S, reglamento interno, notificacion matriz
de peligros y riesgos.

1 2

3

2

3

2

3

2

3

Equipos para atencién de emergencias disponibles

Rana: socializacién de EPP, medidas preventivas en su uso

Prohibicion uso de accesorios y celulares

Control vehicular, sefalizacion (pare y siga), manejo de radios

2

3

2

3

2

3

2

3

2

3

2 3

2 3 4 1

2

3 4

Uso de elementos de protecciéon EPP y Autocuidado

Herramientas manuales y Manejo de cargas

Riesgo locativo y Biomecanico

Riesgo Ergonémico

Tareas de Alto Riesgo - Alturas, Espacios Confinados, Eléctrico

Protocolo para ruptura de tuberia

Socializacion de las politicas y el reglamento de higiene y seguridad

Trabajo en equipo

Seguridad vial

Ordeny aseo

Moobing, acoso laboral.

Manejo de Herramientas Manuales

Roles y responsabilidades brigada de emergencias

Manejo de residuos peligrosos

Capacitacion Copasst

PROGRAMADAS

4

REALIZADAS

5

ACTIVIDADES PROGRAMA

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

MEDICINA PREVENTIVA'Y DEL TRABAJO

1 2

3

2

3

2

3

2

3

1 2

3

2

3

2

3

2

3

2

3

2 3

2 3 4 1

2

3 4

Higiene postural (30 min)

Prevencion cancer de piel (30 min)

Prevencioén del tabaquismo, alcoholismo y farmacodependencia (30 min)
Sexualidad responsable (30 min)

Estilos de vida saludable (30 min)

PROGRAMADAS

REALIZADAS

PLAN DE MANEJO AMBIENTAL

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

Respeto por la comunidad y sus bienes - (30 min)

Orden y Aseo / Formacion recoleccién de residuos solidos - (30 min)
Manejo de residuos peligrosos - (30 min)

Manejo Materiales de construccién - (30 min)

Cambio Climatico

12‘3\4

2

3

2

3

2

3

1 2

3

2

3

2

3

2

3

2

3

2 3

2 3 4 1

2

3 4

PROGRAMADO

1

REALIZADO

REALIZADO

0%

100%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

CONTROL DE CAMBIOS

FORMADOR: PROFESIONAL SST

POBLACION OBJETIVO: PERSONAL DE OBRA
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CODIGO:
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO VERSION
CONSTRUCCIONES S.A.S FECHA:
MIT, 901.361.235.0 “MANTENIMIENTO DE LAS VIAS DEL EJE CAFETERO: APIA - VITERBO - ASIA, RUTA 5003; REMOLINOS - CAUYA, RUTA 2507; CAUYA LA FELISA, RUTA 2508, EN LOS DEPARTAMENTOS DE CALDAS Y RISARALDA, INCLUYE PUENTES” 1
ene-24
PLAN DE TRABAJO ANUAL
OBJETIVO: ’
- ESTABLECER EL PLAN ANUAL DE TRABAJO PARA EL SG-SST Y HACER SEGUIMIENTO Y CONTROL A SU EJECUCION
ANO: 2024
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
OBJETIVO DEL SG-SST PROGRAMA/PLAN/SVE ACTIVIDAD RESPONSABLE SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA
2 3 2 3 4 1 2 3 4 2 3 2 3 4 2 3 2 3 4 2 3 4 2 3 4 2 3 4 1 2 3 4
Realizar la evaluacion de estandares minimos Coord. SST
1. Cumplir la normatividad nacional vigente |Procedimiento de requisitos
aplicable en materia de riesgos laborales y |legales - Matriz Requisitos Elaborar la matriz legal Prof. SST
otros requisitos suscritos. Legales
Sociglizar y capacitar acerca de la normatividad a las Coord. SST
secciones interesadas (Res 0312 y Dec 1072)
PROGRAMADAS 1 0 2 0 0 0 0 1 1 1 1
REALIZADAS 1
1 1 1 1 | | 1 1 1 | 1 1 1 | 1 1 1 | 1 1 1 1 1
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
OBJETIVO DEL SG-SST PROGRAMA/PLAN/SVE ACTIVIDAD RESPONSABLE SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA
2 3 2 3 4 1 2 3 4 2 3 2 3 4 2 3 2 3 4 2 3 4 2 3 4 2 3 4 1 2 3 4
Elaborar el procedimiento de IPVRDC Coord. SST X
Elaborar la matriz de IPVRDC Coord. SST X
e : Procedimiento de Identificacion de
2.' |dentificar os pellgros, valorar los Peligros, Valoracion de Riesgos y Divulgacion de controles y resultados de la valoracion |Prof. SST
riesgos y determinar los controles Determinacion de Controles
pertinentes. Matriz de IPVRDC Capacitacion Reporte de actos y condiciones Aux. SST
inseguras '
Actualizacion de la matriz Prof. SST
PROGRAMADAS 2 0 1 1 0 1 0 1 1 1 1
REALIZADAS 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
OBJETIVO DEL SG-SST PROGRAMA/PLAN/SVE ACTIVIDAD RESPONSABLE SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA
2 3 2 3 4 1 2 3 4 2 3 2 3 4 2 3 2 3 4 2 3 4 2 3 4 2 3 4 1 2 3 4
Campaﬁ.a de p.reven'cién de consumo de tabaquismo y Prof. SST
Sustancias Psicoactivas
Programa de vigilancia y promociony (Campafia de prevencién de consumo de alcohol Prof. SST
3. Promover la adopcién de habitos y prevencion de la salud, Programa de
estilos de vida y trabajo saludable vigilancia de factores de riesgo Actividades de comparierismo, trabajo en equipo y .
psicosociales entornos laborales saludables Asesora Social
Andlisis y acciones Riesgo Psicosocial Asesora Social
PROGRAMADO 0 0 1 2 1 0 0 1 1 1 1
REALIZADO
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
OBJETIVO DEL SG-SST PROGRAMA/PLAN/SVE ACTIVIDAD RESPONSABLE SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA SEMANA
2 3 2 3 4 1 2 3 4 2 3 2 3 4 2 3 2 3 4 2 3 4 2 3 4 2 3 4 1 2 3 4
Campafa de prevencion en riesgo ergonémico
3 Charla de autocuidado y andlisis de riesgos
Programa de prevencion de potenciales en los puestos de trabajo
lesiones osteomusculares,
Programa P y P, programas TAR y|Capacitacion en Primeros Auxilios
plan de emergencia ] ]
Inspecciones trabajo seguro en obra X X X
Simulacro de emergencia
4. Prevenir la ocurrencia de enfermedades Seguridad y Salud en el trabajo Con riesgos
laborales, accidentes de trabajo y Especificos de la Operacion X
situaciones de emergencia.
Politicas de SST (socializacion)
Induccion y Re Induccion- Reporte de accidentes de Trabajo (sencibilizacion)
Reuniones Conformacién del COPASST y del Comité de x
Convivencia
Plan de Emergencias de la Operacion (elboracion y X
divulgacion)
Reuniones comites: COPASST y CCL X X
PROGRAMADO 2 8 8 6 5 5 5 1 1 1 1
REALIZADO 1 7
REALIZADO 80% 88% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
ELABORO: REVISO Y APROBO:

PLANEADO

NO REALIZADO [

REALIZADO

001467
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CONSTRUCCIONES §.A.8

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PERIODO: ANO 2024

PERIODO

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

TOTAL ANUAL

N° TOTAL DE TRABAJADORES

N.T.T.

43

25,50

N° DIAS PROGRAMADOS DE TRABAJO X
MES

N.D.P.M

25

29

27,00

N° TOTAL DE HORAS HOMBRE
TRABAJADAS (HHT)

H.H.T.

1.600

9.976

890,46

TOTALES

N° DE ACCIDENTES DE TRABAJO (A.T.)
AREA C

AT

N° ACCIDENTES MORTALES

AT-M

N° DE DIAS DE INCAPACIDAD POR
ACCIDENTE DE TRABAJO

D.l.

N° DE DIAS DE INCAPACIDAD O DIAS
CARGADOS POR ACCIDENTE DE
TRABAJO

D.l. O D.C.

N° DE ENFERMEDADES GENERALES
(E.G)

EG

N° DE DIAS DE INCAPACIDAD POR
ACCIDENTES COMUNES (A.C.) O
ENFERMEDADES GENERALES (E.G.)

D.I.

ANALISIS ESTADISTICO

INDICE DE FRECUENCIA DE ACCIDENTE DE
TRABAJO

0,00

INDICE DE SEVERIDAD DE ACCIDENTALIDAD

0,00

PROPORCION DE ACCIDENTES DE TRABAJO
MORTALES

0,00

PREVALENCIA DE ENFERMEDAD LABORAL

0,00

INCIDENCIA DE ENFERMEDAD LABORAL

0,00

AUSENTISMO

0,00
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PERIODO: ANO 2024

INDICE DE FRECUENCIA
I.F. AT.

1,00

0,90

0,80

0,70

0,60

0,50

0,40

0,30

0,20

0,10

El "X" % de Trabajadores presentaron Accidentes de Trabajo en "mes" de "afio"
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PERIODO: ANO 2024

INDICE DE SEVERIDAD DE ACCIDENTALIDAD

1,00

0,90

0,80

0,70

0,60

0,50

0,40

0,30

0,20

0,10

Se presentaron "X" Accidentes de Trabajo en "mes" de "afio" por cada 20,000 Horas Hombre Trabajadas
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PERIODO: ANO 2024

1,00
0,90
0,80
0,70
0,60
0,50
0,40
0,30
0,20

0,10

PROPORCION DE ACCIDENTES DE TRABAJO MORTALES

Se presentaron "X" Dias Perdidos en "mes" de "afio" por cada 20,000 Horas Hombre Trabajadas
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PERIODO: ANO 2024

PREVALENCIA DE ENFERMEDAD LABORAL

1,00

0,90

0,80

0,70

0,60

0,50

0,40

0,30

0,20

0,10

Indice global de comportamiento de lesiones incapacitantes que no posee unidades

Comparar diferentes periodos
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PERIODO: ANO 2024

1,00
0,90
0,80
0,70
0,60
0,50
0,40
0,30
0,20

0,10

INCIDENCIA DE ENFERMEDAD LABORAL

El "X" % de Trabajadores presentaron Accidentes Comunes o Enfermedades Generales en "mes" de "afio"

"X" casos nuevos de Accidentes Comunes o Enfermedades Generales por cada 100 trabajadores en "mes" de "ano"
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PERIODO: ANO 2024

AUSENTISMO

1,00

0,90

0,80

0,70

0,60

0,50

0,40

0,30

0,20

0,10
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El "X" % de Trabajadores presentaron Accidentes Comunes o Enfermedades Generales entre "meses" de "afio"

"X" casos nuevos y antiguos de Accidentes Comunes o Enfermedades Generales por cada 100 trabajadores entre "meses" de "afio"
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PERIODO: ANO 2024

RELACION DE EVENTOS DE AUSENCIA POR CAUSA
MEDICA

B N° DE ACCIDENTES DE TRABAJO (A.T.) AREA C AT B N° DE ENFERMEDADES GENERALES (E.G.) EG

Comparar numero por diferentes eventos
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PERIODO: ANO 2024

RELACION DE DIAS DE INCAPACIDAD POR CAUSA
MEDICA

QO

X
S

&)
S 0
& &

QB\’
&L ¥ ¥

B N° DE DIAS DE INCAPACIDAD POR ACCIDENTE DE TRABAJO D.I.

B N° DE DIAS DE INCAPACIDAD POR ACCIDENTES COMUNES (A.C.) O ENFERMEDADES GENERALES (E.G.) D.I.

Comparar numero de dias por diferentes eventos
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INSTRUCCIONES PARA DILIGENCIAR EL FORMATO ANALISIS ESTADISTICO DE
AUSENTISMO LABORAL

El AUSENTISMO LABORAL: Es la suma de los periodos en los que los empleados de una organizacion no
estan en el trabajo segun lo programado, con o sin justificacion (NTC 3793).

NOMBRE O RAZON SOCIAL DE LA EMPRESA: Ingrese el nombre o razén social de la empresa en la hoja
"Base de Datos", la hoja de calculo lo proyectara en las demas hojas del libro.

MES DEL EVENTO: Seleccione el mes donde se presentoé el evento que generé ausencia.

AREA: Asigne el nombre respectivo del area a cada una de las letras, estas van de la "A" a la "J". Por ejemplo, A
= Corte, B = Doblado, etc. y seleccione entonces el area donde labora el trabajador que presenté el evento que
genero ausencia. Tenga en cuenta que la plantilla esta disehada para discriminar diez areas de la"A"ala "J"y
un espacio opcional denominado "OTRAS AREAS", para asignarle a esta las areas menos relevantes, bien sea
por un reducido numero de trabajadores o de ausencias, etc. Otra manera de hacerlo es situarse en la hoja
"Base de Datos" y buscar la celda "A2023" para cambiar las opciones predeterminadas realizando el remplazo,
una vez termine en esta hoja, es necesario realizarlo también en la hoja "Indicadores por Causa Médica
comenzando en la celda A8".

TIPO DE EVENTO (A.T., E.L., A.C. - E.G.): Seleccione el tipo de evento que generd ausencia.

ACCIDENTE DE TRABAJO (A.T.): Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion del trabajo,
y que produzca en el trabajador una lesién organica, una perturbacién funcional o psiquiatrica, una invalidez o la
muerte.

Aquel que se produce durante la ejecucion de érdenes del empleador o contratante, durante la ejecucion de una
labor bajo su autoridad, aun fuera del lugar y horas de trabajo.

El que se produzca durante el traslado de trabajadores o contratistas desde su residencia a los lugares de trabajo
0 viceversa, cuando el transporte lo suministre el empleador.

El ocurrido durante el ejercicio de la funcién sindical.

(Ley 1562 de 2012, Ministerio de Trabajo).

ENFERMEDAD LABORAL (E.L.): La contraida como resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes
a la actividad laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar. El Gobierno Nacional,
determinara, en forma periddica, las enfermedades que se consideren como laborales y en los casos en que una
enfermedad no figure en la tabla de enfermedades laborales, pero se demuestre la relacion de causalidad con
los factores de riesgo ocupacionales sera reconocida como enfermedad laboral, conforme lo establecido en las
normas legales vigentes.

(Ley 1562 de 2012, Ministerio de Trabajo).

ACCIDENTE COMUN (A.C.): Evento de salud repentino no relacionado con el trabajo, incluye sucesos en el
hogar, via publica, recreativos, entre otros. (NTC 3793).

ENFERMEDAD GENERAL (E.G.): Todo estado patolégico que no esté considerado como enfermedad
profesional. (NTC 3793).

DIAS DE INCAPACIDAD: Numero de dias calendario durante los cuales el trabajador esta inhabilitado para
laborar segun concepto expedido por el médico de la EPS. Para el calculo de indices, cuando los dias de
incapacidad médica de un caso determinado difieran con los dias cargados, se tomara unicamente el valor mas
alto de los dos. (NTC 3701).

PERIODO DE INCAPACIDAD INICIAL: Ingrese la fecha donde comienza la incapacidad expedida por el medico
de la EPS.

PERIODO DE INCAPACIDAD FINAL: Ingrese la fecha donde termina la incapacidad expedida por el medico de
la EPS.

PRORROGA: Ingrese el numero de dias expedido en una incapacidad posterior a la inicial, por la misma
enfermedad o lesién, o por otra que tenga relacion directa con ésta, asi se trate de cddigo diferente y en el caso
de EG, siempre y cuando entre una y otra no haya una interrupciéon mayor a treinta (30) dias calendario. (Decreto
770 de 1975).
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DIAS CARGADOS: Ingrese el nimero de dias que se cargan o asignan a una lesién ocasionada por un
Accidente de Trabajo o Enfermedad Profesional siempre que la lesién origine muerte, invalidez o incapacidad
permanente parcial. Los dias cargados se utilizan solamente para el calculo de los indices de severidad como

un estimativo de la pérdida real causada. (NTC 3701).

TABLA DE CARGOS POR INCAPACIDAD FARCIAL

PERMANINTE
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CODIGO DE DIAGNOSTICO Y DESCRIPCION: Ingrese el cédigo de diagnostico que aparece en la incapacidad
expedida por el médico, en la celda siguiente se evidenciara la descripcion de la categoria o grupo al que se
asigna la condicion de salud, esto con el fin de establecer posibles conexiones entre las causas del ausentismo

con la exposicién laboral, de salud publica y ambiental.

N° TOTAL DE TRABAJADORES: Ingrese el numero promedio de trabajadores por mes en la hoja "Indicadores

por Causa Médica"

HORAS HOMBRE TRABAJADAS: Ingrese el numero de horas hombre trabajadas por mes en la hoja
"Indicadores por Causa Médica". Estas se obtienen mediante la sumatoria de las horas que cada trabajador
efectivamente laboré durante el periodo evaluado, incluyendo horas extras y cualquier periodo suplementario.

HHT: (XT x HTD x DTM) + NHE - NHA
HHT: Numero de horas hombre trabajadas
XT: Numero promedio de trabajadores

HTD: Numero de horas hombre trabajadas al dia

DTM: Dias trabajados en el mes

NHE: Numero total de horas extras y otro tiempo suplementario laborado durante el mes

NHA: Numero total de horas de ausentismo durante el mes

(NTC 3701).

SALARIO BASE: Ingrese el salario base mensual devengado por el trabajador.

COSTOS ASEGURADOS A.T.: La hoja de calculo realiza la operacién para determinar el valor del pago de la
incapacidad temporal por parte de la ARL desde el segundo dia con un cubrimiento del 100%.
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COSTOS ASEGURADOS A.C. - E.G.: La hoja de calculo realiza la operacion para determinar el valor del pago
de la incapacidad temporal por parte de la EPS desde el cuarto dia con un cubrimiento del 66,66% siempre y
cuando el Salario Diario Minimo Legal Vigente (SDMLV) sea superior al Salario Minimo; De lo contrario, la Corte
Constitucional ratifica en su Sentencia C-543/07 que se debe pagar el 100% del valor del SDMLYV si la base de
liquidacion es de un salario minimo.

COSTOS ASUMIDOS A.T.. La hoja de calculo realiza la operaciéon para determinar el valor del pago de la
incapacidad temporal por parte de la empresa (el primer dia de incapacidad).

COSTOS ASUMIDOS A.C. - E.G.: La hoja de calculo realiza la operacion para determinar el valor del pago de la
incapacidad temporal por parte de la empresa (los tres primeros dias de incapacidad).

INDICADORES DE IMPACTO: Miden los cambios en el fenémeno intervenido.

TASA DE ACCIDENTALIDAD (T.A.)

Definicion: Expresa la relacién porcentual existente entre los accidentes de trabajo y el promedio de
trabajadores por mes.

Interpretacion: Porcentaje (%) de trabajadores que presentaron accidente de trabajo en el periodo evaluado.

Método de calculo: T.A.: (N° de A.T. en el mes/N° de promedio de trabajadores en el mes) x 100
Fuente de la informacion para el calculo: Servicios en linea ARL SURA para el numerador y el denominador.

Periodicidad del reporte: Mensual.
Personas que deben conocer el resultado:

iNDICE DE FRECUENCIA DE ACCIDENTE DE TRABAJO (L.F. A.T.):

Definicion: Es la relacion entre el nimero total de accidentes de trabajo, con y sin incapacidad, registrados en un
periodo y el total de horas hombre trabajadas durante el periodo considerado multiplicado por K. Esta constante
es igual a 240.000 y resulta de multiplicar 100 trabajadores que laboran 48 horas semanales por 50 semanas
que tiene el afo.

Interpretacion: Numero de eventos de accidente de trabajo ocurridos en el periodo evaluado por cada 100
trabajadores de tiempo completo.

Método de calculo: I.F. A T.: (N° de A.T. en el mes/HHT en el mes) K

Fuente de la informacién para el calculo: Servicios en linea ARL SURA para el numerador.

Periodicidad del reporte: Mensual.

Personas que deben conocer el resultado:

iNDICE DE SEVERIDAD (I.S. A.T.)

Definicién: Es la relacién entre el niumero de dias perdidos y cargados por los accidentes durante un periodo y el
total de horas hombre trabajadas durante el periodo considerado multiplicado por K. Esta constante es igual a
240.000 y resulta de multiplicar 100 trabajadores que laboran 48 horas semanales por 50 semanas que tiene el
afio.

Interpretaciéon: Numero de dias de incapacidad por accidente de trabajo ocurridos en el periodo evaluado por
cada 100 trabajadores de tiempo completo.

Método de calculo: |.S. A.T.: (N° de dias perdidos o cargados en el mes/HHT en el mes) K

Fuente de la informacion para el calculo: Servicios en linea ARL SURA para el numerador.

Periodicidad del reporte: Mensual.

Personas que deben conocer el resultado:

iNDICE DE LESIONES INCAPACITANTES (L.L.I. A.T.)

Definicién: Corresponde a la relacion entre los indices de frecuencia y severidad de Accidentes de Trabajo con
incapacidad. Es un indice global del comportamiento de lesiones incapacitantes, que no tiene unidades.
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Interpretacioén: Su utilidad radica en la comparabilidad entre diferentes secciones de la misma empresa, con ella
misma en diferentes periodos, con diferentes empresa o con el sector econdmico a la que pertenece.

Método de calculo: I.L.I. AT.: (LF. AT.) (1.S. A.T.)/1000
Fuente de la informacion para el calculo: indice de Frecuencia (I.F. A.T.) e indice de Severidad (1.S. A.T.)

Periodicidad del reporte: Mensual.
Personas que deben conocer el resultado:

PROPORCION DE INCIDENCIA GENERAL DE ENFERMEDAD LABORAL (P.I.G. E.L.)

Definicion: Expresa la relacion porcentual existente entre los casos nuevos de cualquier tipo de enfermedad
laboral y el promedio de trabajadores por mes.

Interpretaciéon: Porcentaje (%) de trabajadores que presentaron casos nuevos de enfermedad laboral en el
periodo evaluado.

Método de célculo: P.1.G. E.L.: (N° de casos nuevos de E.L. en el mes/N° de promedio de trabajadores en el
mes) x 100

Fuente de la informacién para el calculo: Servicios en linea ARL SURA para el numerador y el denominador.

Periodicidad del reporte: Mensual.
Personas que deben conocer el resultado:

PROPORCION DE PREVALENCIA GENERAL DE ENFERMEDAD LABORAL (P.P.G. E.L.)

Definicion: Expresa la relacidon porcentual existente entre los casos nuevos y antiguos de cualquier tipo de
enfermedad laboral y el promedio de trabajadores en un periodo de tiempo determinado.

Interpretacion: Porcentaje (%) de trabajadores que presentaron casos nuevos y antiguos de enfermedad
laboral en el periodo evaluado.

Método de calculo: P.P.G. E.L.. (N° de casos nuevos y antiguos de E.L. en un periodo de tiempo
determinado/N° de promedio de trabajadores en el mismo periodo de tiempo determinado) x 100

Fuente de la informacién para el calculo: Servicios en linea ARL SURA para el numerador y el denominador.

Periodicidad del reporte: Mensual.
Personas que deben conocer el resultado:

PROPORCION DE INCIDENCIA GENERAL DE ACCIDENTE COMUN O ENFERMEDAD GENERAL (P.1.G.
A.C.E.G))

Definicién: Expresa la relacién porcentual existente entre los casos nuevos de cualquier tipo de accidente
comun o enfermedad general y el promedio de trabajadores por mes.

Interpretacioén: Porcentaje (%) de trabajadores que presentaron casos nuevos de accidente comun o
enfermedad general en el periodo evaluado.

Método de calculo: P.I.G. A.C. E.G.: (N° de casos nuevos de A.C. E.G. en el mes/N° de promedio de
trabajadores en el mes) x 100

Fuente de la informacién para el calculo:

Periodicidad del reporte: Mensual.

Personas que deben conocer el resultado:

PROPORCION DE PREVALENCIA GENERAL DE ACCIDENTE COMUN O ENFERMEDAD GENERAL (P.P.G.

Definicion: Expresa la relacidon porcentual existente entre los casos nuevos y antiguos de cualquier tipo de
accidente comun o enfermedad general y el promedio de trabajadores en un periodo de tiempo determinado.
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Interpretacién: Porcentaje (%) de trabajadores que presentaron casos nuevos y antiguos de accidente comun o
enfermedad general en el periodo evaluado.

Método de calculo: P.P.G. A.C. E.G.: (N° de casos nuevos y antiguos de A.C. E.G. en un periodo de tiempo
determinado/N° de promedio de trabajadores en el mismo periodo de tiempo determinado) x 100

Fuente de la informacién para el calculo:

Periodicidad del reporte: Mensual.

Personas que deben conocer el resultado:
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CONSTRUCCI

MNIT. 201.361.235-0

ONES S.A.S

PERSONAL DE OBRA:(Estimado) 31 13 Personal
administrativo
3 Oficiales
12 Ayudantes
3 Controladoras

Viales

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL - EPP

ITEM UNIDAD | CANTIDAD | VLR UNITARIO| VALOR TOTAL OBSERVACION
CHALECO NARANJA EN MALLA CON REFLECTIVO Un 41 % 12.815 | $ 51.260 |Personal operativo
$ 30515 | % - |Amarillo (Ayudante)
$ 30.515 | $ - |Azul (Oficiales)
CASCO DIELECTRICO Un 15| $ 20611 $ 309.165 |Blancos
(Con Barbuquejo) $ 305151 $ - Naranja (Controladores V.)
$ 30515 [ $ -
$ 30515 $ -
Segun Tallaje y actividades a
BOTAS PUNTERA ACERO Par 71 $ 73.780 | $ 516.460 realizar
GUANTES VAQUETA Par $ 11813 | $ -
GUANTES NITRILO Par 9] % 6.188 | $ 55.692
TAPABOCAS Un $ 857 | $ -
TAPAOIDOS DE INSERCION Un 9] $ 1875 % 16.875
PROTECTOR AUDITIVO COPA Un $ 27365 [ $ -
GAFAS DE PROTECCION Un 9[ $ 3.043 | 9% 27.387 |oscuras o claras
SUBTOTAL $ 976.839
EQUIPOS DE SEGURIDAD
ITEM UNIDAD | CANTIDAD | VLR UNITARIO| VALOR TOTAL OBSERVACION
EXTINTOR Un 11 $ 95319 $ 95.319 Multiproposito de 20 Ib c/u
Un 2[$ 66.081 | $ 132.162 |Multiproposito de 10 Ib c/u
BOTIQUIN Un 11 $ 94997 | $ 94.997 (TIPO A
CAMILLA Un 3[$ 182.070 [ $ 546.210
INMOVILIZADORES Un 3 $ 62.653 [ $ 187.959 |Paquete completo
CANECAS PLASTICAS - Punto ecoldgico Un $ - Lo define la asesora ambiental
$ 14.019 | $ -
$ 14.019 | $ - Sefial Botiquin INCLUIDO
$ 14.019 | $ - |Senal Extintor INCLUIDO
$ 14.019 | $ - |Senal Camilla INCLUIDO
SENALIZACION INFORMATIVA Un $ 14.019 | $ - Sefal USO EPP
$ 14.019 | $ - |Serial Punto Ecologico
$ 14.019 | $ - Sefial Ruta de Evacuacion
$ 14.019 | $ - Seifial Punto de Encuentro
$ 14.019 | $ - |Senal Sendero Peatonal
SUBTOTAL $ 1.056.647

SENALIZACION PREVENTIVA
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ITEM UNIDAD | CANTIDAD | VLR UNITARIO| VALOR TOTAL OBSERVACION
SENALIZACION TUBULAR Un 20( $ 41531 1| $ 830.620 Plasticas con reflectivo
(bombones)
Un 4l s 63.724 | $ 254 896 Lamina con reflectivo 40 cm x
70 cm
Un 8l s 262.990 | $ 2103.920 Lamina reflechya de 60 x 60
recta con mastil
SENALES VERTICALES o LAMINADAS (establecidas Lamina con mastil de 60 cm x
en el PMT o PSV) Un 41 % 324870 $ 1.299.480 90 cm
Lamina galvanizada calibre 22
Un 2|8 414.239 3 828.478 de 80 x 120 con reflectivo
U 10| 5 317611 | $ 3.176.110 Lamina con mastil y reflectivo
n ’ ) ) de 75cm x 75 cm
Alto, con reflectivo
CONO VIAL Un $  39123|% ~  |COTIZACION : 70 CM
MALETIN PLASTICO O BARRERA Un $ 396.667 | $ - De 2 mts con reflectivo
CINTA SENALIZACION Rollo 10| $ 23562 | $ 235.620 [De 500 mts (amarilla de peligro)
SUBTOTAL $ 8.729.124
TOTAL PRESUPUESTO SG-SST $ 10.762.610

NOTA: El presupuesto se realiza como un estimativo de cantidades, el mismo puede variar de acuerdo a las actividades a realizar en los diferentes contratos y las condiciones

contractuales de los mismos

ADICIONALES

ITEM

Observaciones

VLR UNITARIO

VALOR TOTAL

Computador portatil

PORTATIL CORPORATIVO ASUS
P1412CEA-EK0884X

Procesador: Intel® Core™ i7-1165Q
Processor 2.8 GHz

(12M Cache, up to 4.7 GHz, 4 cores)
Graficos: Intel Iris Xe

$

2.664.835

Computador portatil

Portatii Hp 14-dg2529la i3-1115G4
8GB 512GB SSD FREEDOS

$

3.327.775

Computador portatil

HF FTOBO0OK 440 GY FIrocesdador AvVID
Ryzen™ 5 5625U. 6 nucleos de CPU,
7 nucleos de GPU, 12 hilos, 2.3GHz
hasta 4.2GHz, 19MB de Cache L2+L3,
Sistema Operativo Windows 11 Pro de
64 bits en Espanol, Pantalla LCD
delgada de 14" en FUL HD,Gréficos
AMD Radeon™ Graphics, Memoria
RAM 8GB (1x8GB) DDR4 3200
Soporta hasta 32GB en (2) slots
SODIMM,Almacenamiento SSD 512G

R

$

3.857.692




Portatil Lenovo IP 3 14IAU/ Intel Core
I3 1115U 15,6" Pulgadas FHD

MEN1 4107-2023 FEB2024

Computador portatil Memoria 8GB Estado Solido 51268 | ° 3417981 § -
Linux con Lector de Huella Color Gris
IMPRESORA MULTIFUNCIONAL

Impresora COLOR EPSON ECOTANK L3250 | $ 1032554 (% -

Impresora IMPRESORA KYOCERA MA2000W | $ 889.631 [ $ -
Lapiceros 1 Caja X12 $ 9.000 | $ 9.000
Marcadores 1 Sharpie color negro $ 2500 $ 2.500

Corrector Tipo cinta $ 6.700 | $ -

Cinta transparente Ancha 48X100 $ 12.805 | $ -

Cinta de enmascarar 12X40 $ 5.100 | $ -

Tablas con pinza $ 7.309 | $ -
Carpetas tipo A-Z 2 Tamano carta $ 7500 | $ 15.000
Resma de papel 1 Tamano carta $ 20.000 | $ 20.000
Libro tipo bitacora 1 Tamafo ofc 300 folios $ 20.000 | $ 20.000
SUBTOTAL $ 55.000

ADICIONALES

ITEM Observaciones VLR UNITARIO |VALOR TOTAL

Chalecos Con bolsillos, reflectivo y logo de la $ 261.000 | $ i

empresa

Viseras para cascos 31 Con pava $ -

Puntos de hidratacion 4 Porrones con soporte $ -
Paletas de pare y siga 4 Medianas $ 52726 | $ 210.904
Radios 4 Radio 2 vias $ 182.070 | $ 728.280

Sillas altas 6 Para controladoras Viales $ -
SUBTOTAL $ 939.184
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CONSTRUCCIONES S.A.S
NIT. 901.361.235-0

MEJORAMIENTO DE LA MALLA VIAL URBANA DEL MUNICIPIO DE PACORA (CALDAS)

ANEXO. EJECUCION MENSUAL PRESUPUESTO SG-SST

PRESUPUESTO SG-SST

30.527.692,00

ene-24 feb-24 mar-24 abr-24 may-24 jun-24 TOTAL
1.562.336 | $ 781.168 | $ 585.876 585.876 195.292 | $ 195.292 $ 3.905.840
ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL - EPP
$ 976.839 | $ $ -
424.288 | $ 169.715 | $ 127.286 84.858 42429 | $ $ 848.575
EQUIPOS DE SEGURIDAD
$ 1.056.647 | $ $ -
3.401.478 | $ 850.370 | $ 850.370 566.913 $ $ 5.669.130
SENALIZACION PREVENTIVA
$ 8.729.124 | $ $ -
4.020.829 | $ 4.020.829 | $ 3.015.622 3.015.622 3.015.622 | $ 3.015.622 $ 20.104.147
ADICIONALES
$ 994.184 | $ $ -
TOTAL PROYECTADO 9.408.931 | $ 5.822.082 | $ 4.579.154 4.253.269 3.253.343 | $ 3.210.914 $ 30.527.692
TOTALEJECUTADO - $ 11.756.794 | $ - - - $ - $ 11.756.794
PORCENTAJE 0,00% 201,93% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 38,51%
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INFORME DE GESTION
”INVI A s ADMINISTRATIVA Y TECNICA DE
4 LA INTERVENTORIA No. 03

¥ INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
DEL 01 AL 29 DE FEBRERO DE 2024

8.31. Afiliaciones interventoria.

Mantenimiento de las vias del eje cafetero: Apia - Viterbo - Asia, ruta 5003; Remolinos-Cauya, ruta
2507; Cauya-La Felisa, ruta 2508, en los departamentos de Caldas y Risaralda, incluye puentes.
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71324, 19:45 aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=zbcFBSYXSDO00rSAPmz8bg==
&/ COLOMBLA
e TENCIA DE E
RN VIDA ADR".’.S

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPODE ce
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 1087989256
NOMBRES JENNY CAROLINA
APELLIDOS LENIS MARULANDA
FECHA DE NACIMIENTO ok Rk [rx
DEPARTAMENTO RISARALDA
MUNICIPIO DOS QUEBRADAS
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE
AFILIACION FINALIZACION DE AFILIADO
EFECTIVA AFILIACION
ASMET
ACTIVO SALUD EPS | SUBSIDIADO 01/10/2015 07/03/2024 CABEZA DE
FAMILIA
S.AS.
Fecha de |03/07/2024 EStgd"’“ 162.168.70.220
Impresioén:| 19:45:37 ae R
origen:

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacién que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion,
establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=zbcFBSYXSDO00rSAPmz8bg== 1/2
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presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado
se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de informacion; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacion en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacion debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliacion.

..f-;_IMPRIMIR CERRAR VENTANA

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=zbcFBSYXSDO00rSAPmz8bg== 2/2
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porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

JENNY CAROLINA LENIS MARULANDA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.087.989.256, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 7 de Marzo del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Socledad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias 5.4 - Nit. 800, 144.331-3 Fillal de AVA L
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POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 07/02/2024

Tipo documento:
Nombre:

Direccion:
Departamento:
Correo electronico:

Teléfono:

Actividad Economica:

Cédula Usuario

DATOS DE LA EMPRESA

NI Numero de documento: 901053528 Cédula Usuario: CC 52085445
CONSORCIO ETSA -SIGA
KR 10025 C 11

BOGOTAD.C. Municipio: BOGOTAD.C.
yenny.parra@sgs.com
6069292 Tarifa: 0.522

1711001 ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA'Y OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE
CONSULTORIA TECNICA, INCLUYE ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE ARQUITECTURA: DISENO DE
EDIFICIOS Y DIBUJO DE PLANOS DE CONSTRUCCION, PLANIFICACION URBANA Y ARQUITECTURA
PAISAJISTA, DISENO DE INGENIERIA CONSULTORIA RELATIVAS A: MAQUINARIA, PROCESOS Y
PLANTAS INDUSTRIALES, INGENIERIA CIVIL, HIDRAULICA Y DE TRAFICO, PROYECTOS DE
ORDENACION HIDRICA, PROYECTOS DE INGENIERIA ELECTRICA SIN PRESENCIA EN LAS
INSTALACIONES DONDE SE DESARROLLA EL PROYECTO (SIN INTERVENCION DIRECTA EN OBRAS)

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION

Nombres y Apellidos del Usuario

CC 52085445 GARZON LINARES DIANA PATRICIA
DATOS AFILIADOS RADICADOS
Radicado  Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo Tarifa Tipo
191 08/02/2024  CC 1087989256 LENIS MARULANDA JENNY 5 6.96000 Dependiente

OBSERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad econémica de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniquese con nuestra linea gratuita de atencion a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.

Cordial saludo,

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

9207983922DCB7792B81EFECCF053FD7

Positiva Compafiia de Seguros 5.A. « Nit: 860.011.153-6 » Linea gratuita; 01-8000-111-170,
Bogota: 330-7000 / Portal Wekx www. positiva.gov.co

@ Positiva Compadia de Seguros €D @PositivaCol @ PasitivaCalombia

Certificado impreso el dia 2/7/2024 2:42:28 PM por el portal de empresas Edesk

es de todos

qh‘! El emprendimiento Minhacienda
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EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO
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POSITIVA

JENNY CAROLINA
LENIS MARULANDA
1087989256

CONSORCIO ETSA -SIGA
901053528
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POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 08/02/2024

Tipo documento:
Nombre:

Direccion:
Departamento:
Correo electronico:

Teléfono:

Actividad Economica:

Cédula Usuario
CC 52085445

DATOS DE LA EMPRESA
NI Numero de documento: 901053528 Cédula Usuario: CC 52085445
CONSORCIO ETSA -SIGA
KR 100 25 C 11

BOGOTAD.C. Municipio: BOGOTAD.C.
yenny.parra@sgs.com
6069292 Tarifa: 0.522

1711001 ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA'Y OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE
CONSULTORIA TECNICA, INCLUYE ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE ARQUITECTURA: DISENO DE
EDIFICIOS Y DIBUJO DE PLANOS DE CONSTRUCCION, PLANIFICACION URBANA Y ARQUITECTURA
PAISAJISTA, DISENO DE INGENIERIA CONSULTORIA RELATIVAS A: MAQUINARIA, PROCESOS Y
PLANTAS INDUSTRIALES, INGENIERIA CIVIL, HIDRAULICA Y DE TRAFICO, PROYECTOS DE
ORDENACION HIDRICA, PROYECTOS DE INGENIERIA ELECTRICA SIN PRESENCIA EN LAS
INSTALACIONES DONDE SE DESARROLLA EL PROYECTO (SIN INTERVENCION DIRECTA EN OBRAS)

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION

Nombres y Apellidos del Usuario
GARZON LINARES DIANA PATRICIA

DATOS AFILIADOS RADICADOS

Radicado  Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo Tarifa Tipo
192 09/02/2024  CC 1004739222 MONCADA ANGIE 5 6.96000 Dependiente
OBSERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad econémica de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniquese con nuestra linea gratuita de atencion a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.

Cordial saludo,

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

25F09AE10D3D10B1312F8AA34C9C24C1

Positiva Compafiia de Seguros 5.A. « Nit: 860.011.153-6 » Linea gratuita; 01-8000-111-170,
Bogota: 330-7000 / Portal Wekx www. positiva.gov.co

@ Positiva Compadia de Seguros €D @PositivaCol @ PasitivaCalombia

Certificado impreso el dia 2/8/2024 4:37:01 PM por el portal de empresas Edesk

es de todos

qh‘! El emprendimiento Minhacienda
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ANGIE CAMILA
MONCADA
1004739222

CONSORCIO ETSA -SIGA
901053528
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

Hace constar que:

001494

El(la) Sefior(a) MONCADA OSORIO ANGIE CAMILA identificado(a) con CC numero 1.004.739.222 se encuentra
afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 22 de febrero de 2022 y sus recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticién del interesado(a) el dia 07 de marzo de 2024.

Cordialmente,

!
Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com
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71324, 19:42 aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=9pRFVYbD4efBAejMIQwrgw==
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE ) cC
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 1004739222
NOMBRES ANGIE CAMILA
APELLIDOS MONCADA OSORIO
FECHA DE NACIMIENTO H[EE[EE
DEPARTAMENTO RISARALDA
MUNICIPIO PEREIRA
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION

NUEVA EPS

ACTIVO SA

CONTRIBUTIVO 01/05/2021 31/12/2999 COTIZANTE

Estacion

Fecha de |03/07/2024

Impresion:| 19:42:23 de 192.168.70.220
origen:

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacién para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion,
establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=9pRFVYbD4efBAejMIQwrgw== 1/2
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se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de informacion; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacion en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacion debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliacion.

..f-.._IMPRIMIR CERRAR VENTANA

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=9pRFVYbD4efBAejMIQwrgw== 2/2
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE _ o
IDENTIFICACION
NUMERO DE

IDENTIFICACION 1086299296
NOMBRES MAURA XIMENA
APELLIDOS CHACUA CUARAN

FECHA DE NACIMIENTO o o o

DEPARTAMENTO NARINO

MUNICIPIO PUERRES
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION |FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
ENTIDAD
ACTIVO P';g'\ggISDRA CONTRIBUTIVO | 22/02/2022 | 31/12/2999 | COTIZANTE
SANITAS SAS.
Fecha de |03/07/2024 EStg"i"’“ 162.168.70.220
Impresién:| 19:41:11 ae T
Orlgen:

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion,

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=1ex9c9NkgQ/h2UmcGmdi+g== 1/2
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establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado
se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de informacién; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacion en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacion debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliacion.

..f-...IMPRIMIR CERRAR VENTANA

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=1ex9c9NkgQ/h2UmcGmdi+g== 2/2
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porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

MAURA XIMENA CHACUA CUARAN, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.086.299.296, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 7 de Marzo del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Socledad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias 5.4 - Nit. 800, 144.331-3 Fillal de AVA L
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POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 19/01/2024

Tipo documento:
Nombre:

Direccion:
Departamento:
Correo electronico:

Teléfono:

Actividad Economica:

Cédula Usuario

DATOS DE LA EMPRESA

NI Numero de documento: 901053528 Cédula Usuario: CC 52085445
CONSORCIO ETSA -SIGA
KR 10025 C 11

BOGOTAD.C. Municipio: BOGOTAD.C.
yenny.parra@sgs.com
6069292 Tarifa: 0.522

1711001 ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA'Y OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE
CONSULTORIA TECNICA, INCLUYE ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE ARQUITECTURA: DISENO DE
EDIFICIOS Y DIBUJO DE PLANOS DE CONSTRUCCION, PLANIFICACION URBANA Y ARQUITECTURA
PAISAJISTA, DISENO DE INGENIERIA CONSULTORIA RELATIVAS A: MAQUINARIA, PROCESOS Y
PLANTAS INDUSTRIALES, INGENIERIA CIVIL, HIDRAULICA Y DE TRAFICO, PROYECTOS DE
ORDENACION HIDRICA, PROYECTOS DE INGENIERIA ELECTRICA SIN PRESENCIA EN LAS
INSTALACIONES DONDE SE DESARROLLA EL PROYECTO (SIN INTERVENCION DIRECTA EN OBRAS)

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION

Nombres y Apellidos del Usuario

CC 52085445 GARZON LINARES DIANA PATRICIA
DATOS AFILIADOS RADICADOS
Radicado  Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo Tarifa Tipo
185 22/01/2024  CC 1086299296 CHACUA CUARAN MAURA 5 6.96000 Dependiente

OBSERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad econémica de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniquese con nuestra linea gratuita de atencion a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.

Cordial saludo,

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

6D2626BE223794421F06C3C8E66AESBF

Positiva Compafiia de Seguros 5.A. « Nit: 860.011.153-6 » Linea gratuita; 01-8000-111-170,
Bogota: 330-7000 / Portal Wekx www. positiva.gov.co

@ Positiva Compadia de Seguros €D @PositivaCol @ PasitivaCalombia

Certificado impreso el dia 1/19/2024 4:33:04 PM por el portal de empresas Edesk

es de todos

qh‘! El emprendimiento Minhacienda
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POSITIVA

MAURA XIMENA
CHACUA CUARAN
1086299296

CONSORCIO ETSA -SIGA
901053528
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE ) cC
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 1054559701
NOMBRES JULIETH MARLEN
APELLIDOS CAMPOS ESCOBAR
FECHA DE NACIMIENTO H[EE[EE
DEPARTAMENTO RISARALDA
MUNICIPIO PEREIRA
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION

NUEVA EPS

ACTIVO SA

CONTRIBUTIVO 01/08/2014 31/12/2999 COTIZANTE

Estacion

Fecha de |03/07/2024

Impresion:| 19:37:43 de 192.168.70.220
origen:

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacién para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion,
establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=nYpTUIcGyPlI/Gm+CK2yHIlw== 1/2



o _ MEN1 4107-2023 FEB2024 001503
7/3/24, 19:38 aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=nYpTUIcGyPI/Gm+CK2yHIw==

se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de informacion; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacion en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacion debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliacion.

..f-.._IMF’RIMIR CERRAR VENTANA

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=nYpTUIcGyPlI/Gm+CK2yHIlw== 2/2
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) CAMPOS ESCOBAR JULIETH MARLEN identificado(a) con CC numero 1.054.559.701 se
encuentra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 02 de abril de 2012 y sus recursos
se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticién del interesado(a) el dia 07 de marzo de 2024.

Cordialmente,

!
Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com
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POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS
QI
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CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, YULIETH
MARLEN CAMPOS ESCOBAR identificado con CC No. 1054559701, registra la siguiente informacion.

Datos del Empleador Datos de la Relacion Laboral
Fecha de afiliacion: 18/01/2024

Fecha de inicio de cobertura : 18/01/2024
Estado Afiliacion: ACTIVO

Tipo Vinculacion: TRABAJADOR DEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 5

Cargo : PROFESIONAL

CONSORCIO ETSA -SIGA - NI. 901053528

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente cadigo (valido por un mes): 202401012353597.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 13 dias del mes de febrero de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva 1'_‘-t|4'r1pdl‘lnln da 'Sr;-gurns S.A. e

Nit: 860.011153-5 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfone: (601) 330-7000 E‘E‘“,?E‘E‘ggufgg
Defensor del Consumidor Financiers: Ana Maria Giralde Rincon - defensordelcliente@positiva.gov.co

zarrera 1A Mo 86 - 51 Oficing 206 Bogotd, Telblono: (601) 610 B164 COLOMBIANOS

O Positiva Compania de Seguros O @PositivaCol @PositivaCol @PositivaSeguros wwwipuﬁi[iuu_guu,cn
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71324, 19:34 aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=65FeKyKYal7kqJEU4/Rwgg==
&/ COLOMBLA
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPODE ce
IDENTIFICACION
NUMERO DE

IDENTIFICACION 1053770212
NOMBRES EDUARDO
APELLIDOS OROZCO LOPEZ

FECHA DE NACIMIENTO Rk frk [rx

DEPARTAMENTO CALDAS

MUNICIPIO MANIZALES
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE
AFILIACION FINALIZACION AFILIADO
EFECTIVA DE AFILIACION
EPS
ACTIVO | SURAMERICANA [ CONTRIBUTIVO | 01/02/2015 31/12/2999 COTIZANTE
S.A.
Fecha de |03/07/2024 EStgd"’“ 162.168.70.220
Impresioén:| 19:28:47 ae R
origen:

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacién que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion,
establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=65FeKyKYal7kqJEU4/Rwgg== 1/2
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presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado
se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de informacion; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacion en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacion debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliacion.

..f-;_IMPRIMIR CERRAR VENTANA

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=65FeKyKYal7kqJEU4/Rwgg== 2/2
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porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

EDUARDO OROZCO LOPEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.053.770.212, se encuentra afiliado(a)
al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 7 de Marzo del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Socledad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias 5.4 - Nit. 800, 144.331-3 Fillal de AVA L
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POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 26/01/2024

Tipo documento:
Nombre:

Direccion:
Departamento:
Correo electronico:

Teléfono:

Actividad Economica:

Cédula Usuario

DATOS DE LA EMPRESA

NI Numero de documento: 901053528 Cédula Usuario: CC 52085445
CONSORCIO ETSA -SIGA
KR 10025 C 11

BOGOTAD.C. Municipio: BOGOTAD.C.
yenny.parra@sgs.com
6069292 Tarifa: 0.522

1711001 ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA'Y OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE
CONSULTORIA TECNICA, INCLUYE ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE ARQUITECTURA: DISENO DE
EDIFICIOS Y DIBUJO DE PLANOS DE CONSTRUCCION, PLANIFICACION URBANA Y ARQUITECTURA
PAISAJISTA, DISENO DE INGENIERIA CONSULTORIA RELATIVAS A: MAQUINARIA, PROCESOS Y
PLANTAS INDUSTRIALES, INGENIERIA CIVIL, HIDRAULICA Y DE TRAFICO, PROYECTOS DE
ORDENACION HIDRICA, PROYECTOS DE INGENIERIA ELECTRICA SIN PRESENCIA EN LAS
INSTALACIONES DONDE SE DESARROLLA EL PROYECTO (SIN INTERVENCION DIRECTA EN OBRAS)

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION

Nombres y Apellidos del Usuario

CC 52085445 GARZON LINARES DIANA PATRICIA
DATOS AFILIADOS RADICADOS
Radicado  Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo Tarifa Tipo
188 29/01/2024  CC 1053770212 OROZCO LOPEZ EDUARDO 5 6.96000 Dependiente

OBSERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad econémica de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniquese con nuestra linea gratuita de atencion a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.

Cordial saludo,

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

9275F11B2B73C974F9E0883D4EFC4508

Positiva Compafiia de Seguros 5.A. « Nit: 860.011.153-6 » Linea gratuita; 01-8000-111-170,
Bogota: 330-7000 / Portal Wekx www. positiva.gov.co

@ Positiva Compadia de Seguros €D @PositivaCol @ PasitivaCalombia

Certificado impreso el dia 1/26/2024 5:49:13 PM por el portal de empresas Edesk

es de todos

qh‘! El emprendimiento Minhacienda
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POSITIVA

EDUARDO
OROZCO LOPEZ
1053770212

CONSORCIO ETSA -SIGA
901053528
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COLOMBIA

VY ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de Seguridad
Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE IDENTIFICACION cC
NUMERO DE
IDENTIFICACION 79255131
NOMBRES ARLES ELBERTO
APELLIDOS SOTO CALLEJAS
FECHA DE NACIMIENTO o e
DEPARTAMENTO VALLE
MUNICIPIO SANTIAGO DE CALI
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
SALUD TOTAL
ENTIDAD
PROMOTORA DE
ACTIVO SQégRAEEL CONTRIBUTIVO | 01/12/2020 31/12/2999 COTIZANTE
CONTRIBUTIVO Y
DEL REGIMEN
SUBSIDIADO S.A.

Estacion
de origen:

Fecha de
Impresion:

02/14/2024

18:33:28 192.168.70.220

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen Subsidiado
y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucién 1133 de 2021 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la ADRES, normativa por la cual se
adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones técnicas y operativas para el reporte y
actualizacién de las bases de datos de afiliacion que opera la Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliacion
Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliaciéon para el usuario, la cual fue reportada por la
EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha
entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion, establece el término de la afiliacién a la entidad
de acuerdo con la fecha de la novedad que haya presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha
de 31/12/2999 determina que el afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.



. ) ) ., MEN1 4107-2023 FEB2Q24 01512
La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica de

Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de datos,
corresponde directamente a su fuente de informacién; en este caso de las EPS, EOC y EPS-S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de salud, como
complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestacion de los
servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacion en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente de las EPS y no de la
ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacion debe ser escalada a la EPS donde se presenta la afiliacion.

..-r._.IMPRIMIR CERRAR VENTANA
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POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 20/12/2023

Tipo documento:
Nombre:

Direccion:
Departamento:
Correo electronico:

Teléfono:

Actividad Economica:

Cédula Usuario

DATOS DE LA EMPRESA

NI Numero de documento: 901053528 Cédula Usuario: CC 52085445
CONSORCIO ETSA -SIGA
KR 10025 C 11

BOGOTAD.C. Municipio: BOGOTAD.C.
yenny.parra@sgs.com
6069292 Tarifa: 0.522

1711001 ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA'Y OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE
CONSULTORIA TECNICA, INCLUYE ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE ARQUITECTURA: DISENO DE
EDIFICIOS Y DIBUJO DE PLANOS DE CONSTRUCCION, PLANIFICACION URBANA Y ARQUITECTURA
PAISAJISTA, DISENO DE INGENIERIA CONSULTORIA RELATIVAS A: MAQUINARIA, PROCESOS Y
PLANTAS INDUSTRIALES, INGENIERIA CIVIL, HIDRAULICA Y DE TRAFICO, PROYECTOS DE
ORDENACION HIDRICA, PROYECTOS DE INGENIERIA ELECTRICA SIN PRESENCIA EN LAS
INSTALACIONES DONDE SE DESARROLLA EL PROYECTO (SIN INTERVENCION DIRECTA EN OBRAS)

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION

Nombres y Apellidos del Usuario

CC 52085445 GARZON LINARES DIANA PATRICIA
DATOS AFILIADOS RADICADOS
Radicado  Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo Tarifa Tipo
1 81 21/12/2023  CC 79255131 SOTO CALLEJAS ARLES 5 6.96000 Dependiente

OBSERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad econémica de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniquese con nuestra linea gratuita de atencion a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.

Cordial saludo,

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

CC52E84D3E242A0E6D4488286FBEAF9A

Positiva Compafiia de Seguros 5.A. « Nit: 860.011.153-6 » Linea gratuita; 01-8000-111-170,
Bogota: 330-7000 / Portal Wekx www. positiva.gov.co

@ Positiva Compadia de Seguros €D @PositivaCol @ PasitivaCalombia

Certificado impreso el dia 12/20/2023 5:00:47 PM por el portal de empresas Edesk

es de todos

qh‘! El emprendimiento Minhacienda
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EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO

i Dirjasa a ia Instituckdn Prestadora de Salud (IPS) asignada en fa
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POSITIVA

ARLES ELBERTO
SOTO CALLEJAS
79255131

CONSORCIO ETSA -SIGA
901053528



El(a) Sefior(a) SOTO CALLEJAS ARLES ELBERTO

NIT 800.229.739

MEN1 4107-2023 FEB2024

Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

Hace constar que:

001515

identificado(a) con CC numero 79.255.131 se encuentra

afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 01 de septiembre de 2002 y sus recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION CONSERVADOR.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 14 de febrero de 2024.

Cordialmente,

!
Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com
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COLOMBIA

VY ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de Seguridad
Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE IDENTIFICACION CcC
NUMERO DE
IDENTIFICACION 75107973
NOMBRES JOHN DEYBER
APELLIDOS QUICENO LOPEZ
FECHA DE NACIMIENTO E[EE R
DEPARTAMENTO RISARALDA
MUNICIPIO PEREIRA
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
ENTIDAD
PROMOTORA DE
ACTIVO SALUD SANITAS CONTRIBUTIVO 01/05/2019 31/12/2999 COTIZANTE
S.A.S.
Fecha_qle 02/14/2024 Esta_cién 192 168.70.220
Impresién: | 19:12:19 |de origen:

La informacion registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen Subsidiado
y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resoluciéon 1133 de 2021 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la ADRES, normativa por la cual se
adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones técnicas y operativas para el reporte y
actualizacion de las bases de datos de afiliacion que opera la Administradora de los Recursos del Sistema
General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliacion
Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual fue reportada por la
EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha
entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion, establece el término de la afiliacion a la entidad
de acuerdo con la fecha de la novedad que haya presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha
de 31/12/2999 determina que el afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica de
Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de datos,
corresponde directamente a su fuente de informacion; en este caso de las EPS, EOC y EPS-S.



. .. . MEN1 4107-2023 FEB2024 (001517
Esta informacién se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de salud, como

complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestacion de los
servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacion en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente de las EPS y no de la
ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacion debe ser escalada a la EPS donde se presenta la afiliacion.

.J;.IMPRIMIR CERRAR VENTANA



javascript:window.print()
javascript:window.print()
javascript:window.close()

©

BLUPFRN TENDF N FiANCFRL
DR Cn, DA

ViGILADOD

M 41 3 FRIS w04

MEN1 4107-2023 FEB2024 001518

POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 20/12/2023

Tipo documento:
Nombre:

Direccion:
Departamento:
Correo electronico:

Teléfono:

Actividad Economica:

Cédula Usuario

DATOS DE LA EMPRESA

NI Numero de documento: 901053528 Cédula Usuario: CC 52085445
CONSORCIO ETSA -SIGA
KR 10025 C 11

BOGOTAD.C. Municipio: BOGOTAD.C.
yenny.parra@sgs.com
6069292 Tarifa: 0.522

1711001 ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA'Y OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE
CONSULTORIA TECNICA, INCLUYE ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE ARQUITECTURA: DISENO DE
EDIFICIOS Y DIBUJO DE PLANOS DE CONSTRUCCION, PLANIFICACION URBANA Y ARQUITECTURA
PAISAJISTA, DISENO DE INGENIERIA CONSULTORIA RELATIVAS A: MAQUINARIA, PROCESOS Y
PLANTAS INDUSTRIALES, INGENIERIA CIVIL, HIDRAULICA Y DE TRAFICO, PROYECTOS DE
ORDENACION HIDRICA, PROYECTOS DE INGENIERIA ELECTRICA SIN PRESENCIA EN LAS
INSTALACIONES DONDE SE DESARROLLA EL PROYECTO (SIN INTERVENCION DIRECTA EN OBRAS)

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION

Nombres y Apellidos del Usuario

CC 52085445 GARZON LINARES DIANA PATRICIA
DATOS AFILIADOS RADICADOS
Radicado  Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo Tarifa Tipo
180 21/12/2023  CC 75107973 QUICENO LOPEZ JOHN 5 6.96000 Dependiente

OBSERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad econémica de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniquese con nuestra linea gratuita de atencion a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.

Cordial saludo,

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

CC52E84D3E242A0E6D4488286FBEAF9A

Positiva Compafiia de Seguros 5.A. « Nit: 860.011.153-6 » Linea gratuita; 01-8000-111-170,
Bogota: 330-7000 / Portal Wekx www. positiva.gov.co

@ Positiva Compadia de Seguros €D @PositivaCol @ PasitivaCalombia

Certificado impreso el dia 12/20/2023 4:20:46 PM por el portal de empresas Edesk

es de todos

qh‘! El emprendimiento Minhacienda
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POSITIVA

JOHN DEYBER
QUICENO LOPEZ
75107973

CONSORCIO ETSA -SIGA
901053528
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porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

JOHN DEYBER QUICENO LOPEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 75.107.973, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 14 de Febrero del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Socledad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias 5.4 - Nit. 800, 144.331-3 Fillal de AVA L
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) ORTIZ CARVAJAL ANDRES MAURICIO identificado(a) con CC numero 1.054.916.885 se
encuentra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 05 de junio de 2009 y sus recursos
se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticién del interesado(a) el dia 07 de marzo de 2024.

Cordialmente,

I

7 ”
e / Sy el
Bt

f

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE ] cC
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 1054916885
NOMBRES ANDRES MAURICIO
APELLIDOS ORTIZ CARVAJAL
FECHA DE NACIMIENTO H[EE R
DEPARTAMENTO CALDAS
MUNICIPIO VITERBO
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION

NUEVA EPS

ACTIVO SA

CONTRIBUTIVO 01/02/2023 31/12/2999 COTIZANTE

Estacion

Fecha de |03/07/2024

Impresion:| 19:52:04 de 192.168.70.220
origen:

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacién para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion,
establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=fYNO1cOYImOS6vgaxD+TAg== 1/2
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se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de informacion; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacion en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacion debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliacion.

..f-.._IMPRIMIR CERRAR VENTANA

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=fYNO1cOYImOS6vgaxD+TAg== 2/2
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POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 07/02/2024

Tipo documento:
Nombre:

Direccion:
Departamento:
Correo electronico:

Teléfono:

Actividad Economica:

Cédula Usuario

DATOS DE LA EMPRESA

NI Numero de documento: 901053528 Cédula Usuario: CC 52085445
CONSORCIO ETSA -SIGA
KR 10025 C 11

BOGOTAD.C. Municipio: BOGOTAD.C.
yenny.parra@sgs.com
6069292 Tarifa: 0.522

1711001 ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA'Y OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE
CONSULTORIA TECNICA, INCLUYE ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE ARQUITECTURA: DISENO DE
EDIFICIOS Y DIBUJO DE PLANOS DE CONSTRUCCION, PLANIFICACION URBANA Y ARQUITECTURA
PAISAJISTA, DISENO DE INGENIERIA CONSULTORIA RELATIVAS A: MAQUINARIA, PROCESOS Y
PLANTAS INDUSTRIALES, INGENIERIA CIVIL, HIDRAULICA Y DE TRAFICO, PROYECTOS DE
ORDENACION HIDRICA, PROYECTOS DE INGENIERIA ELECTRICA SIN PRESENCIA EN LAS
INSTALACIONES DONDE SE DESARROLLA EL PROYECTO (SIN INTERVENCION DIRECTA EN OBRAS)

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION

Nombres y Apellidos del Usuario

CC 52085445 GARZON LINARES DIANA PATRICIA
DATOS AFILIADOS RADICADOS
Radicado  Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo Tarifa Tipo
190 08/02/2024  CC 1054916885 ORTIZ CARVAJAL ANDRES 5 6.96000 Dependiente

OBSERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad econémica de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniquese con nuestra linea gratuita de atencion a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.

Cordial saludo,

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

9207983922DCB7792B81EFECCF053FD7

Positiva Compafiia de Seguros 5.A. « Nit: 860.011.153-6 » Linea gratuita; 01-8000-111-170,
Bogota: 330-7000 / Portal Wekx www. positiva.gov.co

@ Positiva Compadia de Seguros €D @PositivaCol @ PasitivaCalombia

Certificado impreso el dia 2/7/2024 2:40:59 PM por el portal de empresas Edesk

es de todos

qh‘! El emprendimiento Minhacienda




@) POSITIVA

EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO

i Dirjasa a ia Instituckdn Prestadora de Salud (IPS) asignada en fa
|| linea Positiva 01 BODO 941 541, en Bogota (601) 600D 811

DE TODOS LOS
B www.positiva.gov.co I'cm.om BIANOS

MEN1 4107-2023 FEB2024 001525
]

POSITIVA

ANDRES MAURICIO
ORTIZ CARVAJAL
1054916885

CONSORCIO ETSA -SIGA
901053528
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ANA MARIA ALVAREZ GIL identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadania nimero 1061372602, se encuentra afiliado/a desde 01/04/2018 al Régimen de
Prima Media con Prestacidon Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones

COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 07 de marzo de 2024.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colipemsinnes
e Carmaie 10 Mo, 72 13 Toire B Pea 1], Boges OUC., Colembin  Conmutsdor: (+57) 601 409 0909, Lincs Gratulls; 0] SO00 410909 www, COpensines. oy .00
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@/ COLOMBIA

; \I/|DA ADRES } Salud

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE _ oo
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 1061372602
NOMBRES ANA MARIA
APELLIDOS ALVAREZ GIL
FECHA DE NACIMIENTO o o
DEPARTAMENTO CALDAS
MUNICIPIO MANIZALES
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE
AFILIACION FINALIZACION DE AFILIADO
EFECTIVA AFILIACION
SALUD TOTAL
ENTIDAD
PROMOTORA DE
ACTIVO SQ'@ERAEEL CONTRIBUTIVO | 03/07/2023 | 31/12/2999 | COTIZANTE
CONTRIBUTIVO Y
DEL REGIMEN
SUBSIDIADO S.A.
Fecha de |03/07/2024 EStg"ié" 162.168.70.220
Impresién:| 19:49:07 ae T
origen:

La informacidén registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=bt88sxT25qGbiPTtOB2P+g== 1/2
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Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacion Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion,
establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado
se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de informacion; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta informacién se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacion en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacién debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliacion.

..f-.._IMPRIMIR CERRAR VENTANA

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=bt88sxT25qGbiPTtOB2P+g== 2/2
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POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 25/01/2024

Tipo documento:
Nombre:

Direccion:
Departamento:
Correo electronico:

Teléfono:

Actividad Economica:

Cédula Usuario

DATOS DE LA EMPRESA

NI Numero de documento: 901053528 Cédula Usuario: CC 52085445
CONSORCIO ETSA -SIGA
KR 10025 C 11

BOGOTAD.C. Municipio: BOGOTAD.C.
yenny.parra@sgs.com
6069292 Tarifa: 0.522

1711001 ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA'Y OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE
CONSULTORIA TECNICA, INCLUYE ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE ARQUITECTURA: DISENO DE
EDIFICIOS Y DIBUJO DE PLANOS DE CONSTRUCCION, PLANIFICACION URBANA Y ARQUITECTURA
PAISAJISTA, DISENO DE INGENIERIA CONSULTORIA RELATIVAS A: MAQUINARIA, PROCESOS Y
PLANTAS INDUSTRIALES, INGENIERIA CIVIL, HIDRAULICA Y DE TRAFICO, PROYECTOS DE
ORDENACION HIDRICA, PROYECTOS DE INGENIERIA ELECTRICA SIN PRESENCIA EN LAS
INSTALACIONES DONDE SE DESARROLLA EL PROYECTO (SIN INTERVENCION DIRECTA EN OBRAS)

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION

Nombres y Apellidos del Usuario

CC 52085445 GARZON LINARES DIANA PATRICIA
DATOS AFILIADOS RADICADOS
Radicado  Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo Tarifa Tipo
187 26/01/2024  CC 1061372602 ALVAREZ GIL ANA 1 0.52200 Dependiente

OBSERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a la tarifa o actividad econémica de sus afiliados por favor dirijase a la oficina de POSITIVA mas
cercana o comuniquese con nuestra linea gratuita de atencion a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogota al 3307000.

Cordial saludo,

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

883A226FA7EF10EB687644E841FBOA1E

Positiva Compafiia de Seguros 5.A. « Nit: 860.011.153-6 » Linea gratuita; 01-8000-111-170,
Bogota: 330-7000 / Portal Wekx www. positiva.gov.co

@ Positiva Compadia de Seguros €D @PositivaCol @ PasitivaCalombia

Certificado impreso el dia 1/25/2024 4:16:34 PM por el portal de empresas Edesk

es de todos

qh‘! El emprendimiento Minhacienda
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| ENCASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO

i Dirjasa a ia Instituckdn Prestadora de Salud (IPS) asignada en fa
|| linea Positiva 01 BODO 941 541, en Bogota (601) 600D 811

B www.positiva.gov.co COLOMBIANOS

MEN1 4107-2023 FEB2024 001530
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POSITIVA

ANA MARIA
ALVAREZ GIL
1061372602

CONSORCIO ETSA -SIGA
901053528
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INFORME DE GESTION
”INVI A s ADMINISTRATIVA Y TECNICA DE
4 LA INTERVENTORIA No. 03

¥ INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
DEL 01 AL 29 DE FEBRERO DE 2024

8.32. Inducciones SST interventoria.

Mantenimiento de las vias del eje cafetero: Apia - Viterbo - Asia, ruta 5003; Remolinos-Cauya, ruta
2507; Cauya-La Felisa, ruta 2508, en los departamentos de Caldas y Risaralda, incluye puentes.
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"RECURSOS HUMANOS Cagn RH-F-03-01
Versidn: 5
REGISTRO DE ASISTENCIA Fecha Julio 2012
Aastor Argéica Rinctn
| Lugmaring Vilate |
Fecha: 28-02 - Zo1\y Ciudad: O ke\oe, Caldanlugar O fncmq

Nombre del capacitador: Cet\al (\ang edd OMMacion: Inducereh - Capauciucd
Tema: \n&)qtﬁ, ] Qgin&_\cctcﬁ a\
Subtemas : .
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Comentarios [ Sugerencias:

5= EIFIEI NG E' lnh!.’lﬂﬂl:—h h E_\_"nu_ Fﬂ.lﬂlﬂ!‘ ln:.
Firma del capacitador: _%

Esta es una COPIA NO CONTROLADA
La version aprobada mas reciente de este documento se encuentra en SharePoint
Pagina 1 de 1
CONFIDENCIAL

— W

Powered by CamScanner
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___OPERATIONAL INTEGRITY Catga OI-F-PGR-08-01 |

Versidn 1
SGS =
EVALUACION EFECTIVIDAD DE LA CAPACITACION | futorndopor | Afiana Cedel

(T Tatiara Merdaza
me:_a_g‘%]ﬂ“m‘f' Ciudad: | (ot ,c’uf Sector: ‘udé)lriu e LM;L,,-::_L,«..

Nombre del Colaborador: __] Identificactén:__ 5 .10 915 =3

Cargo _'Dlredm’._ de_lelventerio. -

W
Tema Capacitacion: _INDUCCIONREINDUCCION O1_
1. ¢Qué significa la sigla OI7

a) Integridad Opcional

@ Integridad Operacional

c) Integridad Operativa

d) Ninguna de las anteriores

2. Es un componente de la politica Ol {Salud, Seguridad y medio ambiente)

a) Promover un entomo de trabajo sano y seguro

b) Reportar actos y condiciones seguras

c) Mejorar continuamente la gestibn en HSE y proteger el medio ambiente
d) Generar accidentes de trabajo.

@ ay csoncomectas

4Cudles son las funciones del COPASST?

§

Promocion

R iliacid
Evaluacidn
Direccibn

Vigilancia

a, c, e son comectas

> mpapos

Las responsabilidades de los colaboradores en el sistema son:

Accidentarse en horas de trabajo y no reportar a HSE

Colaborar y participar activamente en las actividades del programa HSE
Reportar Actos y Condiciones inseguras.

Atender Incendios cuando estos se presenten

by c son correctas

paooe

De las siguientes cuales son reglas para la vida

a) Seguir los limites de velocidad - Control en trabajo en altura - Usar casco y ropa de alta visibilidad -
Control de trabajo alrededor de equipos moviles

b) No usarequipos de flotacién — Uso el celular asl este conduciendo

c) Peligros de atrapamiento y sofocacion - Salir de la linea de fuego - Control de espacios confinados
d) Todas las anteriores

@ @2y cson correctas

6. En caso de emergencla debe conocer:
a. Lasrutasy salidas de emergencias, punto de hidratacion, identificacion de brigadistas, cafeterla y

alarmas.
o Esta es una COPIA NO CONTROLADA
La versién aprobada méas reclente de este documento se encuentra en Share Point
CONFIDENGIAL
e — e T ——
S e —— e

Powered by CamScanner
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| =sss ACION EFECTIVIDAD DE LNERPACITOTRN

OPERATIONAL INTEGRITY

Chutign Of -F-pGR-08-01
Warpdn '
SGS Fecha Erery 7072
EVALUACION EFECTIVIDAD DE LA CAPACITACION | fuseraspor | auana Codel

Aprotmie por | Ly (it

b. Salidas de emergencias, identificacion de brigadistas, cafeteria y alarmas

€. Las rutas y salidas de emergencias, punto de encuentro, identificacidn de brigadistas, plan de
emergencias y alarmas

@ Conocer El plan de emergencias

e. Ninguna de las anteriores

7. Esctriba verdadero o falso:
Acto inseguro: Son aquellas que realizan las personas por las herramientas y condiciones de frabajo (7).

Condicidn Insegura: Son aquellas condiciones fisicas y materiales presentes en cualquier instalacidn que
puedan originar un accidente para las personas (¥)

8. De acuerdo con la clasificacion del plan de gestién integral de residuos seleccione los tipos de
residuos y los recipientes donde se deben depositar:

a) Negra: residuos no aprovechables.

b) Verde: residuos organicos aprovechables.
c) Blanca: residuos reciclables.

d) Roja: residuos peligrosos

@ Todas las anteriores.

9. Dentro del plan de gestién ambiental se encuentra el ahorro de recursos naturales dentro de los
cuales estan:

a) Ahorro de residuos

b) Ahoro y uso racional de la energia
c) Ahormoy uso eficiente del agua

® By csoncomectas

10. ;Cuiles son los riesgos a los que se encuentra expuesto en su labor?
lecalwn |, Psicesociales : fisicod  (lumeoce , Tepetalura ) , Puahewd
ElQonovicen

Doy constancia que he sido informado de los peligros y riesgos expuestos en mi trabajo y me comprometo a cumplir
jcon los controles establecidos para prevenir accidentes de trabajo y enfefmedades laborales.

J?Lun @ ﬂ@iw

|[INombres y Apellidos: Fi

evaluacion sera aprobada con una calificacién igual o superior a 8 sobre 10 si este nimero no es aprobado deberd repetirla
nduccitn Este espacio es para ser diligenciado por el Instructor.

F
|[Nota Evaluacion:

10 P\i}tﬂb@f /

Si No
Aprobb: p.

Esta es una COPIA NO CONTROLADA
La versién aprobada més reciente de este documento se encuentra en Share Point
CONFIDENCIAL
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OPERATIONAL INTEGRITY Cédigo O1-F-PGR-08-01
Versibn 1
SGS Fecha. Enero 2022
EVALUACION EFECTIVIDAD DE LA CAPACITACION | Ewborsdoper | Juliana Cediel
Revisatdo por. Tatiana Mendoza
Leidy Diaz

por.
Focha: 22 “OL 10U ciuga:  NWYELO sector: WDt huua)
Nombre del Colaborador; _CCMCUSD  OWOUD |+ jdentificacion: DSSAFOWY
cage  Wewieto ewowluon | wheuoeurouug

Tema Capacitacién: _INDUCCION/REINDUCCION O

1. ¢ Qué significa la sigla OI?

a) Integridad Opcional
(> Integridad Operacional
c) Integridad Operativa
d) Ninguna de las anteriores

2. Esuncomponente de la politica Ol (Salud, Seguridad y medio ambiente)

a) Promover un entorno de trabajo sano y seguro
b) Reportar actos y condiciones seguras
c) Mejorar continuamente la gestién en HSE y proteger el medio ambiente
d) Generar accidentes de trabajo.
‘ a y ¢ son comectas

£Cuales son las funciones del COPASST?

Promocién
Reconciliacién
Evaluacién
Direccitn

Vigilancia

a, ¢, e son correctas

Las responsabilidades de los colaboradores en el sistema son:

3
a
b
c.
d
e
@
4
a. Accidentarse en horas de trabajo y no reportar a HSE
b. Colaborar y participar activamente en las actividades del programa HSE
c. Reportar Actos y Condiciones inseguras.
d. Atender Incendios cuando estos se presenten
@ by c son correctas

5.

a)

De las siguientes cuales son reglas para la vida

Seguir los limites de velocidad - Control en trabajo en altura - Usar casco y ropa de alta visibilidad —
Control de trabajo alrededor de equipos moviles
b) No usar equipos de flotacion = Uso el celular asi este conduciendo
¢) Peligros de atrapamiento y sofocacion - Salir de la linea de fuego - Control de espacios confinados
d) Todas las anteriores ;
@ ay c son correctas J'
6. En caso de emergencia debe conocer:

a. Lasrutasy salidas de emergencias, punto de hidratacion, identificacion de brigadistas, cafeteria y
alarmas.

Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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CONFIDENCIAL 7

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

MEN1 4107-2023 FEB2024 001536
— OPERATIONAL INTEGRITY Cide O1-F-PGR-08-01

WVersidn i
SG S Fecha Enero 2022
EVALUACION EFECTIVIDAD DE LA CAPACITACION | Eusborsdopor | Juliana Cediei
Rervinado por Tatiana Mendoza
Aprobado por. Leidy Diaz

b. Salidas de emergencias, identificacion de brigadistas, cafeteria y alarmas.
c. Las rutas y salidas de emergencias, punio de encuentro, idenlificacidén de brigadistas, plan de
pmergencias y alarmas
(“d.) Conocer El plan de emergencias.
e. Ninguna de las anteriores

7. Escriba verdadero o falso:
Acto inseguro: Son aquellas que realizan las personas por las herramientas y condiciones de trabajo \)."

Condicién Insegura: Son aquellas condiciones fisicas y materiales presentes en cualquier instalacién que
puedan originar un accidente para las personas ()

8. De acuerdo con la clasificacién del plan de gestién integral de residuos seleccione los tipos de
residuos y los recipientes donde se deben depositar:

a) Negra: residuos no aprovechables.
b) Verde: residuos orgénicos aprovechables.
c) Blanca: residuos reciclables.
d) Roja: residuos peligrosos
@ Todas las anteriores.

9. Dentro del plan de gestién ambiental se encuentra el ahorro de recursos naturales dentro de los
cuales estan:

a) Ahomo de residuos

b) Ahorroy uso racional de la energia

c) Ahomo y uso eficiente del agua
@ B y ¢ son comrectas

10. gCuales son los ﬂuﬁos alos que se gm:upg‘ expuesto en su labor?
- m@uﬂ:’m - I¥Tg)
- 3
B v iSAVESIVENRE 3 ) )

Doy constancia que he sido informado de los peligros y riesgos expuestos en mi trabajo y me comprometo a cumplir
kcon los controles establecidos para prevenir accidentes de trabajo y des laborales.

oD !

[Nombres y Apellidos: \'6?@ Firma: = Fecha: 29 ~0O2-2024
i @

evaluacion sera aprobada con una calificacién Igual o superior a 8 sobre 10 si este nimero no es aprobado deberd repetirla
uccion Este espacio es para ser diligenciado por el instructor.

ﬁ@ tD\C‘t‘.’; /

Si No

[Mota Evaluacidn:

10
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el Cola
Clrg:p;é SlonQ | oOCAO L_-W'Q»M. N LG

Fecha: Bét{Zj c -Jl v. Mﬂﬂf(&-’ ?l& € \V{CFIQ v'u::Lﬂ

rador: o acién: lﬂ&-.ifq 10

—

Tema {:lpl:rlll:lﬁn: _INDUCCION/REINDUCCION Ol

1. ¢Qué significa la sigla OI7

a) Integridad Opcional
& Integridad Operacional

c) Integridad Operativa

d) Ninguna de las anteriores

2. Es un componente de la politica Ol (Salud, Seguridad y medio ambiente)
a) Promover un entorno de trabajo sano y seguro

b) Reportar actos y condiciones seguras

c) Mejorar continuamente la gestion en HSE y proteger el medio ambiente
d) Generar accidentes de trabajo.
@ ay csoncomectas

3. ¢Cuadles son las funciones del COPASST?

a. Promocion

b. Reconciliacién

c. Ewvaluacién

d. Direccién

e. Vigilancia
@ 2 c, esoncomectas

4. Las responsabilidades de los colaboradores en el sistema son:

a. Accidentarse en horas de trabajo y no reportar a HSE

b. Colaborar y participar activamente en las actividades del programa HSE
¢. Reportar Actos y Condiciones inseguras.

d. Atender Incendios cuando estos se presenten

@ by csoncomrectas

5. De las siguientes cuales son reglas para la vida

a) Seguir los limites de velocidad - Control en trabajo en altura - Usar casco y ropa de alta visibilidad -

Control de trabajo alrededor de equipos moviles

b)
c)
d)
L

Mo usar equipos de flotacion — Uso el celular asl este conduciendo

Peligros de atrapamiento y sofocacion - Salir de la linea de fuego - Control de espacios confinados
Todas las anteriores

ay ¢ son correctas

En caso de emergencia debe conocer:

Las rutas y salidas de emergencias, punto de hidratacion, identificacion de brigadistas, cafeteria y

alarmas

Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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b. Salidas de emergencias, identificacion de brigadistas, cafeteria y alarmas. ‘

¢. Lasrutasy salidas de emergencias, punto de encuentro, identificacién de brigadistas, plan de
emergencias y alarmas

@ Conocer El plan de emergencias.

e. Ninguna de las anteriores

7. Escriba verdadero o falso:
Acto inseguro: Son aquellas que realizan las personas por las herramientas y condiciones de trabajo ().

Condicién Insegura: Son aquellas condiciones fisicas y materiales presentes en cualquier instalacion que
puedan originar un accidente para las personas

8. De acuerdo con la clasificacién del plan de gestién integral de residuos seleccione los tipos de
residuos y los recipientes donde se deben depositar:

a) Negra: residuos no aprovechables.

b) Verde: residuos orgénicos aprovechables.
c) Blanca: residuos reciclables.

d) Roja: residuos peligrosos

@ Todas las anteriores.

9. Dentro del plan de gestién ambiental se encuentra el ahorro de recursos naturales dentro de los
cuales estin:

a) Ahorro de residuos

b) Ahorroy uso racional de la energia
c) Ahorroy uso eficiente del agua
@ Bycsoncomectas

10. ;Cudles son los riesgos a los que se encuentra exp en su labor?

Qﬁ@&gtlm)E«B@vamltOﬁ,%m WO, Pﬂbllw}

Doy constancia que he sido informado de los peligros y riesgos expuestos en mi trabajo y me comprometo a cumplir
con los controles establecidos para prevenir accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

Llom pellid :- Firma: Fecha: (&)
aﬁ}:; U CQNPU_S -E 2'8/ Z/’Lq

sta evaluacion sera aprobada con una calificacion igual o superior a 8 sobre 10 si este nimero no es aprobado debera repetiria
Este espacio es para ser diligenciado por el Instructor.

|Nota Evaluacién:

A0 pi@ lD‘Qﬂf /

Si No
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Fecha:2g=-01= 2014 Clu-:ild:_v_ﬁgjha Sector: L"ﬂlﬂﬁ‘b;ﬂh = Iu{mrllur'wﬁ
Nombre del Colaborador:_IM ctver, Ximened Cheatuel dentificacién:__lo@ 62ec4 294 b

Cargo Preyicnal  Ambrental
Tema Capacitacién: _INDUCCION/REINDUCCION Ol
1. ¢Qué significa la sigla 017

a) Integridad Opcional

® Integridad Operacional

c) Integridad Operativa

d) Ninguna de las anteriores

2. Es un componente de la politica Ol (Salud, Seguridad y medio amblente)

a) Promover un entorno de trabajo sano y seguro

b) Reportar actos y condiciones seguras

c) Mejorar continuamente la gestién en HSE y proteger el medio ambiente
d) Generar accidentes de trabajo.

@ ay csoncomectas

§

2 Cudles son las funciones del COPASST?

Promocidn
Reconciliacion
Evaluacidn
Direccién
Vigilancia

a, c, e son correctas

> @poappow

Las responsabilidades de los colaboradores en el sistema son:

Accidentarse en horas de trabajo y no reportar a HSE

Colaborar y participar activamente en las actividades del programa HSE
Reportar Actos y Condiciones inseguras.

Atender Incendios cuando estos se presenten

b y ¢ son correctas

o #angw

De las siguientes cuales son reglas para la vida

a) Seguir los limites de velocidad - Control en trabajo en altura - Usar casco y ropa de alta visibilidad -
Control de trabajo alrededor de equipos méviles

b) No usar equipos de flotacion — Uso el celular asi este conduciendo

¢) Peligros de atrapamiento y sofocacion - Salir de la linea de fuego - Control de espacios confinados
d) Todas las anteriores

@ aycsoncomectas

6. Encasode emergencia debe conocer:

a. Las rutas y salidas de emergencias, punto de hidratacion, identificacién de brigadistas, cafeteria y
alarmas.

Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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b. Salidas de emergencias, identificacion de brigadistas, cafeteria y alarmas. .

c. Lasrutasy salidas de emergencias, punto de encuentro, identificacion de brigadistas, plan de
emergencias y alarmas

@ Conocer El plan de emergencias.

e. Ninguna de las anteriores

7. Escriba verdadero o falso:
Acto inseguro: Son aquellas que realizan las personas por las herramientas y condiciones de trabajo §4).

Condicién Insegura: Son aquellas condiciones fisicas y materiales presentes en cualquier instalacién que
puedan originar un accidente para las personas (v}

8. De acuerdo con la clasificacién del plan de gestién integral de residuos seleccione los tipos de
residuos y los recipientes donde se deben depositar:

a) Negra: residuos no aprovechables.

b) Verde: residuos organicos aprovechables.
¢) Blanca: residuos reciclables.

d) Roja: residuos peligrosos

@ Todas las anteriores.

9. Dentro del plan de gestién ambiental se encuentra el ahorro de recursos naturales dentro de los
cuales estan:

a) Ahomo de residuos

b) Ahomo y uso racional de |a energia
c) Ahomo y uso eficiente del agua

& By csoncorrectas

10. (Cuéles sop los riesgos a los que se encuentra expuesto en su labor?
Sico- N octy Lecaddy 0 - Ras\sq\en
Efqpnoratco ‘Enhg "Fu'b't\:."o.‘iﬁ

Doy constancia que he sido informado de los peligros y riesgos expuestos en mi trabajo y me comprometo a cumplir
con los controles establecidos para prevenir accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

[Nombres y Apellidos: p—éu wp Xen Chug Firma: W Fecha: 28-02-202¢|

ta evaluacion sera aprobada con una calificacion igual o superior a 8 sobre 10 si este nimero no es aprobado debera repetiria
6n Este espacio es para ser diligenciado por el instructor.

|Nota Evaluacién:

..
18 | Aprooo =

Aprobd: F}/ o
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Nombre del Colaborador:
Cargo

Aprobado por Landy Unaz
Fecha:__ 2B [p3 /1014 Ciudad: 1 JP'LD (0’4‘)5- Sector: I"‘JN}”R} p jﬂ};ﬁm_}]ﬂﬂ-

Arp Qiiwffg Alpws ful.  identificacién:____ (61332 bD2
Aurnyhwe  Odminicfralive,

Tema Capacitacién: _INDUCCION/REINDUCCION Ol

1l

a)

G

€)
d)

2,
a)

b)
c)

@

§

> @ocopos

a.
b.
c.
d-
Q
Er

2Qué significa la sigla OI?

Integridad Opcional
Integridad Operacional
Integridad Operativa
Ninguna de las anteriores

Es un componente de la politica Ol (Salud, Seguridad y medio ambiente)

Promover un entorno de trabajo sano y seguro

Reportar actos y condiciones seguras

Mejorar continuamente la gestién en HSE y proteger el medio ambiente
Generar accidentes de trabajo.

ay c son correctas

4 Cudles son las funciones del COPASST?

Promocidn
Reconciliacidn
Evaluacién
Direccitn

Vigilancia

a, ¢, @ son comectas

Las responsabilidades de los colaboradores en el sistema son:
Accidentarse en horas de trabajo y no reportar a HSE

Colaborar y participar activamente en las actividades del programa HSE
Reportar Actos y Condiciones inseguras.

Atender Incendios cuando estos se presenten

by c son correctas

De las siguientes cuales son reglas para la vida

Seguir los limites de velocidad - Control en trabajo en altura - Usar casco y ropa de alta visibilidad -

Control de trabajo alrededor de equipos moviles

No usar equipos de flotacion — Uso el celular asl este conduciendo

Peligros de atrapamiento y sofocacién - Salir de |a linea de fuego - Control de espacios confinados
Todas las anteriores

ay ¢ son correctas

En caso de emergencia debe conocer:

Las rutas y salidas de emergencias, punto de hidratacion, identificacion de brigadistas, cafeteria y

alarmas.

Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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b. Salidas de emergencias, identificacion de brigadistas, cafeteria y alarmas.

c. Las rutasy salidas de emergencias, punto de encuentro, identificacién de brigadistas, plan de
emergencias y alarmas
@ Conocer El plan de emergencias.

e. Ninguna de las anteriores

7. Escriba verdadero o falso:
Acto inseguro: Son aquellas que realizan las personas por las herramientas y condiciones de trabajo {v).

Condicién Insegura: Son aquellas condiciones fisicas y materiales presentes en cualquier instalacion que
puedan originar un accidente para las personas fy)

%

8. De acuerdo con la clasificacién del plan de gestién integral de residuos seleccione los tipos de
residuos y los recipientes donde se deben depositar:

a) Negra: residuos no aprovechables.

b) Verde: residuos organicos aprovechables.
c) Blanca: residuos reciclables.

d) Roja: residuos peligrosos

@ Todas las anteriores.

9. Dentro del plan de gestién ambiental se encuentra el ahorro de recursos naturales dentro de los
cuales estan:

a) Ahorro de residuos

b) Ahoro y uso racional de la energia
c) Ahoro y uso eficiente del agua
@ By cson correctas

10. ¢Cudles mﬁu riesgos a los que se encuentra expuesto en su labor?
L]

o Deteo \woohvo. «Qyesed B wlgonn -
' ﬂ\ﬁj&% ?u‘o\'w' "lw'{{i'fﬁ R

Doy constancia que he sido informado de los peligros y riesgos expuestos en mi trabajo y me comprometo a cumplir
lcon los controles establecidos para prevenir accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

Nombres y Apellidos: Nq\f\mm B\\mmgl Firma: W Fecha: R0 KL

evaluacién serd aprobada con una calificacién igual o superior a 8 sobre 10 si este nomero no es aprobado debera repetirla
nduccién Este espacio es para ser diligenciado por el instructor.

INota Evaluacién:

10

A piobo 7.

Si No
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badust? ) ntre abrvetiarn,
Fecha:_7—& 4+2c? 25‘/& Cludad:_ Vi Terbio Sector: _ A P/A = v
Nombre del Colaborador;_ A c/es S~ Calls ', Iidentificacion: 2 9 2 2 00 3)
Cargo Tes, d"—u—{c ol 1 {taég 5i££dé!tfﬂ
Tema Capacitacién: _INDUCCION/REINDUCCION Ol
1. ¢Qué significa la sigla OI7

a) Integridad Opcional

B Integridad Operacional

¢) Integridad Operativa

d) Ninguna de las anteriores

2. Es un componente de la politica Ol (Salud, Seguridad y medio ambiente)

a) Promover un entorno de trabajo sano y seguro

b) Reportar actos y condiciones seguras

c) Mejorar continuamente la gestion en HSE y proteger el medio ambmmn
d) Generar accidentes de trabajo.

}( a y ¢ son correctas

3. jCuales son las funciones del COPASST?

Promocidn
Reconciliacidn
Evaluacion
Direccién

Vigilancia

a, ¢, e son correctas

2 Doppoe

Las responsabilidades de los colaboradores en el sistema son:

Accidentarse en horas de trabajo y no reportar a HSE

Colaborar y participar activamente en las actividades del programa HSE
Reportar Actos y Condiciones inseguras.

Atender Incendios cuando estos se presenten

by c son correctas

o eaopw

De las siguientes cuales son reglas para la vida

a) Seguir los limites de velocidad - Control en trabajo en altura - Usar casco y ropa de alta visibilidad -

Control de trabajo alrededor de equipos moviles
b) No usar equipos de flotacion — Uso el celular asl este conduciendo

¢) Peligros de atrapamiento y sofocacion - Salir de la linea de fuego - Control de espacios confinados
d) Todas las anteriores
7)’\ ay ¢ son comectas

6. Encaso de emergencia debe conocer:

a. Lasrutasy salidas de emergencias, punto de hidratacion, identificacion de brigadistas, cafeteria y
alarmas.

Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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b.  Salidas de emergencias, identificacion de brigadistas, calelerla y alarmas.
c. Las rutas y salidas de emergencias, punto de encuentro, identificacion de brigadistas, plan de
emergencias y alarmas
Conocer El plan de emergencias.
e. Ninguna de las anteriores

7. Escriba verdadero o falso:
Acto inseguro: Son aquellas que realizan las personas por las herramientas y condiciones de trabajo (\).

Condicién Insegura: Son aquellas condiciones fisicas y materiales presentes en cualquier instalacién que
puedan originar un accidente para las personas (\)

8. De acuerdo con la clasificacion del plan de gestién integral de residuos seleccione los tipos de
residuos y los recipientes donde se deben depositar:

a) Negra: residuos no aprovechables.

b) Verde: residuos orgénicos aprovechables.
¢) Blanca: residuos reciclables.

d) Roja: residuos peligrosos

E‘ Todas las anteriores.

9. Dentro del plan de gestién ambiental se encuentra el ahorro de recursos naturales dentro de los
cuales estan:

a) Ahormo de residuos

b) Ahormo y uso racional de la energla
c), Ahormo y uso eficiente del agua
hf\ B y ¢ son correctas

10. ¢ Cudles son los riesgos a los que se encuentra expuesto en su labor?

LA i .ﬂ-a‘ " aﬂ‘l,/m.m
= 1 ke Lol e
P‘-"‘é fi"'m ﬁm ‘;-f- {2y

Doy constancia que he sido informado de los peligros y riesgos expuestos en mi trabajo y me comprometo a cumplir
lcon los controles establecidos para prevenir accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

[Nombres y Apellidos: Firma: €4  Fecha: 2% - 02-0%f
/.'}.-rf.es E'_i’é\.ﬂ'l 110 Sn'{ﬂ Mﬁ;"n

evaluacién serd aprobada con una calificacion igual o superior a 8 sobre 10 si este nimero no es aprobado deberd repetirla
nduccién Este espacio es para ser diligenciado por el instructor.

v

Nota Evaluacién:

'O ﬂpmbo’ /

Si N
Aprobé: / :
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Tema Capacitacién: _IND | CION Ol

1. ¢Qué significa la sigla OI7

&) Integridad Opcional
Integridad Operacional

c) Integridad Operativa

d) Ninguna de las anteriores

2. Es un componente de la politica Ol (Salud, Seguridad y medio ambiente)

a) Promover un entorno de trabajo sano y seguro

b) Reportar actos y condiciones seguras

£) Mejorar continuamente la gestion en HSE y proteger el medio ambiente
Generar accidentes de trabajo.

é a y c son comrectas

3. jCudles son las funciones del COPASST?

Promocidn
Reconciliacion
Evaluacion
Direccién

Vigilancia

a, ¢, e son correctas

> Qeepoe

Las responsabilidades de los colaboradores en el sistema son:

Accidentarse en horas de trabajo y no reportar a HSE

Colaborar y participar activamente en las actividades del programa HSE
Reportar Actos y Condiciones inseguras.

Atender Incendios cuando eslos se presenten

by c son comeclas

De las siguientes cuales son reglas para la vida

® o (PDeppsw

Seguir los limites de velocidad - Control en trabajo en altura - Usar casco y ropa de alta visibilidad -
Control de trabajo alrededor de equipos moviles
b) No usar equipos de flotacion - Uso el celular asl este conduciendo

Peligros de atrapamiento y sofocacién - Salir de la linea de fuego - Control de espacios confinados
gP Todas las anteriores
@) ay cson cofrectas

6. En caso de emergencia debe conocer:

a. Lasrutasy salidas de emergencias, punto de hidratacion, identificacion de brigadistas, cafeteria y
alarmas.
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[ b. Salidas de emergencias, identificacion de brigadistas, cafeteria y alarmas.
c. Lasrutasy salidas de emergencias, punto de encuentro, identificacion de brigadistas, plan de
emergencias y alarmas
Conocer El plan de emergencias.
e. Ninguna de las anteriores

7. Escriba verdadero o falso:

Acto inseguro: Son aquellas que realizan las personas por las herramientas y condiciones de trabajo ( ).

Condicién Insegura: Son aquellas condiciones fisicas y materiales presentes en cualquier instalacion que
puedan originar un accidente para las personas ( )

8. De acuerdo con la clasificacién del plan de gestién integral de residuos seleccione los tipos de
residuos y los recipientes donde se deben depositar:

a) Negra: residuos no aprovechables.
b) Verde: residuos organicos aprovechables.
¢) Blanca: residuos reciclables.
d) Roja: residuos peligrosos
® Todas las anteriores.

9. Dentro del plan de gestién ambiental se encuentra el ahorro de recursos naturales dentro de los
cuales estan:

a) Ahorro de residuos

b) Ahorroy uso racional de la energia
¢) Ahorroy uso eficiente del agua
© By csoncorrectas

10. zCudles son los riesgos a los que se encuentra expuesto en su labor?

Doy constancia que he sido informado de los peligros y riesgos expuestos en mi trabajo y me comprometo a cumplir
con los controles establecidos para prevenir accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

Fecha: 79) A B "%Dl

[Nombres y Apellidos: Firma: ~.
denny Canlina leas ﬂm\:ﬂh O

sia evaluacién serd aprobada con una calificacion igual o superior a 8 sobre 10 si este nimero no es aprobado debera repetirla
nduccidn Este espacio es para ser diligenciado por el instructor.

z
o T 7

AO

No

Aprobé: %V
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/ EVALUACION EFECTIVIDAD DE LA CAPACITACION | Eabomsde por Juliana Cediet
Rervisado por Tatiana Mendora

Rprobado por | Leidy Diaz

Fecha:_2Q-02 — 2oy Ciudad: 1), Leckoo sector: _tedanteal € e Mocya
Nombre del Colaborador:_floge  Cowale s{hacada identificacion:_1QouU <12 2L
Cargo __ T [~ A

Tema Capacitacion: _INDUCCION/REINDUCCION Ol
1. ¢Qué significa la sigla OI7

a) Integridad Opcional

@ Integridad Operacional

c) Integridad Operativa

d) Ninguna de las anteriores

2. Es un componente de la politica Ol (Salud, Seguridad y medio ambiente)

a) Promover un entorno de trabajo sano y seguro

b) Reportar actos y condiciones seguras

¢) Mejorar continuamente la gestibn en HSE y proteger el medio ambiente
d) Generar accidentes de trabajo.

@ ay csoncomectas

2Cuiles son las funciones del COPASST?

Promocion
Reconciliacion
Evaluacidn
Direccitn

Vigilancia

a, c, e son comeclas

& groance w

Las responsabilidades de los colaboradores en el sistema son:

Accidentarse en horas de trabajo y no reportar a HSE

Colaborar y participar activamente en las actividades del programa HSE
Reportar Actos y Condiciones inseguras.

Atender Incendios cuando estos se presenten

by c son correctas

poros

De las siguientes cuales son reglas para la vida

a) Seguir los limites de velocidad - Control en trabajo en altura - Usar casco y ropa de alta visibilidad -

Control de trabajo alrededor de equipos mdviles

b) No usar equipos de flotacion - Uso el celular asl este conduciendo

¢) Peligros de atrapamiento y sofocacién - Salir de la linea de fuego - Control de espacios confinados
d) Todas las anteriores

@ aycsoncomectas

6. En caso de emergencia debe conocer:

a. Las rutas y salidas de emergencias, punto de hidratacion, identificacion de brigadistas, cafeteria y
al ;
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b. Salidas de emergencias, identificacidn de brigadistas, cafeteria y alarmas.

¢. Lasrutasy salidas de emergencias, punto de encuentro, identificacion de brigadistas, plan de
emergencias y alarmas

# Conocer El plan de emergencias.

e. Ninguna de las anteriores

7. Escriba verdadero o falso:
Acto inseguro: Son aquellas que realizan las personas por las herramientas y condiciones de trabajo (V).

Condicién Insegura: Son aquellas condiciones fisicas y materiales presentes en cualquier instalacién que
puedan originar un accidente para las personas (V)

8. De acuerdo con la clasificacién del plan de gestién integral de residuos seleccione los tipos de
residuos y los recipientes donde se deben depositar:

a) Negra: residuos no aprovechables.

b) Verde: residuos organicos aprovechables.
c) Blanca: residuos reciclables.

d) Roja: residuos peligrosos

@ Todas las anteriores.

9. Dentro del plan de gestién ambiental se encuentra el ahorro de recursos naturales dentro de los
cuales estan:

a) Ahorro de residuos

b) Ahorroy uso racional de la energla
c) Ahorroy uso eficiente del agua

@ By csoncomectas

10. ;Cudles son los riesgos a los que se encuentra expuesto en su labor?

locok e, Copenen, QOscosccal | Qb

Doy constancia que he sido informado de los peligros y riesgos expuestos en mi trabajo y me comprometo a cumplir]
con los controles establecidos para prevenir accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

[Nombres y Apellidos:

Firma: Fecha:
Aague Comiu Qoncciss % 2g-02 - 202\

sta evaluacidn serd aprobada con una calificacién igual o superior a 8 sobre 1Dsimmmmnoaupmhadu debera repetirla
Este espacio es para ser diligenciado por el instructor.

INota Enlu:r.lﬁn:j_c (-\? it /

i N
Aprobd: }V v
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INFORME DE GESTION
INVI A ADMINISTRATIVA Y TECNICA DE
v LA INTERVENTORIA No. 03

INSTITUTO NAGIDNAL DE WIAS
DEL 01 AL 29 DE FEBRERO DE 2024

8.33. Capacitaciones e inspecciones SST
interventoria.

Mantenimiento de las vias del eje cafetero: Apia - Viterbo - Asia, ruta 5003; Remolinos-Cauya, ruta
2507; Cauya-La Felisa, ruta 2508, en los departamentos de Caldas y Risaralda, incluye puentes.
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RECURSOS HUMANOS Cédgo: :H-F-m-m
Varsbn:
m REGISTRO DE ASISTENCIA Fecha: Juis 2012
Autor Angébca Rincéin
Aprobade por.__| Luzmarna Vilae |
Fecha: 23-02-202y Ciudad: \|;}e\\oo Lugar: O ficina
Nombre del capacitador: Cam Ve dincalFormacién: quoc; VacClon
Tema: I'Iuamng {-'v\:ﬁ:'tum\
Subtemas___]eyxn aca,eale Y w._‘:mﬂan
Personas capacitadas: _ & | | | 1 [Costo total: a Horas efectivas: __| Haig
No [ NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO SECTOR Fl
1 [Move Mvena Oxicoct (40862949296 [10a . Priucntal Bz :
2 W ICBIGER 56 | JropecToR, E
J . [0S oW
4 1 LOH 332 b0,
5 L= -1 :75 J_ﬁ?- .....
. AL oY
7
8
9
10
1
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
Comentarios / Sugerencias:

Firma del capacitador: 4&‘—\
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INFORME DE GESTION
”INVI A s ADMINISTRATIVA Y TECNICA DE
4 LA INTERVENTORIA No. 03

¥ INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
DEL 01 AL 29 DE FEBRERO DE 2024

8.34. Inspeccion equipos de emergencia
SST.

Mantenimiento de las vias del eje cafetero: Apia - Viterbo - Asia, ruta 5003; Remolinos-Cauya, ruta
2507; Cauya-La Felisa, ruta 2508, en los departamentos de Caldas y Risaralda, incluye puentes.
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INFORME DE GESTION
”INVI A s ADMINISTRATIVA Y TECNICA DE
4 LA INTERVENTORIA No. 03

¥ INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
DEL 01 AL 29 DE FEBRERO DE 2024

8.35. Inspeccion SST.

Mantenimiento de las vias del eje cafetero: Apia - Viterbo - Asia, ruta 5003; Remolinos-Cauya, ruta
2507; Cauya-La Felisa, ruta 2508, en los departamentos de Caldas y Risaralda, incluye puentes.
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INFORME DE GESTION
”INVI A s ADMINISTRATIVA Y TECNICA DE
4 LA INTERVENTORIA No. 03

¥ INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
DEL 01 AL 29 DE FEBRERO DE 2024

8.36. Entrega EPP interventoria.

Mantenimiento de las vias del eje cafetero: Apia - Viterbo - Asia, ruta 5003; Remolinos-Cauya, ruta
2507; Cauya-La Felisa, ruta 2508, en los departamentos de Caldas y Risaralda, incluye puentes.
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INFORME DE GESTION
”INVI A s ADMINISTRATIVA Y TECNICA DE
4 LA INTERVENTORIA No. 03

¥ INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
DEL 01 AL 29 DE FEBRERO DE 2024

8.37. Incapacidades interventoria.

Mantenimiento de las vias del eje cafetero: Apia - Viterbo - Asia, ruta 5003; Remolinos-Cauya, ruta
2507; Cauya-La Felisa, ruta 2508, en los departamentos de Caldas y Risaralda, incluye puentes.
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INVIAS Eje Cafetero <invinssecsfeternigmail com: mid Nheb Bddam % B & i
para Linda, Dolly -

Buenos Dias.

Me pamilo informar que & Conducior ANDRES MAURICIO ORTIZ CARVAJAL identificado con Ndmero de céduls 1.054,916.885 el dia de ayer presentd fuerte
delor abdominal, asistié por urgenclas al centro hospitalario de viterbo y fue remitido en horas de la tarde hacla la cludad de Manizales, se le realizan
examenes de sangre y de orina.

Estamos a la espera de resuftados y el envie de la documentacion remitida por la EP5.

Muchas gracias

Quedo atenta

ANGIE CAMILA MOMCADA
Inspector S5T de Imervenioria
CONSDORCK ETSA-SIGA
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ThY

INVIAS Eje Cafetero «inviazsecafeterntigmail com e 22ich, m35am,. W% 8 &

pata Lindg, Dolly

Buanos Dias:

M permito informar que realizando seguimiento al estado aclual del Conductor ANDRES MAURICID ORTIZ CARVAJAL identificado con Numero de

cédula 1.054,.916.885 el dia de hoy se netifica que el trabajador continda hospitalizado en la Ciudad de Manizales.

El dia de ayer tuvo valoracion por urologia quien genera un diagnostico de calculo en la parte del rifion y la uretra el cual debe ser extraido por medio de
cirugia, el trabajador debe estar hospitalizado hasta ese dia, estamos en espera de la autorizacion por parte de la EPS pars valoracion con anestesidlogo
¥ programacion de cirugia.

El dia de hoy me comunigue con Hector Aldana para informar el tema vy solicitarle Indicaclones para €l manejo de |a plataforma SAP y asl cangar los
regpactivos documentos.
Muchas graclas

Quedo atenta
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para Linda, Doily «
Buenas tardes

o INVIAS Eje Cafetero «rvissejecatetmrodigral coms B v 2 feb 2W0pmbuceBdan) & B |

El dia de hoy realizando seguimiento al estado actual de! Conductor ANDRES MAURICIO ORTIZ CARVAJAL identificado con Nimero de céduls 1.054.916.885 se

notifica que el trabajador se encuentra en espera de Ingreso a clrugla programada para &l dis de hoy en la Cludad de Manizales.
Estamos & la espers de b documentacian remitida por la EPS

Adjunta resultados de examenes realizados

Muchas Graclas
Ouado Atenta

Un archivo adjunto « Analizado por Gmad @ &

[ —

] -

Bl resuntados Eam__ggr
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Buenos dias

Me parmito informar gue &l Conductor ANDRES MAURICIO ORTIZ CARVAIAL identificado con Nimero de cédula 1.054.916 885 fue operado el dis sdbado 24
de Febrero, se encuentra en estado dptimo, le generan 7 dias de Incapacidad con diagndstico N23X (cdlico renal no espaciicado) la cual finaliza el 01032024,
el Trabajador deberd presentarse & consulta de control por especizlista de wologia en 20 dias

Adunte documentos de historia clinica - Incapacidad
Muchas gracias

CQuedo atenla

Lil]

Un archivo adjunto « Anafizado por Gmail (D &
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AVIDANTI S.AS. : (O’
NIT:  BO0IRS449 - 9 Actividad Econdmica: 8610 Régimen: Comin
Sede.  Clinica Avidanti Manizales
Cédigo Habilitacién: 170010164601 ;AT‘I-I:?-AI-‘!!;T-!
\ ANDRES MAURICIO ORTIZ CARVAJAL ADMISION Ne. 1137027

ldentificacién  CC 1054916885 Sexo al nacer Hombre Fechalngreso 2000272024 3:12:00 p. m. v
Fecha nac., 2612/1986(37 aflos)  Edad Ingreso 37 aios Contrato NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALL D
Tel 3117938169 - 3117938169 SA
Direccldn CRA Bi4-66 NIT 900156264
Municipie VITERBO Flan CONTRIBUTIVO 2023- Cotizante
Departaments  CALDAS
Tipodezona  Zona Urbana
ORDEN MEDICA DE EGRESO
Di. N23X -

L Procedindentos NO Qx Cantidad 2

MOGRAFIA COMPUTADA DE VIAS URINARIAS [UROTC] (879430) i
| iones: EN 2 SEMANAS 1(Un)
PRESCRIPCION: 2024/0224 15:15. VIGENCIA: 202403725 15:15
NSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR ESPECIALISTA EN
UROLOGIA (890394)
2 rvaciones: CONTROL POP EN 20 DIAS CON RESULTADO DE UROTAC I(Un)
CITA LLAMANDO AL NUMERO 8933943 - §968239 -

L2 ECHA PRESCRIPCION: 202410224 15:15. VIGENCIA: 202403725 15:15 |

VICTOR IVAN ROMERO NIETO ‘
13
R.M. 1032371386-CC1032371386

[
a

. B & '_
slLALEA FUPLIINT ENDENC LA, DE SALLD wsas e s e, g SARS COWVE « COVID 18y o posas qus s Dl Apate widen b 1, L e e ]
:H-u::vu_ romrp ;::. ‘:1', —-'1.#...[.__-’-—u*h-ﬂ-hl-——uu-dh-hb—lr-ﬁ-n—hrhﬂﬂlmmr-
o porvatad i nakall ***
CALLE 108 3C-10 AVEMIDA RESTREPO « BARRSD VILLA PILAR, MANIZALES - CALDAS - Tel 1) 990000
Doy VICTOR VAN ROSILEG MIFTO Frrbes I 4S04 1 AR m
Gumcraals pur, GOMEDESYS . Rasin snvet WELID COLOMALA SAS MT. $850.721.00.
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A aoissias -9 ‘@‘)

Sede:  Clinica Avidanti Manizales :
Codigo Habilitacién: 170010164601 AVIDANTI
CALLE 10 # 2C-10 AVENIDA RESTREPO - BARRIO VILLA PILAR, MANIZALES - e

CALDAS - Tel: (6) 8990000 .

£ PACIENTE: ANDRES MAURICIO ORTIZ CARVAJAL (1054916885)

. ADMISION No. 1137027 .

Identificackin CC 1054916885 Sexoal Hombre Fecha ingreso 201022024 3:12:00 p. m.

nacer Ubieacién CAM-Sala de Cirugla 2
Fecha nac. 26/12/1986 Edad 37 aflos Clase de ingreso Urgencias

ingreso Origen Otro _
Tel 3117938169 - 3117938169 Servicio Servicio de Urgencias .
Direccién CRA 844-66 | Contrato NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD
Mounicipio VITERBO S5.A.
Departaments CALDAS NIT 900156264 :
Tipoe de zona Zona Urbana Plan CONTRIBUTIVO 2023- Cotizante

INSTRUCCIONES DE EGRESO UBICACION: CAM-SALA DE CIRUGIA 2. FECHA EVENTO: 24/02/2024 3:11:00 p. m.
Educacidén

CONTROL POP EN 20 DIAS CON RESULTADO DE UROTAC AGENDAR CITA LLAMANDO AL NUMERO §933943 - 8968239 -
ACETAMINOFEN | GR VO CADA 8 HORAS POR 10 DiAS
HIOSCINA 10 MG VO CADA & HORAS POR 5 DIAS.

NAPROXENO 250 MG VO CADA 8 HORAS POR 3 DiAS

TAMSULOSINA 0.4MG VO CADA DIA POE 30 DIAS

CEFALEXINA 500 MG VO CADA 6 HORAS POR 5 DiAS

UROTAC EN 15 DIAS

RECOMENDACIONES Y SIGNOS DE ALARMA

INCAPACIDAD 7 DIAS )

RETIRO CATETER JJ EN 4 SEMANAS DEPENDIENDO UROTAC

NOTA: EL CATETER PUEDE PRODUCIR DOLOR ABDOMINAL, ARDOR AL ORINAR, SANGRADO EN LA ORINA, ORINA DE
FORMA FRECUENTE. LOS SINTOMAS AUMENTAN SI TOMA POCO LIQUIDO ¥ HACE ESFUERZO FiSICO O AGUANTA LAS
GANAS DE ORINAR. ESTA DISENADO PARA DURAR HASTA 3 MESES.

SE EXPLICA DE FORMA CLARA LA PRESENCIA DEL CATETER, LA SINTOMATOLOGIA ASOCIADA A SU USO, EL TIEMPO DE
USO ESTABLECIDO Y LA NECESIDAD DE RETIRO AMBULATORIO

RECOMENDACIONES GENERALES EN LA DIETA (UROLITIASIS)

- CONSUMIR ABUNDANTE IJQUI]JGS EN LA DIETA, AL MENOS 2 LITRO DE AGUA AL Df.h

- NO CONSUMIR GASEOSAS NI JUGOS INDUSTRIALES

- CONSUMIR DIETA RICA EN FIBRA

- CONSUMIR ABUNDANTE JUGO DE LIMON

- CONSUMIR CON MODERACION PROTEINAS DE ORIGEN ANIMAL

- CONSUMO DE VITAMINA C (JUGO DE NARANIA)

- DISMINUIR EL CONSUMO DE OXALATO (ESPINACAS, SALVADO DE TRIGO, CACAHUETES, APIO, CHOCOLATE).

SIGNOS PARA IR A URGENCIAS: FIEBRE TEMPERATURA >38.5°C, DOLOR INTENSO QUE NO CEDE CON ANALGESICOS,
SANGRADO ABUNDANTE CON COAGULOS EN LA ORINA, DIFICULTAD PARA RESPIRAR, RETENCION DE ORINA, SALIDA DE

CATETER DOBLE J
L]

VICTOR IVAN ROMERO NIETO
UROLOGIA 3

R.M. 1032371386-CC1032371386
VILHLADA FOR SUPERNT ENDE MU DB SALLID *# %A tussa Su b parsdoss por SARS OO - COWID 19 & pevar qus i Clms Avabant ba segsata tadod e imamesaion § prossiokn par rear b penpags on del vms, s
| T Taiw g e Lstag da esin ool ol o e da o b sioea | ™1 Win, Pof e, i li nrgie® bas Fabrlilen i dwinhe mefiicsie iy el WAk 8 P 3 sl de mjuies e §fei de pisans
Wt el et el peranmad dn whed ***

Tmepris: VICTOR VAN ROMELD METO Frche lop 4007804 Dia00p. m
Corvmmis pisr COMIEDISVE . Rt dos bal WIELI] COSLIMBLA §AK BT 900, 7206063 p—

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

MEN1 4107-2023 FEB2024 00159% Yoy

AVIDANTI 5.A.5. ! 1. .
NIT: BD01B5449-9 <, >.'
Sﬁ Clinica Avidanti Manizales ’{; ‘
Codigo Habilitacién: 170010164601

CALLE 10 # 2C-10 AVENIDA RESTREPO - BARRIO VILLA PILAR, MANIZALES - ﬂlP% NT_!
CALDAS - Tel: (6) 8990000

PACIENTE: ANDRES MAURICIO ORTIZ CARVAJAL (1054916885)

' ADMISION No. 1137027

Identificacién  CC 1054916885 Sexoal Hombre Fecha ingreso 200022024 3:12:00 p. m.

nacer Ubicacién CAM-Sala de Cirugia 2
Fecha nac. 16/12/1986 Edad 17 afios Clase de ingreso Urgencias .

ingreso Origen Otro
E‘;l‘m éﬁnﬂs!lﬁi-ill?ﬂtlﬁ? Serviclo Servicio de Urgencias

n -6 Contrato VA EMPRESA PROMOTORA DI SAl 1D

Municipia VITERBO ?}*{F
Departaments CALDAS NIT o001 56264
Tipode mna  Zona Urbana Plan CONTRIBUTIVO 2023- Cotizante

3:04:00 p. mﬁu , IMIENTO QUIRURGICOS UBICACION: CAM-SALA DE CIRUGIA 2. FECHA EVENTO: 24/02/2024

Sala de cirugla CAM-Sala de Cirugla 2 Prioridad Noamd
Inicio de cirugia 2024-02-24 14:00 Fin de cirugia 2024-02-24 14:00
Tipo de anestesia: Regional
PRE-Operatorio
Cadigo . Diagnéstico
N23X COLICO RENAL, NO ESPECIFICADO ;
Equipe Quinirgico Cargo FEspecialilad
MARIA TERESA GOMEZ ARISTIZABAL Auxiliar Auniliar de Enfermeria
VICTOR IVAN ROMERO NIETO Cirujano Urologia
DANIEL ALBERTO VILLOTA BACCA Anestesiologo Anesiesiologia
: : Tipo de ad Duracidon Vipo sciu
Procedimiento herida Finalid Lateralidad (Min.) Cirujano principal O
LITOTRICIA (FRAGMENTACION)
INTRACORPOREA DE CALCULOS  Limpia- i : VICTOR IVAN
EN VIA URINARIA(592401) - Contaminada Terpeutico frqierdo %0 pOMERONETO  Bisica
PRINCIPAL

Descripeién: PARADA DE SEGURIDAD. ANESTESIA GENERAL, POSICION DE LITOTOMIA, ASEPSIA Y ANTISEPSIA. *
LUBRICACION URETRAL CON LIDOCAINA JALEA. EVACUACION VESICAL CON SONDA NELATON 16 FR. PASO DE B o)
URETEROSCOPIO SEMIRRIGIDO, UBICACION DE MEATO URETERAL izquierdo SE AVANZA GUIA SENSOR HACIA PROXIMAL.
SE REALIZA URETEROSCOPIA EVIDENCIANDO HALLAZGOS. SE AVANZA FIBRA LASER ', ENERGIA 0.6 JULIO * § HERTZ SE
REALIZA FRAGMENTACION LASER DE CALCULO DESCRITO. NO SE LOGRA AVANZAR POR REGION ESTRECHADE |
CALUCLO URETERAL . RETIRO DE URETEROSCOPIO SOBRE GUIA SENSOR SE AVANZA CATETER JJ 6 X24 SINHILOS., |
OBSERVANDO LOOP DISTAL EN VEJIGA, LUBRICACION URETRAL CON LIDOCAINA JALEA. EVACUACION VESICAL CON
SONDA NELATON 16 FR. FINALIZA PROCEDIMIENTO SIN COMPLICACIONES. - _

Hallazgos: URETEROSCOPIA IZQUIERDA:
ESTRECHEZ ENREGION INTRAMUAR QUE SE LOGRA FRANQUEAR CONEL EQUIPO.
EN TECIO MEDIO HAY CALCULO DE APROX | CM EL CUAL SE FRAGMENTA , LA ZONA URETRAL ALREDEDOR el
- CALCULO ES FOBROTICA, PALIDA Y DE BAJO CALIBRE PERISTALTICO, NO SE LOGRA AVANZAR POSTERIOR A LSTA Z0NA

QUEDA CATETER JJ 6 X 24 SIN HILOS

Anotaciones: PLAN
SALIDA
mNI-ltlnﬂ"l'lhl!ﬂ.‘u.DlIAL!-I!I'""-l-l-ll-l-li-hrﬂ—wlmmﬂ-tﬂﬂﬂﬂjumphhmh“ﬂuh_,, by park eviter b propagacyle del ving, s
EFTeTE Uk Mo e de costag da o enammodad & i i il o lan s 3 h‘um*hﬁhhﬁu_hdhﬂh—i;—*mﬁmqm
diwuds por o perkenal Sr sakad ***

Tnprione: VICTONR IWAN ROMERD NIETO Froks lmp 2402004 11 T8 p. m
G por GUMEDISYE - Rasbs socud WELD OOLOMBLA SAS MIT: #60.710696-3
Pagmna | e 1

|
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AVIDANTI S.AS.
NIT: 800185449 .9

MEN1 4107-2023 FEB2024 001596

Sede:  Clinica Avidanti Manizales ‘{}')

Cédigo Habilitacién: 170010164601
CALLE 10# 2C-10 AVENIDA RESTREPO - BARRIO VILLA PILAR, MANIZALES - AEI_EANTI

CALDAS - Tel: (6) 8990000

= PACIENTE: ANDRES MAURICIO ORTIZ CARVAJAL (1054916885)

Tl TR T - -_l..--w.- % mad
-

ldentificacién  CC 1054916885

ADMISION No. 1137027

Sexoal  Hombre Fecha ingreso 200272024 3:12:00 p. m.

nacer Ubdcacitn CAM-Sala de Cirugia 2
Fecha nac, 26M2/1986 Edad 37 aflos Clase de ingreso Urgencias

ingreso
Tel e 3] I.T?:!lﬁ? = 3117938169 w&m; gr:i:ib de Urgencias A
Direccié CRA 884-55 7 y
Municipie VITERBO Contrato sﬂinva EMPRESA PROMOTORA DE SALLI
b:pn;:::. CALDAS NIT 900156264

Plan CONTRIBUTIVO 2023- Cotizante

INCAPACIDAD UBICACION:
Incapacidad

CAM-SALA DE CIRUGIA 2.  FECHA EVENTO: 24/02/2024 3:14:00 p. m.

No 79646
Modalidad del servicio Intretmural
Origen de incapacidad Comiin
Diagnostico principal N23IX
Diagndstico relacionado R104 )
Fecha de inicio 24 - feb. - 2024
Drias 9
Fecha hasta 01 - mar. - 2024
Dirigido a *  AQUIEN CORRESPONDA
i
VICTOR IVAN ROMERO NIETO
CC 1032371386
UROLOGIA

R.M. 1032371386-CC1032371386

e . — -

VIGILADA POR SUPERINTENDENCIA DE SALUD ™A coa da ba puiloris por SARS COWI -m\'nunm-mhm.huu-_mum,mm.nmim-un.
P i g e contage e o edamioded o momais de b sencon il o e sigecitn For e, Hh—ﬁlﬂhﬂhhmhiﬁmlm#-u:mh%h'mu:n“

5 wn aala por ol peruesnl de sakal ** 0 u
Impriamsi VICTOR [VAN RUMERD NIETO Fecha fmp. 2400704 31600 p. m.
Gumarwd por: GOMEDISYS « Kaste socsd WELL COLOSBLL SAS HIT, 960,711 4%4-3 :

Pagaa 1 de |
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.r’/
AVIDANTI 5.A.5.
NIT:  800185449-9 (O)

Sede:  Clinica Avidanti Manizales NTI
Codigo Habilitacién: 170010164601 AVIDA
PMMM‘ pe———— e L L

CALLE 10 # 2C-10 AVENIDA RESTREPO - BARRIO VILLA
CALDAS - Tel: (6) 8990000 S s

P ACIENTE: ANDRES MAURICIO ORTIZ CARVAJAL (1054916885) "
ADMISION No. 1137027

Identificaclén CC 1054916885 Sexonl Hombre Fecha Ingreso 2000272024 er 12:00 p. m
nacer Ublcaclin Em-t:frpnnm
Fecha nac. 26/12/1986 Edad 37 s Clase de ingreso Urgencias
17938160 - 3117938169 ra. ?:wnnhh g::'i:in de Urgencias
3l -
E.tﬂﬂl CRA BR4-66 Contrate NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD
unicipio VITERBO SA
::pm CALDAS NIT 900156264 _
Tipode mna  Zona Urbasa Plan CONTRIBUTIVO 2023- Cotizante
CONSULTA INICLAL DE URGENCIAS UBICACION: CAM-URGENCIAS. INGRESO 1137027, FECHA EVENTO: 20/02/2024
3:14:00 p. m
Finalidad: No aplica Razén principal: Enfermedad general
Anamnesis
Motive de consulta: REMITIDO DE HOSITAL SAN JOSE DE VITERBO CALDAS EN CONTEXTO DE COLICO RENAL

Enfermedad actual: Masculino de 33 lhd:ddﬂtidudthﬂqih]d:?ﬂﬂh&]dﬂpﬂﬂﬂﬁkdﬂﬂllbﬂuﬁnﬂlmm

wminmmm:mymﬂ:mlmﬁnm

Revisitn por sistemas
Sistema Anataciones Mo reflere Refiere
Cabera/Cucllo o cefalea, 5o fosfenos, no tinnitus X _
Cardigpulmonar Mo disnea, ni palpitaciones X .y
Gastrointestinal No disfagia, no alteraciones del hibito intestinal, no dolor, no flatulencias X _
Genitourinario No disuria, no nicturia, no urgencia miccional X _
Osteomuscular No mialgias, arcos de movimientos normales X _
Vascular Periférico Mo dolor en extremidades, no intermitencia en la caminata X _
Piel y Faneras Mo lesiones, no prurito X _
Hematopayético No astenia, bo adinamia, no temblores, no lipotimias X -
Endocrine Mo polifagia, sueflo sin alteracidn X _
; No perdidas de memoria, no desorientacidn, no alteraciones de la fuerra o la
Neurniégico sensibilidad * -
Examen Fislco
Zona Anotaciones Normal Anormal  Sin evaluar
Cabera Normocéfalo, cuero cabelludo bien implantado, integro X ¢ _
, Mucosa oral himeda, orofaringe sin edema ni eriterna. Tabique nasal
Organcs de los seatidos yi0p4n Otoscopia: sin alieraciones X - i
Cuello Sin masas ni adenomegalias, no ingurgitacion yugular X
Corazén Rs Cs ritmicos, no taquicirdicos, no desdoblamientos, no sopls X - -
Rsis mumullo claro, sin agregados, No hay signos de dificultad - -
Pulmopes e
respiratosia X - =
Mamas X
Blando, depresible, no masas ni megaliss, no hay dolor ni signos de . -
Abdomen imitacién peritoneal Peristallismo presente Y o X < _
Cenitourinario X
Extremidades s 8 -
B Neag, N cocmas, r ! i Cos x

VIHLADA MR SUPERINT ENDERCLA, D BALLD ***A souns da |s pandmms

por SARS COVI- COVID 19 y s =
e g e ctagas da weim embemndad of memeaky bt i b el mﬂ‘““‘m“'_“w“hh—ﬂimﬁmmhmwﬂn-

i O Fo ey et vy WeN0p ek pickh. Wonll immn it By s Vs o
byt LIEL CHAALDG (NRALDD Fochn lmg Z2AM000 U1
"-""'m“""'“-‘“llmuwulll ::.."r:.ﬂnu
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8 .
SAS. Q zE
AVIDANTI s . . \ﬁDA:T
NIT: 800 A .
Sede:  Clinica Avidanti Manizales o AVIDANTY
i ilitacitn: 170010164601 PILAR,
cmﬂl-m:h;c_m AVENIDA RESTREPO - BARRIO VILLA el -
CALDAS - Tel: £990000 _________,___._._._-—--—-— 8 vl
St el E:Fntmiﬂﬁnﬂl:sﬂh?ﬁ C10 ORTIZ CARVAJAL (1054916885)
PA ! 5
i , =y X )
Ao oricniado on fiempo, Persons wﬂ.wlusmﬂﬂ
Neuroldgico reactivas a la luz. ROT normales, siméLricos X s =
Piel y Fancras Integra, sin lesiones visibles
Disgnd Secundario
o Disgnéstico Tipo de diagndstico H';lpﬂ
- Py rmado Repetido
RI04  OTROS DOLORES ABDOMINALES Y LOSNO ESPECIFICADOS Coali
e ementos de proteccion personal de acuerdo a

i i an indicaci lizando todos los el
Paciente valomdo previo lavado de manos segin indicaciones de la OMS y util ;
p:::nh‘:mt‘mmy consenso colombisno de atencidn, diagndstico y mancjo de infeccién por
de alencidn en salud

SARS-COV-2/COVID-19 e establecimiento

Diagnostico
~Dolor abdominal en estudio
=e—pilico renal T

Antecedenies: 51

*Patolégicos: Urolitiasis sin seguimiento 7
Quiriagicos: N

* Alérgicos: Miega

*Ténices: Niegs

*Farmacologicos: Niega

*Familiares: Niega

*Ocupacidn: Conductor e

*#Score sad person menor de § pis no requiere activacién de protocolo institucional,

*Inmunizacién: tres dosis pars SARSCOV2

*Procedencia; Viterbo Caldas

* Acompafante: Sofia Zapata

*Teléfono: 3] 14552439

ANALISIS . _ : :

ino de 35 aflos de edad remitido de hospilal de Viterbo Caldas por cuadro de dolor abdominal intenso en hemiabdomen inferior asociado
rmymd:m4npm-mﬂdnduAihpnpelm:l;im.ﬂ;nuvitdnmmdqmmhdud.:bdmnhdqmdqhmn la
palpacitn, i6m positiva del lado izquierdo, refiere estreAimiento desde hace tres dias, resto dentro de rangos de normalidad. Se
ingresa para manejo integral. Se explica a paciente y familiar conducia & seguir, dicen entender y nceptar.

Plan de tratamiento

Hospitalizacion 4+

Mada via oral

Acceso venoso

Monitoreo signos vitales de rutina
Medicamentos segun formula medica

Ss Parsclinicos

Avisar g deterioro

Muchas gracias

Destina Observacidn

B e et e wgrad 0 ool Iamemmruinat 3 prstons ks pary Feiar I e pgs, o ol v 14

! ks rdita da dnuon ST § v ml, evas) i

possh - o BR8Pl e PR i oranald
lopriiomrs JUSE LPLICL € ARLAL DN CALALO) Fochs DngullAdoodd | 1ema m

Canarsde por UMEDESYE « Harbs serial WELE COLUBIBLA BAS w1 #0071 603

ViCHLADS PUR BUFERINT ESEE RO DE BALLD ***A ceass da i pasbms par SARN CUW] - COVID IV ¥ & o gad
e uft g e comage de ois el o g o o mim s ta Pas umin, m
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AVIDANTI S.A.S,
NIT:  800185449-9 (O’

Sede:  Clinica Avidanti Manizales
Cédigo Habilitacién: 170010164601 |
CALLE 10 # 2C-10 AVENIDA RESTREPO - BARRIO VILLA PILAR, MANIZALES - E-M

CALDAS - Tel: (6) 8990000 ) E——

PACIENTE: ANDRES MAURICIO ORTIZ CARVAJAL (1054916885)

ALEJANDRO VELEZ DUQUE
MEDICINA GENERAL
M. 1053864220-CC1 053864220

INTERCONSULTA UBICACION: CAM-URGENCIAS. INGRESO 1137027, FECHA EVENTO: 21/02/2024 6:14:00 p. m.
Subjetivo
Respuesta Interconsulta Urslogia

Paciente de 35 afos de edad remitido de hospital de Viterbo Caldas por cuadro de dolor abdominal intenso en hemiabdomen inferior asociado a
neuscas y emesis en 4 oportunidades. Se revisan paraclinicos con aumento de azoados, bemograma mﬂmmqﬂﬂuqmwulvm“
embargo uroanalisis y gram no patologicos infecciosos. UROTAC con evidencia de urolitiasis izquienda con repercusion urodinamica.

Antecedentes:
*Patoldgicos: Urolitiasis sin seguimiento 7

*Quinirgicos: Nicga

*Alérgicos: Niega

*Ténicos: Niega

*Farmacoldgicos: Niega

*Familiares: Niega

*Ocupacidn: Conductor

**Score sad person menor de 5 pts no requiere activacitn de protocolo institucional.
*Inmunizacion: tres dosis para SARSCOV2

*Procedencia: Viterbo Caldas

* Acompafiante: Sofia Zapata

*Teléfono: 3114552439

Actualmente paciente bemodinamicamente estable, afebril, hidratado, algico, signos vitales en rangos de nomalidad, abdomen blando, no signos
de irritacién peritoneal, pullopercusidn positiva del lado izquierdo, )

Paraclinicos 21/022024
Estudios:

~Creatinina 1.73 NU 17.95
-Potasio 4.21 Sedio 140.6
PCR22

-Uroanalisis no patelogico
-Hemograma hb 15.5, heto 44.5, Leucos 13140, Neu 75% linf 16% plaq 281000

21/02/2024 urotac: Sc visualizan imdgencs con densidad cdlcica hacia ¢l sistema colector superior derecho
de 1.5 mm y en el sistema colector inferior izquierdo de | mm en relacidn con calculo sin
fenémeno obstructivo. Se identifica calculo localizado en |a unidn en el tercio medio del
uréter izquierdo de aproximadamente 7x2.5 mm y proyectado adyacente hacia el proceso
transverso de L4 jzquierdo.
Vejiga distendida de paredes delgadas sin evidencia de cilculos, codgulos o masas en su
inlerior.
VIGILADA FUR SLFERINTENDENCIA DE BALUD ***A cama Jo o pandemas por SA05 CUVT - CLVID 19 5 & poasr iy s Clinac Avidlant e srsds e s lnsamesion y pratossion pam fvitar W prspageoion dal virui, e
e g 4 UL 90 eria efemalal o moaemy e s mmu-h%r;?m:ru Eddan o tanc iy wochal s de e s e equgpis e pratesy g ]
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AVIDANTI S.AS.

NIT:  B00185449.9

CMI: Hh‘llnu* , ' < )
g0 Habilitacidn: 170010164601

CALLE 10 # 2C-10 AVENIDA RESTREPO - BARRIO VILLA PILAR, MANIZALES - AVIDANT

M.Tﬂ:[ﬁ}nﬂm S g e——

S —————

PACIENTE: ANDRES MAURICIO ORTIZ CARVAJAL (1054916885)

Pristata y vesfeulas serinales sin alteraciones.

Signos vitales
Uttimos Signos Vitales Vihwishomis VelwBhaals  yier Tenas Unidades
i Mix.
:iS'.'“ﬂ'f' 50 180 123 roenkg
Pmnum 30 90 T4 mmig
ey . 1] 0 90.3 mmHg
% uencia Cardiaca 45 op m V a Min
Tm:;:ﬂﬂhml 15 a0 16 V x Min
m_ : 36 N2 362 *C
Saturacion de Oxigeno 90 100 20 %
Examen Fisico
Zona Anctaciones MNormal Anormal  Sin evaluar
Cabeza X
Organos de los sentidos = 1 X
Cuello 3 < X
Diagnéstico
Céidigo Diagnéstico Tipo de diagnbstico Principal Sccundario
N23IX COLICO RENAL, NO ESPECIFICADO Confirmado Nusve X
Procedimientos/Actividades Reallzndas
Andlisis médico

Paciente con ureterolitiasis media izquierda , con efecto obstructive ipsilateral, uropatia obstructiva, modulacién parcial de dolor, por lo que es

candidato para manejo quinirgico con litotricia laser intracorporea. se explica a paciente y familiar quienes dicen entender acepiar.
se solicita val por anestesiologia g B J .

Plan de tratamiento
litotricia laser izquierda

val por anestesiologia
hospitalizar por urologia
Destino Hospitalizacidn
VICTOR IVAN ROMERO NIETO
UROLOGIA

R.M. 1032371386-CC1032371386

AVIDANTI 5.A5
NIT:  BDDIB54
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AVIDANTI 5.A5.
NIT: BOD1B5449.9

Sede:  Clinica Avidanti Manizales ‘o,
Cédigo Habilitacidn: 170010164601

CALLE 10 # 2C-10 AVENIDA RESTREPO - BARRIO VILLA PILAR, MANIZALES - AVIDANTI
CALDAS - Tel: (6) 8990000 A ¥

S B

s ~ PACIENTE: ANDRES MAURICIO ORTIZ CARVAJAL (1054916885)
INTERCONSULTA UBICACION: CAM-URGENCIAS. INGRESO 1137027, FECHA EVENTO: 220272024 736100 & i

Subjetivo
Ver valoracion preanestesica,
Signos vitales
o Mim. Mizx. g
P.A Sistolica 50 180 163 menblg
P.A. Diastolica 0 o0 104 memHg
FAM. 0 0 123.7 mmHg
Frecuencia Cardiaca 45 90 g2 YV x Mio
Frecuencia Respirstoria 15 0 20 v x Min
Saturacion de Oxigeno %0 100 90 %
Examen Fisico
Zona Anotaclones MNormal Anormal  Sin evaluar
Cabeza Normecéfalo, cuero cabelludo bien implantado, integro X {2 .
Mucosa oral himeda, orofaringe sin edema ni erilerma. Tabique nasal
A et et Ol i et e A - -
Cuello Sin masas ni adenomegalias, no ingurgitacion yugular X 4 -
Corazén Rs Cs ritmicos, no taquicérdicos, no desdoblamientos, no soplos X - =
RsRs murmullo claro, sin agregados. No hay signos de dificultad
Pulmone i
. respiratoria A - =
Mamas Simétricas, sin masas. no heridas, no secreciones por pezn X = ik
ST — Blando, depresible, no masas ni megalias, no hay dolor ni signos de x
imitacién peritoneal Peristaltismo presente - -
Genitlourinario Genitales extemos normoconfigurados X = =
Extremidades Eutréficas, simétricas, sin edemas. Pulsos distales presentes, simétricos X 2 o
i Alerta, orientado en tiempo, persona y lugar, pupilas isocdricas,
A o reactivas a la huz. ROT normales, smétricos X = -
Piel y Faneras Integra, sin lesiones visibles X £ -
Diagndstico
Cédigo Diagnéstico Tipe de diagnéstico Principal Secundario
N23X  COLICO RENAL, NO ESPECIFICADO Confirmado Nuevo X
Procedimientos/Actividades Realizadas
Ver valoracion preanestesica.
Aniilisis médico
Ver valoracion preanestesica.
Plan de trolamienio
Ver valoracion preanesiesica.
Destino Hospitalizacidn
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AVIDANTI 5.A.5.
NIT: 800185449 .9

e

Sede: lC'linim Avidanti Manizales ‘o)
Cédigo Habilitacidn: 170010164601

CALLEIDUZC-NA‘#ENID&RESTREPU-B&HRJD\'EMPM MANIZALES - AVIDANTI
CALDAS - Tel: (6) 8990000

PACIENTE: ANDRES MAURICIO ORTIZ CARVAJAL (1054916885)

CARLOS ANDRES GALEANO CASTANEDA
ANESTESIOLOGEA
B_M. 16072700-CC16072700

:mﬂﬁﬂ PREANESTESICA UBICACION: CAM-URGENCIAS. INGRESO 1137027, FECUA EVENTO: 22022024
AT:00 o m

Finalidad: No aplica Razfim principal: Enfermedad general
Anammesis

Motive de consulta: Valoracion preanestesica.

Enfermedad actual: Valoracion preancsiesica.

Antecedentes que No refiere:Hospitalarios, Perinatales, Patoldgicos, Farmucolégicos, Alérgicos, Familiares, Hibitos, Otros, Factor de riesgo,
Quirirgicos
Signos vitaks

Cltimos Sigaos Vitales T e ValorReferenca e Tomade Unidades

P.A Sistolica 50 ; 180 157 mmkg

P.A.Diastolica 30 %0 98 mmHg

PAM o 1] 1117 mmbg

Frecuencia Candiaca a5 %0 78 V x Min

Frecuencia Respiratoria 15 ] 18 ¥ x Min

Temperatura 3 372 1 °C

Saturacion de Oxigeno %0 100 95 %
Revisidn por sistemas

J Sistema Anotacioncs No refiere Refiere
Cabeza/Cuello No cefalea, no fosfenes, no tinnitus X _
Cardiopulmonar Mo disnea, ni palpitaciones X _
Gastrointestinal No disfagin, no alteraciones del hibito Lalestinal, no doler, po Mlatuleacias X _
Genitourinario Mo disuria, no nicturia, no urgencia miccional X _
Ostecrmuscular Mo mialgias, arcos de movimientos normales X 2
Vascular Periférico No dolor en extremidades, no intermitencia en la caminata X -
Piel y Faneras No lesiones, no prurito X a2
Hematopoyético No astenia, no adinamia, no temblores, no lipotimias X =
Endocrino No polifagia, suefio sin alteracitn X =

; No perdidas de memoria, no desorientacion, no alieraciones de la fuerza
Examen Fisico
Zona Anotaciones MNormal Anormal  Sin evaluar
Cabeza Normocéfalo, cuero cabelludo bien implantado, integro

o
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AVIDANTI S.AS.

NIT: 8001854499 (O)
Sede:  Clinica Avidanti Manizales

Cédigo Habilitacién: 170010164601 AVIDANTI
CALLE 10 # 2C-10 AVENIDA RESTREPO - BARRIO VILLA PILAR, MANIZALES - e -
CALDAS - Tel: (6) 8990000

PACIENTE: ANDRES MAURICIO ORTIZ CARVAJAL (1054916885)

Organos de los septidos M Uc0s2 oral himeda, orofaringe sin edema ni eritema. Tabique nasal

X - -
alineado. Otoscopia: sin alteraciones
Cuello Sin masas ni adenomegalias, no ingurgitacidn yugular X - -
Corzéa Rs Cs ritmicos, no taquicérdicos, no desdoblamientos, no soplos X - -
RsRs murmullo claro, sin agregados. No hay signos de dificultad X
EO—— respiratoria = e
Mamag Simétricas, sin masas. no heridas, no secreciones por pezon X = -
Abdomen pludgdep;dﬂe,mm{d megalias, oo hay dolor ni signos de X _ _
irritacifn peritoneal Peristaltismo presenie
Genitourinario Genitales externos normoconfigurados X = -
Extremidades Eutréficas, simétricas, sin edemas. Pulsos distales preseates, simétricos X . =
Newolée Alerta, orientado en tiempo, persona y fugar, pupilas isocéricas, X £
dgico reactivas s la luz. ROT normales, simétricos =
Piel y Faneras lategra, sin lesiones visibles X - =
Diagnistica
Cédigo Diagndstico Tipa de diagndstico Principal Secundario
N2IX COLICO REMAL, NO ESPECIFICADO Confirmado Nueve X
Anilisis médico
Paciente de 35 afios programado para LITOTRICIA LASER 1ZQUIERDA, con los siguientes diagndsticos:
=URETEROLITIASIS ZQUIERDA.
~NEFROLITIASIS BILATERAL,

~ERC OBSTRUCTIVA (Cr 1.89 mgidl),
~HTA PRIMARIA vs SECUNDARIA RENOVASCULART?

Antecedentes:

*Patolégicos: Urolitiasis sin seguimiento 7
*Quinirgicos: Niega

*Alérgicos: Nicga

*Toxicos: Niega

*Farmacolégicos: Niega

*Ocupacidn: Conductor

*Inmunizacién: tres dosis para SARSCOV2

Manejo médico actual: B. Hioscina + Dipirona, Tramadol.
Medicacidn naturista ambulaioria: Ninguna,

Niega sintomas gripales ea los Gltimos dias.

Niega disnea o dolor torécico con el esfuerzo fisico,
M:pumﬁﬁﬁndnh:mmm:mm&mqwiﬂm

EF: Paciente en aceptables condiciones generales.
Peso: 70 kg. PA: 15798 mmHg,
RCR, buen tono, sin soplos.

Via aérea: apertura oral >} ¢m, Dmmmmumwlilemdﬁnun'nﬂﬂﬂ

Paraclinicos,
21.feb 2024, BUN 21.5, Creatinina | §9 mg/dl. Urocultive Negativo a las 24 horas.
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AVIDANTI 5.A5.
MNIT: ERODIBS449-9 < ’
Sede: Clinica Avidanti Manizales

Cdédigo Habilitacidn: 170010164601

CALLE 10 # 2C-10 AVENIDA RESTREPO - BARRIO VILLA PILAR., MANIZALES - ‘.&!!—DANT|

CALDAS - Tel: (6) 8990000

PACIENTE: ANDRES MAURICIO ORTIZ CARVAJAL (1054916885)
20.feb.2024. Hb 15.5, Huto 44%, Leucos 13.000, Plaguetas 289.000/ce. BUN 17.9, Creatinina 1.73 mgidi. Na 140, K 4.2 mmol/L.

Imagenes.

20.feb.2024. UreTAC. CONCLUSION:

= ESTEATOSIS HEPATICA.

- NEFROLITIASIS BILATERAL.

~ URETEROLITIASIS IZQUIERDA DESCRITA.

Pacients de 35 afios programado para procedimiento Qx de riesgo CV Intermedio, comorbilidad sisémica dada por ERC Obstructiva, sin
m‘r“m ni respiraforias activas, con buena clase funcional previa. Paraclinicos con elevacion de azcados, resto dentro de limites
norTal

Llama la atencion cifras de PA elevadas en los ultimos registros, sin Dx de TTTA.

Escalas de riesgo:

MNYHA V1V

-ASA 2U

-Lee 0 Pros (3.9% de probabilidad de complicaciones cardiovasculares mayores en el Postoperatoric),
~Caprini Riesgo Bajo.

-DASI >4 mets.

Se puede programar. Se explican riesgos y posibles complicaciones: trauma de via aérea, broncoaspiracién, trauma de piezas dentales, lesiones
de pervios periféricos, hemormagia grave, intubacidn prolongada, infeccién por vins Covid- 19, infarto, discapacidad permanente, paro cardisco
& incluso la muerte,

Flan -

Programar para cirugia. g

Ayuno de 8 horas antes del procedimiento.

Continuar medicscion de bass.

No administrar HEPM |2h antes de cirugia.

Seguimiento e cifras de PA para determinar si requiere manejo antihiperiensivo.

Pendiente firmar consentimienlo informado.

Nota: Paciente valorado previo lavado de mapos seglin indicaciones de la OMS y utilizando todos los elementos de proteceidn personal de
acuerdo a profocolo institucional y consenso colombiano de atencidn, diagndstico y manejo de infeccidn por SARS-COV-2/COVID-19 en
establecimiento de atencin en salod

Plan de tratamiento

M - n

Programar para cirugia.

Ayungo de 8 horas antes del procedimiento.

Continuar medicacitn de base.

No administrar HBPM 12h antes de cirugia.

Seguimiento ¢ cifras de PA para determinar si requiere manejo antihipertensivo.

Pendiente firmar consentimiento informado.
Desting Hospitalizacidn
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AVIDANTI S.AS.
NIT:  BD0185449.9
Sede:

Clinica Avidanti Manizales

Codigo Habilitacion: 17001016460

CALLE 10 # 2C-10 AVENIDA RESTREPO - BARRIO VILLA PILAR, MANIZALES -

CALDAS - Tel: (6) 5990000

e ——

MEN1 4107-2023 FEB2024

 PACIENTE: ANDRES MAURICIO ORTIZ CARVAJAL (1054916885)

001605

¢OY

AVIDANT

T L e T

——

CARLOS ANDRES GALEANO CASTAREDA

ANESTESIOLOGIA

RM. 15072700-CC16072700

EVOLUCION URGENCIAS UBICACION: CAM-URGENCIAS. INGRESO 1137027, FECHA EVENTO: 20/02/2024 9:48:00

P
Subjetivo

S/ Refiere persigtir con mucho dolar y vomitos

Slgnos vitales

Ultimos Signos Vitales

P.A Sisiolica
P_A_Diastolica
PAM
Frecuencia Cardiaca
Frecuencia Respiratoria
Samracion de Oxigeno
Exasmen Fiileo

Lona
Ciabera

Organos de los sentidos

Cuelle
Corazdn

Pulmones
Mamus
Abdomen

Genilouninario
Extremidades

Neuroldgico

Piel y Fanoras

Diagndstico

Normocéfalo, cuero cabelludo bien implaniado, integro

Valor Referencin  Valor Referencia Valor Tomado Unidades
Min. Mix.
50 150 138 mmHg
30 a0 99 mmHg
] 0 112 mmHg
45 90 79 Vx Min
15 i} 21 Vx Min
90 100 93 Y% B
Anolaciones Morrmal Anormal  Sin evaluar

Mucosa oral himeda, orofaringe sin edema ni eritema. Tabique nasal
alineado. Otoscopia: sin aliernciones

Sin masas i adenomegalias, no ingurgitacion yugular

Rs Cu ritmicos, no taquichrdicos, no desdoblamientos, no soplos
RsRs owrmullo claro, sin agregados. No hay signos de dificuliad

respiratoria

Blando, depresible, no masas ni megalias, no hay dolar ni signes de

imitacidn periloncal Peristaliismo presente

Eutrtficas, simétricas, sin edemas. Pulsos distales presentes, siméiricos
Alerta, orientado en tiempo, persona y lugar, pupilas isocéricas,

resctivas a la luz. ROT normales, simétricos

Iniegra, sin lesiones visibles

F

>

E I -
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MEN1 4107-2023 FEB2024 001606

AVIDANTI SA.S.
NIT: 800185449 -9 <°>

Sede: Clinica Avidanti Manizales
Cédigo Habilitacidn: 170010164601
CALLE 10 # 2C-10 AVENIDA RESTREPO - BARRIO VILLA PILAR, MANIZALES - AVIDANTI

CALDAS - Tel: (6) 8990000

PACIENTE: ANDRES MAURICIO ORTIZ CARVAJAL (1054916885)
Tipo de diagnéstico Principal Secundarlo

Confirmado Nuevo x

Cidigo Diagndstica
N2IX COLICO RENAL, NO ESPECIFICADO

Procedimientos/ Actividades Realizadas
20/02/24 creatinina 1.73 bun 17,95 potasio 4.21 PCR 2.2 sodio 140 hemograma leucocitos 13140 peutrofilos 75% linfocitos 16% HB 15.5

plaquetas 281000
Gram de onina:Sin germencs
Urcanalisis: Hermaties 2-5xe, leucocitos 2-3xc, bacterias escasas

UROTAC: ureterolitiasis proxima) izquicrda con leve repercusion wrodinamica

Andlisis médico

Di i

= Dolor abdominal en estudio

= Colico renal

« Lesion renal aguda AKIN [ TGF CKD-EP149.34

Antecedentes:
*Patoldgicos: Urolitiasis sin seguimiento 7

*Quiriirgicos: Ni

*Alérgicos: Niega

*Téxicos: Niega

*Farmacoldgicos: Niega

*Familiares: Nicga

*Decupacidn: Conductor

#45core sad person menor de $ pis no requiere activacién de protocolo insntucional.
*[prunizacin: tres dosis para SARSCOV2

*Procedencia: Viterbo Caldas

*Acompafiante: Sofia Zapata

*Teléfono: 3114552439

ANALISIS

Masculino de 35 aflos de edad remitido de bospital de Viterbo Caldas por cuadro de dolor abdominal {menso en hemisbdomen inferior asociado
» nauseas y emesis en 4 oportunidades. S¢ revisan paraclinicos con aumento de azoados, hemograma sin alleraciones, proleina ¢ reactiva elvada
sin embargo wroanalisis y gram no patologicos infecciosos. UROTAC con evidencia de urolitiasis con repercusion urodinamica, Se solciita
conceplo por parte de Urologia para definir requerimiento de manejo quinsgico. Actualmente paciente hemodinamicamente estable, afebril,
hidratado, algico, tignos vitales en mngos de normalidad, abdomen blando, no signos de imitacion peritoncal, pufiopercusion positiva del lado
izquierdo, Se explica a paciente y familiar conducta a seguir, dicen entender y aceptar.

Plan de tratamiento

Hospitalizar

Dicta suspendida a procedimicalos
LEV: Solucion salina 0.9% 80 cc hom
Medicamentos segun formulacion
Valoracioa por Urologia

$8/ Control de azoados en am 21/0224
Control de signos vitales

Avisar cambios

Muchas gracias!
Desting Hospitalizacidn
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AVIDANTI 5.A.5.

NIT:  B00185449 .9 ‘O)
Sede:  Clinica Avidanti Manizales

Cddigo Habilitacion: 170010164601

CALLE 10 & 2C-10 AVENIDA RESTREPO - BARRIO VILLA PILAR, MANIZALES - EE.MI I

CALDAS - Tel: (6) 8990000
PACIENTE: ANDRES MAURICIO ORTIZ CARVAJAL (1054916885)

ADRIANA GABRIELA LIMAS BOHORQUEZ
MEDICINA GENERAL
RM. | 143388870.CC1 143389870

EVOLUCION URGENCIAS UBICACION: CAM-URGENCIAS. INGRESO 1137027, FECHA EVENTO: 21/02/2024 9:33:00
a m

Subjetivo
*Evolucidn medicina peneral*

Paciente valorado con elemeatos de proteccién persanal de acuerdo a protocolo institucional y coasenso colombiano de atenciba, disgnéstico y
manejo de nfeccion por SARS-COV-2/COVID-19 en establecimientos de atencidn de la salud, lavado de manos segin lineamientos de OMS

Signos vitales
Ultimes Signos Vitales """"ﬁ‘:“"“' iy B Sie Valor Tomado Unidades
P.A.Sistolica 50 18D 123 mmig
P.A Diasstolica 30 80 T4 mmHg
PAM 0 0 20,3 mmHg
Frecuencia Cardiaca 43 90 73 V2 Min
Frecuencia Respiratoria 15 0 16 Vx Min
Temperatura 36 372 36.2 ’C
Sarracion de Oxigeno 20 100 o0 %
Examen Fislco
Zona Anotaciones MNormal Anormal  Sin evaluar
Cabeza Normocéfalo, cuero cabelludo bien implantade, integro X _ _
Mucosa oral himeda, orofaringe sin edema ni critema, Tabique nasal
o de los setides  oinendo, Otascopls: sin lieracionss X - -
Cuello Sin masas ni adenomegalias, no ingurgitacién yugular X _
Corasin Rs Cs ritmicos, no taquicdrdicos, no desdoblamientos, no soplos X
RsRs murmulle claro, sin agregados. No hay signos de dificultad B
Pultnenes i X - "
Mamas = X
Ab " Blando, depresible, no masas ni megalias, no hay dolor ni signos de X
imitacidn peritoneal Perigtaltismo presente - -
Genilourinario = X
Extremidades Eutrdficas, simétricas, sin edemas. Pulsos distales presentes, simétricos X _
6 Ammimdnmlimmo,pemylw.ptﬁlnimwﬁqs, B
" Bico reactivas o la luz. ROT normales, simétricos X - =
Piel y Faneras Inicgra, sin lesiones visibles X
'|-mﬂillWm‘uHiﬂlﬁ"'ﬂ.:ﬂﬂrhmrﬂiﬂl“ﬂ'ﬂlWh‘lﬂl!rlﬂlhithlﬂﬂﬂhtﬂﬂlﬂuhm i ..
et gy dde cotaga de st enfermaded 4 memews da b stecide prescsr ol m s ‘HI‘*I';KT. be *-h"_' s Soodalin e e i B wl, hdmr:um‘i.:*ﬂ
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éﬂ? DANTI 5.A8.
NIT:  EDOIRS440.0
<O»

Sede: EEI:T Avidanti Manizales
Codigo lacién: 170010164601
CALLE 10 # 2C-10 AVENIDA RESTREPO - BARRIO VILLA PILAR, MANIZALES - AVIDANTI

CALDAS - Ttil l.'ﬁ'.' !mnu

P&L‘.IENTE ﬁh’DIlES MAURICIO DRT]Z CARVA.IAL (105491 6885)

Diagnéstico s — e
Cédigo Diagnistico Tipo de diagnbiticn Principal Secundario

NIIX  COLICO RENAL, NO ESPECIFICADO Confirmado Nuevo

Procedimientos/ Actividades Realtzadas
Pamaclinicos 21022024

<Creatimina 1.73 NU 17.95
-Potasio 4,21 Sodio 140.6
-PCR 2.2

~Umanalisis no palslogico
-Hemograma hb 15.5, heto 44.5, Leucos 13140, Neu 75% linf 16% plag 281000

Andlists médico

Diagnostico

« Dolor abdorminal en estudio

= Caolico renal

= Lesion renal aguda AKIN [ TGF CKD-EPI 49.34

Antecedentes:
*Patologicos: Urolitiasis sin seguimiento 7
*Quinirgicos:
*Alérgicos: Niega
*Téxicos: Niega
*Farmacoldgicos: Niega
*Familiares: Niega

*Ocupacidn: Conductor
**Score sad person menor de 5 pts no requiere activacién de protocolo institucional,

*Inrunizacién: tres dosis para SARSCOV2
*Procedencia; Viterbo Caldas
*Acompafiante; Sofia Zapata
*Teléfono: 3114552439

ANALISIS
Masculino de 35 aflos de edad remitido de haspital de Viterbo Caldas por cusdro de dolor abdominal intenso en hemiabdomen inferior asociado
4 pauscas y emesis en 4 oportunidades. Se revisan paraclinicos con sumenlo de azoados, hemograma sin alieraciones, proteina ¢ reactiva elvada
sin embargo wroanalisis y gram no patelogicos infecciosos. UROTAC con evidencia de urolitiasis con repercusion wrodinamica. Se solicita
concepto por parte de Urologia para definir requerimiento de manejo quinirgico. Actualmente paciente hemodinamicamente estable, afebril,
hidratado, 2lgico, signos vitales en rangos de normalidad, abdomen biando, no signos de imitacién peritoneal, puflopercusion positiva del lado

izquierdo, pendiente concepto de Urologia,
Plan de tratamdento

Hospitalizar

Dieta suspendida a procedimientos

LEV: Solucion salina 0.9% 80 cc hora
Medicamentos sagun formulacion
Valoracion por Urologia

Control de signos vitales

Avisar cambios

Muchas gracias!

Destino Hospilalizacién
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AVIDANTI S.AS,

NIT: 800185449 -9 (¢>
Sede:  Clinica Avidanti Manizales
Cédigo Habilitacién: 170010164601

CALLE 10 # 2C-10 AVENIDA RESTREPO - BARRIO VILLA PILAR, MANIZALES - f__?.lg‘:ﬁ:'.:N.T_l
CALDAS - Tel: (&) 8990000 :

PACIENTE: ANDRES MAURICIO ORTIZ CARVAJAL (1054916885)

MARCO ANDRES MURNOZ RAMIREZ
MEDICINA GENERAL
R.M. 1088007793-CC1088007793

INTERFAZ DE LABORATORIO CLINICO, INGRESO 1137027,

CAM-COLORACION GRAM Y LECTURA PARA CUALQUIER MUESTRA. ( Fecha solicitud: 2024/02/20, Fecha respuesta:
2024/02/20)

Chdigo Pardmetro Valor  Minimo Méximo  Unidad )
o COLORACION GRAM Y LECTURA PARA CUALQUIER MUESTRA - Incluye: MEMO

SEC

RXN LEUCOCITARIA ESCASA MUESTRA ORINA SIN CENTRIFUGAR BACTERIAS NO SE OBSERVAN GERMENES EN

LA MUESTRA ANALIZADA

CAM-CREATININA EN SUERO U OTROS FLUIDOS, ( Fecha solicitud: 2024/02/20, Fecha respuesta: 2024/02/20)

Chdigo Parimetro Valor  Minimo Miximo  Unidad
5017 CREATININA EM SUERO U OTROS FLUIDOS 1.73 0.7 1.3 mg/dL

Algunos medicamentos tales como las Cefalosporinas pueden interferir generando resultados bajos de crealinina.

CAM-HEMOGRAMA Il (HEMOGLOBINA HEMATOCRITO RECUENTO DE ERITROCITOS INDICES ERITROCITARIOS
LEUCOGRAMA RECUENTO DE PLAQUETAS INDICES PLAQUETARIOS Y MORFOLOGIA ELECTRONICA)
AUTOMATIZADO. ( Fecha solicitud: 2024/02/20, Fecha respuesta: 2024/02/20)

Cédigo Parimetro Valor  Minime Mizimo  Unidad
2014 Hemoglobina HB 15.50 120 169 gdL
2015 Hematocrite HTO 4450 362 480 %
2016  Erirocitos RBC 486 391 562 106/l
2017 Volumen Corpuscular Medio VCM 9150 Ble 9717 L
2018 Hemoglobina corpuscular medio HCM 3180 268 338 PE
2019  Concentracion de Hemoglobina Corpuscular Media CHCM MB0 3101 355 gL
2020 ANCHO DE DSTRIBUCION DE G.R -CV 1220 115 145 L

2021 Leucociios WDC

13.14 52 124 1043l
2022 Neutrofilos % 7500 429  78.1 % .
2026 Neutrofilos Valor Absoluto 983 14 742 10°3/ul.
2027 Linfocitos % 16.00 14,76 454 %
2028 Linfocitos Valor Absoluto 210 108 317 1043l
2029 Eosinofilos % 0.50 0.1 7.0 %%
2030 Eosinofilos Valor Absoluto 007 001 053 10*3/uL
2031 Monocitos % 660 291 121 %

T e e cetagn de wuis sndiomedad o poemene e necibe
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AVIDANTI S.AS.

NIT: S001R5449.9

Sede:  Clinica Avidanti Manizales ‘ )

Cédigo Habilitacién: 170010164601

CALLE 10 # 2C-10 AVENIDA RESTREPO - BARRIO VILLA PILAR, MANIZALES - AV]DA"T!

CALDAS - Tel: (6) E990000 R A A S
PACIENTE: ANDRES MAURICIO ORTIZ CARVAJAL (1054916885)

4584  Monocitos Valor Absoluto T 087 02 081  10°3ul

4585 DBasofilos % 040 0.5 1.6 %

4586  Basofilos Valor Absolute 006 001 013 10%3/ul

2032 Recuenio de Plaquetas PLT 281 1510 3610 10~3/ul

915 ANCHO DE DISTRIBUCION DE G.R - 5D 2.55 2.1 32 gl

£916 VOLUMEN PLAQUETARIO MEDIO (VPM) B.60 7.2 1L1 (i

8951 NOTA

CAM-NITROGENQ UREICO. ( Fecha solicitud: 2024/02/20, Fecha respuesta: 2024/02/20)

Cidige Pardmeire
5106 WITROGENO UREICO [BUN]

Valor  Minimo Miximo Unddad
17.95 1.0

18.0 mg/dL

CAM-POTASIO EN SUERO U OTROS FLUIDOS. ( Fecha solicltud: 2024/02/20, Fecha respuesta: 2024/02/20)

Pardmeiro
POTASIO EN SUERO U OTROS FLUTDOS

Cidigo
s107

Yalor

43

Minimeo Mdximo  Unidad
I 15 51 mmol/L

CAM-FROTEINA C REACTTVA ALTA PRECISION AUTOMATIZADO. ( Fecha solicitud: 2024/02/20, Fecha respuesta: 2024/02/20)

Cadige Pardmetro
5109 PROTEINA C REACTIVA ALTA PRECISION AUTOMATIZADO

CAM-50D10 EN SUERO U OTROS FLUTDOS. ( Fecha solicitud: 2024/02/20, Fecha respuesia: 2024/02/20)
Valor

140.60

Cbdigo Parimetro
5028 SODIO EN SUERO U OTROS FLUIDOS

CAM-UROANALISIS. ( Fecha solicitud: 2024/02/20, Fecha respuesta: 2024/02/20)

Valor
2.20 0.0 0.3

Unidad
mg/dL.

Minimo Mdximeo

Minimo Mixime Unidad
1360 145.0 mmolL

Valer Minimo Mézimo  Unidad

Cédigo Parimetro -
4589 Color AMARILLO
4578 Aspecto LIG TURBIO
4579 Glucosa NEGATIVO mg/dL
4580 Bilimrubina NEGATIVO mg/dL
4581 Celona NEGATIVO mg/dL
43582 Densidad =>=1.030
4583 Sangre ND.INTACTOS Célulasiul
4587 pH 6.00
4588  Proteina NEGATIVO mg/dL
7010  Urobilinogena 0.2 mg/dL
7020  Nitrito NEGATIVOD
7030  Leucocitos NEGATIVO Células/uL
4596 SEDIMENTO URINARIO MEMO

CELULAS EPITELIALES Bajas:0-2 XC LEUCOCITOS 2-5 XC HEMATIES 2-5 XC BACTERIAS ESCASAS

VEEILADA FOR §LIPERPNT EMDEMNCLY DE RALLD ***4 causs de b pancdensa par SARE CUVE . CUVID Iy o oeiar it b O Al s sl o o, ot bnesrmsming PrsiE i T g e del
e g de comag de el elermalel of momcaiy de b sencda proooson b EsiBaces For wm, o rocomemls pegur b medala de dstns s s00l h*’*_,:ﬁ“ﬁ";qhm

Induindn por ol pervonsl 8o aakad, ** 0

lmprine: JUSE LAUIEL GIRALDO (HRALDO Froks Tmp 2w | iom e m
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AVIDANTI S.A.S,

NIT. 800185449 -9 :

ms: l:'-'llniﬂhﬁdmul-'l;mﬁulu ( )
igo Habilitacién: 170010164601

CALLE 10 # 2C-10 AVENTDA RESTREPO - BARRIO VILLA PILAR, MANIZALES - AVIDANTI

CALDAS - Tel: (6) 8990000 =

e

PACIENTE: ANDRES MAURICIO ORTIZ CARVAJAL (1054916885)

INTERFAZ DE LABORATORIO CLINICO. INGRESO 1137027,

CAM-CREATININA EN SUERO U OTROS FLUIDOS. { Fecha soliciiud: 2024/02/21, Fecha respuesia: 2024/02/21)
Cédigo Parimetro Valor  Minimo Matimo  Unidad
3017 CREATININA EN SUERO U OTROS FLUIDOS 1.89 07 13 mgidL

Algunos medicamentos tales como las Cefalosporinas pueden interferir generando resultados bajos de creatinina.

CAM-NITROGENO UREICO. ( Fecha solicitud: 2024/00/21, Fecha respuesta: 2024/02/21)

Cidigo Parinetro Valor  Minimo Miximo — Unidad
5106 NITROGENO UREICO [BUN] 2053 1.0 180 mg/dL

CAM-UROCULTIVO (ANTIBIOGRAMA CONCENTRACION MINIMA INHIBITORIA AUTOMATIZADO). ( Fecha solicitud:
2024/02720, Fecha respuesta: 2024/02/21)

Chdiga Parimetro Valor  Minimo Mitime Umidad
ANTIBIOGRAMA,
9018 Hnmm'u: CONCENTRACION MINDA INHIBITORIA MEMO

RESULTADO NEGATIVO PERIODO DE INCUBACION 24 HORAS FECHA DE TOMA 20/0272024

WIHILADA POR SUPERINTENDENCIA DE BALLID ***A conme du b pamslenss par SARS CUNT < COVID 19 58 pons gom b Ulnes Avidant b i o o lmmany y moksoskss por ma & PR e el v,

A U R A B e i il By e e 80 P il o bl b Tor oy, b Peenmats segr e B da de disos Beenn e B b Dasie y e o mpp de prosey g parvesl

induwls por ol pernasl dg eekad =
Ny JUCSE LWAEL £EILAL D) AL ALY Wb B B2 002404 | 0000 & m,
‘Gmarmia por GUMEDIYY - Bamo secial WELI COLUMBLA 343 MIT #0710 48D
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Paciente

ORTIZ CARVAJAL ANDRES MAURICIO

MEN1 4107-2023 FEB2024

ESE HOSPITAL SAN JOSE - VITERBO CALDAS
Nit: 890802978 Direccién CRA 10N 345  Tel.

INCAPACIDAD MEDICA

Barrio —
Zona U

Eps NUEVA EPS URGENCIAS CONTR

001612

Historia 1054916885
Fecha Atencién 15/02/2024 03:09

Identificacion CC 1054916885 Fecha de Nac 26/12/1986 Edad 37 A Genero M
Direccion CRA B N 4-66 Ciudad VITERBO

Etnia Otras etnias

Teléfono 3137681635 - 3117938169 Admision AD495729

Dx1: N23X

Cédigo habilitador del hospital :

Puede Desarrollar Activades de la vida diaria:

Puede Desarrollar Activades Laborales:

Puede Desarrollar Activades de Oclio:
Grado Incapacidad:

Causa de la Incapacidad:
PRORROGA

Fecha de Inicio Incapacidad: 15/02/2024
Recomendaciones :

Observaciones :

ﬂl‘ud W \‘I.nmp\f P

Angie Melissa Hincapie Ramirez
cc 1004751927
MEDICO GENERAL
Regislro médico

Usuario: MANUELA GONIALEZ VELASCO

COLICO RENAL, NO ESPECIFICADO

178770082701
Incapacidad Parcial
Incapacidad parcial
Incapacidad parcial
Parcial

Médica

NO

Tiempo Incapacidad: 1 DIAS

Impreso al: 15/2/20249 &:16

Fecha Finalizacion :

W . puntoexe.com. co

15/02/2024
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ESE HOSPITAL SAN JOSE - VITERBO CALDAS

MEN1 4107-2023 FEB2024 OOi-6T3_ N

Nit: 890802978 Direccidn: CRA 10N 345 Tel:

san josa AYUDAS DIAGNOSTICAS
AYUDAS DIAGNOSTICAS
Paciente ORTIZ CARVAJAL ANDRES MAURICIO Eps NUEVA EPS URGENCIAS CONTR
Identificacion CC 1054916885 Fecha de Nac 26/12/1986 Edad 37 A Genero M
Direccion CRA B N 4-66 Ciudad VITERBO Barrio — Historia 1054916885
Etnia Dt{as etnias Zona U Fecha Atencién 15/02/2024 03:09
Teléfono 3137681635 - 3117938169 Admision AD495729

EnviadoPor:  Angie Melissa Hincapie Ramirez

881332 ULTRASONOGRAFIA DE VIAS URINARIAS (RIA¥ONES, VEJIGA Y PROSTATA

TRANSABDOMINAL)
Observacion:

Diagnostico: N23X COLICO RENAL, NO ESPECIFICADO
| wiics 5% o
é J A AR L W\ YV

Angie Melissa Hincapie Ramirez
Especialidad MEDICO GENERAL
Regisiro medico:
Usuario: MANUELA GONZALEZ VELASCO Impresoc el: 15/2/2024 6:36

Cantidad 1

Fecha Envio 15/02/2024 06:35.14a.m

NWW.PUALOSX® . COM.CO pacing 1 de 1
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ESE HOSPITAL SAN JOSE - VITERBO CALDAS
Nil: 890802978 Direccidn: CRA 10 M 345 Tel:

MEN1 4107-2023"FEB2024" 0016714 ""'“

sSiny jose REPORTE DE PARACLINICOS
PARACLINICOS
Paciente ORTIZ CARVAJAL ANDRES MAURICIO Eps NUEVAEPS URGENCIAS CONTR
Identificacion CC 1054916885 | Fecha de Nac 26/12/1986 Edad 37 A Genero M )
Direccion CRA 8 N 4-66 Ciudad VITERBO Barrio — Historia 1054316885
Etnia Otras etnias Zona U Fecha Atencién 15/02/2024 03:09
Teléfono 3137681635- 3117938169 Admision AD495729
Enviado Por:  Angie Melissa Hincapie Ramirez : :
903857 NITROGENO UREICO Cantidad 1
Observacion: Fecha Envio  15/02/2024 6:34:37 AM
903895 CREATININA, SUERO ORINA Y OTROS Cantidad 1
Observacion: Fecha Envio  15/02/2024 6:34:37 AM
907106 Uroanalisis Cantidad 1
Observacion: Fecha Envio  15/02/2024 6:34:36 AM

Diagnostico: N23X COLICO RENAL, NO ESPECIFICADO

.

& J t\(:} W \\'\ Th "-S:\() \(': P .

Angie Melissa Hincapie Ramirez
Especialidad. MEDICO GENERAL
Registro Medico

Usuarioc: MANUELA GONZIALEZ VELASCO Impreso el: 15/2/2024 6:36 KWW, Pulltoexe.oom. 00
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MEN1 4107-2023 FEB2024 001615
INFORME DE GESTION
”INVI A s ADMINISTRATIVA Y TECNICA DE
4 LA INTERVENTORIA No. 03

¥ INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
DEL 01 AL 29 DE FEBRERO DE 2024

8.38. Politicas de SG-SST.

Mantenimiento de las vias del eje cafetero: Apia - Viterbo - Asia, ruta 5003; Remolinos-Cauya, ruta
2507; Cauya-La Felisa, ruta 2508, en los departamentos de Caldas y Risaralda, incluye puentes.



‘ MEN1 4107-2023 FEB2024 001616

A POLITICA DE
CALIDAD

Para las empresas del gupo SGS que operan en Colombia SOS Celembia SA S, Estudos
Técrscos SA S, SIGA Ingerieria y Consulloria S A Sucursal Colomba, SIGA Inganeria SAS.,
Consu'toria e Inspecodn de Proyecios § A 5§ ([CONNSPRO) y Laboratorios Contecon Ubar SA S
(LCU). errpresas lideses en cerbficaodn, nspeccidn, venficacitn, andl s:5, cakbracidn, asesoria, pre
factibebdad (pre mwers On), interventonia (supervsSn), dseho, gerenca de proyecios y Capactacin,
€3 prncipo undamental meporas contruamente en la prestaciin de ruestros senncos y mantensr
nugslra compettidad en el mencado, en concordanda con la dndmeca de los negocos y en pro de
'a exCslenc d operacional

S

SON NUESTROS COMPROMISOS

» Eslar encamenadcs haca |a legabdad y la éLca empresanal de forma permanente e mrevocable,
e Mmanera que No S8 escatmardn esfverzos en e cumplimienlo normatvo al gue estamos
obl gados 3l inlenior del lemiorno colombaro y en aguelos paises donde prestemcs nuastcs
SenNCOo%

Nuéeiira pohtica de SAGRILAFT se rige pof la no lo'erancia a relacones o vinculos contrachua'es
con YMTErCS qQue puedan eIpCnEmos a resgos asocados a operacones relaconadas con el
Lavado de Activos, Financiacdn del Terrcrismo, Prolferactn de Armas de Destrucoén Masia
y/o cualguer otro bpo de actvidad ibcta que sea fuente de la comisién de eslos deltos. Como
tampoco parbicipar en sobomos o aclos de corrupcidn, 0 acciones que nos puedan Bevar a un
incuTplmiento nommatvo y que pueda afectar nuestros princpics y valores como grnupo SGS

= Cummplr con 10s requsidos cenvados de nuestro sistema de gesbon, clhertes nommas, regulaccres
l=ga‘ss apbcables y olros requenmeentos de nuesiras partes interesadas. siempre encamnados a
preveni y controlar riesges.

« Satsfacer y superar las expectativas de nuestros chenles meciante la apl caodn de prncpos de
gesidn y el efectivo control en las aclividades asocadas a |a prestacidn de nuestios senvicos.
baje los Ineamentos estab'eades en el Cédigo de Integridad y Corducta Prolesional deSGS

= No tolerar la ocurrenca de acinndades diotas en nuestras instalaciones n en el desarrol 0 de los
diferentes SEMviCios prestados por NUESYa Crganizactn, gestonando el nesgo de segurdad fisica
de los dierentes procesos y creando culura de proleccion. mantenendo las meddas de
prevencdn anle actradades dictas, comupcdn y sobomo.

» Paricpar actvamente en las poliicas y actvidades en matena de caidad. con ¢l fin de incrementar
1a productwvdad y compet tndad en los sectores economces de accién

« Mastener y mejoral contnuamente La geshédn y el desempefo de los procesos, buscando la toma
da conciencia, el compromeso organaacional y e mvolucrameento de las paries interesadas

Nuestra Politica de calidad se inlegra en 1020s l0s niveles de la Organzacidnyes responsatil dac
de la Gerencia con ¢l respaldo acitvo de 19d03 nuestros colaboradores

Presidente del! Grupo SGS Colombia
- S
gr-ricat A :

No. 5
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OPERATIONAL INTEGRITY Codiggu: o120
T T } 5
. | i'_h\ E S =
SG& ETSA % m\ Eacha, =T —
e POLITICA DE SALUD, SEGURIDAD Y MEDIO  Crssd sax - Bt
! AMBIENTE Fiewisads por | sidy Ciaz
_f:rﬂbadn por “renny Pam

Para las empresas del Grupo 35S en Colombia; empresas Ylderes en servicios de inspeccion,
verificacion, supervision, analisis y cerificecian. Bl compromise con el bienestar de nuestros
colaboradares, olientes, proveedores, contratistas y| demas grupos de interés es primordial, y en
relacian con ello sa han fijade los siguientes pringipicg

¥ La prevencion de incidertes, accidentes de trabaje, dafio a la propiedad, lesiones perscnales,
deterioro de la salud ¥ enfermedades laborales en nuestras colaboradores, contratistas y visitantes,
de acuerdo 2 1a identificacian de los peligros, evaluacién y valoracion de los resgos v determinacion
de |os respectivos contrales por medio de attos eqtandares en fos programas de O,

¥ El cumptimiento de la legislacian nacional vigente en Salud, Seguridad en el trabajo y Ambiente los
estandares y otros requisitos suscritos por el Grupo 363,

v La provision de condiciones de trabafo seguras y saludables 2 todes nuestros empleados
{permanentes y temporales}, visitantes, contrafistas vy ofros nteresados. en el marce de la
intervencion permanante de nuestros riesgos proritarios: Locative, Mecanico, Vial, Quimico ¥
demads riesgos valorados come criticos segun mafrices de pefigres, en concardancia con la
dinamica de los negocins v en pro de la excelencia operacional.

¥ La proteccion del medio ambiente v las comunidaties donde se desarrglian actividades, por meadio
de la identificacién da los impactos socioambientales significativos ¥ la implementacidn de los
controles fue sean necesarios y qué compramelsn a fa compafia en la proteccidn del medio
ambiente y prevencion de la contarminacidn ambigntal.

v La responsabilidad soctal enfocada a sus trabajadores y los grupos sociales involucrados en los
PrOCEsns ¥ Servicios gue presta la campariia.

v El compromiso de la Gerencia General pama asggurar, Ios recursos humanos, tecnicos y
econtmicos para el mantenimiento y mejoramiento continue del sistema de gestion O,

¢ Comgromiso con el autocuidade ante la aparicion de riesgo biclogico dentro de la compadiia ¥ la
implementacidn de medidas de bioseguridad para eyitar cantagios.

¥ El mejoramients continug en nugstros procasos ¥ servicios,
v Garantizar la consulia y paricipacion de los rabajadores.

Estos compromisos aplican a todos Ios colaboredorss, contratistas, visitantes y demas parfes
interesadas. El equipo de direccion y todos los colaboradores son responsables Je asegurar el
completo cumplimisnto de esta declaracion de politica de la compania.

Firmado en Bogota a los 03 dlas del mes de Marzo ¢ 2023

Reprasentante Legal SG5, Representante Legal ETSA, Representante  legal SIGA
/
Ivan Dominguez Erika Acosta Erika Acosta
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Cadigo: OFPCL-03
OPERATIONAL INTEGRITY .
= Version: i1
; Facha ' Enero 2023
- ET3A POLITICA DE PREVENCION AL CONSUMO DE e B! [L_oin ety
LR TR ; ! e
TABACO, ALCOHOL Y DROGAS petiaadu o =R
pptopado por: | Yanny Parra

Las empresas del grupo SGS que operan en Colembia, &n su permanente compromiso de
conservar y proteger la salud, la seguridad y el bienestar de nuesiros tolaboradores,
dientes y demas paries interesadas, ha establecido una politica de restriccion al consumao
de tabaco, alcohol y drogas, en pro de garantizar un adecuado desemperio laboral
fomentando un estilo de vida saludable, en el marco de lo establecida en la legislacion
colombiana y en las directrices corporativas del Grupo. Asi:

La posesién, comercializacion y/o uso de tabaco, alcohol y drogas en el desarrollo del
trabajo, dentro de las instalaciones de SGS. al nterior de sus operaciones y & n las tareas
que impliquen la conduccidn de vehiculos y/o Diras actividades de impacto dentro de las
operaciones de la compafifa, Estan totaimenie prohibidos.

Asi mismo. no esia permitido presentarse a laborar bajo los efectos del alcoho! y de las
drogas por cuanto la seguridad y el buen desempefio en el trabajo, al igual que el bienestar
personal y colectivo se veran afectados.

SGS podra realizar de forma autdnoma y voluntaria pruebas de alcohol y drogas
directaments ¢ a través de terceros de manera aleatoria, por presuncion de consumo o en
la investigacion de accidentes con el fin de descartar relacion con estos. En caszo de
presentarse algin caso positive SGS aplicara las medidas disciplinarias periinentes para
esta infraccion.

La aplicacion de la presente politica busca:

s Sensibilizar a2 nuestros colaboradores, contratistas, proveedores y demas partes
interesadas en la prevencion frente al consumo de tabaco, alcohol y drogas.

= Minimizar y controlar actos inseguros en los sitios de trabajo.
+ Mantener altos estandares de seguridad personal en &l trabajo.

+ Proteger la salud de nuestros trabajadorles, el bienestar de sus familias y pramaver
la salud entre nuestros proveedores y contratistas.

Esta politica aplicara en todos los niveles de la arganizacién, y su cumplimiento es
responsabilidad de todos nuestros colaboradores y demas partes interesadas.

Firmado en Bogota a los 03 dias del mes de Marzo de 2023

Representante Legal 868,  Representanie Legal ETSA  Representante legal SIGA

/.

S T /

lvan Dominguez Erika Acosta Erika Acosta

RO0900« VY

20176



MEN1 4107-2023 FEB2024 001619

Cadiga: DI-FCL-03
OPERATIONAL INTEGRITY
[ Weralin -] 4
- Fecha Enarc 2023
SGS ETSA & .
Haviamd Idy D
POLITICA DE SEGURIDAD VIAL a ey
I.*-prnbadcl par. Yenrmy Farra

Las empresas del grupe 5GS gue operan en Colombia, destacadas por sus servicios de inspeccion,
verificacién.  supervision, analisis y certificacion. estan comprometidas con & cumplimiento de |2
reglamentacion establecida en la Resciugion 40595 de 2022 Planes Estratégicos de Seguridad Yial y lo
dispuesto en el Codigoe Nacional de Transito: Ley 760 de 2002, Ley 2251 de 2022 Implementacion
Politica de Seguridad Vial es por ello gue se hah establecido politicas, programas y aclividades
tendientes a la sensibilizacion y prevencion de accidentes de transito, de manera que:

Todo colaboradar, contratista, proveedor ¥ demas partes interesadas, gue tengan la calidad de actores
viales {peatén, conductor de bicicleta, motocicletas, vehiculos livianos o pasados) son responsables de
participar en las diversas actividades que s& programen y desarrollen por parie de SGS, con el fin de
disminuir la probabilidad de ocurrencia de accidentes que puedan afectar la integridad fisica. social ¥
bienes de |a compafia.

Para cumplir este proposito, $GS se enmarca bajo lo$ siguientes parametros

1. Uso de Cinturon de Seguridad: se debe utilizar el cinfurdn de seguridad y verificar que furciona
apropiadamente.

Lso de Equipos Bidireccionales: Pro | Pravencitn de la Distraccion): mientras se este en
movimiento el yehiculo no enviar ni leer mensajes de texto al manejar, nunca hablar por celular
mientrags se conduce, estacidénese en lugar sefuro para contestar.

3 Regulacion de Velocidad: (Programa de Gestion de |g Velocidad Segura): Verificar las
condiciones del vehicule v la ruta antes de iniciar 1a labor, no sobrepasar la velocidad maxima
permitida, respetar los IImites de velocidad establecidos En condiciones de ambiente que asi o
exijan y de terrenos adversos, disminuir la velocidad

4 Prevencién al consumo de tabaco, alcohol v sustancias psicoactivas (Programa de Cero
Tolerancia a la Conduccién bajo 103 efectos del Alcohol y Sustancigs Psicoactivas): Cumplir con

la politica; No usar, mantener, vender o distribuir drogas ilegales. Ademés, informar a su

supervisor © a la persona a cargo si estd tomando medicamentos gue puedan afectar su
rendimients.

Requlacién de horas de conduccién v descanso (Prevencion de Fatiga): Mantener los horarnios

de los turnos de acuerde a lo permitido por ias normas |aborales. Adicionalmente, todos los

colaboradares, contratistas vy subcontratistas, por cada 2 horas de conduccién, debe tomar 15

minutos de descanso.

k
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Ciodgo: QI-PCLLG

OPERATIONAL INTEGRITY
| arsaen: [ B
« | WM = Fecha: Enam 203232
s LhER I — - Croado por | lahn Befran
POLITICA DE SEGURIDAD VIAL okl SR
Aprobado par: | Yenny Farra

8. Uso de elementos de proteccidn personal (regla de vida): uso del casco y ropa de alta visibilidad;
Llevar ropa reflectiva de alta visibilidad cuando esté en dreas donde se movilicen equipos
pesados, Asagurese que todos los pasgjeros que utilicen una motocicleta lleven casco y ropa
reflectiva de alta visibilidad.

7. Programa para la prevencidn de actores wgles vulnerables: sensibilizar a los bici usuarios,

motociclistas, peatones, personal en patinelas (electricas — manuales) sobre el respeto por las
asefiales de transito y el uso adecuado de los Elementos de Proteccion.

La Gerencia General se compromete, asignando los recursos econdmicos, tecnoldgicos, fisicos y
humanos a contribuir en & cumplimiento y |2 mejora continua del Plan estratégico de Seguridad Vial.

Todos los colaboradores, contratistas, proveedores debergn dar cumplimento a esta politica y sera
revisada por lo menos cada afic o antes si se presenian cambios normativos o directivos.

Firmado en Bogota a los 10 dias del mes de Marzo de 2023

Representante Legal SGS,  Representante Legal ETSA Representante legal SIGA

= M

'Ivan Dominguez Villamil Erlka Liliana Acosta Alzate Erika Liliana Acosta Alzate
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INFORME DE GESTION
”INVI A s ADMINISTRATIVA Y TECNICA DE
4 LA INTERVENTORIA No. 03

¥ INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
DEL 01 AL 29 DE FEBRERO DE 2024

8.39. Control personal de interventoria

Mantenimiento de las vias del eje cafetero: Apia - Viterbo - Asia, ruta 5003; Remolinos-Cauya, ruta
2507; Cauya-La Felisa, ruta 2508, en los departamentos de Caldas y Risaralda, incluye puentes.
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|HU|AS CONTROL PERSONAL DE INTERVENTORIA
OBRA / PROYECTO: INTERVENTOR{A TECNICA, DMINISTRATIVA, FINANCIERA, Y AMBIENTAL PARA EL MANTENIMIENTO DE LAS ViAS DEL EJE CAFETERO: APIA - VITERBO - ASIA, o
MODALIDAD: INTERVENTORIA RUTA 5003; REMOLINOS-CAUYA, RUTA 2507; CAUYA-LA FELISA, RUTA 2508, EN LOS DEPARTAMENTOS DE CALDAS Y RISARALDA, INCLUYE PUENTES CONTRATO N°. 4107 DE 2023
FECHA DE INICIO: ENTIDAD CONTRATANTE / INSTITUTO NACIONAL DE VIAS -INVIAS- DEPARTAMENTO: CALDAS
FECHA DE FINALIZACION: CONSORCIO ETSA-SIGA MUNICIPIO: VITERBO
NIT: 901.053.528 UBICACION: CRA 9#9-29
DIAS DEL MES MES: FEBRERO
VINCULACION
No. NOMBRE cc CARGO ARL 1]2]3 s[e][7]8] o]0 12] 13[1a] 15[ 16] 17 19] 20 21] 22T 23] 24 26 27] 28] 29
F. INGRESO - > » - = = = > 2] - = = = > » - = = - > n - = = -
1 JOHN DEYBER QUINCENO LOPEZ 75.107.971 Director de Interventoria 22/12/2023 POSITIVA X[ x|x X[ x| x| x|x]|x X[ x| x| x|x]|x X[ x| x| x| x|x x| x| x| x
2 ARLES ALBERTO SOTO CALLEJAS 79.255.130 Ingeniero Residente de Interventoria 21/12/2023 POSITIVA X[ X|X X[X|X]| X[ X[X X[X|X]|X|X[X X[ X[ X]| X| x| X X| X[ X[ X
3 EDUARDO OROZCO LOPEZ 1.053.770.212 :”femer:R?S‘de”teA”X‘harde 29/01/2024 POSITIVA x| x| x x| x| x| x|x]|x x| x| x| x|x]|x x| x| x| x| x|x x| x| x| x
nterventoria
4 él;é\géi;wARLENCAMPOS 1.054.559.701 Profesional Social 18/01/2024 POSITIVA X| X)X XX x| x| x| x X[ x| xpxxx X| X XX xix X| x| x| x
MAURA XIMENA CHACUA
5 CUARUAN 1.086.299.296 Profesional Ambiental 22/01/2024 POSITIVA X| X| X X| X[ X]|X|[X]|X X| X[ X[ X]|Xx]X X| X | X[ x| x| X X[ x| x| x
6 ANGIE CAMILA MONCADA OSORIO 1.004.739.222 Inspector SST 9/02/2024 POSITIVA X[ X X[X|X]|X|X[X X| X| X| X| X| X X| X[ X[ X
JENNY CAROLINA LENIS
7 1.087.989.255 Inspector 8/02/2024 POSITIVA X[ x X[ x| x| x|x]|x X[ x| x| x| x|x X| x| x|x
MARULANDA
8 ANA MARIA ALVAREZ GIL 1.061.372.602 Auxiliar Administrativa 27/01/2024 POSITIVA X[ x|X X[X|X]| X[ X[X X[X|X]|X|X[X X| X| X| X| X| X X| X[ X[ X
9 ANDRES MAURICIO ORTIZ 1.054.916.885 Conductor 8/02/2024 POSITIVA X[ x x| x| x|EC| x| x x| Ec| EC| EC | EC [ EC EC| EC | EC| EC
CARVAJAL
OBSERVACIONES:
AT: ACCIDENTE DE TRABAJO 5 Domingos
EC: ENFERMEDAD COMUN Festivos
R: RETIRO
I: INCIDENTES DE TRABAJO ] - sz
X: ASISTENCIA 1 | (‘.‘ L ——
F: FALTA NO JUSTIFICADA Firma cmabhd-_ AR, | LassasD Firma:
Nombre: John Deyber Quiceno Lépez | ) Nombre:  Angie Camila Moncada
Director de Obra Interventoria Isnpector SST
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INFORME DE GESTION
”INVI A s ADMINISTRATIVA Y TECNICA DE
4 LA INTERVENTORIA No. 03

¥ INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
DEL 01 AL 29 DE FEBRERO DE 2024

8.40. Documentacion camioneta
interventoria.

Mantenimiento de las vias del eje cafetero: Apia - Viterbo - Asia, ruta 5003; Remolinos-Cauya, ruta
2507; Cauya-La Felisa, ruta 2508, en los departamentos de Caldas y Risaralda, incluye puentes.
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MEN1 4107-2023 FEB2024 001629
INFORME DE GESTION
”INVI A s ADMINISTRATIVA Y TECNICA DE
4 LA INTERVENTORIA No. 03

¥ INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
DEL 01 AL 29 DE FEBRERO DE 2024

8.41. Registro fotografico del avance de las
obras.

Mantenimiento de las vias del eje cafetero: Apia - Viterbo - Asia, ruta 5003; Remolinos-Cauya, ruta
2507; Cauya-La Felisa, ruta 2508, en los departamentos de Caldas y Risaralda, incluye puentes.
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INFORME DE GESTION
INVI A ADMINISTRATIVA Y TECNICA DE
v LA INTERVENTORIA No. 03

INSTITUTO NAGIDNAL DE WIAS
DEL 01 AL 29 DE FEBRERO DE 2024

8.42. Registro videograbacion del avance de
las obras.

Mantenimiento de las vias del eje cafetero: Apia - Viterbo - Asia, ruta 5003; Remolinos-Cauya, ruta
2507; Cauya-La Felisa, ruta 2508, en los departamentos de Caldas y Risaralda, incluye puentes.
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INFORME DE GESTION
”INVI A s ADMINISTRATIVA Y TECNICA DE
4 LA INTERVENTORIA No. 03

¥ INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
DEL 01 AL 29 DE FEBRERO DE 2024

8.43. Copia de la bitacora del mes
correspondiente.

Mantenimiento de las vias del eje cafetero: Apia - Viterbo - Asia, ruta 5003; Remolinos-Cauya, ruta
2507; Cauya-La Felisa, ruta 2508, en los departamentos de Caldas y Risaralda, incluye puentes.
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INFORME DE GESTION
INVI A S ADMINISTRATIVA Y TECNICA DE
LA INTERVENTORIA No. 03

INSTITUTO NACIGNAL DE VIAS
DEL 01 AL 29 DE FEBRERO DE 2024

8.44. Registro fotografico y videograbacion
de las actividades ambientales, sociales,
prediales y de sostenibilidad adelantadas.

Mantenimiento de las vias del eje cafetero: Apia - Viterbo - Asia, ruta 5003; Remolinos-Cauya, ruta
2507; Cauya-La Felisa, ruta 2508, en los departamentos de Caldas y Risaralda, incluye puentes.



MEN1 4107-2023 FEB2024 001650
Mantenimiento de las vias del eje cafetero: Apia - Viterbo - Asia, ruta 5003; Remolinos-Cauya, ruta 2507; Cauya-La Felisa, ruta 2508, en los
departamentos de Caldas y Risaralda, incluye puentes. CONSORCIO |
REGISTRO FOTOGRAFICO DEL AVANCE DE OBRA
. 29 2 2024
FECHA ELABORACION o) ) o)
1. DATOS GENERALES
CONTRATISTA ENDD CONSTRUCCIONES S.A.S CONTRATO N° 4161 DEL 2023
FICHA PREDIAL ID:
INTERVENTORIA CONSORCIO ETSA -SIGA CONTRATO N° 4107 DEL 2023
NOMBRE DEL MANTENIMIENTO DE LAS VIAS DEL EJE CAFETERO:APIA- VITERBO-ASIA, RUTA 5003; REMOLINOS-CAUYA, RUTA 2507;
PROYECTO CAUYA- LA FELISA, RUTA 2508, EN LOS DEPARTAMENTOS DE CALDAS Y RISARALDA, INCLUYE PUENTES

Inspector SST.

Descripcion: Revision de personal en obra PR 53+280 LI Ruta 5003

Descripcion: Revisio de personal en obra PR 74+100 LD Ruta 5003

14 f“z

410.12:49a. m
Viterbo-Apia
Viterbo
Caldas

Inspector SST

—_—%
-

15 feb 2024 10:11:30 a. m

Viterbo-Apia
Viterbo
Caldas

Inspector SST

Descripcion: Sefializacion zona de trabajo PR 74+040 LD Ruta 5003

|Descripcion: SeAalizacién zona de trabajo PR 74+115 LI Ruta 5003

Paginalde4
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Mantenimiento de las vias del eje cafetero: Apia - Viterbo - Asia, ruta 5003; Remolinos-Cauya, ruta 2507; Cauya-La Felisa, ruta 2508, en los departamentos de Caldas y
Risaralda, incluye puentes. CONSORCIO
REGISTRO FOTOGRAFICO DEL AVANCE DE OBRA
. 29 2 2024
FECHA ELABORACION o) Mes) TARO)
1. DATOS GENERALES
CONTRATISTA ENDD CONSTRUCCIONES S.A.S CONTRATO N° 4161 DEL 2023
FICHA PREDIAL ID:

INTERVENTORIA CONSORCIO ETSA -SIGA CONTRATO N° 4107 DEL 2023
NOMBRE DEL MANTENIMIENTO DE LAS VIAS DEL EJE CAFETERO:APIA- VITERBO-ASIA, RUTA 5003; REMOLINOS-CAUYA, RUTA 2507;
PROYECTO CAUYA- LA FELISA, RUTA 2508, EN LOS DEPARTAMENTOS DE CALDAS Y RISARALDA, INCLUYE PUENTES

21 feb. 2024 10:02:07
100 E
Altitude: 1056.0m
Speed:0.0km/h

Ruta 5003: Apia- Viterbo - Asia
Index'number. 281

-

: :230‘ .
“\literba
Catdas
InspectorSST

Descripcion: Revision de puntos intervenidos PR 73+250 LD Ruta 5003

[Descripcion: Revisién de puntos intervenidos PR 73+250 LI Ruta 5003

14 feb 2024 10:34:25 a. m.

Viterbo-Apia

Viterbo
g Caldas
Inspector SST

Descripcion: Revision de puntos intervenidos PR 74+150 LD Ruta 5003

Descripcion: Revision de puntos intervenidos PR 74+090 LD Ruta 5003

Pagina2de4
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Mantenimiento de las vias del eje cafetero: Apia - Viterbo - Asia, ruta 5003; Remolinos-Cauya, ruta 2507; Cauya-La Felisa, ruta 2508, en los departamentos de Caldas y CONSORCIO |
Risaralda, incluye puentes.
REGISTRO FOTOGRAFICO DEL AVANCE DE OBRA
. 29 2 2024
FECHA ELABORACION o) Mes) TARO)
1. DATOS GENERALES
CONTRATISTA ENDD CONSTRUCCIONES S.A.S CONTRATO N° 4161 DEL 2023
FICHA PREDIAL ID:

INTERVENTORIA CONSORCIO ETSA -SIGA CONTRATO N° 4107 DEL 2023
NOMBRE DEL MANTENIMIENTO DE LAS VIAS DEL EJE CAFETERO:APIA- VITERBO-ASIA, RUTA 5003; REMOLINOS-CAUYA, RUTA 2507;
PROYECTO CAUYA- LA FELISA, RUTA 2508, EN LOS DEPARTAMENTOS DE CALDAS Y RISARALDA, INCLUYE PUENTES

-
- s

29 feb 2024 10;5943 a s

7 m'bo
- i

" Inspector S5T

e ) .
- 2b/02/2024 1105

Descripcién: Revisiéon puntos de controlador vial PR 74+518 LI Ruta 5003

Descripcion: Sefalizacion zona de trabajo PR 74+518 LD Ruta 5003

20 feb 202410:063%Ta. m
Viterbo-Apia

Viterbo

Caldas

Inspector SS1

20 feb 2024 10:00:30 a. m.

Viterbo-Apia
Viterbo
Caldas

Inspector SST

Descripcion: Revision de puntos a intervenir PR 73+800 LI Ruta 5003

Descripcion: Revision de puntos a intervenir PR 73+490 LI Ruta 5003

Pagina3de4
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Mantenimiento de las vias del eje cafetero: Apia - Viterbo - Asia, ruta 5003; Remolinos-Cauya, ruta 2507; Cauya-La Felisa, ruta 2508, en los
departamentos de Caldas y Risaralda, incluye puentes. CONSORCIO
REGISTRO FOTOGRAFICO DEL AVANCE DE OBRA
. 29 2 2024
FECHA ELABORACION o) ) o)
1. DATOS GENERALES
CONTRATISTA ENDD CONSTRUCCIONES S.A.S CONTRATO N° 4161 DEL 2023
FICHA PREDIAL ID:

INTERVENTORIA CONSORCIO ETSA -SIGA CONTRATO N° 4107 DEL 2023
NOMBRE DEL MANTENIMIENTO DE LAS VIAS DEL EJE CAFETERO:APIA- VITERBO-ASIA, RUTA 5003; REMOLINOS-CAUYA, RUTA 2507;
PROYECTO CAUYA- LA FELISA, RUTA 2508, EN LOS DEPARTAMENTOS DE CALDAS Y RISARALDA, INCLUYE PUENTES

22
, WaLeT
I EXANL

-

-V ’52 '
- :%_[eb 2024 11235Ta, m.
® T 'z terbo-Apia
“r " Viterbo
o R - Caldas
InspectorSST

Descripcion: Revision de maquinaria PR 73+610 LD Ruta 5003

[Descripcion: Revision de maquinaria PR 74+700 LD Ruta 5003

15 feb 2024 10:59:03 a. m.
Via sinnombre

Viterbo

Caldas

Inspector S5T

23 feb 202410:17:01a. m.
InspectorSS§

|=Descripcic'>n: Instalcion punto de hidratacion PR 74+100 LI Ruta 5003

||Descripcién: Instalacion equipos de emergencia PR 74+100 LI Ruta 5003
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INSTITUTO NACIONAL DE ViAS CcODIGO MSOAMB-MN-IN-5-FR-5
GESTION SOCIAL Y AMBIENTAL EN PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA VERSION 1
MANUAL DE INTERVENTORIA OBRA PUBLICA
REGISTRO FOTOGRAFICO PAGINA 1 DE
29 2 2024
FECHA ELABORACION o) ) )
1. DATOS GENERALES
CONTRATISTA ENDD CONSTRUCCIONES S.A.S CONTRATO N° 4161 DE 2023
FICHA PREDIAL ID: N/A
INTERVENTORIA CONSORCIO ETSA - SIGA CONTRATO N° 4107/2023

NOMBRE DEL PROYECTO

MANTENIMIENTO DE LAS VIAS DEL EJE CAFETERO:

APIA - VITERBO- ASIA, RUTA 5003; REMOLINOS - CAUYA, RUTA 2507; CAUYA LA FELISA, RUTA 2508, EN LOS DEPARTAMENTOS DE
CALDAS Y RISARALDA, INCLUYE PUENTES.

"_
—

1 feb 2024
8-

Residente Amb

22:5¢ ' =34 feb 202410(1837a .
Q @Gg B - Via® sm nombre

O\ e

2.
3

A4 feb 2024 1041837 a. m.

Residentg*AMfiblental *

Via'sin nombge
y Vitertip
‘-‘: (,aldas

Fotografia 3: identificacion de 4 indivios arboleos priorizados para tala. PR 74+100 LD Ruta 5003

@ Resudente A]'nblental &2

22 feb 2024 10481171 a. m

Residente Ambilental *

- ?1 feb 2024 101A573’m

« U ViterboApia
e Niterbo
N Cdldas

Sidénte Arfbienmar”

Fotografia 5: Comited numero uno de obra con asesores tecnico.

Fotografia 6: Recorrido verificacion de manejo de aguas lluvias. PR 73+515 LI y PR73+800 LI Ruta 5003
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INSTITUTO NACIONAL DE ViAS CcODIGO MSOAMB-MN-IN-5-FR-5
GESTION SOCIAL Y AMBIENTAL EN PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA VERSION 1
MANUAL DE INTERVENTORIA OBRA PUBLICA
REGISTRO FOTOGRAFICO PAGINA 1 DE

o

294eb 2024 9:00:44
[\

.

26 feb 2024 1:40:50 p. m.
Residente Ambiental

Fotografia 7: Ingreso de una maquina para excavacion de la estructura de la via PR 74+300 LD Ruta 5003

- T A T e <z
41,._,!’:’;»5& - 5
A

- O\
¥

eeCO

AEDAR 91 nuuouﬂlg A “
» -

Fotografia 10: Manejo de materiales de construccion acopiados. PR 73+300 LD Ruta 5003

607102N 7587919W
: Caldas

- Alllud:1025.1m
Veélapitad:0.0km/h

Fotografia 12: Capacitacion colaboradores contratista.

B

*e9 00O
REDM! 9T | VITERSO CALDASS

28/02/2024 0548

* N 3
CIDF W - &

Fotografia 13: Capacitacion colaboradores contratista. PR 73+515 LI Ruta 5003

Fotografia 14: Capacitacion colaboradores contratista. PR 74+100 LI Ruta 5003

Original: Archivo de Gestién del Contrato. (Subdireccion Administrativa).
Copias: Contratista, Interventor, Subdireccion de Medio Ambiente y Gestién Social.
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Mantenimiento de las vias del eje cafetero: Apia - Viterbo - Asia, ruta 5003; Remolinos-Cauya, ruta 2507; Cauya-La Felisa, ruta 2508, en los departamentos de
Caldas y Risaralda, incluye puentes.

REGISTRO FOTOGRAFICO COMPONENTE SOCIAL

FECHA ELABORACION 31| ! | 2024

|
[T | Mes | o)

1. DATOS GENERALES

CONTRATISTA

ENDD CONSTRUCCIONES S.A.S

CONTRATO N°

4161 DEL 2023

INTERVENTORIA

CONSORCIO ETSA -SIGA

CONTRATO N°

FICHA PREDIAL ID:
4107 DEL 2023

MANTENIMIENTO DE LAS VIAS DEL EJE CAFETERO

:APIA- VITERBO-ASIA, RUTA 5003; REMOLINOS-CAUYA, RUTA 2507;

NOMBRE DEL PROYECTO

CAUYA- LA FELISA, RUTA 2508, EN LOS DEPARTAMENTOS DE CALDAS Y RISARALDA, INCLUYE PUENTES

f

Descripcion: Reunion con Social de obra

194309 a m
Altitud: 998 7m
idad 3 1km/h

Descripcion: Acompaiamiento Actas de vecindad PR 40+040 LD Ruta 2508 Descripcion: Punto de atencion satelite PR 74+700 LI Ruta 5003
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Mantenimiento de las vias del eje cafetero: Apia - Viterbo - Asia, ruta 5003; Remolinos-Cauya, ruta 2507; Cauya-La Felisa, ruta 2508, en los departamentos de Caldas y

Risaralda, incluye puentes.

REGISTRO FOTOGRAFICO COMPONENTE SOCIAL

FECHA ELABORACION l

31| 1| 2004

(Dia) | (Mes) | (Afio)

1. DATOS GENERALES

CONTRATISTA ENDD CONSTRUCCIONES S.A.S CONTRATO N° 4161 DEL 2023

FICHA PREDIAL ID:
INTERVENTORIA CONSORCIO ETSA -SIGA CONTRATO N° 4107 DEL 2023
NOMBRE DEL PROYECTO MANTENIMIENTO DE LAS VIAS DEL EJE CAFETERO:APIA- VITERBO-ASIA, RUTA 5003; REMOLINOS-CAUYA, RUTA 2507;

CAUYA- LA FELISA, RUTA 2508, EN LOS DEPARTAMENTOS DE CALDAS Y RISARALDA, INCLUYE PUENTES

Descripcion: Punto de Atencion al Usuario

Descripcién: Entrega de volante PAC PR 74+650 LD RUTA 5003

Descripcién: Reunion con social obra

Descripcion: Visita a predios a intervenir PR 61+200 LI Ruta 5003
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